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भूमिका 


हम पाठकों के समक्ष “समाजश्ञास्त्र परिचय भाग दो का नवीन संशोधित 
ओर विस्तृत संस्करण प्रस्तुत कर रुट्टे हैं । इस संस्करण में अनेक अध्यायों में काफी 
मात्रा में नयी पाठय-सामग्री जोड़ दी गई है । उदाहरण के लिये, सामाजिक नियंत्रण 
(प्रथम अध्याय) में उसके उद्देश्य, स्वरूप, सिद्धान्त पर नयी सामग्री जोड़ दी गई है 
जो पिछले संस्करण में नहीं थी। दूसरे अध्याय में परिवार की विशेषतायें और 
कार्य आदि पर सामग्री जोड़ी गई है जो पिछले संस्करण में नहीं थी। साथ ही परि- 
वार में आधुनिक परिवर्तत पर आवश्यक सामग्री जोड़ दी गई है। तीसरे अध्याय . 
में धर्म की धारणा को स्पष्ट कर दिया गया है । साथ ही सामाजिक नियन्त्रण में 
धर्म की व्याख्या का अधिक विस्तार कर दिया गया है। चौथे अध्याय में सामाजिक 
नियन्त्रण में राज्य की भूमिका पर नये पाँच पृष्ठ जोड़ दिये गये हैं जो इसकी 
. धारणा को अधिक स्पष्ट करते हैं । पाँचवे अध्याय में प्रथा की धारणा को अधिक 
स्पष्ट करने और उसकी विस्तारपूवक व्याख्या करने का प्रयत्न किया गया है। 
आठवें और नवें अध्याय में सामाजिक नियन्त्रण में प्रचार और जनमत की भूमिका' 
उपशीर्षक डाल कर नई पाठ्य सामग्री जोड़ दी गई है जो पिछले संस्करण में 
नहीं थी । 

हम उन सब' शिक्षकों के प्रति आभारी हैं जिल्‍्होंने पुस्तक में आवश्यक 
संशोधन करने के सुझाव दिये । हमें पूर्ण आशा है कि यह नवीन संस्करण पाठकों 
की पूरी आवश्यकता को पूरा करेगा। इस संशोधित संस्करण को लिखते समय गत 
वर्षों में कानपुर विश्वविद्यालय में पूंछे गये प्रश्नों को भी दृष्टि में रखा गया है । 
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मनुष्य का मस्तिष्क सदा से दो समस्याओं को सुलझाने में व्यस्त रहा है; 
(अ) प्राकृतिक शक्तियों का नियन्त्रण. (००7०० 07068 ० प्र्धापा'८ ); (ब) 
अपने साथी मनुष्यों के व्यवहार का नियन्त्रण (००7५0) ० ००7र(ंप्रट रण ल्िठ्फश 
पाक >लंप९७) । यह ध्यान देने योग्य बात है कि अपने भौगोलिक पर्यावरण 
का प्रबन्ध करने की विधियों (६००४77५ ५९४ ) में विज्ञान की उन्नति के साथ ही 


सनन्‍तोषजनक उन्नति होती रही है जब कि सामाजिक नियन्त्रण की विधियों में प्रेस, 


चलचित्र तथा रेडियो के आविष्कार से पहले कोई विशेष परिवतन न हुआ था । 


सामाजिक नियन्त्रण का अर्थ उन प्रक्रियाओं व संस्थाओं से रूगाया जाता हे 
जिनके द्वारा मनुष्यों को सामाजिक नियमों के अनुसार कार्य करने की शिक्षा दी 
जाती है अथवा उन्हें उसके लिये जोर दिया जाता है अथवा बाध्य किया जाता है। 
ब्रियरलाई ने सामाजिक नियन्त्रण की परिभाषा देते हुए कहा है कि “सामाजिक 
नियन्त्रण उन आयोजित अथवा अनायोजित प्रक्रियाओं तथा विधियों के लिए एक 
सामूहिक शब्द है जिसके हारा व्यक्तियों को सिखाया जाता है, आग्रह किया जाता 
है, अथवा बाध्य किया जाता है कि वे उन समूहों की रीतियों तथा जीवन के मुल्यों 
का पालन करें जिनके वे सदस्य हैं। * द क्‍ कक 


सामाजिक नियन्त्रण उसी समय स्थापित होता हैं जब कि एक समूह दूसरे क्‍ 
समूहों के व्यवहार को निरदिचत करता है, जब एक समूह अपने सदस्यों के व्यवहारों 


. को नियन्त्रित करता है अथवा स्वयं व्यक्ति एक दूसरे के व्यवहार को नियन्त्रित करते. 


3......०+_त+-+नननन नमन रनान-ननिननननीननननानन न नानी नल नननननन नमन ए 7 म 
#*#.. ६८७०८8) ९०700 78 & 60॥660ए९८ प्थाणा ६07 ६9086 (770025863 ब्वापते 


ब8९72ॉ68 जोगावत 07 प्र7/ण87760 9ए जगंका वरावाएंतप॥)8 276 (8प९॥ 
ए6०७डप्र्चव९0, 07 ढणाएथगील्व ६0 2८070 40 6 ७8०86 804 [6 एथ्यैपटड 
०प७ (० फीता फ्राण एथ०ाइ:” | फशशकाए- 












सामाजिक नियन्त्रण 


श्‌ 
हैं। सामाजिक नियन्त्रण, इसके फलस्वरूप, तीन स्तरों (]०ए०) पर काये करता 
है : (अ) समूहों के ऊपर समुह (87००० ०४७४ 8700०); (ब) अपने सदस्यों के 
ऊपर समूह (87000 0ए९७४७ 7(8 7८770 67598 ) ; ( सं ] अपने साथियों के ऊपर व्यक्ति 
(उ्रतांशंतप्थ्ी$ 07०० फ्रथं7 (८०७४) । दूसरे शब्दों में सामाजिक नियस्त्रण उस 
समय स्थापित होता है जबकि व्यक्ति इस बात के लिये प्रेरित (;700००) अथवा 
बाध्य किये जाते हैं कि वे दूसरे व्यक्तियों के हित को दृष्टि में रख कर कार्य करे, न 
'कि केवल अपने ही स्वार्थ के वशीभूत होकर कार्य करें । 
सामाजिक नियन्त्रण के अन्तर्गत केवल उन्हीं सामाजिक दबावों (]07८8$प7८४) 
का अध्ययन किया जाता है जिनका उद्देश्य विचारों और कार्यों में समानता लाना 
है। प्रत्येक समृह के सामाजिक नियन्त्रण के साधन व तरीके दूसरे समूहों से किसी 
न किसी झूप में भिन्न अवश्य होते हैं। उदाहरण के लिये सिसली (७५0०।9) के 
निवासियों का विश्वास है कि पीड़ित व्यक्ति (एछं०४ं०) की चोट का प्रतिघात 
(#८पृणा।७] ) उसी के द्वारा अथवा उसके सम्बन्धियों द्वारा ही होता चाहिये जब कि 


यह हमारे सामाजिक और कानूनी नियमों के विरुद्ध है। हमारे समाज में अपने हाथ. 


में कानून लेने का किसी भी व्यक्ति को अधिकार नहीं है । 
गिलिन और गिलित ने सामाजिक नियन्त्रण को कुछ उपायों की ऐसी 


पद्धति बतलाया है-संकेत, आग्रह, बाधा तथा दमन जिसके अन्दर शारीरिक शक्ति. 


भी सम्मिलित है--जिसके द्वारा समाज किसी उपसमूह को व्यवहार के स्वीकृत ढंगों: 

के अनुकूल बनाता है, अथवा जिसके द्वारा एक सम्ृह अपने सदस्यों को उन नियमों 
. के अनुकूल मोड़ता है।* सामाजिक नियन्त्रण की विधियों तथा प्रक्रियाओं (97०- 
०८४४८४ ) का उद्देश्य समाज में शान्ति स्थापित करना है जिससे कि सामाजिक सहयोग 
सम्भव हो सके । किसी भी समाज में सामाजिक नियन्त्रण से तात्पर्य व्यक्तियों के 
पारस्परिक व्यवह।रों से होता है जो कि उनके प्‌ रस्कार (7०४७705) अथवा दण्ड 
(9ण7ंआाआठा) की भविष्यवाणी करते हैं।| पुरस्कार उन लोगों को दिए 
- जाते हैं जो कि नियमों का पालन करते हैं, जो सहयोग देते हैं और जो सामाजिक 
संगठन के अन्तगंत ही कार्य करते हैं । दण्ड उन व्यक्तियों को मिलता है जो कि «्यक्ति- 


वादी (76एंवप80) विद्रोही ( 0॥$527(67५5 ) ्ै और जो अपने कार्यों के 


अनुसार अपने नियम बनाना चाहते हैं। 
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सामाजिक नियन्त्रण... *: ३ 


मैकआइवर और पेज ने कहा है : “सामाजिक नियन्त्रण का अर्थ उस तरीके 
से है जिससे सम्पूर्ण सामाजिक व्यवस्था की एकता और उसका स्थायित्व बना 
रहता है। इसके द्वारा यह समस्त व्यवस्था परिवतंनशील सन्तुरूत के रूप में 
क्रियाशील रहती है ।* द 


रॉस के अनुसार : “सामाजिक नियन्त्रण उन पद्धतियों की व्यवस्था है. 
जिसके द्वारा समाज अपने सदस्यों को मान्य व्यवहार-स्तरों के अनुरूप 
बनाता है । 


गुरबिच और सुर के अनुसार सामाजिक वियन्त्रण का सम्बन्ध उन सभी 
प्रक्रिओं और प्रयत्नों से है जिनसे समूह अपने आन्तरिक तनावों और संघर्षों पर 
नियन्त्रण रखता है और इस प्रकार रचनात्मक कार्यों की ओर बढ़ता है। इस बात 
को दूसरे ढंग से समझाते हुए गुरविच ने कहा : “सामाजिक नियन्त्रण से तात्पर्य 
मूल्यों और व्यवहार-आदर्शों के संग्रह से है जिसके द्वारा व्यक्तियों और समूहों के 
बीच तनावों और संघर्षों को दूर अथवा कम किया जाता है जिससे समूह की दुढ़ता 
को बनाये रखा जा सके ।॥7 

बोगार्डस ने कहा : “समूह नियन्त्रण वह पद्धति है जिससे एक समूह अपने 
सदस्यों के व्यवहारों को नियन्त्रित करता है | 

लेण्डिस के शब्दों में : “सामाजिक नियन्त्रण वह प्रक्रिया है जिसके द्वारा 


सामाजिक व्यवस्था स्थापित की जाती है और बनाये रखी जाती है । ] 7 





*#. ८, .0ए8069 ८070 व खाल 6 एकए ० जशागंदा 6 ६6 50९0७) 


0वंढल ०णीकठ5 बाते प्रध्यंगराक्चात8 ॥827--॥0ए9 7: 00672॥65 35 9 ५४व0]6, 
38 8 ०0787879 €तपां॥0 एप. द --+४(80॥ए867 28700 7286. 


८“ 8ठ6टांबों €०गाए0] 38 3 8एज९7 ० त6ए।०९४ छह/2०५ ४20060ए 077788 798 


क767707678 3000 0076 ्रगाए कप पी 2८2९७०९वें डब्चाा4 4705 ठ लाकर. 
०्पा. +-70. 3. 0305, 0674/ (0077 
व “76 679 00%] 200007 छाए 06 #€8%7प९त6 858 #रलिफ्र8 ५0 0९ 
-.. 887/6892(6 6 एथोप63 37वें 70008 फ9जए प्राल्व73 ० छंद ढणडंं0ा$ बाते 
2९०गरगिट8 726 एरला फरपाएंवपकोड बागावे 87079 327९ #९४0ए९० 07 एप 2< 
वे 45 07व6० (0 एाथ्य॑ं7र(क्वंए ६0९ 8002020(ए ० 50776 7076 गंपरटाप४ए७ 


श/0पछ. -ठफाणंप्ला वृषणलत 9ए 80(00:0078, ,$०८7०7०8 9. 


५. [ ४ (079 60000] 8 6 ण्०ए  एांदा 8 87070 7<2पॉ०८८ पीठ छटावपंर 


ठप 0१8 खाव्याछहाडइ, | . “. 8 308०74प75, $9607०29. 


“86642 ८0770 ॥8 6 छ70९688 0ए छगाटा 57667 78 (]) रः/व)आाट्ते 
दे (2) खाद्ांगशाएलतद ?? | .. «की मि. एश्यताई, $006॥ 6००. 











हु सामाजिक नियन्त्रण 


आगबर्न और निमकाफ ने हर प्रकार के उन सामाजिक दबावों को सामाजिक 
नियन्त्रण की परिभाषा में शामिल किया है जिनको व्यवस्था बनाये रखने के लिये 
समाज इस्तेमाल करता है । इन दबावों में कानून, बल प्रयोग, धर्म, नैतिकता आदि 
सभी साधन शामिल हैं । उन्होंने कहा : “व्यवस्था और स्थापित नियमों को बनाये 
रखने के लिए किसी भी समाज द्वारा डाले गये दबाव के प्रतिमान को उस समाज 
की “नियन्त्रण-व्यवस्था' कहा जाता है ।* 
सामाजिक नियन्त्रण तथा आत्म-नियन्त्रण 
(8622) (0700 2०९ 864८०07४70]) 

सामाजिक नियन्त्रण और आत्म-नियन्त्रण का अन्तर स्पष्ट कर देना आवश्यक 
है यद्यपि कि दोनों में घनिष्ठ सम्बन्ध है। सामाजिक नियन्त्रण एक व्यक्ति के द्वारा 
दूसरे व्यक्ति के व्यवहार को नियन्त्रित करने का वर्णन करता है जब कि आत्म-नियन्त्रण 
किसी व्यक्ति के अपने पूर्व निश्चित आदर व उद्देश्य के आधार पर किये जाने वाले 
अपने व्यवहार को नियन्त्रित करने के प्रयास का वर्णन करता है । यह उद्देश्य वास्तव 
में उस समृह की लोकरीतियों व मूल्यों से ही निश्चित होता है जिसका कि वह 


सदस्य है । इस प्रकार से आत्म-नियन्त्रण का जन्म सामाजिक नियन्त्रण से ही होता. 


है और वह सामाजिक नियन्त्रण का ही एक रूप है । 

सामाजिक नियन्त्रण की आवश्यकता (776 9९९९ 0 5०८टांथ! ०0900०१) 
प्लेटो तथा अरस्तू के समय से लेकर आधुनिक सामाजिक दशशनशास्त्रियों 
 [0वढणय उ5ठलंबी 90705097678) ने इस बात पर सहमति प्रकट की है कि 
समाज के अस्तित्व («यं&/०7८८)के लिए थोड़ी बहुत सामाजिक दुृढ़ता (50 06409 ) 
का होना अत्यन्त आवश्यक है। प्लेटो ने कहा है कि विधायक का उद्देश्य राज्य में 
य वर्गों के ऊपर किसी एक विशेष वर्ग को सुखी बनाना नहीं है बल्कि सम्पूर्ण राज्य 
में सुख स्थापित करना है। विधायक अनुरोध और आवश्यकता से नागरिकों को एक 
करता है और उनको राज्य का हितेषी बनाता है और इस प्रकार एक दूसरे का 
हितेषी बनाता है || धरस्तु ने इस बात पर जोर दिया कि नागरिकों के लिये यह 
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सामाजिक नियस्त्रणं रू 


अधिक महत्वपूर्ण है कि उनकी भावनाओं में समानता हो, न कि उनकी परिस्थितियों 
की समानता ।* 


स्वंविदित है कि भिन्न-भिन्न व्यक्तियों और भिन्न-भिन्न समूहों में 
विभिन्नतायें पाई जाती हैं और सबकी भलाई के लिये यह आवश्यक है कि उनको 
नियन्त्रित किया जाये । यह विभिन्नतायें तीन प्रकार की होती हैं; (अ)वह विभिन्नता 
जो कि व्यक्तियों के जैवकीय (9700०87००)) और मनोवैज्ञानिक अन्तरों, शारीरिक 
गुणों के अन्तरों, बौद्धिक (70०॥९०६प७! ) योग्यता के अन्तरों, भावनात्मक (इशआएं- 
77००७) ) विशेषताओं और व्यक्तित्व ([०४8०7००४५7०) के अन्‍्तरों के कारण पाई 
जाती हैं; (ब) वह भिन्नता जो कि समूह के व्यक्तियों में उनकी आदतों, रीति- 
रिवाजों व प्रम्पराओं (४ ७५०४४०४७) के कारण पाई जाती हैं जिससे कि समाज 
और व्यक्तियों के प्रति उनके कार्यों और कर्तव्यों पर प्रभाव पड़ता है, और (स) 
विभिन्न समूहों के सॉस्क्ृृतिक स्तर जिसमें उनके विश्वास, सिद्धान्त, नीतियाँ, धामिक 
क्रियायें, रीति-रिवाज और सामाजिक मूल्य सम्मिलित हैं। यह व्यक्तिगत और 
साँस्‍्क्ृतिक विभिन्नतायें, यदि वे बहुत गम्भीर (४9०79) हैं, समाज की दृढ़ता को 
नष्ट कर देती हैं। सामाजिक दढ़ता के लिये यह आवश्यक है कि समाज के सदस्यों 
के विचारों और कार्यों में समानता हो, उनमें सहयोग हो और इसके लिए सामाजिक 
नियन्त्रण आवश्यक होता है । 


किसम्बाल यंग ने सामाजिक नियंत्रण के उद्देश्य के बारे में लिखा है : “सामा- 
जिक नियंत्रण के उद्देश्य एक विशिष्ट समूह या समाज की समरूपता, एकता और 
निरन्तरता को लाना है ।+ 


इसी प्रकार, लेण्डिस ने लिखा है : “सामाजिक नियंत्रण (१) व्यक्ति की 
स्वयं अपने से रक्षा करने और (२) समाज को अव्यवस्था से बचाने के लिये 
आवश्यक है । 
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हर सामाजिक नियन्त्रण 


सामाजिक नियन्त्रण का कार्य या उद्देश्य 
(कफ्राटा005 07 थ॥8 0 50८9 (+07070१) 

प्रत्येक समृह में ऐसे अनेक उपसमूह (४०० 87००४) होते हैं जिनके विश्वास, 
रीति-रिवाज़ और व्यवहार के ढंग सम्पूर्ण संस्कृति से भिन्न होते हैं। साधारणतया यह 
बाहर से आकर बसे हुए समृह होते हैं जो कि अपने साथ एक नयी संस्कृति छाते 
हैं। यदि बड़ा समाज यह समझता है कि किसी उपसमूह के कार्य और विश्वास पूरे 
समाज के लिये भयानक हैं तो वह अनेक साधनों से, विशेषकर कानूनी दण्ड द्वारा, 
उनको नियन्त्रित कर सकता है । 

इस प्रकार सामाजिक नियन्त्रण के दो काये हैं : 


(१) विभिन्न समूहों के कार्यों को सामाजिक नियमों के अनुरूप बनाना 
जिससे कि दुरखाइम (7)07/:7०7४) के शब्दों में वे सामूहिक चेतना में भाग छे सकें” 
(फाठए 799 #876 06 ००॥]6८४ए९८ ००75००००९) अथवा गिडिग्स ((४09४785) 
के अनुसार वे अपनी समानताओं को जान सकें और उससे लाभ उठा सके (7४०५ 
7729 दगा0ए बाते दंग प्ालंए पहरटा65558) । 


(२) सामाजिक दृढ़ता की उस मात्रा को बनाये रखना जो कि समाज के 


है.। 


विकास को निश्चित करे । 
किम्बाल यंग के अनुसार सामाजिक नियंत्रण के उद्देश्य निम्नलिखित हैं : 
“किसी विशेष समूह या समाज में नियमों का पालन, सामूहिक दृढ़ता, और 
निरन्तरता ।* सामाजिक नियन्त्रण के वास्तविक उद्देश्यों के बारे में निश्चयपूर्वक 
कुछ नहीं कहा जा सकता । अधिकतर व्यक्ति जो अपने साथियों के व्यवहार को नियं- 
त्रित करना चाहते हैं उनका उद्देश्य यही रहता है कि वे सब व्यक्ति भी वे सब 
व्यवहार आदर्श अपनायें जिन्हें वे स्वयं पसन्द करते हैं। यह पसन्‍दगी तीन बातों पर 
आधारित होती है : बचपन में मिली ट्रेनिंग, जीवन में मिले अनुभवों से उत्पन्न अन्त- 
दृष्टि (॥78870), या दूसरे व्यक्तियों का शोषण करने के लिये | आ्िक, वैयक्तिक 
या राजनीतिक शक्ति अधिकतर व्यक्तियों द्वारा महत्वपूर्ण व्यक्तियों के मूल्यों और 
. रहन-सहन सम्बन्धी प्रतिमानों (9०/६०४७) का एक फल यहहोता है कि सामाजिक 


व्यवहार में अधिक नियमितता (#८४०००५)आ जाती है और उसकी भविष्यवाणी 


की जा सकती है। 


रूचक ने कहा है कि यद्यपि सामाजिक नियंत्रण के उहेश्यों के सम्बन्ध में क्‍ 





..._ कोई अन्तिम बात नहीं कही जा सकती क्योंकि वे अत्यन्त गृढ़ होते हैं परन्तु फिर 


है था *#. ० फ्पंशड 8००५ ००9, इ0/44०7 ब्यापे ०्पंपपांपए रण 2 
5. एथ्माप्रंप्पीक हए०0०ए ०7 50०67.--काणा ७) ए१0प78, $०6०7०29, 0. 898 
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सामाजिक नियन्त्रण | 


भी साधारण तौर पर उनको तीन भागों में विभाजित किया जा सकता है : (१) 
शोषण करने के लिये ( ८£90६४४ए० ), जो किसी प्रकार के प्रत्यक्ष या 
अप्रत्यक्ष आत्म स्वार्थ से प्रेरित होकर किया जाता है। उदाहरण के छिये, विज्ञापव 
ओर प्रचार । (२) नियमनकारी (7०8ण७८००ए) जो पुरानी आदत पर आधारित 
हो और जिसमें परम्परा-गत व्यवहार आदशों के अनुकूलन (००४०7४०४४५) की इच्छा 
छिपी है। (३) सृजन करने वाला (०८कमंए८ 07 ०0087प८४४०८) जिसका लक्ष्य 
ऐसा सामाजिक परिवंतन करना हो जो सबके लिए लाभकारी हो । 

(१) पुरानी व्यवस्था को पुनर्स्थापित करना (7० ४#७-४७(४०॥४५॥ ४8 
०8 ००१९०) - सामाजिक नियंत्रणका एक उद्देश्य उन परम्पराओं, रहन-सहनत 
के ढंगों, नीतियों आदि को बनाये रखना है जो लम्बे अरे से चली आ रही हैं। बूढ़े 
लोग जिन सामाजिक नियमों का पालन करते रहे हैं वे अपने बच्चों पर भी 
लादना चाहते हैं। परम्पराओं के टूटने से नयी समस्‍यायें भी उत्पन्न हो सकती हैं । 

(२) सामाजिक एकता को स्थापित करता (7० €5(१9प्रैंडव॥ 50० 


छा्ा9)-सामाजिक नियंत्रण के ही कारण समाज के सदस्यों के व्यवहार एक से 


दिखाई पड़ते हैं, उनमें एकहूपता होती है। यह एकरूपता सामाजिक एकता 
स्थापित करने के लिये आवश्यक होती है । 


(३) सामाजिक संगठन की स्थिरता बनाये रखना (7० 5६०36 
5०ट८ांबो ०४य४०)-- सामाजिक संगठन को स्थिर बताये रखने के लिये भी सामा- 
जिक नियंत्रण आवश्यक है। यदि व्यक्तियों को मनमाने ढंग से कार्य करने, किसी 
भी व्यक्ति की हत्या करने, उसकी स्त्री या सम्पत्ति को छीन लेने की स्वतन्त्रता हो 
कानून को अपने हाथ में लेने की छूठ हो, तो सम्पूर्ण सामाजिक व्यवस्था ही नष्ट 
हो जाये । लोग रात दिन आपस में लड़ते रहें, जान माल की सुरक्षा अनिश्चित 


हो जाये । सामाजिक नियंत्रण के ही कारण समाज निरन्तर चलता आ रहा है। 


(४) सामूहिक दृढ़ता को बनाये रखना (3० ख्यबात(श्रंएछ 50एँंन 
504527769 )--जब समाज में शान्ति रहती है, तो नियमों का समन रूप से पालन 
करने से उत्पन्न एकरूपता से हम-भावना या सहयोग व सहानुभूति की भावना 
सामाजिक दृढ़ता को बनाये रखने में मदद करती है। शत्रु के विरुद्ध दृढ़ होते के 
लिये भी सामाजिक नियंत्रण आवश्यक है । दात्रु से युद्ध छिड़ने पर अपने ही समाज 
के कुछ तत्व तोड़ फोड़, भेदिये के कार्य, अन्दरूनी शान्ति भंग कर अशान्ति और 
भय उत्पन्न करने का प्रयत्न करते हैं। ऐसे मौके पर सामाजिक नियंत्रण के साधन 


सामूहिक दुृढ़ता बनाये रखने में मदद करते हैं और ऐपे अवांछनीय तत्वों को. दे 
. दण्ड देते हैं। द 
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(५) व्यक्तियों को व्यवहार चुनने में मदद करती है (०ए5 उ)रवर- 
आतंप्रभांड 0 टाए०5५९ 9727 ०0पा: ) --समाज में हर मौके के लिये पहले से रे 
निश्चित व्यवहार-प्रतिमानों के होने से व्यक्ति को इस बात की जानकारी होती है ढ 
कि उसे कब कौन सा व्यवहार करना है | जैसा कि लेस्‍ली व्हाइट ने कहा है, यदि 
हमें हर अगले क़दम के लिये सोचना पड़े तो हमारा जीवन बड़ा दुःखमय हो जाये । 
इस कारण, पूर्व-निश्चित व्यवहार-आदशों के कारण हम सोचने के झंझट से काफ़ो ! 
हद तक बच जाते हैं, हमें मानसिक शान्ति रहती है । | 
द (६) व्यक्तिगत व्यवहार को नियमित करता है (8०४ए।७६९७ उंघवीरा- । 
बंप 0९४०४7०५० ) --ज सा कि लण्डिस ने कहा है, सामाजिक नियंत्रण का एक थ्‌ 
उद्देश्य व्यक्ति की स्वयं से रक्षा करना है। जुआ, वेश्यागमन, अत्यधिक मद्यपान 
ऐसे दुराचार है जिनको करने वारा स्वयं अपने को हानि पहुँचाता है। सामाजिक 
नियम इन बातों का निषेध करते हैं। यहाँ तक कि आत्महत्या के विरुद्ध भी 
कानून हैं । 

.. दूसरी ओर, कुछ प्राणीश्षास्त्रीय अन्तरों, प्रजाति, रुचियों, स्वभावों की 
भिन्नता, तथा धरम, प्रथा, नीतियों की सामाजिक भिन्नता के कारण समाज 
में विभिन्न सदस्यों के बीच संघर्ष की सम्भावना रहती है। सामाजिक नियंत्रण 
के नियमों का एक यह उद्देश्य भी है कि वे व्यक्तियों के ऐसे व्यवहारों को नियमित ल्‍ 
करें जिसमें संघर्ष की सम्भावना हो । इसके स्थान में सामंजस्य और सहनशीछता है 
और सह-अस्तित्व की भावना विकसित करने को यह प्रेरित करते हैं। यही कारण 

है कि लैण्डिस ने कहा है, “नियंत्रण के ही कारण मनुध्य एक मानव है” (70870 [85 
-कप्ायक्ा। 06०७८७४९ ०६ ८००0770] ) । क्‍ | 
। (७) सामाजिक निर्णयों का पालन करवाना (7० फु॑णड थॉ००फ८ 
_ ९०्गरा०7 77६9 ) -सामाजिक नियंत्रण का एक उद्देश्य सामाजिक निर्णंयों का पालन 
... करने के लिये व्यक्तियों को बाध्य या' प्रेरित करना है। यह बात नये और पुराने 
_... सभी निर्णयों को छागू होती है। पुरानी रीतियों का पालन करने के लिये तो व्यक्ति 
... आसानी से तैयार हो जाते हैं परन्तु अक्सर नये कानूनों का पालन करना उनके 
_ लिये अरुचिकर होता है। उदाहरण के लिये, स्त्रियों का सम्पत्ति में अधिकार 
अधिकतर पुरुषों को अच्छा नहीं छगा । सामाजिक नियंत्रण ऐसे ही अवसरों पर ल्‍ 
प्रभाव डालता है। हट 
माजिक नियंत्रण के स्वरूप 
07078 0 800०४ (४07070!) 
.. सामान्यतः सामाजिक नियंत्रण के दो स्वरूप बताये जाते हैं: औपचारिक 
।) और अनोपचारिक (77077४४]) । कुछ समाजशास्त्रियों का विचार है । 





सामाजिक नियंत्रण है 


कि सामाजिक नियंत्रण के अन्दर हमें केवल उन नियमों की चर्चा करना चाहिये 
जिन्हें व्यक्तियों के व्यवहार पर नियंत्रण रखने के लिये समाज ने जानबूझ कर 
जागरूक अवस्था में बनाया है। अन्य लेखकों का कहना है कि हमें इसके अन्तर्गत 
उन नियमों को अवश्य लेना चाहिये जो स्वतः विकसित हुये हैं, जो अधिक प्राचीन 
और सा्वेभौमिक हैं और जो नियंत्रण के अधिक प्रभावशाली माध्यम हैं। 


(१) औपचारिक और अनौपचारिक नियंत्रण 
(07779 ०0०व 47607779 (५070070]) 


(() औपचारिक सामाजिक नियंत्रण (#०#एछथ७। ड०लंथों ००४४४०) - 
इस प्रकार के सामाजिक नियंत्रण के साधन जानबूझ कर व्यक्तियों के व्यवहार को 
नियंत्रित करने के लिये बनाये जाते हैं। इसमें राज्य, सेना, कानून, पुलिस आदि 
आते हैं । प्राथमिक समूहों में औपचारिक नियंत्रण का विशेष महत्व नहीं है परन्तु 
आज के समाज में जहाँ द्वतीयक समूहों की संख्या में उत्तरोत्तर वृद्धि हो रही है 


औपचारिक सामाजिक नियंत्रण का महत्व बढ़ रहा है । अव्यक्तिगत (#ए्र7०:5०7७) ) 


सम्बन्धों को नियंत्रित करने के लिये इन साधनों का प्रयोग किया जाता है। 


( ) अनौपचारिक सामाजिक नियंत्रण ( [र्खाठ्काएनों 50 2070४ ) मा 
अनौपचारिक सामाजिक नियंत्रण के अन्तगंत हम उन सामाजिक दबावों को लेते 
हैं जिनका स्वत: विकास होता है। उदाहरण के लिये, प्रथा, रूढ़ि, धरम, नीति, 
आदर्श आदि अनौपचारिक सामाजिक नियंत्रण हैं। जनमत और उपहास, निन्‍दा, 
तिरस्कार, सामाजिक बहिष्कार आदि अनौपचारिक नियंत्रण के साधन हैं जिनके 
द्वारा व्यक्ति के व्यवहार पर नियंत्रण रखा जाता हैज़ेसा कि रॉस ने कहा है: 
“सहानुभूति, सामाजिकता, न्याय की भावना और रोष अनुकूल परिस्थितियों में 
अपने आप एक सच्ची, प्राकृतिक व्यवस्था बना लेते हैं, या ऐसी व्यवस्था बना 
लेते हैं जिसका कोई नक़शा या योजना नहीं होती ।* इस प्रकार के नियंत्रण की 
सबसे बड़ी विशेषता यह है कि व्यक्ति इनको अपने ऊपर जबरदस्ती थोपा हुआ 
नहीं अनुभव करता और सहज रूप से उनका पालन करता है । 


(२) सकारात्मक और नकारात्मक सामाजिक नियंत्रण 
(?0॥90ए८ ०णते 7९9०0ए४९ ४00०७ ८०7070]) 


किम्बाल यंग ने सामाजिक नियंत्रण के दो स्वरूप बताये हैं : सकारात्मक 
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१३०७ सामाजिक नियंत्रण 


और नकारात्मक । सकारात्मक नियंत्रण वह नियंत्रण है जो अपनी विधियों द्वारा 
समाज-स्वीकृत कार्यों को ही करने के लिये व्यक्तियों को उत्साहित करता है। 
उदाहरण के लिये अच्छे कार्यों के लिये व्यक्तिगत या सामाजिक पुरस्कार, शाबाशी, 
प्रशंसा के द्वारा यह विश्वास पैदा करना कि ऐसे ही कार्य करना सबके हित में है । 
नकारात्मक नियंत्रण किन्‍्हीं कार्यों को करने का निषेध करता है और दोषी को 
दण्ड देता है। राज्य, परिवार, जाति या अन्य सामाजिक सपृह जेल, जुर्माना, 
तिरस्कार, निन्‍दा आदि के द्वारा व्यक्ति को गलत काये करने से रोकते हैं । 


(३) चेतन और अचेतन सामाजिक नियंत्रण 
((४00520फ08 27वें प्रा८0032८0प8 8009) ८०00070] ) 

चाल्स कूले (0087९5 (००४०9) --- के अनुसार सामाजिक नियंत्रण दो 
प्रकार के होते हैं: चेतत और अचेतन । चेतन नियंत्र० वह है जो जान बूझ कर 
लगाया जाता है और जिसके प्रभाव से ही सामान्यतः: व्यक्ति चेतन होता है। 
कानून, शिक्षा, प्रचार आदि इसके साधन हैं। दूसरी ओर, अचेतन नियंत्रण वे 
नियंत्रण हैं जिनका अपने आप विकास हुआ है। इनका पाछन करते हुये व्यक्ति 
स्वयं इस बात से चेतन नहीं होता कि वे सामाजिक नियंत्रण के साधन हैं। हम 
प्रथाओं, रूढ़ियों, धरम नीतियों का इसलिये पालन करते हैं कि हमारे माता-पिता 
आदि को हमने ऐस। करते हुये देखा है । ऐसा करते समय हम इस बात से सचेत 
नहीं रहते कि हम साम्राजिक नियंत्रण के प्रभाव में ऐसे कार्य कर रहे हैं । 


(४) संगठित, असंगठित और सहज नियंत्रण 
((27ए०प्रांड९व, पा078पा:८6त 8छप 07200 ९०याए0) 
गुरविच और मर (ए"-एशशएं 8०वें (००४८) ने तीन प्रकार के 
सामाजिक नियंत्रणों की चर्चा की है: संगठित, असंगठित और सहज नियंत्रण 
(9) संगठित नियंत्रण वह है जो छोटी-छोटी संस्थाओं और व्यापक नियमों के द्वारा 
व्यक्तियों के व्यवहार को प्रभावित करता है । विभिन्न संस्थाओं द्वारा बनाये गये 
नियम इसके उदाहरण हैं । (8) असंगठित नियंत्रण से तात्पयं॑ ऐसे नियमों से है 
जो समाज द्वारा संगठित रूप से छाग्रू नहीं किये जाते यद्यपि उनका प्रभाव ब 
.. होता है। प्रथायें, छोकरीतियाँ, संस्कार, सदाचार इस प्रकार के नियंत्रण के अन्तर्गत 
आते हैं। (४४) तीसरे प्रकार का सामाजिक नियंत्रण सहज है। इनका आधार हमें 
मूल्य, अनुभव, विचार, आदर्श और व्यक्तियों की आवश्यकताओं में मिलता है । 
. अपनी आवश्यकताओं की पूति के लिये व्यक्ति के लिये आवश्यक हो जाता है कि 
.. वह समाज के नियमों का पालन करे। इसी प्रकार, व्यक्ति के अपने अनुभव 
... स्वाभाविक और सहज रूप से उसके व्यवहार को प्रभावित करते हैं । क्रानन और 
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धामिक नियमों को भी इसी श्रेणी में रखा जाता है। इनका पालन करवाने के 
लिये विशेष प्रयत्न नहीं करना पड़ता जिस कारण से इनको सहज नियंत्रण कहा 
जाता है । 


(५) प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष सामाजिक नियन्त्रण 
([)7९८0 बाते रता7€८६४ $5029/ ८07670]) 


कार्ल मेनहीम (छल ०शालंछा ) ने सामाजिक नियंत्रण को दो भागों 
में बाँटा है: प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष । जब निकट और घनिष्ठ लोगों, जैसे माता-पिता, 
मित्र, सम्बन्धी, पड़ोसियों, अध्यापकों, आदि के द्वारा कोई नियंत्रण व्यक्ति के व्यव- 
हार पर लगाया जाता है. तो उसे हम प्रत्यक्ष सामाजिक नियंत्रण कहते हैं । इस 
प्रकार का नियंत्रण प्राथमिक समूहों की विशेषता होता है । इस प्रकार के नियन्त्रण 
के लिये प्रशंसा, पुरस्कार, आदर, निन्‍दा, बहिष्कार जेसे साधन अपनाये जाते हैं । 
इस प्रकार के नियन्त्रण को व्यक्ति सहर्ष स्वीकार करता है क्योंकि यह अपने घनिष्ठ 


' लोगों द्वारा लगाये जाते हैं। इसी से इनका प्रभाव दीघेकालीन होता है। दूसरी 


ओर, अप्रत्यक्ष नियन्त्रण व्यक्तिगत रूप से नहीं होता । यह अव्यक्तिगत प्रकृति का 
होता है । इस प्रकार के नियंत्रण द्वेतीयक समूहों और संस्थाओं द्वारा लगाये जाते 
हैं । मैनहीन के अनुसार अप्रत्यक्ष नियंत्रण प्राकृतिक, सामाजिक और सांस्कृतिक 
पर्यावरण द्वारा लगाया जाता है। फिर भी, मेनहीम यह भी मानते हैं कि प्रत्यक्ष 
और अप्रत्यक्ष सामाजिक नियंत्रण भी व्यक्तियों के व्यक्तिगत माध्यम के द्वारा छागू 
किया जाता है । 


(६) शारीरिक शक्ति-विधि और मानवीय प्रतीक विधि 


(?098८७ 0706 फालपी0वत बात िपाए०॥ 8५977700] 7760004) 


. लस्ले ([णप्णो००) ने सामाजिक निय्रन्त्रण की दो प्रकार की विधियों की 
चर्चा की है : शारीरिक शक्ति विधि और मानवीय प्रतीक विधि। पहली विधि में 
व्यक्तियों के व्यवहार को नियंत्रित करने के लिये शारीरिक शक्ति का प्रयोग किया 
जाता है। दूसरी विधि में भाषा, प्रथा, परम्परा, धर्म, संस्कार आदि की सहायता 


से सामाजिक नियन्त्रण किया जाता है । 


सामाजिक नियंत्रण के सिद्धान्त 


. (फ6०0765 0 80८ा9। (५0700) ) 


अत्यन्त प्राचीन और आदिम समाजों में भी सामाजिक-सांस्कृतिक व्यवहार 


. को संगठित करने के लिये एक शक्ति के रूप में सामाजिक नियन्त्रण पाया जाता 
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था। जिस प्रकार कि व्यक्ति प्राकृतिक पर्यावरण से घिरा रहता है उसी प्रकार जन्म 
से मृत्यु तक वह सामाजिक नियन्त्रण से भी घिरा रहता है यद्यपि वह इस बात से 
अचेतन रहता है। इसलिए 'सामाजिक नियन्त्रण की धारणा पुरानी नहीं है यद्यपि 
प्लेटो की (२८०पा०४०, जो 296 8. ८. में प्रकाशित हुई, और बहुत बाद में कॉम्त 
की ?00४ए० ?॥]050977 (830-842) में इसका थोड़ा आभास मिलता है। 
लेस्टर वार्ड की 7099477० 50ठ0००४५ (883) में इस पर स्पष्ट रूप से विचार 
किया गया है । 

सन्‌ १८९४ में स्मॉल और विन्सेन्ट ने सामाजिक व्यवहार पर अधिकार-शक्ति 
के प्रभाव की व्याख्या करते हुए यह लिखा कि यहाँ तक कि नेता भी अपने अनु- 
यायियों की इच्छाओं से प्रभावित रहते हैं। उन्होंने कहा कि “अधिकार-शक्ति के 
प्रति जनमत की प्रतिक्रिया सामाजिक नियन्त्रण को एक अत्यधिक नाजुक और 
कठिन कार्य बना देती है।' * विद्वानों के लेखों में 'सामाजिक नियन्त्रण (80८. 
(0070०)) शब्द का यह सबसे पहला प्रयोग था । सन्‌ १९०१ में रॉस ने 500०७) 
(:०7४४०! नामक पुस्तक प्रकाशित की। इस पृस्तक में रॉस ने लेस्टर वार्ड के 
परामशों को स्वीकार किया है । 


बीसवीं सदी में समाजशास्त्रियों ने सामाजिक नियन्त्रण के सिद्धान्तों को 
प्रतिपादित करना शुरू कर दिया । इनमें रॉस के बाद कूले, माक्स, टूनीज़, मेंक्‍्स 
बेबर, दुरखाइम और पारसन्स के नाम विशेष रूप से उल्लेखनीय हैं। यहाँ हम 
केवल रॉस, कूले, दुरखाइम और पारसन्‍्स के विचारों को प्रस्तुत करंगे । 


रॉस का सामाजिक नियंत्रण का सिद्धान्त (80655?5 7'प्र९०#ए ०६ $०टांबोी 
(०४८८०)--रॉस ने कहा कि व्यक्ति में गहरी भावनायें होती हैं जिनके कारण वह 
अपने साथियों के साथ सहयोग करता है और उनके कल्याण का ध्यान रखता है। 
यह भावनायें सहानुभूति, सामाजिकता (४0०७०॥५), और न्याय की भावना हैं । 
परन्तु यह भावनायें व्यक्ति की स्वार्थी प्रवृत्तियों को दबाने में समर्थ नहीं हैं । 
इसलिये समाज को व्यक्ति की स्वार्थी प्रवृत्तियों की दबाने के लिए अनेक साधनों 
का प्रयोग करना पड़ता है जिससे आवश्यक व्यवस्था और अनुशासन बना रहे । 
रॉस ने ऐसे अनेक साधनों पर बल दिया जिनका प्रयोग व्यक्तियों को नियन्त्रण में 
रखने के लिये आदिकाल में सामाजिक समूह करते रहे हैं। इनमें जनमत, कानन, 
विश्वास, सामाजिक सुझाव, सामाजिक धर्म, व्यक्तिगत आदर्श, संस्कार, कला 
व्यक्तित्व, ज्ञान, भ्रम (#एश००), और सामाजिक मूल्य हैं । 
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रॉस ने कहा कि जनमत एक अत्यन्त शक्तिशाली साधन है जिसके द्वारा 
व्यक्तियों को पूरी तौर पर स्वार्थी मार्ग पर चलने से मना किया जाता है या ऐसे 
मार्ग पर चलने के लिये बाध्य किया जाता है जो समूह के दृष्टिकोण से अच्छा है। 
समूह-निर्णय प्रशंसा या घृणा, आदर या अनादर, किसी कार्य को अच्छा या बुरा 
कहने में प्रकट होता है । कानून दमनशक्ति के रूप में और एक अधिक बाध्यकारी 
था अनिवायं शक्ति के रूप में कार्य करता है। दोनों ही रूप में वह महत्वपूर्ण साधन 
है। साथ ही रॉस ने यह भी कहा कि व्यक्ति जब अपने पड़ोसियों की नजर 
से दूर होता है तब न कानून और न जनमत व्यक्ति के व्यवहार को नियन्त्रित 
करने में एक निश्चय साधन होता है। यह नियन्त्रण तो भगवान्‌ में विश्वास रखने 


से होता है जो सब कुछ देखता है और सर्वव्यापी है, जो दण्ड और पुरस्कार 


दोनों देता है । 

आदिकाल से सामाजिक नियन्त्रण में प्रयोग होने वाला एक साधन सामाजिक 
सुझाव है। इससे रॉस का तात्परयं ऐसे साधनों से था जैसे परम्परा, उदाहरण, 
व्यक्तिगत प्रभाव आदि । रॉस ने कानूनी धर्म, जिसका कारण उत्प्राकृतिक ( ४प००४- 
0०पा॥। ) शक्तियों का भय है, और सामाजिक धर्म जिसका सम्बन्ध नेतिक 
आदशों से था, में भेद किया । सामाजिक धर्म नियन्त्रण करने की भी एक 
बड़ी शक्ति है। 

रॉस ने व्यक्ति के व्यवहारों के नियन्त्रण करने के सम्बन्ध में विश्वासों 
को सबसे अधिक महत्वपूर्ण कहा । उसने कहा कि सामाजिक नियन्त्रण करने के लिये 
केवल कानून ही काफी नहीं हैं, बल्कि विश्वास सबसे अधिक महत्वपूर्ण हैं । 

रॉस ने समाज को दो भागों में बाँठा : प्राकृतिक (7०४:प८७)) समाज और 
वर्गाश्रित (20288 |925८6) समाज । प्राकृतिक समाज में कोई बाहरी नियन्त्रण 
नहीं होता । इस प्रकार के समाज की स्थापना स्वतः होती है, यह प्राथमिक हैं 
इसलिये इनमें सामाजिक नियन्त्रण की कोई आवश्यकता नहीं है। दूसरी ओर, 


वर्गाश्रित समाज वह समाज है जिसमें अन्य वर्गों के ऊपर उस वर्ग का नियन्त्रण _ 


स्थापित हो जाता है जिसके हाथ में सबसे अधिक साधन होते हैं । जिस वर्ग के पास 
साधन, धन और शक्ति होते हैं वे समझते हैं कि अधिक साधनों से वे छोटे और 
प्राथमिक वर्गों प्र नियन्त्रण रख कर अधिक शक्ति इकट्ठा कर लछेंगे। यही नहीं, 
स्वयं छोटे वर्ग भी यह अनुभव करते हैं कि अपनी आवश्यकताओं की पूर्ति के लिये 
यह नियन्त्रण आवश्यक है। जैसे-जैसे समाज में नयी संस्थायें बनती हैं, वह जटिल 


होता जाता है और इस बाहरी नियन्त्रण की आवश्यकता अधिक अनुभव की जाने 


लगती है । इस प्रकार के समाजों में राज्य सामाजिक नियन्त्रण का एक माध्यम 


हो जाता है । 


न 3548 80535: 5& 3६:32 आ 27 -+344०४०७८४०-२ आह: 22% 
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यद्यपि रॉस ने राज्य को सामाजिक नियन्त्रण का एक महत्वपूर्ण माध्यम 
माना है परन्तु उसने इससे भी अधिक महत्वपूर्ण विश्वाक्षों को माना है। इन 
विश्वासों का सम्बन्ध धर्म, श्रम, आदर्श, प्रथाओं आदि से होता है और इनको 
उत्सवों और अनुष्ठानों में व्यक्त किया जाता है। विविध प्रकार के विश्वासों 
के ही कारण व्यक्तियों में सहानुभूति, सामाजिकता, न्याय-भावना, प्रतिशोध 
की भावना उत्पन्न होती है । यही सब भावनाएँ सामाजिक तियन्त्रण का 
आधार हैं 

कूले का सामाजिक भियन्त्रण का सिद्धान्त (6०००४१७ फ्र००४४ ० 
8०लंश! ए०्ा7०])-सन्‌ १९०२ में कूके की निपाशध्ा ऐपिब्रपा७ दापे (६ 
802८2) (076७ नामक पुस्तक प्रकाशित हुई। कूले ने व्यक्ति के व्यक्तित्व के ऊपर 
सामाजिक दबावों के प्रभाव और व्यक्ति के व्ययहार को समझने के लिये उसके 
जीवन-इतिहास के अध्ययन की आवश्यकता पर बल दिया । उसने कहां कि सामाजिक 
नियन्त्रण हर समाज में पाया जाता है चाहे वह छोटा हो या बड़ा, आदिम हो या 
सम्य । कूले के अनुसार प्रत्येक व्यक्ति अपने स्व (४०!) का विकास करना चाहता 
है। 'स्व' से तात्पय व्यक्तित्व के उस रूप से है जो दूसरे व्यक्ति की निगाह में होता 
है । कूले ने इस सम्बन्ध में ॥,0०8ंग्४ठ 898 5८ का सिद्धस्त प्रतिप्रादित किया । 
प्राथमिक समृह विशेषकर परिवार के साथ सम्पर्क बना कर व्यक्ति स्व को धारणा 
विकसित करता है। अन्य व्यक्तियों की उसके प्रति मनोवत्तियों से यह सम्भव होता 
है । वह अपने बारे में धारणा बनाता है कि वह्‌ किस तरह का व्यक्ति है, जब वह 
यह कल्पना करता है कि अन्य व्यक्ति उसको कैसा समझते हैं । यह अन्य व्यक्तियों 
के उसके प्रति व्यवहार से प्रकट हो जाता है। कले ने बच्चे की अपने बारे में 
 चारणा को १०0०0४४४ 8558 5८ कहा । व का विकास करने के लिये प्रत्येक 
व्यक्ति विभिन्न समूहों और कार्यों में भाग लेता है। यह सामाजिक सहभागिता 
. समाजीकरण के लिये आवश्यक है। कूले ने कहा कि सामाजिक सहभागिता और 
समाजीकरण के अवसरों में वृद्धि करता ही सामाजिक नियन्त्रण है। सामाजिक 
नियन्त्रण के साधनों में उसने ऐसी दशाओं और समुहों, विशेषकर प्राथमिक समूहों 
को रखा जो 'स्व' के विकास और समाजीकरण में सहायक होते हैं । 

दुरखाइम का सामाजिक नियन्त्रण का सिद्धान्त (फेपकालंफ्रा!ड प्रफाए0०४ए 
०१$०८ंथ ७८००७६४८००) --दुरखाइम ने कहा कि प्रत्येक समाज में अपने स्वार्थ 


समूह (7767०७ 87०००४) होते हैं। यह अपने स्वार्थ के सामने जन-कल्याण को 


नहीं देखते । इन समूहों का समाजीकरण करने की आवश्यकता है। इसके लिए 
सामूहिक प्रतिनिधानों को प्रभावपूर्ण बनाना चाहिये । दुरखाइम ने कहा कि व्यक्ति 
. के विचार और व्यवहार सामूहिक प्रतिनिधानों द्वारा निश्चित होते हैं। सामूहिक 
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प्रतिनिधानों' से दुरखाइम का तात्पयं समूह के अनुभवों, विचारों और भआदशों के 
भण्डार से था जिसके ऊपर व्यक्ति अपने विचारों, मनोवृत्तियों और व्यवहार के 
लिये निभर करता है। यह संचित सम्‌ ह-अनु भव एक प्रकार का जलाशय है जिससे 
व्यक्तियों को विचार और मनोवत्तियाँ प्राप्त होती हैं और जिन्हें वे अपना समझ कर 
अपनाते हैं । 


दुरखाइम ने कहा कि प्राथमिक समूहों के प्रभाव में कमी आना, जो आज 
के ओद्योगिक समाज की विशेषता है, सामाजिक जीवन के लिये घातक हैं । परिवार, 
गाँव जैसे प्राथमिक समहों के प्रभावशाली बने रह पाने के कारण व्यक्ति अपने 
मूल्यों, भावनाओं और पारस्परिक घनिष्ठता को कायम रख पाते हैं क्योंकि यह 
समूह अनोपचारिक हैं, और इनमें व्यक्तियों के सम्बन्ध व्यक्तिगत होते हैं। दूसरी 
ओर, औद्योगिक क्रान्ति के बाद अनेक नये वर्गों और स्वार्थ-समूहों का जन्म हुआ । 
व्यक्ति अपने स्वार्थ के अनुसार विभिन्न समूहों के सदस्य बनने लगे। इन विभिन्न 
स्वार्थ-समूहों में विरोध की भावना जागृत हुई और लोग एक दूसरे के हित के प्रति 
उदासीन होने छंगे । यह दशा समाज में नियन्त्रण, शान्ति और स्थिरता को भंग 
करती है। इस स्थिति से बचने के लिये व्यक्तियों और समूहों को एक दूसरे से 
घनिष्ठ सम्बन्ध रखने चाहिये । इसी से सामूहिक प्रतिनिधान शक्तिशाली बनेंगे । 
सामूहिक प्रतिनिधानों के प्रबल होने का एक अच्छा परिणाम यह होगा कि व्यक्ति 
अपने स्वार्थों की अपेक्षा सामूहिक कल्याण को अधिक महत्व देने लगेंगे । 


समनर के विचार ($पणागर#ड ए/९ए७०5 00 50०42 (:एश7०१) -समनर 
ने कहा कि लोकरीतियों, रूढ़ियों, संस्थाओं और मूल्यों का अध्ययन किये बिना, 
जिसमें समूह के व्यवहार के तियम शामिल हैं, सामाजिक व्यवहार को नहीं समझा 
जा सकता । यह सामाजिक-सांस्कृतिक स्वरूप जो व्यक्तियों की प्रतिक्रियाओं को. 
संगठित करते हैं, (केस अवसर पर कैसा व्यवहार करना चाहिये) उस दिशा को 
निद्चत करते हैं जिसमें सामाजिक नियंत्रण काम करता है । दूसरे शब्दों में, समूह 
के जीवन-मृल्य और सामाजिक संगठन काफ़ी हंद तक यह निश्चित करते हैं कि 


. सामाजिक नियंत्रण के माध्यम किसी विशेष प्रकार के व्यवहार को उत्साहित करेगे 


या दबायेंगे । इस सम्बन्ध में समनर ने कहा : 'रूढ़ियाँ किसी भी बात को उचित 
ठहरा सकती हैं और किसी भी बात की निनन्‍्दा को रोक सकती हैं (7४८ 
प्76765 2८687. परवरिश फश्ा। धात ए/टएटाए। 207006०790४07 6 


. गाण्ड ) | 


बल पारसन्स का सिद्धान्त (एश्वाल्डणा?5 मकछगजए ण $0टतो 0००६-००) -पार- हे 
सन्‍्स ने अपने सिद्धान्त में उन सामाजिक विधियों या शक्तियों की चर्चा की है जो 
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समाज अपने सदरयों के नियम-विरुद्ध व्यवहारों को रोकने के लिये लगाता है जिससे 


समाज में संगठन बना रहे । उन्होंने कहा : “सामाजिक नियंत्रण के आधारभूत साधन 


संस्थागत रूप में संगठित एक समाज-व्यवस्था की स्वाभाविक अन्‍्तःक्रिया में पाये 
जाते हैं ।* इस बात को समझते हुये उन्होंने कहा कि प्रत्येक समाज में अनेक व्यक्ति 
होते हैं; यह सब व्यक्ति अपनी इच्छाओं और आवश्यकताओं की पूर्ति के लिये आपस 
में अन्तःक्रिया करते रहते हैं। इनमें से कुछ क्रियायें अथवा काये करने के ढंगों को 
समाज के अधिकतर सदस्य उचित समझकर अपना छेते हैं और उन्हें सामाजिक 
मान्यता प्राप्त हो जाती हैं। यही मान्यता प्राप्त क्रियायें सामाजिक संस्थाओं का रूप 
ले लेती हैं। इन संस्थाओं के आधार पर सामाजिक व्यवस्था का निर्माण होता है 
जिसमें अपनी इच्छाओं तथा आवश्यकताओं की पूर्ति में लगे हुये अनेक व्यक्तियों की 
परस्पर क्रियायें सम्मिलित होती हैं। इस प्रकार, विभिन्न सामाजिक संस्थाओं के निद्दे- 
दन में क्रियाशील रहते हुये व्यक्ति परस्पर एक दूसरे के व्यवहार को नियंत्रित करते 
हैं। साथ ही, संस्थाओं के लिये भी आवश्यक है कि वे सामाजिक नियंत्रण करें । 
संस्थायें यह कार्य दो प्रकार से कर सकती हैं: (१) संस्थागत समय-सारिणी ((४77० 
827८0प०) और संस्थागत प्राथमिकतायें (5000४004260 एठ४४०५) । 
पहले तरीक़े में संस्थायें यह बताती हैं कि भिन्न प्रकार की क्रियायें अछग अडग समय 
पर करनी चाहिये । दूसरे तरीक़ में संस्थायें कुछ प्राथमिकताएँ निश्चित करती हैं । 


इन प्राथमिकताओं को निद्िचत करने का उद्देश्य यह है कि व्यक्ति को यह मालूम 


हो जाये कि उसे कौन सी क्रिया बाद में करनी चाहिये, कौन सी पहले । इस प्रकार 
भी व्यक्तियों के व्यवहार पर नियन्त्रण रखा जा सकता है। 


इन संस्थाओं के क्रियाशील रहने पर भी कुछ व्यक्ति समाज-विरोधी कार्ये 

करते हैं। इसलिये समाज में कुछ द्वैतीयक साधनों व संरथाओं की आवश्यकता 
होती है । इनमें उनके दण्ड, अवरोधन और पृथक्क्रण को शामिल किया है। अव- 
रोधन (4050०४०४) के साधन के द्वारा संस्कृति के परस्पर विरोबी शक्तिशाली 
तत्वों को एक दूसरे के सम्पक में आने से रोका जाता है जिससे संघर्ष न हो जाये । 
. दूसरी ओर, पृथक्करण (78099०४) के द्वारा संस्कृति के कुछ तत्वों को अछग कर 
उन्हें विकसित होने दिया जाता है । इस प्रकार यह तत्व समाज के संघर्षमय तत्वों 


से अलग रहते हैं और इनके निर्देशन के अनुसार चलने से व्यक्ति समाज-स्वीकृत _ 


व्यक्तित्व ढाल संकते हैं । 
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सामाजिक नियंत्रण के साधन या विधियाँ 
(+४८७॥॥$ 0 80८9 (॥00॥70) 


. जिन साधनों के द्वारा व्यक्ति या समूह अपनी पसन्द के व्यवहार करने के 
- लिये दूसरों को प्रेरित अथवा बाध्य करते हैं वे अनेक और नाना प्रकार के होते 
'हैं। इस सम्बन्ध में यह ध्यान देने की बात है कि संस्थाओं और नियंत्रण के माध्यम 
(०8०7८०७) सॉँस्क्ृतिक या सामाजिक परिवेश (इ5८४ंश8) पर निर्भर करते हैं । 
उदाहरण के लिए, समजातीय (70:7608०7००७७) ग्रामीण समृदाय में कानाफूसी 
नियमों का पालन कराते में एक महत्वपूर्ण साधन हो सकती है जब कि औद्योगिक 
नगरों में जहाँ अव्यक्तिगत सम्बन्ध होते हैं, लोग एक दूसरे को जानते नहीं, वहाँ 
इसका कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा। इसी प्रकार, वन्यजातियों में जादू टोना चला 
देने की धमकी बहादुर से बहादुर व्यक्ति को भी डरा सकती है परन्तु जिन समाजों 
में जादू टोने में लोग विश्वास नहीं करते, जैसे डेनमार्क और स्विदज़रलण्ड, वहाँ 
ऐसी ध्रमकी का कोई प्रभाव नहीं पड़ेग।। क्रिशोर छड़के और लड़कियाँ अपने 
समवयस्कों द्वारा उपहास किये जाने से डर सकते हैं परन्तु हो सकता है अपने 
शिक्षकों या माता-पिता द्वारा की जाने वाली आलोचना की परवाह न करें । 


.. बहिष्कार या शारीरिक कष्ट देने की बाहरी प्रविधियों का भी प्रभाव 
अनिश्चित होता है | सम्भवत: नियन्त्रण के वे साधन अधिक प्रभावशाली होते हैं 
जो धीरे-धीरे बच्चों में वे सामाजिक मनोवृत्तियाँ और मुल्य विकसित करते हैं जिन्हें 
समृह स्वीकार करता है । यह बदले में व्यक्तित्व प्रतिमाव ([9०४:७००5 ), स्थायी 
व्यवहार विशेषतायें विकसित करने में मदद करते हैं जिससे वॉछित ढंग के व्यवहार 
करना और अवाछित व्यवहार को दबाता सरल हो जाता है। व्यक्ति के सम्पर्क 
में आने वाले ऐसे छोगों की संख्या जितनी अधिक होगी जो समाज के व्यवहार 
आद्शों के अनुमार कार्य करते हैं उतवा ही अधिक गहरा प्रभाव आदर्शों, आदतों, 

और अन्य व्यक्तित्व विशेषताओं के विकास को निश्चित करने में पड़ेगा । 
$ सामाजिक नियन्त्रण की शक्ति और प्रभाव इसी बात से स्पष्ट है कि अकेला 
होने पर भी व्यक्ति उसके प्रभाव में होता है । शराब पीकर लड़खड़ाता हुआ घर 
को आने वाला व्यक्ति माँ की याद आने पर स्वयं से कहता है कि ऐसी स्थिति में 
मुझे देख कर माँ क्या कहेगी । 


.. सामाजिक संगठन में और समूह के जीवन मूल्यों (१४8० एथ्यैप८$) में परिवेतन 
होने से सामाजिक नियन्त्रण के साधनों के प्रभाव में भी अन्तर आता है। उदाहरण 
के लिये, एक स्थिर समाज में प्रथायें सामाजिक नियन्त्रण का एक शक्तिशाली 
साधन हैं । वतंमान सभ्य समाजों में प्रथाओं का प्रभाव क्षीण हो गया है । 














श्द सामाजिक नियंत्रण 


सामाजिक नियस्त्रण के साधनों को सकारात्मक (7०थंएंए०) और 
नकारात्मक (7०४०४ए८) में विभाजित किया जाता है। समाज द्वारा स्त्रीक्त 
व्यवहार आद्शों के अनुसार कार्य करवे के लिये प्रेरित करने में प्रशंसा और पुरस्कार 
सकारात्मक साधन हैं जबकि दण्ड और निन्‍दा अवॉाछनीय व्यवहार करने से रोकने 
के नकारात्मक साधन हैं । प्रथमिक सामाजिक समूहों में जहाँ अन्तःक्रिया वेयक्तिक 
होती है सामाजिक नियन्त्रण के अनौपचारिक साधन, जैसे उपहास, प्रथा, बहुत 
प्रभावशाली होते हैं । विशाल द्वैतीयक सामाजिक समूहों में जहां अवेयक्तिक सम्बन्ध 
अधिक महत्वपूर्ण होते हैं औपचारिक (077४०) अवुशं प्ता्यें ($80०४०॥5 ) जिनका 
उदाहरण कानून और उसका प्रशासन है अधिक प्रबल होते हैं । 
सामाजिक नियन्त्रण के तरीके-- जिनके द्वारा विभिन्न व्यक्ति इस बात के लिये 
प्रेरित किये जाते हैं कि वे समाज से स्त्रीकृत ढंग से व्यवह्वार कर-म्रानव समूह के 
साँस्कृतिक स्तर पर निर्भर करते हैं । वन्‍्यजातियों (५70०8) के सामाजिक नियंत्रण 
के तरीके सभ्य समाजों की विधियों से भिन्न हैं । 
साधारण तौर पर वे विधियाँ, जिनके द्वारा समृह अपने सदस्यों के व्यवहार 
नियन्त्रित करता है, दो भागों में विभाजित की जाती हैं : (१) प्रथम तो वे अनौप- 
चारिक (770०7०४०)] ) विधियाँ हैं जिनके द्वारा व्यक्तियों के व्यवहारों पर नियन्त्रण 
रखा जाता है जैसे. कि प्रत्यक्ष स्वीकृति अथवा अस्वीकृति ((8८6-+0 8९८6 89770ए4 
०० ता$»ए077०ए७) जिसके उदाहरण सामाजिक निर्षेव (६७०००७) तथा बहिष्कार 
(०#7००ं४०) हैं | यहाँ हमारा तात्पयं लोकरीतियों तथा रूढ़ियों से हैं । धर्म, कला 
खेलकद, परिवार आदि भी इसके उदाहरण हैं । (२) दूसरे प्रकार के वे औपचारिक 
(07779) ) साधन व विधियाँ हैं जिनकी जानबूझ कर नियंत्रण के उद्दृश्य 
से बनाया गया है जैसे कि कानून, सरकार, पुलिस, सेना, जेल और दूसरे दण्ड के 
साधन । द 
हेज़ (छ99«७) ने दो प्रकार के सामाजिक नियन्त्रण बताये हैं : 
(अ) अनुमोदन द्वारा नियंत्रण (५०४४४०॥ 97 590८४०9 ) --अनुमो दन 
का अथे अपराधी को दण्ड देने ओर क़ानून का पालन करने वाले को पुरस्कृत 
करने से है 


(ब) समाजीकरण ओर शिक्षा द्वारा नियंत्रण ((०ऋ५+ण छज 50०ं2- 
प्रश्थांग्ण >घ्तें ९वंघटछ४०७ )-- समाज के सदस्यों के विचारों, विश्वासों और 
. कार्यों को ऐसा बनाना जो कि सामाजिक रीति-रिवाज़ के अनुरूप हों । 

..... इसी प्रकार, गिडिग्स (जांववंणड5) ने भी नियन्त्रण के साधन बतलाये 
.. हैं: (अ) लोकरीतियाँ (ईणापछ०४७) और (ब) राज्यरीतियाँ (5६७८०७०७४७) । 


न मी अल पा मी मम अल न 
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व्यक्तित्व, न कि कानून, सामाजिक शान्ति का अन्तिम आधार है। 
(7२०६ 8५ प६ 96030 (ए ३5 प्रोपंध९ 7मझ्नंड 0 8३०० ठ7वंढा ) 

समाज में अपराधियों को दण्ड देने की अपेक्षा हमारे नैतिक स्तर को 
ऊँचा उठाना अधिक आवश्यक है। समाजीकरण की हुई आवश्यकतायें, विश्वस- 
नीयता सामाजिक सेवा के प्रति छगाव और दूसरों के अधिकारों के प्रति आदर 


न केवल क़ानून को सफल बनाने में सहायता देते हैं बल्कि हर प्रकार मनृष्यों को 
भी सन्तुष्ट करके समाज में शान्ति स्थापित करते हैं। 


जाकर हि >राफकाप).. वास- कष्काम-+क 2. काला हमसफर. 











< २ सामाजिक नियंत्रण में परिवार 
(णत्राणोए जा 9802ांबों (0॥00]) 








समाज में व्यक्ति का जीवन अनेक समूहों द्वारा प्रभावित होता है परन्तु 
घनिष्ठ रूप से और निरन्तर प्रभाव डालने में परिवार सबसे अधिक महत्वपूर्ण है । 
जन्म से लेकर, जब पुत्र और पुत्रियाँ उसकी मृत्यु शैय्य। के चारों ओर एकत्रित होते 
हैं, परिवार निरन्तर प्रभाव डालता रहता है। परिवार हमारे जीवन के प्रारम्भ का 
सर्वप्रथम समूह है, और इसी समूह में हमारे सबसे अधिक स्थायी सम्बन्ध होते हैं । 
हम में से प्रत्येक व्यक्ति किसी न किसी परिवार में बड़ा होता है, और जीवन के 
अधिकतर काल तक परिवार का सदस्य अवश्य रहता है। इस या उस स्वार्थ की 
पति के लिये हम थोड़े या अधिक समय के लिये अन्य समूहों के सदस्य बन सकते 
हैं परन्तु परिवार के हम सदा सदस्य रहते हैं । परिवार का पद और उसके द्वारा 
दिया नया नाम समाज में हमें परिचित कराता है। 
सब सामाजिक संस्थाओं में से परिवार सबसे अधिक स्थायी और सावेभौमिक 
(7००ए4भं५०८) संस्था है। ऐसा कोई भी मानव समाज न है और न कभी रहा है 
. जिसमें किसी न किसी रूप में परिवार न हो.। सभी छोटे और बड़े, आदिम और 
सभ्य, प्राचीन और आधुनिक समाजों में सन्‍्तानों की उत्पत्ति और उनके पालन- 
पोषण की प्रक्रिया को संस्थागत किया गया (087 प00792!5८0 ) है । 

“ 'परिवार' शब्द अँग्रेजी के (70]9' का हिन्दी रूपान्तर है जो कि लैटिन के 
_(ग्रणोप से निकला है । (%&9प्रोप दाब्द का लैटित में अर्थ 'नौकर' है । परिवार 
शब्द का सदेव एक ही. सा अर्थ नहीं लगाया गया है। यहाँ तक कि इस दब्द के व्त॑- 
मान प्रयोग में भी हमें विभिन्न प्रकार के समूहों का बोध होता है | वास्तविक लैटिन 
शब्द 497४7॥98' के अन्दर माता और पिता, बच्चे और नौकर और यहाँ तक कि 
... गुलाम भी सम्मिलित किये जाते थे ।* इसी प्रकार, प्रीक छोग “०६०४०! शब्द 

का प्रयोग करते थे जिससे तात्पयं उपरोक्त समूह से भी बड़े समूह से होता था। 


# 767, 3000748) ० ॥08 /०0॥/ 9५ 
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योरोपीय सम्पता के वश्ीभुत होकर अक्सर हम परिवार का अर्थ दो वयस्क सदस्यों 
अथांत्‌ माता-पिता तथा छोटे (म्गांण07) सदस्यों अथवा उब माता-पिताओं की 


_सन्‍्तानों से छगाते हैं । वास्तव में अन्य संस्कृतियों (००४६८:८४) को देखते हुये यह 
अनुचित है । इसलिये हम परिवार के अन्दर गोद लिये हुये बच्चों, दादा, दादी, माता- 


पिता के भाई अथवा बहनों आदि को भी सम्मिलित करते हैं जो कि इस इकाई 
(पणां:) के अंग बन गये हैं। यदि पिता या -माता की मृत्यु हो जाती है अथवा घर 
में संतानें नहीं हैं तो भी उस इकाई को कुट्म्ब कहा जायेगा । 

परिवार एक सार्वभौमिक (प४ए०:४७)) संस्था है जिसका जन्म सम्भवत 


तभी हुआ था जब कि मनुष्य जाति का । प्रत्येक मनुष्य अपने जीवन काल में किसी 
के; किसी कुट॒म्ब का सदस्य अवश्य रहा है । कुटम्ब कोई ऐसी वस्तु नहीं है जिसको 
कि हमारे ऊपर जबरदस्ती स्थापित (7705०) कर दिया गया हो वरन्‌ मनुष्य के 


सामाजिक जीवन से सम्बन्धित आवश्यकताओं की पूर्ति के अनिवार्य साधन के रूप 
में इसका जन्म स्वतः (शु००४७7८०ए५४) हुआ था । शास्त्रियों के विचार में परिवार 
का जन्म पहले और विवाह की प्रथा का जन्म बाद में हुआ । सदस्यों को देखते हुए 
कुटुम्ब एक समिति (»5502००90०४) है और उसके कार्यों व नियमों को देखते हुये 
हम कुटुम्ब को एक संस्था (ऋष्तापंणा) भी कह सकते हूँ । इस श्रकार कुटुम्ब 
का अध्ययन समिति और संस्था दोनों ही रूपों में होता है.,। द 
हु हु ऊपर कहा ही जा च॒का है कि विभिन्न संस्कृतियों और विभिन्न कालों में 
परिवार की परिभाषा भिन्न-भिन्न दी जाती रही क्‍योंकि कुटुम्ब के आकार में भी 
भिन्नता पाई जाती रही है। एक ही संस्कृति में विभिन्न कालों में भी इसका आकार 
(४2०) बदलता रहा है। साधारण रूप से यह समझ लेना काफ़ी होगा कि परिच्म 
(योरोप) में कुटुम्ब का अर्थ स्त्री-पुरुष व केवल उनकी ही सन्‍्तानों से लगाया जाता 
है जब कि पूर्व (एशिया ) में परिवार के अन्दर स्त्री-पुरषण और उनकी सन्‍्तानों के 
अतिरिक्त चाचा, चाची, दादा, दादी आदि अन्य व्यक्ति भी सम्मिलित किये जाते रहे 
हैं । इससे यह स्पष्ट हो जाता है कि परिवार की परिभाषा देते समय उसके आकार 
को दृष्टि में रखना हमारे लिये उचित न होगा । इसी विचार के आधार पर मेका- 
इवर और पेज ने परिवार की परिभाषा देते हुये कहा है:--.....््ऱम़् 
“ #कुटम्ब एक ऐसा समूह है जो कि लिंग सम्बन्ध पर आधारित है और 
इतना छोटा या स्थाई है कि उसमें बच्चों की उत्पत्ति और उनका पालन-पोषण हो 
सकता हैं ।/* द द 





"नल अनन्त कक कला. लक दबाने किना पी प पिरितिभभ कत पम5 (नन--+3++मन+&न्‍भकलबा5 काका. 


#. «“प॥ठ विणा।ए 35 8 870पए० व5कटव 0ए 8 5०ट जफट्ौगगाडफ ड्यर्िष्ष्य'।ए 


76286 बापे दावप्राणड ४0 ए970०ए०46 600 ९ [ा0एटादब07 ब700 प्र9707- 
हांगए एण प्याकिदा,? ........ “7४३९ एट/ 806 7०85, 5०८४४) 
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बर्जेल और लॉक ने परिवार की परिभाषा निम्न प्रकार दी है :-- 
“परिवार विवाह, रक्त या गोद लेने के बन्धनों से जकड़े हुए व्यक्तियों का 
एक समह है जो एक गाहंस्थ्य को बनाते हैं; और पति-पत्नी, माता-पिता, लड़के- 
लड़की और भाई-बहन के अपने-अपने सामाजिक कार्यों के रूप में एक दूसरे से अन्त:- 
क्रियाओं और अन्तः सन्देशों को कहते हैं और एक सामान्य संस्कृति को बनाते हैं तथा 
उसकी रक्षा करते हैं ।* 
रु “यह पति और पत्नी का थोड़ा बहुत स्थाई संघ है जिनके बच्चे हों या न 
हों अथवा एक पुरुष या एक स्त्री का अकेले ही अपने बच्चों के साथ वाला 
संघ है। | ऑगबर् और निमकॉफ़ । 
मजूमदार के शब्दों में : 

# “परिवार ऐसे व्यक्तियों का समूह है जो एक ही छत के नीचे रहते हैं, रक्त 
से सम्बन्धित हैं और स्थान, स्वार्थ तथा पारस्परिक आदान-प्रदान के आधार पर 
“किस्म की चेतनता” अनुभव करते हैं।”_ 


परिवार का जबकीय आधार (फढ छांगण्डॉटनशों छब्डांड ० भा 

' ए०एा9)-सामान्यत: यह समझा जाता है कि परिवार की उत्पत्ति का कारण 
मानव योत इच्छाएं हैं । परन्तु अधिक ध्यानपुर्वेक विचार करने से यह पता लगता है 
कि जवकीय कारक परिवार की उत्पत्ति का जवाब नहीं है । यौन सम्बन्धी आवश्य- 
कता ववाहिक सम्बन्धों से बाहर भी पूरी की जा सकती है, ,और की भी जाती है । 
बवाहिक और पारिवारिक सम्बन्धों के बाहर भी सन्‍्तान उत्पन्न और पोषित की 
जा सकती है यद्यपि ऐसा करना असुविधाजनक अवश्य होता है। यदि विवाह और 
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परिवार का जैवकीय आधार मान भी लिया जाय तो विवाह और परिवार की 
भिन्न किस्मों का कारण हमें जैवकीय कारक में नहीं मिलता । यौन इच्छा स्त्री-प्‌रुष 
के दारीरिक सम्बन्ध का कारण है परन्तु विवाह का नहीं । 

कुछ लेखकों ने दूसरे जेवकीय कारक पर बल दिया है। गर्भावस्‍था और 
-बाद के (8८:०४०४) लम्बे काल तक पुरुष-स्त्री ओर बाद में अपनी सन्‍्तान की रक्षा 
करता है और उनके लिये भोजन जुटाता है जो वे स्वयं जुटाने में असमर्थ हैं । परन 
यह भी केवल स्त्री के ही दृष्टिकोण से सही मालम पड़ता है। किसी पुरुष में यह 
कार्य करने की कोई जेवक्ीय आवश्यकता या शरोरशास्त्रीय प्रेरणा नहीं होती | अन्य 
जातियों ($[१८०४८४) की स्त्रियाँ भी इसी प्रकार अशक्त हो जाती हैं परन्तु उनकी 
देख-भाल आवश्यक रूप से कोई नहीं करता । बल्कि सभ्य समाजों में भी अपनी 
सन्तानों को त्यागने वाले माता-पिताओं की संख्या वेग से बढ़ रही है । 


फू... 
१३ 


५ &... राहफ लिन्टन (7२७]ए॥ 77700) का कथन है कि परिवार बनाने और 
विवाह करने का एक मुख्य कारण है। यौन सम्बन्ध में निरन्तरता विवाह द्वारा ही 
सम्भव है ७ व्यक्ति को वेयक्तिक सम्बन्धों की सुरक्षा (5६८प०८७४) और मंत्रीपूर्ण 
साथी और प्रतिक्रिया की इच्छा होती है । परन्तु इस तके को भी स्वीकार नहीं 
किया जा सकता । वेश्यावत्ति की संस्था का इतिहास इस बात का खण्डन करता है । 
यदि व्यक्ति को अपने यौन सम्बन्धों की सुरक्षा की इच्छा होती तो वेश्यावृत्ति का 
कभी भी जन्म नहीं होता । वयक्तिक सम्बन्धों में यह कहा जा सकता है कि पुरुष 
को यह इच्छा अन्य परुषों, न कि स्त्री, की संगति से पूरी हो सकती है। सामान्य 
स्वभाव, रुचि और मनोव त्ति होने पर पुरुष भी अच्छे साथी हो सकते हैं। 





वास्तव में, परिवार की उत्पत्ति का जवाब हमें समाज और संस्कृति में मिल 
सकता है । परिवार कुछ ऐसे कार्य करता है, जिसका आगे वर्णन करेंगे, जिसे कोई 
अन्य समूह इतनी खूबी के साथ नहीं कर सकता । परिवार की भिन्न किस्मों का 
होना समाजों की संस्कृतियों पर और उनके अन्तर पर निर्भर करता है। 


मानव कुटुम्ब की सामान्य विशेषतायें 
((+८०९7४ ८0973८(८75008 0 (४॥6 विशा।५ ) 


परिवार एक सार्वभौमिक संस्था है। जहाँ कहीं भी इस संसार में मनुष्य 
जाति पाई जाती है वहाँ कुटुम्ब की संस्था भी विद्यमान है। उनमें कुछ मूलभूत 
(धि7५४०7४८०१०७) ) ऐसी बातें हैं जो सामान्य रूप से विश्व में समस्त पारिवारों 
पाई जाती हैं तथा जिनके द्वारा परिवार को जाना जा सकता है। 
7 भेकाइवर और पेज के अनुसार सब जगह मानव समाज में परिवार की कुछ 
सामान्य विशेषतायें पाई जाती हैं जिनमें से निम्नलिखित पाँच मुख्य हैं। 
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» (१) यौन सम्बन्ध (9 7720 78 7८9078]7 ) : स्त्री पुरुष के यौन 
सम्बन्ध के आधार पर अथवा यौन इच्छा ( 52% 75[0८६ ) की पूति के लिये ही 
_ परिवार की स्थापना हुई है । इसलिए प्रत्येक परिवार की यह पहली विशेषता है। 

“ (२) किसी प्रकार का विवाह या कोई दूसरा संस्थात्मक प्रबन्ध 
(756प४002) 877०78०:7८०५) जिसके अनुसार यौन सम्बन्ध स्थापित किया 
जाता है : प्रत्येक संस्कृति में परिवार की स्थापना स्त्री-पुरुष के विवाह के बाद ही 
होती है चाहे वह विवाह एक पुरुष और एक स्त्री के बीच हो या एक पुरुष और 
एक से अधिक स्त्रियों के बीच हो या एक स्त्री और एक से अधिक पुरुषों के बीच 
हो । इसके अतिरिक्त कुछ समाजों में रखेल रखने की भी प्रया है । यह रखेले परि- 
वार का ही अंग समझी जाती हैं और इनके साथ यौन सम्बन्ध स्थापित किया जाता 
है । चीन के संभ्रान्त परिवारों में रखेलें रखना एक आवश्यक विषय समझा जाता 
रहा है । 
“. (३) वंशावली (598९० ० 7०7८०८४८४7०८) और वंश का नाम : 
प्रत्येक परिवार के वंश का नाम भी होता है। इसी वंश के नाम के आधार पर एक 
परिवार और दूसरे परिवार में भेद किया जाता है । अधिकतर परिवारों का नाम 
पिता के नाम पर चलता है और कुछ थोड़े से परिवारों का नाम माता के नाम 
पर चलता है। पिता के नाम से चलने वाले वंश को पितृबंशीय (9०५८४४॥76०७] ) 
और माता के नाम से चलने वाले वंश को मातृबंशीय (77807|॥7८७) ) कहते हैं । 

(४) प्रत्येक परिवार के सभी सदस्यों के सहयोग से आर्थिक प्रबन्ध होता 
है जिसमें सन्‍्तानोत्पत्ति तथा संतान के पाछन-पोषण सम्बन्धी आवश्यकताओं पर 
विशेष ध्यान दिया जाता है। प्रत्येक परिवार का यह कर्त्तव्य होता है कि वह 
अपने सदस्यों के लिये रोटी कपड़े का प्रबन्ध करे तथा अन्य आथिक आवध्यकताओं 
को सन्तुष्ट करे | इसमें सन्‍्तानों की आवश्यकताओं पर विशेष ध्यान दिया जाता है 
परिवार के बड़े सदस्य स्वयं कष्ट सहकर भी सन्‍्तानों की आवश्यकताओं की पूर्ति 
करते हैं । 


द (५) एक सामान्य निवास, घर या गाहस्थ्य : परिवार के सभी सदस्य एक 
मकान में रहते हैं और उनकी सामान्य गृहस्थी होती है । 


... परिवार संगठन की अपूर्ब विशेषतायें 
(()967ए6 ई6€६/पा९४ 0 6 वियां।ए ठ8कयांइबतं0ा))... 
£*सप्माज के अन्दर पाये जाने वाले सभी छोटे और बड़े संगठनों में समाज- 
शास्त्रीय महत्ता ($02८0०009709 श्रं877087०८) में कोई भी परिवार को नहीं 
.. पा सकता है। परिवार समाज के सम्पूर्ण जीवन पर अनेक प्रकार से प्रभाव डालता 
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है और उसके परिवरत॑नों का प्रतिबिम्ब (7०१८८४०४ ) सम्पूर्ण सामाजिक ढाँचे पर 
पड़ता है। इसमें अनगिनती परिवर्तन होते हैँ फिर भी यह संस्था आश्चर्यजनक 
दृढ़ता और स्थिरता प्रदर्शित करती है। यह अन्य समितियों से सर्वथा भिन्न है जिसमें 
उपर्युक्त विशेषताओं के अतिरिक्त निम्नलिखित अपूर्व विशेषतायें (4[807०४ए९ 
८०४(पा८४) मिलती हैं :-- 

४० (१) सार्वभौमिकता (ए&7४८४७ ४४१9७) : परिवार सभी सामाजिक संघों 
में सबसे अधिक सावंभौमिक है। यह सभी समाजों में पाया जाता है, सामाजिक 
विकास की सभी अवस्थाओं में पाया जाता है और पशुओं तक में भी पाया जाता है। 
सभी व्यक्ति किसी न किसी परिवार के सदस्य हैं या सदस्य रहे हैं । 

९8 (२) भावनात्मक आधार (छ&#5०४ं०छथं छिब545) : परिवार का जन्म 
यौन सम्बन्ध, सन्तानोत्पत्ति, मातृप्रेम और माता-पिता की देख-रेख जैसी शक्तिशाली 
मूल-प्रवृत्तियों (777005८8) के आधार पर होता है । अन्य समूहों का आधार इस 
प्रकार की भावनायें नहीं होती हैं । 

७” (३) रचनात्मक प्रभाव (ए०7ऋराबा3ए९ क्रतिए्०४८७) : यह सभी प्राणियों 
का. सबेप्रथम सामाजिक पर्यावरण ( 0९७ ए02टांबों €7एॉ70770077 ) होत || हे और 
व्यक्ति के चरित्र-निर्माण में इसका प्रभाव सबसे अधिक पड़ता है। शिशुकाल में 
परिवार का जो प्रभाव पड़ता है वही व्यक्तित्व को निश्चित करता है। शारीरिक 
और मानसिक दोनों ही प्रकार का विकास परिवार में होता है । नैतिक व सामाजिक 
गुण भी व्यक्ति परिवार से प्राप्त करता है । | 

(४) सीमित आकार (45७०० 842०) : परिवार हमारी जैवकीय 
दरशाओं पर निर्भर करता है। इसलिए परिवार के सदस्य साधारणतया वही होते हैं 
जिनमें रक्त सम्बन्ध होता है । इसी कारण परिवार के सदस्यों की संख्या कम होती 
है अथवा परिवार का एक सीमित आकार होता है। अन्य समृह जैवकीय दश्शाओं 
पर आधारित नहीं होते, इसलिये उनकी सदस्यता की संख्या में कोई रुकावट नहीं: 
होती और उनका असीमित आकार होता है । 

” (५) सामाजिक ढाँचे में केन्द्रीय स्थिति (बच्चटी2ब७ छु०>डांधंणा गं४ पाल 
डण्ण_ांगो ड॥ग्रटांप्रा'8) : यहें सभी सामाजिक संगठलों का केन्द्र है । साधारणतया 
सभी समाजों में सामाजिक ढाँचा परिवार की इकाइयों (००४७) से ही बना होता 
है । केवल अत्यन्त गृढ़ सभ्यताओं में ही परिवार यह काय नहीं करता है। अनेक 
परिवारों के जोड़ से ही अन्य सामाजिक संगठन बने हैं । इसलिए अरस्तू ने समुदाय 
की परिभाषा देते हुए उसे कुटुम्बों का संघ (फशं०्य रण थ्यए॥65) कहा था।.. 

(६) सदस्यों का उत्तरदायित्व (ए०७७०फब्वंफपध्चरड ० धार मारता - 
७०४७) : अन्य समितियों की अपेक्षा परिवार अपने सदस्यों पर लगातार और बड़ी-बड़ी 
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माँगें रखता है । संकट के समय व्यक्ति अपने देश के लिये कार्य करें, युद्ध करें तथा 
मर भी सकते हैं, परन्तु परिवार के लिये वे स कुछ न कुछ करते रहते हैं। 
परिवार के सदस्य एक दूसरे के सुख के लिये और समृद्धि के लिए अपने सुखों को 
बलिदान भी कर सकते हैं। परिवार के कार्यों का कोई आदि और अन्त नहीं 
होता है । 

40 ( ७ ) सामाजिक नियम ( 8500० ंछों ०एपएॉ०७700 ) * परिवार सामाजिक 
निषेधों तथा कानूनी नियमों के ही अनुसार कार्य करता है। आधुनिक समाज में 
परिवार उन थोड़े से समूहों में से एक है जिनमें प्रवेश स्वच्छन्दतापूर्वक किया जा 
सकता है परन्तु जिनको छोड़ना या भंग करता सरल नहीं होता । 

मु ( ८) इसका स्थाई एवं अस्थाई रूप (705 छए९एप्राबफए९फां 2घते (९7090 
7279 ए०थंप6): जब कि संस्था के रूप में परिवार सबसे अधिक स्थाई और सावे* 
भौमिक है, समिति (8४802८०900०० ) के रूप में यह समाज के सब महत्वपूण संगठनों 
में सबसे अधिक अस्थाई और परिवर्तनशील है । किसी व्यक्ति की मृत्यु, कारावास, 
त्याग या तलाक से यह समिति भंग हो सकती है परन्तु संस्था के रूप में यह्‌ विनाश 
से परे है । 
मनुष्य का परिवार में रहना क्‍यों आवश्यक है ? 

४ संसार भर में अधिकतर मनष्य परिवार में रहना लाभदायक और उचित 
समझते हैं बनिस्बत अकेले रहने के । इसके अनेक कारण हैं परन्तु हम केवल उन्हीं 
लछाभों का यहाँ पर वर्णन करेंगे जो कि संसार भर में सर्वत्र पति और पिता पर 
विशेष प्रभाव डालते हैं :-- 

“४” (१) पुरुष का स्त्री के प्रति यौन सम्बन्धी आकर्षण ($०४पथ ४६७7७४०४०४० ) 
जो स्त्री के लिए भी महत्वपूर्ण है, उसको परिवार में ही रहने को बाध्य करता है । 
प्रत्येक सभ्य समाज में किसी भी व्यक्ति को इधर-उधर प्रम ग्रदर्शित करते फिरने की 
आज्ञा नहीं मिलती है और यदि वह ऐसा करता है तो उसे दण्ड दिया जाता है अथवा 
उसमें निरन्तर संतोष प्राप्त करने में असफल रहता है अथवा दोनों ही अवस्थाओं ॥ 
को प्राप्त होता है + आदिम जातियों में भी-जहाँ कहीं उसे इस कार्य के लिए दण्डि 
नहीं किया जाता है--पुरुष के लिए यह बहुत कठिन है कि वह निरन्तर और सावधान 
यौन-सम्बन्ध का प्रबन्ध करे, क्योंकि वह ऐसी स्त्री अथवा स्त्रियों के प्रति कोई 
सामाजिक उत्तरदायित्व अनुभव नहीं करता है। 


'ज+क के! 


_%5०८०) होता है और ऐसी अवस्था में मनुष्य अनुभव करता है कि एकाकी जीवन 


.._ यदि असम्भव नहीं तो, निराशाजनक और कष्टप्रद अवश्य होता है। जिस समाज में 





शक 00 आह 


केवल स्त्रियाँ ही भोजन पकाना जानती हैं वहाँ पुरुष के लिये पत्नी रखना अनिवार्य 
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है, यदि वह ठीक से भोजन प्राप्त करना चाहता है। ऐस्करीमों लोगों में केवल स्त्रियाँ 


है । ऐसी दशा में घर में स्त्री का उपस्थित रहना आवश्यक हो जाता है । 

(३) मनुष्यों में एक प्रवृत्ति यह भी होती है कि वे अपनी आशाओं और 
आकाँक्षाओं को अपने बच्चों में फलीभूत होता देखना चाहते हैं | मनुष्य सबके सम्मुख 
यह स्वीकार करता है कि कोई उसका बच्चा है और वही उसके बंश को चलायेगा 
। सम्पत्ति का अधिकारी होगा और अपने पिता का प्रतिरूप होगा। ऐसी दशा में 
। प्रत्येक व्यक्ति यही कामना करता है कि वे कार्य व क्षेत्र, जिनमें वहू स्वयं असंफल 
रहा है, वह उसकी सन्‍्तानों द्वारा परिपूर्ण हों। परिवार के बाहुर सन्तान उत्पन्न 
करने की आज्ञा समाज नहीं देता । इसलिए केवल परिवार में ही सन्‍्तान उत्पन्न करके 
किसी व्यक्ति की उपर्यक्त कामना पूरी हो सकती है 


<./संस्था और समिति के रूप में परिवार 

संस्था किसी भी कार्य को करने का संगठित ढंग है, समिति उस कार्य को 

करने वाला एक संगठित समूह है । संस्था के रूप में परिवार बच्चों की उत्पत्ति और 
_पॉलन-पोषण के लिए प्रमाणित, औपचारिक, और नियमित ढंग है; समिति. के रूप _ 

में वह एक समूह है जो उपर्युक्त कार्य करता है। हम परिवार की समिति के सदस्य 

होते हैं, न कि परिवार की संस्था के । समिति के रूप में परिवार का अपना एक 

स्थान, पता होता है परन्तु संस्था के रूप में परिवार के लिए किसी स्थान-विशेष का 
न ही नहीं उठता । वह तो हर जगह विद्यमान है । संस्था के रूप में परिवार सब 
सामाजिक संस्थाओं से अधिक स्थायी है परन्तु समिति के रूप में यह अत्यधिक रूप 


द से अस्थायी है, अपने व्यक्तिगत सदस्याँ के जीवन काल में हों अक्सर नष्ट हो जाता 
कै है, चाहे इसका कारण तलाक़, त्याग, कारावास हो ।*. 
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परिवार के कार्य व महत्व 
- (कीप्राद0ठए5 बाव॑ हग[907(870९४ ७०६ 4877|५ ) 

परिवार का मुख्य कार्य मनुष्य की आवश्यकताओं की पूर्ति करना है।* 
यौन और माता-पिता के कार्य इसकी प्रमुख विशेषता हैं और सभी संस्कृतियों में पाये 
जाते हैं। वास्तव में परिवार के कार्य लचीले होते हैं। परिवार थोड़े या बहुत कार्य 
कर सकता है | यौन और माता-पिता के कार्यों के अतिरिक्त परिवार अपने सदस्यों 
के लिये आर्थिक सेवाओं (८००४००४० $९०४८८४) का प्रबन्ध कर सकता है, शिक्षा 
प्राप्त करने में सहायता दे सकता है, धामिक विषयों में पथ-प्रदर्श क बन सकता है, 
मनोरंजन का प्रबन्ध कर सकता है, नाता प्रकार के खतरों से रक्षा कर सकता है और 
स्नेह और आर्थिक सम्बन्ध प्रदान कर सकता है। किसी संस्कृति में परिवार के महत्व 
को समझने के लिये यह आवश्यक है कि इस बात का पता लगाया जाय कि परिवार 
कौन-कौन से कार्य करता है। इस प्रकार परिवार को, उसके बदलते हुए संगठन और 
कार्यों में ही समझा जा सकता है । 

परिवार की एक अत्यन्त महत्वपूर्ण विशेषता, जो कि आजकल अपना महत्व 
खो रही है, यह है कि उत्पादन तथा उपयोग के लिये यह एक आशथिक इकाई का 
कार्य करता है । परिवार का उत्नादन काये उस समय अधिक महत्ववूणं होता है 
जबकि बच्चों के पालन-पोषण आदि के खर्चे किसी व्यक्ति के आथिक साधनों पर 


बल डालते हैं । ऐसी दशा में परिवार स्वयं उत्पादन और उपभोग दोनों ही करते 


 हैं। परिवार का काये बच्चों की भोतिक आवश्यकताओं तक ही नहीं सीमित है, 
बल्कि इसका मुख्य कार्य बच्चों के अन्दर सामाजिक समूह के विचारों, तरीकों और 
रीति-रिवाज़ों को बंठा देना है। पीढ़ी-दर-पीढ़ी सॉस्क्ृतिक विरासत पहुँचाने के 


लिए ((७॥75807 ) यह समाज की सबसे प्रभावशाली संस्था ,है। परिवार के 


कार्यों को हम निम्नलिखित भागों में विभाजित कर सकते हैं 
(६) जंवकीय कार्य (87068/09)| ४प्र:०८४0॥8) द 
छह. (अ) योन सम्बन्धी इच्छा को पूति--भोजन के पश्चात्‌ यौन ही मनुष्य की 


सबसे बड़ी आवश्यकता है। यह इच्छा परिवार में ही स्थायी रूप से पुरी हो सकती 


है। सभ्य समाजों में इधर-उधर प्रेम प्रदर्शित करते फिरने वाले व्यक्तियों को दण्ड 


दिया जाता है। जिन आदिम जातियों में परिवार के बाहर यौन-प्रम्बन्ध स्थापित 


करने पर दण्ड नहीं दिया जाता है वहाँ भी इस कार्य में निरन्तर सफल होना सम्भव 
. नहीं है क्योंकि कोई व्यक्ति ऐसी स्त्रियों के प्रति सामाजिक उत्तरदायित्व अनुभव 
_नहीं करता। इ नहीं करता । इसलिये यह आवश्यक नहीं है कि वे स्त्रियाँ किसी पुरुष की कामेच्छा 





. ज_ “हल एब४ं0 ६०७६ (४6 वियां]ए 48 ६0 5९एएड धागा 7९८९४. ?-- ]टा-, 
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पूरी करें ही । इसके विपरीत परिवार व्यक्ति की कामेच्छा की पूति का स्थायी 
प्रबन्ध करता है। 

(ब) सन्‍्तानोत्पत्ति का कार्य-स्त्री और पुरुषों में माता या पिता बनने की 
एक मूल प्रवृत्ति होती है। परिवार इस मूल प्रवृत्ति को सन्‍्तुष्ट करता है। वैसे 
सन्‍्तानोत्पत्ति परिवार के बाहर भी हो सकती है परन्तु कहीं भी अवैध सन्‍्तानों को 


समाज स्वीकार नहीं करता है | केवल परिवार के अन्दर ही, कुछ नियमों के अन्त- 


गंत ही, विवाह के बाद ही, माता-पिता के सन्‍्तानों के प्रति कर्तव्यों को स्वीकार 
किया जाता है । 

है” (स) प्रजाति का विकास-प्रजाति का त्रिकास (एथए०(प४ए४०४ ० (80८) 
करना परिवार का प्रमुख कार्य है । यदि परिवार सन्‍्तान न उत्पन्न करे और बूढ़े 
व्यक्ति मृत्यू को प्राप्त हों तो शीघ्र ही ऐसा समय आ जायेगा जबकि मनुष्य जाति 
का ही नाश हो जायेगा। परिवार सन्‍्तानोत्पत्ति द्वारा प्रजाति को नष्ट होने से 
बचाता ही नहीं है बल्कि उसका विकास भी करता है 2 ७ 


का ०) शारीरिक देखन-रेख का कार्य (2॥फए३०४ ८००८) 
(अ) बच्चों का पालद-पोबण--बच्चा असहाय अवस्था में जन्म छेता है और 
. बिना माता-पिता की देख-रेख के जीवित नहीं रह सकता । इसलिग्रे बच्चे के पालन- 


पोषण सम्बन्धी कार्य के अन्दर शस्त्र चलाने, भोजन, वस्त्र तथा मकान बनाने व 
प्राप्त करने की विधि की शिक्षा भी सम्मिलित है ।* 

परिवार ही व्यक्ति को जीवन और जीवित रहने का अवसर देता है। अनेक 
बच्चे जो कि अवैध सम्बन्धों के कारण गर्भ में आते हैं भ्र ण-हत्या (80070४09) के 
कारण नष्ट हो जाते हैं, अथवा जन्म लेने के बाद उनकी हत्या कर दी जाती है 


. जिससे उनकी जन्मदात्री बदनासी से बच सके । 


४ (ब) सबस्पों की शारीरिक रक्षा-इस कार्य के अन्दर शारीरिक चोट व 


बीमारी की रक्षा, घायल व अपाहिज की सेवा और जन्म के समय और बाद में माँ. 


और नवजात शिशु की देख-रेख सम्मिलित है । 
. ५. (स) भोजन का प्रबन्ध--परिवार का यह भी कार्य है कि वह अपने 


सदस्यों के लिये भोजन का प्रबन्ध करे और आयु और किंग के आधार पर उसका 


वितरण करे । 
7 (ब) स्थान व कपड़ों की व्यवस्था-परिवार के सदस्यों के रहने .के 





से प्रबन्ध करे। 
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अप की 


एक सामान्य घर या मकान होना चाहिए और उसके लिए वस्त्रों- का... भी. उचित 
प्रबन्ध होता चाहिए । परिवार का यह कार्य है कि वह इन वस्तुओं का किसी प्रकार _ 














३० सामाजिक नियन्त्रण में परिवार 


का ( ३ ) आधथिक कार्य (+,८07070 #प्र7ट078 ) 


। से ५ 


परिवार एक महत्वपूर्ण आथिक इकाई है । इसमें परिवार के समस्त सदस्य 
सामूहिक रूप से धनोपाज॑ न करते हैं और वह धन सामूहिक रूप से व्यय किया जाता 
है। प्रायः परिवार का व्यवसाय वशानुगत होता है । परिवार के सदस्य केवल अपने 


ही स्वार्थ को दृष्टि में रखकर धनोपार्जत नहीं करते हैं बल्कि सम्पूर्ण परिवार के 


हित के लिए धन अर्जित करते हैं । 

(अ) श्रम-विभाजन-परिवार में लिंग और आय के आधार पर सदस्यों के 
कार्य निश्चित होते हैं । स्त्रियों और पुरुषों के कार्य जिस प्रकार भिन्न-भिन्न होते हैं 
उसी प्रकार बच्चों, वयस्कों और बूढ़ों के भी कार्य अलग होते 

(ब) आय का प्रबन्ध-परिवार का यह अलन्त महत्ववूर्ण काय कि वह 
अपने सदस्यों की आथिक आवश्यकताओं की पूर्ति के लिये धन का प्रबन्ध या ध् 


_ उपार्जन करे । 


(स) सम्पत्ति का प्रबन्ध-प्रत्येक परिवार की थोड़ी या बहुत सम्पत्ति 
अवदध्य होती है चाहे वह मकान, जेवर, दकान, खेत या नकद मुद्रा के रूप में हो। 
इस सम्पत्ति का उचित प्रबन्ध करना परिवार का एक आशिक काये है । 

५० (द) उत्तराधिक्रारी-प्रत्येक परिवार में उत्तराधिकार की प्रथा होती है 
साधारणतया पितृवंशीय परिवारों में पुत्र ही सम्पत्ति के अधिकारी होते हैं। बसे 
कहीं-कहीं लड़कियों को भी पिता की सम्पत्ति का एक भाग मिलता है। मातृवंशीय | 
परिवारों में केवल लड़कियाँ ही सम्पत्ति की अधिकारिणी होती हैं। यह निश्चित 
करन कि किस सन्‍्तान के भाग में परिवार की सम्पत्ति का कौन सा भाग जायगा 
परिवार का एक आर्थिक कार्य है। 


(४) दैक्षिक कार्य (7तप८४४0709] ४प्रा८/075) 


साधारणतया बच्चों को प्रारम्भिक शिक्षा परिवार में ही मिलती है.। हमारे 


' जैसे निर्धन देश में जहाँ प्रत्येक के लिये स्कूलों में शिक्षा प्राप्त करवा सम्भव नहीं 
है, वहाँ अनेक परिवार ही अपने बच्चों को शिक्षा देते हैं. इस प्रारम्भिक शिक्षा ; 


. का बच्चे के चरित्र पर बड़ा प्रभाव पड़ता है । बच्चों की शिक्षा माता-पिता का 


.. श्री ज॑ फ८ एथा८7७); (ब) माता-पिता ही बच्चे की प्रथम दो पुस्तकें हैं 
2 _ (एक्ट) 87९ 76 क्रं।१5 ग॥ 7५० 7००७ ) मूर ( ००७८) ने कहा है 


सबसे महत्वपूर्ण कर्तव्य है क्योंकि बच्चे की अज्ञानता का दोष बच्चे पर नहीं बल्कि 


बच्चे के माता-पिता पर लगाया जाता है। चीन में कहावत प्रसिद्ध हैं--(अ) 
सनन्‍्तान की अज्ञानता प्राता-पिता का दोष है. (877079700८ ०76 ढ०गव ॥$ +79९ 


+ 


है 
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। रु 


.. 


श्ः 


कि शिक्षा देने वाली संरथा के रूप में उसकी कार्य-कुशछूता पर हो" खस्तर्ण समाज 
की सुरक्षा और अच्छी किस्म अवरूम्बित मम 

किसी ने कहा है कि परिवार सामाजिक जीवन का अमित स्रोत है। प्रारम्भ 
में बच्चा परिवार में खाने-पीने, बातचीत करने तथा वस्त्र आदि पहनने की समुचित 
शिक्षा पाता है । परिवार एक बहुत बड़ा कारखाना है जहाँ पर एक अबोध बालक 
सभ्य और विचारशील व्यक्ति में परिवर्तित किया जाता है। बच्चा अनुकरण 
(#7/9000 ) के द्वारा अपने परिवार वालों की भाषा व आदतें सीखता है और 
उन्हीं के आधार पर अपना जीवन बनाता है । विश्व की अनेक महान्‌ आत्माओं ने 
यह घोषित किया है कि उनके उत्थान का एकमात्र कारण उनकी मातायें रही हैं । 





(५) सामाजिक कार्य ( 80ट८ांतो "प्रा८ट(0॥8 ) 


(अ) किसी परिवार के साथ अपना सम्बन्ध होने के कारण ही कोई व्यक्ति 
समाज में अपने पद या स्थान (5६४४०४) का पता लगाने में समर्थ होता है। प्रत्येक 
परिवार का समाज में एक निश्चित स्थान होता है और बच्चा अपने माता-पिता 
का नाम धारण करने के कारण ही बैता स्थान प्राप्त करता है। इसलिये परिवार 


को समाज का स्थिति पैदा करने वाला प्रतिनिधि (इक्वपड-हांणंगहू 286०० 


80269) कहा जाता है । 

प्रत्येक समाज में सामाजिक स्तरण ($70८4४०7॥) का अपना ढंग होता 
है । इस स्तरण-संरच्ना (50280702007-877एए7८(ए7८) में व्यक्ति का समाज में पद 
अपने माता-पिता द्वारा प्राप्त प्रतिष्ठा से निश्चित होता है । राबर्ट विन्‍न्च ने कहा है 
कि जन्म के समय व्यक्ति अनेक प्रकार के प्रारम्भिक पद (5६४४४) प्राप्त करता है, 
और इनमें से अधिकतर उस परिवार और रक्त सम्बन्धी (]70779) संगठन से 


निश्चित होते हैं जिनमें उसने जन्म लिया है । जैसे-जसे वह बाल्यावस्था से युवावस्था 


प्रविष्ट होता है उसके ऐसे कुछ पद अवद्य रहते हैं जो कि किसी परिवार के 
सदस्य होने के कारण उसको प्रदान किये जाते हैं। विन्च के अनुसार परिवार व्यक्ति 


. को दो प्रकार के पद प्रदान करता है: (१) वे जो कि परिवार के अन्य सदस्यों 


के साथ उसके सम्बन्ध के फल हैं, जैसे कि वह किसी का भाई, पिता, चाचा, भतीजा, 


आदि होता है, (२) जो कि परिवार के अन्य सदस्यों की भाँति वह भी बाहरी 


समाज के साथ अपने सम्बन्ध में पाता है, जैसे कि वह नागरिक (७४००॥), प्रोटेस्टेंट 


. हिन्दू, यहूदी, मध्यम्‌ वर्ग (ए्गंत0०-०३७४) का व्यक्ति कहाता है क्योंकि स्वयं 
.. उसके परिवार का समाज में ऐसा ही पद है । द 
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३२ सामाजिक नियंत्रण में परिवार 


(ब) परिवार अपने सदस्थों की रक्षा अनेक प्रकार की सामाजिक दुर्घटनाओं 
से करता है। किसी सदस्य का दिवालिया होना, बदनाम होना, अपमानित होना 
परिवार की प्रतिष्ठा पर आक्रमण है । इसलिये परिवार इन सब सामाजिक दुर्घटनाओं 
से हमारी रक्षा करता है। 

(स) परिवार अपने सदस्यों के जीवन साथियों के चुनाव में एक महत्वपूर्ण 
भाग लेता है । 

(६) सामाजिक नियन्त्रण का काय (5009 (४07070]) 

परिवार का एक महत्वपूर्ण काये| सामाजिक नियंत्रण में मदद करना है। 
परिवार में ही उसे सामाजिक निममों के अनुरूप व्यवहार करने की सबसे प 
शिक्षा दी जाती है । माता-पिता की नक़रू करके बच्चा समाज द्वारा स्वीकृत व्यवहार 
करना सीखता है । परिवार में वह वे सब गृण विकसित करता है जो उसे सभाज 
के साथ सामंजस्य करने योग्य बनाते हैं। दूसरी ओर, जिम परिवारों में लड़ाई 
झगड़े, त्याग, तलाक़ आदि की घटनायें होती हैं वे बाल-अपराध के कारण होते 
माता-पिता का दुश्चरित्र होना, शराब पीना, जुआ खेलना आदि बच्चों के ऊपर बुरा 
प्रभाव डालता है । व्यक्तित्व निर्माण में महत्वपूर्ण भुमिका निभाकर परिवार सामा- 
जिक नियंत्रण का एक साधन बनता है।* 


(७) सॉस्कृतिक कार्य ((४७]६ए४७/  रिपा८ा०0॥8 ) 

ः परिवार के अन्दर ही रहकर जीवन के प्रथम काल में ही स्व ($९॥#) उदित 
होता है। शिष्टाचार व भावपूर्ण व्यवहार के द्वारा शिशु के व्यक्तित्व का विकास 
होता है। परिवार अपने सदस्यों को छोकरीति (०7८), नेतिक व्‌ धामिक 
प्रम्परायें, समाज के रीति-रिवाज व भावनायें प्रदान करता है। संस्कृति में जो ज्ञान: 
सन्‍्तान्‌ को होता है वह इस बात पर निर्भर करता है कि परिवार संस्कृति के अर्थ 
किस प्रकार बतलाता है। विभिन्न व्यक्तियों के विभिन्न सांस्कृतिक स्तर इसी पर 
निर्भर करते हैं । परिवार हमको इस योग्य बनाता है कि हम समाज में नियमों का 
पालन करते हुए और दूसरों के अधिकारों का आदर करते हुए रहें । इसलिए, परि- 
वार को समाजीकरण करने वाली संस्था (8००ंधथांगड 2४९४८ए) भी कहा जाता 
है । इसी में परिवार का समाजशास्त्रीय महत्त्व अन्तनिहित है। 


संस्कृति को एक पीढ़ी से दूसरी पीढ़ी को हस्तान्तरण करना परिवार का 
एक महत्त्वपूर्ण कार्य है.। यह कहा जा सकता है कि पुस्तकों, लायब्रेरी, स्कूल 
म्यूजियम के द्वारा शिक्षा की संस्था भी यह कार्य कर सकती है परन्तु पहले तो 


मिलनी लि 3 कप अब 5५ अपार 404४ यथा ््कष्षष थछप्भारअ८ाउआ 


* आगे सामाजिक नियंत्रण के माध्यम के रूप में परिवार की व्याख्या पृष्ठ ३९ पर 
की गई है । ही क्‍ 
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सामाजिक निथन्त्रण में परिवार ३३ 


भारत जैसे अनेक देश हैं जहाँ कि अधिकतर जनसंख्या अशिक्षित है और दूसरे, 


हमारी संस्कृति का एक बड़ा भाग गैर-शिक्षा सम्बन्धी (707-॥06८०४०४) किस्म का 
होता है । विचारों, विचार-भावनाओं (74८०]०४7८७), और रूढ़ियों (7४००८४) _के 


हस्तान्तरण में परिवार विशेष रूप से महत्वपूर्ण है। सत्य तो यह है कि हमारे सभी 


नतिक विचारों का स्रोत परिवार ही है। हमारे परिवार हो सबको बताते हैं कि क्या 
उचित है और क्या अनुचित है, क्‍या अच्छा है, और क्या बुरा है, किस वस्तु की इच्छा 
करनी चाहिये और किससे बचना चाहिए, किस प्रकार विजय प्राप्त करना चाहिये 
और किस प्रकार हारता चाहिये, क्या अपने पास्त रखना चाहिए और क्या बाँट कर 
लेना चाहिए, क्या सीखना चाहिए और क्या नहीं सीखना चाहिये, कब समपंण करना 
चाहिए और कब डट कर मुकाबला करना चाहिये। यह सब मनोवृत्तियाँ और 
विचार हमें परिवार से मिलते हैं। यद्यपि बड़े होने पर स्वयं तके करके हम निर्णय 
लेते हैं और अपनी समस्याओं का हल निकालते हैं परन्तु परिवार के प्रारम्भिक 
काल में आत्मसात किये हुये संस्क्ृति के भार से हम मुक्त नहीं हो पाते हैं । 


प्रत्येक अन्य समृह की भाँति प्रत्येक परिवार की अपनी उप-संस्कृति 
($००-००४०४८) होती है, उसके अपने धामिक संस्कार, प्रतीक ($ए770००७) और 
अनुष्ठान (०००८००पां८5) होते हैं, काम करने का अपना एक अरूग. तरीका होता.. 
है.। परिवार जिस समाज का एक अंग है उसकी संस्कृति तो वह हस्ताँतरित करता 
ही है परन्तु कुछ विषयों में उससे मतभेद रखता है और अपनी' लघुरूप (07772(ए7८ ) 
संस्कृति रखता है। 


.. (८) कार्य-परिभाषा (१0]6 0०ीशांत०४ ) 


परिवार का एक महत्वपूर्ण कार्य बच्चे में स्व (5८) की भावना विकसित 


करना है। क्‍योंकि मानव शिशु असहाय पैदा होता है इसलिये यह आवश्यक है कि 
अपने परिवार के अन्दर प्रारम्भिक सामाजिक सम्पर्क से वह सुरक्षा की भावना 


विकसित करे | बच्चे के प्रति स्नेह, देख-भाल, रक्षा, सिखाने, और खाने-पीने, सोने- 
खेलने, शरीर की देख-भाल करने की आदतों की ट्रेनिंग देने से उसमें सुरक्षा की 
भावना उदय होती है। इससे उसमें स्थिरता ($८४०7६9) उत्पन्न होती है जो आगे. 
सीखने के लिये आवश्यक है । 


सुरक्षा की भावना इस बात से सम्बन्धित है कि शिशु अपने कार्य की स्वयं 
किस प्रकार परिभाषा करता है। अक्सर उसमें तिरस्कृत होने, भेद-भाव किये जाने, 
और हीनता की भावना विकसित हो जाती है जो जीवन पर्यन्त उसके व्यक्तित्व को 
प्रभावित रखती है । जिस प्रकार माता-पिता उसके प्रति व्यवहार करते हैं वैसी ही 
धारणा वह स्वयं अपने बारे में बना केता है । माता-पिता का ईमानदारी, सच्चाई 
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धैय॑, निष्ठा आदि गुणों की चर्चा करता उस पर अच्छा प्रभाव डालता है परस्तु इन 
बातों से अधिक उनके बाह्य (०ए०४४) कार्यों से उस पर प्रभाव पड़ता है । 
“ (९) स्नेह सम्बन्धी कार्य ([॥6 0 ८४०ाणों एिएाटतंगा ) 
.._- सन्‍्तानोत्पत्ति और समाजीकरण ही परिवार के मुख्य कार्य नहीं हैं क्योंकि 
वे तो केवल ऐसे विवाहित जोड़ों से सम्बन्धित हैं जिनके सन्‍्तानें उत्पन्न होती हैं 
वास्तव में ऐसे अनेक विवाहित स्त्री-पुरुष हर समाज में होते हैं जिनके सम्तान नहीं 
होती, कुछ लोगों के विवाह के अनेक वर्षों बाद सनन्‍्तान होती है, कुछ लोगों के बच्चे 
बड़े होकर अपने माता-पिता से विरूग हो जाते हैं। ऐसी स्थिति में पति-पत्नी को 
एक दूसरे के स्नेह की विशेष आवश्यकता होती है। 

... निर्भरता और सुरक्षा की आवश्यकता प्रत्येक व्यक्ति अनुभव करता है। 
आज के सभ्य समाज में जहाँ परिवार में कम संख्या में बच्चे होते हैं और जहाँ 
परिवार के अनेक आथिक व शैक्षिक कार्यों को छीन लिया गया है, पति-पत्नी एक 
दूसरे के प्रति स्नेह, संगति और यौन-सम्बन्धी आकर्षण पर अधिक निर्भर करते हैं । 
जैपे-जैसे समाज परिवार से अनेक कार्यों को हटाता जाता है, अनेक समूहों में ये 
विचार विकसित होता जाता हैं कि पति-पत्नी में केवल शारीरिक स्तर पर ही 

हीं बल्कि उद्वंगात्मक (८८४०४०४७/] ) सम्बन्धों में भी पारस्परिक प्रशंसा और आदर 
और एक दूसरे को प्रसन्न रखने की इच्छा प्रबल होनी चाहिये । 


१०) धामिक कार्य (॥८(९०प५ 'प्ा८टा078 ) 

परिवार में अनेक धामिक एवं अध्यात्मिक बातों की शिक्षा के लिए प्रृष्ठ- 
भूमि तैयार होती है और बच्चों के आध्यात्मिक तथा धाभिक गुणों का विकास होता 
है। प्रत्येक परिवार किसी न किसी धर्म में आस्था रखता है। परिवार के समस्त 
_ सदस्य सामान्य रीति से ईश्वर की उपासना करते हैं । परिवार धर्म का एक मुख्य 
केन्द्र है। यहाँ धाभिक उत्सवों का महत्व, उनमें भाग लैने के निग्रम व विधियाँ 
पाप-पृष्य के भेद का ज्ञान प्राप्त होता है । माता-पिता के धाभिक आचरण बालक 
के सामने आदर्श होते हैं । बच्चे इन समस्त गुणों को सीखते हैं । 


(११) मनोरंजनात्मक काये (९८०७७९७॥४०७०) #'पाटपं०08 ) 
आधुनिक-युग में, जबकि मनोरंजन के साधन अत्यन्त मल्यवान हो गये हैं, इ 
देश के निर्धन और अन्य वर्ग के लछोगों के बच्चों का मनोरंजन घर ही में होता है । 
सामुदायिक मनोरंजन के अभाव में इस क्षेत्र में परिवार की महत्ता हमारे देश में बढ़ 
गई है। परिवार मनोरंजन का एक ऐसा केन्द्र है जो बिना पैसे के बहुत ही स्वास्थ्यप्रद 
मनोरंजन की व्यवस्था करता है। यदि दिन भर परिश्रम करने के बाद मनुष्य का 
बिल्कुल भी मनोरंजन न हो उसका जीवन दूभर हो जायगा । वास्तव में परिश्रम 
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.. के साथ ही मनोरंजन भी मानव स्वभाव की एक माँग हैं। परिश्रम से थके हुए मनुष्य 
में मनोरंजन नवजीवन का संचार करता है। एक थका हुआ व्यक्ति अपने श्रम को 
भूल जाता है। वह अपनी स्त्री व बच्चों के साथ रहकर आनन्द का अनुभव करता 
 हैं। समय-समय पर उत्सव, त्योहार तथा अन्य कार्यक्रम भी उप्तका मनोरंजन करते 
हैं। ऐसे अवसरों पर व्यक्ति कुछ क्षणों के लिये समस्त चिन्ताओं को भूल कर स्वर्गीय 
आनन्द में डब जाता है। . द 
(१२) मानवीकरण का कार्य (एछखाल्य॑०ण्त 07 निप्राशक्ां2०007 ) 


प्रत्येक मनुष्य के अन्दर लालसा, लालच, प्रतिशोध आदि की जन्मजात प्रव॒- 
त्तियाँ होती हैं जो कि वास्तव में पाशविक प्रत्र॒ त्तियाँ होती हैं | परिवार सहानुभूति के 
द्वारा हमें इस योग्य बनाता है कि हम इन प्रवृत्तियों पर. विजय प्राप्त करें । इसलिये 
परिवार को मानवीकरण करने वाली संस्था (077० प्रांटंघ8 88०००५ ) कहा जाता है । 


« (१३) राजनीतिक कार्य (?0॥8८०) 7८005) 

परिवार का राजनीतिक महत्व भी है। यह एक प्रशासकीय इकाई भी है । 
इसको हम राज्य का सूक्ष्म आकार कह सकते हैं क्योंकि भूमि, जनसंख्या, सरकार 
आदि राज्य के तत्व परिवार में भी पाये जाते हैं। परिवार के सदस्य जनसंख्या, 
परिवार का निवास-स्थान भूमि, और परिवार के प्रधान शासक के रूप में होते हैं । 
परिवार का प्रधान समस्त घरेल झगड़ों को निपटाता है और प्रत्येक व्यक्ति को उसके 
.निर्णयों को स्वीकार करना पड़ता है । परिवार की आज्ञा! कातून से कम. नहीं है । 


५० ४.5 आधुनिक युग में राज्य ने परिवार के अनेक कार्य ले लिये हैं। पहले अपने 
: परिवार के सदस्यों की रक्षा के लिये पारिवारिक रक्तगत हुआ करते थे। अब न्याय 
का कार्य सरकार ने ले लिया है | रोगी की सेवा सुश्रूषा के लिये अस्पतालों के खुल 
जाने से परिवार का यह कार्य भी कम हो गया है। अनेक स्थानों में शिक्षा का प्रबंच 
राज्य की ओर से हो होता है। सिनेमा, थियेंटर, सरकस आदि ने परिवार के सनतो- 
रंजनात्मक कार्य कम कर दिये हैं । परन्तु हमारे जैसे निर्धन देश में परिवार के इन 
सब कार्यों में उतनी कभी नहीं आई है जितनी कि योरोप के देशों में । कुछ भी हो 

सभी संस्कृतियों में अब भी परिवार का महत्त्व बहत है । परिवार के अतिरिक्त और 
कोई संस्था सनन्‍्तानोत्यत्ति तथा स्नेहात्मक जैसे कार्य नहीं करती है। परिवार का 
समाजीकरण का कार्य तो सामाजिक जीवन में सबसे अधिक महत्वपूर्ण है। परिवार 
में ही बच्चे का चरित्र-निर्माण होता है जो उसे आगे चलकर एक आदशे नागरिक 
बनाने में समर्थ होता है । परिवार के महत्व पर गोल्डस्टीन ने कहा है कि “परिवार 
वह झला है जिसमें भविष्य का जन्म होता है और वह शिशुगृह है जिसमें नये प्रजा- 
तन्त्र का निर्माण होता है। परम्परा के द्वारा परिवार का सम्बन्ध भूतकाल से होता 
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है परन्तु सामाजिक उत्तरदाग्रित्तों तथा सामाजिक विश्वासों के द्वारा परिवार 
भविष्य से भी सम्बन्धित है । * 

कन्फ्यूसियस नामक चीनी विद्वान का कथन है कि “मनुष्य सबसे पहले अपने 
परिवार का सदस्य है और फिर राज्य का जिसे परिवार के रूप पर ही अपने को 
बनाना चाहिये ।”| चार्ल्स कूले (00०768 (००८५) ने, जिन्होंने सबसे पहले 
प्राथमिक समूह शब्द का प्रयोग किया था, परिवार को सर्वप्रथम प्राथमिक समूह 
बतलाया है | परिवार में ही बच्चा असहाय अवस्था में जन्म लेता है और बिना माता- 
पिता की देख-रेख के जीवित नहीं रह सकता है। परिवार में प्राथमिक समूह की 
सभी विशेषतायें-सीमित आकार, शारीरिक निकटता, दीर्घकालीन सम्बन्ध, स्वतः 
जन्म, विशेष उद्देय का अभाव-पाई जाती हैं । इसलिए इसको एक प्राथमिक समूह 
कहते हैं । अपने महत्वपूर्ण कायों--विशेष समाजीकरण का कार्य--के कारण परिवार 
एक मूलभूत (#770977८7/७)) सामाजिक समूह भी कहलाता है । | 
प्राथमिक समूह के रूप में परिवार झ् 
(फ6 एव्वाणाए 358 8 शितंगरएए (70प) 


पिछले अध्याय में हम प्राथमिक समूह की विशेषताओं और महत्व की 
व्याख्या कर चुके हैं । यह समय और महत्व को देखते हुए सर्वप्रथम समूह हैं। यह 
शिशुकाल और बाल्यावस्था के प्रारम्भिक काल के समूह हैं जिनका व्यक्तित्व के 
विकास में गहरा प्रभाव है । कूले ने इन्हें मानव स्वभाव की वृक्षारोपिणी (४7०8८०७ 
० #प्रा027 7४७८००८) कहा है । यह बच्चे को स्वामिभक्ति, ईमानदारी, आार्काँक्षा, 
और सहानुभूति जैसी भावनायें प्रदान करते हैं जिससे वह सच्चा मानव बनता है। 
इनका अनिवाय गुण पारस्परिक घनिष्ठता, व्यक्तित्वों का एक दूसरे में घुल-मिल 
जाना, सबके स्वार्थ व सामान्‍य उद्देश्य के लिये कार्य करना है। यह रूब विशेषतायें 
परिवार में सबसे अधिक मात्रा में होने के कारण और उसको व्यक्ति का प्रथम 
सामाजिक पर्यावरण होने के कारण, परिवार को सर्वप्रथम प्राथमिक समूह कहा 
जाता है। इसके अतिरिक्त बचपन में अपने माता-पिता व परिवार के अन्य सदस्यों 
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के प्रभाव से वह जो आदतें, विचार और मनोवृत्तियाँ बना लेता है उनका उसके 
भावी जीवन में भी गहरा प्रभाव पड़ता है । 

इसके अतिरिक्त अन्य प्राथमिक समूहों की अपेक्षा परिवार सबसे अधिक 
स्थायी व स्थिर समूह है । अधिकतर हमारे प्राथमिक समूह अत्यन्त अस्थायी होते हैं । 
हमारे जीवन में विभिन्न काल के भिन्न साथी, सह कार्यकर्ता, और मित्र होते हैं। 
उदाहरण के लिये, जब हम कलिज में प्रवेश लेते हैं तो हम में से अधिकतर लोग यह 
भूल जाते हैं कि चौयी कक्षा में हमारा सबसे अच्छा दोस्त कौन था । कभी-कभी यह 
प्र/र/भ्भक जैत्री आगे तक भी चलती है । परन्तु अधिकतर यह देखा गया है. कि 
परिस्थितियों के बदलने के साथ ही वह लुप्त हो जाती है। इसी प्रकार, विवाह से 
पूर्व जो घनिष्ठ मित्र होते हैं वह अक्सर विलूग हो जाते हैँ और पति-पत्नी स्वयं ही 
नये मित्र बन जाते हैं । इसी प्रकार, कॉलेज के सहपाठी और होस्टल में कमरे में 
साथ रहने वाले व्यक्तियों का स्थान सह-व्यापारी और सह-पेशे वाले ले लेते हैं । यह 
प्रक्रिया स्वाभाविक है और अनिवाय॑ भी । 

परन्तु परिवार एक ऐसा समृह है जिसके साथ हमारे सम्बन्ध हमेशा बने 


_ रहते हैं । अक्सर ऐसा होता है कि हम अपने माता-पिता, भाई-बहन के शहर को 


छोड़कर कहीं दूसरे शहर में नौकरी या व्यवसाय करने छगें परन्तु इस बात के 
बावजूद भी पारिवारिक बन्धन कायम रहते हैं । जब तक माता-पिता जीवित रहते 
हैं, उनकी सन्‍्तानें उनके साथ नाता बनाये रखती हैं जो अनोखा है । 

थॉमस और नैनिकी (27०%४ं०८ास) ने कहा है कि मनुष्य के जीवन में चार 
मुख्य इच्छायें होती हैं जो उसे विभिन्न कार्यों के लिये प्रेरित करती हैं । यह इच्छायें 
हैँं-प्र तिष्ठा व ख्थाति (760०87 ४४०7०), सुरक्षा ($०८प०४४४), स्नेह (7०59०४७८), 


और नये अनुभव (7०७४ ०४०००४००००) की इच्छा । प्रतिष्ठा व रुवाति की इच्छा तो 


बड़े समाज में ही पूरी होती है जब व्य(क्त अपने मह॒त्वयूर्ग कार्यों और उपलब्धियों 
(०००४८ए९०८००८०७) के द्वारा ख्याति प्राप्त करता है परन्तु स्नेह की इच्छा केवल 
प्राथमिक समूहों, विशेषकर परिवार, में ही पूरी होती है । इसी समूह में ही उसे इस 
बात के द्वारा प्रशंसा व ल्‍तेह प्राप्त होता है कि मौलिक हूप से वह क्‍या है, न कि 
इस बात के लिए कि उसने क्या किया है या कर सकता है! यहाँ स्वाय॑ व्यक्ति, न 
कि उसके कार्य महत्वपूर्ण हैं। उसके तमाम सामाजिक पद, जो बड़े समाज में उसके 
कार्यों को प्रभावित व संचालित करते हैं, परिवार में महत्वहीन हो जाते हैं, जहाँ. 
वह केवल परिवार का एक सदस्य होने के कारण ही स्नेह प्राप्त करता है । यही बात 
दोस्तों के समूह के बारे में भी कही जा सकती है परत्तलु परिवार अधिक स्थायी 
समूह है और उसके सदस्थों के पारस्परिक घनिष्ठ और व्यक्तिगत सम्बन्ध भी 
अधिक स्थिर होते हैं । 











अब, 


रेड सामाजिक नियन्त्रण में परिवार 


इस सम्बन्ध थे किसले डेविस ने लिखा है: सन्तानोत्यत्ति तथा पालन- 
पोषण की लम्बी अवधि के बाद जब बच्चा बाहर स्वयं अपने समूह बनाने छगता हू 
(विवाह के द्वारा), तब परिवार एक प्रकार से दूठ जाता है; परन्तु इस दरम्यान 
सदस्यों के जैवकीय सम्बन्ध, सहयोगमय श्रम, सामान्य वर्ग-पद, दीर्ब काल तक घरनिष्ठ 
रूप से एक साथ रहना, एक दूसरे के सुख और दुःख में शामिल होने से प्राथमिक 
दढता और परस्पर-निर्भ रता इतनी अधिक बढ़ चकी होती है और संवेगात्मक बन्धन 
इतने अधिक मजबूत हो चुके होते हैं कि सदस्थों के जीवन में और समाज में परिवार 
सबसे अधिक मूलभूत ([४४०277००(७) ) समूह होता है । 

सामाजिक नियंत्रण के माध्यम के रूप में परिवार 
(कब्र 88 था 88०70०9 ० 8००७ ८०07670]) 

परिवार ही वह पहला समूह होता है जिसमें व्यक्ति अपनी आदतों और मनो- 
व॒त्तियों को बनाता है। परिवार में उत्पन्न होने के बाद सामाजिक संसार से उसका 
परिचय सबसे पहले अपने माता-पिता से होता है। उनसे भाषा और व्यवहा र-आदर्श 
सीख कर वह एक सामाजिक प्राणी बनने योग्य होता है । परिवार सामाजिक स्व 
(50८8] 5८) तथा नैतिक ज्ञान के विकास में मौलिक हैं और सामाजिक दुढ़ता 
और सहयोग में व्यक्ति को मौलिक प्रशिक्षण देते हैं । 

जैवकीय रूप से हम में से प्रत्येक में लालसा, लालच, प्रतिशोष, शक्ति की 
इच्छा जैसी कुछ प्राकृतिक इच्छायें होती हैं। वास्तव में अपने रुक्ष स्वरूप (7परतै८४( 
0777 ) में यह इच्छायें पाशविक प्रवृत्तियाँ हैं, न कि मानव इच्छायें | चाल्स कूले के 
शब्दों में : “व्यवहार का स्पष्ट रूप से मानव स्तर केवछ उस समय प्रकट होता है 
जबकि इन कच्ची मूल प्रवृत्तियों को सहानुभूतिपूर्ग अन्तदु ष्टि के द्वारा प्रेम, आकलक्षा 
और असन्‍्तोष जेसी भावनाओं के वशीभूत कर दिया जाता है ।* दूसरे शब्दों में, 
परिवार में जब व्यक्तियों को एक दूसरे के प्रति सहानुभूतिपूर्ण व्यवहार करने की 
शिक्षा दी जाती है तभी व्यक्ति पशुता से मानवता की ओर अग्रसर होता है। चार्ल्स 
कूले के अनुसार पाशबिक इच्छाओं का साववीकरण ही सम्भवतः सबसे बड़ी सेवा 
हैं जो परिवार करता है। इसके बगैर समाज का अस्तित्व खतरे में पड जायेगा और 
सामाजिक नियंत्रण असम्भव हो जायेगा यदि व्यक्ति अपनी इच्छाओं को अपने वंश 
में न रख सके और अन्य सदस्यों के हित को ध्यान में रखे बसैर केवछ अपने ही 
स्वार्थों की पूर्ति में रूग जायें । 
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मु 

परिवार अनेक प्रकार से शिशु का चरित्र. निर्माण करता है। जो सामाजिक 
गुण शिशु अपने बाल्यकाल में सीखता है वह उसको एक ओदर्श नागरिक बनने और 
इस प्रकार अप्रत्यक्ष रूप में सामाजिक नियन्त्रण में सहायता देते हैं । हेज़ ने निम्न- 
लिखित तरीके बतलाये हैं जिनके द्वारा परिवार सामाजिक नियन्त्रण में सहायता 
करता है ।* 

(अ) नित्य के उपदेश व स्वयं के कार्यो द्वारा; (ब) दिये गये वचन और 
कार्य की तुलना के द्वारा; (स) पड़ोसी के सामने व पीछे कहे गये वाक्यों की 
तुलना के द्वारा; (द) अपने आनन्ददायक अनुभवों को बताकर, (य) आकॉँक्षाओं 
का वास्तविक रूप बतलाकर अथवा दूसरों के अधिकारों का ध्यान “लते हुए 
कार्य करना । हेज ने कहा है कि जो माता सोने के समय अपने बच्चे को कोई 
धामिक पुस्तक पढ़कर सुनाती हैँ वह उसके चरित्र का सबसे सुन्दर ढंग से निर्माण 
करती है । 
हे (१) सामाजिक गण विकसित करकै-वास्तव में परिवार बच्चों को अनेक 
सामाजिक गुण प्रदान करता है जो कि उनको आदर्श नागरिक बनने में सहायता देते 
हैं । उनमें से कुछ गुण नीचे दिये गए हैं :-- 

» (अ) प्रेम--बच्चा जब परिवार में जन्म लेता है तो उसके ऊपर माता और 
अन्य छोग प्रेम की वर्षा-सी कर देते हैं । इसके बदले में बच्चा भी अपने परिवार के 
सदस्यों से प्रेम करना सीखता है । इस पारिवारिक प्रेम की सबसे बड़ी विशेषता यह 
है कि यह प्रेम विशुद्ध और स्वार्य रहित होता है । यह पारिवारिक प्रेम ही व्यापक 
होकर सामाजिक प्रेम में परिणित हो जाता है जिससे व्यक्ति समाज की व्यवस्था 
और शान्ति को ठीक रखने में सहायता देता है । 

(ब) सामंजस्य (»पे|एपड६77०४६ )--परिवार में बच्चा सामंजस्य का ज्ञान 
प्राप्त करता है। परिवार के सदस्य पारिवारिक स्थिति को देखते हुए और एक दूसरे 


के सुख-दुःख का ध्यान रखते हुए ही कार्य करते हैं। पत्ति-पत्ती के सम्बन्ध में तो 


विशेष रूप से सामंजस्य मिलता है। इसी प्रकार बच्चा भी परिस्थितियों के अनुसार 
अपने को व्यवस्थित करने का तरीका सीख लेता है। इसी से आगे चलकर व्यक्ति 
सामाजिक नियमों के अनुकूछ कार्य करने योग्य बनता है । 


५... (सं) आत्म-त्याग-परिवार में माता-पिता अपने बच्चों के लिये अनेक कष्ट 


सहते हैं और उनके लिये प्राण तक देने को तैयार रहते हैं। यहाँ से आत्म-त्याग 
की भावना का आविर्भाव होता है । इस बात के हमें अनेक उदाहरण मिलते हैं कि 


लोगों ने अपने बच्चों, भाइयों, पतियों आदि के लिए कितने बड़े-बड़े त्याग किये हैं । 


अििननननननानानन कान नल न लननननम 
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४० . सामाजिक नियन्त्रण में परिवार 


भरत ने राम के लिए राज्य को त्याग दिया, बाबर ने हुमायूँ के लिए अपने प्राणों को 
आहति दे दी और पत्नियों के आत्म-त्याग के उदाहरणों से तो इतिहास के अनेकों 
पृष्ठ भरे हैं। इनका उत्कट और पवित्र आत्म-त्याग परिवार में ही पाया जा सकता 
है । धीरे-धीरे यह भावना विस्तृत हो जाती है और व्यक्ति समाज, राष्ट्र और मान- 
व॒ता के लिए त्याग करना सीख जाता है । 

(द) कर्तव्य पालन-परिवार सब सदस्यों की सुविधा और सुख का प्रबन्ध 
करता है । इसके बदले में प्रत्येक सदस्य को कुछ कतव्य-पालन करने होते हैं। यह 


क॒र्तव्य-पालन की भावना व्यक्ति को एक आदर्श नागरिक बनाने में सहायता 
करती है। 


(य) आज्ञा पालन-परिवार में बच्चा यह देखता है कि उससे बड़े व्यक्ति 
किस प्रकार अपने से बड़े व्यक्तियों की आज्ञा का पान करते हैं। अनुकरण के द्वारा 
वह भी बड़ों की आज्ञा-पालन करना सीखता है। 

“(२) परोपकार-अनेक परिवारों में ऐसे सदस्य भी होते हैं जो अपने शारी- 
रिंक अथवा मानसिक अवगुणों के कारण अपनी आथिक आवश्यकताओं की पूर्ति 
स्वयं नहीं कर पाते हैं । परिवार के अन्य सदस्य ही इन लोगों का उत्तरदायित्व लेते 
हैं। बूढ़े और अपाहिज लोगों की सेवा करके बच्चा सर्वसाधारण के प्रति भी परोप- 
कारी होने की भावना प्राप्त करता है । 

.»ा (ल) सहयोग--सहयोग समाज की शान्ति के लिए आवश्यक है । यह बताया 
ही जा चुका है कि परिवार में आयु व लिंग के आधार पर कार्य-विभाजन होता है । 
इस प्रकार, बाल्यावस्था से ही, यद्यपि कि बहुधा अचेतन रूप से ही, सब सदस्य एक 
दूसरे को सहयोग और सहायता देते हैं । बच्चे परिवार में सहयोग के भुण को सीख 
कर बड़े होने पर समाज में प्रयोग करते हैं । 

. इस प्रकार हम देखते हैं कि परिवार अपने बच्चों में अनेक सामाजिक ग॒णों 
व भावनाओं का संचार करता है जो आगे चलकर आदर्श नागरिक बनने और 
सामाजिक नियन्त्रण स्थापित करने में सहायक होते हैं। किसी ने ठोक ही कह है 
कि बालक नागरिकता का प्रथम पाठ माता के चम्बन तथा पिता के आलिगन से ही 
सीखता है। सामाजिक नियन्त्रण के लिए व्यक्तित्व ही प्रमुख वस्तु है जैसा कि हेज 


ने कहा है : “कानून नहीं बल्कि व्यक्तित्व ही सामाजिक शान्ति का वास्तविक 
आधार है ।*._ 


(२) थोौन व्यवहारों का नियन्त्रण (£०६४८्गंब५००७) : मनुष्य की जैविक 
के इच्छार्जी में एक महत्वपूर्ण इच्छा यौन की है । परिवार विवाह की संस्था के द्वारा 
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उसकी इस इच्छा की पूर्ति करता है । यदि स्त्री और पुरुष में विवाह न हो तो 
समाज में व्यभिचार फैल जाये । स्त्री और सन्‍्तानों के भरण पोषण का किसी 
व्यक्ति के द्वारा उत्तरदायित्व न लिए जाने से समाज में अव्यवस्था फैल जाये और 
स्त्री पुरुषों की कामेच्छा की पूर्ति करने से इन्कार भी कर सकती है। परिवार 
मनुष्य की यौन इच्छा की पूर्ति का प्रबन्ध कर उसे वेश्यागामी होने से बचाती है। 
साथ ही, विवाह के बन्धन में बांध कर परायी स्त्रियों को बुरी दृष्टि से देखने में 
रोक लगाती है । 

स्‍ (३) ससाजीकरण द्वारा नियन्त्रण : समाजीकरण (5०० ं»४290००) से 
तात्पयं समाज की संस्कृति के अनुसार व्यक्ति की आदत, व्यवहार, और मनोवृत्ति 
को बनाना है । परिवार के बड़े सदस्य समाज की संस्कृति के अनुसार ही व्यवहार 
करते हैं। उनके विचार, आदर्श, कार्य और मनोज त्तियाँ समाज की संस्कृति को 
प्रतिबिम्बित करते हैं । इस प्रक्र र, बच्च। बड़ों की नकहू करके संस्कृति को ही 
आत्मसात करता है। 


ऐसे अनेक बच्चों का अध्ययन जो पश्ुओं द्वारा बहुत छोटी आयु में उठा 
ले जाये गये थे और पाले गये थे बच्चों के व्यक्तित्व पर परिवार के प्रभाव को 
स्पष्ट करता था । ऐसे बच्चों के पास न मानत्र भाषा थी और न अन्य मानवोचित 
गुण थे। परिवार में रह कर ही बच्चा अपने माता-पिता से न केवल भाषा प्राप्त 
करता है बल्कि समाज की संस्कृति के अन्य तत्व--लछोकरीति, रुढ़ियाँ, फ़ैशन, 
लोकाचार, क़ानन आदि--प्राप्त करता है। परिवार के सदस्यों और नियमों से 


सामंजस्य करना सीख कर वह विशाल समाज के साथ सामंजस्थ करने की योग्यता 


विकसित करता है द 

किम्बाल यंग ने सामाजिक सीखने के दो ढंग बताये हैं: प्रथम सॉस्क्ृतिक 
अनुकूछन ( ०प्रोपा8) ००70/0077 7१ ) और द्सरा, वयक्तिक-सामाजिक सीखना 
(ए०5०74-3029) ९8770778 ) । प्रथम प्रकार का सामाजिक सीखना परिवार में 
होता है । यंग के शब्दों में : “इसका सब्बन्ब उत्त ढंग से है जिसमें परिवार के 
सदस्य और विशेषकर माता-पिता बच्बे को समाज के मौलिक स|स्क्ृतिक प्रतिमानों 
में दीक्षित करते हैं ।* 


परिवार की आथिक अवष्था का बच्चे के व्यक्तित्व पर विशेष प्रभाव पडता 
है । हीनता या श्रेष्ठता की भावना, पौष्टिक भोजन, अच्छे स्कूल में शिक्षा, घर 


(0 आह ,अरभत अभमदुर० बल कक हक जय १४,७४० ८-०+कमरनान-आप+क++कमकक८न “पकाने “न कह 
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में दरिद्रता से असन्तोष और तनाव परिवार के आथिक स्तर पर निर्भर करते हैं 
और बच्चे पर अच्छा या बुरा प्रभाव डालते हैं । 

बच्चा अपने परिवार के अन्य सदस्यों से उनके धामिक, राजनीतिक, 
सामाजिक विचार भी प्राप्त करता है । किसी धारमिक सम्प्रदाय, राजनीतिक दल, 
जाति या वर्ग के प्रति पक्षपात की भावना बच्चा परिवार से ही प्राप्त करता हैं। 
अपने से भिन्न समूहों के प्रति सहनशीरूता परिवार से प्राप्त कर व्यक्ति सामाजिक 
नियंत्रण में योगदान करता है । 

/ (४) सदस्यों की सामाग्य देखरेख--परिवार अपने सदस्पों विशेषकर, बच्चों 
और किशोरों की सामान्य देखरेख भी करता है । इसमें व्यक्ति की शारीरिक और 
मानसिक आवश्यकताओं की पूति के अछावा यह भी देखना पड़ता है कि उनके कार्य 
एक दूसरे को कष्ट तो नहीं पहुँचा रहे हैं । दूसरे व्यक्तियों की भावताओं और हि 
को ध्यान में रख कर व्यवहार करना सिखा कर परिवार अपने सदस्यों को बड़ें 
समाज से सामंजस्य करना सिखाता है । बड़े समाज में विभिन्न धर्म, जाति, प्रजाति 
वर्ग आदि के लोग होते हैं । इनसे सामंजस्थ करने की क्षमता परिवार से ही प्राप्त 
होती है । परिवार इस बात की देखभाल करता है कि कोई सदस्य. ऐसे कार्य न 
करे, ऐसे लोगों की संगति न करे जिससे स्वयं व्यक्ति के व्यक्तित्व पर और परिवार 
के नाम ओर शान्ति पर बुरा प्रभाव पड़े । यदि कोई घर में देर से आता है, बदनाम 
लोगों के बच्चों से संगति करता है, सकल से उपस्थित रहता है तो माता-पिता उसे 
समझाकर सही करने की प्रेरणा देते हैं 

“ (५) विवाह सम्बन्धी सिथस्त्रण--परिवार समाज की एक प्राथमिक इकाई 
है । इसका विघटन सामाजिक विघटन में एक प्रमुख कारक होता है। इसलिये 
परिवार विवाह सम्बन्धी कुछ निषेध लगाकर बेमेल विवाह होने से रोकता है । जब 
पति-पत्नी भिन्न संस्कृति से आते हैं तो उनमें सामंजस्य की समस्या उत्पन्न हो जाती 
है जो अक्सर पारिवारिक विधघटन और, ऐसे मामलों की संझुयरा का अधिक होता, 
सामाजिक विघटन छाती है । तलाक़, त्याग, दूसरा वियाह आदि पर नियंत्रण रखकर 
परिवार सामाजिक नियंत्रण में योगदान देता हैं । 


हे (६) आर्थिक ढाँचे को धुरी-परिवार को आथिक ढाँचे की धुरी भी कहते 
हैं क्योंकि यह सदस्यों के आथिक जीवन को निश्चित करता है। यही नहीं कि 
. परिवार में केवछ श्रम-विभाजन ही होता हो, साथ ही यह अलूग-अरूग सदस्यों का 
- भावी आथ्िक कार्यक्रम भी बताने में महत्वपूर्ण भूमिका अदा करता है। किस बच्चे 
. को मैंडिकल शिक्षा, किसको व्यावसायिक, वाणिज्य सम्बन्धी शिक्षा दी जाये यह 


.. परिवार निद्चित करता है । इससे अनिश्चितता यहीं रहती, सब सदस्य जानते हैं 
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भविष्य में उन्हें क्या करना है और बनना है । इससे समाज संतुलित रहता है। 
सम्पत्ति, उत्तराषिकार के मामलों को निपटा कर वह पारिवारिक शान्ति और 
परिणामस्वरूप सामाजिक शान्ति बनाये रखता है । 

(७) शेक्षिक कार्य के द्वारा और अन्य प्रकार से सियंत्रण--परिवार में 
शिक्षा प्राप्त कर व्यक्ति एक आदर्श नागरिक बनता है। प्रारम्मिक शिक्षा बच्चे 
को परिवार में ही मिलती है और इसका उसके चरित्र पर विशेष प्रभाव पड़ता है । 
अपने और दूसरों के अधिकारों और कर्तव्यों का ज्ञान उसे परिवार में ही कराया 


जाता है। बच्चों की शिक्षा माता-पिता का विशेष महत्वपूर्ण कतंव्य है क्‍योंकि बच्चे 


की अज्ञानता का दोष बच्चे पर नहीं बल्कि बच्चों के माता-पिता पर लगाया जाता 


है। चीन में! कहावतें प्रसिद्ध हैं: (अ) सन्तान की अज्ञानता माता-पिता का दोष 
है (॥8707%8706 ० 00९ ०7।0 45 0४० 499॥ ० ६४० 087९०७७) ; (ब) माता-पिता 


ही बच्चे की दो प्रथम पुस्तकें हैँ (2870९908 876 +96 ८7075 878: (४० 00६5) 
विश्व की अनेक महान आत्माओं ने यह घोषित किया है कि उनके उत्थान का एक 
सात्र कारण उनकी मातायें रही 
४ फ़िचटर ने कहा है: “परिवार की शिक्षा का उद्देश्य अपने सदस्यों को 

सास्क्ृतिक व्यवहारों को तथा सामाजिक तिश्रमों को स्तव्रीकार करने की प्रेरणा देना 
होता हैं। यहु औपचारिक और अनौपचा रिक दोतों साधनों से होता है । एक ओर, 
पौराणिक कथायें और सुझाव का प्रयोग किया जाता है और दूसरी ओर उपहास, 
निन्‍दा के द्वारा गलत कार्य करने से रोका जाता है| परिवार का प्रत्येक बड़ा सदस्य 
छोटे सदस्यों का शिज्षक होता है, यद्यपि यह शिक्षा अतौपचारिक होती हे 

भूर ने कहा है कि शिक्षा देन वाली संस्था के रूप में उसकी कार्यकुशरूता 
पर ही सम्पूर्ण समाज की सुरक्षा और अच्छी किस्म अवलूम्बित है।* सम्पत्ति, 
अपराध, मद्यपान, जुआ, वेश्याव त्ति, भिक्षावृत्ति, ईमानदारी, सच्चाई आदि के बारे 
में आवश्यक उचित मनोवुति व्यक्ति परिवार से ही प्राप्त करता है। इनके अभाव 
में समाज में संगठन और नियंत्रग का रहना असम्भव है। देश शक्ति और आपत 
काल में देश के लिए आत्म त्याग की प्रेरणा परिवार से ही मिलती है। ऐसे 
अनेक उदाहरण हमारे देश में मिलते हैँ जब प्रथम पुत्र के लड़ाई में, पाकिस्तान 
और चीन के साथ हुये युद्ध में, मारे जाने पर पिता अयने दूसरे पुत्र को सेना में 
भर्ती कराने के लिये ले आया । बाढ़, अकाल, महामारी आदि के काल में समाज 
की सेवा करने में परिवार से प्रेरणा प्राप्त कर अनेक लोगों ने महान्‌ कार्य किये हैं । 

परिवार के सदस्यों के उचित रूप से धतोपार्जतज करने से परिवार समाज 


न तलाक पटलकाताागरती/अक-+त 
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४ सामाजिक नियन्त्रण में परिवार 


की आर्थिक व्यवस्था बनाये रखने में मदद करता है। विवाह आदि विषयों पर 
प्रतिबन्ध लगाकर वैवाहिक असामंजस्थ की सम्भावना को परिवार कम करके 
सामाजिक नियंत्रण में मदद करता है । 

परिवार बच्चों के सामान्य व्यवहार, कार्य, खेल-कूद का निरीक्षण कर 
उन्हें नियमों का पाछन करने के लिये प्रेरित करता है । खेल-कूद में भी नियमों 
का पाछन करने का महत्व सीखकर वह समाज के अन्य नियमों का पालन करने 
का महत्व समझता है। उपर्युक्त बातों से यह स्पष्ट हो जाता है कि परिवार 
सामाजिक नियंत्रण का एक महत्वपूर्ण साधन है ! 

परिवार में आधुनिक परिवर्तन 
(२९८९४६ (४7868 7 79 ) 

इंग्लैण्ड में जब से औद्योगिक क्रान्ति हुई, सम्पूर्ण सभ्य संसार के सामाजिक 
हाँचे पर उसका भीवण प्रभाव पड़ा । इस क्रान्ति ने गतिशीछता बढ़ाई, छोगों को 
एक स्थान से दूसरे स्थान कार्य करने के लिए जाने को प्रेरित किया, स्त्रियों को 
नौकरी के अवसर प्रदान किये, सामाजिक मूल्यों में परिवर्तत किया जिवका परिवार 
प्र भी प्रभाव पड़ा; शिक्षा, मकाव, मनोरंजन आदि पर प्रभाव पड़ा जो बदले में 
परिवार को भी प्रभावित करते हैं । आज सभी सभाजों में औद्योगीक रण और नगरी- 
करण की प्रक्रिया तेजी पर है जो परिवार के ढाँचे और कार्थों को निरन्तर प्रभावित 
कर रही है । साथ ही, अधिनियम (6873] 80078 ) और सामाजिक योजना भी 
परिवार की संस्था को प्रभावित कर रहें हैं । 

४ (() परिवार के आकार में परिवर्तत--आजकल पढ़े लिखे समाज में परिवार 
का आकार छोटा हो गया है । पारिवारिक योजता, रहन-सहन के स्तर की चिन्ता, 
शिक्षा, आराम का ध्यान, स्त्रियों द्वारा नौकरी करना या राजनीतिक-साँस्कृतिक 
कार्यक्रमों में भाग लेना आदि बातों ने पति-पत्ती को इस बात के लिये प्रेरित किया 
है कि वे कम सन्‍्तानें उत्पन्न करें। शहरों में संयुक्त परिवार दूट रहे हैं और उनके 
स्थान में एकल परिवार बन रहे हैं जिनमें बच्चों की संख्या सीमित रहती है । 

(7) पिता की भूमिका में परिवर्तत--बदले हुए समाज में परिवार के 
अन्दर पिता की शक्ति में हास हुआ है । बच्चे अब स्वतन्त्र विचार रखते हैं; शिक्षा; 
मनोरंजन, मित्र मण्डली, वस्त्र आदि के बारे में अउवी इव्छातुववार कार्य करते हैं। 
इसी प्रकार, विवाह, नौकरी, व्यवसाथ, राजवीति के माभले में छड़के लड़कियाँ अपने 
_ पिता की इच्छानुसार कार्य करना आवश्यक नहीं समझते हैं। छ 
....._2 (70) स्थ्रियों की भूसिका में परिवर्तत-आधुनिक समाज में स्त्रियों के पद 
.. में विशेष उन्नति हुई जिसके कारण वह पहले के मुकाबले में भिन्न भुमिकायें निभाती 

.. हैं। कानून ने उन्हें आर्थिक, राजवैतिक, सामाजिक, धार्मिक क्षेत्रों में पुष्यों के 
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बराबर अधिकार दिये हैं। औद्योगीकरण और विज्ञान में उन्नति होने से स्त्रियों के 
लिये फ़ैक्टरियों, हवाई जहाज़ों, बड़े-बड़े दफ्तरों में नौकरी के स्थान उपलब्ध हैं। 
सामाजिक मूल्यों में परिवर्तन, स्त्री शिक्षा में वृद्धि के कारण अब स्त्रियों का नौकरी 
करना, राजनीतिक और सॉँस्क्ृतिक जीवन में भाग लेना बुरा नहीं समझा जाता । 
इसलिये, स्कूलों कालेजों में शिक्षिकाओं के रूप में, वकील, डॉक्टर के रूप में वे 
काफ़ी उन्नति कर रही हैं । इससे परिवार के अन्दर भी उनके अधिकार और शक्ति 
में वृद्धि हुई है । अब उनकी वह स्थिति नहीं है जो परम्परागत संयुक्त परिवारों में 
होती थी । 


» (779) विवाह के रूप में परिवर्तत--पहले लगभग सभी समाजों में बहु-विवाह 
की प्रथा प्रचलित थी । यद्यपि काफ़ी अरसे से पढ़े लिखे हिन्दू समाज में बहु-विवाहों 
की संख्या बहुत कम हो गई थी, फिर भी क़ानून के द्वारा इसका निषेध हिन्दू कोड- 
बिल पेश होने १२ ही हुआ । अब तो मुसलमानों के अतिरिक्त सभी समय लोगों में 
एक-विवाह (7707०8279 ) प्रचलित है । कुछ मुस्लिम देशों ने भी एक-विवाह के 
समर्थन में क़ानून बनाये हैं । 

स्त्रियों में शिक्षा, नौकरी, जीवन-साथी के चुनाव में स्वेचछा आदि ने, और 
अधिनियम ने बाल-विवाह रोक कर विलम्ब विवाह (]86 77277798०8) को 
उत्साहित किया है। आजकल के विवाह परम्पराओं पर आधारित नहीं रहे बल्कि 
जीवन की आवश्यकताओं द्वारा अधिक प्रभावित हैं । आज की बढ़ती हुई महगाई में 
अधिकतर निम्न और मध्यम वर्ग के लोग ऐसी लड़की से विवाह करना चाहते हैं जो 
नोकरी भी कर सके । 


>> (9) अस्थायित्व-औद्योगीकरण, अधिनियम, गतिशीलता, मकानों की 
समस्या के कारण वैवाहिक सम्बन्ध किसी न किसी रूप में अस्थायी हो गये हैं। या 
तो पति-पत्नी एक साथ नहीं रहते, बहुत से मज़दूर शहरों में रहते हैं और उनकी 
स्त्रियाँ गाँव में, या एक साथ रहने पर भी एक दूसरे को कम समय दे पाते हैं जंसे 
राजनीतिज्ञ, वकील, डॉक्टर, टूरिंग जॉब वाले, व्यापारी आदि या तलाक़ का 
अधिकार मिल जाने से विवाहों का टूटना । 

/ (५7) पारिवारिक सम्बन्धों में परिवत्तंत--पाइ्चात्य संस्कृति और शिक्षा, 
बदली हुई आथिक और सामाजिक दशाओं ने परिवार के अन्दर सदस्यों के बीच के 
सम्बन्धों को भी बदल दिया है। यही नहीं, कि पति-पत्नी ही कॉमरेड की तरह 
रहते हों बल्कि पिता-पुत्र के सम्बन्ध, भाई-बहन के सम्बन्ध भी मित्रतापूर्ण हो गये 
हैं । अब सन्‍्तानें माता-पिता से भाई-बहन से वे सब बातें कर लेती हैं जो पहले 
अविचारणीय था । अब वयस्क सन्‍्तानों के साथ सख्ती में कमी आ गई है और अब 
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केवल बच्चे ही माता-पिता की इच्छाओं और मूल्यों के साथ सामंजस्थ नहीं करते 
बल्कि माता-पिता भी बदले हुए जमाने के साथ सामंजस्य करते हैं 


परिवार के कार्यों में परिवर्तन 
नागरीकरण के कारण उत्पादन की इकाई के रूप में परिवार का स्थान 
फ़ैक्टरी ने छे लिया है। परिवार के एक के बाद अनेक आ्थिक कार्यों को बाहरी 
संस्थाओं द्वारा ले लिया गया है | बचे हुए कार्य, जैसे खाना बताना और कपड़े 
धोना आदि बहुत छोटे पैमाने पर होने लगे हैं । यह मध्यम वर्ग और उच्च वर्ग के 
परिवारों के लिये सत्य है | पति का नेतृत्व ख़त्म हो चुका है, अनेक परिवारों में 
इस बात के बावजूद भी कि पति ही धन कमाता है उसकी अधिकार-शक्ति में बेहद 
कमी आ गई है | माउरर ने लिखा है: “इस बात के बावजूद भी कि पति परिवार 
को नाम देता है और पत्नी को क्रिस्चियन नाम प्रदान करता है जो वह औपचारिक 
अवसरों पर प्रयोग करती है, अब पति अनेक परिवारों में गृुहस्थी का मुखिया नहीं 
 है...... सत्य तो यह है कि यदि बच्चे उसे उनके मामलों में दखलर देने वाला 
बाहरी व्यक्ति न समझें तो उसे अपने को भाग्यशाली समझना चाहिये ।” नागरिक 
अर्थव्यवस्था में परिवार के अन्दर नेतृत्व की बहुत कम आवश्यकता है। अनेक 
रस्त्रियाँ नौकरी करने लग गई हैं। अनेक पिछली निर्योग्यताओं (०5408) से 
वे छटकारा पा गई हैं जिससे परिवार प्रजातांत्रिक या समानतावादी हो गया है । 
दूसरी ओर, क्योंकि पिता घर से अक्सर बाहर रहता है और अपने व्यापार आदि 
व्यस्त रहता है, माँ परिवार की वास्तविक मुखिया बन जाती है और परिवार के 
लगभग सभी कार्यों को अपने अधिकार में ले लेती है। ऐसे परिवारों को :४807- 
०८४४० या मातृकेन्द्रिक ( जिसमें माँ सबका ध्यान-शक्ति केन्द्र हो ) कहते हैं। 
माउरर ने कहा है कि आधुनिक प्रवृत्ति 'शिशु केन्द्रिक'ः (##0८०70४०) परिवारों 
| है जिसमें बच्चे अधिक महत्वपूर्ण कार्य करने लगे हैं, वास्तव में हावी हैं और 
पारिवारिक नीतियों को निश्चित करते हैं । 
केवल आथिक कार्य ही नहीं बल्कि अनेक अच्य परम्परागत कार्य भी पशण्विर 
से बाहरी संस्थाओं को हस्तांतरित हो गये हैं, जिससे परिवार के सदस्यों को एक 
सूत्र में बाँधने वाले बन्धन और भी ढीछे हो गये हैं। परिवार के शैक्षिक, मनो रंजना- 
त्मक, धामिक और रक्षात्मक कार्यों में कमी हुई है जो ऐसी संस्थाओं द्वारा ले लिये 
गये हैं जिनको इसी उद्देश्य से बताया गया था। स्कूछ जिसके कार्यों में नित्य वृद्धि 
हो रही है, मनोरंजन की कामशियल और सामुदायिक सुविधायें (सिनेमा, पाके, 
खेल के मैदान), च्चे, जुवेनाइल अदालतें, अस्पताल आदि संस्थायें ऐसे अनेक कार्य 
कर रही हैं जो पहले परिवार करता था। द 
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इसके फलस्वरूप, आज के परिवार के मुख्य कार्य व्यक्तित्व सम्बन्धी हैं । 
बर्जस ने आधुनिक परिवार को “अन्तः:क्रिया करते हुए व्यक्तियों की एक एकता” 
(2 प9 ० 770603०( ४8 96780797006७) कहा है । पति-पत्नी के बीच स्नेह 
और बच्चों के व्यक्तित्व का विकास परिवार की मुख्य समस्या हैं। जहाँ बच्चे नहीं 
होते, वहाँ पति-पत्नी के बीच स्नेह परिवार का सबसे अधिक महत्वपूर्ण कार्य 
रहता है । 

“ (7) आश्थिक कार्थों में परिव्तंत-आधुनिक समय में परिवार के आर्थिक 
कार्यों में विशेष परिवर्तंव हुआ हैं। उत्पादन की इकाई के रूप सें पश्विार का कार्य 
सवाप्त हो गया है । पहले परिवार आत्म-पर्याप्त थे और अपनी आवश्यकता की 
सभी वस्तुओं का स्वयं उत्पादन करते थे । अब समाज की आशिक व्यवस्था में 
परिवर्तन होने से परिवार परम्परागत आशिक कार्यो को नहीं करता । अब परिवार 
भी आर्थिक आवश्यकताओं की पूर्ति के बाजार जैसी बाहरी संस्थाओं पर निर्भर 
रहता है। हाँ, उपभोक्ता के रूप में परिवार का अब भी महत्व है ।* 

(४) साम।जिक-उास्कृतिक कार्थों में परिवर्तत--आज के बदले हुये समय 
में परिवार के सामाजिक-सांस्क्ृतिक कार्यो में कमी आ गई है। फैशन, प्रथा, नीति 
सम्बन्धी शिक्षा देने में परिवार पहले के परिवारों से पीछे है। इसका एक कारण 
बदले हुये सामाजिक मूल्य भी हैं। आज की सामाजिक व्यवस्था ऐसी है जिसमें धन 
ट्री सबसे महत्वपूर्ण वस्तु बन गया है। फैशन और नेतिक मूल्य इतनी तेजी से बदल 
रहे हैं कि उनके अनुसार शिक्षा देता परिवार के लिए सम्भव भी नहीं रहा है 
व्यक्तिवादिता बढ़ने और पाइ्चात्य सभ्यता के प्रभाव के कारण पुराने संस्क्ृतिक 
तत्वों को अब कोई महत्व भी नहीं देता । द 

“४ (8) धार्मिक कार्यों में परिवार-पहले के परम्परागत हिन्दू समाज में धर्म 
का बेहद महत्व था और जीवन के उद्देश्यों में धर्म को प्राथमिकता प्राप्त थी। 
परिवार में धामिक संस्कारों और अनुष्ठानों का पाछून करना अनिवार्य समझा जाता 


था। विवाह का सबसे प्रमुख उद्देश्य धर्म था। धार्मिक उत्सव, ईश्वर पूजा, दान, 
* । 


मग्दिर-स्थापता आदि परिवार के धार्मिक कार्य थे। अब धर्म के स्थान में धन का 
महत्व बढ़ गया है । पहले के संयुक्त परिवारों में सामूहिक रूप से पूजा- पाठ करना 
सुखमय भो लगता था । आज का व्यक्ति इतना अधिक धव प्रेमी हो गया है कि 
विपत्तिकाल के अलावा कभी भगवान की याद भी नहीं करता । 

>(0०) शिक्षा सम्बन्धी कार्यों में परिवर्तत-परिवार के परम्परागत शैक्षिक 


कार्यों में आधुनिक काल में ब्रेहद परिवर्तन हुआ है। शिक्षा का रूप ही बदल गया 
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है] सामाजिक नियंत्रण में परिवार 


है, धामिक शिक्षा का स्थान व्यावहारिक और यांत्रिक शिक्षा ने ले लिया है । 
इसलिये, घर के स्थान में शिक्षा देने के केन्द्र रकूछ, कॉलेज और विश्वविद्यालय हो 
गये हैं । आज का युग विशेषज्ञों का युग है। इसलिये विशिष्ट शिक्ष। और प्रशिक्षण 
के लिये छात्रों को विशेषज्ञों के पास जाना पड़ता है । 

(४) सनोरंजन सम्बन्धी कार्यों में परिवर्तत-- परिवार का मनोरंजन 
सम्बन्धी कार्य भी बहुत हद तक बाहरी संस्थाओं ने ले लिया है। सिनेमा, थियेटर, 
बड़े-बड़े फुटबाल क्रिकेट मैच, नाच गाने समारोह आदि व्यक्तियों का मनोरंजन 
करते हैं। सामाजिक जीवन की गति तेज हो जाने से व्यक्ति इतना अधिक थक 
जाता है और मकानों के छोटे और परिवारों के एकत्र हो जाने के कारण वह मित्रों 
की संगति में या अकेले कामशियल मनोरंजनगुह को जाता है । 


परिवार का भविष्य (4॥6 क#प्रपए९ ० (6 गा ) 


» यद्यपि परिवार के अधिकांश कार्य अन्य संस्थाओं ने ले लिये हैं, दिन प्रति दिन 
उसका महत्व कम हो रहा है, फिर भी परिवार का पूर्ण लोप अविचारणोय 
परिवार के सन्‍्तानोत्पत्ति, स्नेह और देखभाल के कार्य किसी अन्य संस्था में होने 
सम्भव नहीं- हैं । विभिन्न कालों में परिवार का स्वरूप बदलता रहा है, अनेक सामा- 
जिक परिवतंनों ने पारिवारिक दढ़ता पर प्रह्मर किये हैं फिर भी परिवार अपने स्थान 
में दृढ़ खड़ा है। उसने नयी परिस्थितियों के अनुकूल कार्य करने का सर्देव प्रयास 
किया है । बर्जेस और लॉक ने कहा है : “बदलती हुई दक्षाओं से अतुकूलन करने के 
इस लम्बे इतिहास और इसके स्तेह के कार्य को देखते हुए यह भविष्यवाणी करना 
सुरक्षित है कि परिवार जीवित रहेगा-व्यक्तिगत सन्‍्तोष और व्यक्तित्व के विकास 
में देता और लेता रहेगा ।” * रे बेबर (१8५ 890००) ने कहा है: “परिवार के 
दुदिन अवश्य हैं, परन्तु इसके लोप का कोई खतरा नहीं है। व्यक्तिगत परिवार इतने 
अधिक टूट जायेंगे कि उनकी कभी मरम्मंत नहीं की जा सकेगी परन्तु उनका 
स्थान लेने के लिये नये परिवार उत्पन्न हो जायेंगे। अनेक बाधाओं और प्रह्रों के 
बावजूद भी विवाह लोकप्रिय रहेगा; युवा लोगों का यह दृढ़ विश्वास है कि वे 
सफल होंगे चाहे दूसरे लोग उसमें असफल हों । सामाजिक कार्य की वृद्धि, शिक्षा की 
विधियों में सुधार, अच्छी पैतृक शिक्षा और पारिवारिक विषयों पर सलाह देने 
वाली अनगिनती संस्थाओं के होने से पारिवारिक लोप असम्भव है ।” 
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३ सामाजिक नियंत्रण में धर्मे 
(हशाए।णा था ७024 (०॥४०]) 





धर्म ((९९८।४709 ) 

धर्म से साधारणतया उन शक्तियों से अर्थ लगाया जाता है, जो विश्वास 
किया जाता है, देवताओं या भन्‍्य उत्प्राकृतिक (इप्र०००४७॥०४७)) प्राणियों में होती हैं । 
इसमें इन शक्तियों के साथ मनुष्य के सम्बन्ध भी शामिल हैं । इसमें अन्य बातें भी 


शामिल हैं जैसे ईश्वर, देवताओं, या अन्य उत्प्राकृतिक शक्तियों के बारे में मनुष्य का 


ज्ञान और उनकी कृपया प्राप्त करने या कोप से बचने के लिये उसकी क्रियायें, और 
इन सब बातों का व्यक्ति के व्यवहार पर प्रभाव । 


सभी समाजों में किसी न किसी रूप में धर्म रहा है। यह आदि काल से 


पाया जाता है। अनेक विद्वानों का कहना है कि आधुनिक मनुष्य के पू्वेज, 


नियनडरथल (!४८४४०८०४॥७]$) या पश्चादुषो मानव, भी किसी धर्म का पालन 
करते थे क्योंकि इस बात का सबूत है कि वे अपने मृत लोगों को एक खास स्थिति 
में दफ़नाते थे और उनके ओऔजारों को उनके पास रख देते थे जिससे यह जाहिर 


है कि वे मृत्यु के बाद किसी अन्य जीवन में भी विश्वास रखते थे। फिर, धर्म उतना 


पुराना नहीं है जितना कि परिवार जो वनमभानुषों और अन्य पशुओं में भी 


पाया जाता है । 


जैसा कि रूथ बनेडिक्ट ने कहा है, धर्म एक अनोखी संस्था है क्योंकि बाकी 
: सब संस्थायें मनुष्य की जंविक आवश्यकताओं और शारीरिक विशेषताओं पर 


आधारित हैं । इस प्रकार, मनुष्य के सामाजिक संगठन, चाहे वे आपस में कितने 


भिन्न क्यों न हों, यौन, शैशव, और समूह में जीवन के शारीरिक तथ्यों पर आधारित 


हैं। आर्थिक संस्थायें भी भोजन और आश्रय की मनुष्य की खोज पर आधारित 


हैं । यह बताना कठिन होगा कि धर्म का शारीरिक आधार क्‍या है और यहे भी क्‍ 


स्पष्ट नहीं है कि यह किस मानव गुण पर बना है। 











प््० सामाजिक नियंत्रण में धर्म 


समनर और कलर का कथन है कि अन्य संस्थाओं की भाँति धर्म भी एक 
साधन है जिसके द्वारा मनुष्य अपने पर्यावरण के साथ सामंजस्थ करने का प्रयत्न 
करता है। उन्होंने प्राकृतिक, सामाजिक और उत्प्राकृतिक ($प्रए०ँर४पाक्ते ) पर्या- 
वरण में भेद किया । उत्प्राकृतिक पर्यावरण काल्पनिक, मिथ्या, अमपूर्ण (॥75079) 
है परन्तु उसके साथ सामञ्जस्य करने के लिये भी मनुष्य अपने को उतना ही बाब्य 
पाता है जितना अन्य दो पर्यावरणों के साथ करने के लिये । समनर और कलर ने 
लिखा : “यह निश्चय मालूम पड़ता है कि जिस माया अ्रम के आधीन होकर युगों 
से मनुष्य परिश्रम करता आया है वह भूतों और प्रेतात्माओं के संसार का अस्तित्व 
है । उस संसार ने प्राकृतिक और सामाजिक के साथ एक तीसरे पर्यावरण का निर्माण 
किया है जिसके साथ सामजथ्जस्य करना उतना ही मानव कल्याण के लिये आवश्यक 
समझा जाता है जितना प्रकृति और साथ के मनुष्यों के अधिक मूर्तं पर्यावरण के 
साथ ।......... यह अन्य जीवन दक्षा के साथ ही एक जीवन-दशा है जिसका सामना 
जीवन-संधर्ष में मनुष्य को करता पड़ता है ।* 

धर्म की प्रकृति के बारे में समाजशास्त्रियों में ऐकेमत्य नहीं है। धर्म उन 
दशाओं और परिस्थितियों के एक विशेष कुलक (४७८) के साथ सामण्जस्य है जिनके 
अधीन समाज रहता और काये करता है, ओर यह दक्षायें और परिस्थितियाँ हर 
समाज में भिन्न होती हैं, इसलिये धर्म के अनगिनती स्वरूप दिखाई पड़ते हैं। समनर 
ओर कलर ने कहा है कि धर्म को अन्य संस्थाओं के अनुकूल होना चाहिये क्‍योंकि 
वे सभी जीवन दशशाओं के साथ मनुष्यों के सामञ्जस्य की चेष्टा की द्योतक हैं । 
इतने भिन्न प्रकार के स्वरूपों में धर्म प्रकट किया जाता है कि उन सबके लिये कोई 
एक सामान्य परिभाषा बनाना सरल नहीं है। फिर भी, अधिकतर विद्वान यह मानते 


हैं कि धर्म उत्प्राकृतिक या अज्ञात शक्तियों में विश्वास है, कि यह विश्वास त्रास, 


भय और भक्ति-आदर की भावनाओं से सम्बद्ध है, और यह उन वाह्म क्रियाओं में 


_ प्रकट होता है जो इन शक्तियों का सामना करने के लिये की जाती हैं। इसमें कुछ 


तत्व छट गये हैं जिनको अनेक लेखक धर्म के लिये आवश्यक समझते हैं, जैसे आत्मा 
की अम रता में विश्वास और देवता और देवताओं में विश्वास । 
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फिर भी, ऐसे अनेक उदाहरण मिलते हैं जिसमें आत्मा की अमरता या 
मृत्यु के बाद के जीवन में विश्वास जैसी बातें नहीं मिलतीं । प्राचीन हीबू आत्मा की 
अम रता में विश्वास नहीं करते थे । बौद्ध लोग न केवल आत्मा की अमरता और 
मृत्यु के बाद के जीवन में अविश्वास करते हैं बल्कि ईब्वर के अस्तित्व को भी 
स्वीकार नहीं करते । जैसा कि अमेरिकन मानवशास्त्रीय डी. जी. ब्रिटन ने कहा 
है, आत्मा में विश्वास का अर्थ आवद्यक रूप से ईइवर में विश्वास नहीं है। 
आदिवासियों में इस संसार की किसी देवी सरकार में विश्वास जेसी कोई बात 
नहीं रही । 


दूसरी ओर, कुछ मानवश्ञास्त्रियों और समाजशास्त्रियों ने धर्म को एक 


अत्यन्त पाथिव (८०४५) और भौतिकवादी वस्तु माना है जो कुछ व्यावहारिक 
लक्ष्यों को प्राप्त करने का उद्देश्य रखता है। इस संदर्भ में समनर और केलर 
ने कहा है : “इतिहास में आदिकाल से हाल के वर्षों तक, कभी भी धर्म नेतिकता 
की बात नहीं रहा है बल्कि रीतियों, संस्कार पालन और अनुष्ठान का विषय रहा 
है ।! रूथ बेनेडिक्ट ने भी लिखा है : “यदि धर्म आध्यात्मिक प्रकृति का रूगता 
है, गण, नैतिकता, और अच्छे जीवन का स्रोत मालम पड़ता है, तो इसका कारण 
यह है कि इसने उन गृूणों को उन धारणाओं से ग्रहण कर लिया जो उस समय 
समाज में प्रचलित थीं और जिनको इसने सामाजिक जीवन की प्रक्रिया में 
विकस्तित किया। हैरी बान्से का भी यह विचार है। उसने कहा कि धर्म को 
सामाजिक शिष्टता (१८८८४८०) और न्याय से सम्बद्ध करना ग़रूत होगा 
क्योंकि न तो भूत काल में और न वर्तमान काल में संगठित धर्म की प्रकृति 
और प्रकटन (पूजा पाठ आदि) में हमें यह बात सिलती है। 

समनर और कलर ने धर्म को अपने को बनाये रखने का एक तरीका बताया 
जिस प्रकार उद्योग, युद्ध और नियम है ।* इन समाजशास्त्रियों की दृष्टि में 
धर्मं जीवन की अनिश्चितता के विरुद्ध एक व्यावहारिक बीमा है । इन अनिश्चितताओं 
का कारण उत्प्राकृतिक, अज्ञात शक्तियों को समझा जाता है। उन्होंने कहा कि 
सामाजिक जीवन के दौरान मनुष्य ने नैतिक मूल्यों और गूणों को विकसित किया 
और बाद में धर्म ने भी उनको अनुमोदन दिया और अपना लिया, न कि उत्पन्न 
किया । हा ः 
. उन्नीसवीं सदी के जमंन संस्कृति के इतिहासकार जूलियस लियर्ट ने भी 


धमं को अस्तित्व के लिये संघर्ष ($7प886 7 &ं$67०6 ) माना है जो दफ़न क्‍ 


होने के बाद भी चलता रहता है । 
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जेम्स फ्रेज़्र ने धर्म को “उन शक्तियों में विश्वास, जो मनुष्य से अधिक 
शक्तिशाली हैं और जो विश्वास किया जाता है, प्रकृति और मानव जीवन के क्रम 
को निर्देशित और नियन्त्रित करती हैं, कहा |“ उत्षते कहा कि धर्म इन शक्तियों 
को शान्त करने और प्रसन्न रखने का एक प्रयत्न है । 


दूसरी ओर, यहुदी विद्वान रॉबटंसन स्मिथ ने कहा कि धर्म ने अज्ञात 
शक्तियों का भय है, न आतंक की सनन्‍्तान है बल्कि समुदाय के सभी सदस्यों का ऐसी 
शक्ति के साथ सम्बन्ध है जिसके हृदय में समुदाय की भरक्ाई करना है, और उसके 
क़ानून और नैतिक व्यवस्था की रक्षा करनी है ”| इससे स्पष्ट है कि धर्म का 
उद्देश्य मनुष्यों में एक दूसरे के छिये भछाई की भावना विकसित करना है। 

दुरखाइम ने धर्म को 'विश्वासों और रीतियों की ऐसी एकीक#त प्रणाली 
बताया जिसका सम्बन्ध पवित्र वस्तुओं से है जो अरकूग कर दी गई हैं और निषिद्ध 
हैं । | उसने कहा कि बिना किसी संगठन को दुष्टि में रखे हुये जैसे चर्च, धर्म 
को नहीं समझा जा सकता । इसलिये धर्म एक सामूहिक वस्तु है । दुरखाइम के 
विचार में धर्म सम।ज की उत्पत्ति है, उसमें समाज के सभी पहल, यहाँ तक कि 
सबसे अश्छील और घृणित भी, प्रतिबिम्बित होते हैं । धर्म एक सामाजिक 
आवद्यकता है और किसी न किसी रूप में हमेशा रहेगा चाहे समाज के संगठन 
में कैसे ही परिवर्तत क्‍यों न हो जायें। 
धर्म की परिभाषायें द 

ठायलर ने संक्षेप में धर्मं की परिभाषा देते हुये कहा है : “प्रेतात्माओं में 
विश्वास ही धर्म है ।'॥7 

मेलिनोस्की के शब्दों में : 'धर्ं क्रिया का एक ढंग है और साथ ही विश्वासों 
की एक प्रणाली भी, और एक समाजशास्त्रीय घटना है और साथ ही एक वैयक्तिक 
अनुभव भी ।** 
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सर जेस्स फ्रेजर के अनुसार : “थम से मैं उन शक्तियों को संतुष्ट करने या 
उनसे समझौता करना समझता हूँ जो मनुष्य से श्रेष्ठ हैं और जिनके बारे में यह 
विश्वास किया जाता है कि वे प्रकृति और मानव जीवन की दिशा निश्चित करती 
और नियंत्रित करती हैं ।/'* 


जॉनसेन के अनुसार : “एक धर्म प्राणियों, शक्तियों, स्थानों अथवा अन्य 
वस्तुओं की उत्प्राकृतिक व्यवस्था से संबन्धित विश्वासों एवं व्यवहारों की अधिक था 
कम संगठित व्यवस्था है ।न॑ 


गिलिन और गिलिन के शब्दों में : “धर्म के समाजशास्त्रीय क्षेत्र के अन्तर्गत 
एक समूह में उत्प्राकृतिक से सम्बन्धित वाह्य व्यवहार, भौतिक वस्तुयें और प्रतीक 


आते हैं ।++ 


हॉनिगशीम ने धर्म के मनोवैज्ञानिक पक्ष पर बल दे कर उसको एक मनोवृत्ति 
माना है। उन्होंने कहा : “प्रत्येक मनोवृत्ति जो कि इस विश्वास पर आधारित या 
इस विश्वास से सम्बन्धित है कि अलौकिक शक्तियों का अस्तित्व है और उनसे 
सम्बन्ध स्थापित करना सम्भव व महत्वपूर्ण है, धर्म कहलाती है | 


उत्प्राकृतिक क्‍या है ! 
(४7, 48 8प्रएटाए०प्रा9 2) 


हमने धर्म की परिभाषा देते हुये उसे उद्प्राकृतिक से सम्बन्धित बताया है । 
प्रदन उठता है कि यह “उत्प्राकृतिक' क्‍या है ? जॉनसन ने उत्पाकृतिक की परिभाषा 
देते हुये कहा है : “कोई भी वस्तु उत्प्राकृतिक है यदि उसके अस्तित्व का आधार 
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कुछ ऐसा है जो विज्ञान पर आधारित न हो । इस अर्थ में उत्प्राकृतिक वस्तुयें अप्र- 
माणित होती हैं ।/* विज्ञान न तो उत्पराकृतिक वस्तुओं के अस्तित्व को प्रमाणित 
कर सकता है और न यह प्रमाणित कर सकता है कि वे नहीं होतीं । वे विज्ञान 
से परे हैं । 

उत्प्राकृतिक प्राणियों में हम देवी, देवता, फ़रिश्तों को रख सकते हैं। उत्रा- 
कृतिक स्थानों में हम स्वर्ग और नरक को रख सकते हैं। अलोकिक शक्तियाँ स्वयं 
देवता या पवित्र आत्मायें, कर्म के सिद्धान्त, माना (77०78) आदि हैं। यह सब 
हमारे विश्वासों पर आधारित हैं। यह आवश्यक नहीं है कि अलौकिक वस्तुयें या 
प्राणी इस संसार के ऊपर या बाहर हों, कभी-कभी सांसारिक वस्तुओं में उत्राकृतिक 
को ढूंढा जाता है। उदाहरण के लिए श्रीकृष्ण एक व्यक्ति थे परन्तु लोग उनको 
उत्प्राकृतिक देवता मानते हैं । इसी प्रकार, मोहम्मद साहब, राम, बुद्ध, महावीर 
इत्यादि भी अपने अनुयाइयों द्वारा उत्माकृतिक माने जाते हैं। देवताओं की मूर्तियाँ पूजी 
जाती हैं और उन्हें उत्प्राकृतिक शक्ति से सुसज्जित किया जाता है। इसी प्रकार, कोई 
भी प्राणी, वस्तु, शक्ति उत्प्राकृतिक हो सकती है यदि लोग उसे ऐसा समझते हैं । यह 
तो एक मनोवैज्ञानिक बात है। 


राडिन ने धर्म के दो भाग बताये हैं: (१) भाव (६८४४४) और (२) 
भाव से सम्बन्धित क्रियायें, प्रथायें और विश्वास | धामिक भाव कोई साधारण बात _ 
नहीं है । इसके शरीरशास्त्रीय और मनोवैज्ञानिक पहल होते हैं । शरी रशास्त्रीय पहुल्‌ 
हमें ऐसी क्रियाओं में मिलता है जैसे हाथ जोड़ना, घुटनों के बल झुकना, आँखों को 
मूंदना, और मनोवैज्ञानिक पहलू कुछ विश्वासों और परम्पराओं के प्रति अत्यधिक _ 
संवेदना ($८०अंए्रण्9) जैसे रोमाँच, अत्यधिक प्रशंसा और भय में मिलता है । 
राडिन के विचार में शारीरिक और सामाजिक असुरक्षा की दक्षाओं में अस्तित्व के 
लिये संघर्ष में धामिक भावना का जन्म हुआ । उत्राकृतिक जीवों का रूप समूह के 
विशेष भौतिक और सामाजिक-आश्िक पर्यावरण पर निर्भर करता है । 

उत्प्राकृतिक वस्तुओं में विशेष शक्ति मानी जाती है। गिलिन और गिलिन 
के शब्दों में : “उत्प्राकृतिक क्षेत्र शक्ति से पूर्ण होता है” (7४५ 8्प्फुणापापाद्नो 
87८७ 45 02८९ए८० ६० 9८ 98८९ छां7 909४6००) । उत्प्राकृतिक वस्तु बिजली 
की भाँति छाभदायक या हानिकारक हो सकती है। इसके प्रति एक आदर का भाव 

रखना पड़ता है । इस भाव को पवित्रता (54००८०४८४७) कहते हैं। धर्म का सम्बन्ध 
के... 009 पाए 45 5पफ्ुडआदप्ब पाई स्टॉडटा606 8 9९0॥6ए९0 00 80776 
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पवित्र और अपवित्र से है | वे सब वस्तुयें पवित्र हैं जिनके प्रति ऐसा दृष्टिकोण रखा 
जाता है। किग्सले डेंविस ने कहा है: “किसी वस्तु के मौलिक गुण के कारण कोई 
वस्तु पवित्र या अपवित्र या साधारण नहीं होती, यह तो उसके प्रति दृष्टिकोण पर 
आधारित होता है ।* | 

धर्म की सामान्‍य विशेषतायें 

((०८०९०४ ८72/28८0९८780८8 07 ९९।४१०४) 

(१) धर्म उत्प्राकृतिक, अलौकिक या अज्ञात शक्तियों के विषय में विश्वास 
होता है। लगभग सभी समाज में ऐसी घटनायें घटित होती हैं जो मनुष्य को 
समझ के बाहर होती हैं ओर जिनका कारण अज्ञात शक्तियों का अस्तित्व बताया 
जाता है । 

(२) इन अलौकिक शक्तियों में विश्वास त्रास, भय, श्रद्धा, भक्ति और 
आदर की भावनाओं से जुड़ा है। विश्वास किया जाता हैं कि प्रसन्न होने पर यह 
शक्तियाँ व्यक्ति और समूह का भला कर सकती हैं और रुष्ट होने पर विपत्ति छा 
सकती हैं । इस कारण आदर और भय दोनों ही भावनाओं का सम्बन्ध इन शक्तियों 
में विश्वास से है । 

(३) यह विश्वास अनेक बाह्य क्रियाओं में प्रकट होता है जिनका उद्देश्य 
इन शक्तियों को शान्‍्त या प्रसन्न करना होता है । उदाहरण के लिये, पूजा, यज्ञ, 
बलि आदि अनेक बाह्य क्रियायें हैं जो इन शक्तियों में समूह के विश्वास को प्रकट 
करती हैं । 

(४) धर्म अन्ततः (०४४०४०५८) समस्याओं के विषय में विचार प्रस्तुत 
करता है। अधिकतर धर्म आत्मा की अमरता और परलोक में विश्वास करते हैं । 
मृत्यु के बाद कैसा जीवन व्यक्ति को प्राप्त होगा यह धर्म का विषय है । 

(५) धर्म से सम्बन्धित वस्तुयें, प्राणी एवं स्थान पवित्र माने जाते हैं और 
उनके प्रति आदर और भय मिश्रित व्यवहार किया जाता है। 

(६) धर्म विज्ञान से ऊपर या परे है। विज्ञान न इसको सिद्ध कर सकता 
है, न असिद्ध । 

(७) प्रार्थना, पूजा या आराधना भी धर्म को एक मौलिक विशेषता है। 
धमं में लोग जिस शक्ति में विश्वास करते हैं उससे छाभ उठाने के लिये और उसके 
क्रोध से बचने के लिये प्रार्थंवा, पुजा या आराधना की जाती है । हिन्दू, मुसलमान, 
ईसाई, वन्यजाति के लोगों के अपने अछरूग तरीके होते है । 


2. फमरआकमतकार तप करन कट थे कतभकन परत अन किनननीवनका-सनापकन हि कननननननना+-»०००4७- २५०० कम २० कक 
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(८) धर्म की एक विशेषता यह है कि अलग-अलग धर्म के अनुयायी 
धाभिक क्रियाओं के लिये अलग धाभिक वस्तुओं, प्रतीकों, जादू टोनों और गाथाओं 
का उपयोग करते हैं । 

(९) धर्म अवलोकन से परे है। 

(१०) धर्म मानव को वह शक्ति प्रदान करता है जिससे मानव अपने शान 
से परे के पर्यावरण से सामंजस्य स्थापित करता है । 

(११) धर्म का आधार विश्वास है, तक से इसका कोई सम्बन्ध नहीं है । 
धर्म के प्रमुख तत्व 
(5.0776708 ०0[८0207 ) 

ब्रूभ और सेल्ज़निक ने अपनी 5००००४५ नामक पुस्तक में धर्म के चार तत्व 
बताये हैं। यह ऐसे तत्व हैं जिनसे मिल कर धर्म बनता है । 

(१) अनुष्ठान (फ८घ)-सभी धर्म अनुष्ठानों का पाछन करते हैं। 
धाभिक अनुष्ठानों में ऐसी विहित (97०८००००) क्रियायें हैं जो स्वयं पवित्र हैं और 
साथ ही साथ पवित्र वस्तुओं का प्रतीक हैं। ईसाइयों में कम्यूनियत सविस पवित्र 
होती है और साथ ही ईसा मसीह के बलिदान का प्रतीक भी है। व्यवहार को 
अनुष्ठान का रूप देना एक ऐसी विधि है जिसके द्वारा पवित्रता उत्पन्न को जाती 
है और कायम रखी जाती है। किसी विशेष विधि से चरणामुत बनाना, पारि- 
वारिक बैठक या जमघट या कोई भी सामाजिक रूप से महत्वपूर्ण रीति को अनुष्ठान 
का रूप देकर पवित्र बनाया जा सकता है। साथ ही, जो कुछ भी पवित्र होता है 
अनुष्ठान बना दिया जाता है। 

(२) अनुभूति (#«८:४छ8)--अनुष्ठान का एक कार्य उचित भावनाओं को 
जागृत करना है। देशभक्ति से सम्बन्धित संस्कार देशभक्ति, गव॑ और अपने हम- 
बतन लोगों के प्रति निकटता की भावना उत्पन्न करती है। इस प्रकार राष्ट्र की 
पवित्रता बनी रहती है । नम्नता, आदर और भय सामान्य धामिक भावनायें हैं, परन्तु 
कभी कभी रोमाँच या आतंक भी प्रदर्शित किया जाता है। चाहे कोई भी भावना 
क्यों न जागृत हो उसे उचित कहा जाता है, और उसे धर्म के साधनों और प्रविधियों 
का समथन प्राप्त होता है। 

(३) विश्वास (8छट7०/)--धामिक विचारों से पहले और उनसे स्वतन्त्र, 
धामिक अनुष्ठान और भावनायें होती हैं। फिर भी, सभी समाजों में स्पष्ट रूप से 
ऐसे विश्वासों का अभ्युदय होता है जो धार्मिक अनुष्ठानों और भावनाओं का औचित्य 
ठहराते हैं और उनका समर्थन करते हैं। इसके अतिरिक्त, पवित्रता के निर्माण में 
और अनेक समस्याओं के सुलझाने में विश्वास महत्वपूर्ण भूमिका अदा करते हैं । 
भूतकाल में घामिक विश्वासों का सम्बन्ध हमेशा अलौकिक शक्तियों के साथ रहा है। 
. देवता इस संसार के जीव नहीं हैं, वे इसके बाहर या ऊपर रहते हैं । 
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(४) संगठच (0:४०ए४2»६०७)-धार्मिक क्रियायें धामिक अनुयायियों के 
संगठन का आधार बनती हैं । विश्वासों और परम्पराओं को कायम रखने के लिए, 
धामिक मजलिस इकट्ठा करने के लिए, धाभमिक अनुष्ठानों और सिद्धान्तों में 
विशेषज्ञों को भरती करने ओर पारज्भत करने के लिये, और समाज के अन्य समूहों 
के साथ धामिक समूह के सम्बन्ध को स्पष्ट करने के लिए संगठन की आवश्यकता 
होती हैं। 
धर्म के आधार 
([7"00902007 ० ९८।४९।०४४) 

(१) भय ओर चिन्ता से मुक्त होना ( (७९४९०फायं)डु ९७० बातें 
20रऊाटा9) “+मतुष्य का प्राकृतिक पर्यावरण ऐसा होता है कि उसको भय और 
चिस्ता ग्रस लेती हैं। मनुष्य अपनी कमजोरियों और प्राकृतिक शक्तियों की शक्ति 
से चेतन होता है । साथ ही मृत्यु का उसे सदा भय बना रहता है-- कब वह आयेगी 
और उसका अर्थ क्या सनुष्य अपनी सामाजिक परिस्थितियों और भौतिक 
पर्यावरण दोनों से चिन्तित रहता है। साथ ही उसकी बचिन्ताओं के कुछ अन्य 
कारण भी होते हैं: उसकी सीमित शक्ति, उसकी निर्भरता, जीवन पर उसके वश 
का अनिध्चित होना । 

(३) अपने कार्यों का ओचित्य और नंतिक समर्थन की खोज (56ा- 
णडपपिट्वप०्त ते धी& पुप०5६ 07 > एा0०7० रयें०णधं५ए) -सभी समाजों 
में व्यक्ति नैतिक अर्थ की खोज करते रहे हैं। उसे ऐसे सिद्धान्त की खोज रही है 
जो उसकी महत्वपर्ण इच्छाओं को उचित ठहराये और उसको प्राप्त होने वाले कष्टों 
का अर्थ समझाये । इन आवश्यकताओं की पूति करके धर्म उसके व्यक्तित्व को 
संतुलित बनाने में मदद करता है। ब्यक्ति अपने दैनिक जीवन को उच्च उद्देश्यों 
से सम्बन्धित कर सकता है, निराशा को अधिक धैय॑ के साथ वहन कर सकता 
है । इसी से सम्बन्धित मनुष्य की एक आवश्यकता है चेतिक समुदाय में भाग लेना । 


. ऐसे समह के सदस्यों में एक गहरा सामान्‍य बन्धन होता है क्योंकि वे सामान्य रूप से 


_स बात में विश्वास करते हैं कि ने विक दृष्टि से क्या सच है । 

(३) मानव शक्तियों और उपलब्धियों का समारोह मनाना (ह0७०७७छपं०त 
० एएक्ान्त छए0९७७ नगवतें 2टॉ7०४९०४७४९०४६७)०-- अनेक धामिक क्रियायें और 
विश्वासों में हमें आत्म-विश्वास और गव॑ की झलक मिलती है, न कि भय या चिन्ता 


की। वे विश्वास करते हैं कि अपनी शक्तियों और सफलताओं का समारोह करके 


और उनको विशेष अर्थ प्रदान करके मानव-कल्याण में वृद्धि कर सकते हैं । 
विजय-न त्य, राजाओं का देवत्व (१५9), किसी देवी कार्य के लिये विशेष रूप 


: से चने जाने में विश्वास-- यह और ऐसी अनेक क्रियायें ओर प्रतीक मनुष्य और क्‍ 


उसके समूह को प्रसिद्ध करती हैं । 








५८ सामाजिक नियन्त्रण में घर्म 


(४) संसार को समझने योग्य बताना (क्कांआ॥ड़ धा€ छ०फॉते 00फान 
ए०-०्णथ्वी०९०)-सभी समाजों में मनुष्य के पर्यावरण की व्याख्या करने का प्रयत्न 
किया जाता है। यह ब्रह्माण्डशास्त्र ( ००४४००४५) का रूप ले सकता है जो पृथ्वी 
और स्वग॑ की उत्पत्ति बताये; विभिन्न पशुओं को रहस्यमय जीवों के रूप में 
देखा जा सकता है जिनकी अद्वितीय फुर्ती और चतुरता की व्याख्या करने की 
आवश्यकता हो; भूमि का उपजाऊ या बंजर होना, जन्म और मृत्यु का चक्र, जाड़ा 
और गर्मी आदि को किसी भी पुराण के द्वारा समझाया जा सकता है। यह इस बात 
का प्रयत्न है कि मनुष्य अपने पर्यावरण के बारे में अच्छी जानकारी प्राप्त करना 
चाहता है । यह चिन्ता से मुक्त होने का भी एक तरीका है। 

(५) सामाजिक व्यवहार-आदर्गश और मूल्यों का समर्थन ($घफुछ०ए५शट्ट 
50 लंबों क्रठ-ाा5 बचते एथॉप०5) +सेमाज अपने सदस्यों द्वारा स्वेच्छा से दिये जाने 
वाले सहयोग पर निभंर करता है। आम तौर पर, यह सहयोग समाजीकरण की 
प्रक्रियाओं के द्वारा प्राप्त किया जाता है। परन्तु कुछ मानों में समाजीकरण 
अप्रभावकारी होता है। सामाजीकरण करने वालों को जो कुछ भी मदद मिल सके 
उन्हें उसकी आवश्यकता होती है, विशेषकर जब बड़ी मात्रा में आत्म-अनुशासन 
($८-क5लं9॥7०) की जरूरत हो । मानव मूल्यों के साथ दंवी अनुमोदन को जोड़ 
कर समाज अपने सदस्यों को व्यवहार-आदशों का पालन करने के लिये आसानी से 
प्रेरित कर सकता है । 
धर्म का सावभौमिक कार्य 
(२ ८270778 प्राएटा8०) 70007) 

धर्म का सावं भौमिक कार्य मनुष्य के उसके सामाजिक और भौतिक पर्यावरण 
की शक्तियों के साथ के सम्बन्धों को व्याख्या और नियंत्रण करना है । विश्वास किया 
जाता है कि स्वयं यह शक्तियाँ किसी उत्प्राकृतिक शक्ति के अधीन हैं । 

उपरोक्त बात से यह स्पष्ट हो जाता है कि धर्म की उलत्ति मनुष्य की 
बौद्धिक शक्तियों से होती है । मूलग्रवृत्तियों से थम का कोई सम्बन्ध नहीं है । धर्मं के 
साथ जो उद्देग जड़े हैं वे ऐसी महत्वपूर्ण जीवन-प्रक्रियाओं से सम्बन्धित हैं जिनमें 
भोजन, रक्षा और यौन की आवश्यकतायें शामिल हैं | पर्यावरण की शक्तियों के साथ 
मनुष्य के सम्बन्ध और अनुभव की व्याख्या और नियंत्रण करके धर्म इन आवश्यक- 
ताओं की पूर्ति करने का तरीका बताता है । जब हात्रु आक्रमण की धमकी देते हैं तो 
बन्य जातियों में उद्वेग उत्तेजित करने और देवता की कृपा पाने के लिये युद्ध-नृ त्य 
किया जाता है । जब अकाल पड़ता है तो वर्षा के देवता की पूजा की जाती है और 


.. उन्हें बलि अपित की जाती है । इन अनुष्ठानों के साथ प्रबल उद्देग जुड़े होते हैं और 





... इनमें बाधा उत्पन्न करने वालों को दण्ड दिया जाता है । 





सा 
४ 


हि 
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प्रभावशाली ढंग के कार्य करने के लिये धर्म और मनुष्य के अनुभव के अन्य 
स्वहपों का संस्थाकरण (705४घ४००० ४०) हो जाता है। संस्कार, अनुष्ठान, 
प्रार्थना, बलि, और पुजारियों और धर्म के अफ़सरों की अधिकार-शक्ति का विकास 
होता है जो मनुष्य के विचार और व्यवहार को नियंत्रित करते हैं । 


आरम्भ में धर्म केवल एक ऐसा साधन था जिनके द्वारा केवल अदृश्य 
शक्तियों को सन्तुष्ट किया जाता था। मनुष्यों को इस बात का तनिक भी विचार 
नहीं था कि उनके अच्छे सामाजिक कार्यों से भी वे शक्तियाँ सन्तुष्ट हो सकेंगी । 


धीरे-धीरे पूव॑जों की आत्मा के कोप का भय तथा उनकी कृपा की इच्छा वन्यजाति 


के रीतिरिवाज व सामाजिक नैतिकता की स्थिरता का एक साधन बन गई । शासक, 
कुलपति (7»५४७7८॥), तथा साधु सन्‍्तों ने मनुष्यों के मन में अपने और क्रोधित 
देवताओं के रोष का भग्य बनाया और सत्कार्यों के फल की आशा बँधायी । जब 
तक कि चर्च और स्टेट एक दूसरे से अहूग न हो गये, इसी प्रकार सामाजिक 
नियंत्रण स्थापित किया जाता था । अब भी जहाँ कहीं सरकार चर्च का प्रबन्ध 
करती हैं वहाँ प्रार्थता के बाद राज्य के प्रति वफादारी भी स्वीकार की जाती है 
जैसी कि पहले रूस में जार के समय में होता था और इ ग्लेंड में अब भी थोड़ा 
बहुत पाया जाता है । 


सामाजिक विकाप्त के प्रारम्भिक काल में धर्म के प्रभाव का केवल इसी 
जीवन में अनुमान लगाया जाता था। धामिक मनुष्य धन-धान्य से सम्पन्न रहते थे, 


उनके पशुओं की कोई बीमारी नहीं होती थी--ऐसा मनुष्यों को विश्वास दिलाया 


गया । ईसाई इतवार के दिन खेत पर काम नहीं करते ये क्योंकि उन्हें भय था कि 
ऐसा करने से उनकी फसल नष्ट हो जायेगी । 


अमरता (एण07 0०9) में धीरें-बीरे विश्वास दिलाया गया। इस 
विश्वास ने भी मनुष्य के कार्यो पर निय्रत्त्रण रखा कि केवछ मृत्युलोक में ही नहीं 
बल्क्रि परछोक में भी पापी को अपने बुरे कर्मों का फल भोगना पड़ता है । इनमें कोई 
संशय नहीं कि इस भय ने समाज का बहुत भरा किया क्योंकि इसके कारण अनेक 
दराबियों ने शराब पीना छोड़ दिया, करता और जाहुूसाजी कम हो गई और 
आयरलैण्ड के निर्धन और अशिक्षितों में अवेध सच्तानों के जन्म की घटना पहले की 
अपेक्षा बहुत कम हो गई ।* धर्मंका धनी और निर्धन दीनों पर समान रूप से 


: प्रभाव पड़ा है क्योंकि स्वर्ग की कचहरी'” (००००४ 8६ ८४०८०) पर शक्तिशाली, 


धनी और चालाक व्यक्तियों का कोई प्रभाव नहीं पड़ता है। जहाँ 'भय का धर्म 


.. (72807 ० (०४०) हमको पाप करने से रोकता है वहाँ 'प्रेम और विश्वास का. 
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६०... सामाजिक नियंत्रण में धर्मे 
धरम” (5208707 ० 07८ 8700 ४८ए४) हमारी आत्मा को शुद्ध कर समाज सेवा की 
ओर हमें झकाता है । 


धर्म का आधार 'विश्वास' है। किसी व्यक्ति की अथवा सामाजिक विपदा 
का कारण देवी शक्तियों की अप्रक्षन्नता और कोष है, ऐसा अनेक लोगों का विश्वास 
है | इसलिये यद्यपि कि साकेटीज (30०7०:७5) पर राज विप्छलव (»7०7८००५) के 
लिये ही सन्देह किया गया था, परन्तु उस पर ग्रीक देवताओं के प्रति अविश्वास के 
लिये भी मुकदमा चलाया गया था । एथेन्स की सैनिक पराजय का कारण साक्रेटीज 
की नास्तिकता बतलाया गया था । 


बौद्ध धर्म ने अहिसा पर विशेष बल देकर, जै॑त धर्म ने आहिसा, सत्य बोलने, 
चोरी न करने, धन-संग्रह न करने, और यौन में आत्मसंयम (८७०४७०८ए७४०८) पर 
बल देकर और ईसाई धर्म ने अपने दस आदेशों” (760 (०पाशथार्त०7७ ) के 
द्वारा मनुष्य के व्यक्तितत जीवन पर ही नियन्त्रण करने की चेष्टा नहीं की बल्कि 
स्वस्थ सामाजिक सम्बन्ध स्थापित करने की भी चेष्टा की। इस्लाम ने जिसका अर्थ 
शान्ति” है अपने विश्वास--मनुष्य सबसे सुन्दर वस्त्रों से बना हुआ है (7787 5 
ए्4ठ8 ० ६86 8०००४८६४६ 49०7०) और जो कुछ भी स्वर्ग और पृथ्बची पर है वह 
मनुष्य की सेवा के लिये है (४]8(८ए८+/ ३5 40 ध्ा& क्रेट१एटा 2879 श|4(०ए८० 
६8 00 ९ ९०७४ ७76 77446 (0. (० 5९०एॉ८6 67 97 ) के द्वारा मुसलमानों 
की 'सुख सम्बन्धी भाग्यवाद (॥690वं5४०८ ६६०87 ) के श्रति मनोवृत्ति को 
निश्चित किया । सामाजिक व्यवहार के क्षेत्र में इस्लाम अल्लाह में विश्वास करने 
बालों में अत्रातृ-भाव रखने का उपदेश देता है जिनमें रंग, रक्त और सामाजिक पद के 
अन्तर का कोई महत्व नहीं है । मस्जिदों में राजकुमार और किसान ; धनी और निर्ध न, 
शासक और शासित एक साथ खड़े होते हैं । 'कुरान' उधार दिये गये धन पर ब्याज 
वसूल करने की आज्ञा नहीं देता जैसी कि कहावत है कि 'कंजूसों के लिये कोई स्वर्ग 
नहीं है” (पाढ्ाठ इ5 70 727808९. 07 क्ांडइटा3 )-इस प्रकार इस्लाम अपने धर्म 
को मानने वालों में प्रेम और समानता का भाव उत्पन्न कर असामाजिक कार्यों को 
रोकता है और सामाजिक नियंत्रण स्थापित करता है । 


जॉनसन का कहना है कि जीवन से निराश व्यक्ति सामाजिक नियमों की 
सबसे कम परवाह करता है । ऐसी हालत में धर्म ही अकेला साधन है जो व्यक्ति के 
सामने नैतिक मूल्यों के महत्व को स्पष्ट करता है और उसको बतछाता है कि 
- समाज को उससे किस प्रकार के व्यवहार की आशा है। यद्यपि आज के भौतिक- 
वादी समाज में जिसमें धत और ऐशोआराम सबसे अधिक महत्वपूर्ण हो गये हैं 
और धर्म का महत्व बहुत कम हो गया है, फिर भी धर्म के प्रभाव की अवहेलना 
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नहीं की जा सकती । इसीलिये, डेविस ने कहा है कि हमारा समाज चाहे जितना 
भौतिकवादी क्‍यों न हो गया हो, हम आज भी धामिक कार्यकर्ताओं, पुरोहितों और 
दिव्य दृष्टि रखने वाले व्यक्तियों की सेवाओं को बहुत महत्वपूर्ण मानते हैं । 


थॉमस ओ डी (7'४००००७४ 0' 70८9) ने कहा है : “घर व्यक्ति का समृह 
से परिचय कराता है, अनिश्चितता में मदद करता है, निराशा में ढांढस बंधाता 
है, समाज के लक्ष्यों के प्रति रूगाव उत्पन्न करता है, आत्मबल में वृद्धि करता है, 
और समाज के अन्य सदस्यों के निकट आने का आधार देता है ।* 


धर्म के द्वारा सामाजिक नियन्त्रण करने की विधियाँ 


बौद्धिक शक्तियों द्वारा वैयक्तिक और सामाजिक व्यवहार का नियंत्रण आदतों 

मनोव॒त्तियों, और सूचना पर निर्भर करना है । यह सब बदले में स्वयं सामाजिक 
पर्यावरण की संस्थाओं पर निर्भर करते हैं जिनके द्वारा प्रत्येक व्यक्ति के मस्तिष्क 
को एक सा व्यवहार करने के लिये प्रशिक्षित किया जाता है। सब सदस्यों के व्यव- 
हार में समानता लाना ही सामाजिक नियंत्रण का उद्देश्य होता है। धामिक या अन्य 
संस्थायें किस प्रकार की होंगी यह एक काल से दूसरे काल में, और एक संस्कृति से 
दूसरी संस्कृति में भिन्न होता है | इसी प्रकार, जिस ढंग या विधियों से यह संस्थायें 
सामाजिक नियंत्रण करती हैं वे भी भिन्न होते हैं। यह सब समाज के सदस्यों के 
ज्ञान और सूचना की मात्रा और यथार्थता (४८००००४८9) पर निर्भर करता है। 

आदिवासी समाजों में प्रक्ृतिक शक्तियों के सही ज्ञान की कमी और उनके 
साथ सामाजिक सम्बन्धों की वास्तविकता के बारे में अज्ञानता के कारण इन सब 
बातों की व्याख्या उस रूप में होने लगी जिसको हम अन्धविश्वास कहते हैं । शिकार 
करने, युद्ध, विवाह, या किसी प्रकार की आशथिक या राजनीतिक क्रिया शुरू करने 
से पहले पुजारी की सलाह ली जाती थी । ः 


जैसे-जेसे सभ्यता का उद्विक्रास हुआ अन्य व्यक्तियों जैसे वैज्ञानिकों, दार्श- 
निकों, और राजनीतिक नेताओं ने प्र।कृतिक शक्तियों और उनके साथ मनुष्य के 
सम्बन्ध के बारे में ज्ञान विकसित किया जिसको विभिन्न मात्रा में धामिक नेताओं 
नें स्वीकार अथवा अस्वीकार किया। इसके फलस्वरूप धामिक संस्थाओं का 


संगठन हुआ जिन्होंने पुराने ढंग से सामाजिक और प्राकृतिक शक्तियों के साथ 
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मनुष्य के सम्बन्ध को उस ढंग से नियन्त्रित करना चाहा था जो आधुनिक विद्यार्थियों 
को मान्य है । 

पूर्व -वज्ञानिक सभ्यताओं के विपरीत, आधुनिक सम्यताओं के लोग प्राकृतिक 
और सामाजिक पर्यावरण को नियन्त्रित करने के छिये न तो धामिक नेताओं की 
सलाह लेते हैं और न धामिक्र अनुष्ठान करते हैं बल्कि इसके स्थान में वेज्ञानिकों 
मिस्त्रियों, आथिक नेताओं या राजनीतिज्ञों की सलाह लेते हैं। फिर भी, जब 
समाज में उपलब्ध तमाम साधनों का प्रयोग स्वयं को और दूसरों को हानि पहुँचाने 
या लाभ पहुँचाने की दृष्टि से किया जाता है, वे धर्म के क्षेत्र में पदार्प ग करते हैं । 


धर्म की अधिकार-शक्ति (3प्रता07४४ ० ९ि०॥४६४४०४) 

जिस हद तक धर्म व्यक्तियों के व्यवहार को नियन्त्रित करता है वह इस 
बात पर निर्भर करता है कि कहाँ तक उत्तके उपदेशों को वांछित व्यवह।र की 
सही और वैध व्याख्या समझा जाता है। जब पर्यावरण की शक्तियों के साथ मनुष्य 
के व्यवहार की कोई अन्य व्याख्या मौजूद नहीं होती, व्यवहार धर्म से अधिक 
नियन्त्रित होता है । उदाहरण के तौर पर, जब तक बीमारियों के प्राकृतिक कारणों 


की जानकारी नहीं थी कोई धामिक या राजनीतिक नेता लोगों को यह विश्वास 


दिलाता था कि किसी देवता या प्रेतात्मा को अप्रसन्न करने से ऐसा होता था। 
पुजारी की इस प्रकार की बातों को कोई सन्देहपूर्ण दृष्टि से नहीं देखता था। 
आधुनिक जीवन में भी जिस हद तक व्यक्ति धामिक उपदेशों और रीतियों को 
एकदम सही और अधिका रपूर्ण मानते हैं, वहीं तक उनका वैयक्तिक और सामाजिक 
व्यवहार धा्िक संस्थाओं द्वारा नियन्त्रित होता है । 


धर्म और राजनीतिक अधिकार-शक्ति (शिशा809 ब्छव॑ ?ासंट्था 
4प००णघ४४०) “सभ्यता के विकास के दरम्यात अनेक स्थितियों में, विशेषकर जब 
राजनीतिक शक्ति राज्य में केन्द्रित हो गई, धामिक संस्थायें राज्य के साथ मिलकर 
सामाजिक व्यवहार को नियन्त्रित करती थीं या धारमिक नियमों और आशज्ञाओं का 
पालन करवाने के लिये राज्य की सहायता लेती थीं। अनेक आदिवासी समाजों में 
धाभिक और राजनीतिक संस्थाओं में कोई स्पष्ट अन्तर नहीं है । मध्य युग के 
आखीर भाग में कुछ राज्यों में धामिक संस्थाओं ने राज्य सरकारों के ऊपर अपनी 
सत्ता स्थापित कर ली और अपनी अधिकार-शक्ति का पालन करने में राज्य 
सरकारों की मदद लेने लगीं । इन स्थितियों में मानव व्यवहार को नियन्त्रित करने 
.. में धार्मिक उपदेशों के साथ राज्य की दण्ड देने की शक्ति भी धामिक संस्थाओं में 
. मिल गयी, और राज्य भो अपना नियस्त्रण बनाये रखने में धामिक अनुशंसा का 


.. प्रयोग करने लगे । 


० गण 


। सामाजिक नियन्त्रण में धर्म हे 


 जसे-जसे सभ्यता का विकास होता है, सूचना और अधिकार-शक्ति के अन्य 
साधनों के विकास के साथ ही धामिक संस्थाओं की अधिकार-शक्ति कम हो जाती 
है और उनके द्वारा होने वाले सामाजिक नियन्त्रण में भी कमी आ जाती है। अपने 
प्रभाव में गिरावट को रोकने के लिये धामिक संस्थायें संस्कार, अनुष्ठान और अनेक 
प्रकार के विद्वास, प्रचार और प्रशिक्षण विकसित करते हैं । 
संस्कार और अनुष्ठान ( स्थि।एश 390 ०९७९४४०४४ )-. संस्कार और 
अनुष्ठान--विशेषकर यदि वे विस्तृत होते हैं, बारम्बार दोहराये जाते हैं और उनका 
सम्बन्ध अज्ञात शक्तियों के साथ जोड़ा जाता है--के साथ प्रबल उउद्वेग जुड़े रहते हैं । 
प्रसन्नता, भय और प्रशंसा के वह उद्देगय धामिक उपदेशों के प्रभाव को बढ़ाते हैं 
जिसके फलस्वरूप धर्म के अनुयायी धामिक नियन्त्रणों की आ्थिक-शक्ति और 
ओऔचित्य पर सन्देह नहीं प्रकट करते अथवा आंदत और प्रथा के कारण उनका 
पालन करते हैं, चाहे उनकी तके-शक्ति उन उपदेशों के औचित्य के बारे में सन्देह 
रखती हो । 
विश्वास ओर ज्ञान (फ्रशार्शड >प्तव छूत०ए०वं७०) ->-अपने सदस्यों पर 
प्रभाव डालने के लिये सभी धामिक संस्थायें विश्वासों, ज्ञान और प्रशिक्षण पर 
निर्भर करती हैं। धामिक विश्वासों का विरोध करने के लिये जब तक वैज्ञानिक 
ज्ञान का अभाव रहा, , यह विश्वास सहज ही सामाजिक व्यवहार को नियन्त्रित 
करते थे । धार्मिक समूहों ने सदा ही अपने सदस्यों को अपने उपदेश और नियन्त्रण 
को स्वीकार करने के लिये शिक्षा और प्रचार के प्रोग्राम का प्रयोग किया है ! 
आधुनिक समय में जिन धार्मिक संस्थाओं ने पर्यावरण के साथ व्यक्ति के सम्बन्ध की 
व्याख्या करने और नियन्त्रण करने में विज्ञान के साथ सामंजस्य कर लिया है उनका 
प्रभाव अब भी अपने सदस्यों पर कायम है । 


धर्म द्वारा नियन्त्रित जीवन के पहलू 


(48०6८४ ० हल <०ाएगाल्त एए०गपह रिवांडाए0ा).... 
पर्यावरण के साथ मनुष्य के सम्बन्ध के लगभग सभी पहलुओं पर धर्म का 
प्रभाव है । | ० कुक 
ईदवर के साथ सम्बन्ध : धार्मिक क्रियाओं के अतिरिक्त अन्य क्षेत्रों में भी 
सामाजिक नियन्त्रण की सफलता बहुत हद तक इस बात पर निर्भर करती है कि 
धर्म के अनुयायियों में ईश्वर या देवताओं के बारे में क्‍या धारणा है। वह घधमम 
समाज में परिवतेन और संस्कृति के विकास को रोकता है जो इस सिद्धान्त पर 
आधारित है कि या तो देवता धर्म के जीवित सदस्यों के पूर्व॑ज थे अथवा देवता ऐसे 
. व्यक्तियों को दण्ड देते हैं जो पुरानी प्रथाओं और पूर्वजों के उपदेशों के विरुद्ध कार्य 








६४ सामाजिक नियंत्रण में घर्म 


करते हैं। ऐसी स्थितिं में पूर्वजों की पूजा धामिक संस्थाओं का एक अनिवाये अंग 
बन जाती है और उन लोगों की संस्कृति स्थिर हो जाती है । चीनी संस्क्ृति की 
स्थिरता का एक कारण पूव॑जों की पूजा बताया जाता है। वन्यजातियों के देवता 
न्यजातियों की दृढ़ता को बनाये रखते हैं और अनेक वन्यजातियों को मिल कर 
एक विशाल राजनीतिक और धार्मिक समूह में गठबन्धन करने से रोकते हैं क्योंकि 
उनमें अलग अलग देवताओं की पूजा होती है । यद्यपि अधिकतर धर्मों ने औपचारिक 
और स्थिर शिक्षा और रीतियों पर बल दिया है उनकी एक प्रमुख विशेषता यह 
रही है कि भौतिक और सामाजिक पर्यावरण की व्याख्या करने और इन शक्तियों के 
साथ मनुष्य के सम्बन्ध को बताने में सत्य की और उचित व्यवहार की खोज पर 
उन्होंने सदा बल दिया है। वैज्ञानिक खोजों को धामिक उपदेशों और रीतियों के 
विभिन्न पहलुओं ने कभी उत्साहित और कभी निरुत्साहित किया है । 
धामिक समूहों के लिए प्रशिक्षण : किसी धर्म के अधिक दिन तक प्रभावशाली 
बने रहने के लिए यह आवश्यक है कि अनेक अनुयाग्रियों को धारमिक नेता बनने 
के लिये विशेष प्रशिक्षण दिया जाये । यदि ऐसा नहीं होता है तो धर्म का विघटन 
हो जाता है। इसलिये, भारत में पहले ऋषि मुनियों के आश्रम में भावी ऋषि 
मुनियों को प्रशिक्षण दिया जाता था और सर्वसाधारण भी धामिक शिक्षा वहाँ प्राप्त 
करते थे । शुरू की हेब्रू संस्कृति की धामिक संस्थायें पुजारी और अन्य प्रकार के 
नेताओं के पद के लिये छेवाइट्स ( .८णं८० ) को चुनती थीं। उनके द्वारा और 
अन्य पैगम्बरों के द्वारा लोगों को उपदेश दिये जाते थे । सभी परिवार के पिताओं को 
आदेश थे कि वे अपने बच्चों को धामिक सिद्धान्त और रीतियाँ सिखायें। मध्य 
युग में स्कूलों और कॉलेजों का विकास धामिक संस्थाओं के तत्त्वावधान 
में हुआ । द द 
जब तक औपचारिक शिक्षा धामिक संस्थाओं के अधीन रही, धामिक और 
अन्य क्रियाओं के नियन्त्रण पर धर्म का प्रत्यक्ष प्रभाव रहा। प्रशासन ओर शिक्षा 
देना ऐसे स्त्री-पुरुषों के हाथ में था जिन्हें धर्म-निरपेक्ष (४८८ण७०) और धामिक 
दोनों ही प्रकार की शिक्षा देने के लिये विशेष रूप से प्रशिक्षित किया जाता था । 
आजकल पब्लिक स्कूलों द्वारा औपचारिक शिक्षा के दिये जाने से आथिक और 
रॉजनीतिंक संस्थाओं पर धामिक संस्थाओं का नियन्त्रण अप्रत्यक्ष रह गया है । 
 धाभिक और घसं-निरपेक्ष शिक्षा--धामिक और धर्म निरपेक्ष शिक्षा के 
बीच में खाई बन्द करने के लिए धामिक संस्थाओं और पब्लिक स्कूलों के बीच 
सहयोग होना आवश्यक है । इस सस्बन्ध सें कई योजनायें बनाई जा सकती हैं । एक 
.._ योजना यह हो सकती है कि स्कूल से कुछ घण्टों के लिये बच्चों को छुट्टी दे दी जाये 
... और उस संमय प्रशिक्षित शिक्षकों द्वारा घामिक प्रशिक्षण दिलाने का प्रयत्न धामिक 
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समूह करें । दूसरी योजना यह हो सकती है कि स्वयं स्कूल धामिक प्रशिक्षण देने 
का प्रबन्ध करें । 

भौतिक दाक्तियों का नियन्त्रण-जब तक मनुष्य ने पर्यावरण की भोतिक 
शक्तियों का वैज्ञानिक अध्ययन नहीं किया था और भौतिकी (77५४०४), रसायन- 
शास्त्र, जीवशास्त्र और ज्योतिष के नियमों का विकास नहीं किया था तब तक 
वह प्राकृतिक घटनाओं को आकस्मिक बातें समझता था । बाद में सूर्य, चन्धमा और 
तारों से देवताओं का सम्बन्ध जोड़ा जाने लगा और मानव कल्याण के लिये 
उनकी पूजा की जाने लगी । सामाजिक और भौतिक पर्यावरण की वैज्ञानिक व्याख्या 
होने के बाद से सभ्य समाजों में धामिक संस्थायें इस बात का पता छूगाने छगीं 
कि किस प्रकार इन शक्तियों का प्रयोग व्यक्ति और समाज के कल्याण के लिये 
किया जाये । जिस हद तक धामिक समूह अपने सदस्यों को विज्ञान और कला का ज्ञान 
प्राप्त करने के लिये और वेयक्तिक और सामृहिक कल्याण के लिये इस ज्ञान 
का प्रयोग करने के लिये प्रेरित करते हैं, धर्म सामाजिक नियन्त्रण में सहायक 
होता है । द 

स्वास्थ्य और रोग-विज्ञान की खोजों को रोग और स्वास्थ्य के ही क्षेत्र 
में धर्मं ने सबसे पहले स्वीकार किया। धामिक संस्थाओं के नेता स्वास्थ्य बनाये 
रखने और उसमें उन्नति करने के लिए आधुनिक ज्ञान का प्रयोग करने के लिये. 
उत्साहित करते हैं। इसके साथ ही ऐसी क्रियाओं, जेसे मद्यपान करना, के औचित्य 
अथवा अनौचित्य को मनुष्य के शारीरिक और मानसिक कल्याण पर पड़ने वाले 
प्रभाव के आधार पर निश्चित करते हैं। धामिक संस्थाओं ने अपने कार्यक्रम में 
रोगों के उपचार और स्वास्थ्य रक्षा से सम्बन्धित अनेक क्रियाओं को भी शामिल 
किया है | मिश्नरियों द्वारा पिछड़ी हुई जातियों में दवाओं के वितरण और प्रचार ने 
न केवल इन समूहों के स्वास्थ्य में वृद्धि की बल्कि उनके जीवन-स्तर को भी उठाने 
में मदद की । अनेक योरोपीय देशों में धामिक संस्थायें अस्पतालों और नसिद्ध 
सर्विस की स्थापना और काये करने के प्रबन्ध करती हैं । द 

विवाह और पारिवारिक जीवन--हमारे समाज के अनेक हिन्दू देवी और _ 
देवता और प्राचीन रोमन सभ्यता के घरेल देवी देवता धर्म और विवाह की. 
संस्था के बीच में होने वाले निकट सम्बन्ध के उदाहरण हैं । यौन और सनन्‍्तानोत्पत्ति - 
का मनष्य के कल्याण पर महत्वपूर्ण प्रभाव पड़ता है । इस कारण धामिक संस्थायें 
इनके नियन्त्रण और व्याख्या पर विशेष बल देती हैं । हिन्दू धर्मशास्त्रियों ने गृहस्थ 


आश्रम को सर्वश्रेष्ठ आश्रम कहा । आधुनिक ईसाई धामिक नेता भी यौन, विवाह 


और बच्चों के प्रशिक्षण से सम्बन्धित वैज्ञानिक तथ्यों को स्वीकार करने छगे हैं... 
और यौन, विवाह और पारिवारिक जीवन को अधिक अच्छे ढंग से नियन्त्रण करने 
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में अपने सदस्यों और नेताओं को शिक्षित करने के लिये धामिक संस्थायें योजनायें 
बना रही हैं । द 
. राजनीतिक और आर्थिक क्रियायें-पहले ज़माने में किसी भी प्रकार की 
राजनीतिक और आश्थिक क्रिया करने से पहले धामिक नेताओं की अक्सर सलाह 
ली जाती थी । पहले धामिक और राजनीतिक संस्थायें दोनों ही आ्िक क्रियाओं 
को नियन्त्रित करने और केवल ऐसी ही आर्थिक क्रियाओं को बनाये रखने का प्रयास 
करती थीं जो उनके हित में हों, चाहे अन्य व्यक्तियों पर उनका प्रभाव कैसा ही क्‍यों 
न पड़ता हो । 
योरोप में चर्च और स्टेट के अहूग हो जाने के बाद राजनीतिक और आर्थिक 
क्रियाओं पर धामिक संस्थाओं का प्रत्यक्ष नियन्त्रण न रहा । अब दोनों ही क्षेत्रों में 
धामिक संस्थायें केवल उन सदस्यों द्वारा अपना प्रभाव डालती हैं जो राजनीतिक 
और आशिक क्रियाओं में भाग लेते हैं। धामिक संस्थाओं के इस अप्रत्यक्ष प्रभाव 
की मात्रा और प्रकृति दो महत्वपूर्ण बातों पर निर्भर करती है | पहले, यदि धामिक 
संस्थाओं के अनुयायी शिक्षा के प्रति निष्ठा रखते हैं, और आज्ञाकारी हैं, उनकी 
आध्थिक और राजनीतिक क्रियायें अधिक प्रभावपूर्ण ढंग से नियन्त्रित की जा सकेंगी । 
दूसरे, यदि धार्मिक संस्थाओं के नेता राजनीतिक और आशिक संस्थाओं के तथ्यों 
और दशाओं का अध्ययन करके अपनी शिक्षा को उसके अनुरूप बनाते हैं तो धामिक 
नियन्त्र०ण अधिक सफल हो सकता है । 


धर्म ओर व्यक्तित्व--धर्म न केवल समाज के एकीकरण में मदद करता है 

बल्कि व्यक्तित्व के एकीकरण में भी । मानव मस्तिष्क बहुत हृद तक एक सामाजिक 
उपज है। अन्य लोगों के मस्तिष्कों के साथ संचार के द्वारा प्रत्येक व्यक्ति अनेक लक्ष्य 
प्राप्त करता है। इस लक्ष्य-प्रणाली में कुछ अंततः (परा77४/०) लक्ष्य भी शामिल 
हैं जसे मोक्ष, देवी कृपा, अमरता । यह वास्तविक अनुभव से परे हैं इसलिए इसका 
सम्बन्ध धामिक विश्वास से है। दूसरे लक्ष्य-राष्ट्रीय यश, ज्ञान-बुद्धि, कष्ट से मुक्ति 
इसी संसार की बातें हैं परन्तु व्यक्ति की समझ के बाहर हैं । जहाँ तक इस संसार से 
सम्बन्धित लक्ष्यों का सम्बन्ध है, निराशा सम्भव है । अनेक लक्ष्यों के होने के कारण 
कभी न कभी व्यक्ति को निराशा मिलती ही है । इस जीवन में जितनी अधिक 
असफलतायें उसे मिलेंगी उतनी ही अधिक आश्ञा उसे दूसरे जीवन में होंगी । पर- 
लोक के लक्ष्यों का अस्तित्व व्यक्ति के इहलोक की निराशाओं की क्षतिपूर्ति करता 
है। इससे व्यक्ति हिसक कार्य करने से रोका जाता है। धर्म दुःख और भय से मुक्त 
करता है। वह पातक (80६) से मुक्ति दिलाता है जो स्वयं घेम॑ की देन है । पातक 
को दूर करने के लिये अनुष्ठान किये जाते हैं और व्यक्ति दैवी कृपा प्राप्त 
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धर्म और रूढ़ियाँ-प्रत्येक समाज में कुछ ऐसी रीतियाँ होती हैं जो बहुत 
लम्बे असे से चली आ रही हैं और जिन्हें समाज के कल्याण के लिये अनिवार्य समझा 
जाता है । इन छरूढ़ियों को धर्मं द्वारा अनुमोदन या स्वीकृति प्रदान की जाती है, 
उनका अथ्थ स्पष्ट किया जाता है और स्थायी बनाया जाता है । जॉनसन ने ठीक ही 
कहा है : “धर्म का एक महत्वपूर्ण कार्य सामान्‍य सूल्यों और व्यवहार-आदशों को 
स्पष्ट करना, प्रतीक प्रदान करना और लागू करना है ।/* 


धर्म और समाजिक् एकीकरण -- धर्म को सामाजिक एकीकरण का एक साधन 
कहा जाता है। प्रत्येक व्यक्ति में स्वार्थ, लालसा, हिसा, लोभ, ईर्ष्या जैसी बातें होती 
हैं। वह अपने स्वार्थ के वशीभूत होकर अन्य लोगों और सम्पूर्ण समाज के हितों की 
उपेक्षा कर सकता है। इस प्रकार की संख्या बढ़ जाने पर समाज का संगठन छिलन्न 
भिन्न हो सकता है। व्यक्ति कानून से तब डरता है जब समझता कि उसके गलत 
कार्य को अन्य व्यक्ति देख रहे हैं परन्तु धर्म व्यक्ति को यह विश्वास दिलाता है कि 
ईश्वर स्वव्यापी है और चाहे व्यक्ति अकेला हो और उसके कार्य को कोई अन्य व्यक्ति 
न देख रहा हो परन्तु ईश्वर अवश्य देखता है। उसका भय, इहलोक और परलोक 
बिगड़ने की चिन्ता, उसे समाज-विरोधी कार्य करने से रोकता है। धर्म व्यक्ति में 
कतंव्यपरायणता विकसित करके सामाजिक एकीकरण में सहायता करता है। धर्म 
सहनशीलता की शिक्षा देता है, क्रोध और प्रतिशोध की निन्‍दा करता है । यह सब 
बातें सामाजिक एकीकरण में महत्व रखती हैं । धर्म अनेक सामाजिक निषेध रगाकर 
भी सामाजिक एकीकरण में सहायक होता है। बेईमानी, छल-कपट, व्यभिचार, घन 
के प्रति अत्यधिक लगाव का निषेध कर धर्म समाज में एक महत्वपूर्ण भूमिका 
निभाता है। दान की भावना व्यक्ति में विकसित करके उसने असहायों की समस्या 
का हल सुझाया है अन्यथा यह असहाय लोग मजबूर होकर चोरी आदि करते । 


घर्म और स्वस्थ मनोरंजन-प्रत्येक धर्म के अनुयायी अनेक अनुष्ठान्‌ 
धार्मिक त्यौहार, समारोह, उत्सव आदि में भाग लेते हैं। बहुत से लोग नित्य यज्ञ . 
करते हैं, मन्दिर जाते हैं, धार्मिक प्रवचन सुनते हैं। ऐसे समय में व्यक्ति का ध्यान 
सांसारिक बातों से हट जाता है और वह अपने को हल्का अनुभव करता है। सामू- 
हिंक रूप से कीत॑न करना, भजन गाना, धार्मिक नृत्य आदि व्यक्ति का अच्छा मनो- 
रंजन करते हैं। रामलीला, कृष्ण लीला आदि हमारे समाज में मनोरंजन और शिक्षा 
दोनों के साधन हैं । द 
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राज्य ( ७०८ ) 
द्ैतीयक सामाजिक समूहों में, विशेष रूप से, सामाजिक नियंत्रण के माध्यम 
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के रूप में राज्य का अत्यधिक महत्व है। राज्य सरकार के द्वारा, और सरकार 


जखदी तारा. 


कानन बना कर और उसका पालन कराकर सामाजिक नियंत्रण स्थापित करती है । 


ए+७ ०७८ आ0॥५१०/ ४५" 


इस अध्याय में हम राज्य, सरकार और कानून तीनों ही के सामाजिक नियंत्रण में 
होने वाले योगदान पर विचार करेगे । 


राज्य-मैकाइवर ने कहा है : ४ राज्य एक संगठन है जो एक निश्चित भोग भौगों 
लिक क्षेत्र पर एक सबंशक्तिमान सरकार के माध्यम से शासन करता है ।/* यह 
2 कमल तप आता दश दल मिल 55 ४257/%%650७४/७७७ ली 22 2200७७७७७७७७॥७७॥७॥७७७७॥७॥७॥७७७ए"एश/श/श/॥॥/७/७८८र्रएछएञऑश,एणश 
सामान्य कानन के द्वारा व्यवस्था स्थापित करता है। अक्सर राज्य से अर्थ 


सरकार से लगाया जाता है । 


_ग्िलितन और गिलिन के शब्दों में ४राज्य मनुष्यों का एक ऐसा प्रभुता-सम्पन्न 
राजन तिक संगठन है जो-कि एक निश्चित भू-भाग में बसा हो 


उपयु क्त परिभाषाओं से यह निष्कष क्‍ निकलता है कि राज्य # हमें मनुष्यों 
का एक ऐसा समुदाय समझना चाहिये जिसका एक निश्चित भू-भाग हो, जिसकी 


७७७ //४%२५ ४ कई 


व्यवस्था एक संगठित शासन के अन्तर्गत होती हो, एवं जो वाह्य नियंत्रण से पूर्ण 
रूप से मुक्त तथा स्वतंत्र हो । गान॑र ने बाहरी नियंत्रण से मुक्त होना भी राज्य के 
लिये आवश्यक बताया है यद्यपि अन्य लेखकों ने इसकी कोई चर्चा नहीं की है । 
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लास्की ने अन्य संस्थाओं पर राज्य के प्रभूत्व पर विशेष बल दिया है। इस प्रकार, 


पता तत० ३-५ 


हमें राज्य के चार आवश्यक तत्व ज्ञात होते हैं। जनसंख्या, निश्चित भू-भाग 








(व रजत लाशण परत "कहा 
25 क# ॥ह.तातत-+०]दष्फीकना+ 


सरकार और प्रभूसता ($०४००८३०४५५) । प्रभूसत्ता के कारण राज्य के आन्तरिक 


(3. लाकयदपकममसतपक्ष"० ३१8 अपार + न ५/ ३5 कक तन ० का पता साथप तन 
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सामाजिक नियन्त्रण में राज्य, ६९ 


मामलों में बाहरी राष्ट्र हरतक्षेप नहीं कर सकते और राज्य समाज की अन्य 
संस्थाओं से श्रेष्ठ होता है ।_ राज्य पुलिस, सेना व अन्य सरकारी कर्मचारी के 


कहा काक वन फाआतमधालजवाएएापापफ्राशत १470 हक लकी वीक. 


माध्यम से नियंत्रण करता है। इन साधनों को नौकरशाही (००७८७००7००५) 
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-छास्की और डेवी ([0८४०)) ने कहा है कि _राज्य के राजनीतिक मामले 
वास्तव में कुछ अफबरों के हाथ में होते हैं जो विभिन्न साधनों से नियुक्त होते हैं 
परन्तु जो अपने व्यक्तिगत और समूह स्वार्थों के योग (००एां॥4४०0)-का 
प्रतिनिधित्व करते हैं [क्योंकि सरकार-की-सभी-अ्क्तियाँ व्यक्तियों के हाथ में होती 
4 हैं.जो उनका उपयोग करते हैं इसलिये राज्य से मतलूब सरकार की संस्थाओं से ही 
होता. है... 
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जिक नियन्त्रण करने में राजनीतिक संस्थायें ही समाज का प्रमुख साधन नहीं थीं । 
पहले जमाने में प्रथा, परिवार, वन्य जाति और धर्म कहीं अधिक महत्वपृणं भूमिका 


/000॥( 3: शच०क धर) ॥:200< 


अदा करते थे । इससे इस सिद्धान्त का भी खण्डन हुआ कि राजनेंतिक रूप से 


संगठित समूहों को एक निद्चिचत भौगोलिक क्षेत्र में बसना आवश्यक है या राजनीतिक 
संगठन के लिये निश्चित भू-भाग होता आवश्यक है। राजनंतिक शक्ति की उत्पत्ति 
के सम्बन्ध में भी समाजशास्त्रियों ने कहा कि प्रभसत्ता किसी अज्ञात शक्ति से नहीं 





(शा विकम 


द .. __आती, ज॑सा कि बोजान्के आदि लेखकों ने कहा था, बल्कि नेतृत्व, युद्ध, प्रतिष्ठा 
| सम्बच्धी कारकों और किन्‍्हीं विशेष कार्यों में विशेषीकरण के कारण उत्नन्न होती हैं। 
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$ स्थापित करने में अनेक संस्थाओं में से राज्य केवल एक संस्था है और सम्पूर्ण 
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>& सह 


(पएा०८८४०)) होने के कारण अन्य समितियों से भिन्न है। अन्य समितियों की 
अपेक्षा इसका अधिकार-क्षेत्र किसी एक निश्चित स्थान के सभी व्यक्तियों पर लागू 


2४2७७७/७-७0आं 


होता है, इसकी सदस्यता अनिवार्य है ओर यह शारीरिक शक्ति का प्रयोग करता है 


"७ तह [8.7 ५४०५ 


जिसके आगे अन्य सभी समितियों को झू कना पड़ता है । 


पक 4 भत्ता रत 


उपयुक्त बात से यह निष्कर्ष निकलता है कि सामाजिक क्रियाओं के राज- 
मिवशदीद,...अमीज दि निीनिम न जा (७४७७७४७४७४७७७७/७४७७७७॥७७॥७७७७७४४७०७/ शा । 

नीतिक पहल का जहाँ तक सम्बन्ध है राज्य समाज का सामाजिक कल्याण 

का एक साधन है। परन्तु प्रशन यह उठता है कि सामाजिक कल्याण क्‍या हूँ 


मरा क ; 429० धक्का लदरमल रकम शक तट सम 

















७० सामाजिक नियन्त्रण में राज्य 


आधुनिक समाजशास्त्री यह कहते हैं कि सामाजिक कल्याण की परिभाषा प्रायोगिक 
रूप में उन व्यक्तियों पर निर्भर करती है जिनके हाथ में राजनीतिक शक्ति है और 
वे अपने और अपने दल के स्वार्थ से सामाजिक कल्याण को जोइते.हैं। इसलिये 
राज्य के कार्य सामान्य जनता के कल्याण के विरोधी भी हो सकते हैं। वास्तव 

में राज्य को सरकार से अलग करके नहीं समझा जा सकता है। 


मैकाइवर ने कहा है कि राज्य अनिवार्यतः व्यवस्था स्थापित करने वाला 
एक संगठन है ।* मेकाइवर ने आगे कहा कि राज्य केवल व्यवस्था की ही दृष्टि 
से व्यवस्था नहीं स्थापित करता है बल्कि जीवन की उन सभी शक्तियों के लिये 


(858 अत अप कसी आह कतकतट2 ता भेहकर 5 


व्यवस्था करता है जिन्हें व्यवस्था की आवश्यकता होती है ।॥ 


बिना व्यवस्था के सामाजिक जीवन सम्भव नहीं है। यदि प्रत्येक व्यक्ति 


' पिफअकन-सणक तन हर 
अजलअशकम्कमन वर्क संगत पान रकम हद फ्कारपपर “व का (७०७4० अब लाएनोवेए चाह दा ाव्मक्षककषन 


मनमाने ढंग से व्यवहार करने लगे तो समाज का अस्तित्व ही खतरे में पड़ जाये । 
_ राज्य तियम-बचा-कर....और बल का प्रयोग करके सबको नियमानुसार आचरण 
करने के लिये बाध्य करता है और, इस प्रकार, व्यवस्था बनाये रखता है। इन्हीं 
कारणों से राज्य ने सेना, पुलिस, न्यायालय और जेल की व्यवस्था की है। इन्हीं के 
माध्यम से राज्य सामाजिक नियन्त्रण स्थापति रखता है । 


राज्य की परिभाषा देते हुये फेयरचाइल्ड ने राज्य की सामाजिक नियन्त्रण 
के लिये बल प्रयोग करने की विशेषता पर बल दिया। उन्होंने कहा : राज्य 
समाज का वह साधन, पहल अथवा संस्था है जो कि बरे का प्रयोग करने के 
लिये मान्य एवं उससे सज्जित है। इस बल का प्रयोग वह समाज के सदस्यों को 
नियन्त्रण में रखने या अन्य समाजों के विरुद्ध कर सकता है। 
कानून (7,98७ ) >मंकाइवर ने कहा है कि कानून राज्य द्वारा पोषित वे 
नियम हैं जो अपनी सम्मिलित अनुकूलता के कारण स्वयं धमाज के भी रक्षक हैं । 
यह नियम नागरिकों पर न्यायालय के माध्यम से लागू होते हैं । 


सामाजिक जीवन में कानून दो कार्य करता है । वितरण सम्बन्धी 
(कं&ता०००४०) और संगठनात्मक (०्ठथ्यांड०४००७]) । पहले प्रकार के कार्य में 
कानन व्यक्तियों को कत्तंवग्य और अधिकार बॉटता है तथा उनके मानवीय सम्बन्धों 
को परिभाषित और निश्चित करता है । व्यक्ति को कब, कहाँ और कैसे व्यवहार 


अधि,शाबरलताप कक * 
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सामाजिक नियंत्रण में राज्य ७१ 


करंना है यह बहुत हृद तक कानून द्वारा निश्चित होता है। दूसरे प्रकार के अर्थात्‌ 
संगठनात्मक कार्य कानून ऊँचे पैमाने पर करता है । राज्य के समर्थन के कारण 
और उसके बरकू से सज्जित होकर वह हमारी राजनीतिक, आशिक प्रणालियों, 
सामाजिक वर्ग और संविधान को स्वरूप प्रदान करता है । अदालतें एवं जज कानून 
के वितरण सम्बन्धी कार्यों के साधन मात्र हैं । 

सोरनसिह: इनके अतिरिक्त कानून विरोधजन्य स्थितियों में नियन्त्रण 
स्थापित करने में सहायता करता है, जैसे 


१. जब समूह की सुरक्षा खतरे में हो, तब यह सुरक्षा की सामान्य स्थितियों 
को, दमनकारी उपायों द्वारा, उत्पन्न करता है। 

२. जब व्यक्तियों और समूहों के बीच पारस्परिक हितों का विरोध 
हो रहा हो और समाधान दुर्लभ हो गया हो और एक दूसरे के हितों के अतिक्रमण 
करने को भी नौबत आ गई हो, तो कानून व्यक्तियों की पाशविकता पर आक्रमण 
करके बलपूर्वेक सामंजस्य की स्थिति कायम करता है ।* * 


पेटराशित ज़िस्की ने कहा है कि कानूव मानव व्यवहारों को कई प्रकार 
से प्रभावित करता है जैसे 


१, कानून मानव व्यवहार को विशिष्ट रूप में कोई व्यवहार करने को 
प्रेरित करता है 
२. क़ानून मानव व्यवहारों में नियमों की पुनरावृत्ति करता है, 


३. व्यवहारों के नियमन हेतु शारीरिक दण्ड की व्यवस्था करता है। द 

सोरनसिह ने कहा है कि जहाँ तक कानून की पहली भूमिका का प्रश्न है, 
सचमूच यह हमें अपने कत्त व्यों के लिए प्रेरित करता है और अपने अधिकारों को 
माँग करने के लिये शक्ति प्रदान करता है। जब हमारे अधिक्रार समाप्त होने 
को होते हैं तब क़ानून हमें लड़ने के लिये तैयार करता है। इस प्रकार क़ानून ऊर्जा 
(८०८८४५) है जो मनुष्य को गति देता है और उसकी गतिविधियों को नियन्त्रित 
करता है । 


रॉस ने कहा है कि कानून समाज द्वारा लगाया गया सामाजिक नियन्त्रण 
का सबसे विशिष्ट और पूर्ण साधन है ।| जहाँ नियन्त्रण रीति-रिवाज व परम्पराओं 
के द्वारा नहीं होता वहाँ कानून ही नियन्त्रण का औपचारिक (60:7०) तरीका है 
जिसके द्वारा व्यक्तियों का जीवन नियमित (#८४००४७) किया जाता है, उनके. 


सोरन पिह : सामाजिक नियन्त्रण और परिवतंन 
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७२ सामाजिक नियन्त्रण में राज्य 


अधिकारों व कर्त्तव्यों की व्याख्या की जाती है, अपराधों का निश्चय होता है और 
अपराधियों के दण्ड की व्यवस्था होती है । द 

.. पीनलछ लॉ (९८४७! ]2७) समाज के सदस्यों को कुछ विशेष प्रकार के 
व्यवहार करने से रोकता है और कुछ दूसरे प्रकार के व्यवहार करने को बाध्य भी 
करता है। यह दो प्रकार से सामाजिक नियन्त्रण करता हैं: (अ) समाज के अपरा- 
धियों का कार्यक्षेत्र सीमित करके, चाहे वह समाज से थोड़े दिनों के लिए अथवा 
हमेशा के लिए बहिष्क।र करना हो, (ब) अन्य व्यक्तियों को कष्ट का भय दिलाकर 
उन्हें अपराध करने से रोककर | 


सरकार जो कि कानून लागू करने के लिए बनायी जाती है, पुलिस की सहा- 
यता से समुदाय पर नियन्त्रण रखती हैं। इसके लिये विधान सभा आदि की सहायता 
ली जाती है। कानून का उद्देश्य सामाजिक कल्याण की व्यवस्था करना है। शक्ति- 
शाली और वैषयिक साधनों से वह गैर कानूनी कार्य करने वालों को भी स्रामाजिक 
नियमों के अनुकूल रहने को बाध्य करता है | इस प्रकार समूह की रक्षा भी हो 
जाती है और व्यक्ति सामुहिक कल्याण के ऊपर आधारित व्यवहार-आद्शों को सीख _ 
लेता है । 


कानून उन लोगों के लिये नहीं बनाये गये हैं जिनकी कानूनपूर्ण प्रवृत्तियाँ 
होती हैं। यह उन लोगों के लिये है जिनका व्यवहार समूह कल्याण के विरुद्ध है । 
आज के अधिक गृढ़ होते हुये सामुहिक जीवन में राज्य द्वारा व्यक्ति का नियन्त्रण 
अधिक आवश्यक हो गया है। उदाहरण के लिए, पहले जब व्यक्ति बैलगाड़ियों 
में सफर करते थे, उस समय ट्रैफिक आईडिनेन्स आवश्यक नहीं थे । आज के मोटर 
गाड़ियों के युग में व्यक्तियों को रोकने के लिए कानून का होना दो कारणों से 
आवश्यक हो गया है : (अ) कानून का पालन करने वाले की छापरवाह व्यक्ति से 
रक्षा करने के लिए; (ब) प्रत्येक व्यक्ति को दूसरे व्यक्तियों के मार्ग में जाने से 
रोकने के लिये | ३४५३ 

रॉस (7१०४४) ने कानून के दो कार्य बतलाये हैं। (अ) व्यक्तियों के कुछ 
हिसात्मक कार्यों का कानून दमन करता है; (ब) दूसरों के अधिकारों का ध्यान 
रखने के लिए, सहयोगपूर्ण कार्य करने के लिए व्यक्ति को बाध्य करता है।. 
सरकार ((००४८०४४०८४४) 


द राजनीति के दो सबसे अधिक मौलिक कारक हैं : आ्थिक पदार्थों के लिये 
. संघर्ष और शक्ति के साधनों के लिये संघर्ष । शक्ति होने पर सरकारी संस्थाओं 


...._ पर नियन्त्रण करके आमदनी बढ़ायी जा सकती है अथवा आमदनी बढ़ने पर भौतिक 
गा सुख बढ़ने के साथ ही प्रतिष्ठा ओर सामाजिक प्रस्थिति (४४(५७) और दूसरों पर 
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शासन करने की योग्यता में भी वृद्धि होती है । क्योंकि राज्य पर नियन्त्रण करके 
शक्ति और सम्पत्ति दोनों को बढ़ाया जा सकता है इसलिये राजनीतिक संस्थाओं पर 
अधिकार करने के लिए विभिन्न राजनीतिक दलों में भीषण होड़ रहती है । अपने 
राजनीतिक उद्देश्यों की पूर्ति के लिये व्यक्ति राजनीतिक दलों पर निर्भर और 
विश्वास करते हैं । क्‍योंकि व्यक्तियों के भिन्न-भिन्न उद्देश्य होते है इसलिये वे अलग- 
अलग राजनीतिक समूहों के सदस्य बनते हैं । इन भिन्न-भिन्न समूहों के अपने अछग 
उद्देश्य होते हैं। प्रत्येक समूह का अपना एक संगठन होता है जिस पर नेताओं का 
बेहद प्रभाव होता है। इन नेताओं के हाथ में संगठन का नियन्त्रण होता है परन्तु 
साथ ही वे अपनी कार्यवाहियों के परिणामों के लिये समूह के प्रति उत्तरदायी होते 
हैं। यह दल शिक्षा और प्रचार के द्वारा जनमत को अपने पक्ष में लाने और उनके 
वोट प्राप्त करने का प्रयत्न करते हैं । 


सरकार पर नियन्त्रण करके, चुनाव में जीत कर, प्रभावशाली समूह 
सरकार को अपने उहेश्यों के लिये प्रयोग करते हैं। रूचक ने $०2ंबी (0970! 
नामक अपनी पुस्तक में उन साधनों की चर्चा की है जिनके द्वारा बहुमत वाले दल 
नियन्त्रण करते हैं : 

(१) सरकार के भिन्न विभागों की कानूनी, परम्परागत और राजनीतिक 
शक्तियाँ : यह शक्तियाँ बहुत प्रबल होती हैं भजौर समाज के सभी पहलुओं को 
प्रभावित करती हैं और शासक दल के उद्देश्यों की पूर्ति के लिये प्रयोग की 
जा सकती हैं । वह निम्न प्रकार से सम्भव है : (7) विवेक-शक्ति (9586760४07४97ए 


7०७८०) का प्रयोग करके अर्थात्‌ अवगिनती परिनियमों (४»/०५०४) में से केवल 


उनको लागू करना जो वे चाहते हैं; (४) अपने हित और उन समूहों के हितों के 
अनुसार जिनका वे प्रतिनिधित्व करते हैं अपने को प्राप्त शक्तियों की परिभाषा 
और व्याख्या करके; (४४) पहले से विद्यमान शक्तियों को नये अधिनियम 
(८४६॥०४०४) बना कर या संविधानों में इच्छानुसार संशोधन (27760077860६) 
कराके; (7४) जिन कानूनों को उन्होंने चुना है उनको सही तरीकों द्वारा लागू 


 कराके जैसे शारीरिक दण्ड, जुर्माना, सम्पत्ति को जब्त करके, अनेक प्रकार के 


विशेष अधिकारों को वापस लेकर, धमकी, डराकर या यहाँ तक कि किन्हीं विशेष 
स्थितियों में तमाम लोगों की हत्या करा कर; (४) युद्ध छेड़ कर या युद्ध की 
धमकी देकर अन्य राज्यों से अनेक सुविधायें प्राप्त करना या घरेल नीतियों की ओर 
से लोगों का ध्यान हटा कर; (एल) सरकार की कर-निर्धारित करने की शक्ति का 
इस प्रकार से प्रयोग करना कि वह शासक दल के माफ़िक हो और दूसरों के लिये 


बोझ हो या जनता से विशाल मात्रा में चन्दे एकत्रित करके जिन्हें कानूनी या 
 गैर-कानूनी ढंग से अपनी जेब में और अपने समर्थकों को जेब में डाल के; (४) 
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अदालतों के प्रति आदर प्रकट करते और उतके निर्णयों का पाठन करवाने के 
लिये अदालतों द्वारा अपमान (००7८०७५) की शक्ति का प्रयोग करा कर; 
(शं।) स्कूलों का इस प्रकार प्रशासन करके जिससे शासक दलों की विचारधारा 
(क्‍८००१६५४) बढ़े और सर्वेसाधारण में छोकप्रिय हो; (75%) शासक दल की 
विचारधारा से सबको प्रभावित करने के लिये सरकारी साहित्य, रेडियो-समाचार 
आदि द्वारा प्रचार करके; (5) धामिक संस्थाओं का सहयोग प्राप्त करके जिससे 
_ प्रौम्राम के लिये धार्मिक छोगों का समर्थन भ्राप्त हो सके; (४) सरकार का 
समर्थन करने वाले प्रमुख समूहों के साथ विशेष पक्षपात करके और उन्हें लाभ 
पहुँचा कर, जैसे पूंजीवादी समाज में व्यापारी समूह को और साम्यवादी 
(००४एरप्परं४:) समाज में मजदूर समूहों को लाभ पहुँचा कर । 


संचार (००ण्ागपां:क००) के साधनों द्वारा जनता का समर्थन प्राप्त 

करने की निम्नलिखित विधियों का प्रयोग होता है : (:) देशभक्ति की भावनाओं 
और राष्ट्रवादी भावता की अपील करके; (9) ऐसे नारों और मुहावरों का प्रयोग 

करके जो स्वीकृत प्रथाओं और परम्पराओं या गहरे पक्षपातों (97थुंघ१००७) को 

अपील करें; (7४) भृूतकाछ या वर्तमान काल के श्रेष्ठ दिखने वाले आदर्शों से 

प्रोग्राम को सम्बद्ध करके; (7४) झूठ और दो तरफ़ी बातों का प्रयोग करके जनता 

को यह सोचने के लिए प्रेरित करना कि प्रोग्राम वास्तव में अच्छा है । इस सम्बन्ध 

में नेतृत्व भी महत्वपूर्ण है क्योंकि लोगों में तेता को यश प्रदान करने ओर उसका 

अनुसरण करने की प्रवृत्ति होती है ! शक्ति में आने के लिए प्रयत्न करने वाला प्रत्येक 
समूह अपने नेताओं को लोकप्रिय बनाने का प्रयत्त करता है और अतिरिक्त समर्थन 


_आ्राप्त करने के लिये उनकी प्रतिष्ठा का उपयोग करता है । 


समाज द्वारा सरकार पर रोक-थाम 

.... क्योंकि यह स्पष्ट है कि सरकारी संस्थाओं का उपयोग वे समूह अपने 
स्वार्थी उद्देश्यों के छिए करते हैं जो उन पर नियन्त्रण प्राप्त कर लेते हैं, प्रमुख 
सरकारी पदों पर आरूढ़ हो जाते हैं, इसलिये यह सम्पूर्ण समाज के हित में आवश्यक 
है कि पदों पर आरूढ़ ईन व्यक्तियों पर अपनी शक्तियों का दुरुपयोग न कर संकने 
के लिए रोक-थाम लगायी जाये । कुछ अधिक महत्वपूर्ण शेक-थाम निम्नलिखित हैं : 
(3) प्रथा और परम्परा की शक्ति- यह बहुत शक्तिशाली है और काफी दिनों तक 


. छूगातार इनका उल्लंघन विद्रोह उत्पन्न कर सकता है । (४) जनसत-- यह समाज 


की रूढ़ियों और परम्परा पर आधारित होने के साथ-साथ उन व्यक्तियों और समूहों. 


... क्षे स्वार्थों पर भी आधारित होता है जो सरकार में शामिल नहीं है। इसको अतन्‍्त 


रु 


० बुबपूवक रंजकार में गछत कार्य करने वाले व्यक्तियों के विदक मवावए जा सकता. 
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हैं। (॥7) चुनाव-प्रजातांत्रिक राज्यों में चुनाव के द्वारा राजनीतिक दलों और 


उनके प्रतिनिधियों को हटाया जा सकता है और उनके स्थान में अन्य व्यक्तियों और 
समूहों के स्वार्थों का प्रतिनिधित्व करने वालों को चुना जा सकता है। (3४) अन्य 
राजनीतिक दलों हारा विरोध-पदाधिकारियों की ग़रूतियों और व्यभिचार का 
भण्डा फोड़ करके विरोधी राजनीतिक दल जनता का समर्थन प्राप्त कर सकते हैं । 
(०) विधान सभायें और लोकप्रिय विधायक-सत्ता में आरूढ़-समूहों के विरोधी 
अपनी स्थिति का उपयोग करके विधान सभाओं में सरकारी अफ़सरों का कच्चा 
चिट्ठा खोल सकते हैं और सम्पूर्ण विरोधी दलों को आन्दोलित कर सकते हैं । 
बहुत से देशों में जनता विद्रोह करके कुछ कानूनों को पास होने से रोक सकती है 
और व्यभिचारी अफसरों को निलूम्बित या तबादला करने के लिये मजबूर कर सकती 
है ! (४) जूरी प्रणाली-यह अदालतों पर रोक-थाम लगा सकती है। (४४) शस्त्रों 


द्वारा करान्ति-यदि शासक दल अत्यधिक शोषण करने छगते हैं तो विरोधी दल 


हथियारों द्वारा उनके विरुद्ध क्रान्ति ला सकते हैं। हाल में इण्डोनेशिया में हुई 
क्रान्ति इसका उदाहरण है । 
राज्य के काय 
(कप्राट7008 0 ॥86 589/6) 


संक आइवर ओर पेज के अनुसार राज्य के कार्यों को चार भागों में 
विभाजित किया जा सकता है :-- 

(१) राज्य के लिए विशिष्ट कार्य (कफ्ाटाइ०छड छ९९पाःं97 ६० ६८ 
5६७४०)-- इस प्रकार के कार्यों में हम समुदाय में शान्ति और व्यवस्था स्थापित 
करने जैसी बातों को शामिल करते हैं। आज का जटिल समाज ऐसा है कि राज्य के 


अलावा कोई और संस्था समाज में शान्ति और सुव्यवस्था नहीं बनाये रख सकती । 


राज्य के पास कानून, अदालत, सेना और पुलिस का संगठन होता है, इसलिये वह 
अन्य संस्थाओं की अपेक्षा अधिक शक्तिशाली होता है। राज्य का कानून उन सब 
लोगों को लागू होता है जो एक समूचे भौगोलिक क्षेत्र के भीतर निवास करते हैं। 
समुदाय में शान्ति और सुव्यवस्था बनाये रखने के अतिरिक्त नागरिकों के 
लिये न्याय की व्यवस्था करता, बाहरी शक्तियों या शत्रुओं से उनकी रक्षा करना, 


नागरिकों में होने वाले समझौतों की शर्तों को निश्चित करना, नाप तौल के पैमाने 


को निर्धारित करना, भूमि की व्यवस्था करना, मुद्रा (८ए८८7८7०८० )का निर्माण तथा 


प्रचलत करना आदि कार्य भी केवल राज्य ही कर सकता है । 


(२) बे कार्य जिनके लिये राज्य अधिक उपयुक्त है ( 'घ्रशटस॑ताड 0#: 
डाटा ६6 5४६० ४5 #९॥। 296990९७)-इस श्ेणी के अन्तगंत प्राकृतिक साधनों 
(765०प7:०८४) का छक्षण आ जाता है। समुदाय के वनों, वन्‍्य-जीवों, तेछ संसाधन 
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और खनिज पदार्थों की देख भाल राज्य अधिक उपयुक्त ढंग से कर सकता है । 
निजी एकाधिकार (77070०7०४५) को रोकने का कार्य भी राज्य करता है। जहाँ 
कहीं विशिष्ट वर्गों के हित सामान्य हितों पर आघात करते हैं, राज्य सामान्य हित 
की रक्षा के लिए आता है। सामाजिक अधिनियम, औद्योगिक संरक्षा और बीमा के 
विविध प्रकार के कानून इस श्रेणी में आते हैं । 


समुदाय के आर्थिक ही नहीं, निजी साधनों की रक्षा व विकास बहुत हृद 
तक राज्य के हाथ में होता है। इस कार्य के अन्तगंत शिक्षा की सामान्य व्यवस्था 
आ जाती है। सावंजनिक उद्यानों, अजायबघरों, क्रीड़ास्थलों, गाँवों के सुख साधनों 
की समृद्धि व संरक्षा आदि की व्यवस्था भी इसी श्रेणी के अन्तर्गत आते हैं। 
सामाजिक नीति के अध्ययन, जनगणना, समाज कल्याण से सम्बन्धित जानकारी 
आदि काय॑ भी राज्य के क्षेत्राधिकार में आ जाते हैं। अन्य संस्थायें भी यह कार्य 
कर सकती हैं परन्तु इतने बड़े पैमाने पर, इस प्रभावशाली ढंग से और इतने 
अधिकार के साथ कोई अन्य संस्था नहीं कर सकती । 


(३) कार्य जिनके लिए राज्य अनुपयुक्त होता है ([फ्ाटंठ्मड एण' 
#रंईटा एं68 5200९ ३5 4-3029४९०) “75०5 कार्य ऐसे होते हैं जिन्हें अन्य 
संस्थाओं की तुलना में राज्य कम अच्छी तरह से ही कर सकता है। समाज में छोटे 
छोटे अनेक उपसमृह होते हैं जिनके अपने धार्मिक, सॉँस्क्ृतिक स्वार्थ होते हैं। क्योंकि 
यह कार्य सम्पूर्ण समाज में सामान्य नहीं हैं, प्रत्येक स्वार्थ-समृह की अपनी अलग 
विशेषतायें और समस्‍यायें होती हैं, इसलिए राज्य इंन कार्यों को ठीक से नहीं कर 
पाता । मध्यस्थ का कार्य करने के लिये भी राज्य अनुपयुक्त है। कलात्मक, 
साहित्यिक, वैज्ञानिक प्रयत्त या धारमिक विवादों की मध्यस्थता करने के लिये भी 
राज्य उपयुक्त नहीं है । द 

(४) वे कार्य जिन्हें करने में राज्य असमर्थ होता है (#फ्राट्छ०छ७5 शॉप 
पार 5६४८० 5 ंघटनबएग०।९ ०4 छलांग) जय की असीम शक्ति के 
बावजूद भी कुछ ऐसे कार्य होते हैं जिन्हें वह नहीं कर सकता । उदाहरण के लिये 
राज्य जनता के मत का नियन्त्रण नहीं कर सकता । अधिक से अधिक वह जनमत 
को प्रकट करने से विरोधी समूहों को कुछ समय के लिये रोक सकता है परन्तु उनके 
विश्वासों की हत्या नहीं कर सकता । वे तो रहेंगे और अवसर पा कर प्रकट किये 
.. जायेंगे। इसी प्रकार, राज्य नैतिकता का नियन्त्रण भी नहीं कर सकता। राज्य तो 

नैतिकता के बाहरी पहलुओं पर नियन्त्रण कर सकता है, परन्तु यदि नैतिकता का 


..._ अर्थ हमारे साथियों और जीवन के प्रति मनोवृत्ति है, तो इनको नियन्त्रित करना 


..._ शाज्य के लिये सम्भव न होगा । फैशन आदि पर यदि राज्य हस्तक्षेप करे तो जनता 








नि 
- ड़ 
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उसका तीज विरोध करे । पारिवारिक परम्पराओं, प्रथाओं, आचार-विचारों पर भी 
राज्य पूर्णतया नियंत्रण नहीं कर सकता । 


सामाजिक नियंत्रण में राज्य की भूमिका 
(7२06 07 06 808/6 7 50८92! (:07070) 


यह हम पहले ही कह चुके हैं कि राज्य सामाजिक नियंत्रण की एक अत्यन्त 
प्रभावकारी संस्था है। इसके कानून सम्पूर्ण भौगोलिक क्षेत्र के निवासियों पर 
सामान्य रूप से लागू होते हैं। इसके पास दमनकारी शक्ति भी होती है, पुलिस, 
अदालत, कानून, जेल आदि के द्वारा वह नियंत्रण करता है; सुधारगृहों में अपरा- 
थियों का सुधार करवा कर उन्हें योग्य गागरिक बनाता है; मद्य-निषेध, जुआ, 
वेश्यावृत्ति सम्बन्धी अधिनियम बना कर दुराचारों को रोकता है। फ़ेयरचाइल्ड ने 
इसीलिये कहा है : “राज्य समाज का वह अभिकरण, पहल या संस्था है जो कि 
दक्ति का प्रयोग करने के लिये मान्य एवं उससे सुसज्जित है, अर्थात्‌ वह दमनकारी 
शक्ति का प्रयोग कर सकता है। इस शक्ति का प्रयोग वह किसी समाज के सदस्यों 
का नियंत्रण करने अथवा किसी अन्य समाजों के विरूद्ध कर सकता है ।”* 

(१) प्रत्यक्ष कार्यों द्वारा नियंत्रण ((०्ऋथछणे इप्राल्०्टु।ओ. त#९८६ 
शथि726०७७)--प्रजातनन्‍्त्रीय. समाजों में राज्य की एक विशेषता यह होती है कि वे 
अपने प्रत्यक्ष कार्यों द्वारा समाज के विभिन्न क्षेत्रों में नियन्त्रण रखते हैं । उदाहरण 
के लिये, उद्योगों, खनिज पदार्थों, सोना, हीरा, रेलवे आदि पर राज्य के प्रत्यक्ष 
नियन्त्रण हैं। भारत में तो अनेक उद्योग पब्लिक सेक्टर में खोले गये हैं। अनाज, 
दक्‍्कर आदि अपने भण्डारों में रखवा कर कमी के अवसरों पर सरकार सरकारी 
दूकानों के माध्यम से जनता को कम दाम पर उपलब्ध कराती है जिससे कालाधन 
पैदा करने वाले व्यावसायियों को जनता का शोषण करने का अवसर न मिले । 


(२) परिवार पर नियन्त्रण करके (प्रफाण०ण्छी। ८०४४८0 ० (० 
६७7७5॥9)-परिवार सामाजिक नियंत्रण का एक साधन है। आज की बदली हुई 
आर्थिक स्थिति में यदि परिवार के आकार, विवाह के स्वरूप आदि पर राज्य 
नियन्त्रण न रखे तो परिवार सामाजिक विघटन का एक कारक हो जाये। 
पारिवारिक योजना के द्वारा, सरकारी नौकरों को तीन से अधिक सस्तानें उत्पन्न 
करने से हतोत्साहित करने के लिये तरक्की सम्बन्धी शर्तें लगा कर, आय कर में 
केवल दो बच्चों तक ही कुछ छूट देकर सरकार जनसंख्या को अत्यधिक बढ़ाने से 


न. «*69(56 38 4 388670ए9, बशुँ०८६ 6# 408प0प00॥ ता 5026९एए #प७6०-+०2०१ 
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रोकती है। मैकआइवर ने ठीक ही कहा कि परिवार का जितना नियन्त्रण राज्य 
करता है उतना कोई अन्य संस्था नहीं करती । अनेक प्रकार के अधिनियम बना कर 
राज्य एक-विवाह (7707०82777) के पक्ष में, विवाह की आयु, दहेज, उत्तराधिकार- 
नियम, तलाक के सम्बन्ध में परिवार पर नियन्त्रण रखता है। इन सब कानूनों का 
पालन करने से परिवार में शान्ति और व्यवस्था रहती है। इसी कारण, पारिवारिक 
नियंत्रण सामाजिक नियंत्रण का एक हुप है क्योंकि परिवार समाज की सबसे 
प्राथमिक इकाई है। इसका विघटन समाज का विघटन ला सकता है । 

. (३) भौलिक अधिकारों का संरक्षण (970०(९८६०४७ 0 गपछतवेाा॥रथईनों 
अरठी.८5) -- सामाजिक नियंत्रण के सम्बन्ध में राज्य का एक महत्वपूर्ण कार्य ताग- 
रिकों के मौलिक अधिकारों की रक्षा करना है । मौलिक अधिकारों से तात्पर्य उन 
अधिकारों से है जो सभी जाति, वर्ग, और धर्म के लोगों की उन्नति के लिये 
आवद्यक हैं । विचारों को प्रकट करने की स्वतन्त्रता, उन्नति करने के समान अवसर 
प्राप्त करना, सम्पत्ति अजित करना, अनिवार्य आवश्यकताओं की पूर्ति और शोषण 
के विरुद्ध सुरक्षा प्राप्त करना हमारे समाज में राज्य द्वारा दिये गये मौलिक अधि- 
कारों के उदाहरण हैं। हमारे देश में स्वतन्त्रता का अधिकार, समानता का अविकार 
भी संविधान में दिये गये हैं। राज्य का महत्व इन मौलिक अधिकारों को देते में 
उतना नहीं है जितना इनकी रक्षा करने में । प्रत्येक राज्य अपने नागरिकों के . 
इन मौलिक अधिकारों की रक्षा के लिये पुलिस, अदालत, जेल का उपयोग 
करता हैं । रा कक के 
(३) आन्तरिक सुव्यव सथा और शान्ति कायम करना (शद्य॑एएसकथ्रा 2० 
० 4ंप्र(ट्त्मर्नों 02तैश/ 250 9००७०९)--रा ज्य का एुक महत्वपूर्ण कार्य समाज में 
आन्तरिक सुब्यवस्था और शान्ति कायम रखना है । प्रत्येक समाज में भिन्न प्रजाति, 
वर्ग, जाति, धर्म आदि के लोग होते हैं । इनमें अक्सर संघर्ष होते हैं और यदि 
उनको दबाया न जाये तो वे विकराल रूप धारण कर सम्पूर्ण सामाजिक व्यवस्था 
को नष्ट कर सकते हैं । हमारे देश में हिन्दू और मुसलमानों के बीच, शिया और 
सुन्नी मुसलमानों के बीच अक्सर दंगे होते हैं। अक्सर सरकार पहले से ही सावधान 
रहकर ऐसी व्यवस्था करती है कि यह दंगे होने न पायें और यदि शुरू हों भी तो 
फौरन उनका दमन कर दिया जाये । अलीगढ़ मुल्लिम विश्वविद्या लय संशोधन बिल 
जो अभी हाल में पास हुआ है उसके विरोध में जो साम्प्रदायिक मुसलमान दल हैं 
उनके दंगे कराने के प्रयास को सरकार ने विफल कर दिया । : अविवायय क्षेत्रों में 


. हड़तालें, दूसरे देशों से सहायता श्राप्त विध्वंसकारी (580०(००७) तल्वों को गति- _ 





विधियों पर नियंत्रण रख कर, बाढ़ आदि अवसरों पर जान माल की रक्षा करके 
ः शज््य सामाजिक नियन्‍्त्रण करता है। गुण्डों के विरुद्ध कानून बनाकर और छाप 








सामाजिक नियन्त्रण में राज्य ७९. 


करके, चोरों और अन्य अराजक तत्वों से सामाजिक रक्षा करके राज्य समाज में 
नियन्त्रण रखता है । 
(५) सामाजिक क्रियाओं का निर्देशन एवं नियंत्रण (0779९९00 कब 
ए०गरा+/०] 0 5०८ट2 2८४४४7४९७) --राज्य समाज में व्यक्तियों और समूहों की. 
सामाजिक क्रियाओं का नियंत्रण एवं निर्देशन भी करता है । अनेक कुरीतियाँ जो 
बहुत दिनों से चली आ रही हैं उनको कानून बनाकर राज्य बन्द करवा सकता है 
यदि वह ऐसा करना आवश्यक समझता हैः उदाहरण के लिये, सन्‌ १८८९ में सती- 
प्रथा पर रोक लगायी गयी । पहले अनेक विधवायें स्वेच्छा से और अधिकतर जबर- 
दस्ती मृत पति के साथ जला दी जाती थीं । इसी प्रकार, यहां अस्पृश्यता समाज 
का कलंक थी । अस्पृदयों की अनेक साम।जिक निर्योग्यतायें थीं। राज्य ने कानून के 
द्वारा इनका भी अन्त कराया । विधवा-विवाह सम्बन्धी, बाल-विवाह और अन्तर्जाति 
विवाह सम्बन्धी अधिनियम बनाकर राज्य-सरकार ने समाज की बुरी रीतियों को 
दूर करने का प्रयत्न किया । राज्य अनेक ऐसी सामाजिक क्रियाओं के विरुद्ध प्रचार 
करके सामाजिक नियंत्रण करता है जो सामाजिक एकता के लिये हानिकारक हैं 
जसे भाषावाद, साम्प्रदायिकतावाद, जातिवाद, ज्षेत्रीयतावाद, प्रान्तीयतावाद आदि । 
(६) कल्याणकारी व्यवस्था का निर्माण (४7० शं$००७ ०६ ७४९[६७४७ 
72002250728) - आजकल कल्याण-राज्यों को अत्यधिक छोकमप्रियता प्राप्त है। 
संसार के सभी देशों में निर्धनता, बेकारी, अज्ञानता, अशिक्षा आदि सामाजिक रोग 
मौजूद हैं । राज्य इन ब्राइयों को दूर करने का प्रयत्न करता है। अपंग, बीमार, 
वृद्ध, बच्चों, स्त्रियों की सहायता के लिये आवश्यक प्रबन्ध करके राज्य. समाज से 
अव्यवस्था दूर करता है। श्रमिकों के सम्बन्ध में, फेक्टरियों में काम करने वाले 
बच्चों की आयु निश्चित करके, स्त्री मजदूरों को विशेष छुट्टियाँ मय वेतन को दिला 
कर, अस्पताल आदि खुलवा कर राज्य दलित और निर्घन वर्गों को ऐसी सुविधायें 
दिलाता है जिनके बगर उनका जीवन दूमर हो जाये । इस प्रकार, सभी वर्गों के हितों 
का ध्यान रखकर राज्य विप्लव रोकता डर 
(७) आशिक व्यवस्था पर नियंत्रण (एम्कफ्ण ०0४९७ ९००8०7छॉ८ 595- 
६९०४७) -- राज्य में अव्यवस्था रोकने के लिये आर्थिक प्रणाली में राज्य का हस्तक्षेप 
और नियन्त्रण आवश्यक है। मनुष्य की आवश्यकताओं में आथिक आवश्यकतायें 
प्रमुख हैं । राज्य का कतेव्य है कि वह देखे कि कोई व्यक्ति भूखा न रहे । हर व्यक्ति. 
के लिए नौकरी का प्रबन्ध करना राज्य का कतेंव्य है। हमारे देश में जो पंचवर्षीय _ 


- योजनायें बनीं उनका प्रमुख उद्देश्य देश की आथिक उन्नति है। यदि राज्य समझता 


है कि कुछ उद्योगों का राष्ट्रीयकरण करना सामान्य हित में होगा तो वह ऐसा करता 


है । वह श्रम-अधिनियम बनाकर मजदूरों और मिल-मालिकों के सम्बन्ध ठीक करता 
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है । हड़तालों और ताले बन्दी का आर्थिक व्यवस्था पर बुरा प्रभाव पड़ता है, इस 
लिये इनका निपटारा करना राज्य का एक प्रमुख काये है। राष्ट्रीय सम्पत्ति का 
समान वितरण कल्याणकारी राज्य का प्रमुख उद्देश्य होता है । हमारे देश में ग्रमीण 
और शहरी सम्पत्ति की हृ॒द बन्दी होने जा रही है, सम्पत्ति कर लग गग्रा है, उच्च 
आय वर्गों पर अधिक आय कर छऊगना, इन सबका उद्देश्य आथिक असमानता को 
दूर करना है। यदि इन प्रयासों से आथिक समस्‍यायें दूर हो जायें तो समाज में 
चोरी, डकती, जाल साजी, गबन आदि की घटनायें भी कम हो जायें । ऐसी स्थिति 
सामाजिक नियंत्रण में सहायक हो । 


( ण्ट ) बाहरी आक्रमण से रक्षा (?४०६४०८८४४०ऋछ +०डऋछ €९ड%९७०शातओ्रों रत 
४25707) -- राज्य का एक प्रमुख कार्य, जो कोई अन्य संस्था नहीं कर सकती, बाहरी 
आक्रमण से रक्षा करना है। बड़ी शक्तियों के अतिरिक्त लगभग सभी देश पड़ोसी 
राज्यों के द्वारा आक्रमण की आशंका करते रहते हैं और उसके लिये तैयारी ऋरते 
रहते हैं । यहां तक कि चीन और रूस जेसी बड़ी गक्तियों में भी तनाव रहता है, 
भौगोलिक सीमा को लेकर छोटी मोटी लड़ाई होती रहती है । बाहरी आक्रमण 
से न केवल भौगोलिक क्षेत्र के खोने का डर रहता है बल्कि जान, माल का खतरा 
रहता है। इसका सभी सामाजिक, आर्थिक संस्थाओं पर बूरा प्रभाव पड़ता है। 
राज्य अपने नागरिकों का भी मनोबल ऊँचा रखने का प्रयत्न करता है। 


( के )] कानून द्वारा नियंत्रण ( (070० एारए०्पड्डा। [9 ) +यह हम 
पहले कह चुके हैं कि क़ानून सामाजिक नियंत्रण का सबसे विशिष्ट और प्रभाव- 
कारी साधन है । यदि समाज में क़ानून न हो तो जिसकी छाठी उसकी भैंस वाली 


कहावत चरितार्थ हो। जान, सम्पत्ति, स्त्री आदि कोई भी वस्तु सुरक्षित न रह 
जाये । इसलिये राज्य क़ानत बनाकर और उसको छागू करके, अपराधियों को 


दण्ड देकर सामाजिक नियंत्रण करता है। बसे तो प्रथायें भी सामाजिक नियंत्रण 


करती हैं । परन्तु एक तो उनमें बाध्य करने की दाक्ति कम है, सभी समूहों पर 
समान रूप से लागू नहीं होती और समाज में होने वाले परिवर्तनों के कारण 
प्रभावहीन हो जाती हैं । दूसरी ओर, राज्य बदली हुई स्थितियों के अनुरूप क्ानूनों 
में संशोधन कर सकता हैया नये कानून बना सकता है, सम्पूर्ण भौगोलिक क्षेत्र 
. पर समान रूप से कानून लागू कर सकता है। सभी छोगों द्वारा सामान्य कानन 
.. का पालन करने से उनके व्यवहार में एकहूपता आती है जो सामाजिक नियंत्रण में 
गा ह पदद करता है हा 2 0 

(१०) दण्ड के द्वारा नियंत्रण (४००६८० ७7 एफ्षांड ७९०४६ ) राज्य 


। ः . के लिये केवृछ कानून बनाना ही काफी नहीं है । हर समाज में ऐसे व्यक्ति होते हैं 
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जो कानून का उल्लंघन करना चाहते हैं और अन्य लोगों का अहित कर अपने 
स्वार्थों की पूति करना चाहते हैं। राज्य ऐसे लोगों को अदालतों द्वारा दण्ड दिलाता 
है । इससे कानूत का पालन करने वालों की कानून के प्रति श्रद्धा बढ़ती है। प्रत्येक 
राज्य में एक पीनल कोड या दण्ड विधान होता है जो दण्ड के द्वारा दो प्रकार 
। से नियंत्रण करता है; (7) समाज में अपराधियों पर कड़ी निगाह रख कर, उन्हें 
।' जेल में बन्द रख कर, और उन्हें समाज से हमेशा के लिये या थोड़े दिनों के लिये 
। तनिकारू कर, और (7४) अन्य व्यक्तियों को दण्ड का भय दिखाकर वेसे ही अपराध 
' करने से रोक कर । 

५ (११) शिक्षा के प्रसार के द्वारा नियंत्रण (मण्मक्‍४० एज खाल्थाड रण 
स्वंपर४४०० ) -शिक्षा व्यक्तित्व के निर्माण में महत्वपूर्ण भूमिका अदा करनो 
है। शिक्षा व्यक्ति को अन्चकार से बाहर लाकर वास्तविकता से उसे परिचित 
कराती है। शिक्षा के द्वारा वह उचित और अनुचित, कानून और अपराध का 
अन्तर समझता है। साधुओं के रूप में ठगी, साम्प्रदायिकता आदि बुराइयों के 
सम्बन्ध में शिक्षा, राष्ट्रीय एकता की शिक्षा, जीविका अर्जन से सम्बन्धित शिक्षा 
देकर राज्य सामाजिक व्यवस्था बढ़ाने में कार्य करता है । द 

(१२) अन्तर्राष्ट्रीय व्यवस्था के नियमन के द्वारा नियंत्रण (0००४ण 
घधाएठ्फप्ड एट्ड्टरपॉबधंएक ० उेघाल्फाशज०णडड!ं ०79०० )-सामाजिक नियंत्रण 
स्थापित करने के लिये राज्य केवल अपने भौगोलिक क्षेत्र के अन्दर ही कार्यवाही 
नहीं करता बल्कि 77८८७०! जेसी संस्थाओं के माध्यम से विदेश को भागे हुये 
अपराधियों को. भी पकड़ मंगवाता है। अच्तर्राष्ट्रीय व्यापार, स्मगलिंग, विदेश 
यात्रा पर नियंत्रण रख कर वह देश के पैसे को बाहर जाने से रोक कर आंथिक 

_ व्यवस्था बनाये रखता है। संयुक्त राष्ट्र में दूसरे देशों से चलने वाले विरोधों की 
शिकायत करके, अन्तर्राष्ट्रीय आर्थिक संस्थाओं से सहायता लेकर, विदेशों से प्रतिरक्षा. 
के लिये हथियार खरीद करके, उनके साथ सांस्कृतिक आदान-प्रदात करके, विदेशी 
उद्योगपतियों को अपने देश में उद्योग छगाने को उत्साहित कर, अपनी आधिक 
समस्या हल करके राज्य सामाजिक नियंत्रण करता है । है 


पु काकाकोएनडगए5.. कक ;ररमप्का. "ाधापपरयीषर, विक्रम 
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((प्रशाणा5 | 56लंबो (०॥70)) 
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प्रथा ( (४४070) एक व्यापक शब्द है जिसके अन्दर थे सब व्यवहार 
आदर्श आ जाते हैं जिनको लोकरीतियों और रूढ़ियों के अन्तर्गत शामिल किया 
जाता है । इसका अर्थ बहुत दिनों में प्रचलित रीति से छगाया जाता है और इस 
लिए उन बातों के विपरीत बतलाया जाता है जो नयी हैं, जैसे कि जब हम कहते 
हैं कि ऐसा करने की रीति है 'या कोई बात प्रथा के विरुद्ध है। प्रथा से मुख्यतः 
उन रीतियों से अर्थ रूगाया जाता है जो अनेक पीढ़ियों द्वारा अक्सर दोहराई 
गई हैं, जिनका पालन केवल इसलिए होता है क्‍योंकि भूतकाल में ऐसा होता रहा 
है । इस प्रकार, यह शब्द रझूढ़ि की अपेक्षा लोकरीति के अधिक नजदीक है, परन्तु 
साथ ही लोकरीति और रूढ़ि दोनों की ही परम्परागत, स्वतः, सामृहिक प्रकृति 
को बतलाता है ।* द 

किगसले डेविस के उपरोक्त कथन से यह स्पष्ट हो जाता है कि 'प्रथा' के 
अन्तगंत हम लोकरीतियों और रूढ़ियों को रखते हैं । मनोवैज्ञानिक दृष्टिकोण से 
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प्रथा बहुत कुछ सामूहिक आदत के समान होती है। प्रथाओं से तात्पर्य ऐसे सामूहिक 
व्यवहार से होता है जिन्हें समाज ने मान्यता प्रदान की है, जिन्हें एक पीढ़ी से 


अगली पीढ़ी को हस्तांतरित किया जाता है, और जिनका बिना सोचे विचारे पालन 


किया जाता है। ऐसा करने का एक मनोवैज्ञानिक कारण है। यह व्यवहार करने के 
ढंग पीढ़ियों से आजमाये हुए हैं, हमारे पूर्वज हमेशा से ऐसा ही करते आये हैं, उन्हें 
इससे लाभ हुआ है, इसलिये यही व्यवहार करने के सही ढंग हैं। इस उपयोगिता 
की भावना के साथ उन्हें यह भी भय रहता है कि यदि इन्हीं व्यवह्वार आदर्शों के 
अनुसार कार्य न किया गया तो इससे पूर्वजों का अपमान होगा और समाज को 
उनका कोपभाजन बनता पड़ेगा । 
परिभाषायें 

मभैकआइवर और पेज : “समाज से मान्यता प्राप्त कार्य करने की विधियाँ 
गी समाज की प्रथायें हैं । 

मीरा कोमा रोवस्की : “प्रथा व्यवहार करने की समाज द्वारा विहित पद्धति 
है जो कि परम्परा के द्वारा संचालित होती है और अवहेलना करने पर सामाजिक 
अस्वीकृति के भय के द्वारा लागू की जाती है ।] 


बोगार्डस : “प्रथायें और परम्परायें समृह के द्वारा स्वीकृत नियन्त्रण की वे 
तियाँ हैं जो सुव्यवस्थित हो जाती हैं, जिन्हें बिना सोचे विचारे मान्यता दे दी 
जाती है और जो पीढ़ी दर पीढ़ी हस्तान्तरित होती रहती हैं । | 


प्रथा की विशेषतायें 

(१) प्रथायें किसी विशेष सामुदायिक परिस्थिति में व्यवहार करने के 
तरीकों को कहते हैं । 

(२) प्रथाओं का आधार समाज है परन्तु सामाजिक अन्तःक्रिया के दोरान 
यह विकसित होती हैं, न कि जानबूझकर बनायी जाती हैं । हे 

(३) प्रथा समूह द्वारा व्यवहार करने के ऐसे ढंग हैं जो पीढ़ी-दर-पीढ़ी 
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हस्तांतरित होते रहते हैं। इतका पालन करने का कारण यह है कि एक हूम्बे 
अर्से से ऐसा होता आया है । 

(४) लम्बे असें से चली आने और समाज द्वारा अभिमति ($७76४०४) 
प्राप्त करने के कारण वे समूह में स्थायित्व प्राप्त कर छेती हैं। इन तरीकों से 
व्यवहार करने से क्योंकि हमेशा सफलता मिली है इसलिये यह समाज की स्थायी 
विशेषता बन जाती हैं । 

(५) प्रत्येक समुदाय अपने सदस्यों से यह आशा करता है कि वे प्रथाओं का 
पालन करंगे । अनेक प्रथायें बाध्य करने की शक्ति रखती हैं । 


(६) प्रथायें केवल अपेक्षित एवं सामान्य व्यवहार ही नहीं होतीं बल्कि 


इनमें समाज का एक अव्यक्त निर्णय भी छुपा होता है और इन्हें उपयुक्त व्यवहार 
समझा जाता है । 


(७) श्रथायें रूढ़िवादी होती हैं, इन्हें आसानी से बदला नहीं जाता । 
(८) प्रथाओं का व्यक्तित्व पर इतना गहरा प्रभाव पड़ता है कि यदि 
कानून से उनका संघर्ष हो तो उन्हीं की सामान्यतः विजय होती है । 


(९) प्रथाओं को बनाने, लागू करने तथा उल्लंघन करने वालों को दण्ड 
देने के लिये कोई संगठन नहीं होता । 


(१०) प्रथायें व्यक्ति के हर प्रकार के व्यवहारों को नियन्त्रित करने की 


क्षमता रखती हैं । बचपन से लेकर मृत्यु तक व्यक्ति प्रथाओं से घिरा रहता है 


(११) 'प्रथा की प्रक्ृति को स्पष्ट करने के लिये सामूहिक आदत 
के साथ उसका अन्तर स्पष्ट करना भी आवश्यक है। गिन्सबर्ग के अनुसार मनो- 
वज्ञानिक दृष्टि से प्रथा कुछ बातों में आदत की तरह होती है । प्रथा में एक आदर्श 
नियम होता है और साथ ही बाध्यता भी होती है। आदर्श नियम से प्रथा के दो 
महत्वपूर्ण लक्षण प्रकट होते हैं : (+) प्रथा कार्य या व्यवहार की एक व्यापक आदत 
मात्र नहीं है बल्कि उसमें भराई बुराई का भी निर्णय छिपा रहता है; (7) यह 
निर्णय सामान्य तथा अवैयक्तिक होता है । 


लोकरीतियाँ (7'0)797७५४) 


“#0४9७9०9५५ शब्द का प्रयोग सबसे पहले विलियम समनर ने सन्‌ १९०६ 
में किया था। इसके शाब्दिक अर्थ हैं : लोगों के ढंग, वे ढंग जो लोगों ने अपनी 


आवश्यकंताओं की पूति के छिये, आपस में अन्तःक्रिया करने के लिये बनाये हैं। 


.. प्रत्येक समाज की अपनी अछूग लछोकरीतियाँ होती हैं। समनर के अनुसार लोक- 
.. रीतियाँ मनुष्यों के किसी समृह की, सामान्य आवश्यकताओं की पूति के सामान्य 
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अपरिवर्तनशील, और अनिवार्य ढंग थीं ।* इनका उन ढंगों से तात्यर्य नहीं है जो 
जीवन की समस्याओं को हल करने के लिए जावबूझ कर तक पूर्वक सोच कर 
निकाले गये हैं । यह वास्तव में प्राणिशास्त्रीय आवश्यकताओं की पूरति करने के लिये 

नुष्यों के “0॥00 एंं-87व-८:४०४” प्रयत्नों से निकले हैं। यह केवल किसी 
एक व्यक्ति की आदत न होकर सम्पूर्ण समूह की आदतें हैं । 


दैनिक व्यवहार के अधिकतर प्रतिमान (926८८०४४) लोकरीतियाँ कहलाते 
हैं । यह अपेक्षाकृत अधिक दिन तक चलने वाली, प्रमापित रीतियाँ होती हैं जिनका. 
पालन उचित स्थिति में आवश्यक समझा जाता है परन्तु पूरी तौर पर अनिवार्य 
नहीं, जो अनौपचारिक सामाजिक नियन्त्रणों (कानाफूसी, उपहास, बहिष्कार) के 
द्वारा छागू की जाती हैं न कि औपचारिक शिकायत या दबाव के द्वारा, और जिनकी 
उत्पत्ति एक अनियोजित और अस्पष्ट ढंग से होती है, न कि जानबूझकर बनाकर । 
उदाहरण के लिए, किसी भाषा की व्याकरण और इदाब्द-संग्रह (ए४०८७००७४५). 
शाब्दिक लोक रीतियों (४०००० ०६७9५) की प्रणाली बनाती हैं, यद्यपि उनमें 
से अधिकतर को हम नहीं जानते हैं । इसी प्रकार, ऐसी बातें या बस्तुयें जैसे प्रति- 
दिन कितनी बार भोजन करना है, भोजन बनाने का ढंग, खाते में प्रयोग होने वाले 
पदार्थ, दाँतों को तिवभ से साफ करता, मेज, कुर्मी, पलंग आदि का प्रयोग यह सब 
लोकरीतियाँ हैं । 


लोकरीतियों के ही द्वारा सामाजिक सॉस्कृतिक पर्यावरण में रहने 
का कार्य सम्भव होता है । उनका बिना सोचे विचारे पारकूत करने के 
कारण वे अधिक दक्षतापूर्वेक सम्पादित होती हैं और मस्तिष्क चिन्ता से' 
मुक्त रहता है । यदि हर छोटी-छोटी बात के बारे में हमें सोचना पड़े तो हम परे- 
शान हो जायें । जिन लोक रीतियों का हम अक्सर पालन करते हैं वे आदत बन 
जाती हैं-प्रोवने और करने की आदतें और हमारे मानसिक जीवन में एक निदिचत 
स्थान बना छेती हैं। इनके कारण हम अपने और दूसरे व्यक्तियों के व्यवहार की 
भविष्यवाणी कर सकते हैं जिसके कारण हम जीवन में कुछ सुरक्षा और व्यवस्था 
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अनुभव करते हैं। किन्‍्हीं छोकरीतियों का उल्डंघन करना तो सम्भव होता है, 
परन्तु सब लोकरीतियों का उल्लंघन करना असम्भव होगा क्योंकि ऐसा करने से 
उस व्यक्ति के साथ कोई अन्य व्यक्ति सामाजिक सम्पर्क नहीं रखेगा । ऐसी स्थिति 
में व्यक्ति के लिए जीवित रहना मुश्किल हो जायेगा, न केवरू शारीरिक (सुरक्षा, 
आर्थिक आवश्यकताओं की दृष्टि से) तौर पर बल्कि मानसिक तोर पर भी | यदि 
मानव अस्तित्व का आदि और अन्त कहीं मिलता है तो वह लोकरीतियों में है 
क्योंकि हम उन्हीं से शुरू करते हैं और हमेशा वहीं छोट आते हैं ।* 
की आदतें हैं जो समुह के अस्तित्व के लिए महत्वपूर्ण हैं। अपने को जीवित रखने के 
लिए अपने पर्यावरण से सामंजस्थ करने की मनुष्य की वास्तविक आवश्यकता के 
कारण इनका जन्म हुआ है। जैसे कि समनर ने कहा है मनुष्य का पहला कार्य अपने 
को जीवित रखना था और है। समनर का यह विश्वास है कि भनुष्य को सुख की 
और, कष्ट से बचने की, इच्छा थी और इस सम्बन्ध में उसने “एंबॉ-क्ातै-६०707 
पद्धति का प्रयोग किया । अपनी आवश्यकताओं की पूर्ति के लिये उसने बिना किसी 
तर्क के अनेक प्रयोग किये और विश्वास किया कि जिस प्रकार पिजड़े में बन्द कोई 
जानवर निकलने के लिये अनेक प्रकार के प्रयत्न करता है वैसे ही अनेक प्रकार के 
प्रयत्न मनुष्य ने भी किये और सोचा कि किसी न किसी प्रयोग से उसे संतोषप्रद फछ 
प्राप्त होंगे। सुख और दूख और अनुभव से लाभ उठाने और एक दूसरे से सीखन 
की योग्यता जीवन के मौलिक पथ-प्रदर्श क हैं। अनुकरण (+770807) के द्वारा 
यह आंदतें सबेत्र फेलती हैं और लोकरीतियाँ बन जाती हैं। यह छोकरीतियाँ तब 
तक कायम रहती हैं जब तक उनस सुख और संतोष प्राप्त होता हैं। वे बच्चा का 
सिखाई जाती हैं और इस प्रकार उनका विकास होता है । द 

एक बार लोकरीति बन जाने पर यह आदतें स्थायी बन जाती हैं और 
सामाजिक स्वीकृति प्राप्त कर लेती हैं। समनर कहते हैं कि समय के साथ ही यह 
अधिक शक्तिशाली नियंत्रण और अनिवार्य बन जाती हैं और इनका पालन करना 
आवद्ययक हो जाता है । हम उनका पालत इसलिये करते हैँ क्योंकि हमारे पू्व॑ज ऐसा 
ही करते थे । 

लोकरीतियाँ वे व्यवहा र-आद्श हैं जिनका पालन हम इसलिये करते हैं क्योंकि 
ऐसा हमेशा से होता आया है। छोकरीतियों का पालन करना त॑ कानून की दृष्टि से 
_अनिवाये है, और न समाज की कोई विशेष संस्था इसलिये बनाई गई है । बहुत सी 
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लोकरी तियों का तो वास्तव में बहुत कम पालन होता है । उदाहरण के लिए, ईसाइयों 
में सामवार का दिन कपड़े धोने का दिन है परन्तु बहुत थोड़े लोग ऐसा करते हैं । 
अन्य लोकरीतियाँ कुछ अधिक अनिवायं होती हैं, जैसे कुछ स्कूलों में एक विशेष 
प्रकार के वस्त्र पहन कर जाना छात्र और छात्राओं के लिये अनिवार्य होता है 
लोकरीतियों का उल्लंघन करने वाले व्यक्तियों को कोई शारीरिक या आथिक 

दण्ड नहीं दिया जाता है। वास्तव में, इनका उल्लंघन करने वाले व्यक्ति दूसरों की 
हँसी और उपहास के पात्र बन जाते हैं जिस भय के कारण अधिकतर व्यक्ति 
लोकरीतियों का पालन करते हैं । 
परिभाषायें 

मेकाइवर और पेज : “लोकरीतियाँ समाज में व्यवहार करने के मान्य या 
स्वीकृत ढंग हैं । द 

ग्रीन : “लोकरीतियाँ व्यवहार करने के ऐसे ढंगों को कहते हैं जो किसी 
समाज या समुृह में सामान्य होते हैं और एक पीढ़ी द्वारा अगली पीढ़ी को हस्तान्त- 
रित किये गये हैं ।॥ 

गिलिन और गिलिन : “लोकरीतियाँ दैनिक जीवन के व्यवहार-प्रतिमान हैं, 
जो सामान्यतः: समूह में अचेतन रूप से विकसित होते हैं *” बग़ेर योजनाबद्ध या 
ताकिक विचारों के । “] 

मा्टिन्डिल और मोन कसी : “लोकरीतियाँ कार्य करने के वे आदतन ढंग हैं 
जो व्यक्ति के व्यक्ति के साथ और व्यक्ति के स्थान के साथ सामंजस्य के कारण 


उत्पन्न होते हैं । *क. 


रूढ़ियाँ 
/4076४ एक लैटिन शब्द है जो प्रथाओं (८ए४००७$) के लिये प्रयोग 
होता है । यह सावंभौमिक प्रथायें हैं जिनका जनमत के भय के कारण पारून किया 


मैं 
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घ्८ सामाजिक नियन्त्रण में प्रथायें 


जाता है । समतर का विश्वास है कि रूढ़ियाँ लोकरीतियों से निकली हैं और 
लोकरीतियाँ उस समय रूढ़ियाँ बन गईं जब उनमें सामाजिक कल्याण का दर्शन 
(४050709 ) भी जुड़ गया । गिडिग्स और होल्ड का कहना है कि लोकरीतियों 
और रूढ़ियों का अन्तर यह है कि रूढ़ियों का उल्लंघन करने पर सख्त सजा मिलती 
है जब कि लोकरीतियों का उल्लंघन करने पर केवल उपहास प्राप्त होता है जो कि 
समाज से बहिष्कार किये जाने की अपेक्षा कम सख्त दण्ड हैं जो दण्ड रूढ़ियों का 
उल्लंघन करने वालों को प्राय: दिया जाता है। 

व्यवहार आदर्श (४0778) , जिनका रूढ़ियों और लोकरीतियों में वर्गीकरण 
किया जाता है, मह॒त्व में इस आधार पर एक दूसरे से भिन्न होते हैं कि किस हृद 
तक वे समाज की भलाई से सम्बन्धित हैं। जैसा कि समनर ने कहा है : “जब 
सच्चाई और उचित के तत्वों का कल्याण के सिद्धान्तों में विकास होता है, हम 
उन्हें रूढ़ियाँ कहते हैं।' * लैटिन शब्द 70765 को चुनते समय समनर ने कहा : 
“रोमन लोग प्रथाओं के लिये उसके बहुत व्यापक अर्थ में 7707068 शब्द का प्रयोग 
करते थे जिसमें यह धारणा भी छिपी थी कि प्रथायें कल्यागकारी होती थीं और 
उनको परम्परागत और रहस्यमय अनुमोदन प्राप्त था जिसके कारण वे उचित रूप 
से अधिक शक्ति-सम्पन्न और पवित्र थे ।” + इससे स्पष्ट है कि पहले न केवल 
यह विश्वास था कि प्रथाओं या रूढ़ियों का उल्हंचन करने से न केवल किसी का 
अकल्याण होगा बल्कि अज्ञात शक्तिप्रों का कोप भी होगा क्योंकि उत्तका अनुमोदन 
रूढ़ियों को प्राप्त था । द 

रूढ़ियाँ अक्सर प्रमुख व्यवहा र-आदर्श होती हैं क्योंकि वे समाज की एकता 
ओर सुचारु रूप से उसके कार्य करने के लिये महत्वपूर्ण हैं। इनके उल्लंघन से 
महत्वपूर्ण सामाजिक मूल्यों को खतरा उत्पन्न होता है । एंक-विवाह (770708 «४7५) 
इस प्रकार का मूल्य है। दो स्त्रियाँ रखने वाला व्यक्ति व्यभिचारी कहा जाता 
है जो बेईमान, अनैतिक या असन्तुलित मस्तिष्क वाला होता है। ऐसे अपराध के 
लिये कानूनी दण्ड की व्यवस्था है परन्तु साथ ही कुछ अतिरिक्त काननी दण्ड भी 
दिये जाते हैं जेसे कि बहिष्कार या उसको नौकरी न देना चाहे वह नौकरी के 


न अनु 
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सामाजिक नियन्त्रण में प्रथायें द दाद 


लिये कितना ही प्रशिक्षित और होशियार क्‍यों न हों। फिर भी, जिन समाजों में 
बहु-विवाह प्रचलित है वहाँ एक विवाह को घृणा की दृष्टि से देखा जाता है । 
उदाहरण के लिये, पहले तिब्बत को स्त्रियाँ एक-बैवाहिक जीवन को अत्यन्त नीरस 
समझती थीं । 

जिन रूढ़ियों को अत्यन्त महत्वपूर्ण समझा जाता है और जिनके साथ प्रबल 
उद्वंग जुड़े होते हैं उनको सभ्य समाजों में कानून बना दिया जाता है। निकट 
रक्त-सम्बन्धी के साथ यौन सम्बन्ध-निषेध, हत्या या मनुष्य माँसभक्षी होने का 
निषेध, और प्राइवेट सम्पत्ति की रक्षा पहले रुढ़ियाँ थे जिन्हें सभ्य समाजों में कानून 
का रूप दिया गया। वन्यजातियों में यह अब भी रूढ़ियाँ हैं। इनका उल्लंघन 
सामाजिक व्यवस्था की नींव पर आक्रमण है और इसके प्रति तीबन्र उद्बेगात्मक 
प्रतिक्रिया होती है । 

सिसरो (४८०४०) ने अपनी पुस्तक "४078! ४४068 (06 #४४ा०७७ ) में 
रूढ़ियों को (१०८४०७४०० 6४८ शंण्ट्गत7 अर्थात्‌ आदर्श जीवन व्यतीत करने की कला 
(96 870 07 ॥एांए8 ए7४प०प७४।५) के रूप में परिभाषित किया है। समनर ने 
इन्हें वे रूढ़ियाँ बताया है जो एक उच्च स्तर पर उठा दी गई हैं। जब लोकरीतियाँ 
सही जीवन का दर्शन और जन कल्याण की नी अथता लेती हैं तो वे रुढ़ियाँ बन 
जाती हैं। * मेकाइव र ने इसके व्यवहार नियंत्रित और तिव्रत्रद्ध करते के पहल 
पर बल देते हुए रूढ़ियों के सम्बन्ध में कहा है : “यदि हम किप्ती समूह के व्यवहार 
प्रतिमानों की सम्पूर्ग प्रगाली को लोकरीतियाँ कह सकते हैं, तो व्यवहार नियमित 
करने वाली प्रणाली को हम झूढ़ियाँ कहेंगे । * 

ऊपर हमने कहा है कि लोकरीतियाँ आगे चलकर रूढ़ियों का रूप ले छेती 
हैं। अब हम इस प्रक्रिया का संक्षेप में वर्गन करेंगे । किसी समूह में किसी एक 
लोकरीति का कुछ समय तक पालन होने के बाद कुछ सदस्य यह धारणा बना लेते हैं 
कि वह लोक रीति समूह-कल्याण के लिये अतिवार्य है । इसके अतिरिक्त, यह सदस्य 
यह भी विश्वास कर लेते हैं कि वही सही ढंग या रीति है और उसका पालन न 
करना समाज के लिये खतरनाक होगा । इस प्रकार, उसमें कल्याण का पहलू जुड़ जाने 
प्र लोक रीति रूढ़ि बन जाती है । क्‍ 
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हम अनेक लोक रीतियों से परिचित हैं। उदाहरण के लिये, सड़क प्र दायें या 

बायें चलना; काँटे, छुरी और चम्मच से खाना, स्त्रियों को अभिवादन करते समय अपना 
हेट छना; मिलने पर हाथ मिलाना । हम यह जानते हैं कि यह रीतियाँ सरल होते 
ए भी हमारे कल्याण के लिये अनिवाय॑ नहीं हैं। अंग्रेज बायें चल कर जिस प्रकार 
आराम से रहते हैं उसी प्रकार अमेरिकन दायें चछ कर, जिस प्रकार चीनी छोग चाप 
स्टिक प्रयोग कर स्वस्थ रहते हैं, उसी प्रकार हम काँटे, छरी और चम्मच का प्रयोग 
करके स्वस्थ रहते हैं । यदि हम हाथ मिलाना बन्द करदें तो हम पर कोई विपत्ति 
नहीं आयेगी । इसका अर्य यह है कि ऐसी लाखों लोकरीतियाँ हैं जिनको सरलता से 
बदला जा सकता हैं या जिनको हम बिता किसी विशेष कष्ट या असुविधा के भूल 
सकते हैं । अधिकतर छोक री तियों के बारे में हम ऐसा ही सो वते और अनुभव करते हैं । 
- परन्तु कुछ लोकरीतियों के विषय में हम भिन्न प्रकार से सीखते हैं, उनके 

प्रति हमारी मनोवृत्ति निश्चय ही भिन्न होती है । उदाहरण के लिये, यह उदासीनता 
हम एक-विवाह (70003279) के प्रति नहीं रखते हैं । इसके बारे में हमारे विचार 
दृढ़ हैं । हमतें से औसत आदनी यही कहेंगा। कि यह सजसे अच्छा ढंग है और हमारे 
कस्पाण के लिये अनिवार्य है, बड़ अन्य रोतियों और उतका पाछत करने वाले 
व्यक्तियों को अयने से हीन और बराबर खतरे में समझेगा। यही बात हम प्रजातंत्र 
(१८:४००००८५) के बारे में भी कह सकते हैं। हम प्रजातंत्र में दृढ़ विश्वास करते हैं; 
हमें स्वेसाधारण की वद्धि में विश्वास है; हमें उप्तके जीवव-अवसर की वद्धि में 


विश्वास है; हमें विश्वास है कि जवता की आवाज भगवान्‌ की आवाज है। इसलिये. 


यह विश्वास किय्रा जाता है कि प्रजातंत्रीय रीतियों और विश्वासों को छोड़ना हमारे 
लिये खतरनाक होगा । 

लम्ले (7,५76५) कहते हैं कि' जज हम अयने दिमाग में लछोकरीतियों को 
खतरे से बबाते की भावना से जोड़ देते हैं लोकरीति रूड़ि का झूप छे छेती है; हमें 
दूसरी छोकरीतियों की अपेज्ञा कुछ लोक रीतियों में समाज को जीवित और सुखी 


रखने की शक्ति दिखाई देती हैं | रूम्छे के विचार में स्त्रियों को. अभिवरादत करते. 


समय हैट छने की रीति का सम्बन्ध यदि आने वाली विपत्ति से रक्षा करने के साथ 
जोड़ दिया जाये तो यह लोकरीपि भी रूढ़ि बन जायेगी। इस प्रकार, जन कल्याण 
का विचार जड़ जाने पर लोकरीति रूढ़ि बन जाती है । 

बियरस्टैड के शब्दों में रूढ़ियाँ अनिवार्य व्यवहार हैं, लोगों के विचारों और 
कार्यों के मौलिक और महत्वपूर्ण प्रतिमान हैं । * एक-विवाह, वस्त्र पहनना, और सर- 
कार के प्रति निष्ठा रूढ़ियों के उदाहरण हैं । यदि कोई व्यक्ति चाहता है कि वह 
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सामाजिक नियन्त्रण में प्रथायें ९ 


रामाज में अपना पद, सम्मान खोये बगैर रखे तो उसके लिये इन रूढ़ियों का पालन 
करना अनिवार्य है । 

कुछ रूढ़ियाँ लिखी जाने पर क़ानूच का रूप धारण कर छेती हैं । अनेक 
रुढ़ियाँ इस प्रकार विधिवत्‌ (07779/]9) नहीं छागू की जाती हैं। परन्तु उनका 
पालन भी उतना ही आवश्यक होता है जितना कि क़ानून का पालन । रूढ़ियाँ उप- 
हास, कानाफूसी, और समाज-बहिष्कार की शक्ति के कारण छाग्र होती हैं। अनेक 
व्यक्ति कानूनी दण्ड के भय के कारण नहीं बल्कि सामाजिक बहिष्कार के भय के 
कारण हूढ़ियों का पाछत करते हैं। यह सामाजिक दण्ड क़ानूनी दण्ड की अपेक्षा 
अधिक गम्भीर और स्थायी हो सकता है । उद्यहरण के लिगप्रे, बदनामी किसी डाक्टर 
के लिये, व्यासायिक दृष्टि से, कहीं अधिक नुकक्षानदेय है बनिस्वत किसी जुर्माने के 
जो उस क़ानून द्वारा लगाया जाता है । 

इस प्रकार, झड़ियां वे छोकरीतियाँ हैं जो व्यवहार नियमित और नियंत्रित 
करने वाली समझी जाती हैं। उतमें एक मूल्य-निर्ण य (एप८ ]ए००४००४०४४) निहित 
होता है अबातू समाज की दुष्ट में जे अत्यल्त मृस्यवान हैं। रूढ़ियाँ वास्तव में व्य व- 
हार के अलिखित निय्रम हैं | इसलिये, बियरस्टैड के विचार में व्यक्ति पर रुढ़ियों 


का नियंत्रण प्रत्यक्ष (478८४) , स्वत: (5907:8706०८५) , अनौपचारिक ( एर07779/] ) 
और असंठित (प४०ए४०४४४६८० ) होता है । 


रूढ़ियाँ व्यवहार के लिये बाध्य भी करती हैं और निषेध भी करती हैं, 
निषेध करनेवाले के रूप में वे (8०००५ कही जाती हैं । रुढ़ियाँ समूह की दुष्टि में 
हमेशा उचित होती हैं । इसका एक कारण यह है कि वे सम्ुह के वृहत्‌ अनुभवों का 
फल हैं । यह एक ऐस। अनुभव है जो परम्परा में परिवर्तित हो गया है, प्रबल स्वार्थों 
द्वारा जिसका हूप बदल दिया गया है, और जो गर-प्रयोग की गई वस्तु के प्रति भय 
से बल प्राप्त करता है ।* क्योंकि ज्यक्ति में तय्ी वस्तु के प्रयोग के प्रति शंका और 
भय रहता है कि वह सकझरू हो या न हो और पुरानी चीज सैकड़ों वर्षों से प्रयोग 
होती रहने के कारण उचित है, इसलिये रूढ़ियों को सनातनता (८00867ए७४७॥7: ) 
का प्रतिनिधि कहा जाता है | रूढ़ियों के पीछे जो वास्तविक शक्ति होती है वह स्वयं 
समूह है । इसमें केत्रछ समूह के जीवित सदस्य ही नहीं सम्मिलित हैं बल्कि जो लोग 
मर चुके हैं उनकी यादगार भी एक महत्वपूर्ण प्रभाव डालती है । 

सामाजिक जीवन के तीन कारणों से झूढ़ियों की महत्ता अत्यधिक है। पहले 
यह हमारे अधिकतर व्यवहार को तिरिचत करती है। बचपन से रूढ़ियों के अनुसार 
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९२ द सामाजिक नियंत्रण में प्रथायें 


कार्य करने की शिक्षा प्राप्त होने के कारण हमारा व्यवहार रूढ़ियों के अनुकूल होता है । 
दूसरे, रूढ़ियाँ व्यक्ति का उसके समूह से तादात्म्य (70०४४) कराती हैं । प्रत्येक 
समूह की अपनी अलग रूढ़ियाँ होती हैं जो अन्य समूहों की रूढ़ियों से भिन्न हो सकती 
हैं । इसलिये जो अधिक सामान्य रूढ़ियों का पालन करते हैं वेउसी समूह के सदस्यों 
के रूप में पहचाने जा सकते हैं । इस प्रकार, वह उन सामाजिक बन्धनों को कायम 
रखता है जो संतोषजनक जीवन व्यतीत करने के लिये आवश्यक हैं । तीसरे, रूढ़ियाँ 
सामूहिक वृढ़ता की रक्षक हैं । प्रत्येक समृह में हुर योनि, आयु-समृह, वर्गों आदि के 
लिये अलग-अलग रूढ़ियाँ होती हैं । जब प्रत्येक व्यक्ति आवश्यक रूढ़ियों का पान 
करता रहता है तो निश्चय ही वह स्वतः सामाजिक नियमों का भी पाछन करता है 
क्योंकि रूढ़ियाँ सामाजिक नियम हैं । इससे समाज में दुढ़ता बनी रहती है । 

व्यक्ति हमेशा रूढ़ियों का पालन करने के लिये तैयार रहते हैं। बेजहाट 
नामक समाजशास्त्री ने उसको ८७६८ ० ८प्रश/००' कहा है जिसको काटना यदि 
असम्भव नहीं तो मुश्किल अवश्य है । ओटो क्लाइनबगग ने इस बात के चार कारण 
बताये हैं कि व्यक्ति रूढ़ियों का पालन क्यों करते हैं। इसका पहला कारण प्रतिष्ठा- 
संकेत (7758086 $प8855४००) है जो यहाँ ,इस बात से सम्बद्ध है कि समूह के पास 
शक्ति और महत्व होते हैं और इसलिए जो भी विचार उससे प्राप्त होते हैं उनका 
पालन करना आवश्यक होता है । दूसरे, व्यक्ति अपने सभुदाथ की रूढ़ियों के अति- 
रिक्त किन्‍हीं अन्य रूढ़ियों को नहीं जानता; वास्तव में यह बात अपेक्षाकृत छोटे 
और विलग सभुहों के लिए अधिक सत्य है। तीसरे, जो व्यक्ति समूह के आथिक और 
सामाजिक जीवन से सम्बन्धित परम्परागत रीतियों का पालन नहीं करता उसे 
पारस्परिक अधिकार और कत्त॑व्यों की उस प्रणाली के बाहर समझा जाता हैं जिस 
पर समुदाय का जीवन निर्भर करता है; उदाहरण के लिए, यदि समुदाय में भेंट 
(8778) की अदल-बदल या आदान-प्रदान की प्रणाली है और वह प्राप्त हुई भेंट के 
बराबर के मूल्यों की भेंट बदले में स्वयं नहीं देता है तो वह इस कार्य में भविष्य में 
सम्मिलित नहीं किया जायेगा और वह वस्तु वह प्राप्त नहीं कर सकेगा जो विनिमय 
(०८८0०786) में वह प्राप्त करना चाहता है। चौथे, रूढ़ियों का उल्लंघन करने पर 
उसे दण्ड दिया जाता है । यह दण्ड सख्त भी हो सकता है परन्तु छोटे समुदायों 
उपहास का रूप ले लेता है। 


प्रथाओं (लोकरीतियों और रूढ़ियों का महत्व) 
.. प्रथा' शब्द का प्रयोग उन व्यवहार प्रतिमानों के लिए किया जाता है जो 
परम्परा से चले आते हैं और समूह में स्थित रहते हैं और जो व्यक्ति के आकस्मिक 


... व्यक्तिगत कार्यों से भिन्न होते हैं ।* यह समूह के कार्यों के उत पहलुओं को छातू नहीं 





पा  5कढ छत्ापे टप507 8 पर$८र्द ६० 399॥9 ६० घ6 क्‍0:880ए ०. >द्वीग्रंत्पा 














सामाजिक नियंत्रण में प्रथायें ९३ 


होती जो कि जे वकीय विचार से निश्चित होते हैं । भूना हुआ मुर्गा खाना एक प्रथा 
है परन्तु जैवकीय रूप से निश्चित खाने की आदत प्रथा नहीं है । 

जैवकीय दृष्टिकोण से सभी प्रथायें वैयक्तिक आदतों से जन्मी हैं जो व्यक्तियों 
के बीच अन्तःक्रिया होने से समाज में फैल गई हैं । यह सामान्य रूप से फैली हुई 
(१४४7०5८१ ) या सामाजिक आदतें पोढ़ी-दर-पीढ़ी की प्रक्रिया की निरन्तरता के 
कारण कायम रहती हैं । अधिकतर हम यही देखते हैं कि प्रथायें वैयक्तिक आदतों का 
रूप धारण कर लेती हैं जब व्यक्ति प्रथाओं के अनुसार कार्य करने की आदत डाल 
लेते हैं--बजाय इसके कि वेयक्तिक आदतों को प्रथायें बनते हुये हम देखें । इस प्रकार, 
समूह मनोविज्ञान वैयक्तिक मनोविज्ञान के आगे-आगे चलता है। कोई भी समाज 
ऐसा नहीं है जिसमें उसके सदस्यों की अन्तःक्रियायें प्रथा के गूढ़ जाल के द्वारा नियंत्रित 
न होती हों । 

प्रथायें भी परिवर्तन से परे नहीं हैं । उपकरणों, अन्तदुष्टि आदि के कारण 


धीरे-धीरे बढ़ने वाली अशान्ति प्रायः प्रथा को बदलने का कारण होती है। मोटर 


गाड़ी का आविष्कार होने पर आरम्भ में यह किसी ने न सोचा था कि वह प्रथाओं 
में परिवर्तंत लायेगा, परन्तु आगे चलकर दूसरों के घरों में आजाने और ओराम का 
समय बिताने से सम्बन्धित प्रथाओं में परिवततंन हुआ । नए सामाजिक मूल्यों से उत्पन्न 
होने वाली अशान्ति भी प्रथा को बदलने का कारण होती है। उदाहरण के लिए 
आधुनिक स्त्रियों को हर बात में, पहले की अपेक्षा, अधिक स्वतन्त्रता मिलने का कारण 
यह है कि स्त्रियों और पुरुषों के साथ उनके सम्बन्ध के प्रति नई धारणायें उत्पन्न हु 
हैं । विदेशियों के प्रभाव के कारण भी प्रथाओं में परिवर्तन होता है। उदाहरण के. 
लिए पूर्वी देशों में चाय और काफी पीने की शुरुआत होने से और देशों में पालमिंटरी 
सरकार के प्रचार से इनसे सम्बन्धित प्रथाओं में परिवर्तन हुआ है । विदेशियों के 
प्रभाव के कारण हमारे खाने-पीने, विवाह आदि से सम्बन्धित प्रथाओं में विशेष परि- 
वर्तेन हुए हैं । 

द वे प्रथायें सबसे अधिक दिनों तक कायम रहती हैं जो या तो इतनी अधिक 
मौलिक मानव आवश्यकताओं से सम्बन्धित हों कि उनमें विशेष परिवर्तेन त हो 
सकता हो या इस प्रकार की हों जिनकी व्याख्या समय और स्थान, या उपयोगिता 
या सम्भावना के अनुसार की जा सके | इसमें से पहले प्रकार की प्रथा का उदाहरण 


हमें बच्चे को माँ के स्तानपान करने में मिलता है । अनेक परिवारों में डिब्बे का दूध 
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आदि भी बच्चे को पिलाया जाता है, फिर भी, आधुनिक और आइ्मि दोनों हो 
समाजों में अधिकतर मां का ही दूध बच्चों को पिलाया जाता है, चाहे दूध पिलाने के 
ढंग में भले हो परिवरतेंन हो गया हो । दूसरे प्रकार की प्रथा का उद्याहरण हम भाषा 
में मिलता है जिसके शब्द लुप्त नहीं होते परन्तु सभ्यता की माँग के कारण जिनका 
अर्थ बदलता रहता है | उदाहरण के लिए, जिस चिड़िया के लिये इंगलेण्ड में राविन 
शब्द का प्रयोग होता है उससे भिन्न चिड़िया के लिये अमेरिका में राबिन शब्द का 
प्रयोग होता है । 

आधुनिक सभ्य समाजों की अपेक्षा आदिम समाजों में प्रथायें अधिक शरक्ति- 
गाली और स्थायी होती हैं। आदिम समह छोटा है, इसलिये उसमें मनोवैज्ञानिक 
दृष्टि से प्रथाओं का पालन करना आवश्यक होता है। इनमें समूह की दुढ़ता बनी 
रहती है । सभ्य समार्जों में समह इतने विशाल होते हैं कि कुछ थोड़े से व्यक्तियों का 
प्रथाओं के प्रतिकूल कार्य करने से समूह की दृढ़ता में कोई अन्तर नहीं आता । आदिम 
समुदायों में लिखित परम्परा न होने से भी इस बात पर परिश्रम अधिक किया जाता 
है कि कार्यों और जुबानी परम्परा के द्वारा प्रथाओं को कायम रखा जाये। लिखित 
यस्तुओं के होने से व्यक्ति प्रथाओं के प्रचार का उत्तरदायित्व अनुभव नहीं करते । 


आदिम समाजों में जादू और धर्म के साथ सम्बन्ध जोड़ने के कारण प्रथा एक 
अधिक पवित्र वस्तु समझी जाती है । जब कि किसी प्रकार के कार्य का सम्बन्ध 
अनुष्ठान [77००] ) से जोड़ा जाता है जो स्वयं किसी पुराण ([०8०7१ ) से सम्बन्धित 
है, परम्परागत व्यवहार आदशों के अनुसार कार्य न करना समूह की रक्षा में बाधक 
ओर बिपत्ति का कारण समझा जाता है । इसी कारण, आदिम समुदायों में कम श्रम- 
विभाजन पाया जाता है । आधुनिक संसार में प्रथाओं का प्रभाव गाँवों में अधिक 
पाया जाता है बनिस्बत शहरों के । इसके भी वही कारण हैं जो आदिम समाज के 
सम्बन्ध में दिये गये हैं । क्‍ 

प्रथाओं में एक नियम, उचित व अनुचित का विचार, छपा होता है। प्रथाओं 
का पालन अनिवार्य समझा जाता है । इनकी शक्ति इतनी अधिक होती है कि शेक्स- 
वियर ने अन्यायी प्रथा (६५४७7६ ८प्७००) कहा; मान्टेल (४०४६४ ४7४०८) ने 
(हिसात्मक और विश्वासघाती स्कूल मिस्ट्रैस' (एं०ला। छग्ते फटकलालएणतड उटा00[. 
07807288) कहा; बेकन (8०००४) ने मनुष्य के जीवन का प्रमुख दण्डाधिकारी 
( ६१९ एप7टाएवो 77987873086 07 पा 8 [6 ) कहा: और लाक ( ,0072 ) इ्से 
प्रकृति से भी बड़ी शक्ति (27८४४८० 90४6४ ५89 ४०८००८) मानता है। हमारे 


ए्‌्‌ 
. जीवन पर प्रथाओं का जितना प्रभाव रहता है उससे हम चेतन वहीं होते । 


.. प्रथाओं की उत्पत्ति भूतकालीन उपयोगिता में छिपी है। प्रथा एक प्रकार की 
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कार्य अतिथि को जल पिलाना है। गर्मियों में गुजरात जाने से ही प्रत्येक व्यक्ति इस 
प्रथा के महत्व को समझ सकता है | शोक प्रकटन की सार्वभौमिक प्रथा की उप- 
योगिता है क्‍योंकि इससे दुःखी परिवार यह अनुभव करता है कि उसका दुःख हल्का 
हो गया है और उसके दुःख में सबने भाग लिया । 

प्रथाओं का महत्व इस बात में है कि इसके कारण लोग एक दूसरे के निकट 
आते हैं और एक से अवसरों, त्योहारों, आदि में भाग छेने से एक दूसरे की सामाजिक 
चेतना को उत्तेजित करते हैं । ऐसे अनेक उद्ेग होते हैं जिनकी पूर्ण सन्तुष्टि के लिये 
एक सामाजिक घेरा और अन्य लोगों का भाग लेना आवश्यक होता है। यह 
आवश्यकता नृत्य, पूजा-पाठ, सामाजिक खेलकदों के अवसरों पर पूरी हो सकती है । 

प्रथाओं का पालन न करने वाला व्यक्ति दूसरों के व्यंग और उपहास का पात्र 
बनता है । किन्‍्हीं समाजों में उसे समूह से बहिष्कृत भी कर दिया जाता है। प्रथायें 
समूह के सदस्यों के व्यवहार में एकरूपता लाती हैं जो. हम-भावना, सहयोग और 
सहानुभूति के लिये आवश्यक है । वेजहाट ने ठीक ही कद्ठा है कि सामाजिक विकास 
की प्रारम्भिक अवस्था में इस बात का बहुत ही महत्व रहा होगा कि कुछ सामान्य 
निथम ऐसे बनाये जायें जो छोगों को एक सूत्र में बाँधें, उनको एक ही ढंग से व्यवहार 
करने को प्रेरित करे और उन्हें यह बतायें कि उन्हें एक दूसरे से किस प्रकार की 
आश्ार्यें रखना चाहिये । प्रथायें व्यक्ति की व्यवहार के नये ढंग निकालने के कष्ट से 


और असफलता के भय से रक्षा करती हैं । नई और बदलने बाली चीज का कोई 


भरोसा नहीं रहता और इसलिये वह आतंक से भरपूर होती हैं । जो प्रथा की बात है 
जो हमेशा किया जाता रहा है, उसमें सुरक्षा रहती है इसीलिये प्रथा के प्रति श्रद्धा 
गैती है । आदिम लोगों को सदा अज्ञात का भय रहता था। इसलिये उन्होंने प्रथा पर 
पवित्रता का रंग चढ़ाया और उनको तोड़ने वालों को कठोर दण्ड दिया । 

(१) व्यवहार में एकरूपता ओर किस्म की चेतना ( हाश्ा(/त८क्राईपए ०ह 
एलानरंण्पर ब्यतें 2ठकडटरकपडआ९७३ ० दांघते) -प्रथायें समाज के सदस्यों के 


व्यवहार में एकरूपता उत्पन्न करती हैं । जब विभिन्न स्थितियों में समाज के सभी 


सदस्य एक से ही ढंग से व्यवह्वार करते हैं तो इसको एकरूपता कहते हैँ। एक से 
गे वस्त्र पहनने, एक सी भाषा बोलने, खाने-पीने, अभिवादन, विवाह-निषेधों का 
पालन करने से लोगों में “किस्म की चेतनता” उत्पन्न होती है, 'हम-भावता' 
(५८-८०४7४) जागृत होती है; वे सब आपस में सहानुभूति, स्नेह, सहयोग 


. प्रदर्शित करने रूगते हैं । 


.. (२) सामाजिक दूढ़ता (इ०्लंशा डगांत&४६9)-- किस्म की चेतनता' 
उत्पन्न होने से एक दूसरे के साथ सहयोग और सहानुभूति से समूह की दृढ़ता बढ़ती 
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है । सहयोग और सहानुभूति के ही स्तम्भों पर समाज की व्यवस्था खड़ी होती है । 
नके बगैर समाज में शान्ति, प्राइवेट सम्पत्ति आदि कुछ भी सम्भव नहीं है । 

(३) सामाजिक प्रत्याशायें ($०ठंब €5ए९८४अ४४०७७) समाज के सदस्य 
यह जानते हैं कि किन स्थितियों में अन्य व्यक्ति किस प्रकार से व्यवहार करते हैं । 
प्रथा यह निश्चित करती है कि किस स्थिति में व्यक्ति किसका और किस प्रकार से 
अभिवादन करेगा, किस प्रकार और क्या खायेगा, किन निषेधों का पालन करेगा, 
आदि । इससे नियोजन (7!877778 ) सम्भव होता है। 

(४) भविष्यवाणी (ए+९त4८४४०७)--प्रथाओं से सम्पूर्ण जीवन के बंधे 
होने से भविष्य में होने वाले कार्यों की भविष्यवाणी की जा सकती है। इससे 
अनिश्चितता नहीं रहती है। 

(५) विचारने के झंझट से मुक्ति (४० 97०0०१6४७ 07 7९€४5४०४एाघ्ठ )- 
प्रथाओं से दैनिक जीवन के संचालित होने से हमें हर समय आगे के कार्य के 
लिये चिन्तन नहीं करना पड़ता । हम जानते हैं कि सुबह उठने से लेकर रात तक 
हमें क्या कार्य करने हैं, किस स्थिति में किस प्रकार व्यवहार करना है। ऐल्फ्रंड 


द्वाइट्हेड ने ठीक ही कहा है कि जितने अधिक कार्य हम बगैर सोचे विचारे कर. 


सकते हैं उतने ही मजे में हम होते हैं । (४८ ऋरा०76 फरंगछु5 ८ ००४ ते० 


शाए्र0्णा फरांगातिए& ४6 96४6४ 07 ७८ 3०८) । यदि किसी स्टोर, क्लासरूम, 


जलपानगुह, टिकट लाइन में प्रवेश करने और किसी शिक्षक, क्लक था टिकट बेचने 


वाले से मिलने पर हमें सोचना, विचारना और तक करना पड़े कि हमें क्या करना 


चाहिये तो हम दिन भर में बहुत थोड़े ही कार्य कर सकें । इन व्यवहार-आदर्शों का 
मुख्य कार्य उन अनगिनती सामाजिक स्थितियों में निर्णय छेने की आवश्यकता को 
कम करना है जिसमें वह भाग लेता है और जिनका वह सामना करता है। मैकाइवर 
ने कहा है, “इनके बगर निर्णय लेने का बोझ असह्य हो जायेगा और व्यवहार 
के अन्तर अत्यन्त भ्रमात्मक हो जायेंगे ।* 

(६) कल्याण (#८।६७७८) --रूढ़ियाँ कल्याणकारी होती हैं। यदि सब 


सदस्य रूढ़ियों का पालन करते रहें तो समाज के सदस्पथों का खब कल्याण हो। 


यही कारण है कि इनका उहलंघन करने पर बहिष्कार जैसा कठोर दण्ड भी 
दिया जाता है। 

(७) सामाजिक परिस्थितियों से अनुकूलन में मदद (घ्र०छ पंत बत४ए पंणड 
० 5०टाँडों डपप्र८४०४७)--यह कहा ही जा चुका है कि प्रथायें पीढ़ी-दर-पीढ़ी 


हस्तान्तरित होती हैं। यह हमारे पूव॑जों द्वारा विशेष स्थितियों में व्यवहार करने के 


*. काठ पा6ण ऐप 7एफावेट) ण १6€लं॥आंणा भ्रठप्रात 96 49066-8]6 बाप 
पट ए983768 0६ ८0गारवपटा पदलए तांईए82078.7? --ध६८ [ए, 


| 
॥। 
कै 
ः 
। 
| 
। 
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बनाये गये ढंग हैं । जब कभी भी व्यक्ति किसी विषम परिस्थिति में अपने को पाता 
है इस बात का ज्ञान कि उसके घर के लोग, मित्र आदि ऐसी दशा में क्‍या करते हैं 
उसको अनुकूलन में मदद करता है। 

(८) अस्य नियमों का आधार (84545 ० ००# #फ्रों०७) +-जो रूढ़ियां 
अत्यन्त महत्वपूर्ण होती हैं उन्हीं को विधान-सभा ढ्वारा पारित करने से कानून बनते 
हैं। अधिकतर क़ानूनों का आधार रूढ़ियाँ रही हैं । प्रचार, राजनीति आदि में भी 


प्रथाओं का ध्यान रखना पड़ता है अन्यथा सफलता के स्थान में असफ़लता हाथ लगे । 


(९) व्यक्तित्व-निर्माण में महत्वपूर्ण ([क्राफुण#बएए सं चेलएटा०एफ्ास्य 
०६ ए०७5०४०69) --जहाँ व्यक्तित्व शरीर और मस्तिष्क की बनावट और सामा- 
जिक समूहों से प्रभावित होता है वहाँ प्रथायें भी व्यक्तित्व-निर्माण में विशेष महत्व 
रखती हैं । यह व्यक्ति की द्वितीय प्रकृति (०००४4 7०००८) बन जाती हैं । व्यक्ति 
को इन्हें आत्मसात करना पड़ता है और अपनी आदतों, मनोवृत्तियों और स्वभाव 
को इनके अनुसार ढालना पड़ता है । 

व्यक्ति प्रथाओं का क्‍यों पालन करता है, इस सम्बन्ध में बियरस्टेंड (फा८ा- 
5:८0६) ने चार बातें बतायी हैं । 

(१) शिक्षा या ट्रेनिंग ([छत02ईलंब्रबधं०8) --बचपन से हमें समाज की 
प्रथाओं का पाऊन करना सिखाया जाता है। उदाहरण के लिये, हमें सिखाया जाता 
है कि हम किस प्रकार से अभिवादन करें, भोजन करें, गुरुजनों के प्रति आदर भाव 
प्रदशित करें, अह्लील शब्दों का प्रयोग न करें, बायें से दायें लिखें और पढ़ें, अपने से 
छोटों को न मारें, खाने पीने में किस प्रकार के बतेनों का प्रयोग करें आदि | किसी 
बच्चे का समाजीकरण वास्तव में समाज की प्रथाओं को सीखने की प्रक्रिया है । थोड़े 
दिनों के बाद यही प्रथायें व्यवहार करने के उचित, बल्कि कभी-कभी एकमात्र, ढंग 
मालम पड़ने लगते हैं । 

(२) आदत (घछाऊ+ंघ्०४०४) --प्रथाओं के पालन करने का दूसरा: कारण 
यह कि हम इसके आदी हो जाते हैं । खाना खाने, बोलने चालने, मास्टर के प्रवेश 
करने पर क्लास में खड़े हो जाने, आदि, की शुरू में शिक्षा दी जाती है जो आगे चल- 


कर आदत पड़ जाती है । लोगों को, विशेषकर विदेशियों को, काँटे, छुरी, चम्मच का 


प्रयोग सिखाया जाता है और कुछ दिनों बाद उनका प्रयोग एक आदत बन जाता है। 
उदाहरण के लिए, बच्चों के लिये काँठे और छुरी का सही ढंग से प्रयोग. सीखना सरल 


नहीं है क्योंकि विभिन्न' समाजों में जैसे अमेरिकत और इंगलिश, इनको भिन्न ढंग से 


प्रयोग किया जाता है। क्‍या 'सही' है, यह समाज की प्रथाओं द्वारा परिभाषित होता है 
परन्तु, एक बार सही ढंग से सीख लेने पर, गरूत ढंग से प्रयोग करना सरल नहीं 
रहता । बारम्बार दोहराने से आदत पड़ जाती है । 
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(३) उपयोगिता (एसार४9 )--प्रथाओं के पाछन करने का तीसरा कारण 
उसकी उपयोगिता है । इनके कारण हम एक दूसरे के साथ ऐसे ढंग से अच्तःक्रिया 
करते हैं जो सबके हित में हो और इससे आपस में सामाजिक सम्बन्ध बनाने में सरलूता 
होती है क्योंकि हम एक दूसरे को और आदतों को अच्छी तरह से जानते हैं | उदा- 
हरण के लिए, हम यह जानते हैं कि किसी सिनेमा की सीमित सीटों के लिए टिकटों 
का उचित वितरण करने का ढंग यह होगा कि पहले आने वालों को पहले टिकट 
दिया जाये । हम जानते हैं कि भीड़ रूगाने ओर धक्का देने से छाइन या क्यू (१५८४८) 
लगाना अच्छा है क्‍योंकि इसमें कुचल. जाने की सम्भावना नहीं रहती । 

(४) समृह-समीकरण (9#०0०फ गत€णायिट&४०७ ) --प्रथाओं के पालन 
करने का चौथा कारण यह है कि यह समृह-समीकरण का साधन है । हम अपने समूह 


की प्रथाओं का केवल इसलिए पाऊरून नहीं करते कि हम समझते हैं कि हमारी प्रथायें 


दूसरे सपृह की प्रथाओं से अच्छी हैं, या कि हमारी आदत पड़ गई है, बल्कि हम यह 
दिखाना चाहते हैं कि हम उसी समह के सदस्य हैं । चप्पल पहनना अधिक आरामदेह 
हो सकता है परन्तु सूट के साथ हम चप्पल नहीं पहनते हैं। प्रथायें बहुधा तर्क की 
दृष्टि से असंगत भी हो सकती हैं परन्तु फिर भी हम उनके अनुरूप काय करते हैं, 
क्योंकि वे हमारे समाज और हमारे सामाजिक समूददों में हमें समीकरण (060्५% ) 


करती हैं। फैक्टरी में कार्य करने वाला मजदूर अपना भोजन टिफिन कैरियर में ले जाता 
है यद्यपि कुछ की घरेलू स्थिति को देखते हुए उनके लिए रेस्टारेन्ट में खाता अधिक 
सरल होगा । परन्तु सरल कार्य करने से वे अपने सह कार्य कर्ताओं से दूर हो सकते हैं, 


जो सब' अपना खाना अपने साथ घर से लाते हैं । 


... आज हमारे जीवन में प्रथाओं का प्रभाव धीरे-धीरे कम हो रहा है। प्रथाओं 
को क्षीण करने वाले चार कारक हैं : श्रम-विभाजन में वृद्धि जिससे समाज की एक-.. 


रूपता (8०708०7०9) कम हो रही हैं; बुद्धिवाद (790079॥879 ) का प्रभाव बढ़ 
रहा है जिसके फलस्वरूप प्रथायें असंगत प्रमाणित हो रही हैं; स्थानीय परम्परा से 
बच निकलने की बढ़ती हुई प्रवृत्ति; और व्यक्तिवादिता पर बल ।॥ 
प्रथा की कानून द्वारा शेष-पूर्ति होने की आवश्यकता 
(जाए ८० ख्राप 926 उपछएएॉगालाट्व 5ए ]8 ७? ) 

.. मकाइवर ने चार कारण बताये हैं जिनकी वजह से कानन द्वारा प्रथा की 
शेष पूति की आवश्यकता होती है । (१) एक विशिष्ट संस्था की आवश्यकता-- 
प्रथा में झगड़ा या उल्लंघन की स्थिति 





ध्थति में निर्णय करने की संस्था का. अभाव होता 
है जिसके कारण व्यक्ति आपस में प्रतिशोध लेने या निर्णय. करने का प्रयत्न कर 

. सकते हैं जिससे शान्ति के स्थान में दिन प्रति-दित्त अद्यान्ति ही बढ़ेगी । - 

(२) बदलती हुई दशाओं के साथ सामंजस्थ करने की आवश्यकता-सड़क - 
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पर दायें या बायें चलते का नियम पहले एक प्रथा था परन्तु मोटर गाड़ियों के 
आविष्कार के साथ ही नई दश्षायें उत्पन्न हुयीं जिनके कारण ट्रैफिक कानूनों को 
बनाने की आवश्यकता हुई । 


(३) सबको समाविष्ट करने वाली संस्था की आवश्यकता :--गूढ़ समाज में, 
विभिन्न समूहों--विभिन्न वर्ग और समुदाय और प्रजातीय समृह की भिन्न-भिन्न प्रथायें 
हैं इसलिए, जहाँ एक एकल (2788) नियम सुविधाजनक या उचित पाया जाता 
है जो सभी प्रकार के समूहों के सदस्यों को समान रूप से लागू हो, जैसे बोलने की 
स्वतन्त्रता और शिक्षा सम्बन्धी सुअवसरों की गारन्टी, वहाँ कानून अनिवार्य हो जाता 
है । कानून के बर्ग़ र विभिन्न समूहों की प्रथाओं में परस्पर संघर्ष होगा और ऐसे नियम 
का अभाव होगा जो सब व्यक्तियों पर समान रूप से लाग हों । 

(४) जहाँ शक्ति संगठित है वहाँ निर्णायक की आवश्यकता :-किसी शक्ति 
प्रणाली (70४27 5ए४८४) के अन्दर होने वाले संघर्षों के सामते अपनी रक्षा करने 
की द्ञक्ति प्रथाओं की कम होती है । जहाँ व्यक्ति शक्ति छीनने या अधिकृत करने 
के लिये संघर्ष करते हैं या इन संघर्बों के शिकार होते हैं जैसे सेक्रेटरी आदि, उन्हें 
एक जज या निर्णायक की आवश्यकता होती है जिसकी व्यवस्था केवल कानून कर 
सकता है । 











हे | सामाजिक नियन्त्रण के अन्य साधन 
(0प्ाक् शिल्त्राड5 0 902ंत्वो (०॥0०)) 


का थे ततिकीनल ननजनाल नह टन जज ०२. 








(१) लोकभावना और लोकमत (प्र 5९छंंकरा९णा बाते 0फंमां 00) -- 
सामाजिक नियन्त्रण का सबसे शक्तिशाली साधन हमें लोकभावना में मिलता है। 
समाज सुधारक, साधु, सन्त, पुजारी और सभी शासक हमेशा छोक भावना को अपने 
पक्ष में छाने के लिए प्रयत्नशील रहते हैं । लोकमत के निर्देश दण्ड के साथ पुरस्कार 
भी देते हैं । इस प्रकार वे केवल बुरे कार्यों को ही नहीं दबाते बल्कि समाज के हित 
सम्बन्धी कार्यों को भी प्रोत्साहित करते हैं। लोक भावना की शक्ति इतनी अधिक 
है कि कानून को भी अपनी सरलता के लिए छोकमत की शक्ति पर निर्भर रहना 
पड़ता है । लोकमत सामाजिक संगठन के लिए आवश्यक है क्योंकि इसके बिना केवल 
वही लोग समाज में सुरक्षित रह सकते हैं जिनके हाथ में कानून है या दूसरे शब्दों में 
शासक अपनी शक्ति का दुरुपयोग भी कर सकता है। 

कानून की अपेक्षा लोकमत अधिक शीघ्र प्रभाव डालता है । रॉस ने कहा है 
कि कानून की अपेक्षा छोकमत कम यन्त्रतुल्य है, जीवन की गुप्त गहराइयों तक प्रवेश 
करता है; वह पूर्ण रूप से व्यक्तिगत कार्यों पर अपना निर्णय देता है। यह नियन्त्रण 
का एक सस्ता साधन है । प्रशंसा या दोष का सस्ता होना अदुभूत है।* मानव 
यवहार सदा इस सत्य से प्रभावित रहता है कि छोकमत निर्देयतापूर्व॑क प्रकट किया 
जायेगा है। जनमत पर लिखे गये अध्याय में विस्तारपूर्वक व्याख्या की गई है। 


(२) प्रचार (९४०9०४००१०७ ) --संदेशवाहन (०ण्णाण्र्पांथ्थ्ं०) के 
साधनों में आधुनिक काल में विशेष उन्नति होने से प्रोपेगैण्डा की शक्ति बहुत बढ़ 
गई है । अब' यह आवश्यक नहीं रह गया है कि प्रोपेगैण्डा करने वाले में और जिनको 


4. “एल 0एाॉंपंता 33 658 प्राल्टब्यांटबो पका 8ए बाते 706९76073(85 ३८ 
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वह प्रभावित करना चाहता है उनमें आमने-सामने का सम्बन्ध हो । शिक्षित वर्ग के 
लिये प्रिन्टिंग बहुत ही सुन्दर सावन है । रेडियो ने मनुष्य की आवाज को दूर तक 
पहुँचाने में सहायता की है । इनके द्वारा शिक्षक किसी समस्या से सम्बन्धित सत्य 
सब के सम्मुख रख सकते हैं । यद्यपि इसका दुरुपयोग भी किया जाता है और आज 
कल प्रोपेगैण्डा एक कुख्यात शब्द है, फिर भी बार-बार अपनी बात को दोहराने से 
प्रोपेगेण्ठा करने वाला अनेक व्यक्तियों के कार्यों को प्रभावित करता है। प्रचार पर 
लिखे गये अगले अध्याय में इसकी विस्तारपूर्वक व्याख्या की गई है । 

(३) शिक्षा द्वारा नियन्त्रण (.०907० 99 ९तंपट३ ४००७ ) --मनुष्य अपने 
मूल्य व अस्तित्व को भलीभाँति समझ सकें, इसके लिये यह आवश्यक है कि उसको उचित 
शिक्षा दी जाये । अन्य साधन केवल बाहर से ही हमारे कार्यों पर नियन्त्रण रखते हैं 
लेकिन शिक्षा विचारों और भावनाओं को विकसित करके हमें व्यवहार-क्रुशल बनाती 
है। मनुष्य को समाज में उच्च स्थान पाने की योग्यता और उसके जीवन का मूल्य 
इस बात पर निर्भर करता है कि उन्होंने जीवन में किन कार्यों को पसन्‍द और 
नापसन्द करना सीखा है। रस्किन (फेपथटं0) ने कहा है कि शिक्षा मनुष्य को नम्न 
बनाती है जो उन्हें होता चाहिए ।* 

शिक्षा का मुख्य उ््दं श्य मनुष्यों को, विशेषकर युवा लोगों को, सत्यता की 
पहचान में ट्रेनिंग देता है। इसके द्वारा व्यक्ति सत्य और असत्य, उचित और 
अनुचित में भेद करता सीखता है। शिक्षा, सामाजिक नियन्त्रण के साधन के रूप में 
मनुष्यों को सत्य का मार्ग बतलाकर उन्हें इस योग्य बनाती है कि वे अपनी बुद्धिमत्ता 
का प्रयोग कर सकें और अपनी तक शक्ति का प्रयोग कर सकें । 

. (४) खेल और सामाजिक नियन्त्रण (299 »एवे 50९०ं७॥ ०००४८०० ) -.. 
प्राथमिक समूहों में कुटुम्ब के पश्चात्‌ पड़ोस सबसे अधिक महत्वपूर्ण है। जब बच्चा 
कच्ची उम्र में होता है, पड़ोस को हो साधारणतया क्रीड़ा समृह कहा जाता है। 
बच्चों में जो भी बुराइयाँ होती हैं वे साथियों से ही सीखी हुई होती हैं । इसीलिए 
यह आवश्यक है कि उनके समाज में पूर्णर्प से सामाजिक (फ्र०7०पष्ट०५ 
$0०७॥260 ) किसी व्यक्ति का प्रवेश करना चाहिए जो कि बच्चों को भी नियमों 
के अनुसार चलना सिखलाए द 

सामाजिक जीवन के मौलिक पाठ खेल के मंदान पर ही सीखे जाते हैं। 


बिल्ली, तेंदुआ, भेड़िया आदि जीवन के रहस्य खेल से ही सीखते हैं । बच्चों को खेल 


में शिक्षा देनी चाहिये कि नियमों का पालन करते हुए खेलें और अपनी गलतियों को 
मानें । हेज ने कहा है कि पर्यवेक्षण किये हुऐ खेल के द्वारा बच्चे अनुभव से यह 
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जि द --रिपडांदा। 
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सीखते हैं कि बब रता की अवेक्षा सभ्य जीवन सभी के लिए अत्यधिक सुखभय है ।* 
सकल असेम्बली में भाग लेने से विद्यार्थी सामाजिक उत्तरदायित्त और सामाजिक 
गुणों को समझते हैं और राजनीति की गूढ़ताओं को समझते हूँ । 

खेल के नियन्त्रण के द्वारा बच्चे को अन्य बच्चों के कल्याण के लिए अपनी 
इच्छाओं को दबाने की आदत डलवाई जाती है। अक्सर लड़का अन्य लड़कों के 
द्वारा मार खा कर ही यह पाठ सीखता है। अक्सर लड़का बिना किसी विरोध के 
अपने से बड़े लड़कों के हाथ सख्त दण्ड स्वीकार कर लेता है जब कि माता-पिता 
द्वारा दिया गया हल्का दण्ड भी उसे क्रोधित कर सकता है। क्रीड़ा समूह में, बच्चे 
अपने द्वारा चुने गये नेता की आज्ञा का तत्कारू पालन करते हैं क्‍योंकि उनके 
दृष्टिकोणों में विशेष अन्तर नहीं होता । दूसरे शब्दों में, क्रीड़ा समूह बच्चों में 
सामूहिक उत्तरदायित्व की भावना उत्पन्न करने में परिवार की विशेष सहायता 
करता है । 

(५) छिष्ठता और धाभिक कार्य और सामाजिक नियन्त्रण (िंबश॥९०5 
बाते ०९7९ाछणाए बातें 50र९ंडी ०07(70 ) “शिष्टता ( 79/776778 ) को छोटी 
नीतियाँ" (7४007 770795) और धामिक कार्य (०६००८००००ए) को सरकार का 
आदि रूप' कहा गया है। समनर ($पघ:776०) का विश्वास है कि आदिवासियों 
का सम्पूर्ण जीवन एक अनुष्ठान है जिसके ऊपर देवताओं के क्रोध और छलोकमत 
का प्रभाव पड़ा है। धारमिक कार्य रुचि और भावना का विषय है और इसके . विरुद्ध 
कार्य करना अत्यन्त दुःखदायक और भयानक हो सकता है । 

सभ्य समाज में धामिक कार्य का एक महत्वपूर्ण स्थान है । वह हमारे वस्त्रों 
और नित्य के व्यवहार की शिष्टता के साथ ही विवाह, दाहसंस्कार आदि अनुष्ठानों 
को भी नियन्त्रित करता है। शिष्टाचार सामाजिक नियन्त्रण का एक ऐसा साधन है 
जिसके द्वारा विभिन्न लिगों के लोगों में, छोटे और बड़ों में आवश्यक सम्बन्ध 
स्थापित होते हैं । विवाह, आदिवासियों में पुरुषोचित अथवा स्त्रियोचित उत्तरदायित्व 
. सम्भालने से पहले दीक्षा, चर्च, गृह प्रवेश अथवा व्यवसाय प्रवेश, मृत व्यक्ति की 
क्रिया--यह सब' ऐसे अवसर हैं जब कि समाज के कल्याण के लिये मनुष्यों को यह 
स्मरण कराया जाता है कि उनके लिए अनेक सामाजिक उत्तरदायित्व 

(६) कला और सामाजिक नियन्त्रण (००६०० 9ए 70९75 ० ७76 ) - 
कविता, प्रभावपूर्ण भाषण, चित्रकला, मूतिकला, संगीत और अंपने अन्य साधनों 
के द्वारा मनुष्य की भावनाओं पर विजय प्राप्त कश्के कला उसके व्यवहार को 
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नियन्त्रित करती है। कछा सामाजिक सहानुभूति जागृत करती है। उसका प्रभाव 
साव॑ भोमिक होता है क्योंकि जिन भावनाओं को वह जागृत करती है वे सब मनुष्यों 
में सामान्य होती हैं। युद्ध, धर्म आदि में इसका प्रयोग होता है। युद्ध के लिए 
बढ़ते हुए स निकों का संगीत इसका उदाहरण है। हर जगह समाज के हित के 
लिए सीन्दयं के भाव का प्रयोग होता है । साधु और महावीर सुन्दर रूप में चित्रित 
किये जाते हैं जब कि दावव और उसके मानव अनुयायियों को अत्यन्त भयानक रूप 
दिया जाता है । युद्ध व जनता की सेवा के लिए किये गये व्यक्तिगत बलिदानों का 
कविता आदि में गौरव पूर्ण चित्रण किया जाता है। 


कला सामाजिक नियन्त्रण का एक कुशर और प्रभावपूर्ण स्वरूप है क्योंकि 
वह अत्यन्त सुखमय होती है | उदाहरण के लिए जब कक्षा में सुखमय वातावरण 
उत्पन्न किया जाता है तब पढ़ाना अधिंक सरल हो जाता है। 


लोक गीत (£०४६ 5०585) भी सामाडिक नियन्त्रण का एक साधन हैं । यह 
अपने समृह की प्रथाओं की प्रशंसा करते हैं और विरोधी पड़ोसियों की रीतियों का 
मजाक बनाते हैं । यह व्यक्तियों में आदतें बनाते हैं और समाज की पुरानी प्रथाओं 
को जन्म देते हैं । अमेरिकन नीग्रो के जीवन में छोक गीतों का इंतना मह॒त्व है कि 
वे उनके क्रोध को शान्‍्त करते हैं और उनकी निम्न सामाजिक स्थिति में उन्हें 
वना देते हैं । प्राचीन चीन में परम्परागत रीतियों और विश्वासों को प्रस्तुत करने 
में लोक गीत अत्यन्त सहायक होते थे। 


संगीत (75घछ%७7०) भी एक शक्तिशाली सामाजिक नियन्त्रण है क्‍योंकि यह 
व्यक्ति की भावना को प्रभावित करता है। यह ऐसी भाषा है जो सब मानव जाति 
से बोलती है; यह ॒प्रजातीय और राष्ट्रीय सीमायें नहीं जानती है। समूह में एक 
साथ गाने से एकता का भाव उत्पन्न होता है। 


नृत्य (4७००९) की हमेशा सामाजिक महत्ता रहती है | आदिवासियों के 
नृत्य साधारणतया सामूहिक नृत्य होते हैं और विजयोत्सव मनाने के लिये या युद्ध 
जैसे गम्भीर कार्यों के करने से पहले समूह के साहस को बढ़ाने के लिए होते हैं । 
नृत्य करता हुआ समृह अपने को एक व्यक्ति समझता है । 


(७) सामाजिक आदवरस््यों द्वारा नियन्त्रण (०967० 99 8०९०७! इ४५०७७) 
लेनिन और स्टालिन ने रूसी किसानों और श्रमिकों के सामने समानता का आदर 
रख कर दलित जनता को ऐसे कार्यों और जीवन के ढंगों तक पहुँचाया जो उनके 
लिये पहले स्वप्नमात्र था | हिटलर ने थोड़े ही वर्षो में जम॑ती के संघर्ष करने वाले 


. समूहों को संसार के विरुद्ध एकता के सूत्र में अपने इस आदरश के आधार पर बाँध 


दिया कि जर्मन संसार की सर्वश्रेष्ठ प्रजाति है । परम्परा और स्वार्थपरता. के बाव- 
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जूद भी सब मानवों की समानता का आदर्श अमेरिका में गोरों और कालों को एक 
दूसरे के प्रति अपनी मनोवृत्तियों को बदलने को बाध्य कर रहा है। मिल मालिकों 
और मजदूरों के सम्बन्धों में न्याय का आदर्श श्रमिकों की स्वार्थपूर्ण मनोवृत्ति को 
धीरे-धीरे बदल रहा है। यद्यपि कि यह सत्य है कि यह सब केवल आदशों के कारण 
नहीं हो रहा है फिर भी इन आदरशों का बड़ा हाथ इन सब बातों में है । 

(5८) नेतृत्व के द्वारा नियन्त्रण (६०मराए० धाए०प्रड०0 70286७75879) -- 
सम्भवतः सामाजिक नियन्त्रण में पहछा कदम महान व्यक्तियों ने ही उठांया था। 
नेतृत्व और समर्पण पशु समाज में भी पाया जाता है। 'महापुरुषः अब भी समाज 
में महत्वपूर्ण भाग लेते हैं, चाहे प्रजातन्त्रवाद ने उनको सेनाओं के अधिपति से उद्योग 
के अधिपति या शिक्षा, कला, दर्शन के नेताओं के रूप में बदल दिया हो । 


किसी विशेष व्यक्तित्व वाले व्यक्ति के द्वारा किसी समृह का नियन्त्रण होने 
के लिये ऐसी स्थितियाँ होती हैं जैसे विशेष उत्तेजना, व्यक्तियों का भीड़ आदि में 
इकट्ठा होता, और किसी भय या चिन्ता के समय । परन्तु उसकी अधिकार-शक्ति 
के कारक उसकी प्राकृतिक विशेषताओं में पाये जाते हैं। उसका स्वास्थ्य असाधारण 
रूप से अच्छा हो, या असाधारण मानसिक गुण हो । उदाहरण के लिए, इच्छा शक्ति 
और कल्पनाशक्ति प्रबल हो, अच्छा वक्ता हो, साधु प्रकृति हो, उसमें प्रेम की भावना 
हो । इन गुणों के बल के साथ वह प्रशंसा भी जुड़ जाती है जो एक नेता अपनी 
वंशानसंक्रमणीय अथवा अपनी योग्यता से प्राप्त सामाजिक पद के कारण अन्य छोगों 
में जागृत करता है । 

(९) फेशन (४०४७४०४) -फैशन सामान्य व्यवहार में एक थोड़ा और मह- 
त्वहीन परिवर्तन है । वस्त्र, मकान के डिजाइन, गाड़ियों, बातचीत, कला और लोकप्रिय 
दर्शनशास्त्र में फेशन आते हैं और चले जाते हैं । फैशन का अध्ययन करने में समय- 
अनुक्रम (४7706 5८६०००८८) पर ध्यान देना आवश्यक है। प्रथा में भी परिवतंन होते 
हैं परन्तु वे मन्‍्द होते हैं जब कि फैशन में तीत्र वेग से परिवर्तन होते हैं। फैशन के 
_परिवर्तनों का सम्बन्ध उन परिवर्तनों से है जिन्हें रूढ़ियों और कानून की अनुमति 
प्राप्त है । 

फैशन को एक सामाजिक प्रतिमान कहा गया है। यह व्यक्तियों को एकता 
के सूत्र में बाँघता है। एक से फैशन का पालन करने वाले व्यक्ति एक दूसरे के प्रति 
सहानुभूति, छगाव और आकर्षण अनुभव करते हैं । मनोवैज्ञानिकों का विश्वास है कि 
समाज में भिन्न-भिन्न समूहों और व्यक्तियों के अछूग-अछूग स्वार्थ, रुचि और स्वभाव 
होते हैं जिससे वे एक दूसरे के प्रति उदासीन रहते हैं । ऐसे क्षेत्रों में फैशन व्यक्तियों 


.... के सामने समानता का रूप रखता है जिससे कि वे एक दूसरे से बराबरी के भाव 
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(१०) संस्कार (प्रथा) 

अब हम उस प्रक्रिया का वर्णन करेंगे जिसके द्वारा रुढ़ियाँ दृढ़ता और 
स्थायित्व प्राप्त करती हैं । इस प्रक्रिया को हम संस्कार कहते हैं। जब हम इतिहास 
की ओर देखते हैं हमें असंख्य संस्कारों का पता लगता है और इससे यह भी समझ में 
आता है कि सामाजिक परिवर्तन इतने धीरे-धीरे क्‍यों होता रहा है | लम्ले ने ठीक 
ही कहा है कि संस्कार क़वायद, और क़वायद करने से बनी हुई नियन्त्रित आदत, का 
उत्तम स्वरूप है ।* वे क्रियायें जो अधिकारियों के द्वारा नियमित होती हैं और जो अन- 
गिनती बार दोहराई जाती हैं और जो बिना विशेष सोच विचार के की जाती हैं 
संस्कार बन जाती हैं। बच्चों को जब इन क्रियाओं के पान करने की, एक क़वायद 
की तरह, आदत डलवायी जाती है तो उसके प्रभाव से वे जीवन भर मुक्त नहीं हो 
पाते । प्रसिद्ध विद्वान सर फ्रांसिस गाल्टन ने कहा है कि जब वह युवा थे तब उनका 
सम्पर्क मुस्लिम संस्कारात्मक विचार से हुआ कि बाँया हाथ दाहिने हाथ की अपेक्षा 
कम पवित्र होता है और वैज्ञानिक होते हुये भी, वे इस विचार से कभी भी पूरी 
तरह छूटकारा नहीं पा सके । जितनी ही सख्ती के साथ बचपन में संस्कारों का पालन 
करने की आदत डलवायी जाती है उतनी ही अधिक शक्ति और प्रभाव संस्कार का 
विचार-भावना और क़िया पर होता है। संस्कार की शक्ति उस समय अधिक बढ़ 
जाती है जब वह लयपूर्ण (77:४7709]) होता है । 


संसार में हर जगह संस्कार का सम्बन्ध शिष्टाचार (८४॑६००५८८), सौजन्यता 
(००प६८5५ ), नम्रता (9०76०८७४), संगीत, इलोक, कविता, धार्मिक अनुष्ठानों 
. (८८०८८०००५), और दैनिक जीवन की अनगिनती बातों से है । माता-पिता के 
सामने व्यवहार करने का एक सही ढंग होता है, कछ शब्दों को कहने का एक सही 
ढंग होता है, बीमार आदमी का इलाज करने का एक सही ढंग होता है, पृजा करने 
का एक सही ढंग होता है; बिना किसी उद्देश्य को दृष्टि में रखे हुये अपने से बड़ों 
के सामने व्यवहार करने का एक सही ढंग होता है और यह सब सही ढंग एक पीढ़ी 
से दूसरी पीढ़ी तक बच्चों के ऊपर लगाये जाते हैं । परन्तु जो कुछ सही है वह पहले 
से रूढ़ियों में मौजूद है। इसलिये संस्कार वह ढंग है जिसमें रूढ़ियाँ विकसित होती 
हैं और एक पीढ़ी से दूसरी पीढ़ी में फैलती हैं । छम्ले ने कहा है कि संस्कार रूपी मिल _ 
से होकर निकला हुआ व्यक्ति अपने वास्तविक रूप से भिन्न हो जाता है ।॥ 
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8 सामाजिक नियन्त्रण के अन्य साँधने 


संस्कार से हमारा तात्पय॑ दोहराये जाने वाली उन क्रियाओं से है जो कुछ 
ऐसी वस्तुओं या स्थितियों से सम्बन्धित हैं जो हमारे जीवित रहने के लिये अत्यन्त 
महत्वपूर्ण हैं ।| यह गम्भीर और महत्वपूर्ण स्थितियों का सामना करने का एक स्थिर 
और आदतन साधन हैं । सामान्यतः संस्कार का सम्बन्ध धर्म से है। फिर भी, यह 
_ हमारी राजनीतिक', आथिक और नित्य की क्रियाओं का भी एक अंग है । संस्कार 
दोहराया जाने वाला एक ऐसा कार्य है जिसका किसी संकट (०४४४८७) के लिए एक 
प्रमाणिक (5६७४००:५2०0) वाह्म क्रिया है। यह उद्देंगों की सन्तुध्टि करता है परन्तु 
कोई तक॑पूर्ण हल प्रस्तुत नहीं करता । इसलिए, इसका सम्बन्ध क्रियाओं से है, न कि 
विचारों से । यह क्रियाये प्रमाणिक होती हैं और इनका पालन समान रूप से समाज 


फू 


के प्रत्येक सदस्य द्वारा किया जाता है। इससे उनमें हम-भावना का जन्म होता है । 


क्‍ संस्कार समाज की सुचारु प्रक्रिया (0१679 9700683 ) को बनाये रखने में 
सहायता करते हैं और साथ ही नित्य एक से ही कार्य करने से उत्पन्न थकावट(६९९४प७ 
०६ 77०70:०7९) को दूर करते हैं। यह आदत निर्माण के सम्बन्ध में भी अत्यन्त महत्व- 
पूर्ण है क्योंकि यह प्रमाणिक व्यवहार का एक ऐसा प्रतिमान है जो बारम्बार दोहराया 
जाता है ।इस बात का प्रमाण है कि सभूह अपने सदस्यों के स्वार्थों में रचि रखता है और 
इनका महत्व मानता है जैसा कि दाह संस्कार से स्पष्ट है। यह उद्देगात्मक आवश्यक- 
ताओं की पूर्ति करता है। मृत्यु, जन्म, विवाह के समय व्यक्ति अनेक उद्ंगों को अनुभव 
करता है और संस्कार इन उद्व गात्मक आवश्यकताओं की पूति में सहायक है । 

सारांश : यदि लोकरीतियाँ (0॥:४०५७) अच्छी होती हैं तो कठोर दण्ड 
की- बहुत कम आवश्यकता होती है। दूसरी तरह से हम कह सकते हैं कि यदि 
समाज में अधिक परिवर्तन नहीं होता है तो नियन्त्रण की कठोर विधियों की 
आवश्यकता नहीं होती है । आदिवासियों में प्रथायें स्वयं बहुत शक्तिशाली होती हैं 
और व्यक्तिगत पुरस्कार व दण्ड के साथ सामाजिक नियंत्रण करती हैं। आधुनिक 
गढ़ सम्यताओं में जहाँ समुदायों का स्थान पब्लिक ने ले लिया है वहाँ उच्च कोटि 
के नियंत्रण के संगठित समूहों की सहायता लेने की प्रवृत्ति पायी जाती है; ज॑ंसे 
कि चर्च, स्कूल तथा सरकार जैसी संस्थायें धामिकोत्सव, अनुष्ठान, कानून तथा 
प्रचार जैसे उपकरणों के द्वारा नियंत्रण करती हैँ । - रा 

कलाम दलील डक नबी जक 
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भीड़ व्यवहार 
(६00 50॥970पफा' ) 





किम्बाल यंग ने कहा है : “भीड़ मनुष्यों के उस समूह को कहते हैं जो 
किसी केन्द्र या सामान्य ध्यान के विषय के चारों ओर हो । * मनोवज्ञानिक अर्थ 
में हम केवल मनुष्यों की संख्या को ही भीड़ नहीं कह सकते । उदाहरण के लिये 
किसी नेता के भाषण को सुनने को आये हुए हजारों व्यक्तियों को हम भीड़ नहीं 
कह सकते हैं क्योंकि उनमें अन्तः:प्रेरणा और प्रतिक्रिया नहीं पायी जाती है । भीड़ 
मनुष्यों के उस समृह को कहते हैं जिसका ध्यान एक सामान्य विषय पर केन्द्रित हो 
और जिप्तके अनुसार वे अन्तःक्तिया करें । साधारणतया भीड़ अचानक ही किसी 
बात को या दुर्घटता को लेकर एकत्रित हो जाती है । उदाहरण के छिये, यदि अनेक 
आदमी सड़क पर दो आदमियों को लड़ते हुए देखते हैं तो वहीं से भीड़ का जन्म 
हो जाता है । 


वास्तव में भीड़ से हमें बोध किसी एक स्थान में भारी संख्या में एकत्रित 


व्यक्तियों से होता है। यद्यपि कि भीड़ के लिये कम से कम आवश्यक व्यक्तियों की 


ख्या बतलाना कठित है, फिर भी सख्या भीड़ की एक महत्वपूर्ण विशेषता है । 
परन्तु इससे भी अधिक महत्वपूर्ण वस्तु अन्तःत्रेरणा और प्रभाव होती है। भीड़ में 


सदस्यों में काफी मात्रा में अन्तःक्षिया होती है। जहाँ यह अन्तःक्तिया नहीं होती, 
समूह केवल एक संगठन, व्यक्तियों का एक संग्रह होता है जिसका कोई सामाजिक 


महत्व नहीं होता । भीड़ की एक सामान्य विशेषता होते हुए भी शारीरिक निकटता 


इतनी महत्वपूर्ण नहीं होती जितनी कि अच्तःप्रेरणा और प्रभाव । भीड़ में सबसे 


अधिक महत्वपूर्ण चीज दूसरों की उपस्थिति से प्रत्येक सदस्य पर प्रभाव पड़ना है । 
ह प्रभाव उस समय नाटकीय हो जाता है जब कि उद्बेग उत्तेजित किये जाते हैं 
और जिस सरलता से यह उद्गेंग उत्तेजित होते हैं वही भीड़ को इतना महत्वपूर्ण 
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श्ग्य भीड़ व्यवहार 


बनाती है । इसलिये ढाँचे के बनिस्बत कार्यों को लेकर ही भीड़ की परिभाषा देनो 
उचित होगा । उत्तेजना भीड़ की मुख्य विशेषता है ।* 

भीड़ की एक विशेषता यह है कि वह अज्ञात होती है, उसका कोई नाम 
नहीं होता और इसलिये, भीड़ में कानून-उल्लंघन करने वाला व्यक्ति पकड़ा नहीं जा 
सकता । इसके अतिरिक्त भीड़ की सदस्यता के लिये कोई परीक्षा नहीं होती । कोई 
भी चोर, बदमाश, शरीफ, वेश्या, भीड़ के सदस्य बन सकते हैं । 

मेकाइवर के अनुसार : “भीड़ (ऐसे) मनुष्यों का शारीरिक रूप से घना 
संगठन है जो कि एक दूसरे के साथ प्रत्यक्ष, अस्थायी और असंगठित सम्बन्ध में 
लाये गये हैं ।॥ दूसरे लेखकों ने अपनी परिभाषा में सामान्य रुचियों और धारणाओं 
को भी सम्मिलित किया है। कदिल कहता है, “भीड़ ऐसे व्यक्तियों का सम्मिलित 
समूह है जिन्होंने अस्थाई रूप से सामान्य मूल्यों से तादात्म्य किया है और जो 
सामान्य उद्गबेग प्रदर्शित कर रहे हैं ।[| उदाहरण के लिए, किसी इतवार की शाम 
को किसी पार्क में एकत्रित हुई भीड़ में यह जिशेषतायें होती हैं, इसलिए हम उसे 
एक १०४087 ० ०५०! कहते हैं। थाउलस ने भीड़ की परिभाषा दूसरे ही प्रकार 
से की है : “भीड़ एक अस्थिर, एक दूसरे को स्पर्श करता हुआ समूह है जो कि 
किसी सामान्य रुचि के फलस्वरूप स्वतः बन जाता है और यहाँ तक असंगठित होता 
है कि उसकी सीमायें अत्यधिक पारगम्य होती हैं ।'** 

वास्तव में भीड़ अपनी मानसता (77८7४७॥४9) के कारण अन्य समूहों से 
भिन्न होती है अर्थात्‌ चेतन्यता और व्यवहार की वे विशेषतायें जो भीड़ के सदस्य 
प्रदशित करते हैं, असाधारण होती हैं। इसलिए मार्टिन ने कहा है: “भीड़ कोई 
वर्ग या समूह नहीं है परन्तु एक विशेष मानतिक दा है जो किसी समूह या संघ 
में सब लोगों को एक साथ प्राप्त होती है । || जब कभी भी यह मानसिक दशा 
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भीड़ व्यवहार १०९ 


आमने-सामने के समूहों या श्रोताओं में प्रकट होती है, वे भीड़ में परिणित हो जाते. 
हैं। उस मानसिक दशा का सार यह है : सामान्य विषय पर ध्यान, उद्बेग और 
स्थिति पर बाधाहीन प्रतिक्रिया । 

भीड़ हमारे असंगठित समूहों की श्रेणी में आती है । इसका अर्थ यह है कि 
भीड़ के सदस्यों के आपस के सम्बन्ध असंगठित होते हैं। भीड़ को जान-बूझ कर 
जन्म दिया जा सकता है, परन्तु कभी भी यह पूर्व निश्चित क्रम के अनुसार नहीं 
चलती। भीड़ की विलक्षण विशेषतायें वास्तव में इस बात की सूचक हैं कि यह 
केवल सामाजिक संगठन के विनाश के समय ही उत्पन्न होती है।* उदाहरण के लिये 
किसी बाजार में ग्राहक और दूकानदार में मारपीट हो जाने से वहाँ का सामाजिक 
संगठन नष्ट हो जाता है और उसी समय भीड़ भी इकटठा होती है द 
भीड़ का निर्माण ([0799007 ०0 ८70७४05) 

भीड़ के निर्माण में पहला कदम किसी उत्तेजनात्मक घटना का घटित होना 
है जो लोगों का ध्यान आकर्षित करे और उनमें दिलचस्पी पैदा करे | इस घटना में 
लीन होने और उत्तेजित होने के कारण व्यक्ति आत्म-नियन्त्रण खो सकता है और 


उत्तेजित करने वाली वस्तु से प्रभावित हो सकता है। इसके अतिरिक्त, इस प्रकार 


का अनुभव, व्यक्ति में भावनायें और प्रेरण।एँ जागृत करके, एक ततात्र की स्थिति 
स्थापित करता है जो व्यक्ति को कुछ क्रिया करने के लिये प्रेरित करता है। इस 
प्रकार एक सी रोमाँचकारी घटना से उत्तेजित अनेक व्यक्ति भीड़ की तरह व्यवहार 
करने को तंयार हो जाते हैं । 


यह बात भीड़ निर्माण के दूसरे कदम में-चारों ओर घूमना और दूसरे 
व्यक्तियों से बात करने (7४]॥४8 ) की प्रक्रिया की शुरुआत-स्पष्ट हो जाती है । 
रोमांचकारी घटना के कारण उत्पन्न हुए तनावों के कारण व्यक्ति भीड़ में चारों ओर 
घमता है और दूसरे से बात करता है जिससे उसकी उत्तेजना बढ़ जाती है। प्रत्येक _ 
व्यक्ति की उत्तेजना की सूचना दूसरों को मिरू जाती है और उसकी उत्तेजित 
अवस्था में वद्धि होती है। इस प्रकार घूम-घूम कर बात करने का सबसे महत्वपूर्ण 
प्रभाव एक सामान्य मूड, भावना या उद्देगात्मक प्रवृत्ति को फेलाना और अधिक गहन _ 
करना है। इस स्थिति से व्यक्तियों में पारस्परिक घविष्ठता और सद॒भाव-विशेष 
उत्पन्न होता है जिससे व्यक्ति अत्यन्त भावुक और एक दूसरे के प्रति प्रतिक्रिया करने 
वाले बन जाते हैं और एक सामूहिक इकाई की भाँति कार्य करने लगते हैं। 
.. घेरा बनाकर घमने का एक दूसरा महत्वपूर्ण फल, जो कि भीड़ं-निर्माण में 
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तीसरा कदम हाता है, ध्यान की सामान्य वस्तु का उत्पक् होता है जिस पर लोगों: 
की इच्छायें, भावनाएँ और कल्पना केन्द्रित हों । हरबर्ट ब्लमर का कहना है कि 
सामान्यतः यह सामान्‍य वस्तु वह रोमांचकारी घटना ही होती है जिसने व्यक्तियों 
को उत्तेजित किया है, परन्तु इससे भी अधिक्रतर यह एक प्रतिमा (477388) होती 
है जो व्यक्तियों के घूमने और आपस में बात करने के फलस्वरूप बनी हैं। यह 
प्रतिमा या वस्तु, उत्तेजना की भाँति ही, सामान्य होती हैं। इसका महत्व इस बात 
में है कि यह व्यक्तियों को क्रिया करने के लिये एक सामान्य उद्देश्य प्रदान करती 
है। सामान्य उद्देश्य हो जाने पर भीड़ एकता, स्थिरता और इचय के साथ कार्ये 
कर सकती है । क्‍ क्‍ 

इस का चौथा कदम भीड़ उद्देश्य से सम्बन्धित प्रवुतियों को इतना अधिक 
बढ़ाना और उत्तेजित करना है जिससे सदस्य कार्य करने के लिये बिल्कुल तैयार हो 
जायें । प्रवृत्तियों की यह वेगता उस अच्त्जेरणा (प्राद्िशीफ्रपविपेता ) का फल है 
जो घेरा बनाकर घूमने और नेता के प्रति प्रतिक्रिया करने से उत्पन्न होती है । 
मुख्यतः तो यह उन प्रतिक्रियाओं का फल है जो संक्रेत और अनुस रण की प्रक्रिया से 
उत्पन्न होती हैं, और पारस्परिक स्वीकृति द्वारा सबल बनती हैं। जब भीड़ के 
सदस्यों में एक सामान्य प्रेरक होता है जो एक निश्चित प्रतिमा की ओर केन्द्रित 
होता है और जिसे गहरी सामूहिक भावना का समर्थन प्राप्त होता है, वे क्रियाशील 
भीड़ के अनुकूल हिसात्मक ढंग से कार्य करने को तैयार ही जा ते हैं। 
भीड़ क्या नहीं है ? (५४गाढ्व: ८०छवे 8 70 ! ) द 

केवल व्यक्तियों का जमघट या जमाव जो कि एक दूसरे की शारीरिक 
उपस्थिति के कारण होता है भीड़ नहीं है । उदाहरण के लिये, एक सह-कार्य करने 
वाला समू हू, आमने-सामने का समूह, भोजन के समय परिवार, प्रयोगशाला में. 
कार्य करते हुये विद्यार्थी या स्टाफ की कास्फ्रेल्स आदि भीड़ नहीं हैं। इन सब 
उदाहरणों में केवल कुछ व्यक्ति ही सम्बन्धित होते हैं और उनकी एक दूसरे पर 
प्रतिक्रिया भी निश्चित रहती है । एक खास विशेषता जो भीड़ और दूसरे प्रकार के 
जमघटों में भिन्न है वह यह है कि भीड़ के सदस्यों का ध्यान एक सामान्य ध्येय या. 
घटना की ओर आकर्षित किया जाता है और प्रत्येक का व्यवहार उसकी प्रत्यक्ष 


: अतिक्रिया के द्वारा होता है। क्‍ लिशिक लीक 
एक सह-कार्ये करने वाले समूह में, उदाहरण के लिये, लेबोरेटरी में कार्य _ 


.. करते हुये विद्यार्थी या छाइब्रेरी में किताब पढ़ते हुये विद्यार्थी या. जूट मिल के छूम- 


. आपरेटर--इन सभी अवस्थाओं में व्यक्ति का ध्यान अपने काम पर ही रहता है और 


.... बह उसी में रुचि छेता है। कोई इुघंटना होती है या झगड़ा होने लगता है तो. 
|... सहपोगीसमूह के सदस्यभीड़ में बदल जाते हैं।.... 
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आमने-सामने के समूह के सदस्य एक दूसरे पर ध्यान देते हैं तथा एक दूसरे की 
उपस्थिति, हाव-भाव, शब्दों के प्रति प्रतिक्रिया करते हैं। वे पृर्णरूप से एक दूसरे 
पर प्रतिक्रिया करते हैं। यह ठीक है कि भीड़ के सदस्य एक दूमरे .की उपस्थिति, 
आवाज और शारीरिक सम्पर्कों पर प्रतिक्रिया तो करते हैं किच्त यह प्रतिक्रिया 
अप्रत्यक्ष होती है क्योंकि भीड़ में कोई व्यक्ति आवद्यक रूप से प्रामान्य ध्येय. पर 
प्रतिक्रिया करता है और भीड़ के दूसरे लोगों की प्रतिक्रिया उसके संवेगात्मक व्यवहार 
को तीबज् करती है। द 


भीड़ और जनता ((+7०एवं बात 7ए७०॥८) 


जनता मनुष्यों का एक ऐसा समूह है जो इधर-उधर छिटका हुआ होता है 
किन्तु सामान्य हितों, सामान्य उत्तोजकों और एक-सी प्रतिक्रियाओं से सम्बद्ध होता 


- है। कभी-कभी यह समूह इतना बड़ा होता है, कि उसके सारे सदस्य एक दूसरे के 


शारीरिक सम्पर्क में नहीं होते हैं, एक दूपरे से काफी दूर रहते हैं किन्तु सामान्य मतों 
आदि में सम्बद्ध होते हैं । अतः संकीर्ण अर्थ में यह व्यक्तियों का फैला हुआ अस्थायी 
समूह है जिसका सामान्‍य ध्येय होता है । अतः उदाहरण के तौर पर हम कह सकते 
हैं कि प्रतिदिन एक ही समाचार पत्र पढ़ने वाले तथा एक ही रेडियो स्टेशन के प्रोग्राम 
सुनने वाले सारे व्यक्तियों को जनता कहा जाता है किन्तु भीड़ वहीं । गिलित और 
गिलिन का कहना है कि जनता ऐसे लोगों का समूह है जिसमें सभी छोग एक दूसरे 
के प्राथमिक सम्पर्क में नहीं आते हैं और जो एक ही प्रश्न तथा एक मत के निर्माण 
में सामान्य रुचि रखते हों । पंडित नेहरू के प्रशंसकों को जनता कहा जा सकता है । 
इसी प्रकार स्टेट्स्मैन, हिन्दुस्तान टाइम्स, नेशनल हराल्ड या पत्रिका पढ़ने वाले. 
सभी लोगों को जनता की संज्ञा दी जाती है। ऐसे समूह में प्रतिक्रिया बहुत कम 
होती है, केवल संकट इत्यादि के समय अधिक होती है । लेकिन इस समूह की वास्त- 
विकता और उसके सामान्य हितों को अस्वीकार नहीं किया जा सकता है अतः हम 
कह सकते हैं कि वास्तविक अर्थ में जनता एक मनोवेज्ञानिक समूह है । 


 ठाड (7४796) ने भीड़ और जनता के भेद को समझाने का प्रयत्न किया 
है। उसके अनुसार भीड़ संख्या में सीमित होती है तथा मनुष्य की आवाज की पहुँच 
के अन्दर होती है तथा जनता में ऐसा कोई सम्पर्क होना आवश्यक नहीं है । जनता 
में पूर्णतया मानसिक-सामूहिकता होती है । 


जनता बिना किसी विशेष आक्ृति के (४770777005 ) होती है । उसके काये 
की विधि भी भिन्न होती है । जनता में आमने-सामने या कन्धे से कन्धे का सम्पर्क 
नहीं होता हैं क्योंकि उसके सदस्य छिंटके हुए होते हैं और यह सम्पक्क व्यक्तिगत नहीं 
होता है तथा संदेशवाहन (०००७ण्पण्ां८&7०४) के यांत्रिक साधनों द्वारा होता है। 


इसलिये किम्बाल यंग का कथन है कि वास्तव में जनता स्थानगत विस्तृतः 
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(आ०2४५ीए €ह०११०0) तथा चंचल समूह है जो हमारे अद्वितीय संदेशवाहन के 
साधनों द्वारा निर्मित होता है। भीड़ या श्रोता समूह में हम लोग प्रत्यक्ष व्यक्तिगत 
उत्तेजकों के आधीन रहते हैं। हम दूसरे लोगों को देखते सुनते या दुसरे प्रकार से 
प्रत्यक्षीकरण करते हैं । शीघ्र ही हम छोगों में 'हम”' (५४०) की भावना हो जाती है 
जैसे 'हम विश्वास करते हैं, 'हम करेंगे! आदि की भावना का उदय हो जाता 
है छेकिन जनता के सदस्य के रूप में हम में मैं" की भावना रहती है जैसे “मैं वह 
पसंद करता हूँ, “मैं असहमत हूँ आदि । 


भीड़ की विशेषताय 
(॥%6 ए॥ब्ा2टांटां5ध08 0 (0७0) 

किम्बाल यंग ने भीड़ की चार मुख्य विशेषतायें बतराई हैं :--(१) 
उसका अस्थाई रूप (408 एब्याआं०7/ 7०००८), (२) उसका स्थायी वित्ररण 
(8 इए4४%। वंडगएपांग), (३) ध्यान और कार्य का एक सामान्य केन्द्र 
(६ ९0ग्राधाणा 660७ रण #पलापंणा बाते लग) ), (४) नेता का आविर्भाव 
(९८7८०8९॥९९ ०0 43 ]628067 )। 

भीड़ एक अस्थाई समृह है। जिस प्रकार वह अचानक एकत्रित होती है 
उसी प्रकार वह समाप्त भी हो जाती है। भीड़ का रूप देने के लिए आवश्यक संख्या 
कभी भी निश्चित नहीं हुई है, परन्तु साधारणतथा उसमें इतने व्यक्ति अवश्य होते हैं 
कि निकट आमने-सामने के सम्बन्ध सम्भव नहीं होते । भीड़ में जो व्यक्ति-पे व्यक्ति 
सम्बन्ध होते हैं वे कन्धे-से-कन्धे किस्म के होते हैं अर्थात्‌ उनके कन्बे आपस में भिड़े 
होते हैं । वहाँ सदस्यों में काफी अन्तःप्रेरणा और सामूहिक शक्ति क। भाव होता 

ले बों ([,० 800) ने ही भीड़ पर सर्वप्रथम पुस्तक लिखी थी। उसने भीड़ 
की निम्नलिखित विशेषतायें बतछाई थीं :--- | 
.... (अ) क्रता, 
(ब) उत्तरदायित्व का अभाव, क्‍ 
(स) बौद्धिक सुझावों की अपेक्षा संवेगात्मक सुझावों से अधिक प्रभावित 
होना क्‍ 

.. (द) सुझाव ग्रहण करने की अत्यन्त क्षमता जिसके द्वारा विचारों को भीड़ 

में फैलाया जाता है और सदस्यों को हिसात्मक कार्य करने के लिये प्रेरित किया 
जाता है । 
हे जब एक स्थान पर एकत्र व्यक्तियों का ध्यान एक ओर केन्द्रित हो जाता 
... है, तो भीड़ को क्रियाशील बनाने के लिये अगला कदम आत्तरिक उद्देंगों को प्रवाहित 
... करना है। एक क्रियाशील भीड़ में प्रेम, क्रोष, भय इस प्रकार के उद्गेंगों की उत्पत्ति 


| होती है।... 
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किम्बाल यंग ने क्रियाशील भीड़ को दो भागों में विभाजित किया है-- 
(१) क्रोष-आक्रमणकारी भीड़ (802८८-788० ०7०७0 ) जो कि क्रोववश आक्रमण 
करने को तेयार है या आक्रमण करती है जैसे कि दंगा (7700) करने वाली भीड़ 
(२) भय से भागने वाली भीड़ (806-(८७/-०४००७००) जो भय-भीत होने के कारण 
भाग रही हो जैसे कि जब किसी जुलस पर पुलित छाठी चार्ज करती है या किसी 
थियेटर में आग लग जाती है। 

जो प्रेरणायें व्यक्तिगत रूप से उत्पन्न होती हैं, वे किसी प्रकार भी क्रियाणील 
भीड़ को जन्म नहीं दे सकतीं । भीड़ की सामूहिक क्रिया के लिये कुछ आधार 
होने चाहिए--एक सामान्य भाषा, एक सामान्य परम्परा और सामान्य सामाजिक 
मूल्य इसके लिये अत्यन्त महत्वपूर्ण हैं । 

क्रियाशील भीड़ की सानत्तिक विशेषतायें या सनोजिज्नान 
(ता 2074० ६7508 07 089०00029 0 06 2.0000 (7४0७0 ) 

बों (7.2 80०9) ने निम्नलिखित शब्दों में ऋाण्तिकारी (7०ए०प४ं०००७7५) 

भीड़ के व्यवहार का वर्णन किया है । द 

चाहे जो व्यक्ति क्यों न हो, उनके जीवन-यापन के ढंग, उनके व्यवसाय 


उनके चरित्र अथवा उनकी बुद्धिमत्ता (एक दूपरे से) कितनी ही समान अथवा 

असमान क्यों न हो, यह सत्य कि वे एक समूह में परिणित हो गये हैं उनको उस 

अवस्था से भिन्न प्रकार अनुभव करने, विचार करने और कार्य करने योग्य 

बना देता है जो यदि वे एकान्त की अवस्था में होते, करते । वे उन मूलप्रवृत्तियों 

के अधीन हो जाते हैं जिनको वह अपने वश में रखते यदि वे अकेले होते । उत्त र- 

दायित्व की भावना जो उन पर सदा नियन्त्रण रखती है पूर्णतः तिरोहित हो जाती. 
है । सम्मोहित व्यक्ति की भाँति वे अब अपने कार्यों से चेतन नहीं होते । भीड़ का 

सदस्य सभ्यता की सीढ़ी से अनेक जीने नीचे उतर जाता है, वह आदिवासियों की 

हिंसा, करता और उत्साह से युक्त होता है ।* 
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मैकड़गल (४८ 7008०!) ने भीड़-व्यवहार को निम्नलिखित शब्दों में 
चित्रित किया है 


“भीड़ अत्यन्त उद्देगात्मक, आतुर, अस्थिर, असम्बद्ध, अनिष्चितत और कार्य 
में उत्कट होती है, निम्न श्रेणी के उद्वेगों और भावनाओं को प्रदर्शित करती 
संकेत ग्रहण करने में अत्यन्त तेज, विचार-विमर्श में लापरवाह, निर्णय में जल्दबाज, 
सरल और दोषपूर्ण तकों को छोड़ किसी प्रकार का तक करने में असमर्थ होती है; 
आसानी से इधर-उधर ले जाई और नेतृत्व की जा सकती है, आत्म-चेतना में कम, 

 आत्म-सम्मान और उत्तरदायित्व के भाव से हीन और अपनी शक्ति की चेतनता से 
प्रवाहित होती है जिससे कि वह किसी गर-जिम्मेवार और निरंकुश शक्ति के सभी 
गुणों को प्रदर्शित करती है। इस प्रकार उसका व्यवहार किसी उदहृण्ड बच्चे या किसी 
विलक्षण स्थिति में किसी अनुशासनहीन संक्षोभी जंगली आदमी के व्यवहार की 
भाँति है और सबसे गिरी हुई घटना में यह जंगली पशु की भांति है ।॥ 


ई० डी० मादिन ने निम्नलिखित व्यवहारों और विचारों की ओर हमारा 
ध्यान आकषित किया है जो लगभग सभी भीड़ें प्रदशित करती हैं : अहंभाव 
(८४०४० ), घुणा और निरंकुशता (2050 प्रधंआआ) । "प्रत्येक संगठित भीड़ अपनी 
प्रतिष्ठा व गौरव के प्रति ईर्ष्यालु होती है” (#एथएए ठाएुथ्ाअंडटते ०7090 $58 
6६०७४ रण व वीं870॥9 877 ४070प7) । भीड़ शक्ति, यश, प्रशंसा और प्रभृत्व 
की मांग करती है। प्रत्येक व्यक्ति में एक दबा अचेतन अहंभाव होता है जो कि भीड़ 
में सामूहिक रूप में प्रकट होता है । इस अचेतन अहंभाव का फल घ॒णा होता है । भीड़ 
के सदस्य यह सोचते हैं कि ऐसे अनेक आदमी हैं जो उनके समह की महानता को 


दा 
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सहन नहीं कर सकते हैं और इसलिए उसके महत्व को कम करने का षड़यन्त्र रच रहे 
हैं। यह दूसरों के प्रति घृणा का बहाना हो जाता है। इसकी तीसरी विशेषता 
निरंकुशता है । माटिन (४६४४४) ने कहा है : “भीड़-मस्तिष्क के लिए कोई समस्‍यायें 
नहीं हैं : इसने पहले ही अपनी बहस बन्द कर दी है। भीड़ केवल वही विश्वास 
करती है जो वह विश्वास करना चाहती है और कुछ नहीं ।'* 


(१) संकेत (3णन्‍्ट8९४0०७ ) -- संकेत उस समय आरम्भ होता है जब . कि 
एक व्यक्ति दूसरे व्यक्ति में, बगैर उसकी तर्क शक्ति का प्रयोग करने का अवसर दिये, 
"अपने विचार, विश्वास या कार्य का समावेश करता है। वास्तव में संकेत का उद् श्य 

दूसरे की आलोचनात्मक आदतों को रोक-कर उससे कुछ कार्य करवाना होता है। 
ले बों (7,८ 809) का कहना है कि भीड़ में व्यक्ति की संकेत ग्रहण करने की क्षमता 
इतनी अधिक बढ़ जाती है कि वह ऐसे कार्य करने को बाध्य हो जाता है जो उसके 
चरित्र और आदतों के प्रतिक़ल हैं। ले बों-के विचार में थोड़ी देर तक भीड़ में रहने 
पर व्यक्ति अपने को ऐसी अवस्था में पाता है जिसमें कोई सम्मोहित व्यक्ति अपने 
को किसी सम्मोहन शास्त्री के हाथ में पाता है चाहे उसका कारण भीड़ का चुम्ब- 
कीय (709276४०) प्रभाव हो या कोई दूसरा कारण हो जिससे -.हम अनभिनज्ञ हैं। 
संकेत के प्रभाव में वह कुछ कार्यों को देवी वेग से करने का प्रयत्त करेगा। ले -बों 
'के छाब्दों में एक व्यक्ति बालू के अनेक दानों में एक दाने की भाँति है जिसको हवा 
अपनी इच्छानुसार हिलाती ड्लाती है (270 क्रवाएंविएनो छठ 8 छत क्‍8- 9 इएक४ 
छा उठाते 70789 5767 हुएचाए38 ए- इबएवे छोटा ६76 - जाए 8078 -पछ 2४ 
शग.) द 


भीड़ को कार्य करने के लिए प्रेरित करने में अफवाह विशेषरूप से प्रभावशाली 

होती है । अफवाह एक विशेष प्रकार का संकेत है, किसी वास्तविक या कल्पित 
व्यक्ति या घटना की एक कहानी होती है, जो फैलने के साथ बढ़ती भी है। 
साधारण सत्यों या कल्पनाओं से शुरू होकर, थोड़ी ही देर में अफ़वाहें उच्च 
उद्देगात्मक कहानियों का रूप धारण कर लेती हैं। अफवाह फैलाने के ३ मुख्य तरीके 
हैं (क) झूठी बातों के द्वारा (97 8०४४9), (ख) पत्र, ठेलीकोन, संवाद अथवा 
तार के द्वारा और (ग) ऊँचे पैमाने पर समाचार-पत्रों, रेडियो, चलूचित्र, मैगजीन 
पैम्फलेट और किताबों के द्वारा । भीड़ में इस सिद्धांत का पालन होता है :' “हम 
वस्तुओं को जैसी वे हैं वैसे नहीं देखते, बल्कि जिस हालत में हम होते हैं उस ' प्रकार 
मः़ ४60 076 0४0०एव शाां70,. 85 - आंत, प।666 876 720 97006775. ]६.888 
-. टीठ56त द5 ९88९ 06क्टाब्रपत, कल 27099 #_टॉ2ए25 शव 0 शद्घपां४ ६0 
०6३८९ए९० 80वें 700078 ८5८,-- %, 42. 3(87070, ४ #6 06400: ० (770%॑. 
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देखते हैं” (५४८ ३४९८ फ्ांगर88 गठ॑ 88 69 थ्ा'९, 20॥ 38 ७४८ ४7८) । इसका 
कारण अत्यधिक उद्बेगपूर्ण हमारी अवस्था होती है । पर 

(२) सामाजिक सोौकार्य (8004४ शिलाधब८07 ) -- सामाजिक सोकारय 
से तात्पये दूसरों की उपस्थिति अथवा कार्य से अपनी कार्य-क्षमता का बढ़ना है। 
क्रियाशील भीड़ में व्यक्तियों के एकत्रित होने से उत्तेजगा और कार्य की सहजता 
बढ़ती है। भीड़ में घेरा बनाकर घूमना, कन्धों को रगड़ना, गर्देत निकाल कर 
झाँकना और आंखों और कानों पर बल देना--यह सब बातें भीड़ के सदस्यों को 
उत्साह और शक्ति प्रदान करती है। ले बों के शब्दों में “भीड़ में प्रत्मेक भावना 
और कार्य संक्रामक होता है और इतना अधिक संक्रामक कि व्यक्ति सामूहिक स्वार्थ 
के लिए सरलता से अपने व्यक्तिगत स्वार्थ की बलि दे देता है (77 3 टाठछते 
€्फ्ल्प़ इदाफिलाा 2770 श््टां 5 ९०॥र480प5 बाप टठ#20प75 (0 $पए८ 8 
व687९९ पा: 27 उंपवसंविपनों कटबता।ए इटणी26४ सींड एलाए0704] 7॥67280 
क्‍0 प6 ००९०४ए० उंम्ञालटडा )। यह योग्यता उसकी प्रकृति के विरुद्ध होती है और 
इसके लिए व्यक्ति केवल तभी समर्थ होता है जब कि वह किसी भीड़ का एक अंग 
होता है । 

(३) सामूहिक वशक्ति का ज्ञान (2 5275९ 0६ 73885 90७९४ ) --भी ड़ 
का सदस्य होने पर व्यक्ति, संख्या के विचार से, एक अजेय शक्ति की भावना प्राप्त 
करता है जिसके कारण वह उन उद्गेगों और मूल प्रवृत्तियों के बशीभूत हो जाता है 
जिनको वह अकेला होने पर बलपूर्वक अपने वश में रखता है। भीड़ के सदस्य को 
इस विचार से भी शक्ति आती है कि भीड़ अज्ञात होती है और उसे किसी भी कार्य 
के लिये दोषी नहीं ठहराया जा सकता। प्रत्येक सदस्य केवल अपनी ही शक्ति का 
अनुभव नहीं करता बल्कि वह सम्पूर्ण भीड़ के सदस्यों की शक्ति को अपनी मान 
बैठता है। ले बों के शब्दों में : “भीड़ में मूर्ख, अज्ञानी और ईर्ष्यालु व्यक्ति अपनी 
महत्वहीनता और शक्तिहीनता के भाव से मक्त हो जाते हैं और बदले में ऋर, 
अस्थायी, जबरदस्त शक्ति से युक्त हो जाते हैं।” (४ टाठछतवंड पाल ठिगांशा 
89087, बाते दाएं0प्रड एढ8505 872 +6९वं 709 (6 इटा३९ ० फटल॑ए 
(ह9707॥0876026 धयाते 90ज८7९४४८४४ द7पै 872 [0952ऋटतें [790680 997 (४८ 
70पंग। णी फाणंबों बाते ६थ7007ए 9प ब9776786 86780. ) द ही 

(४) उत्तरदायित्व की भावना का अभाव (.8८४ ० 5९च5९ ्ई 7९5ए०श३- 

| आशा?) - भीड़ में व्यक्ति उत्तरदायित्व की अपनी भावना खो बैठता है और भीड़ 
के अधिकतर सदस्य जिस प्रकार के काय॑ करते हैं वेसा ही स्वयं भी करने लूगता है 
यद्यपि उसका व्यक्तित्व उन कार्यों से सहमत नहीं होता। इस प्रकार भीड़ ऐसे 


५ . अपराध भी करती है जो कि भीड़ के सदस्यों की आत्मा (००705८४९८०८८) के विरुद्ध 
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हैं । कालेज का लड़का, मापूली तौर पर, फुटबाल के गोल स्तम्भों (808। [90$/8 ) 
को नहीं गिरा देता है या मोटरों को सड़क के नीचे नहीं ढकेल देता है, परन्तु 
विजयोत्सव में वह ऐसा करता है । अमेरिका में, साधारणतया, कोई सफेद चमड़ी 
का आदमी किसी हब्शी को मार नहीं डालता या उसके हाथ पैर नहीं काट डालता, 
परन्तु प्रजातीय दंगों में वह ऐसा करता है। भीड़ में उत्तरदायित्व की भावना का 
नाश होने का कारण सामूहिक शक्ति, उद्वेग और भीड़ का अज्ञात होना है। इस प्रकार 
हमें नेपो लियन के इस कथन में ;: “(0]6८0ए2 व्यग्रट8 शए0णएट 70 70959 
सत्यता का आभास मिलता है। 

उत्तरदायित्व में बौद्धिक तत्परता की आवश्यकता होती है जिसका भीड़ में 
सवंथा अभाव रहता है। भीड़, और यदि वहाँ नेता हो तो वह, आन्तरिक स्थिति का 
नियन्त्रण अपने हाथ में लेता है। फ्रायड (77०८१) का कहना है कि भीड़ में 
“यक्ति ऐसी अवस्था में हो जाता है जिसमें उसकी दबी हुई इच्छायें उसके अचेतन से 
उभर आती हैं और उसको वह गर जिम्मेदारी के साथ पूरा करना चाहता है। 
लेकिन एक मजे की बात यह होती है कि इतने गैर जिम्मेदार बर्ताव के बावजूद भी 
भीड़ के सदस्य यही सोचते हैं कि वे जो कर रहे हैं या सोच रहे हैं ठीक ही है। यह 
अपने विरोधियों को या जिनके विरुद्ध वह प्रदर्शन कर रहे होते हैं उनको ही दोषी 
ठहराते हैं। द द 

(५) भीड़ अस्थिर होती है (798० ८४०छथे ईं5 5िटांग्री०) --भीड़ स्थिर 
होती है क्योंकि कभी भीड़ की उत्तेजवा एक प्रवृत्ति को उत्तेजित करती है तो कभी 
दूसरी प्रवृत्ति को, कभी एक विचार के अनुसार कार्य करती है तो कभी दूसरे विचार _ 
के अनुसार । इस प्रक्रार कभी भीड़ क्रोवपूर्ण साहस प्रदशित करती है और कभी 
भव्रभीत है, कभी गौरवपूर्ण बलिदान देने की क्षमता रखती है और कभी भयानक 
क्ररता प्रदरशित कर रही होती है । आज अपने नेता को आकाश तक ऊँचा उठा देती 
है और करू, यदि अवसर मिले, पैरों तले रौंद डालती है। इसी प्रकार भीड़ के 
विचारों और कार्यों का प्रभाव कभी एक दिशा में नहीं होता । वह बदरूता रहता 
है। रास (7२०५४) ने लिखा है : “एक क्षण जो उसका नायक है; दूसरे क्षण वही 
उसका शिक्रार हो सकता है ([08 ९70 096 पाठ्य पर799 96 [5 राणा 
07० ४55६) । द 


( दर ) अच्त:प्र रणा और भीड़ लघ (48९७5 एवच६६0%9 व्ण्ते (₹०फ्पे 
एक एपा०७)--भय, क्रोध, प्रतिशोव और दया के उद्वेग, जो सब मनुष्यों में सामान्य 


रूप से पाये जाते हैं, भीड़ व्यवहार के विषय हैं । सम्भवतः प्रत्येक युवक ने ऐसी 


स्थिति को अनुभव किया है जब कि व्यवहार का एक ढंग, जैसे कि सेनिकों को एक- 
त्रित करने की चिल्लाहट या प्रशंसा की ध्वनि, अधिक गहरी और स्पष्ट होती जाती 
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है जंसे-जैसें वह एक व्यक्ति से दूसरे व्यक्ति तक पहुँचती जाती है। यहाँ प्रत्येक व्यक्ति 
विचार, भावना के ध्वनिवर्धक यन्त्र (बणएगगलि) की भाँति कार्य करता हूँ 
अपनी शारीरिक निकटता के कारण भीड़ अन्त:प्रेरणा का अधिक अवसर देती है। 
एक बार भीड़ इकट्ठा हो जाने पर उत्तेजता और सहानुभूति का स्वतः संग्रह हो 
जाता है, एक दूसरे के उद्गेगों के भाव सदस्यों पर सामूहिक प्रभाव की भाँति आते हैं 
और प्रत्येक सदस्य की उत्त जना को बढ़ाते हैं। जैसे-जैसे सबके मूड एक से होते 
जाते हैं बेसे-वैसे वे एक साथ लूयपूर्ण हावभाव प्रदर्शित करते हैं। भीड़ ध्वनि की 
ऊँचाई (|४॥00 ० 507708) के अनुसार ही आगे पीछे उद्ेग में बढ़ती है । आदि- 
वासियों में प्रचण्ड भावनाओं को जागृत करने के छिये नगाड़े आदि बजाये जाते रे 
जिनकी आवाज उत्तं जना बढ़ाती है। 

(७ ) उद्रेंग और अचेतनच (६४08० 9005 886 ४36 एएन्‍/८2०छ5९४०प्र5 ) से 
भीड़ में संकेत ग्रहण करने की बढ़ती हुई क्षमता और व्यक्तिगत उत्तरदायित्व की 
भावना की निम्नता एक दूसरे पर अच्तःक्रिया (47०78०४) करती है । प्रत्येक दूसरे 
को प्रेरित करती हैं और दोनों उद्बेगों को प्रवाहित करने में सहायक होती हैं । 
वास्तविक दक्षाओं में जिनमें भीड़-भावना उत्पन्न होती है कोई ऐसा तत्व होता है जो 
किसी अबछ उद्वंग को छूता हुआ सा होता है। भय-त्रस्त भीड़ में आत्म-रक्षा का 


भय एक मूलभूत भय को जगाता हैं। आदिवासियों के फ़सलछ सम्बन्धी उत्सवों तथा 
अन्य नृत्य उत्सवों में योन उद्बंग उत्तेजित किया जाता है । 
वास्तव में भीड़ उन प्रेरणाओं के अनुसार कार्य करती है जिनको नित्य के 


पिन कक १ ए्5... 
नमक 

है). 

£। 


सामाजिक सम्बन्धों में व्यक्तिगत व्यवहार और मनोवत्ति के द्वारा दबा दिया जाता 


है । इसका यह अर्थ नहीं है कि भीड़ के सदस्य यह नहीं जानते कि वे क्‍या कर रहे 
हैं। इसका अर्थ यह है कि प्रबल उहेश्य उद्बेगात्मक होते हैं; उचित और अनुचित, 


दया और ईमानदारी के बौद्धिक तथा सामाजिक विचार दूसरे को चोट व हानि 


पहुंचाने की प्रेरणा के नीचे दब जाते हैं । 
इस प्रकार की 6िसा से सम्बन्धित यहं सत्य है कि भीड़-व्यवहार एक हो 
दिशा की ओर प्रभावित होता है। भीड़ का सदस्य किसी व्यक्ति, प्रजाति, अथवा वर्ग 


के बिल्कुल पक्ष में होता है अथवा बिल्कुल विरोध में, सदस्य किसी वस्तु या व्यक्ति 


के प्रति या तो मित्रतापूर्ण व्यवहार करते हैं या शत्रतापर्ण । भीड़ में कार्य करना 


शुरू करने के बाद व्यक्ति समझौता भूल जाता है । बर्नाड (8८:7०70) ने लिखा है: 

“यह प्रायः कोई शक्तिशाली उत्तेजना या कौतूहलछ की प्रेरणा होती है जो भीड़ को 
संगठित करती है ।” (7६ 8 पएप्रधोए 8076 #/0786. छा॑तंठा 67- ठपपेठ्भाए 
ह ० - कग्राएपोडड  शपंटी। 4968720८४ ६06 ७0७0०.) हम 





“फसलाद 6६९४ 7एदीएविपकी इटलजड ६0 फपिचटांता 88 80 ब्याजील ता 8. 
70000, ० 28 हिदफहु 0 एाकालेए ए 9 एटाफों €डए/25आ०, 7 --बटाए56: 
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कर हक कल 


इसके अतिरिक्त भीड़ में प्रक्षेपण” (970[०८४०४) का व्यवहार भी होने लगता 
है । किसी ने ठीक ही कहा है कि हम अक्सर वस्तुओं को उस रूप में नहीं देखते है 
जैसे कि वह होती हैं बल्कि उस रूप में देखते हैं जैसे हम. स्वयं होते हैं (४४० ० 
566 परंप्85 000 38 (069 276 >प| 98 ७४८ ४76. ) । इसी कारण भीड़ के सदस्य 
अपनी बुराइयों तथा कमियों का प्रक्षेपण (97०]७०४०४) अपने विरोधियों में 
करते हैं द 

भीड़ में संवेगों और अचेतनता के महत्व को रोस (8०55) ने भी काफी 
अच्छे ढंग से बताया है। उसका कहना है कि भीड़ में व्यक्तियों में यह भावना आ 
जाती है कि उन्हें कोई देख नहीं रहा है इस कारण दूसरों की आड़ में अपने 
संवेगों और भावनाओं को प्रदर्शित करते हैं । यही कारण है कि अपनी बात सुनाने 
के लिए व्यक्ति केवल बोलते ही नहीं बल्कि जोर से चिल्लाते हैं ।* अपने आप को 
दिखाने के लिए वह न केवल दूसरों के सामने ही आते हैं बल्कि हाव-भाव भी प्रदर्शित 
करते हैं। इस कारण भीड़ में किय्रा हुआ कार्य सामान्य तः संवेगात्मक होता है । 

(८5) असम्भावत्रा के विचार का तिरोहित होना (59छ9€क०४0०९ ० 
प6 9009 ०६ 4799०557707709 ) --भीड़ में नेता का कार्य अत्यन्त महत्वपूर्ण 
होता है | के बो (7,८ 80०9) ने ठीक ही कहा है : भीड़ गुलामों का एक झुण्ड है जो 
बगैर स्वामी के कार्य करने में हमेशा ही असमर्थ है (4 टा0ज़ते 38 4 8ढाएं।० 
व0८: प्रा: 45 खटबएकॉ०6 एा ९एटए 00४8. शाप्री0प८ 9. 77958767) 4 भीड़ के 
सदस्य नेता के ज्ञान और शक्ति से अपना तादात््य (746०७४५9) करते हैँ और वह 
उनके ऊपर अपने स्त्रथ॑ के मूल्यों और विचारों को प्रतिबिबित करता है. जिनको 
शीघ्र ही वे अपना समझ लेते हैं। नेता के प्रति आज्ञापालन स्वतः चालित होता है 
क्योंकि बचयन से ही अपने से अधिक बुद्धिमात या शक्ति- वाले की बात का पालन 
करने की हमारी आदत पड़ जाती है । 


हर 





नेता भीड़ को उन तकों द्वारा उत्तेजित करता है जिससे अकेला होने पर 
व्यक्ति कभी भी प्रवाहित नहीं हो सकता क्योंकि भीड़ का सदस्य होने पर उसमें: 
सहज विश्वास की भावना जागृत हो जाती है। तेता भीड़ के सदस्यों को निम्त- 
लिखित प्रेरणा देता है 
। . (+) वह सबका ध्यान एक सामान्य स्थान और विषय की ओर केन्द्रित 
ही करता है । 
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(४) वह सदस्यों के अस्पष्ट विचारों को स्पष्ट रूप से प्रकट करता हैं । 

(4४) बह उद्गेगों को जागृत करने और कार करने की प्रेरणा देने के लिये 
पौराणिक और दन्तकथाओं और हाल में घटित घटनाओं का वर्णन करता है अर्थात्‌ 
धृणा, भय आदि उद्गेगों को और भड़काता है । 

(ए) वह भीड़ के द्वारा' किये जाने वाले कार्यों की दिशा बतछाता हैँ। 
उदाहरण के लिए, वह लटने, जलाने, मारने-पीटने आदि का सुझाव या 
आदेश देता है। 

(०) कभी-कभी कार करने में भी अगुआ बन जाता है । 

(९) क्रियाशील भीड़ की नेतिकता (96 एाए०४थ7ए ७ ९ ९7४०ण पे 
४9 8०४४०॥ ) --उद्वे गात्मक भीड़ की एक विशेषता यह है कि उसके सदस्यों के नेतिक 
गुणों में परिवर्तन हो जाता है। भीड़-व्यवहार के सभी विद्यार्थियों ने इस बात पर 
गौर किया है कि जब व्यक्ति सामूहिक कार्य में, चाहे वह आक्रमणकारी या भय से 
पलायन करने वाली भीड़ हो, व्यस्त होते हैं तो उचित नैतिक गुणों का अभाव 
प्रदर्शित करते हैं। भीड़ में नैतिक बन्धनों से मुक्ति मिल जाती है। सामाजिक 


बन्धन को दूर किया जाता है और भीड़ स्वतन्त्रता और बाधाहीनता अनुभव 
करती है। सामान्य रूप से जिन व्यवहारों को हम नेतिक दृष्टिकोण से उचित नहीं 


समझते, उन्हीं को भीड़ में हम बुरा नहीं समझते हैं। भीड़ का सदस्य केवल यही 
नहीं देखता है कि सभी व्यक्ति वसा ही कार्य कर रहे हैं, बल्कि उसको एक नेतिक 
अधिकार भी समझता है । द 

अनेक भीड़ों में नेता केवल सामूहिक काये ही उत्तेजित नहीं करता बल्कि 
उससे पूर्व भी सब को यह विश्वास दिला देता है कि उनके कार्य हर प्रकार से 
नतिक दृष्टि से उचित हैं । प्रायः यह देखा गया है कि सेनिक विद्रोह या प्रजातीय 
दंगों के नेताओं ने अपने अनुयायियों को उनके कार्यों का नैतिक औचित्य पहले ही 
समझा दिया था । इस प्रकार की प्रारम्भिक प्रेरणायें उनको खले आम हिसात्मक 
काये करने को प्रेरित करती हैं। वास्तव में यह कहना गलरूत होगा कि सब भीड़े 


अनैतिक होती हैं । सत्य तो यह है कि नेता के ऊपर निभेर करता है कि वह उनसे 


नैतिक या अनैतिक कार्य करवायेगा । 


( १ सह्स विश्वास ( (7९पंएधा३६ए ) >संकेत ग्रहण करने की क्षमता के 


बढ़ जाने पर और उद्गंगों के अत्यधिक उत्तेजित हो जाने पर भीड़ के सदस्य सुनी 
हुई सभी बातों का सहज विश्वास कर लेते हैं । वे बातें जिनको हम दैनिक जीवन में 
. बिता तक के स्वीकार नहीं कर सकते उन्हीं पर हम भीड़ में सहज विश्वास कर लेते 
.. हैं। यही कारण है कि अफ़वाह पर सरलता से भीड़ में विश्वास कर लिया जाता 

हा (११) विचार शक्ति का अभाव (7००६ ० ४०४४०७) --भीड़ के सदस्य 
कभी ,भी विचारशीछ नहीं पाये जाते हैं। विचार करता तभी सध्मव होता है, जब्र 


5 हे 8 
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मनुष्य में आत्मचेतना बनी रहे। चेंकि भीड़ में आत्मचतना समाप्त हो जाती है 
इसलिये भीड़ में ज॑सा दूसरे व्यक्ति कहते हैं, वैसा ही बिना सोचे विचारे मान छिया 
जाता है । 

(१२) बुद्धि का निम्न स्तर ([-०ण७ 887९९ ० उंतालां8०००९० )-भीड़ 
की एक आश्चर्यजनक विशेषता यह ॒ है कि उसके बुद्धिमान से बुद्धिमात सदस्य भी 
थोड़ी देर के लिए ऐसे कार्य करने लगते हैं जो निम्न बुद्धि के छोग ही साधारणतया 
करते हैं । इसका कारण उनका उद्गेंगों द्वारा बह जाना है । वास्तव में भीड़ में संकेत 
और अनुकरण का प्रभाव इतना अधिक बढ़ जाता है कि व्यक्ति अपनी बुद्धि का प्रयोग 
करने का अवसर ही नहीं पाता है। 

इसी कारण भीड़ में बुद्धि का स्तर निम्त कहा जाता है। रस्किन (िपहतः) 
ने भीड़ के सदस्यों की बुद्धि के बारे में बड़ा अच्छा वर्गन किया है। उसका कथन 
है कि भीड़ से कुछ भी करवाया जा सकता है । उसकी भावनायें अक्सर समग्ररूप से 

।र और सही होती हैं । लेकित इसके लिये उनका कोई आचार नहीं होता है । उन 
पर कोई नियंत्रण नहीं होता है, उन्हें उत्तेजित क्रिया जा सकता है या अथनी इच्छा- 
नुसार जिस ओर चाहें ले जाया सकता है और उप्त पर उनका मत माँगा जा सकता 
है । जिस समय भीड़ के उत्साह का दौर होता है उस समय कुछ भी कहा जाये भीड़ में 
मान लिया जाता है । लेकित दौर समाप्त हो जाने के एक घच्टे बाद सब कुछ भूल 
जाया जाता है । द 

भीड़ के सदस्यों की बुद्धि के निम्त स्तर की व्यवस्था निम्न प्रकार से की 
जा सकती है-- 

(क) वह विचार और तक जिन्हें भीड़ समझ सकती है निम्न कोटि के होते 
हैं और इन्हीं निम्तकोटि के विचारों और तकों का भीड़ में सम्मान होता है। एक 
नेता जो भीड़ को किसी बात के लिये विश्वात दिलाना चाहता है उसके लिये वह 
तके-वितक का प्रयोग नहीं करता है क्योंकि उन्हें केवछ ताकिक मन के छोग समझ 
पाते हैं। चैँकि भीड़ में तक॑ का कोई स्थान नहीं होता है इसलिये यदि कोई नेता 
भीड़ के संवेगों और उउगों को उमाड़ता है तो उप्त बहुत सकता मिलती है। वह 
विचार जो अविकाँश लोगों के द्वारा तुरन्त ही समझ लिये जायें अवश्य ही निम्न 
कोटि के होंगे । इसलिए भीड़ के विचारने की दाक्ति का स्तर भी निम्त होता है । 
भीड़ में जो सबसे कम बुद्धि के लोग होते हैं वह सारे सदस्प्रों की बुद्धि का स्तर: 


अपने समान बना लेते हैं । 


(ख) भीड़ में सामूहिक विवेचना (००॥९८४ए९ तलाएच्ट्थ४ं००) सम्भव _ 
हीं होती है । सामूहिक विवेचता की सबसे बड़ी विश्येबता यह है कि उसमें विचारों 


. को स्वतन्त्र आदान-प्रदान हो जाता है। असंगठित भीड़ में विचारों के स्वतस्त्र 
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आदान-प्रदान का होना मुमकिन नहीं है । इस कारण सोचने एवं विचारने का स्तर 
काफी नीचा होता है। सर मार्टिन कॉन्चे (99 2४०७४॥ (४07७७५) ने ठीक ही 
कहा है कि वाद-विवाद का सारा जीवन समाप्त हो जाता है ज॑से ही एक व्यक्ति 
बोलने लगता है और शेष व्यक्तियों को शानन्‍्त कर लेता है । 


द्वारा प्रकट किया हुआ कोई भी सुझाव तुरन्त ही स्वीकार कर लिया जाता है। इसी 
प्रकार अनेक लोगों के द्वारा दिया गया सुझाव भी फौरन मान लिया जाता है । 

(घ) संवेगात्मक- उत्ते जना से न केवल भीड़ की संकेतात्मकता में वृद्धि होती 
है बल्कि भीड़ की विचारने की शक्ति क्षीण भी हो जाती है । 

भीड़ में अनुकरण करने की प्रवृत्ति बहुत बढ़ जाती है। इससे भी स्पष्ट है 
कि भीड़ की बुद्धि का स्तर निम्न होता है। जब व्यक्ति के स्वयं सोचने विचारने को 
बुद्धि का अभाव होता है तो वह अनुकरण करने लगता है। भीड़ के लिए भी यही 
बात लागू होती है। 


भीड़ व्यवहार को व्याख्या 
((फ ऐड बात [7 67976९8४०7 0 (70७५व 86॥9ए0प7) 
न तो सामाजिक और मानसिक प्रक्रियायें जो भीड़ में पायी जाती हैं और न 
वे विधियाँ जो नेता प्रयोग करता है भीड़ व्यवहार की विचित्रता की व्याख्या करती 
है। भीड़ व्यवहार की उज्याव्प करने के जो अभी तक प्रयास किये गए - हैं उनमें से 
निम्नलिखित सिद्धान्त प्रमुख हैं :-- द 
््‌ ) समृह-बुद्धि का सिद्धान्त ( 82 (४#०प्रछ- शत ॥06535 ) “कुछ 
लेखकों का कहना है कि भीड़ में व्यक्तित्व का नाश हो जाने पर _लेखका का कहना है कि भीड़ में व्यक्तित्त का नाश हो जाने पर एक प्रकार की 
सामहिक चेतता विकसित होती है, मस्तिष्क से मस्तिष्क का विलयन (एिझं०॥ ) 
होता है और समान उद्बेगों के कारण एक दूसरे के प्रति सहानुभूतिपुर्ण व्यवहार 
होता है । इस सिद्धाल्त के अनुसार भीड़ इतनी मस्त हो जाती हैं कि वह केवल 
_पुझावों, चारों ओर ऐसे विचारों के अनुसार कार्य करती है जो इस व्यक्तित्वहीन 
मस्तिष्क का विचार, भीड़ व्यवहार के शुरू के अनेक लेखकों के. लेखों में पाया गया 
है जिनमें ले बों (7,४ 809) तथा मैगड्गल (७० 00प8०)) मुख्य हैं। ले बों 
. (7.० 8०9) ने यह सिद्धान्त प्रतिषादित किया कि जब मनुष्य भीड़ में होते हैं तो एक तो एक 
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हा :... जैसा कि हम ऊपर कह चुके हैं भीड़ में किया गया व्यवहार अकेले में किये 

गये व्यवहार से भिन्न होता है । इसके कारण पर विचार करते हुए ले बों (/,० 800) 
_े लिखा है कि भीड़ में व्यक्तियों का वैयक्तिक मन क्रियाशील नहीं रहता है तथा: 
भीड़ का मन उत्पन्न हो जाता है। ऐसी दशा में भीड़ का मन कार्य करता है न कि 
व्यक्ति का । शायद इसी का रण भौड़ में किये हुए व्यवहार और भीड़ के बाहर किये 
गये व्यवहार में भेद होता है। पहले छोग भीड़ के व्यवहार की तुलना जानवरों के 
व्यवहार से किया करते थे क्योंकि जिस प्रकार के उत्तेजकों पर भेड़, बकरियाँ 

ः आदि जानवर प्रतिक्रिया करते हैं उन्हीं उत्तेजकों पर भीड़ के सदस्थ भी प्रतिक्रिया 

>> करते हैं। द 

ले बों का कथन है कि भीड़ में व्यक्ति के अन्दर वही हिंसा, ऋरता एवं उत्साह 

_रहता है जसा कि आदिवासियों में हुआ करता था । उसका यह भी विचार है कि 


जब एक व्यक्ति भीड़ का सदस्य बन जाता है तो वह सभ्यता की नसेनी (800667) 
पर कोई सीढ़ी नीचे उतर पड़ता है अर्थात्‌ यह आधुनिक सभ्यता को छोड़कर प्राचीन 
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_मूलप्रवृत्तिियों के अतुत्वार कार्य करते लगता है। ले बों ने अनने मानसिक एकता के 
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नियम (7.8७ ०६ 77600 ए०४५४) में बतलाया है कि भीड़ में चेतन व्यक्तित्व लुप्त 
हो जाता है तथा अचेतन व्यक्तित्व का बोलबाला हो जाता है। दिये हुए संकेतों 
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एवं सुझावों को शीघ्र कार्य रूत में परिणित करने की भाजता प्रबल हो जाती है । 
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लक. आधुनिक समाजशास्त्रियों और मनोवैज्ञानिकों ने इस सिद्धान्त का विरोध: 
कया है । उनके विचार में इस बात का कोई श्रममाण नहीं है कि कोई सामूहिक 
मस्तिष्क, जो कि भीड़ के अलग: सदस्यों के मस्तिष्कों से भिन्न हो और व्यक्तियों 
-के मस्तिष्कों का नियस्त्रण करता हो, होता भी हो । 


ले बो ने सब से बड़ी गलती यह की है कि अपने सिद्धान्त को वैज्ञानिक ढंग 
से नहीं समझाया है । उसके अनेक उदाहरण समाचारपत्रों और उसके बचपन के 
अतुभवों से लिये गये हैं तथा पूरी कियाब में उन्हीं उद्दाहरणों को अपने सिद्धान्त 
की प्रमाणिकता के रूप में प्रस्तुत किया है। ये उदाहरण वैज्ञानिकः नहीं हैं ।_ इस 
कारण सिद्धास्त को स्वीकार करने में संकोच होता है। इसके अतिरिक्त सामूहिक 
मन! (57००७ ममंप१) के सिद्धासन को भी आजकड़ स्वीक्वर नहीं किया जाता है। 
अतः ले बों के इस कथन में कि भीड़ में व्यक्ति के मन के स्थान पर भीड़ का मत | 


क्रिपाशील होता है, कोई वैज्ञानिक प्रमाण नहीं मिलता है । क्‍ 
ले बों की इन गलतियों के बावजूद भी यह मानना पड़ेगा कि भीड़ की कुछ 
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विशेषताओं के निष्कर्ष निकालने में उसके सिद्धान्त से काफी सहायता मिली 
है । यह भी ठीक है कि भीड़ में सम्मान संकेत” ([77०8786 ४०४8०४४०7 ) काफी 
क्रियाशीक होता है और इस संकेतात्मकता के कारण वैयक्तिक मन कम क्रियाशीड 
रहता है।... 

डाक्टर मैकड्गल का सिद्धान्त ले बॉन के सिद्धान्त से काफी मिलता-जुरूता 
है । उसने भीड़ में संवेगात्मक व्यवहार को बहुत महत्व दिया है जेसा कि हम भीड़ 
की विशेषताओं में देख चुके हैं । 


८४२) आलपोर्ट (309०८८) का सिद्धान्त-आलपोर्ट ने सामाजिक सुगमता' 
(४००ंग 9०॥028०००) को भीड़ के व्यवहार का कारक माना है । सामाजिक 
सुगमता के नियम के अनुसार दो व्यक्ति एक से उत्तेजक पर एक सी ही प्रतिक्रिया 
करते हैं क्योंकि जब एक व्यक्ति प्रतिक्रिया करने की तैयारी करता है तो वह प्रति- 


"रह ल्‍तलकप 4७७7 महा (उप्रशतभलाअक़।प्यक 0९ 
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क्रिया दूसरा व्यक्ति भी ग्रहण कर लेता है। आलयोर्ट का कहना है कि दूसरे को 
देखकर या उसकी आवाज सुनकर ही एक व्यक्ति की प्रतिक्रिया में वृद्धि हो जाती 
हैं (सका उदा इसका उदाहरण दौड़ के मैदान में पाया जाता है। साइकिल की रेस के समय 
अधिकतर लोगों को यह अनुमान रहता है कि यदि दो साइकिल सवार एक ही 
क्षमता के हैं तो वह साइकिल सवार जो आगे निकल जाता है और काफी देर तक 
आगे रहता है हार जावेगा। इसका कारण यह होता है कि पीछे वाला सवार 
उसकी गतियों से प्रेरणा प्राप्त करता है तथा उसकी तेज रफ्तार से सुगमता महसूस 
करता है जिससे उसकी रफ्तार भी बढ़ जाती है और अन्त में वह आगे निकल 
जाता है । जब व्यक्ति कोई कार्य करने के लिये. तेयार होता है और उस समय 
दूसरे को वही कार्य करते हुये देखता है तो उप्ते काफी सुगमता मिलती है । परीक्षा 
के हाल में यदि दो विद्याथियों की रफ्तार एक सी हो तो पीछे बैठा हुआ विद्यार्थी . 
आगे वाले को लिखते हुये देख कर खुद भी और तेज लिखने लगता है ॥). 


आलपोर्ट का कद्दना है कि इसी कारण भीड़ में एक दूसरे के कार्य से छोगों 
को सुगमता मिलती है ओर दूसरों के व्यवहार का अवुकरण करने की सम्भावना 


_बढ़ जाती है । आलपोर्ट यह भी कहता है _ कि दूसरे लोगों के शारीरिक दबाव और 
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_ है तथा सारे सदस्यों की इज्जत को बनाये रखने के लिये यह आवश्यक है कि वह 


५४०७० दइबह-9ा३७9०७५ ९४: कपदाआत: 


वसा ही व्यवहार करे । 
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सामाजिक सुगमता के नियम के साथ-साथ आलूपोर्ट सामाजिक । प्रक्षेपण' के 


नियम को भी महत्व प्रदान करता है। इस नियम के अनुसार आल्पोट का मत है 


'कक४५ज0 'ध्वा हाफ पभपाथा 





भीड़ व्यवहार श्र्र 





|; लगताहै।.......<्<्॥|॥्|| 
घी निरुद्ध चालकों की मुक्ति का सिद्धान्त ((70छवें 9९४३४१०७४७ 285 
- घ8€ #शॉ९95९ ०६ #29४2७ड९व धचल्ंए८5)-फ्रायड ( झफह्पते ) और उसके अनु- 
_ यायियों ने भीड़ को दबी हुई इच्छाओं की मुक्ति का साधन बताया है। इस सिद्धांत 
के अनुसार, व्यक्तियों में प्रबल तनाव विकसित हो जाते हैं क्योंकि आधुनिक समाज 


प्राकृतिक मानव प्रवत्तियों (ग्राएप३०४) के प्रकट करने पर बनावटी बन्धन छगा 
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देता है जैसे कि, उदाहरण के लिये, यौन प्रवत्ति। इसके विपरीत भीड़ें, अप्रत्यक्ष रूप 
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में, छपे तौर पर इन दबी हुई इच्छाओं की मुक्ति का अवसर प्रदान करती हैं। भीड़ 
से दबा रखा है बल्कि उन अवेतन और गुप्त इच्छाओं को भी मुक्त करती है जिनको 
सामाजिक जीवन के अनुशासन ने दबा रखा है । इसका कारण यह है कि भीड़ में 
_हर प्रकार के सामाजिक बन्धनों से अस्थायी छुटकारा मिर जाता हैं। फ्रायड के 
अनुसार व्यक्ति के अन्दर का “८८४४०7”--जो कि सामाजिक बन्धनों का फल है-- 
अस्थाई रूप से हटा दिया जाता है और जंगली ([४प्गा४००८) अथवा शिशु तुल्य 
प्रवत्तियाँ, जो कि व्यक्तित्व की आन्तरिक गहराइयों में बन्द हैँ, प्रकट हो जाती हैं । 
भीड़ स्वप्त या ध्यान-मग्नता (१४ए४ 67८७४आं7०8 ) के ढंग में दबी हुई इच्छाओं को 
क्षण भर के लिये मुक्त करती है । 
इस सिद्धान्त के द्वारा बतछाना कठिन हो जायेगा कि निम्न श्रेणी के 
पशुओं में भीड़ व्यवहार क्यों होता कि उदाहरण के लिये, आकस्मिक पला- 
यन करता हुआ पशु समूह (४:77778 ॥००१) , जब कि उनकी इच्छाओं को किसी 
भी प्रकार दबाया नहीं जाता है । द द के 
. पैल४) सामाजिक दक्शाें और भीड़ व्यवहार (००० एत्रातातंतकड 3चत 
-इस प्रकार हम यह सोच सकते हैं कि भीड़ एक अस्थाई 
संग्रह होती है जिसमें असन्तुष्ट और निराश प्रवृत्तियों को भी प्रकट होने का अवसर 
मिलता है । परन्तु यदि हम भीड़ पर से ध्यान हटाकर विभिन्न स्थानों और समयों 
पर उनके भिन्न प्रकार के व्यवहार पर विचार करे तो हमें यह अवश्य मानना पड़ेगा 
कि किसी विशेष प्रकार के भीड़-व्यवहार के साथ किन्हीं विशेष सामाजिक और 








न्ट्टह्या 
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प्रकट करने के लिये प्रोत्साहित करते हैं; कुछ ऐसे भी आदिवासी समाज होते हैं 


जिनमें कि थोड़े-थोड़े अस के बाद ऐसी सामूहिक क्रियायें, उत्सव आदि, होती 
जिनमें नित्य के बन्धनों को मुक्त किया अथवा हटा दिया जाता है । 


र आदिवासी समाज होते हैं जो कि कभी-कभी सदस्यों को अपने उद्गेगों को खुले आम 
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केवल सभ्य और आदिवासी समाजों के भीड़-व्यवहार में ही अच्तर नहीं 


कली डे कप उपकाका 


गेता बल्कि विभिन्न आधुनिक समाजों में भी यह अल्तर पाया जाता है। वे लोग जो 
कि अधिक नगरीय होते हैं सम्भवतः अधिक भीड़-व्यवहार प्रदर्शित करते हैं बनिस्व॒त 
उन छोगों के जो कि मुख्यतः ग्रामीण हैं। यहाँ तक कि उच्च कोटि की किन्‍्हीं दो 
नगरीय संस्कृतियों में भी भीड़-व्यवहार में अन्तर पाया जाता है [उदाहरण के लिये 
अमेरिका और इंग्लैंड की भीड़ें एक दूसरे के विपरीत व्यवहार प्रदर्शित करती हैं । 
संयुक्त राज्य अमेरिका में साधारणतया भीड़ शोर]ल मचाने वाली, जन-सम्पत्ति के 
प्रति छापरवाह और कानून के प्रति अशिष्ट होती हैं। किसी अमेरिकन शहर में 
किसी पाक में किसी उत्सव के बाद जमीन पुराने समाचार-पत्रों, खाली बोतलों या 
दूसरे प्रकार के कड़ा-कर्कंट से ढंकी हुई पायी जाती है। जन सम्पत्ति का नाश 
हो जाता है । इसके विपरीत इंगलैंड की भीडें अधिक संगठित और शालन्तिग्रिय 
होती हैं । किंग जाज पंचम्‌ (7679 ७८०००४०८ ४) की सिल्वर जुबली के उत्सव में 
लाखों आदमी बकिघम पैलेस के सामने के पार्क में कई दिनों तक तम्बू लगाये पढ़े 
रहे और कहा जाता है कि जब उत्सव समाप्त हो गया तो न तो कहीं किसी प्रकार 
का कूड़ा-कक ट दिखलाई दिया और न वहाँ की क्यारियों से एक भी फूल तोड़ा 
गया था । ) 
श्रोता समूह (96 6 प्रता6726) 
श्रोता समूह एक प्रकार की सुसंगठित (#5पाप्पंणणकाड८त) भीड़ होता 
है । यह कुछ सॉँस्क्ृतिक नियमों और अनुष्ठान (7:७०) ) और व्यवहार के यथाक्रमों 
(78पथ्यंध८७) से नियन्त्रित होता है । श्रोतागण किसी विशेष उद्देश्य के लिये पूर्व- 
_निदिचत समय और स्थान पर एकत्रित होते हैं। वक्ता और श्रोता समूह का सम्बन्ध 
अपनी चरम सीमा पर सब-से-एक (9॥-00-006) और एक-से-सब (०7८-४०-७)) ) 
किस्म का होता है। द 
अधिकतर, वक्ता और श्रोता समूह का सम्बन्ध प्रभुत्व (व०८ां78४०४ ) 

तथा सहिष्णुता (70० ४ं४४०४) का होता है अथवा सक्रिय तथा निष्क्रिय कार्य का 
होता हैं । कम से कम अस्थाई रूप से ही वक्ता श्रेष्ठ समझा जाता: है । दूसरी ओर 

श्रोता समूह के सदस्य भी वक्ता को प्रभावित करते हैं । उदाहरण के लिये, यदि कोई 
वक्ता सुनने वालों की हिंसात्मक प्रवृत्तियों को उत्तेजित करना चाहता है और देखता 
है कि श्रोता समूह पर उसका कोई प्रभाव नहीं पड़ता है तो उसे अपने शब्दों में हेर- 

फेर करना पड़ता है। 
..._ साधारणतया भीड़ को दो भागों में विभाजित किया जाता है-- (१) औप- 
“चारिक-भीड़ और (२) अनौपचारिक भीड़। पहले जिस भीड़ की मानसिक 





थ . विशेषताओं का वर्णन किया गया' है उसे 'हम 'अनौपचारिक भीड़ भी कहते हैं । 
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औपचारिक भीड़ का दूसरा नाम श्रोता समूह है। किम्बाल यंग के शब्दों में, 
“श्रोतागण संस्था के सिद्धान्तों पर आधारित एक प्रकार की भीड़ है ।* 
श्रोता समुह की विशेषताएं (76 एश्नद्बाबटाल्तंआाठ08 0 #ैपतदा८म८८) 
किम्बाल यंग ने श्रोता समूह की निम्नलिखित विशेषतायें बतलाई हैं-- 
(१) इसका एक विश्येष उद्देश्य होता है । 
(२) एक पूर्व-निश्चित समय और स्थान पर मिलता है । 
(३) इसका अभिस्पंदव का एक निश्चित आदर्श स्वरूप होता है । 
यद्यपि श्रोता समह में भीड़ की ही तरह कन्धे से कनधे मिलाने का सम्बन्ध 
होता है, फिर भी सीटों के बीच का अन्तर निकट सम्पर्क को रोकता है और इस 


प्रकार भीड़-प्रवृत्तियों को एक निश्चित सीमा से वढ़ने से रोकता हैं। कोई चतुर 


-वक्ता किसी श्रोता समूह को अपने वाक्चातुयय से क्रियाशील भीड़ में परिवर्तित कर 


सकता है, परन्तु शारीरिक सम्पर्क स्वयं इस प्रकार के विकास में सहायक नहीं होते । 
इसके विपरीत भीड़ में शारीरिक निकटता, कन्धों का रगड़ना उद्वेगों को उत्तेजित 
करता है । 

आकस्मिक निरीक्षण और अनुभव ने यह दिखाया है कि श्रोता समूह की. 


प्रतिक्रिया हॉल के आकार, सदस्य जो उपस्थित होते हैं और अनेक अन्य बातों पर 


निर्भर करती है । उदाहरण के लिए, यदि किसी को विरोध-मीटिंग बुलानी है तो 
उसके लिये यह उचित होगा कि वह ऐसे हॉल को चुने जो कि जितने सदस्यों की 


आशा हो उनके .हिसाब से छोटा हो । इसका प्रभाव यह होता है कि गर्मी, कन्धों 


की रगड़ आदि से उत्तेजना और उद्देग जागृत होते हैं। इसी प्रकार अन्य - वस्तुये भी 
महत्वपूर्ण होती हैं जैसे. (क) तापक्रम, (ख)-वायु की आद्रेता, (ग) हवा का प्रबन्ध, 


 (घ) रोशनी, (च) सीटों की बनावट और सजावट का ढंग । 


गिलिन और गिलिन ने कहा है : ता समूह एक प्रकार की भीड़ है जिसमें 
व्यक्ति के बीच अन्त:प्रेरणा निम्नतम स्तर पर होती है ।॥ सदस्य एक दूसरे 
की उपस्थिति से सचेत होते हैं.और एक दूसरे के ध्यान-और प्रशंसाध्वनि -से प्रेरणा 


भी पाते हैं, परन्तु मुख्य अन्तःक्रिया श्रोता समू ह के सदस्यों और स्टेज के नायक 


(?८ए०7४%7८०) के-बीच होती है । विशेषकर, थियेटर श्रोता समूह -में जो नाठक 


खेला जाता है उसका उद्देश्य श्रोता समूह के सदस्यों के उद्वेगों और विचारों को स्टेज _ 


“6 ब्प्रवीरट6 38 8 077 एगाज्रापांठद्ाटट्त 209१4: क्‍ 
' ्+श्यियादों। हठफाएओ, 
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कि 


पर उत्पन्न दशा की ओर केन्द्रित करना होता है| यह स्वयं उस प्रेरणा से सदस्यों 
का ध्यान हटा देता है जो कि वे अपने साथियों से प्राप्त करते । इसके अतिरिक्त, 
एक प्रकार का संस्कार (77709)) साधारणतया कुर्सी, छज्जे आदि भौतिक वस्तुओं 
की सहायता से, जो श्रोता समूहों के सदस्यों को एक दूसरे से अलग करती हैं, श्रोता 
समूह के सदस्यों के व्यवहारों पर नियंत्रण रखता है । 


श्रोता समूहों का वर्गोकरण 
((॥95॥0%707 ० 5&प्र060०6) 

सनन्‍्तोषजनक ढंग से श्रोतासमृहों का वर्गीकरण करना कठिन है। हम 
श्रोतासम्‌ ह के विचार को ऐसे जनसमूहों तक सीमित रखेंगे जिनमें एक कर्ता या 
अनेक कर्ता (9०0777०7 ०7 9८८०77८४७) जैसे कि वक्ता, अभिनेता, गायक मुख्य 
भूमिका में और काफी संख्या में व्यक्ति, जो कि कर्ता के कार्यों को देखने सुनने आये 
हैं, होते हैं। कोई बोर्ड आफ डाइरेक्टर्स श्रोतासमह नहीं कहा जा सकता और न 
किसी मुकदमें को निपटाता हुआ जूरी । फिर भी जूरी उस समय कचहरी के कमरे 
के श्रोतासमूह का एक अंग हो सकता है जब वह विपरीत वकीलों की बहस और 
बयानों को सुनता है । इसी प्रकार कोई कमेटी, कांफ्र नस, डिबेटिंग सोसाइटी भी 
श्रोतासमूद्दों का कुछ रूप ले सकती है यदि काफी देर के लिये कोई एक सदस्य भाषण 
देता है और बाकी सदस्य केवल सुनते ही हैं। कार्य और ढाँचा व संगठन यह 

निश्चित करता है कि कोई समृह श्रोतासमूह है या नहीं । 


श्रोतासम्‌ हों को सक्रिय और निष्क्रिय दो भागों में बाँदा जा सकता है। 
पहले प्रकार के श्रोतासम्‌ हू और कर्ता (9०077८/) में तीब्र अन्तःक्रिया होती है । 
श्रोतासमू ह वक्ता की बात को बिना तक के स्वीकार नहीं कर लेता। दूसरे प्रकार 
के श्रोतासमृह की विशेषता कर्ता (9०7०7०76०) के प्रति आत्मसमर्पण (डपणा$ओं- 
४८7८६७) है अर्थात्‌ बिना किसी तक, संदेह या हिचक के वक्ता की बात स्वीकार कर 
ली जाती है । 
इस प्रकार का वर्गीकरण किसी भी प्रकार सन्‍्तोषजनक नहीं है क्योंकि एक 
ही श्रोतासमृह के अन्दर अन्तःक्रिया की मात्रा में अन्तर हो सकता है। यह सम्भव 
है कि वादविवाद में एक या दो छोग ही भाग लें, बाकी सब उदासीन रहें । इसलिये 
. हम समाजशास्त्र का आश्रय ले सकते हैं और जनता के स्वार्थ या संस्थाओं को दृष्टि 
में रखते हुये श्रोतासमूहों का (१) आथ्थिक, (२) राजनैतिक, (३) धामिक और 
. (४) मनोरंजनात्मक में वर्गीकरण कर सकते कि 
.._ किम्बाल यंग ने पहले दो ही प्रकार के श्रोतासमृह बतछाये थे--(१) सूचना 





.... की कामना करने वाला (7र/ण04(०70 2व्टतंगड़) तथा (२) मनोरंजन की 
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कामना करने वाले (+ट&८७४०॥ 5८्टायंगड्ट) श्रोतासमृह । इसमें उन्होंने एक तीसरे 
प्रका र का--परिवर्तत योग्य--श्रोतासमूह भी जोड़ दिया है अर्थात्‌ वह श्रोतासमृह्‌ जो 
कि भीड़ (०70७०) में परिवर्तित किया जा सकता है। ला पियर (7.,9 ०८४८) 
ने (१) नाटकीय (१7274४०८) और (२) भाषण श्रोतासमुह (॥0८एए८ 8एव९०८८) 
बतलाये हैं और परिवर्तत समुह को भाषण-श्रोतासमुहु का उपभाग (8७ - 
००:८४०7ए ) बतलाया है । क्‍ कह 
भीड़ ओर श्रोता समृह में भेद 
(्िक्लशारट 7फल्ला धीढ ८0छते बात (6० 5प्रवा८१८८) 
भीड़ श्रोतासमृह 

१. यह अचानक इकट ठा हो जाती है। १. यह पूर्व निश्चय के अनुसार जान- 
बूझकर बुलाया जाता है । 

२. इसका कोई निश्चित समय और २. यह पूर्व निश्चित समय और 


स्थान नहीं होता । स्थान पर बुलाया जाता है। 

३. इसका कोई निश्चित उद्देश्य नहीं ३. इसका निश्चित उद्देश्य होता 
होता । है । 

४. इसके अन्दर अभिस्पंदन (?02- ४. इसके अन्दर अभिस्पंदतन और 
पं229070) तथा अन्तःक्तिया का अन्तःक्रिया का एक आदहोें रूप 
कोई आदर्श स्वरूप नहीं होता । होता है । 


इसमें ध्यान घटना से हट सकता 
है और पारस्परिक अन्तःक्रिया का 
रूप निश्चित नहीं होता । 

५. इनमें सदस्यों का ध्यान उसी ५. इसमें बहुधा ध्यान किसी बाहरी 
स्थान पर घटित घटना पर विषय पर केन्द्रित होता है। उदा- 
केन्द्रित होता है । हरण के लिए, हम अपने दशहर 

में बैठ कर वीतनाम क्रांति 
- (ांट्फाब्ण ०्पअंडई) के ऊपर 
वाद-विवाद कर सकते हैं । 


.. ६. इसमें सदस्यों को एक दूसरे की ६. इसमें सदस्यों के ऊपर एक दूसरे 


उपस्थिति बल प्रदान करती है की उपस्थिति का विशेष प्रभाव 
और उद्गेगों को उत्तेजित करती नहीं पड़ता । 
है । 


७. इसमें उद्वेगात्मक सुझावों का ७. इसमें बौद्धिक सुझावों का अधिक 
अधिक प्रभाव पड़ता है। ... प्रभाव पड़ता है। 








१३० भीड़ व्यवहार 

८. इसके व्यवहार निश्चित संस्कारों 5. इसके ऊपर निदविचित संस्कारों 
से नियन्त्रित नहीं होते । यह. का नियन्त्रण रहता है। यह 
असंगठित होती है । संगठित होता है। 


९. इसमें बुद्धि का कस हो जाता ९. इसमें बुद्धि का ह्ास नहीं होता। 

१०. इसमें दूसरे के सुझावों को बिना १०. इसमें बिना तक के दूसरे के. 
हिचक के स्वीकार कर लिया सुझावों को स्वीकार नहीं किया 
जाता है । द जाता । 








| प्रचार 
(?/णृ22थ॥09 ) 








अर्थ--प्रोपेगैण्डा' शब्द लैटिन शब्द 9707०8०7० से निकला है जिसका अर्थ 
है जन्मने के लिये पौधों की कलम या शाखाओं को छूगाना | जब कि कलम स्वयं 
बढ़कर वृक्ष का रूप ले लेती है, प्रोपेगैण्डा अपने आप जन्म नहीं लेता बल्कि किन्‍्हीं 
विशेष उद्देव्यों से व्यक्तियों या समूहों के द्वारा फैलाया जाता है । इंस अन्तर पर प्रकाश 
डालते हुए लम्ले ने कहा है : “?70948०7व७ 48 700 8 07९९१४8 फैक छ०्पोते 
82८ 28८८ ०70८ ६ 48 & ०7८९वं 8०7८:७४००.” प्रोपेगैण्डा का अर्थ 
मानवों या पौधों को बढ़ाना नहीं है बल्कि विचारों और सिद्धान्तों को बढ़ाना 
_और फलाना है। वास्तव में श्रोपेगैण्डा पूर्व निरिचित उद्देश्यों के अनुसार दूसरों के 
व्यवहारों को प्रभावित करने की एक विधि है। किम्बालू यंग ने कहा है कि पूर्व- 
निश्चित उद्देश्यों के अनुरूप पहले मतों, विचारों और मुल्यों को बदलने और नियन्त्रित 
_करने और अस्त में वाह्य क्रियाओं को बदलने के लिए प्रोवेगैण्डा प्रतीकों का एक 
जानबूझकर आयोजित और क्रमबद्ध प्रयोग है जो मुख्यतः संकेतों और सम्बन्धित बञ्धकर आयोजित और क्रमबद्ध प्रयोग है जो मुख्यतः संकेतों और सम्बन्धित 
मनोवैज्ञानिक विधियों द्वारा कार्य करता है।* 


प्रचार के लिए कहा गया है कि इसके अन्तर्गत वे सब क्रियायें और . 
समाचार, लिखित, जबानी या चित्र के रूप में, सच या झूठ आ. जाते हैं जिनका 











उज्तेद्य या फल दससों के चिचार्स र 





समाचार है जो विश्वास किये जाने के लिये फलाया जाता है। सनक 


(मल पक चाप 8थहपाएता 


महायुद्ध के पश्चात्‌ प्रचार शब्द का बुरे अर्थ में प्रयोग किया जाने छगा 
है। लम्ले कहता है कि प्रचार एक विकास है जो कि निम्नलिखित बातों में 


कं... 97679 84079 78 (6 77076 07 655 वेदाएशबांटोए एॉक्या८त 300. 8ए४८- 
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]॥7९ ०7070705, 30698 270 एप5 बाप प्रोका42।ए ६0 "87878 ०४९४६ 
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१३२ प्रचार 


से कछ में या सब में अप्रकट रहता है-उत्पत्ति या सूत्र: व्यक्तियों के छपे स्वार्थ; 
प्रयोग में छाई गई विधियाँ; फौैलाई हुई बातें और उसका शिकार होने वाले 
व्यक्तियों पर उसके प्रभाव । इस प्रकार, लम्ले के विचार में, सभी प्रचार बुरा 
है । उसके विचार में, यह असामाजिक है क्‍योंकि यह आलोचनात्मक शक्तियों को 
ऋडित करता है, भय और सन्देह फैलाता है और बौद्धिक गुलामी उत्पन्न करता है । 


॥करकताफब्यारक दा )ल्‍कक 0११०: ६/१/ शाधएका2५ १३ किक 


इसके आगे लम्ले कहता है कि हमारे लिए यह कहना अधिक सही होगा कि प्रचार 


दि लि मर न न न मा अा मम“ ४ां४ं४७७४४४४४७४/७७७७७७७७७७४ ४2७७७७७॥७॥७७७७७७७ 
,नराजह॑श रात रात्पापा पतन कप 0० 


सामाजिक संगठन को भतहा बनाता है और इस प्रकार समाज को (एक विशालरू 


0 70 0७७७० 


(20, # पाक प्रकार ७ ##64/4 4 वर 8४३० ऊन ० उतर ५4 एल, 


अनेक कमरों वाला, भतहा घर बना देता है।। इसी प्रकार डब कहता है कि 
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यह है कि स्वयं में प्रचार न तो अच्छा होता है और न बुरा । यह तो प्रयोजन 


'१48००५०%भ--त७३४०) [१० 8-७॥३०६॥॥३०फ़न७१७७४४४३5॥ 3 ५६७०५ रोड (3.७५ '४३4४४४0७७//४फढ00॥0700/ 


है, जिससे और जिसके लिए इसका प्रयोग होता है, जो इसे अच्छा या बुरा बनाता 


है । कंथरीन जिराउल्ड ने ठीक ही कहा है कि प्रचार एक अच्छा शब्द है जो 
बुरा बन गया है ।** 

.. प्रचार के सम्बन्ध में सामान्यतः यह कहा जाता है कि जिन विशिष्ट 
विश्वासों और मनोवृत्तियों को प्रचारक प्रेरित करना चाहता हैवेन तो 
मूल्यवात, न सामाजिक दृष्टि से उचित होती हैं, परन्तु उनके पीछे प्रचार कर्ता 
का कोई छुपा हुआ उद्देश्य होता है जो कभी-कभी गे र-प्रामाजिक भी होता है। इसके 
अतिरिक्त प्रचार के प्रति व्यक्तियों की प्रतिक्रिया अताकिक या अबौद्धिक होती है। 

प्रजातन्‍्त्र के विस्तार और वोट देने के अधिकारों में वृद्धि होने से, शिक्षा 
सम्बन्धी सुविधाओं के विस्तार और शिक्षित व्यक्तियों की संख्या में वृद्धि होने से, 
प्राद्येगिक परिवर्तेनों और सम्पत्ति के उत्पादन, वितरण और उपभोग में सुधार होने 
से, सामाजिक परिवर्तन की गति का वेग बढ़ने से और साथ में सामाजिक सहयोग 
की बढ़ती हुई आवश्यकता ने समाज में प्रचार के कार्य को बहुत प्रभावित किया 
है। प्रचार उस समय ऐतिहासिक महत्व प्राप्त कर लेता है जब कि वह हरूम्बे अर्से 
तक अच्छे. ढंग से सुसंगठित समूहों द्वारा प्रयोग होता 
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१३३ 
थुद्धकाल मे प्रचार का महत्व 

आधुनिक युद्ध की प्रकृति ने प्रचार को एक महत्वपूर्ण अस्त्र बना दिया है । 
युद्ध की औद्योगिक और प्राद्योगिक गूढ़ता में वृद्धि होने से सम्पूर्ण राष्ट्र और 
राष्ट्रों के समृह उसमें शामिल हो जाते हैं। ऐसी स्थिति में अपना मनोबल 
(४४०:०)८) अपने देश ओर शत्रु के देश में भी महत्वपूर्ण विषय बन जाता है । 
इसलिये युद्ध में संलग्न राष्ट्रों द्वारा इस बात की पूरी चेष्टा होती है कि अपने छोगों 
का उत्साहपूर्ण समर्थन प्राप्त हो, और यदि संभव हो, शत्रु के साहस को मन्द 
किया जाय । 

किम्बाल यंग का कथन है कि युद्ध काल में प्रचार का उद्देश्य अपने समूह 
को उसमें भाग लेने के लिये उत्साहित करना और शात्रु समूह के सदस्यों को 
निरुत्साहित करना है । क्योंकि आजकल के युद्ध में सम्पूर्ण राष्ट्र भाग लेता है, इसलिए 
यह बात अत्यन्त महत्वपूर्ण है कि किस ह॒द तक शत्रु सह के सदस्यों को युद्ध में 
भाग लेने से निरुत्साहित और अपने समूह के सदस्यों को उत्साहित किया जाता है । 

ताज़ी प्रचार कर्त्ता हरम॑नफ्रॉक और फ्रीडरिच बडेकाउ ने १९३६ में 
मनोवैज्ञानिक युद्ध के तीन उद्देश्य बताये थे । पहला, संसार की दृष्टि में शत्रु की 
शक्ति को कम करना, शत्रु जनसंख्या को उनके उद्देश्यों के प्रति निराश करना, शर्त्रु 
देश में गृह युद्ध कराना और छात्रु जनसंख्या को यह विश्वास करने के लिए प्रेरित 
करना कि शान्ति सरलता से प्राप्त हो सकती है । दूसरा, तटस्थ ( एटा ) राष्ट्रों 
को शान्ति के लिये अपने प्रेम का विश्वास दिलाना और अपने उद्देश्य के ओचित्य को 
समझाना ओर यह प्रचार करना कि छात्रु राष्ट्र ने अन्तर्राष्ट्रीय कानून और शान्ति 
को भंग किया है और तटस्थ राष्ट्रों को यह विश्वास दिलाना कि शत्रु उनके लिये 
और राष्ट्रों के समाज के लिये एक खतरे से परिपूर्ण चुनौती है और उनकी सहायता 
से उनका नष्ट किया जाना आवश्यक है । तीसरा, यहू विजय और उद्देश्य के 
ओऔचित्य के सम्बन्ध में अपने राष्ट्र का विश्वास दृढ़ करेगा और जन समूह को विजय 
प्राप्त करने के लिये कस कर प्रयास करने के लिये प्रेरित करेगा । 
शान्तिकाल में प्रचार का महत्व 

जनमत-निर्माण में. प्रचारं॑ का हाथ एकदम स्पष्ट हो जाता है और मौलिक 
जन-समस्याओं के प्रति विशाल जनसमूहों के मत की ओर संकेत करता है। 
राजनीतिक दल प्रचार की प्रविधियों का लगातार प्रयोग करते हैं और इस गुण 
से सम्पन्न व्यक्ति दल के लिये अमूल्य सिद्ध होता है। फिर भी, प्रचार किसी भी 
दल के प्रमुख सहायकों के मतों को बदलने में बहुत कम सफल होता है । फिर भी 
करोड़ों स्वतन्त्र मतदाताओं पर पार्टी प्रचार के युद्धकोशल का महत्वपूर्ण प्रभाव _ 
पड़ता है । अनेक कारकों, जैसे व्यापार चक्र की स्थिति, रोजगारी या बेकारी की 





... प्रदर्शन करके भी धर्म का प्रचार र होत॑ होता हा 
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१३४ प्रचार 


समस्या, अच्तर्राष्ट्रीय मामलों में राष्ट्रों की स्थिति को छेकर जनमत बदलने की 
कोशिश होती है | इसी प्रकार, छिपे हुये प्रयोजनों वाले व्यक्ति अनेक क्षेत्रों में,-- 
जैसे कि व्यापार या वाणिज्य, धर्म, मैडिकल देख-रेख, टेक्‍्स, सामाजिक कल्याण, 
मद्य-निषध,--जनमत को अपने पक्ष में लाने के लिये प्रचार का प्रयोग करते हैं । 


राजनतिक प्रचार 

सभी राजनैतिक दल जनमत को प्रभावित करने के लिये अपने दल के 
उद्देश्यों और कार्यों का प्रचार करते हैं। आजकल सरकारों की सम्पूर्ण प्रणालियाँ 
प्रचार पर आधारित हैं । नाजी सरकार में एक मभिनिस्ट्री आफ प्रोपेग ण्डः थी जिसका 
सभापति डा० जोसेफ गेवल था जो खले तौर पर जनसमृूह की बुद्धिमता का उपहास 
करता था और जनमत प्राप्त करने में अद्वितीय था । उसका कहना था कि एक ही 
झूठ को सौ बार दोहराने से वह सच माना जाने छगता है। उसके प्रोपेगैण्डा के 
फलस्वरूप जमंन लोगों की मानसिक एकता विकसित हुई और नाजी नीति के समर्थन 
में स्वदेश में और बाहर एक सामान्य संगठन बना । 

सामाजिक विकारों को दूर करने और अपनी योजनाओं के महत्व को दिखाने 
के लिये प्रान्तीय और केन्द्रीय सरकारें प्रचार करती हैं । विदेश सम्बन्धी मामलों 
में भी प्रचार महत्वपूर्ण है । युद्धप्रिय राष्ट्रों और युद्ध-सामग्री बनाने वालों के द्वारा 
भी प्रचार ऊँचे पैमाने पर किया जाता है, परन्तु आज-कलरू अधिकतर प्रचार शान्ति 
के लिये किया जा रहा है । 


व्यापार में प्रचार 

व्यापार के विस्तृत क्षेत्र में सबसे अधिक प्रचार देखा जाता है। हर प्रकार 
के छपे, तस्वीर के रूप में, या जबानी विज्ञापन से हम खूब परिचित हैं। ऐसे अनेक 
कॉमशियल प्रोपेग प्डा संगठन हैं जो विद्वेषपूर्ण अफवाह का आविष्कार और प्रचार 
करने में दक्ष हैं और दूसरे निर्माणकर्त्ताओं, उत्पादकों और उत्तकी वस्तुओं के विरुद्ध 
हर प्रकार की बात फैलाते हैं। इसी प्रकार, सड़कों पर, फिल्मों में, समाचार-पत्रों 
में, मैगजीन आदि में विज्ञापन देकर व्यापारी अपनी वस्तुओं का अच्छा प्रचार करते. 
हैं । रेडियो सीलोन ने तो इसका एक अलग विभाग ही खोल दिया है जिसके द्वारा 
विभिन्न व्यापारियों से पैसा लेकर वे उनकी वस्तुओं का प्रचार करते हैं । 


धर्म और शिक्षा में प्रचार 

क्‍ धर्म-विस्तार के लिये भी प्रचार का उपयोग किया जाता है। अपने देश के 

..नगरों और गाँवों के मार्गों पर हम अनेक ईसाई सिश्तरियों को ईसाई धर्म का प्रचार 
. करते हुये देखते हैं । 'देन कमाण्डमेंट' जैसी फिल्म बनाकर और अन्य देशों में उनका 














५ ' 
ह। 
4५ 
!' 














के 


प्रेचार: १३१५ 


दिक्षा के क्षेत्र में भी प्रचार काफी दिखाई पड़ता है। अपनी सरकार ने 
डाक्यूमेंटरी फिल्में बनाकर शिक्षा की ओर अनपढ़ों की प्रवृत्ति बढ़ायी हैं। केरल की 
कम्यूनिस्ट सरकार ने पहले स्कूल-कक्षाओं में पढ़ाई जाने वाली पुस्तकों में कम्यूनिस्ट 


पार्टी के उद्देश्यों और कार्यों की प्रशंसा पर अध्याय रखे थे जिसका विशाल विरोध 
हुआ था । 


प्रचार और प्रजातनत्र 


यह स्पष्ट है कि प्रचार प्रजातन्त्र राज्यों के लिये खतरनाक भी है। यहाँ 
तक कि जिस देश में बोलने और छापने की स्वतन्त्रता है, वहाँ भी प्रजातन्त्र और 
स्वतन्त्रता के समर्थक नुकसान में हैं। ऊँचे पैमाने पर प्रचार या प्रोपेगैण्डा करने के 
लिये बहुत खर्च की आवश्यकता होती है और धन उत्पन्न करने के ही स्वार्थ रखने 
वालों के पास प्रजातन्त्र और उन्नति के मित्रों की अपेक्षा अधिक साधन होते हैं। वे 
विज्ञापनों के लिए अखबारों में अधिक स्थान और रेडियो में अधिक समय प्राप्त कर 
सकते हैं । इसके अतिरिक्त, विज्ञापन देने और प्रचार करने में विशेषरूप से प्रवीण 
व्यक्तियों की सेवाओं को भी यह धनी व्यक्ति सरलता से प्राप्त कर सकते हैं 

दूसरे प्रकार से भी प्रचार प्रजातन्त्र के लिये खतरनाक है। प्रजातन्त्र की 
सफलता के लिये आवश्यक है कि औसत नागरिकों को भी सत्यताओं का ज्ञान हो 
जिससे वह बुद्धिमत्तापूवक वोट दे सके । परन्तु वर्तमान प्रचार या तो सर्वसाधारण 
के पक्षपातों को उत्तेजित करता या नई शक्ति प्रदाव करता है या उन्हें बिल्कुल 
भ्रम में डाल देता है। नाना प्रकार के विरोधात्मक प्रचार के बीच उसका मार्ग 
प्रदर्शन करने के लिए उसके पास कोई उपयुक्त ज्ञान तो होता नहीं और न वह प्रचार 
की प्रविधियों से भली-भाँति परिचित होता है जिससे वह उसे पहचान ले और उससे 
प्रभावित न हो । 


प्रचार और शिक्षा 

- व्यापक अथ॑ में शिक्षा का उद्देश्य व्यक्ति को पूर्णता (छ्ए०टपंठ४) प्रदान 
करना और उसके शारीरिक, मानसिक और आध्यात्मिक गुणों का विकास करना है। 
शिक्षा के अन्तर्गत एक बौद्धिक ढंग से यथाथंता को प्रस्तुत किया जाता है और ज्ञान 
के संग्रह को प्राप्त किया जाता है जिससे व्यक्ति अपने पर नियन्त्रण रख सके। 

- लैसवेल ने कहा है कि “शिक्षा कौशल और स्वीकृत मनोवृत्तियों को हस्ता- 
न्‍्तरित करने की एक प्रक्रिया है। प्रोपेगण्डा ऐसी मनोवृत्तियों का हस्तान्तरण है 
जिनको उसी समुदाय में विवाद सम्बन्धी समझा जाता है ।* वास्तव में शिक्षा स्वीकृत 
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विचारों के प्रसार से कहीं अधिक महत्वपूर्ण वस्तु है। हमारी महान शिक्षा प्रणालियाँ 
इसलिए हैं कि कुछ विचारों को स्वीकार नहीं किया गया है । 
प्रचार ओर पक्षपात व अफवाह 

प्रचार का पक्षपात और अफवाह से घनिष्ठ सम्बन्ध है। प्रचारकर्ता 
हमारी अबौद्धिक प्रवृत्तियों को अपील करता है | वह हमारे प्रेम, घृणा, भय और 
आश्ञाओं को लक्ष्य बनाता है । उसका एक महत्वपूर्ण उद्देश्य पक्षपात (7दांप॑४८6) 
और शत्रुता को भड़काना है। नाज़ी जमंनी और रूस उन राष्ट्रों के उदाहरण हैं 
जिल्होंने प्रजातीय या अन्य प्रकार के पक्षपात बढ़ाने का कार्य किया है। बहुत सी 


झूठी अफवाहें (7००००००४) जो फैली होती हैं वे प्रचार-कर्त्ताओं द्वारा फलाई 


जाती हैं जो भश्राति फैलाने और आचार-पभ्रष्ट करने के लिए दृढ़ होते हैं । वे 
सामान्यतः निम्न कोटि के निध॑न व्यक्तियों को अपील करते हैं जिनके पास न तो समय 


और न बुद्धि ही होती है कि वे सत्यता जान सकें । अफवाह प्रचार ऐसे व्यक्तियों 


के द्वारा बिना हिचक या तक के स्वीकार कर लिया जाता है जिनके कठोर या 
सनातनी विचारों के वह अनुकूल होता है । 
प्रचार और सेन्सरशिप 

प्रचार सेन्सरशिप का उल्टा शब्द है। यह जनमत और व्यवहार के 
नियन्त्रण की एक यथा्थे (7०अ४४०) विधि है । सेन्सरशिप सामाजिक नियन्त्रण का 


एक ऐसा स्वरूप है जो मतों, विश्वासों या विचारों के प्रकटीकरण के लिए बनाया . 


गया है । यह एक प्रकार की बाधा है जो हमारे अन्दर असंतोष और व्याकुरूता 


उत्पन्न करती है। मनोवेज्ञानिकों का विचार है कि जहाँ प्रचार झूठी बातों को 


फैलाता है, सेन्सरशिप सच बातों को भी दबाता है । 
पुराण और किवदन्ति बनाने वाले के रूप में प्रचार 

पुराण और किवदन्ति बनाने की विज्ञाल प्रक्रिया का एक अंग प्रचार 
भी है । प्रचार में किवदन्तियों का जानबूझ कर निर्माण किया जाता है। प्रचारकर्त्ता 
नई कहानियों, घटनाओं की विवेचना और वर्णन प्रस्तुत करता है जिससे किसी वस्तु 
के प्रति हम में भय या क्रोध उत्पन्न हो और हम नई किवदन्तियों को स्वीकार करें 
और आनन्द लें । हमारे अन्य व्यवहार की भाँति हमारे भय, क्रोध, चिड़चिड़ेपन, 
बहिष्कार, स्वीकृतियाँ, प्रेम और सहानुभूति किसी समूह के प्रति हमारे लगाव और 


दूसरे से अलगाव के द्योतक होते हैं | समृह के अस्तित्व और सामाजिक नियन्त्रण के 
लिए पौराणिक कथाओं और किवदन्तियों का फेलना आवश्यक है और ऐसे समय में. 


. प्रचार बहुत सहायक होता है । 


. . प्रचार-मनोविज्ञान 


की किम्बाल यंग ने कहा है कि. संकेत ही प्रचार की सफलता की कुज्जी है 





प्रचार द १३७ 


(8प88०5पं०7 73 6 #6ए ६0 6 ठकुलाबाठा ० 970748%749 ) । प्रचा रकर्त्ता 
अपनी बात को स्वीकार कराने के लिये अनेक प्रकार की प्रविधियों का उपयोग करता 
है | प्रचार के विश्लेषण में हमें चार मह॒त्वपृर्णं कारक मिलते हैं :-- 
(अ) प्रचारकर्त्ता का उद्देश्य । 
(ब) प्रयोग में लाई जाने वाली वस्तु-लोगों के मस्तिष्कों में बने हुये विचार 
और चित्र । द 
(स) किसी विशेष प्रकार का संकेत और दूसरी मनोवैज्ञानिक प्रविधियाँ 
जिनका वह प्रयोग करता है । 
(द) विचार, मनोवृत्तियाँ, मूल्यों और क्रियाओं को बदलने में प्रचार 
का अभाव । 
किम्बाल यंग के विचार में प्रचार के सम्बन्ध में एक अत्यन्त महत्वपूर्ण बात 
यह है कि पुराने प्रयोजनों (7708ए80४०08) को अपीर करना चाहिये जैसे कि 
आर्थिक सुरक्षा की इच्छा, वेयक्तिक और सामूहिक सुरक्षा की इच्छा, प्रतिष्ठा और 
विशेष योग्यता प्राप्त करने की इच्छा, प्रेम की इच्छापति, और परिवार के सदस्यों 
और घनिष्ठ लोगों के कल्याण की इच्छा । अक्सर नये साहसिक कार्य (90५ए९४४ए7८) 
और अनुभव की इच्छा भी इस सम्बन्ध में महत्वपूर्ण होती हैं। फिर भी, यह 
निश्चित है कि किसी भी प्रचार-उद्देश्य के अन्दर यह सभी प्रयोजन एक ही समय में 
सम्मिलित नहीं होते । सबसे अधिक प्रभावपूर्ण प्रचार वह होता है जो ऐसे मूलभूत 
एक या अधिक प्रयोजनों को अपील करता हो । 
सामाजिक मनोवैज्ञानिकों ने इस बात की ओर संकेत किया है कि क्‍योंकि 
नृष्य की सभी मौलिक इच्छायें उद्देगों द्वारा अनुबन्धित (लगा०0ं०7०ीए ००पर्ती- 
४०7८०) होती हैं, इसलिए कुशल प्रचारकर्त्ता प्रेम, शत्रुता, भय, आशा, और अन्य 
भावनाओं और उद्गेगों का काफी प्रयोग करता है । 


. यह भी एक मनोवज्ञानिक सत्य है कि मौलिक इच्छायें और प्रयोजन उस 
समय अधिक प्रबल हो जाते हैं जब व्यक्ति निराशा के सागर में गोते छूगा रहा होता 
है । प्रचारकर्त्ता उस समय अधिक सफल होता है जबकि भोजन, आश्रय, जन सुरक्षा, 
प्रतिष्ठा आदि की इच्छायें असन्तुष्ठ रहती हैं या यदि वे असन्तुष्ट नहीं हैं तो यह 
विश्वास उत्पन्न करना कि आगे चलकर यह इच्छायें असन्तृष्ट रखी जायेंगी । व्यक्तियों _ 
की संक्रेत-प्रहण-क्षमता ($प88०8४०)॥॥79) और विशेष प्रकार के कारणों (विशेष 
प्रकार के शब्दों, मुहावरों का प्रयोग, दोहराया जाता, इत्यादि) से व्यक्ति प्रचार से 
प्रभावित रहते हैं । । 

प्रचार स्वयं एक प्रकार का संकेत है जो दूसरों की मनोवृत्तियों और वाह्य.. 
व्यवहार को अपनी इच्छानुसार बदलने के लिए प्रचार-कर्त्ता प्रयोग करता है। 
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इसीलिये प्रचार की सफलता संकेत के सिद्धान्तों के पालन करने पर निर्भर करती 
है। संक्षेप में हम यहाँ कह सकते हैं कि संकेत की सकलता उस व्यक्ति के व्यक्तित्व 
पर निर्भर करती है जिसे संकेत दिया जा रहा है । यदि संकेत उस व्यक्तित्व के 
अनुकूल होता है तो वह तत्काल क्रियान्वित होता है । संकेत उस समय विशेषरूप से 
सफल होता है जब कि कोई व्यक्ति किसी वस्तु की कामना करता है और संकेत उस 
वस्तु की प्राप्ति में सहायक होने की आशा बँघाता है। 

संकेत की सफलता अथवा प्रभाव के लिये तीन बातें मुख्य हैं :--( १) उसंका 


बारम्बार दोहराया जाना; (२) संकेत देते समय आवाज में आत्म-विश्वास को झलक 


होना और (३) संकेत देने वाले का प्रतिष्ठित होना। वे संकेत जो कि सामूहिक 
संकेत होते हैं, अनेक व्यक्तियों के द्वारा दिये गये होते हैं, उन संकेतों की अपेक्षा 
अधिक प्रभावशाली होते हैं जो कि केवल एक व्यक्ति के द्वारा श्रस्तुतत किये जाते हैं । 
संकेत पर अत्यधिक बल देने का विपरीत फल भी हो सकता है । 

संकेत ग्रहण करने की क्षमता बढ़ाने वाली वाह्मय दशाओं में ऐसी वस्तुयें 
आती हैं जैसे कि भड़कीले रंग, मधुर स्वर, ताल सुरबद्ध और अभिन्न प्रेरणा 
(7एपगफाल बएपे प्र070:000प8 8 )ज॑से कि किसी बात को बारम्बार 
दोहराना, और आदेश देने या वक्तव्य देने के ग्रुण । 

प्रतिष्ठा-संकेत ने प्रचार-विश्लेषण कर्ताओं का अधिकतर ध्यान आकर्षित किया 
है और इस बात के सम्बन्ध में उदाहरण के तौर पर पेश किया जाता है कि व्यक्ति 
बिना उचित कारण के किसी वस्तु के बारे में अपने प्रत या विश्वास को बदल देगा। 
क्रव और क्रचफील्ड ने इस बात पर बल दिया है कि विश्वास और मनोवृत्तियाँ अधि- 
कारियों (॥प५४०४४४७) द्वारा प्रस्तुत तथ्यों के अनुरूप बदलती हैं परच्तु सभी अधि- 
कारियों को एक सी स्वीकृति नहीं दी जाती । उदाहरण के लिये, हम यह आशा कर 
सकते हैं कि आ्थिक विषयों के सम्बन्ध में किसी अर्थ॑शास्त्री द्वारा दिये गये संकेत 
अधिक प्रभावशाली होंगे बनिस्वत किसी कवि द्वारा दिये गये आथिक संकेत के परन्तु 
यह बात भी तभी सही बैठेगी जब कि व्यक्ति अर्थशास्त्र और कविता का अन्तर 


स्पष्टरूप से समझे और जब उसे उन अधिकारियों (७०८४०४प८४) के अच्तर का 


भी ज्ञान हो । क्‍ । 
इसी सम्बन्ध में हम बहुमत प्रतिष्ठा संकेत (खाए ए9/०४08९ ४प89०8- 
४००), वह संकेत जो कि बहुमत द्वारा दिये जाने के कारण प्रतिष्ठा प्राप्त करता है, 


और विज्ञ प्रतिष्ठा संकेत (७०6०६ 976४086 8प885४007 ) के सावेक्ष प्रभाव पर. 
भी विचार करेंगे । कॉफिन ने कहा है : समूह मत का प्रभाव _विज्ञ मत की तुलना 
में निर्णय किये जाने वाली समस्या पर निभर करता है । जितनी अधिक निकट रूप. 
.._- से समस्या सामाजिक व्यवहार-आद्शों से सम्बन्धित होगी उत्तना अधिक प्रभावशाली 
.. समूह मत होगा, वैयक्तिक व्यवहार-आदशञों से सम्बन्धित समस्‍यायें सामूहिक निर्णयों 





. है... 
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से कम प्रभावित होती हैं। कुछ परिभाषिक (+८८०७४८७। ) समस्याओं के सम्बन्ध में 
विज्ञ मत अधिक प्रभावशाली हो सकता है। कुछ भी हो, विभिन्न विज्ञ स्रोतों का 
प्रतिष्ठा-मल्य समस्या-विशेष पर निर्भर करता है ।” 
क्रव और क्रच फील्ड ने कहा है कि यद्यवि प्रतिष्ठा-संकेत ग्रहण करने 

के लिये देखी जाने वाली वस्तु की प्रकृति को बदल देता है (वह वस्तु उसी रूप 
में दिखाई पड़ने लगती है जैसा कि संकेत होता है), सभी प्रतिष्ठा संकेत इस प्रकार 
के नहीं होते । प्रतिष्ठा संकेत की कुछ घटनायें भिन्न अनुकरण का पालन करती 
हैं । कोई प्रतिष्ठा संकेत इसलिये भी स्वीकार किया जा सकता है क्योंकि व्यक्ति 
को संकेत देने वाले व्यक्ति से सहमत होने की आवश्यकता (गरज) है । इन 
घटनाओं में व्यक्ति पहले संकेत ग्रहण करता है, फिर उस वस्तु का रूप उसकी 
निगाह में बदलता है । 

ऐनिस (&7775) ने कालेज और हाईस्कल के छात्रों के विश्वास और मनोवृत्तियों 
को बदलने के सम्बन्ध में, मिलिट्रीवादी और शान्तिवांदी कार्ट्ल और सम्पादकीय 
लेखों के तुलनात्मक प्रभाव का, अध्ययन किया | उसके अध्ययनों से पता लगता 
है कि कालेज के छात्र सम्पादकीय लेखों से और हाईस्कल के छात्र कार्टन से अधिक 
प्रभावित थे । इसी प्रकार केन्ट्रिल ((४४00]) और आलपोर्ट (७9070 ने रेडियो 
सुनने, भाषण सुनने, और पढ़ने के तुलनात्मक प्रभाव का अध्ययन किया । उन्होंने 
निष्कर्थ॑ निकाछा कि (अ) जितना अधिक कठिन भाषण का विषय (7790(०४) होगा 
उतना ही कम प्रभाव सुनने वालों पर पड़ेगा और (ब) रेडियो सुनना संकेत के अनुकूछ 
प्रतिक्रिय अधिक सरलता से उत्पन्न कर सकता है जब कि वही बात पढ़ने से आलोच- 
नात्मक (८४४८७) 7८89075८5) प्रतिक्रिया उत्पन्न हो सकती है। इसी प्रकार, नोअर 
(ऋुप०७००) ने कहा है कि वेयक्तिक और आमने-सामने दिये गये अ्चार-संक्रेत 
अधिक महत्वपूर्ण होते हैं बतस्बित उस स्थिति के जब वही तक वह व्यक्ति एक बड़े 
श्रोतासमृह के एक सदस्य मात्र के रूप में सुनता है। केन्द्रिल और आलूपोर्ट ने यह भी _ 
कहा है कि रेडियो ब्राडकास्ट में छोटे वाक्य उस समय अधिक प्रभावशील होते हैं जब 
विषय (778८८०४७)) यथार्थ वादी (&०प४) ) और अरोचक (प्पां्ाटा८४एंगढ़) होता 
है, परन्तु वे उस समय प्रभाव खो देते हैं जब विषय अधिक रोचक होता है। उनके 
विचार में ब्राडकास्टिग रफ्तार प्रति मिनट ११५ से १६० शब्दों के बीच हो, और 
. दोहराना आवश्यक हैं। 


 क्रव और क्रचफील्ड ने प्रचार के सिद्धान्तों की व्याख्या करते हुए निम्नलिखित 

ढंग से संकेत (5प९8८४४०४) और प्रचार का सम्बन्ध बताया है :-- 
(१) संकेत जो किसी वतंमान आवश्यकता की पूर्ति का साधन मालम पड़ता 
है अधिक जल्दी स्वीकार किया जायेगा बनिस्बत उस संकेत के जो आवश्यकता की: 
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पूति नहों करता (68 ड्पड82८४007 (4६ 56९075 (0 प्रय€6६ बा ल्रंडांयएु 7ट०व जा 
- $ढ खगल फटबकीए ब०८टए6व फब्ा जाल पा8( १0० 700 7६6६८ & 7९८१ ) -- 
सफल प्रचारक अपने प्रचार को किसी वर्तमाव आवश्यकता से जोड़ने की कोशिश 
करता है, चाहे वह सम्बन्ध कितना ही युक्ति-विरुद्ध (]॥०९87०७।) क्‍यों न हो । जहाँ 
कोई ऐसी आवश्यकता नहीं हो जो सफलतावूर्वक संकेत के साथ जोड़ी जा सकती है 
प्रचारक पहले आवश्यकता उत्पन्न करने की कोशिश करेगा कि अखबार, रेडियो, 
जनता में कोई ऐसी आवश्यकता नहीं पायी जाती जिसका प्रयोग श्रम-विरोध में 
किया जा सके, प्रचारक सबसे पहले इस बात की कोशिश करेगा कि अखबार, रेडियो, 
और राजनीतिक वाद-विवाद प्रत्येक श्रम-घटवॉ-विशेषकर हड़ताल और मारपीट 
की घटनाओं-पर बल दें चाहे वे घटतायें कितनी ही स्ाथारण और कम क्‍यों न होती 
हों । इसमें सफल होने पर वह जनता में मिल बन्द होने का भय और श्रम-शान्ति 
की आवश्यकता उत्पन्न करेगा। इसके बाद ही प्रचारक श्रम-विधान विरोधी अपने 
विचार या संकेत दे सकेगा । इसको 0०9५८० छ970798०7५० भी कहते हैं । 
(२) किसी अस्पष्ट स्थिति से सम्बन्धित संकेत अधिक सरलता से स्वीकार 
होगा बनिस्बत किसी स्पष्ट स्थिति से सम्बन्धित संकेत के (& 8प88680४07 600- 
०९८मंगहु था 2गं9ुप0प5 भाीपवंपठतए जा] 96 27076 76900ए 3००९०६४८व पा 
07८ एण0०टागांगछु टलेवए इत्प्रटपाध्ते अंध्प्०४०7 )-अच्छा प्रचारक ठीक मौका 
देख कर ही संकेत देगा । वह प्रत्येक नाजुक सामाजिक स्थिति का पूरा लाभ उठाने 
को तैयार होगा जब सामाजिक परिवर्तन के कारण उत्पन्न हुए भ्रम और असमंजस 
के कारण व्यक्ति को इन स्थितियों के स्पषष्ठ और नये अर्य की आवश्यकता हो।. 
चतुर प्रचारक केवल शान्तिकाल में ही व्यक्तियों को हर प्रकार की सूचना प्राप्त 
करने दे सकता है, संकट काल में नहीं, अन्यथा भय रहता है कि कहीं किसी दूसरे 
प्रचारक के संकेत भी उतनी ही सरलता से न स्वीकार कर लिये जायें। पहले 
सिद्धान्त की भाँति, एक अच्छा प्रचारक अपने प्रचार का प्रभाव बढ़ाने के लिये पहले 
भ्रम और अस्पष्टता उत्पन्न करने का प्रयत्त करता है। व्यक्ति प्रचारक के संकेतों 
को उस स्थिति में स्वीकार करने को अधिक तैयार रहते हैं जब वास्तविक बातों की 
उन्हें कोई सूचता न हो। क्रव और क्रचफील्ड ने कहा है: “छल गछा65 बंध 
कापवेतए ण०(ठा 5 
(३) वह संकेत अधिक सरलता से स्वीकार किया जायेगा जो दूसरों के 
 विश्वासों, विचारधाराओं के अनुकूल है बनिस्बत उन संकेतों के जो ऐसे नहीं हैं 
.. (4 डइए886४00०7 पा 0७ ३0 शांप्री 0 उप्रड७व8 रण >लटड भागते (768 0 
रे -कर्ललाह्गा०6 जी 96 प्रर0ाढ 76207ए ३००6०९१ फशा ०76 ० व065 70६0) 
..._ एक अच्छा प्रचारक सबसे पहले अपने लक्ष्य (४7४०८), समूह के सामान्य विश्वासों, 
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मनोवृ त्तियों (३0/70९७), भावना-शास्त्रों (70००॥०४7०8), और जीवन-दर्शन (!7० 
97705077०४) को जानने की कोशिश करेगा। वह अपने संकेतों का ढंग ऐसा 
बनायेगा जो इन विश्वासों आदि के अनुकूल हो । जहाँ ऐसा नहीं सम्भव होगा वहाँ 
विश्वास प्रणाली को बदलने की पहले कोशिश करेगा, और फिर अनुकूल संकेत 
देगा । इसको ]008 72786 9707482704 कहते हैं । उदाहरण के लिये, वह पहले 
स्कलों में सामान्य वैज्ञानिक ट्रेनिंग शुरू करने के लिये प्रचार करे और फिर अपने 
विशिष्ट संकेतों को विश्वास-प्रणाली में फिट करने की कोशिश करे जो मौलिक रूप 
से वैज्ञानिक हो । वह भविष्य की ओर देखने वाला व्यक्ति होता है। 

(४) बड़ संकेत अधिक सरलता से स्वीकार किया जायेगा जो व्यक्ति की 
दृष्टि में परिचित वस्तु की नथी विशेषतायें जोड़ सके, बनिस्बत उस संकेत के जो 
ऐसा नहीं कर सकता न ( 0 उपछ96छाता पा! टहा 7टथतीए ग)तेप्रट८2 ४९ 
87 0प702८8 7 पट छए९०८ढएुस्‍0ा ७ 8 विए)द्वा 00]62८5 ७१॥ ४96 77072 
7टबतीए 32८९८९८ए००वे पाद्या। ०6 फिशा व065 70: #8ए९ (090 24ए2738०) । ए 
अच्छा प्रचारक विश्वास की वस्तु के अतुसार अपने संकेत बनाने की कोशिश करेगा 
न कि स्वयं विश्वाप्त व॒र चोट करेगा। वह उस वस्तु की विस्तारपूर्वक व्याख्या 
करेगा और उसकी उन विशेषताओं को इंगित (9०४६४ ०४५) करेगा जो वह चाहता 
है कि दूसरे व्यक्तियों को दिखाई पड़ने रंगे । इस प्रकार, सेना में अनिवाय रूप से 
भर्ती होने के सम्बन्ध के बिल (पशरएटएड 205९9007 07॥) के लिये जनता के 
समर्थन की अपील करने के लिये प्रत्यक्ष संकेत देने के स्थान में प्रचारक सेना की 
नौकरी में प्राप्त शिक्षा-सम्बन्धी सुविधाओं की चर्चा करेगा और बल देगा या सैनिक 
ट्रेनिंग से स्वास्थ्य-सम्बन्धी लाभों पर बल देगा या सैनिक अनुशासन के नैतिक मूल्य 
पर बल देगा | जहाँ तक सम्भव है, वह नागरिकों को अपने निष्कर्ष निकालने की 
भी आज्ञा देगा । इसको कभी-कभी अप्रत्यक्ष संकेत भी कहते हैं । 

यदि व्यक्ति की दृष्टि में उस वस्तु की विशेषताओं को बढ़ाने में वह सफल 
न हो या कठिनाई का सामना करे, तो प्रचारक किसी नये संदर्भ (००४४७८०) में 
उसको प्रस्तुत करके उस वस्तु का अर्थ बदल सकता है। उदाहरण के लिये वह 
मिलिट्री तैयारी और युद्ध के संदर्भ में भी संकेत देते हुए तके रख सकता है कि एटम 
बम के रहस्प को प्रकट न करके वह दूसरे राष्ट्रों को उसके प्रयोग से रोक सकेगा 
जिससे वे युद्ध छेड़ने में डरें और शान्ति स्थापित रहे । थ 

(५) वह संकेत अधिक सरलता से स्वीकार किया जायेगा जो इस ढंग से 
प्रस्तुत किया जाये कि दूसरे व्यक्तियों को तादात्म्य (7667४६) कर ने की आवश्य- 


कता अनुभव हो, बनिस्बत उस संकेत के जो ऐसा सामाजिक समर्थन प्राप्त नहीं कर 
. पाता है (8 इपह8०४४०४ 9६ ०३७ 96 एच3560 3० 88 (0 26 ००हणपव्प 
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जात 6 7लटते ० पल 969०एौ6 0 उकव्ाधारि शाप 67 एछ6 जा गीबापाणाए 
शांत 07% ए००एॉ९ छत 96 77006 768त)ए 28९८९ए०वे परीक्षा ०४८ दा 
वेट 7०00 क७४ प[००7 इपटी 50७) 80907 ) । एक अच्छा प्रचारक अपने 
संकेतों को प्रतिष्ठित व्यक्तियों के द्वारा प्रकट करने की कोशिश करेगा या यह विश्वास 
उत्पन्न करने का प्रयत्न करेगा कि अधिकतर व्यक्ति उससे सहमत हैं या सर्वश्रेष्ठ 
व्यक्ति ऐसा ही करते हैं । 

. (६) वह संकेत अधिक सरलता से स्वीकार किया जायेगा जो उद्देग उत्पन्न 
करने के भिद्धान्त का महत्वपूर्ण प्रयोग करता है (5 8प88८४४०7 पका 74६८5 
हरींट्टमाए८ प३९ छा 06 एगालए65 छा इगधपरीपड ए76शआ20०7 शो 9७९ 
7076 7640!7क्‍ए 8९८०९७०४९९ं ६80 076 7९9]९०७४ ६४८5९ ००प्रदांप्र008 ) . 
एक अच्छा प्रचारक अपने शब्दों को भावनापूर्ण वाणी में प्रकट करेगा। वह ऐसे 
वक्ताओं और लेखकों को ढूंढेगा जिनकी आवाज, शक्ल, वेशभूषा, शब्दों का प्रयोग, 
स्वर का उतार-चढ़ाव (77/074707 ), उच्चारण, आदि लक्ष्य- (६9782।) समूह को 
पसन्द हो । वह अपने संक्षिप्त, सरल, तीब्े, और ब्यान आकर्षित करने वाले अन्तिम 
संकेत देगा । वह अपने संकेत को बारम्बार दोहरायेगा । 

(७) विरोधी प्रचार के द्वारा प्रचार का सामना क्रिया जा सकता है। 
(?709१82वे॥ ढब्चए 96 0िपल्ा। ग्रा0४ ढिंटटएट]ए. जा <0प्रा!67-7०98- 
24709 ) । एक अच्छा प्रचारक अपने विरीधी प्रचारक की विधियों का भण्डाफोड़ 
करने में समय नष्ट करने के बजाय प्रभावपूर्ण विरोधी संकेत देगा । उसके विरोधी 
संकेत का प्रभाव ऊपर लिखे गये सिद्धान्तों के पालत पर निर्भर करेगा परन्तु विशेष- 
कर प्रथम सिद्धान्त पर जिसके अनुसार व्यक्तियों की वतंमान आवश्यकताओं की पूर्ति 
के साधन के रूप में प्रकट किया गया संकेत अधिक सफल होता है। क्रचफील्ड ने 
कहा है कि सब से अच्छा विरोधी प्रचार वह सामाजिक और धार्मिक प्रणाली है जो 
ज्यादा से ज्यादा बार ज्यादा से ज्यादा छोगों की ज्यादा से ज्यादा आवश्यकताओं 
की पूर्ति कर सकता हैं । 

प्रचारकर्त्ता मुख्यतः उद्देयों की सहायता से कार्य करता है। इनमें उन्हीं 
उद्वेगों को जागृत किया जाता है जो हमें भीड़ में मिलते हैं। प्रचारकर्त्ता के उद्देश्यों 
की पूर्ति के लिये घृणा, भय, पक्षपात और असहनशज्ञीकृता उत्तेजित की जाती है । 
_प्रचारकर्तता समूह के पवित्र प्रतीकों को अपील करता है और चतुरता से उतका 
_ ब्रयोग करके अपने स्वार्थ में जनमत को मोड़ता है । व द 
४ प्रचार की विधियों में उद्वंगों का होता निश्चित है । इस सत्य पर प्रकाश 
न ह[् लते हुये मिलर ने प्रचारकर्त्ता के लिये कहा है कि उद्वेग के बिता वे निःसहाय हैं 

कऔर:उद़ेग के होने से अपने स्वार्थों की पूर्ति करते हुये वे हमें गर्वोत्मत्त कर सकते हैं. 








प्रचार १४३ 


या घृणा से जला सकते हैं ।* दूसरे शब्दों में, प्रचारकर्तता हमारे हृदयों को अपील 
करता है, न कि हमारे मस्तिष्कों को । जो अपील मस्तिष्कों को की जाती है वह 
अत्यन्त निम्नकोटि की होती है और उसका उद्देश्य जनसंख्या के सबसे मर्ख और 
अशिक्षित तत्वों को भी आकर्षित करना होता है । 


. रीजल (८४८) ने प्रचार की एक और विधि बताई है जिसे उसने ० 
(872067 ० 07707/5 कहा है । इस विधि के अनुसार भय से उद्बेग और सुरक्षा 
की इच्छा को भड़काया जाता है। इस विधि के द्वारा, उदाहरण के लिये, सरकारी 
नीति विरोधी इस बात का प्रचार करते हैं कि यदि उस नीति का पालन हुआ तो 
जनता पर विपत्ति टूट पड़ेगी । अथवा चुनावों में यह कहा जा सकता है कि यदि 
कम्युनिस्ट पार्टी जीती जो उसका अत्यन्त भयावक्र फल होगा । 


अमेरिका के ॥॥6 सिढत्रापांल 67 ?+092823709 279 एश५5 ने उपर्युक्त 
विधियों के अतिरिक्त एक दूसरे से घनिष्ठ रूप से सम्बन्धित ११ मानसिक श्रक्रियाओं 
का उल्केख किया है--(१) प्रथा (८प४००७), (२) सरलीकरण (अंगाएारटब४ं०णा), 


(३) निराशा (#एरशाश्वां०ा), (४) स्थानान्तर (वं59]8८७४९८०५), (५) निनन्‍दा 


(27्ह्ांटा9), (६) पृष्ट करना (#ला070०७४८४०), (७) सम्बन्ध जोड़ना ( 8880- 
टंा07), (5) सार्वभौमिकता (पएए८४४७॥४ ), (९) प्रतिबिम्ब ([70[८०४०७ ) , 
(१०)तादात्म्य(व6०४१८६४४०४ ), (११) युक्तिपूर्वक व्याख्या (7६४०7 ।डबा।00)। 
इन सब मानसिक प्रक्रियाओं की हम नोचे संक्षेप में व्याख्या करेंगे । 

मन स्थिर कराने के लिये किये गये प्रयास उस समय अधिक प्रभावपूर्ण होते 
हैं जब कि वे चेतन अथवा अचेतन रूप से लोगों की विश्वास करने की इच्छा के 
अनुकल होते हैं । मनुष्यों के पास विचारने के अपने प्रतिमान होते हैं। उनका यह 
विश्वास होता है कि कुछ वस्तुएँ अच्छी और बाँछनीय हैं जब कि दूसरी बुरी और 
हानिकारक होती हैं । वे अपने समाज के विचारों और आद्शों को स्वीकार करते 
हैं। इसके फलस्वरूप, जो कोई भी व्यक्ति जानबूझ कर इन मनोवृत्तियों और 
क्रियाओं को प्रभावित करता और बदलना चाहता है उसे इन विचारों को जानना 
और चेतन रूप से उनका उपयोग करना चाहिये । 

चतुर प्रचारकर्त्ता अपने समाज की लोक रोतियों, प्रथाओं और आदतों के 
अनुरूप प्रचार करता है। उदाहरण के लिये, हिटलर ने लोकप्रिय विषयों-जैसे कि 


म.. ४()])527ए2 (230 70 8]] 77656 0€ए०025, 0प७ 27707.007 78 (6 8४पर्िि ७व00 


जायएीा ए707ग2ग7५50७ छठ, ता0पा 70 पाील्ए 276 ॥6065; शाप 
॥#, #4/7९58789 70 [0 पल एपा090565, ी8ए ८70 प्रद्दट्ट पड हींठश छाए. 
ए66 67 छपाज शाप प्रदएलते, पलए सवा गा्नएुट पृ शल्द्ोण॑ड मी ऐलाओई 
-.छी पल एछागडु॥००776 पालए दझछुठपष्लत.. जज |“ जनमयाश' 











श्डड . प्रचार; 


देशभक्ति, अनुश सन, स्वामिभक्ति और नेतृत्व-पर अपना प्रचार आधारित किया 
था । अमेरिकन स्त्रियों में बहुत अधिक दिनों तक युवा और सुन्दर बने रहने की 
प्रबल इच्छा होती है । इसलिये, वहाँ के समाचार रपत्र सौन्दर्य प्रसाधन, पेटेन्ट दवाइयों, 
व्यायाम-सम्बन्धी वस्तुओं आदि के विज्ञापन से भरे रहते हैं । 

.. सरल, छोटे शब्दों, और सादे ढंग से लगाये गये आरोपों और नारों का अधिक 
प्रभाव पड़ता है बनिश्बत बड़े आडम्बरपूर्ण शब्दों और गृढ़ आरोपों और नारों के । 
अधिकतर यह देखा जाता है कि व्यापक रूप से दिये गये व॑क्तव्य हास्यास्पद होते हैं 
और उद्देश्यवृति में सहायता करने की अपेक्षा हानि अधिक करते हैं। अपने संदेश 
को वास्तविक अनुभव का रूप देकर प्रस्तुत करो । 

प्रचार सामाजिक अशान्ति, सामूहिक असुरक्षा और निराश्ञा के काल में 
अधिक सफल होता है । प्रथम महायुद्ध के बाद रूस, जमंती और इटली के दलित 
जनसमह की निराशाजनक स्थिति ने टोटेलिटेरियन प्रचारकर्त्ताओं को अच्छा अवसर 


प्रदान किया । हिटलर ने जर्मनों की निराशा के प्रतीक “7८०ए ० ५४८४७४७४॥८५ क्‍ 


को लेकर खब प्रचार किया और उसके नाश का वादा किया ! 

स्थातान्तर-प्रक्रिय के अनुसार एक स्थान या वस्तु से हटाकर दोष दूसरे 
स्थान या वस्तु पर मढ़ा जाता है। हिटलर ने जमंनों की दरिद्रता और दुखमय 
जीवन के लिये यहूदियों और कम्युनिस्टों को दोषी ठहराया । जब मई जन १९४० 
में ब्रिटिश और फ्रेंच सेना जम नों को आगे बढ़ने से नहीं रोक पायी तो उसके लिये 
राजा ल्योपोल्ड को दोषी ठहराया गया । 

प्रचारक के उद्देश्य की पूति चिन्ता जागृत और श्ञान्त करके भी की जा 
धकती है । हिटलर ने # कि (0फएा7 (78०722007 स्थापित करके जन्न देशों 
में चिन्ता जागत की जब कि अगस्त १९३९ में रूस के साथ सन्धि करके उसने 
स्वदेश में चिन्ता कम कर दी । 

... किसी भी प्रोग्राम या आन्दोलन को बहुत मनोवेज्ञानिक और नैतिक पुष्टि 
(7टांग्र07००००८०४) की आवश्यकता होती है। राजनंतिक दल मीटिंग, जुलसों 
प्रदशंनों (4००००7४:7०४०० ) आदि के द्वारा अपनी माँगों के ओऔचित्य को बल 
प्रदान करने की कोशिश करते हैं । द 

प्रचार की सफलता के लिये विचारों का सम्बन्ध जोड़ा जाता है । जब 
ग्ैनियों ने हिमालय सीमा प्रदेश में अनधिकार प्रवेश किया तो भारतीय कम्यूनिस्टों 
. का सम्बन्ध कम्यूनिस्ट चीन के एजेन्टों के साथ जोड़ा गया |. 
...... सार्वभौमिक (एग्रंए७४७)$) विचारों के प्रयोग का उदाहरण हमें हिटलर के 
इस बात पर बल देने से मिलता है कि आर्य प्रजाति और संस्कृति सर्वश्रेष्ठ है। 
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प्रचार विशेषज्ञ अपने विचारों को दूसरों पर ऐसा थोपता है कि वे उन्हें अपने 
ही विचार समझने लगते हैं। हिटलर ने नाज्ी प्रोग्राम अपनी इच्छा और बुद्धि से 
बनाया और लगातार प्रचार के द्वारा उसे जम॑नी के ऊपर थोप दिया। 

किसी विशेष रूप से प्रतिष्ठित व्यक्ति के साथ अपने प्रोग्राम का तादात्म्य 
स्थापित करने से अनुयायियों की विशाल संख्या बनायी जा सकती है और आन्दोलन 
की ख्याति बढ़ायी जा सकती है। प्रेंसीडेंट रूजवेल्ट ने अपनी विदेश-सम्बन्धी नीति 
को ईश्वर की इच्छा का तादात्म्य देकर अत्यधिक प्रतिष्ठित बना दिया था ।.. 

युक्तिपुवंक व्याख्या (74007०728४०४७) स्वयं को धोखा देने की एक 


प्रक्रिया है । हिटलर ने १९१८ की हार की यहुदी-कम्युनिस्ट देशद्रोह और विश्वास- 


घात के रूप में व्याख्या की । 


नाइट डनलूप ने निम्नलिखित ५ विधियाँ बताई हैं जिनके द्वारा प्रचारकर्ता 
अन्य व्यक्तियों की मनोवृत्तियों को अपने स्वार्थ के अनुकूल बनाता है। 


(१) दोहराया जाना आवश्यक है। यदितुम्हें कोई विचार स्वीकार 
कराना है, उसे बारम्बार प्रस्तुत किये जाओ । नियमपुर्वक और लगातार बोलते (या 
छापते) रहो ।* 

(२) इस बात को न स्वीकार करो, न सुझावो, कि प्रश्न का तुम्हारे द्वारा 
बताये गये जवाब के अतिरिक्त भी दूसरा जवाब या हल हो सकता है । इसका अर्थ 
यह है कि प्रमाण को गलत रूप से प्रस्तुत (५४०7६) करो । अमेरिका में मद्यपान 
विरोधी (&7४-847009 7,०2४००) ने इस बात पर जोर दिया कि वहाँ ६० या 
७० फीसदी तरू।क शराब के कारण होते हैं, जब कि सत्य यह है कि वैवाहिक 
जीवन के असामं जस्य में मद्यपान एक साधारण कारण है। साधारणतया तलाक 
गहरे झगड़ों का फल होता है । 

(३) अपने उद्देश्य को नायक के रूप में, और अपने विरोधी के उद्देश्य को 
दुष्ट (५७7) के रूप में प्रस्तुत करो । सामान्यताओं (8%7८८४॥४४४०४), उद्देगपूर्ण 
प्रतीकों और स्टीरियोटाइपों का आश्रय लेकर अपने नायक के लिये स्नेह और शत्रु के 
लिये घुणा की भावना उत्पन्न कराओ । &0४-82॥000 7,८०४०८ ने अमेरिका में 
ईद्वर का अपने उद्देश्य से और शराबखानों का शतान से सम्बन्ध जोड़ा था । 


अपने उद्देश्य के समर्थन में ऐसे व्यक्तियों द्वारा प्रमाण-सम्बन्धी वक्तव्य या 


पत्र दिलाओ जो प्रतिष्ठित हों और जिनका नाम प्रभाव डालता है। 





“[ ए0प 79ए6 था 669 ६0 9५५४ 0ए९०, ६९६० (7788ट777089 7 700658200ए. * 
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(५) अत्यन्त स्थायी और अन्तिम” परिणामों के लिये, अपने प्रचार का लक्ष्य 
बच्चों को बनाओ, उसे अपने प्रचार-विज्ञान में सम्मिलित करो । | सर्वेसत्तात्मक 
राज्य इस सिद्धान्त के उपयोग का बहुत सुन्दर उदाहरण है । 
डूब के प्रचार-सम्बन्धी सिद्धान्त 
(00095 ?-97९८०]6$ ० ?/0०0०8०709 ) 

ड्ब का प्रचार-सम्बन्धी पहला सिद्धान्त प्रचारकर्त्ता के इरादे का सिद्धान्त 
(एपगलाज6 जी प6 इंघाध्णां00 री 776 ए7०9०४०7०75) है । डूब कहता है कि 
जान बूझ कर किये गये प्रचार में प्रचारकर्त्ता अपने स्वार्थपूर्ण उद्देश्य से सचेत होता है 
जब कि बिना उद्देश्य या अनजाने में किये गये प्रचार में वह अपने कार्यों के सामाजिक 


परिणामों को पहले से नहीं देख या समझ सकता वास्तव में यह बात डब की 
प्रचार की स्वयं दी गई परिभाषा, कि प्रचार मनोवत्तियों को नियन्त्रित करने का 
यथाक्रम प्रयास है, के विरुद्ध है । 


दूसरा सिद्धान्त बोध! (7कव्ट०४००) का है। प्रचारकर्त्ता चाहता है कि 
उसका संदेश अन्य व्यक्तियों द्वारा देखा जाये । इस उद्देश्य की पूति के छिये अनेक 
सहायक विधियों का प्रयोग किया जा सकता है ! उदाहरण के लिये, अनन्नास के शर्बेत 
का विज्ञापन देने वाला उसे किसी सुन्दर लड़की द्वारा पिये जाते हुए दिखाता है; या 
प्रेरक को इतनी बार दोहराया जाता है कि उसके देखे जाने की सम्भावना बढ़ जाती 


है, जैसे कि रेडियो सीलोन से एक वस्तु (साबुन, मंजन आदि) का बारम्बार नाम 


लिया जाता है; या सरलीकरण (अंग्रा7०८2४07 ) के सिद्धान्त का प्रयोग किया 
जाता है जिसमें प्रचारकर्त्ता अपनी बात को इतने सरल ढंग से कहता है कि औसत 
आदमी भी उसे समझ ले जैसे कि विटामिन की प्रकृति के सम्बन्ध में दिये गये विज्ञान 


सम्बन्धी वक्तव्य इतने सरल ढंग से समझाये जाते हैं कि उस वस्तु की बिक्री में सहा- 
यता करते हैं । 
तीसरा सिद्धान्त प्रचार के प्रकार (ए796४ ० 7070708297429 ) का है । 


प्रचारकर्त्ता निम्नलिखित में से किसी एक या सब प्रकार के प्रचारों का प्रयोग करता 
है--प्रकट (7०ए८४॥९८१), देर से प्रकट किया हुआ (१९)४ए2त #€ए<&।८०), और 
अप्रकट प्रचार (०07०८०।८९ ए9709४थ०९०७) । पहले प्रकार के प्रचार में प्रत्यक्ष 
संकेत का प्रयोग होता है और प्रचारकर्त्ता का उद्देश्य शुरू से ही स्पष्ट रहता है, जैसे 
समाचार-पत्रों में विज्ञापन में । दूसरे प्रकार के प्रचार में प्रचारकर्त्ता का उद्देश्य देर से 
प्रकट होता है। उदाहरण के लिये, युद्धकाछ में . पहले देश-भक्ति की भावना जाग॒त 


करने का प्रयास होता है और फिर बाद में युवकों को. सेना में भरती होने के लिए 
प्रेरित किया जाता है । यद्यपि शुरू में ही यह उद्देश्य रहता है परन्तु यह तब तक प्रकट - 


के रा | ने  ४्कूठ+ (96 77058 एध072067 €एट्गापनों एटडप्रीं, दो) एठपा 970048 ०7094 
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नहीं किया जाता जब तक इसके लिये पृष्ठभूमि नहीं तैयार हो जाती । तीसरे प्रकार 
का अप्रकट प्रचार अप्रत्यक्ष होता है और प्रचारकर्त्ता कभी भी अपने उद्देश्य को प्रकट 
नहीं करता । इसका उदाहरण हमें एडिसन (450०2) के सम्मान में बिजली कम्प- 
नियों द्वरा मनाये गए जलछूसों में मिलता है जिसमें लोगों के विद्यत-शक्ति प्रयोग करने 
का प्राथमिक उद्देश्य अप्रत्यक्ष संकेत पर छोड़ दिया गया। द 


चौथा सम्बन्धित मनोवत्तियों का सिद्धान्त (9772टाए6 ०ी हहेद्वारव ॥पं- 
पत०) है। संकेत की प्रक्रिया में प्रचारकर्त्ता अपने उद्देश्य की पूति के लिये सम्बन्धित 
मनोवत्तियों को उत्तेजित करता है। उदाहरण के लिए, वकीलों के किसी समूह का 
समथन प्राप्त करने के लिए कोई राजनीतिज्ञन यह कह सकता है कि उनका पेशा 
सभ्यता के विकास में एक महत्वपूर्ण कारक है या किसी जलूपानगह में व्यक्तियों को 
आकरषिल करने के लिए संगीत का प्रबन्ध भी किया जाता है । 


पाँचवां वबाँछित क्रिया! (१6अ7८० 7977०४7०४०४) का सिद्धान्त है। प्रचार- 
कर्ता वाँछित क्रिया करता है जिससे लोग उसके लक्ष्य की ओर प्रवत्त होते हैं । वास्तव 
में इसे विधि न कहकर एक आशा कहना अधिक उचित होगा क्योंकि प्रचार के फल- 
स्वरूप चाँछित फलू या क्रिया हमेशा ही नहीं प्राप्त होती । इस सम्बन्ध में डूब का 
सुझाव है कि मनोवाँछित फ़लू या क्रिया उद्देगदशा (०७॥08०079] ८०४५ :४०7778 ) 
द्वारा प्रगप्त हो सकती है। उदाहरण के लिये यदि फूल बेचने वाले अपने फूलों की 
बिक्री बढ़ाना चाहते हैं तो वे एक माँ-दिवस मनाते हैं और माताओं के सामान्य 
उद्देग, बच्चों की माँ के प्रति कृतज्ञता का उससे सम्बन्ध जोड़ते हैं । 


छठा “भविष्यवाणी न कर सकने के क्षेत्र का सिद्धान्त (59॥676 ० पग07८- 
व०८४४०7709) है। जब तक मनोवाँछित फल प्राप्त नहीं हो जाता तब तक प्रचार 
की अस्थ्यायी प्रकृति, अन्य प्रतियोगी प्रचारकर्ताओं और समूह में विभिन्न प्रकार के 
व्यक्तियों की उपस्थिति के कारण यह भविष्यवाणी नहीं की जा सकती है कि वाँछित 
फूल मिलेगा भी या नहीं । इस अनिश्चितता को कम करने के लिए और वांछित क्रिया 
की सम्भावना के लिए विभिन्न विधियां बनायी जाती हैं । प्रतिष्ठा-सं केत इस सम्बन्ध 
त्वपूर्ण है। इसी प्रकार, जिन समूहों का प्रचार के साधनों पर पूर्ण नियन्त्रण 

होता है वे अन्य व्यक्तियों को इससे सम्बन्धित आवश्यक वस्तुओं को प्राप्त करने में 
असमर्थ कर सकते हैं। उदाहरण के लिए,कम्यूनिस्ट देशों में अपने समाचार पत्रों 
और रेडियो को ही सेन्सर नहीं किया जाता बल्कि समाचार-सम्बन्धी विदेशी सूत्रों 
को भी सेन्सर किया जाता है। इसी प्रकार शुरू से बच्चों को उस विषय के सम्बन्ध _ 
में शिक्षा देकर इस असम्भावता को कम किया जा सकता है, जैसा कि अब कंम्यूनिस्ट 
_ चीन में होता है । द द 





श्ष्द प्रचार 


ड्ब का सातवाँ सिद्धान्त 'प्रतिकारात्मक प्रचार! (००प४०/ 9707०8«70 ) 
है । जब विरोधात्मक मनोवृत्तियां वाँछित फल की प्राप्ति में बाधा पहुँचाती हैं तब 
प्रचारकर्त्ता प्रतिकारात्मक प्रचार करता है। उदाहरण के लिए, हिटलर के समय में 
इतना ही काफ़ी नहीं समझा जाता था कि प्रचार नाजी-समर्थक (7०-४४) ) हो, 
बल्कि वह कम्युनिस्ट-विरोधी, यहुदी-विरोधी, प्रजातंत्रवाद विरोधी भी था । 

अन्त में, डूब ने 'उकसाने के सिद्धान्त! (एशंग्रलंए6 ण एटाइप्4अं०त ) का 
उल्लेख किया है। 'उकसाने' का यह अर्थ है कि किसी प्रतिष्ठित या विख्यात व्यक्ति 
को विशिष्ट प्रोग्राम या वस्तु के समर्थन में कुछ कहने के लिए प्रेरित किया जाए 
जिससे यह आशा की जा सके क्रि प्रतिष्ठा-संकेत समर्थकों या अनुयायियों की संख्या 
बढ़ायेगा । सौन्दय॑-प्रसाधन की किसी विशेष ब्राण्ड की वस्तु के समर्थन में कहने वाली 
किसी विख्यात सिने-तारिका को ऐसा करने के लिये प्रत्यक्ष भोतिक लाभ कराकर 
उकसाया जाता है । द 
प्रचार के प्रकार (7796४ ० ?70998297009 ) 

किम्बाल यंग ने प्रचार को तीन वर्गों में रखा है--रूपान्तर करने वाला 
(००7एटाआं०7०79) ; साधनात्मक ((6एंआंए८ ) और एकीकरण सम्बन्धी (०07- 
80 04007 (ए/6) द 

आजकल का अधिकतर व्यापार-सम्बन्धी विज्ञान पहले प्रकार का प्रचार 
होता है। व्यक्ति को यह कहकर वस्तुयें खरीदने के लिए प्रेरित किया जाता है 
कि वे गुणों में श्रष्ठ हैं, सस्ती हैं, बाजार में स्वेत्र और हमेशा उपलब्ध हैं। इसी 
प्रकार, मिशनरी क्रियायें और तटस्थ राष्ट्रों को प्रभावित करने के लिये किया गया 
युद्धकाल में प्रचार इसके उदाहरण हैं। मिशनरी जो किसी व्यक्ति का धर्म-परिवर्तन 
कराने की इच्छा करता है वह समझाकर ओर तके द्वारा ही ऐसा करने में सफल 
हो सकता है ओर उस व्यक्ति की मनोव त्तियों, मूल्यों और अन्त में उसके कार्यों को 
बदल सकता है । 

दूसरे प्रकार के प्रचार में 'बाँटो और विजय प्राप्त करो' (कवस़॑तेल बावे 
०००५०८०) वाली प्रविधि का प्रयोग होता है। यह राजनीतिक प्रचार में बहुधा 
प्रयोग होता है और युद्धकाल में शत्रुओं को प्रभावित करने के लिए अत्यन्त महत्व- 
: पूर्ण है। उदाहरण के लिये, प्रथम महायुद्ध के दिनों में मित्र राष्ट्रों (3॥०6 !९४४- 
०४७) ने जमंनों को प्रभावित करने के लिये बारम्बार इस बात का प्रचार किया कि 
मित्र राष्ट्रों का युद्ध जमंत लोगों से नहीं बल्कि कैसर और उन साम्राज्यवादियों से 
. था जो उसे घेरे रहते थे । ड़ 
एकीकरण सम्बन्धी प्रचार का उद्देश्य अपने लोगों के वर्तमान मूल्यों, मनो- 


.. वृत्तियों और आदतों को दृढ़ बनाना है। युद्धकाल में स्वदेशियों की नैतिक स्थिति 
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प्रचार १४९, 


(7079८) को शक्ति प्रदात करने के लिये इसका प्रयोग होता है। यह इस धारणा 
पर आधारित होता है कि व्यक्ति की मौलिक आदतें और मनोवृत्तियाँ पुरानी और 
गहरी व मजबूत हैं और यदि उनको उत्तेजित किया जाये तो उनकी वतेमान स्थिति 
को बनाये रखने और अस्तित्व की रक्षा के रूप में किया जाने वाला प्रचार सफल 
हो सकता है । 


प्रचार की सी मायें (!.770800988 ०६ ?707982०/49) 


देशभक्ति जागृत करने में, युद्ध के लिए उत्साह की भावना को जन्म देने में, 
व्यापारी वस्तुओं के ग्राहकों की संख्या बढ़ाने में प्रचार जादू की भाँति कार्य करता 
है। ऊपर दिये गये विवरण से ऐसा मालम होता है कि दुरुपयोगी प्रचार के अभाव 
की कोई सीमा नहीं है और कोई भी व्यक्ति इच्छानुसार अन्य व्यक्तियों के विचारों 
और भावनाओं को नियन्त्रित कर सकता है । वास्तव में यह अतिशयोक्ति है; प्रचार 
के प्रभावों की भी सीमायें हैं । 


पहले, प्रचार की जड़े वास्तविक दश्शाओं में पायी जाती हैं । देखने में विरोधा- 
भास (एथ्2१०509) लगाने पर भी यह सत्य है कि व्यापक रूप में प्रचार का 


होना अक्सर व्यक्तियों की चेतना (४७७7८०८४४) के स्तर में विकास होने का एक 


चिह्न होता है। प्रचार एक आश्रित प्रमेय है; यह न तो समस्या उत्पन्न करता है, न 
उसको हल करता है । प्रचार न॒ तो ओद्योगिक संघर्ष उत्पन्न करता है, न प्रजातीय 
मतभेद; यह मजदूरों को हड़ताल करने के लिए प्रेरित नहीं कर सकता यदि उनकी 
परिस्थितियाँ सन्‍्तोषजनक हैं। यह विशेष स्थितियों में ही विकसित होता है । 


जिन क्षेत्रों में दु्पयोगी (०ध०:&7५८) प्रचार सफल होता है, वे सीमित 
हैं। वह उस समय सबसे अधिक सफल होता है जब लोगों को किसी वस्तु या स्थिति 
विशेष का प्रत्यक्ष ज्ञान नहीं होता या प्रत्यक्ष निरीक्षण का अवसर नहीं मिलता । 
कोई भी विधि लोगों को यह विश्वास नहीं दिला सकती है कि वे सम्पन्न हैं जब कि. 
वे भूखे मर रहे हैं या कि शत्रु पराजित हो रहा है जबकि वह उन्हीं के घरों पर 
बम वर्षा कर रहा होता है | अपने नित्य के विषयों में मनुष्य के लिये वास्तविकता 
के सम्बन्ध में बुद्धिमाव और सूक्ष्म धारणा रखना सरल होता है और वे सही और 


गलत को खब समझते हैं । इन क्षैत्रों में प्रचार को सत्य पर आवारित होना चाहिये। 


किसी भी प्रकार का प्रचार सफल नहीं हो सकता यदि वह इस बात को ध्यान में 
नहीं रखता कि सामान्य धारणाओं या व्यक्तियों के नित्य के अनुभवों के विरुद्ध होने 
पर उसे बाधा मिलेगी । प्रचारं सोचने ओर प्रइन करने की सम्भावना को नष्ट नहीं 
कर सकता । रे द 








१५० प्रचार 


प्रचारकर्ता शेखी बघारते हैं कि लोगों को वे यह विश्वास करा सकते हैं कि 
सफ़ेद काला है और काला सफेद है। वास्तव में यह अतिशयोक्ति है और ऐसा 
करना सम्भव नहीं है। प्रचार का प्रभाव उस घटना में निश्चित रूप से सीमित होता 
है जिसमें लोगों को वास्तविकता का ज्ञान होता है और उस समय बढ़ जाता है 
जब लोग इस प्रम्बन्ध में अज्ञानी होते हैं | प्रचार ऐसे क्षेत्रों में फलता-फलता है ज 
अज्ञान का प्रकोप हो । 

जब कोई गबंया यह कहता है कि विशेष ब्राण्ड की सिगरेट उसकी आवाज 
को मधुरता प्रदान करती है, तो बहुत कम लोगों की इस बात से प्रभावित होने की 
सम्भावना है। यह सामान्य रूप से ज्ञात है कि ऐसा करने के लिए उनको पैसा 
दिया जाता है और गवेयों के लिए सिगरेट पीना हानिकारक है। यदि विज्ञापन में 
ऐसी बात देखने या सुनने से लोग उस ब्राण्ड की सिगरेट खरीदते हैं तो वह इसलिये 
नहीं कि वे उस बात को सच मानते हैं बल्कि उस गवेये के प्रति सहानुभूति के 
कारण कि उसकी रोजी का प्रबन्ध हुआ है या इसलिये कि वे पहले से ही सिगरेट 
पीते थे भौर ब्राण्ड बदलना उनके लिये महत्वपूर्ण बात नहीं है । 

मनोवेज्ञानिकों का विचार है कि वर्तमान स्वार्थ, पक्षपात्‌॒ (फाुप्कंं८८४) 
और सामाजिक झुकाव (४८४०४) प्रचार के प्रभाव को सीमित कर देते हैं। प्रचार 
उस समय अधिक सफल होता है जबकि वह वर्तमान सामाजिक झुकाव के अनुकूल 
होता है और उसे उन परिणामों के लिये भी प्रशंसा मिलती है जो उसके बगैर भी, 
अन्य विशाल सामाजिक शक्तियों के कार्य के द्वारा प्रकट होते । इस प्रकार, बहुत 
से अमेरिकन लोगों का आज यह विश्वास है कि अमेरिका में गुलामी अपनी अन्तिम 
साँसें ले रही थी क्योंकि बह विकसित होते हुए नये औद्योगिक समाज के प्रतिकरू 
थी और विलियम ल्वायड गरिसन की सहायता के बगैर भी समाप्त हो जाती, यद्यपि _ 
गरिसन के प्रयत्न से समाप्ति की प्रक्रिया ने वेग अवश्य पकड़ लिया । क्‍ 

अन्त में, हम यह भी कह सकते हैं कि प्रचार का प्रभाव विरोधी प्रचार 
(००ण्प्राट: 97०००४०7५०७) के द्वारा भी सीमित रहता है। दूसरे शब्दों में, हम 
कह सकते हैं कि प्रचार का प्रभाव इस बात पर निर्भर करता है कि प्रचार क्षेत्र 
कितना साफ है। तानाशाही में प्रचार इसलिये विशेषरूप से सफ़ल होता है क्योंकि 
सरकार का कोई विरोध नहीं होता । वहाँ प्रचार की केवछ एक एजेन्सी होती 
ओर वह सरकार द्वारा संचालित होती है | प्रजातन्त्रवादी देशों जैसे भारत, ब्रिटेन 
अमेरिका में राजनीतिक जनता को अनेक प्रकार के विरोधी सुझाव दिये जा सकते 
हैं और इसलिये उन्हें एक दूसरे को रोकने का मौका रहता है। 
युद्ध सम्बन्धी प्रचार की चर्चा करते हुए जिलबूर्ग ने प्रचार की सीमाओं 


... पर भी प्रकाश डाला है। उन्होंने कहा “कुछ ऐसी स्थितियाँ होती हैं जिनमें कोई 
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कर भी प्रचार किसी काम का नहीं होता'*“हम यह निष्कर्ष निकाल सकते हैं कि जहाँ 
सामाजिक परिवतंनों का सम्बन्ध है, सामान्यतः प्रचार एक द्वैतीयक प्रमेय है, न कि 
वास्तविक औजार | युद्ध प्रचार उस समय बिल्कूल निरथेंक होता है जब छोगों के 
पास खाने के लिये काफी होता है और जब उन्हें किसी प्रकार का भय नहीं होता 
और जब उन्हें सामाजिक रूप से ऋद्ध होने की इजाजत होती है ।!* 

ग्रहण करने वाले पर प्रचार का प्रभाव 

(+,ग7९८४ 04 0970.98०709 079 7६८9675]) 

. सुनने वालों पर प्रचार का भिन्न-भिन्न प्रकार से प्रभाव पड़ता है । जानबृूझ 
कर जनमत स्थापित कराने की प्रक्रिया सामान्यतः: उस समय सरल होती है जबकि 
व्यक्ति विशेष रूप से पूर्बाग्रही (छालुंप्वांण्ट्त) , अपेक्षाकृत अशिक्षित और व्यक्तिगत 
रूप से निराश हो । यह भी सामान्यीकरण कुछ अश में सत्य मालम होता है क्योंकि 
जर्मनी उस समय संसार का सबसे अधिक शिक्षित राष्ट्र था जब हिटलर ने शक्ति 
ग्रहण की । फिर भी, वे यहूदियों के विरुद्ध पूर्वाग्नह्ठी थे और प्रथम महायुद्ध की परा- 
जय के कारण निराश अवश्य थे। दूसरी ओर, संयुक्त राज्य अमेरिका में जनमत 
निर्माण के अध्ययन से पता लगता है कि निम्नस्तर की शिक्षा, अशिक्षा, कम बुद्धि 
और वृहत्‌ पक्षपात की स्थितियाँ हैं जिनमें प्रचार अधिक सफल होता हैं। जो व्यक्ति 
किसी विषय के प्रति उदासीन होते हैं उन पर उससे सम्बन्धित प्रचार का कोई प्रभाव 
नहीं पड़ता जब कि किसी विषय में रुचि लेने वाला व्यक्ति उससे सम्बन्धित किसी 
भी प्रकार की खबर का स्वागत करता है । 


इसके अतिरिक्त, विभिन्न अध्ययनों से यह पता छूगता है कि किसी विषय की 
एक ही तरह की तस्वीर प्रस्तुत करने का उतना अच्छा प्रभाव नहीं पड़ता जितना 
इ्त दोनों ही तरफ की तस्वीरें प्रकट करने का । इसका अर्थ यह है कि अपने विषय के _ 
क्‍ समथेन के साथ ही यह भी आवश्यक है कि विरोधियों के तकों को भी साथ में 
प्रस्तुत करो परन्तु उनको ऐसे तर्कपूर्ण ढंग से काटो कि बेकार माछूम पड़ें । 


अन्य प्रकार के प्रचार की भाँति, राजनीतिक प्रचार उस समय सफल होता है 
जब कि वह इच्छाओं और अस्पष्ट व दबे हुए रुझानों को जागृत करता है, या जनता _ 
के कष्ट और व्यग्रता के समय नये उद्देश्य या सुझाव प्रस्तुत करता है । रोजनथाल 
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१४२ . प्रचार 

(7१08८०॥४७) ) के अध्ययन से पता लगता है कि प्रचार के प्रभाव की सीमा निश्चित 
करने में परिवार और वर्ग-स्थिति भी महत्वपूर्ण हैं। प्रचार के धीरे-धीरे पड़ने वाले 
प्रभाव से सभी लोग परिचित हैं। इस सम्बन्ध में दोहराने के महत्व को भी सभी 
जानते हैं । उदाहरण के लिये अपराध के समर्थन में दिखाये जाने वाले प्रथम चल- 
चित्र का प्रभाव थोड़ा होगा, परन्तु ऐसी दूसरी और तीसरी फिल्में छोगों को अपराध 
को अपनी जीवन-वृत्ति (८०४८८०) बनाने के लिये प्रेरित करती हैं । 

प्रचार के साधन (+६त79 ० 770]088०709] 

सामान्यतः निम्नलिखित साधनों के द्वारा प्रचार किया जाता है: 

(१) मंच (786 9]9६0०77७ ) --मीटिंग बुलाई जाती है और विशाल 
श्रोता-समूहों के सम्मुख भाषण देने के लिये अच्छे वक्ताओं का चुनाव होता है । ऐसे 
अवसरों पर वक्ताओं के तक संगत होते हैं । 

(२) प्रेस (786 77९४७) ---देनिक समाचारपत्रों में पत्र, संक्षिप्त लेख और 
कार्ट्न प्रचार के महत्वपूर्ण साधन हैं और प्रचारकर्त्ता के विचारों को समाचारपत्र 
पढ़ने वाले विशाल जनसमूह को तत्काल पहुँचाते हैं। पत्रक (]6०॥०८७), पैम्फलेट 
आदि भी प्रचार के अन्य साधन हैं जो प्रेस की सहायता से सफल होते हैं। 

(३) रेडियो (296 ४००४० )--क्योंकि पूरी तौर पर यह सरकार के नियं- 
न्नरण में रहता है, संसार की विभिन्न सरकारें अपने प्रचार के लिये इस साधन का 
सफलतापृवंक प्रयोग करती हैं। व्यापार-सम्बन्धी प्रचार के लिये भी रेडियो का 
उपयोग किया जाता है। 

(४) चलचित्र (286 ए775 ) --सावधानी से तैयार की हुई कथावस्तु 
और सुन्दर दृश्यों से परिपूर्ण कुछ फिल्में प्रचार के लिये ही विशेषरूप से बनाई 
जाती हैं ओर प्रभावशाली होती हैं । द 

(५) ड्रामा और उपन्यास (776 ध72709७ 204 ए2८ 3०४९) ---शिक्षित 
समाजों में जहाँ बहुधा नाटकों का आयोजन और प्रदर्शन होता है और उपन्यास 
विशाल जनसंख्या द्वारा पढ़े जाते हैं वहाँ वह प्रचार के महत्वपूर्ण साधन हैं । 
सामाजिक नियंत्रण के साधन के रूप में प्रचार 
(?70038207049 88 8 76978 0 80टा४ ८०07070!) 


आजकल “प्रचार' शब्द से सामान्यतः: कोई ब्रा अर्थ ही रूगाया जाता है। 
परच्तु जेसा कि हम पहले कह चुके हैं प्रत्येक प्रचार न तो अच्छा होता है, न ब्रा ।. 
प्रचार करने वाले के उद्देश्य पर निर्भर करता है कि वह जनता की भलाई या ब राई 


..... के लिए प्रचार कर रहा है । इसी बात को दृष्टि में रखते हुए कुप्पूस्वामी ने लिखा 
.. है: “हमको प्रचार को एक प्रविधि के रूप में मानने में अत्यन्त स्पष्ट होना चाहिये 











प्रचार श५३ 
एक ऐसी प्रविधि जिसका प्रयोग व्यक्ति तथा समग्र रूप में समृह के कल्याण के लिये 
अथवा, व्यक्ति और समग्र रूप में दलों को पथ-अ्रष्ट करने तथा उनका शोषण करने 
के लिए किया जा सकता है। अत: दोष प्रचार के तरीके में नहीं है बल्कि उस तरीके 
में है जिससे कुछ व्यक्ति या व्यक्तियों के समृह सामाजिक प्रगति के लिए नहीं, बल्कि 
अपने स्वार्थों की सिद्धि के लिये इस प्रविधि का प्रयोग करते हैं ।!* वास्तव में, हमारे 
भारत जैसे देश में जहाँ कुरीतियों की भरमार रही है, अशिक्षा और अन्धविश्वास 
का राज्य रहा है, जहाँ ठगी और अपराध की घटनायें अनगिनती होती रही हैं, वहाँ 
प्रचार सामाजिक उन्नति के लिए एक अत्यन्त महत्वपूर्ण साधन है। आज अछूतों, 
स्त्रियों आदि के प्रति जो हमारे दृष्टिकोण में परिवर्तन हुआ है उसका एकमात्र कारण 
क़ानून नहीं है। इसमें प्रचार का भी बहुत हाथ है । 


(१) प्रचार ओर युद्ध (27०फ्०ड०2०००७ 2णवे ६४७४ ) --युद्धकाल में सामा- 
जिक नियन्त्रण करने के लिये प्रचार का एक महत्वपूर्ण साधन के रूप में प्रयोग किया 
जाता है। ऐसे समय में इस बात की बड़ी आवश्यकता रहती है कि देश के निवा- 
सियों का मनोबल ऊँचा रहे, वे शत्रुओं से न घबड़ायें और देश में पूर्ण एकता रहे । 
युद्धकाल में प्रचार का एक उद्दश्य शत्रु के देश में गृहयुद्ध कराना और उनके निवा- 
सियों के मनोबल को तनीचा गिराना भी होता है। इन दिनों अनेक अराजक तत्व 
देश में तोड़-फोड़, लटमार, ह॒त्या करने का प्रयत्न करते हैं। सरकार प्रचार के द्वारा 
जनता को उनसे सतके कर देती है और उचको पकड़वाने में मदद करने के लिये 
जनता से अपील करती है । युद्धकाल में मुताफाखोर लोग आवश्यक वस्तुओं को. 
छुपाकर उनके दाम बढ़ाकर कालाधन पैदा करने का प्रयत्न करते हैं। सरकार उनके 
विरुद्ध भी प्रचार करती है और उन्हें जेल में बन्द करने का भय दिखाती है । 
समाचार-पत्र भी उनके विरुद्ध प्रचार करते हैं जिससे डरकर वे अक्सर बस्तुओं के 
मूल्य घटा देते हैं। क्रय और क्रचफ़ील्ड ने प्रचार के महत्व पर प्रकाश डालते हुये 
लिखा है : “युद्धकाल में प्रचार कल्याण के हथियार के रूप में एटम बम से अधिक 
शक्तिशाली साधन के रूप में देखा गया है और शांति में संयुक्त राष्ट्र से भी अधिक 
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१५४ प्रचार 


प्रभावशाली साधन के रूप में । | भारत में चीत और पाकिस्तान के विरुद्ध युद्ध- 
काल के समय भारतीय जनता का मनोबल ऊचा बनाये रखने में प्रचार का विशेष 
हाथ रहा है। साथ ही, प्रचार के द्वारा अन्य देशों की जनता की सहानुभूति और 
वहाँ की सरकारों का नेतिक सहयोग प्राप्त करना भी सम्भव होता है । 

द (२) प्रचार और ज्ञांति (?#०फ्ब्डनणपें७ बणवे 7९७०९) --केवल युद्ध 
काल में ही नहीं, शान्तिकाल में भी प्रचार का बड़ा महत्व रहता है। प्रचार के 
द्वारा सही ढंग का जनमत तैयार किया जाता है। देश में अनेक कुरीतियाँ और 
समस्‍यायें होती हैं । उनके प्रति सही मनोवृत्ति बनाने में सामाजिक नेताओं और 
सरकार द्वारा किया गया प्रचार प्रभावशाली होता है ।* 

(3) सामाजिक कुरोतियाँ और प्रचार--हमारे देश में बाल-विवाह, विधवा- 
विवाह निषेध, स्त्रियों की अशिक्षा, दहेज प्रथा, अस्पृश्यता, सती-प्रथा, देवदासी प्रथा, 
जैसी अनेक कुरीतियाँ रही हैं । इनके कारण देश उन्नति नहीं कर पा रहा था, स्त्रियों 
और अछूतों के साथ अत्याचार होता रहा है। देश में इन कुरीतियों को दूर करने 
के लिए अनेक सामाजिक आंदोलन चले और वे प्रचार के द्वारा ही सफल हो पाये । 
सम्राचार-पत्रों ने नेताओं के भाषणों को छापकर दूर-दूर छोगों को उनके विचारों 
से परिचित कराया । इस प्रचार से प्रभावित होकर इन कुरीतियों के उन्मूलन के 
लिए सरकार ने भी आवश्यक क्रानून बनाये । इसका फल आज यह है कि स्त्रियाँ 
और अछत भी राष्ट्र निर्माण में महत्वपूर्ण भूमिका निभा रहे हैं । 


(3) स्वास्थ्य और प्रचार-भारत जेसे देश में जहाँ की अधिकतर जन- 


संख्या अशिक्षित और निर्धन है वहाँ स्वास्थ्य के बारे में सामान्य ज्ञान बहत नीचा 
है। यहाँ क्षयरोग, कोढ़, अन्धापन, आदि अनेक रोग बड़े पैमाने पर पाये जाते हैं 


और इनका कारण काफी हृद तक अज्ञानता है। अच्छे डॉक्टरों का इलाज न करा- 


कर नकली डाक्टरों, झाड़फ़ूंक वालों का इलाज करने से रोग बढ़ जाता है। गाँवों 
में शिशु मृत्यु का प्रतिशत बहुत ऊँचा है। प्रचार के द्वारा जनता को स्वास्थ्य 
सम्बन्धी ज्ञान कराया जाता है। अनेक डॉक्यूमेंटरी फिल्में बनाकर जनत। को शिक्षित 
किया जाता है । कौन सी बीमारी में सांप काटने पर, हैज्ञा होने पर, लू छूगने पर 


क्या करना चाहिये, इत्त सम्बन्ध में समाचार-पत्रों आदि के द्वारा जनता को साव- 


धान किया जाता है। इन बीमारियों से बचने और उत्के उपचार की विधि बतला 
र उनकी स्वास्थ्य-रक्षा में मदद की जाती है । मद्यपान, सिगरेट के विरुद्ध प्रचार 
स्वास्थ्य बनाये रखने में सहायक होता है । 
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इस अध्याय के आरम्भ को देखिए । 














प्रचार श्प्पू 


(7) जनसंख्या और प्रचार-आज सभी देश जनसंख्या की वृद्धि से होने 
व।ले खतरे से सतक हैं । संयुक्त राष्ट्र भी संसार भर को चेतावनी दे रहा है कि 
यदि जनसंख्या की इस वद्धि को नहीं रोका गया तो आगे चलकर खाद्यान्न का अभाव 
हो जायेगा । सरकार पारिवारिक नियोजन का बड़ा जोरों से प्रचार कर रही है । 
सरकार ने इसका एक अलग विभाग खोल दिया है और गांवों और छहरों में बड़े- 
बड़े पारिवारिक नियोजन कंम्प छगाय जा रहे हैं। अत्यधिक जनसंख्या देश की 
आ्िक स्थिति को नीचा गिराती है, बेरोजगारी, निर्धनता, अपराध का कारण 
होती है जो सामाजिक विधटन उत्पन्न करते हैँ। इसलिये, प्रचार के द्वारा 
जनसंख्या की वृद्धि पर तियंत्रण सामाजिक नियंत्रण में अप्रत्यक्ष रूप से मदद 
करता है । 

($0) धर्म और प्रचार--प्रत्येक देश में भिन्न धामिक सम्प्रदायों के लोग 
रहते हैं और उनमें संघर्ष होने की सम्भावना रहती है । यह बहुत हृद तक धामिक 
नेताओं और सरकार के ऊपर निर्भर करता है कि यह संघर्ष होते हैं कि नहीं । 


धार्मिक सहनशीलता के सम्बन्ध में किया जाने वाला प्रचार छोगों में दूसरे धर्मों के 


प्रति विरोध और घृणा की भावना को दूर करता है। जब हमारे देश में धामिक 
सम्प्रदायों के कुछ नेता अपने अनुयायियों को अशांति उत्पन्न करने के लिए भड़काते 
हैं तो अन्य नेता और सरकार विरोधी (००प्णा८/) प्रचार के द्वारा उन्हें शांत 
करते हैं । हाल में अलीगढ़ मुस्लिम विश्वविद्यालय विधेयक के विरोध में मुस्लिम 
मजलिस जैसे साम्प्रदायिक दलों ने देश में मुसलमानों को भड़काने का जबरदस्त 


. प्रयत्व किया परन्तु अन्य मुस्लिम नेताओं द्वारा जनता को शांत रखने का प्रयत्न . 


करने और सरकार द्वारा सख्त कदम उठाने से देश में शांति बनी रही | बाढ़, अकाल 
महामारी आदि के समय में अनेक धामिक संगठन जनता की बेहद मदद करते हैं । 


- इन धार्मिक संगठनों के पास धन और कार्यकर्ताओं की कमी नहीं होती और अक्सर 
यह विपत्ति काछ में जनता की सच्ची सेवा करते हैं। 


(५) प्रचार के विविध कार्य--देश में व्य।प्त अज्ञानता और अच्धविश्वास 
के कारण अनेक ठग साधओं का वेश धारण कर जनता को ठगते फिरते हैं। सरकार 
डॉब्टमेंटरी फिल्‍मों और अन्य प्रकार के साधनों के द्वारा जनता को उनसे सावधान 


कर रही है। यही कारण है कि ठग बड़ी संख्या में पकड़े जा रहे हैँ। देश में छिपे 


भेदिये और अन्य अवांछतीय तत्वों से जनता को सावधान कर और उनकी सहायता 
से इन तत्वों को गिरफ्तार कर सरकार देश में शांति और सामाजिक नियन्त्रण 
बनाये रखती है। छाउडस्पीकरों, समाचार-पत्रों, रेडियो, सिनेमा आदि के द्वार 
देश में बने नये काननों से लोगों को परिचित कराया जा रहा है। अस्पृश्यता का 
पालन करने वालों को दण्ड का भय दिखाकर, स्त्रियों को दिये गये सम्पत्ति में अधि 








१५६ प्रचार 


कार से उन्हें परिचित कराकर, रेन्ट कन्ट्रोल ऐक्ट में दी गई सुविधाओं से किराये- 
दारों को परिचित कराकर सरकार सभी वर्गों के शोषण को रोकने का प्रयत्न कर 
रही है | अमेरिका में सरकार ने यह अनिवार्थ कर दिया है कि सिगरेट के प्रत्येक 
पंकेट पर यह छापा जाये कि वह स्वास्थ्य के लिए हानिकारक है। इस प्रकार का 
द्रचार सामान्य स्वास्थ्य में सहायक होता है। 

(३) प्रचार और आशिक क्षेत्र (270००्2प्तें& 2पते छिटठमण्क्रा९ 
गिथव ] आशिक क्षेत्र में प्रचार का महत्व बहुत है । यही कारण है कि सरकार ने 
रेडियो से कामशियल प्रचार की आज्ञा दे दी है। इससे सरकार को लाखों रुपए का 
लाभ हो रहा है। प्रचार के सभी साधन जैसे समाचार-पत्र, रेडियो, टेलीविजन 
आदि विभिन्न आथिक वस्तुओं का प्रचार करते हैं। अख़बारों में छापे गए विज्ञापन, 
सड़कों पर लगे पोस्टर और बोड, सिनेमा में दिखाई जाने वाली स्लाइड हमें नित्य 
नग्रे आथिक पदार्थों से परिचित कराते हैं । प्रचार के द्वारा आशिक क्षेत्र में उन्नति 
होती है । केवल अपने हो देश में नहीं बल्कि अन्य देशों में भी प्रचार कर अपने देश 
में निर्मित वस्तुओं को विदेशों में भी बेचा जाता है और विदेशी मुद्रा प्राप्त की जाती 
है जो राष्ट्र की उन्नति में सहायक होती है। प्रचार वस्तुओं के मूल्यों को अधिक 
बढ़ने से रोक कर देश में शांति स्थापित करता है । प्रचार के द्वारा लोगों को अधिक 
अन्न उपजाने, किसी भी वस्तु का अपव्यय न करने, धन बचाने और राष्ट्रीय बचत 
योजना में लगाने को प्रेरित किया जा रहा है । 

(४) प्रचार और प्रजातन्त्र (?7०फुथइ०ऋ४0त29 27वें (06000078०४ ) -- 
प्रजातन्‍्त्र के स्वस्थ विकास के लिए प्रचार अत्यन्त महत्वपूर्ण है। अशिक्षित समाज 
में जहाँ लोग एक राजनीतिक दल और दूसरे राजनीतिक दल में अन्तर नहीं कर 
पाते वहाँ प्रचार विशेष महत्व रखता है । प्रचार के द्वारा विभिन्न राजनीतिक दल 
अपनी नीतियों और उद्देश्यों से जनता को परिचित कराते हैं। प्रचार के माध्यम से 
विपक्षी दल अपने पक्ष में जनमत बनाने का प्रयत्न करते हैं। दूसरी ओर, सरकार भी. 
प्रचार के द्वारा जनता को यह समझाती है कि जनतन्त्र को बनाए रखने के लिए 
आवश्यक है कि जनता अपने मताधिकार का पालन करे। साथ ही, समाचारजपत्र 
आदि अपनी प्रचार-शक्ति के द्वारा सरकारी अफ़सरों, नेताओं को रिश्वत लेने, 
अत्याचार करने, बेईमानी, पक्षपात करने से रोकते हैं। इससे सामाजिक नियन्त्रण 
में मदद मिलती है | मिनिस्टर आदि भी विरोधी दलों के द्वारा प्रचार किए जाने 
की सम्भावना से सावधान रहते हैं । 

क्‍ (५) प्रचार ओर राष्ट्रीय व अन्तर्राष्ट्रीय ज्ांति (9#०कूब्डडग्गवं 3चवे 
_..... िनिणाओं बचपे [7६९75820४०४9॥ ९९००६ ) --हमारे देश में प्रांतीयता, जातिवाद, 
... भाषावाद, क्षेत्रीयतावाद, सांम्प्रदायिकतावाद आदि अनेक ऐसी समस्‍यायें हैं जिनके . 
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अचार । १२७ 


कारण देश में तनाव रहता है। इन तनावों को दूर करने के लिए और राष्ट्रीय 
एकता बनाने के लिए ऊचे पैमाने पर प्रचार किया जा रहा है। इस प्रकार के 
प्रचार में सरकार और समाज के नेता सभी शामिल हैं। प्रचार के द्वारा जनता को 
समझाया जाता है कि किस प्रकार अपने स्वार्थों की सिद्धि के लिए राजनैतिक और 
साम्प्रदायिक नेता जनता को पथश्रष्ट करते हैं। इसी प्रकार, अन्तर्राष्ट्रीय स्‍तर पर 
भी प्रचार करके अन्य देशों में शांति स्थापना में मदद की जाती है। संयुक्त राष्ट्र 
अपनी उपलब्धियों का प्रचार करके राष्ट्रों को प्रेरित करता है कि वह शांतिमय 
ढंग से अपने झगड़ों को निपटायें और उन्हें संयुक्त राष्ट्र को सौंप दें। कम उच्चत 
देशों में खेती, उद्योग, दवा, पौष्टिक भोजन, शिक्षा, विज्ञान आदि के क्षेत्र में सहा- 
यता करके संयुक्त राष्ट्र राष्ट्रीय विकास में मदद करता है। अनेक देश दूसरे देशों में 


अपनी साख बनाने के लिए उनको आर्थिक और टेक्निकल मदद करते हैं। यह मदद 


स्वयं प्रचार का साधन है। आज इंगलेंड, रूस, भारत आदि अनेक देश बांगलादेश 
में विशाल स्तर पर आ्थिक सहायता भेज रहे हैं। यह वहाँ के निवासियों की मनो- 
वृत्ति को अपने पक्ष में करने का एक प्रचार भी हे। 











जनमत 
| (शा 0एंशांणा ) 


| 


हे 


| 
| 





'ााााााणााणआ अजित तन + + नि लननननानित ने लत निननानक जमा, 
ना डील लीड लि ननननननननन 3 आ ञ ञ नल नली नल न्‍ न क्‍+तननजज+++++०>५५ हज बन आना जानना अननभानतओलजजशाभ।भ+3ऊ।3। 


8५ 


जनता शब्द का प्रयोग अनेक अर्थों में होता है। सामान्य समाज के सामुहिक 
विन मि नशीली 7 भर डिक कली कीट लीटर टली की +स 3 थी अजीज जल, 9 अल आज €.. मं मे कक ॥.आ लि, कि, के लि, अमल आओ हे कि 


_सदस्यों को चाहे वे किसी समुदाय के हों, राज्य के हों, या राष्ट्र के हों जनता क 
जाता है. उदाहरण के लिए विज्ञापतकर्ता जनता को प्रभावित करना चाहते हैं या 
राजनीतिज्ञ जनता को शिक्षित करता चाहते हैं| जनता को शिक्षित करना चाहते हैं या एक वक्ता जनता को प्रभावित 
करना चाहता है या सरकार जनता के हित में कछ करना चाहती है, इत्यादि । विशेष- 


(2:9/420030॥,&५:५६-५॥:(९७५७शल'0०जतउनभव्व्याक् 


णात्मक धारणा के अनुसार जनता का अर्थ व्यक्तिगत के विपरीत सार्वजनिक छब्द से 
लगाया जाता है 

संकीर्ण अर्थ में, संज्ञा के रूप में जनता से लोगों के कुछ जव्यवस्थित समूह 
का बोध होता है। इन लोगों का एक सामान्य स्वार्य होता तथा वह अस्थिर और 
फला हुआ समूह गीता है । अल्फ़ ड मेक क्‍्लंग ली (560 (८-९४ पाए ,९८ ) ने 
जनता को अन्तःक्रिया का सामाजिक क्षेत्र माना है । 

7० शब्द लैटिन शब्द '?प०॥०५४ से निकला है जिसका अर्थ है 'जनता 
(7८०७८) । “जनता को हम ऐसे व्यक्तियों का एक असंगठित और आक्रतिरहित 
संग्रह कह सकते हैं जो सामान्य मतों और इच्छाओं से आपस में बंधे हैं, परन्तु जिसकी 

_ संख्या इतनी अधिक हे अधिक है कि उनके लिये एक दूसरे से व्यक्तिगत सम्बन्ध बनाए रखना 


(00% 04%«0:+९: कक 
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सम्भव नहीं है । * इस प्रकार, जनता के सदस्थों के बीव होने वाली अन्त क्रिया 


दशण।ध॥्भाअटा+426% 


मेशा प्रत्यक्ष प्रकार की नहीं होती। फिर भी, सामूहिक रूप से वे इस अर्थ में महत्व- 


६28 +१हत्द नफपका"_ाका रए३00घ पटक ०० कक 2 त/ोकेकट५+बका७ सका 00९" 


पूर्ण हैँ कि उनकी मनोवृत्तियाँ, मत और व्यवहार महत्व रखते हैं। आजकल दूर के 
_संदेशवाहन, जैसे पुस्तकें, समाचारपत्र, सिनेमा और रेडियो की सहायता से यह सम्भव 
४ 006 08 
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जनमत १२६ 
के हो गया है कि शारीरिक रूप से एक दूसरे से अछग और दूर रहने वाले व्यक्ति एक 
' समुह के सदस्य हों । इसीलियें, जनता में भी प्रत्यक्ष सम्बन्ध होता सदेव सम्भव 


(25305. लत - लीक कम नमक भवन +क न्‍कलज. «७५... ५०:०५ + कमी. लकी 
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नहीं 
7. एल्ड्रेज (8008०) का कथव है कि 7००४० से हमें उन व्यक्तियों का 


के अर लक लक ३३2 अ आल 75४ ;११४ १४ )४४४७७७७४७७॥७७७७५७०,.... 


करते हैं। जनता में बड़ी या छोटी संख्या दोनों में ही व्यक्ति हो सकते हैं; यह अल्प- 

कालीन या दीघ॑कालीत दोनों ही हो सकती है; यह अत्यन्त विशिष्ट (59८८७ ४४८०) 

विषयों या जन-साधारण के जीवन के सभी पहलुओं में महत्वपूर्ण विषयों में रुचि रख 

शा सकती है । जब तक व्यक्तियों में जीवत के राजनैतिक, आ्थिक, धामिक, कला 


करलपाकबा ३४२०५ 


सम्बन्धी, वैज्ञानिक या सामाजिक पहलुओं से सम्बन्धित विषयों पर मतभेद होता हैं 


'भप-+-ऋफ५० ०) कफ ल+४७%४०९ ४, ऑं५२७(१५०५१ 


और जब तक यह विषय विचार विनिमय का आधार है, तब तक जनता, बल्कि सत्य 
तो यह है, अनेक जनता रहेंगी। जितने ही प्रकार के विंष्ध--या--समस्यायें -होती 


#मफ्रद्धपतभक्रात कक 


उतने ही प्रकार की जनता होती है । इससे य कर्णष निकारा जाता है कि 
हमारे बदलते हुए समाज में एक या दूसरे प्रकार की अनेक अनगिनती जनता होती 


४७७७॥७७७७७७४७७०७७७, ((("५३४०: 'फहोशीफाओ 


जैसे-जैसे नयी-समस्यायें -उत्पन्न- होती. हैं, नयी जनता उत्पन्न हो जाती हैं; 


पका! हा 


| जैसे-जैसे पुरानी समस्‍यायें हल होती जाती हैं उन समस्याओं से उत्पन्न जनता भी 


पक आर १७० कर: ५* 


| पान कप सपा मे संप सतत हक सामान्य (2८7८:७)) और विशिष्ट (#एव्लंश) जनता में 


कक! व शीत काल: अ तक कक "टापबागपरतक १ १५९ ४३४९ ५७०७० 





१३३०३ १९५7 १३५५॥॥४७४५७)7७:घशापर।वण्कहक रा जफापए॥ २४ प्रतापकपशस्णक्राक/्षपन घर १६०७२) ८०प७्र्षएए पर ९ (77७ दतअकददा "काएपटय दद। इन्म/ ४ अपर पस्‍जन्वाद ३१८२ 2धक ' जनता ४ । इसी २ 


का हल बताने में अयोग्य हैं सामान्य जनता हैं । इसी सामान्य जनता के मम में कुछ 


ाक्राऑ?ककक/प पथ (प५००३०३ ५ 


ऐसे सदस्य भी होते हैं जो अपने विशेष ज्ञान, प्रविधियों (+०००४५००) के ज्ञाव 


या उच्च स्थिति के कारण उस समस्या को अधिक अच्छी तरह से समझते हैं और 
उसका हल करने के लिये अधिक योग्य हैं। यह विशिष्ट जनता है । 


/कमर+ जा क करत" 34465 ७0/4/38 5, बसशा/४३ ८ एप ले: ५४० 


कुछ लेखकों का पहले मत था कि 'जनता' शब्द का प्रयोग एक समुदाय वाबुक 
संज्ञा (००॥८८४०८ प्र०५० ) के रूप में हो जिसका अर्थ राजनैतिक समस्याओं से 
सम्बन्ध या रुचि रखने वाले वयस्क व्यक्तियों था नागरिकों से हो । यह शअभ्रान्ति इस 
कारण उतन्न हुई क्योंकि आधुनिक राजनीति के लेखकों के लिये राजनीतिक जवता, 
और जनमत विवेचना के मुख्य विषय रहे हैं । परच्तु वास्तव में, जनता को राजनीतिक 


क्षेत्र तक ही सीमित रखने का अर्थ इस सत्य की अवहेलना करना है कि | 





सु 


जम ;पथननड ड़ सरवननिषदानमामबद२४+च०५७००कमद्रक्रपफनघकर--ाइ कप्तान थक कान रन>-न "तन पगा पिव्नन "निजता किशन गाल दा *पछू दे डी मल पर जग का कद व कक जज अर 





गा /दिककाजर भा, 








में रखते हुए हम यह कह सकते हैं कि हर जगह जनतायें (9००९) होती हैं, न कि 


"बम रपफारधोराकापाए०#०० कद. :समंकर्फकाशत ॥ ४७ कार 


केवल एक जनता जो सरकार-सम्बन्धी विषयों में रुचि ढेती हो। इस प्रकार, विभिन्न 


किक लभण + >> >>. 5४मं ४ )४६४४७७७७७७ए७॥ (ककरमकाआा&-व/रकन-एककअर 0७० जल१ 4 ९ फभ३७ कप सबने 
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समस्याओं में और रुचि की विभिन्न मात्राओं में, राजनीतिक जनता, आथिक जनुता 


कुसबाफ2८ ऋससीयर: 4 
शंका 


भौर कला, नैतिक सुधार या सामान्य रुचि की अन्य समस्या से सम्बन्धित जनता हो 

सकती है_। इस प्रकार, हम कहते हैं कि समाज में एक जनता नहीं, बल्कि अनेक 
जनताये होती हैं। वास्तव में, विस्तृत और अस्थायी होते हुये भी जनतायें आधुनिक 
समाजों के महत्वपूर्ण द्वतीयक समूह हैं । 

... आजकल के आवागमन के सांधनों इत्यादि की वजह से जनता का क्षेत्र 
विस्तृत हो गया है । आज के जठिल समाज में प्राथमिक समूहों' का स्थान 'दैतीयक 
समूहों ने ले लिया है। इनमें से अनेक समह विभिन्न क्षेत्रों में फैले हुए हैं । जैसा कि 
हम अभी कह चुके हैं कि जनता संदेश एबं आवागमन के अनेक साधनों की उत्पत्ति 
है | टेलीग्राफ, टेलीफोन, अखबार, रेडियो, टेलीविजन, हवाई जहाज, रेलवे इत्यादि 
आवागमन एवं संदेशवाहन के साधनों में से हैं और इनकी वजह से आधुनिक युग में 
जनता शब्द का क्षेत्र बहुत विस्तृत हो गया है । 

जनता ओर भीड़ में भेद है । भीड़ की खास विशेषता यह है कि उसमें 


व्यक्तियों का एक जगह इकट्ठा होता जरूरी है। भीड़ के सदस्य एक दूसरे के पास होते 


०8: :पमफ  40#/वथामरापदाफ़; +ब94७ ७३८५; फ़ावछ प्रथा 


“304 >0- कथा पक र५७५७ ५५५७ पाल॥ाकम- शाम तप 
हैं । जनता के लिए यह आवश्यक नहीं है । जनता भी एक व्यक्तियों का समह तो है 


(20008: .4#७6#३॥0फ/दुश्द/#!धह 


प्र इस समूह के सदस्यों को एक दूसरे के समीप होना अनिवाय नहीं है । किम्बाल यंग 
के अनुसार जनता की उत्पत्ति के लिए व्यक्तियों का एक स्थान पर एकत्रित होना 
आवश्यक नहीं है, उनका आमने-सामने का सम्पक तथा कन्धे-से-कन्धे का सम्पर्क 
जे 3 मत कि का अत वि है। हो वात ता लो होगे 


पर भी उनके मध्य अप्रत्यक्ष उत्तेजनाओं द्वारा सम्बन्ध स्थापित किया जा सकता है।* 
"उनके सच्य अप्रत्यक्ष उत्तजनाओं द्वारा सम्बन्ध स्थापित किय 


हि 








का विस्तार भी भीड़ के विस्तार की अपेक्षा होता है । एक व्यक्ति एक ही 
समय में दो भीड़ों का सदस्य नहीं हो सकता है पर एक ही समय में कई जनताओं 


'>२म34५०अपक्षा 774१७. /%- ५५ ज३।॥कातरसानकतत ,ाइका कलर कै ८५ 5+ 86: 292पसेकज: 0९७ ३)५४.।०२/मपयतकसांपन ज#क २/धारपाद। शा: 20000: 7-79 


का सदस्य होना उसके लिए मुमकिन है । भीड़ का व्यवहायर-काफी-हद-तक संवेगात्मक्‌ 
होता है। पर जनता का व्यवहार बुद्धि-सम्पन्न भी होता है। जनता में भीड़ की 
तुलना में व्यवहार में विवेकशीलता अधिक होती है। भीड़ का व्यवहार काफी हिसात्मक 


0042402407000/4/# अकक/00५१॥॥#भ४१5क बेश#टककता धर 44 भर ३“ समा कशमकात 


एवं विस्फोटकारी होता..है-। जनता का व्यवहार ऐसा नहीं होता यद्यपि क्रान्ति, विप्लव 


७७७७० ७ 


आदि के समय इस दुष्टि से भीड़ और जनता के व्यवद्यार में कोई विशेष अन्तर नहीं 
रह जाता. है । द 


+# “पर एप॥6 35 700 0९० 008९006० 97 8८6-0- 8०८ 6७ #०प्रात॒०&--६० 
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आल्पोर्ट (3॥7070) के अनुसार मनोवृत्ति एक मानसिक एवं स्नायुविक 
(77८78] 870 76८:७। ) तत्परता है जिसका सम्बन्ध एक विज्येष परिस्थिति में होने 
वाली विशेष प्रक्रिया से है। यह प्रक्रिय सकारात्मक (9०अंधंए2) या नकारात्मक 
(४०४०४४८) हो सकती है । 'मत' को जब हम “जनता' के अर्थ में प्रयुक्त करते हैं तब 
वास्तव में मत को बौद्धिक अर्थ में नहीं लेते हैं । बौद्धिक अथे में मत का उदाहरण हम 
वनस्पति-विज्ञान शास्त्री का मत या वैज्ञानिक का मत से देते हैं। ऐसे अर्थ में जब हम 
मत का प्रयोग करते हैं तब किसी विषय के पक्ष या विपक्ष में विचार से हमारा तात्पये 
होता है | यद्यपि मनोवृत्ति और मत की सीमा को निश्चित करने वाली कोई दृढ़ 
रेखा नहीं है पर मनोव॒त्ति और मत में भेद है। जब व्यक्तियों के विचार काफी 
भावात्मक एवं संवेगात्मक होते हैं तब हम 'मनोवृत्ति' शब्द का प्रयोग करते हैं। इसी 
कारण जनमत को हम उसके बौद्धिक अर्थ में नहीं प्रयुक्त करते क्योंकि जनमत में 
मनोवृत्तियों की भांति संवेगात्मकता एवं भावात्मकता अधिक होती है। 


मैरिल और एलरिज का कथन है कि मत और मनोवृत्ति एक नहीं हैं, दोनों 
में अन्तर है। इसका कारण यह है कि मनोवृत्ति में तत्परता की धारणा का समावेश 
होता है जो कि मत की अपेक्षा कम वास्तविक है । यह सही है कि किसी जनसमूह 
की मनोवृत्तियों से जनमत अधिक प्रभावित होता है क्योंकि वह सामूहिक अन्तःक्रिया 
के फलस्वरूप होता है। भारत की जनता की चीन के प्रति मनोवृत्ति से भारत-चीन के 
सम्बन्ध के विषय में मत निर्धारण होने में सहायता मिलती है । जनमत कुछ विशेष 
विषयों तक ही सीमित रहता है जबकि मनोवृत्ति एक ऐसी तत्परता है जिसमें अनेक 
परिस्थितियों का समावेश होता है। 


किम्बाल यंग का कहना है कि मत एक ऐसा विश्वास है जिसकी पू्वेनिश्चितता 
में कुछ कमी रहती है । मत की धारणा से ही यह स्पष्ट है कि व्यक्ति कोई मत 
निर्माण करने के पहले अनेक मतों को तौलता है व उन पर विचार करता है। 
व्यक्ति के दृष्टिकोण से ऐसा लगता है कि जेसे उसके अन्दर कोई मंच (पा) 
इत्यादि हो जहाँ पर यह अपने आप वाद-विवाद करता हो। व्यक्ति के बाहर भी वह 
मंच होता है जहां वह उस मत के बारे में दूसरे व्यक्तियों से वाद-विवाद करता 
है । जनता एक वाद-विवाद समूह है जहां एक ही विषय पर अनेकों मत होते हैं। 
सामहिक रूप से जनता की प्राथमिक रुचि कायँ की अपेक्षा वाद-विवाद की ओर 
अधिक रहती है यद्यपि कार्य की सम्भावना बिल्कुल नहीं समाप्त हो जाती है । 


विलियम अलबिग (५४क्‍स्‍7789 7०78) के अनुसार मत किसी विवादग्रस्त : द 
विषय पर विचार प्रकट करना है। ऐसा प्रतीत होता है कि अलबिग “मत” शब्द के 
बौद्धिक पहलू से अधिक प्लमावित हुआ है। डब्लू० जे० एच० स्प्राट (५४. [. छू, 
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59709) किसी विषय पर विरोधहीन और विभक्त विचारों दोनों को ही मत शब्द के 
दर शामिल कर लेते हैं । 

. न्ननमत (7घाएं८ 0फण्म००)--जनमत शब्द का प्रयोग अट्टारहवीं सदी से 
होना शुरू हुआ है जब यह सुझाव दिया गया था कि प्रजातांत्रिक युग में नेताओं और 
राजनीतिज्ञों को जनता की इच्छाओं एवं मतों पर शीत्र प्रतिक्रिया करनी चाहिये । 

जेम्स यंग (]०77०8 ४०००४) का, जो कि एक राजनीतिक-वैज्ञानिक हैं, कथन 
है कि “जनमत आत्म चेतन समुदाय का सार्वजनिक विवेकपूर्ण वाद-विवाद के बाद 
किसी सामान्य महत्व के विषय पर सामाजिक निर्णय है । 

दाश निक जान डीवी (][०४7 0८४८५) का कथन है कि “सामाजिक जाँच 
पड़ताल के १रिणाम या संदेश देना एवं जनमत का निर्माण एक ही चीज है । 
क्योंकि जनमत एक ऐसा निर्णय है जो जनता द्वारा निर्मित होता हैं एवं सार्वजनिक 
कार्यों से सम्बन्धित होता है । + 

समाजशास्त्री राबर्ट पार्क (००८७ ९०४४) ने जनमत के बारे में कहा है 
“वहाँ कोई जनमत नहीं होता है जहाँ ठोस सहमति नहीं होती है लेकिन वहाँ भी 
जनम नहीं होता है जहाँ असहमति नहीं होती है । जनमत के लिये सार्वजनिक बाद- 
विवाद की पृर्णकल्पना कर ली जाती है। | 

वाल्टर लिपमेन (४४०६७ ॥॥9970&770 ), जिसने जनमत के अध्ययन में 
महत्वपूर्ण योग प्रदान किया है, का कहना है कि एक व्यक्ति के मन में दूसरे लोगों के, 
उनकी आवश्यकताओं के, उद्देश्यों के तथा सम्बन्ध के जो चित्र बने होते हैं उन्हें जन- 
मत कहा जाता है । 


सरसरी तौर पर उपर्यक्त कथनों पर विचार करने से मालम होता है कि वे 
एक दूसरे के विरोधी हैं । यंग के कहने के अनुसार विवेकपूर्ण वाद-विवाद जनमत है। 
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जनमत १६३१४ 


डीवी (८७८7०) के अनुसार मत का निर्माण सम्पूर्ण विचारने की क्रिया से 
सम्बन्धित है। राबर्ट पार्क के अनुसार न केवल सहमतिपूर्ण वादविवाद बल्कि असह- 
मतिपृर्ण वादविवाद जनमत के मुख्य तत्व हैं। लिपमैन के कथन में और भी कई 
चीजें शामिल हैं । उसके अनुसार विचारों एवं स्मृतियों की प्रतिमायें (778०४) जो 
कि मनुष्यों के मन में बनी होती हैं, जनमत कहलाती हैं । दूसरे शब्दों में, लिपमेत न 


केवल आन्तरिक एवं प्रेरणात्मक कारकों को महत्व प्रदान करता है बल्कि विवेक- 


हीनता के महत्वपूर्ण कारक को भी । 


मैरिल (४८४) और ऐलरिज (४808८) के अनुसार जनमत वह दृष्टि- 
कोण है जो वाद-विवाद के पदचात्‌ निश्चित हुआ हो और जो किसी विशेष समस्या 
अथवा स्थिति से सम्बन्धित अनेक व्यक्तियों की कार्य-विधि को निर्धारित करता है। 


एल्फ्रैड मैक क्लन्ग ली (3॥7०व ५८ (एण्ड 7.८८) के अनुसार जनमत 
मत को प्रकाशित करने वाले विवाद-विषय की उत्पत्ति हैं (9प०४० ०ए४ॉ०0०7 38 
6 [70वप7८६ ० फढ ए०ंग लीलंप्ंत8छ 8४ ण॑ंणं०0 ) । यह जनता की सामान्य 
साँस्कृतिक पृष्ठभूमि (८प्र।पथों 92ट:87०प74) और विवाद विषय (7०7४) से 
एवं तत्कालीन स्थिति से सम्बन्धित होता है । सामाजिक मनोवृत्तियां एवं साँस्कृतिक 
पृष्ठभूमि स्थिर रहती हैं। जनमत स्थितियों के क्रमिक परिवतंन को व्यक्त करता है; 
अतः गतिशील होता है; जनमत में परिवर्तंत होता रहता है । जब नई परिस्थितियाँ 
उत्पन्न हो जाती हैं तो जनमत भी बदल जाता है । 

भैरिल और ऐलरिज का विचार है कि यद्यपि जनमत वाद-विवाद पर आधा- 

रित होता है इसके यह अर्थ नहीं हैं कि यह वाद-विवाद हमेशा पूरी तरह युक्तिसंगत 
एवं विवेकशील होता है, किसी अफवाह था गलत विषय पर भी जनमत का निर्माण 
हो सकता है। कभी-कभी समाचार सही भी हो सकते हैं, पर उनमें पक्षपात एवं पूर्व 
धारणा का ऐसा रंग चढ़ जाता है और जनमत इतना भावात्मक प्रतीत होता है कि 
सत्य नहीं माझूम होता है । यह आवश्यक नहीं है कि महत्वपूर्ण विषय पर निर्मित 
किया हुआ जनमत सही एवं वस्तुगत ही हो। कुछ भी हो, जनमत के लिए वाद-विवाद 
होना आवश्यक है चाहे वह कितना भी पक्षपातपूर्ण तथा अशुद्ध क्‍यों न हो । 

हरब ब्लमर (मिध्फेट+ फ्रीएम्ग०७) ने अपने लेख “?ए०॥० ०एंपत्ा 
2०0 एप०॥०५ ०ंत्रं०0ण 9०07४” जो अक्टूबर १९४८५ के #आल्संट्का 802००00०- 
809) रि८एा८७ ० में प्रकाशित हुआ था, में जनमत की समाजशास्त्रीय. प्रकृति पर 
कुछ निष्कर्ष निकाले हैं :-- 


(१) जनमत की सेटिंग किसी विशिष्ट समाज में होती है और उसका जन्म 
उस समाज के सदस्यों की पारस्परिक अन्तःक्िया द्वारा होता है। 








जनमत 


(२) समाज में सघहों, संस्थाओं एवं समितियों का संगठन होता है और इन 
संगठनों की क्रियाओं से सामूहिक सामाजिक जीवन का निर्माण होता है । 

(३) यह समूह कुछ खास व्यक्तियों के, जिनका समूह में ऊंचा स्थान होता है 
और जो उस स्थान से सम्बन्धित कार्य को करते हैं, निर्णयों पर प्रतिक्रिया करते हैं । 

(४) यह मुख्य व्यक्ति अपने समूह के सदस्यों द्वारा रखी हुई माँगों का 
निश्चय करते हैं तथा दूसरे समूहों के सदस्यों की माँगों से उनकी तुलना करते हैं । 

(५) जनमत सामाजिक अन्‍्तःक्रिया की प्रक्रिया की उत्पत्ति है । द 

ब्लमर के इस विइलेषण से पता चलता है व्यक्ति का समूह में कार्य काफी 
महत्व का होता है । केवल कुछ व्यक्ति ही समूह की नीतियों का निर्माण करने के 
योग्य होते हैं तथा दूसरे लोगों को काफी प्रभावित करते हैं । 

आधुनिक समाज की एक विशेषता उसके अन्दर अनेक जनताओं की जठिलता 
है । “इस प्रकार जनता अनेक जनताओं का विज्ञाल संग्रह या गृढ़ता है और जब हम 
कहते हैं कि यह जनता का मत' है तब हमारा अर्थे यह होता है कि समस्या-विशेष से 
सम्बन्धित अनेक जनमतों में जो प्रत्येक समूह या छोटी जनताओं में पाये जाते हैं, यह 
विशिष्ट मत सबसे अधिक प्रबल है । * 

गिन्सबर्ग के विचार में किसी भी मत को जनमत बनाने के लिए निम्नलिखित 

तीन बातें जरूरी हैं :-- 
(१) यह ऐसे समूह में अधिकतर सदस्यों का मत हो जिसमें "किस्म की 
(००7520प87688 ० 00 ) हो, सामान्य रुचियों और स्वार्थों की भावना हो । 
(२) यह सहयोग का फल, समुदाय के बहुत से मस्तिष्कों के मिलन का फल, 
या परस्पर विचार-विनिमय का फल होना चाहिये । 

(३) इसके विस्तृत फैछाव की सामान्य स्वीकृति और चेतना होनी चाहिए, 
या प्रत्येक व्यक्ति को इस बात की अनुभूति होना चाहिये कि यह सामान्य मत है । 
बहुसंख्यकों के विचार (४१6७७ ० ४॥6 ०0709) 

समुदाय के हितों को प्रभावित करने वाले मसलों से सम्बन्धित विचारों के 
योग को जनमत की संज्ञा दी जाती है । अतः इसमें सब प्रकार के अभिप्रायों (४०४०४४); 
विव्वासों, धारणाओं, आकांक्षाओं, पक्षपातों आंदि का समावेश होता है; यह॒ स्पष्ट, 
'बेमेल (77०00676४५) तथा आकृतिरहित (४77०797०७७) होता है तथा दिन-प्रति- 


रनैः 
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चेतनता 
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दिन और सप्ताह-प्रति-सप्ताहु बदला करता है। लेकिन इतनी अस्पष्टता एवं विभिन्नता 
के मध्य कोई भी प्रश्न जो महत्वपूर्ण बन जाता है स्पष्टता एवं एकीकरण (००प्ल्‍50- 
१०४०४ ) की प्रक्रिया के कारण होता है जब तक कि नागरिकों के द्वारा कुछ विचार 
एवं अन्तर-सम्बन्धित-विचार नहीं निश्चित हो जाते हैं । यह एक विचार या विचारों 
के सेट की शक्ति होती है जो नागरिकों के बहुमत को प्रदर्शित करती है जिसे जनमत 
कहते हैं । यह नागरिक इन विचारों को चाहें स्वीकार करें या अस्वीकार करें पर 
बहुमत किस ओर है इस बात से जनमत निर्धारित होता है। कुछ विचारधारायें दूसरों 
की अपेक्षा अधिक शक्तिशाली होती हैं क्योंकि उनके पीछे बहुत अधिक लोगों का 
मत होता है । 

इसके विपरीत कुछ सामाजिक मनोवज्ञानिकों का विचार है कि वास्तविक रूप 
से जनमत का निर्माण करने के लिये यह आवश्यक है कि सारे व्यक्तियों के विचार 
एवं स्थायी भाव ($८०४:7८०८४) सामान्य हों और उन व्यक्तियों में विचारों एवं 
स्थायी भावों की एकता को कायम रखने की इच्छा हो । 

जनमत के लिये हमेशा यह आवश्यक नहीं है कि बहुमत उसके साथ हो । 
जनमत के लिये आवश्यक है कि मत एक ही प्रकार के ([90708०7००७७) समूह 
का हो । यह उस समृह के द्वारा निर्मित हुआ होना चाहिये जहाँ के लोगों के हितों में 
तादात्म्य हो । इसकी उत्पत्ति सबके प्रयत्नों से होनी चाहिए। अनेक दिमागों की 
सलाह के पश्चात्‌ उसका निर्माण होता है। इसके साथ लोगों को यह समझना 
चाहिये कि यह सामान्य मत है। इस विचार से निर्णय का एक मत होना ही 
जनमत है। द द 

बडे और मेरविन (8770 2४० (००७४) के विचार से दो प्रकार के जन- 
मत होते हैं--स्थिर एवं गतिशीठ । स्थिर जनमत के उदाहरण परम्पराओं, छढ़ियों 
एवं प्रथाओं में मिलते हैं । इसके विपरीत गतिशीर (१४४०४०४०) जनमत युक्तिसंगत 
होते हैं तथा ये ऋ्मबद्ध प्रचार पर आधारित होते हैं । 

गिन्सबर्ग के अनुसार जनमत के अन्तर्गत समाज में कार्य करने वाले उन विचारों 
तथा निर्णयों के पुञ्जों का समावेश होता हैं । जो कम या अधिक रूप से निश्चित होते 
हैं तथा काफी देर तक स्थायी होते हैं जिन छोगों को विश्वास होता है वह उन्हें 
इस कारण सामाजिक कहते हैं कि उनका जन्म अनेकों व्यक्तियों के मन की सामान्य 
प्रतिक्रियाओं एवं क्रियाओं द्वारा होता है। 

. कछ लेखकों ने जनमत के सम्बन्ध में बहुत ऊंची धारणा प्रकट की है जब कि 
दूसरे लेखकों ने उसकी निन्‍द्रा की है। सिसरो (६०८००) ने जनमत को गैरबुद्धिमान 
और गैरताकिक कहा, और फ्लौबर्ट (#9प०८०४) के विचार में सामान्यरूप से जनता 
एक 'अनैतिक पशु” (प्पा००/७) ०८७७:) है। दूसरी ओर, कुछ लेखकों का विचार है कि 
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१६६ जनम 


सम॒दाय के सबसे महान व्यक्ति के मत की अपेक्षा जनमत में नैतिकता और बुद्धिम 
के तत्व कहीं अधिक हैं । इस प्रकार के दो विरोधी विचारों पर विचार करते समय 
यह स्मरण रखना चाहिये कि जनता को अनैतिक और मूर्ख कहना उतना ही गरूत 
और भ्रान्ति उत्पन्न करना है जितना कि इसे हमेशा सही और सर्वोच्च मत कहना 
गलत है। इस सम्बन्ध में हमें यह देखना चाहिये कि जनता-विशेष में किस प्रकार के 
व्यक्ति हैं, सामुहिक मतदान या क्रिया के लिये किस प्रकार का संगठन है और किस 
प्रकार के प्रश्न पर जनता के मत की आवश्यकता है । उदाहरण के लिये, उद्विकास 
(००००४०४) के सिद्धान्त के सम्बन्ध में जो जनमत जीवशास्त्रियों (/0०0०8789 ) 
के किसी समूह में पाया जाता है वह अत्यन्त महत्वपूर्ण और उपयोगी हो सकता है, 
परन्तु मिलों में काम करने वाले मजदूरों के हड़ताल करने के अधिकार के सम्बन्ध में 
इसका मत पक्षपातपृर्ण और गलत हो सकता है । 
इस सम्बन्ध में यहाँ कह देना भी आवश्यक है कि बहुमत द्वारा किसी बात 

की स्वीकृति ही किसी मत को जनमत बनाने के लिये काफी नहीं है जैसा कि छावेल 
([.०७८)।) ने कहा है, यह भी आवश्यक है कि वहाँ सामुदायिक रुचि भी काफी हो। 
सभी व्यक्ति उस विषय में रुचि लेते हों, जिससे अल्पमत (प्मां70009) वाले समूह 
भी बहुमत को स्वीकार करने के लिये अपने को बाध्य समझें । इसके लिये यह्‌ आव- 
इयक है कि समूह एकरूपता (07०8०7०५१) हो शत्रुता, का अभाव हो ।._ 

कुछ लेखकों ने इस बात की ओर संकेत किया है कि 'मत' शब्द अत्यन्त उचित 
है क्योंकि जनमत हमेशा बौद्धिक अथवा ताकिक निर्णय नहीं होता । अधिक समय तक 
स्थायी रहना जनमत की विशेषता नहीं है । इसलिए लेखकों का विचार है कि, समाज 
की आत्मा' कह कर जनमत की प्रशंसा करना गलत है । 


इमौलर का कथन है कि जनमत लाखों तार वाली एक वीणा की तरह 
जिसको सभी दिशाओं से आने वाली हवाये छेड़ती हैं ।* इससे जो स्वर निकलते हैं 
वे सदेव आपस में एकता नहीं रखते, आपस में भिन्नता रखने वाली स्वर धारायें एक 
दूसरे को काटती हैं । जिन वस्तुओं को यह अपना विषय बनाता है उनकी दृष्टि से 
भी और जिन मानसिक तत्वों के द्वारा यह कार्य करता है उनकी दृष्टि से भी जनमत 
बदलता रहता है । अभी इसकी एक माँग रहती है, अभी दूसरी हो जाती है। आज 
यह उद्गेगों को उभारता है, कल धेयें के साथ कार्य करने को कहता है । इस प्रकार 
'मत' शब्द का चुनाव सही हुआ है क्योंकि चिन्तन के इतिहास में मत को हमेशा 
पर्याप्त ज्ञान से अलग माना गया हैं और इसकी विद्येषता यह बतलाई गई है कि यह 
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सुनी सुनाई बातों, खाली गिवती पर आधारित और मोटे निरीक्षण से प्राप्त सामान्य 
कथनों और स्वीकृत परम्पराओं और पक्षपातों पर आधारित होता है। इस प्रकार 
मत को एक ओर तके या ज्ञान से और दूसरी ओर मात्र क्षणिक कल्पना से अलग 
किया जा सकता है। 


आधुनिक समाज में जनमत सुनी हुई बातों और प्रचार से प्रभावित होता है । 
हम जनसत को तभी बौद्धिक एवं ताकिक कह सकेंगे जब निम्नलिखित दशायें उप- 
स्थित हों, (१) जनमत देने वाले व्यक्ति अपने सामने प्रस्तुत समस्या को समझने की 
योग्यता रखते हों; (२) वे बिना किसी उद्बेग और पक्षपात के उस समस्या पर वबाद- 
विवाद करें और सभी सत्यों से भलीभाँति परिचित हों; (३) वे उचित रूप से 
शिक्षित हों और (४) उनकी मनोवृत्तियों और विचारों को प्रचार द्वारा नियन्त्रित 
करने का कोई प्रयत्न न हों । 


जनमत की प्रक्रिया का स्वरूप 


प्रजातान्त्रिक सरकार के पहले के रूप में जनमत का इतिहास प्राचीन यूनान 
में मिलता है । तब से लेकर अब तक जनमत के निम्नलिखित आधार हैं-- 

(१) यह समुदाय और राजनीतिक नियन्त्रण के जिम्मेदार वयस्क नागरिकों 
के हाथों में होता है । 

(२) इन वयस्क नागरिकों को यह अधिकार होता है तथा उनका यह कत्तंव्य 
भी होता है कि सार्वजनिक हित के विषयों पर समुदाय के कल्याण के लिए विवाद 
किया करें । 

(३) इन वाद-विवादों से कुछ एकमत हासिल किया करें । 


(४) सार्वजनिक कार्यों के आधार यही ऐकमत्य हों । 
. आधनिक प्रजातन्त्रों के उत्थान में उपर्यक्त कल्पनाओं के आधार पर अन्य 
मूल्य एवं संस्थायें जैसे जूरियों द्वारा मुकदमें, स्वतन्त्र रूप से मिलने का अधिकार 
कार्यकारिणी का चुनाव आदि भी जनमत से सम्बन्धित हो गयीं। 


बहुमत के विचार नियन्त्रण करते हैं पर अल्पसंख्यकों के हितों की रक्षा की 
जाती है। प्रजातान्त्रिक सार्वजनिक वाद-विवादों से कुछ नेतिक मामलों पर सब की 
सहमति का बोध होता है । अल्पसंख्यकों से यह आशा की जाती है कि बहुसंख्यकों 
के नि्णंयों को अपनायें और उनका पालन करें। अधिकारों को स्वाधिकार (7पएं- 
९४८०) समझा जाता है तथा सावेजनिक वाद-विवादों को स्वीकृत किया जाता है। 


प्रजातन्त्र में स्वतन्त्रता (॥96८५४) और व्यक्तिगत उत्तरदायित्व का संतुलन किया 
जाता है । 











१६८ ज॑नमंतं 


किम्बाल यंग के अनुसार जनमत के निर्माण में निम्नलिखित चार पहल 
होते हैं- 

(१) हमेशा कोई ऐसा विषय या समस्या रहती है जो समुदाय या उसके 
पर्याप्त भाग से सम्बन्धित रहती है । इस विषय या समस्या को कुछ व्यक्ति सावें- 
जनिक समस्या मान लेते हैं तथा उसके हल की माँग करते हैं। इस समस्या का 
विकास अद्श्य शक्तियों द्वारा भी हो सकता है । संक्षेप में हम कह सकते हैं कि प्रथम 
पहल का प्रयत्न यह होता है कि समस्या को व्यक्तियों के वाद-विवाद के लिए स्वीकृत 
कराया जावे । 

(२) इसके बाद प्राथमिक एवं हल ढूंढ़ने से सम्बन्धित विचारों का प्रारम्भ 
होता है । इस सम्बन्ध में निम्न प्रकार के प्रइन पूछे जाते हैं-- 


(क) समस्या कितनी गम्भीर है ? (ख) क्या समस्या का हल ढूंढ़ने का यह 
उचित समय है ? (ग) क्‍या इसका हल निकल सकता है ? इन प्रश्नों का अन्वेषण 
वाद-विवाद के पश्चात्‌ होता है | समाचारपत्रों, सम्पादकीय लेखों, रेडियो, टेलीविजन 
या अन्य प्रदेश के संदेशवाहनों की सहायता से इन प्रश्नों पर विचार किया जाता है। 
इसके साथ-साथ इस दौरान में कुछ व्यक्तियों या समूहों द्वारा यह पता छगाने का 
प्रयत्त किया जाता है कि इस समस्या के तथ्य क्या हैं तथा इसका सम्भव हल क्या 
हो सकता है । इस सिलसिले में किसी विशेषज्ञ का कार्य सार्वजनिक वाइ-विवादों में 
भाग लेने वालों के ज्ञान को बढ़ाने में बड़ा महत्वपूर्ण हो सकता है। कभी-कभी तो 
अल्पसंख्यकों में से सम्बन्धित व्यक्ति या समूह जैसे श्रमिक समूह या व्यापारिक समूह 
या सुधार संगठन इत्यादि भी समस्या को बताने और उस पर ध्यान दिलवाने में 
अधिक सक्रिय भाग ले सकता है । 

(३) इस प्रारम्भिक एवं हल ढूंढ़ने से सम्बन्धित वाद-विवादों के बाद हम 
सावेजनिक विवाद के व्यवस्थित पहलू पर आते हैं। इसमें अनेक हलों के विकास का 
समावेश होता है । बाद में कुछ हलों की ओर लोग अधिक निश्चित होने लगते हैं । 
इसके बाद और अधिक वाद-विवाद प्रारम्भ हो सकता है जबकि लोग अधिक आ रो- 
पण और विरोध करने लग सकते हैं या किसी प्रदत्त हल के पक्ष में अपने विचार 
प्रकट कर सकते हैं । कभी-कभी भीड़ के व्यवहार की तरह का व्यवहार भी सामने 
आ सकता है और ऐसे में प्रायः विषय का विवेकपरूर्ण एवं युक्तिसंगत पहल विवेकहीन 
स्टीरियोटाइप्स (777280078] ४६6०८०००७८४), नारों (॥083708), भावात्मक अपीलों 
आदि के बहाव में बह भी सकता है । यह पहल बहुत महत्वपूर्ण होता है क्‍योंकि इस . 
समय तक समस्या के बारे में काफी सोचा जा चुका होता है तथा अधिकाँश वाद- 
विवाद न केवल विवेकपूर्ण बल्कि विवेकहीन कारकों द्वारा भी नियन्त्रित हो चका 
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होता है । दूसरे शब्दों में, प्रजातान्त्रिक समाजों में विवेकपूर्ण और विवेकहीन दोनों 
प्रकार के विचार मत-निर्माण में प्रवेश कर लेते हैं । 

(४) इन विवादों, भाषणों, लेखों आदि से छोग कुछ निष्कर्ष एवं एक-मत 
की ओर आ जाते हैं। एक-मत से यह मतलब नहीं है कि इसमें पूर्ण सहमति हो । 
वास्तव में पूर्ण सहमति कभी नहीं होती है । प्रजातन्त्र में प्रायः समस्याओं का समा- 
धान बहुमत द्वारा होता है । ऐसा वियम है कि एक मत पर आने के पश्चात्‌ समस्या 
का समाधान करने के लिए किसी प्रकार की कार्यवाही शुरू हो जाती है। पर यह 
कार्यवाही जनमत-निर्माण के क्षेत्र के बाहर है अतः इसके अध्ययन की यहाँ कोई 
आवश्यकता नहीं है । 

मत-निर्माण की प्रक्रिया प्राथमिक समूह एवं विशाल समाज (77955 800०(४ ) 
में अलग-अलग होती है। 


प्राथमिक समाज में जनमत-निर्माण 
((2[/7707 0779007 7 ए7777979 50069) 

गाँवों में जनमत निर्माण की प्रक्रिया आधुनिक नगरों में जनमत निर्माण की 
प्रक्रिया से सर्वथा भिन्न है। सर्वप्रथम, गाँव के लोग प्रायः स्थानीय समस्याओं में ही 
अधिक रुचि रखते हैं । एक ग्रामीण समुदाय में जनमत निर्माण करने का मुख्य माध्यम 
वार्तालाप है । कुछ लोग जो किसी समस्या या विषय में रुचि रखते हैं या उससे किसी 
प्रकार सम्बन्धित होते हैं किसी चबूतरे या चौपाल पर बेठकर या जाड़े की शाम को 
अलाव के चारों ओर बैठकर या बाजार की ओर जाते समय रास्ते में या मन्दिर आदि 
में उस समस्या के बारे में बातचीत करते हैं । अन्त में गाँव पंचायत के सामने उस 
विषय पर अच्छा वार्तालाप होता है। भारतीय गाँव में नेता प्रायः उच्च जाति के एवं 
धनवान होते हैं | यहाँ की मुख्य समस्‍यायें सम्भवतः नैतिक आचरण, सम्पत्ति नियम, 
कर (६०४:८७४००) , क्षि, सिंचाई, सड़कों आदि से सम्बन्धित होती हैं । एक समुदाय 
का जनमत विशारलू समाज के जनमत की अपेक्षा अधिक निर्चित एवं स्थिर होता 
है । प्रायः गाँवों के अल्पसंख्यक सदस्यों को बहुसंख्यक सदस्यों एवं सम्मानित व्यक्तियों 
के अनुकूछ रहना पड़ता है । इसका कारण यह है कि वह सम्मानित व्यक्तियों एवं 

हुमत पर आस्था रखते हैं । 


विशाल समाज में जनमत निर्माण 
(()9707 07074 707 ॥ 77985 50८6५) 

. औद्योगिक क्रान्ति से मशीनों की उत्पत्ति, उच्च श्रम विभाजन, आवागमन 
एवं संदेशवाहन के साधनों, व्यापारिक संगठनों, घने एवं विशाल नगरों आदि की 
उत्पत्ति एवं वृद्धि हुई। नये औद्योगिक क्षेत्रों में देतीयक समूह-सम्बन्ध का बोलबाला 








9५७० जनमत 


हु 


होने छगा क्योंकि इसमें प्राचीन, आमने-सामने के सत्वश्ष सका वां नये। 
विशाल नगरों, छोगों की गतिशीलता और विशेषी कृत-सम्‌ हों. ($7००ंथॉड९व 
४7०५७५) आदि से नई मनोवृत्ति तथा नये मूल्यों को प्रोत्साहन मिला। 
. शहरी जीवन अधिक गतिशील, लचीला एवं अधिक जटिल होता है। शहरों 
में आर्थिक, सामाजिक एवं राजन तिक विषय अधिक महत्वपूर्ण ही जाते हैं और इन 
विषयों से सम्बन्धित अनेक समस्‍यायें जो कि सारे संसार से सम्बन्धित होती हैं उठ 
खड़ी होती हैं । विश्व और शांति, अस्तर्राष्ट्रीय व्यापार, विशंव संगठन आदि इन 
समस्याओं के उदाहरण हैं । 

इसी स्थिति में पुराने और आमने-सामने के प्रत्यक्ष सम्पर्क का स्थान अश्रत्यक्ष 
अथवा परोक्ष सम्पर्कों ने ले लिया तथा लोग सूचना एवं व्याख्या के लिये हं तीयक 
आधारों पर निर्भर रहने लगे । जो छोग समाचार पत्रों, चलचित्रों, रेडियो और टेली- 
विजन के द्वारा हमारे सामने तथ्यों को छाते हैं तो उनमें थोड़ा बहुत रद्दो-बदल भी 
कर देते हैं । 

आधुनिक विशाल समाज में अफवाह तथा प्रचार का जनमत-निर्माण में बड़ा 
हाथ रहता है । इस कारण लोग संकेत से अधिक प्रभावित हो जाते हैं । 
जनमत को प्रभावित करने वाले कारक 
(78८08 गीपलाला8 0पॉ०॥0 ००४४४०४) 

मतोवैज्ञानिकों का विचार है कि मत और निर्णय वास्तव में वेयक्तिक 
प्रतिक्रियायें हैं। किसी नये मत को स्थापित करने की इच्छा उस समय हु होती 
है जब कि अपने आदती संतोषों को प्राप्त करने में व्यक्ति निराशा अनुभव करता 
है और जब उसके पुराने मूल्य उसके दैनिक जीवन के अनुकूल नहीं होते । फिर भी, 
इन प्रकार के प्राइवेट विचार जनमत नहीं स्थापित करते । जनमत की शुरूआत तो 
तब होती है जब हम दूसरों से इस सम्बन्ध में बात करते हैं और यह पाते हैं कि 
उनके सामने भी ऐसी ही समस्‍यायें और सम्भाव्य हछ हैं । समस्यायें उस समय जन- 
समस्‍यायें हो जाती हैं जब वे सम्पूर्ण समुदाय या कम से कम किसी महत्वपूर्ण हें तीयक 


सम्‌ ह से सम्बन्ध रखती हैं । इन समस्याओं पर वाद-विवाद होने से जतमत उत्तन्न 


होता है । 

क्रान्ति-काल में जनमत स्थापित करने में नेता या आन्दोलनकर्त्ता एक महत्व- 
पूर्ण और अथूर्व कार्य करता है । राजनीतिक नेता प्रेस को और संदेशवाहन के अन्य 
साथनों के नियन्त्रित करने और अपने आदमियों को वहाँ छगाने का प्रयत्न करता 
है । विशिष्ट-स्वार्थ समूह के नेता विज्ञापन, प्रचार और प्रभावकारी सभी _ उपलब्ध 


साधनों का प्रयोग कर अपने समूह के लिये सहायता प्राप्त करने की कोशिश 


हू 














जनंमंत १७९१ 


अनेक व्यक्तियों के विचार में जनमत का एक अत्यन्त महत्वपूर्ण मापदेण्ड 
प्रेस है। वास्तव में, प्रेस! और 'जनमत' शब्दों का अक्सर पर्थाववाचरी अर्थ में प्रयोग 
किया गया है । किसी भी देश के समाचारपत्र, निश्चय ही, व्यक्तियों की एक विशाल 


संख्या के मत को प्रतिबिम्बित करते हैं । परन्तु कठिनाई यह है कि हम यह नहीं 


जानते कि किन व्यक्तियों का मत ? 

प्रेस जनता को प्रतिबिम्बित ही नहीं करता, प्रभावित भी करता है। फिर 
भी, संयुक्त राज्य अमेरिका के प्रेसीडेण्ट के सन्‌ १९३६ के चुनाव ने इस बात को 
अत्यन्त नाठकीय ढंग से प्रकट किया कि समाचा रपत्रों के सम्पादकीय मत (€कापठ्घंबों 
०एंएं००) तथा जनमत में कितना अन्तर हो सकता है जब कि देश के अधिकतर 
समाचारपत्रों के विरोध के बावजूद भी रूजवेल्ट दूसरी बार प्रेसीडेंट चुने गये । 

लावेल के अनुसार जनमत प्रभावित करने में तीन बातें प्रमुख हैं--प्रस्तुत 
प्रमाण पर भिन्न-भिन्न प्रकार से बल देने का प्रभाव; समस्या पर जनता द्वारा दिये 
जाने वाले ध्यान की भिन्न मात्रायें और उद्देग का प्रभाव । वाल्टर लिपमेत ने जनमत 
स्थापन में स्टीरियोटाइप के कार्य पर विशेष बल दिया है। उनके विचार में देखने, 
सुनने या अनुभव के कारण जो प्रतिमायें हमारे मस्तिष्कों में बन जाती हैं वे जनमत 
को प्रभावित करती हैं । अमेरिकन इन्स्टीट्यूट आफ पब्लिक ओपीनियन के विचार 
में लिग, आय, निवास-स्थान, आन और सम्भवत: प्रजाति, धर्म और पार्टी-सम्बन्ध 
हमारे मतों को बनाने में सबसे अधिक महत्वप॒र्ण हैं | हार्वड चाइल्डस के विचार में 
हमारे जेवकीय घिराव, पशु और बनस्पति जीवन के विशिष्ट स्वरूपों की उपस्थिति 
अथवा अनुपस्थिति, और उन हछोगों का प्रजातीय चरित्र हमारी मनोवृत्तियों और 
मतों को प्रभावित करते हैं जिनके साथ हम रहते हैं । इस सम्बन्ध में मनोवैज्ञानिक 


 घिराव ($7४४7००7०४४७$ ) को भी उन्होंने महत्वपूर्ण कहा है-हमारे साथियों की 


मनोवृत्तियाँ और मत, जो उनके विचार हैं और जो वे प्रकट करते हैं। इसके अति- 
रिक्त सामाजिक संगठन और संस्थात्मक जीवन के प्रतिमानों (7०6:७४5) पर भी 
इस सम्बन्ध में विचार करना आवश्यक है। चाइल्दस के विचार में जिन राज- 
नीतिक, सामाजिक, आथिक, और धामिक संस्थाओं से हम घिरे रहते हैं वे भी हमें 
विशेष रूप से प्रभावित करती हैं ।* 
किम्बल यंग ने जनमत को प्रभावित करने वाले कारकों को निम्नलिखित 
बतलाया है :-- 
(१) सम्बन्धित व्यक्तियों का सूचना स्तर | 

. (२) उनकी मानसिक प्रतिमायें, उनकी मनोवृत्तियाँ एवं मूल्य तथा उनके 

मस्तिष्क के चित्रों के प्रकार अथवा विषयगति ($पजुंढल४ए० १ललफ्रांग्ब्म) ।.. 


जज 


*. तबावज००व (705, 48 2/#794ं६6898 60 2४06४ 0/000॥. 














श्छरे जन॑मं्त 


(३) सामूहिक सदस्यता जिसमें सामाजिक वर्ग भी शामिल है । 

(४) एक दूसरे का दबाव जिसमें समूह के विरोधी प्रभाव भी शामिल हैं । 

(५) नेतृत्व । 

( ६ ) घटनाओं की प्रकृति ( 742प/"८ ० ८ए८7/8) जो सावंजनिक विवादों 
की तीव्रता तथा निर्देश दोनों को प्रभावित करती है । 

(७) जनमत-निर्माण के साधन अथवा माध्यम । 

आधुनिक समाज में परम्परागत धारणा यें लुप्त हो रही हैं क्योंकि सामाजिक 
परिस्थितियाँ बदल गई हैं और नई आवश्यकता:यें उत्पन्न हो गई हैं। यह सब बातें 
हमें जीवन के धामिक, सामाजिक, नैतिक और राजनैतिक पहलुओं में दिखाई देती 
हैं। इसके अतिरिक्त, अप्रत्यक्ष संदेशवाहन के हमारे साधन, जैसे सिनेमा, समाचार 
पत्र, रेडियो ने लोगों की विचारशक्ति बढ़ाने का कार्य किया है जिससे जनमत बनाने 
की प्रक्रिया शुरू होती है। परिस्थितियाँ किस प्रकार लोगों के विचार को प्रभावित 
करती हैं, यह निम्न उदाहरण से स्पष्ट हैं। लगभग पचीस वर्ष पहले तक हमारे देश 
में स्त्रियों द्वारा अपनी जीविका कमाने के सम्बन्ध में जनमत अनुकूल नहीं था परन्तु 
शिक्षा के प्रसार, योरोप से सम्पर्क और बदलती हुई आथिक दशाओं के कारण इस 
दिद्वा में जनमत में महान्‌ परिवतंन हुये हैं । 

विधान (८8738000) भी जनमत बदलने या निर्माण करने में एक महत्व- 
पूर्ण कारक है । जब कोई कानून पारित होता है तो धीरे-धीरे लोग उससे सामंजस्य 
करने लगते हैं और कुछ समय बाद वह कानून उचित समझा जाने लगता है। जनमत 
के ऊपर कानून का प्रभाव प्राइमरी शिक्षा, हरिजनों के प्रति व्यवहार, सम्पत्ति में 
स्त्रियों का अधिकार, एक-विवाह-प्रथा (77०9०8०77०) आदि की घटनाओं से, हमारे 
देश में, स्पष्ट है । 
जनमत निर्माण के साधन अथवा माध्यम 
(॥फ%6 ब8०४ट८४ 67 परत एप] 6 0छंगांणा 0ि772007) 

जनता के पास कोई ऐसा साधन अवश्य होना चाहिये जिसके माध्यम से 
वबाद-विवाद हो सके । जनता को तथ्यपूर्ण सूचना, अफवाह, गप्प, या और इसी प्रकार 
की खबरें चाहिये । जनता का चरित्रण संवेगों की अपेक्षा वाद-विवाद से अधिक 
होता है । 

प्राद्योगिक प्रविधियों से जनमत के दायरे में परिवर्तन हो गया है । पहले यह 
दायरा या क्षेत्र प्राथमिक समुदाय तक सीमित था किन्तु अब सम्पूर्ण संसार तक फेल 
गया है। इस विस्तार में संदेशवाहनों की गति तथा यथाथ्थंता (596९१ छा 


! &0०००७०७८५) सबको अचंभे में डाल देती है । 


|! 
! 
ः 











जनमत १७३ 


छापेखाने की खोज से तथा बाद में टेलीग्राफ, देलीफोन, रेडियो एवं टेली- 
विजन की खोज से जनमत निर्माण की प्रक्रिया बहुत अप्रत्यक्ष हो गई है तथा अनेक 
प्रकार से प्रभावित होती है। अत: आधुनिक समाज में जनमत अधिकतर प्रस, 
रेडियो, टेलीविजन तथा चलचित्रों पर आधारित है । 


समाचार-पत्र--सामान्य तथा विशेष जनता को सूचना प्राप्त कराने का 
मुख्य माध्यम समाचार पत्र हैं । एक प्रमुख समाचारपत्र में अनेक प्रकार के विषयों 
के लिये थोड़े-थोड़ी जगह सुरक्षित रहती है। सट्टे बाजार की जनता को भी समा- 
चारपत्रों द्वारा खबरें मिलती हैं, मिर्चों के बाजार, गल्‍ले के बाजार तथा वाणिज्य 
से सम्बन्धित जनता को वाजिज्य की पूरी खबरें मिलती हैं। जनता के मनोरंजन के 
लिये भी पर्याप्त स्थान रहता है। चलचित्रों आदि की समीक्षा, तथा नाटक मण्डली 
इत्यादि क्रे प्रोग्राम वगेरह का हवाला भी रहता है 


स्पोट्स तथा खेलकद से सम्बन्धित खबरें भी स्पोटस पेज या कालम में 
दी हुई होती हैं । स्पोट स में भी सभी खेलों के बारे में समाचार दिये हये रहते हैं । 
लोग अपनी रुचि के अनुसार इन्हें पढ़ते हैं। हाकी, क्रिकेट, बैंडमिंटन, फुटबाल, 
बालीबाल, टेनिस आदि खेलों से लेकर ताश और शतरंज के बारे में भी समाचार 
प्रकाशित होते हैं । जो लोग सभी प्रकार के समाचार पढ़ने में रुचि रखते हैं उन्हें 
सामान्य जनता तथा जो किसी विशेष प्रकार के समाचार को पढ़ने में रुचि रखते हों 
उन्हें विशेष जनता कहा जाता है । 

समाचार पत्रों में सामाजिक घटनाओं से सम्बन्धित खबरों के पेज भी निश्चित 

होते हैं। इसी तरह राजनीतिक घटनाओं, अन्तर्राष्ट्रीय खबरों तथा अन्य महत्वपूर्ण 
खबरों से समाचार-पत्र भरा रहता है । 

सम्पादकीय कालम में सम्पादक के विचार दिये हुये होते हैं जो कि किसी 
समस्या से सम्बन्धित होते है तथा उसमें किसी लक्ष्य की ओर भी इशारा किया हुआ 
होता है । इन विचारों को पढ़ कर लोग तक वितर्क भी करते हैं तथा उन विचारों 
पर अपने दृष्टिकोण से निष्कर्ष निकालते हैं। कुछ बातों में वह सम्पादक से सहमत 
हो सकते हैं तथा कुछ में असहमत । 

राष्ट्र के नेताओं के भाषण तथा अन्य समस्याओं से सम्बन्धित उनके विचारों 
का समात्रेश भी समाचारपत्रों में होता है। इन सबसे जनमत-निर्माण में बहुत द 
सहायता मिलती है । 

_. रेडियो--समाचारपत्र के बाद जनमत संग्रह करने का सबसे अधिक महत्वपूर्ण 
माध्यम रेडियो है। समाचारपत्र सदियों पहले से किसी न किसी रूप में थे पर रेडियो 
अभी हाल की ही खोज है। बहुत से लोग ऐसे होते हैं जो समाचारपत्र पढ़ते तक 
नहीं हैं और रेडियो ब्राड़कास्ट से सारे समाचार जान लेते हैं। कुछ छोगों का ऐसा 
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१७४ जनमत 


भी विश्वास होता है कि समाचारपत्रों की भाँति रेडियो कम पक्षपातपूर्ण तथा कम 
पृव॑-धारणायुक्त रहता है। अतः समाचा रपत्रों की सूचनाओं की अपेक्षा वह रेडियो 
से दी गई सूचनाओं पर अधिक विश्वास करते हैं । 

समाचार प्रसारित करने के अलावा रेडियो मनोरंजन, साहित्यिक समीक्षाओं, 
खेल-क़दों का आँखों देखा हाल, किसी नेता के भाषण आदि कार्यक्रमों को भी प्रसा- 
रिति करता है । अतः अनेक विषयों तथा समस्याओं से सम्बन्बित वाद-विवाद को 
रेडियो से भी सुना जा सकता है। इससे भी जनमत निर्माण में बहुत सुविधा मिलती 
है पर लोगों का ऐसा विश्वास है कि चूंकि रेडियो पर सरकार का नियन्त्रण रहता 
हैं इस कारण रेडियो से निष्पक्ष विचार नहीं ब्राडकास्ट किये जाते हैं। फिर भी 
जनमत के निर्धारण में रेडियो का महत्वपूर्ण हाथ हैं। द 

चल-चित्र (॥6 (०४३०७ ) “यहें संदेशवाहन का ऐसा साधन है जिससे 
बिना पढ़े लिखे लोग भी जो अखबार आदि नहीं पढ़ पाते हैं लाभ उठा लेते हैं । 
भारत ऐसे देश में जहाँ शिक्षित व्यक्तियों की संख्या अपेक्षाकृत कम है चलचित्रों 
द्वारा काफी लोग अपना मत निर्धारण करने में लाभ उठाते हैं । व्यावसायिक दृष्टि 
से चलचित्रों में काफी रुपया लगाना पड़ता है, अतः निर्माता हमेशा इस बात का 
प्रयत्न करता है कि ऐसा चलचित्र बनाया जावे कि जो अधिकाँश जनता को रुचिकर 
प्रतीत होवे । इस बात को ध्यान में रखते हुये चलचित्रों के निर्माण से एक लाभ यह 
होता है कि जनमत का पता लगाने में काफी आसानी हो जाती हैं। एक चलचित्र 
को कितनी सफलता मिली इससे भी पता चल जाता है कि अमुक विचार वाले चित्र 
को लोगों ने कितना पसन्द किया है । 

व्यक्तियों की मनोवृक्तियों एवं मूल्यों को निर्धारित करने एवं उनमें परिवर्तन 
करने का काफी श्रेय चलचित्रों को है । दहेज, छुआछूत, बालू-विवाह, विधवा-विवाह 
आदि सामाजिक समस्याओं से सम्बन्धित अनेक चित्रों का निर्माण होता हैं जिससे 
मूल्यों एवं मनोवृत्तियों के परिवर्तन की काफी सम्भावना रहती है । यह बात अवश्य 
है कि तुरन्त महत्व की समस्या से सम्बन्धित समाचार तथा न खरे 3 हे में 
समाचार पत्रों तथा रेडियो की भाँति शीघ्र एवं सफलतावुव॒क नहीं मिल पाते हैं । 
पर जहाँ तक स्थाई रूप से जतमत को बदल देने का मत है चलचित्र बहुत महत्वपूर्ण 
साबित हो चुके हैं । चलचित्रों से लोगों को प्रत्यक्ष संकेत प्राप्त होता है तथा उनकी 


भावनाओं एवं संवेगों को उभाड़ा जा सकता है जिससे उनके मतों एवं विचारों के 
_परिवतन की सम्भावना बहुत बढ़ जाती है । 


जनमत का मंहत्व ([79907(80९ ० ?िप्रा०77० (0[9709 ) 


...... कुछ लोगों ने जनमंत को बहुत महत्व दिया है तथा कुछ छोग जनमत को 





जनमत १७५ 


निम्नकोटि का बताते हैं। सिसरो ((४८०००) के अनुसार जनमत विवेकहीन तथां 
बुद्धिहीन है तथा फ्लौब्ट (#]9प०८८) के अनुसार जनता साधारण रूप से पशु. की 
तरह होती है जिसमें सूझन और समझ दोनों ही नहीं होती है । कुछ लोग इन विचारों 
से जरा सा भी सहमत नहीं हैं तथा जनमत को सबसे ऊँचा स्थान देते हैं | हम ऊपर 
देख चुके हैँ कि मेकड्गल जनमत को व्यक्तिगत मत से भी ऊँचा मानता है | मैकडूगल 
की ही भाँति अनेक लोगों का विचार है। उनके अनुसार व्यक्तिगत मत नैतिक,बौद्धिक 
तथा सामाजिक दृष्टि से जनमत की अपेक्षा हीन है । वास्तव में देखा जावे तो दोनों 
ही विचार त्रुटिपर्ण हैं, न तो हम जनमत को निक्ृष्ट कह सकते हैं और न यही कह 
सकते हैं कि यह व्यक्तिगत मत से भी श्रेष्ठ होता है। जैसा कि हम प्रारम्भ में ही 
देख चुके हैं जनमत विवेकपूर्ण भी हो सकता है तथा विवेकशून्य भी । 

इससे स्पष्ट है कि जनमत में तकंपूर्ण तथा तकंहीन दोनों तत्वों का मिश्रण 
होता है । 
जनमत तथा सरकार 
(?िप॥० (00एाग्रांगम बणते (0ए९८४णद्ता) 
कि जनमत को सफलतापुर्वेक चलाने में भी जनमत का मह॒त्व बहुत अधिक है । 
मारिस जिन्सबगग (2०7४3 (375०९८८४) ने अपनी पुस्तक ॥फ्रढ ?8एक०708ए ता 
5०८०४ में इस बात को बहुत सुन्दर तरीके से समझाया है । उनके अनुसार जनमत 
सरकार के लिए चार निम्न कारणों की वजह से महत्वपूर्ण है । 


(१) सबसे पहली बात यह है कि जनमत का महत्व मत होने में नहीं बल्कि 
जनता का होने में है । जनता की स्वीकृति और अस्वीक्ृति एक जबरदस्त ताक़त है 
और हालाँ कि यह हमेशा बद्धिमत्तापर्ण नहीं होती, फिर भी जो लोग समाज में प्रभाव 
रखते हैं उनके इरादों पर लगाम लगाने का काम करती है | इस दृष्टि से जनमत का 
मूल्य नई बात पंदा करने में नहीं है बल्कि उसकी नियन्त्रण करने की शाक्ति में है ।. 


(२) दूसरी बात यह है कि जनमत का सरकार के लिए महत्व इस आसान 
वजह से है कि यह एक बहुत बड़े आकार का जीवित तथ्य होता है और इसकी उपेक्षा 
करने से एक बड़ी दुर्घटना होने की आशंका रहती है। शासन सम्मति से होना चाहिये 
और जैसा कि अरस्तू ने बहुत पहले कहा था, जनता की एक भारी संख्या को शासन 
में हिस्सा लेने से अलग रखना बहुत ही अधिक खतरनाक होता है क्योंकि इसका 
मतलब राज्य में हमेशा असन्तुष्ट रहने वाले और सरकार का विरोध करने वाले तत्वों 
की उपस्थिति होगा । निश्चय ही इस दृष्टिकोण से जनमत के द्वारा शासत का मतलूब 
आजकल के राज्यों में यह नहीं है कि हर एक नागरिक सरकार के निर्णयों में सीधा 
हिस्सा छेगा, बल्कि केवल यह है कि शासनकर्त्ता के वैध होने के बारे में सर्वसम्मति है, 
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१७६ जनमत 


जैसे कि स्वाहसंख्यकों का मत माना जायेगा। इसमें इतना और जोड़ देना चाहिये कि 
जैपे हॉवे ॑ू5 ने कहा है, जनमत के द्वारा शासन के लिये जनमत को ऐसा होना बा 
कि अल्यस्ख स्यक भी उसे तके से, न कि भय से, मानने को बाध्य ही जायें। 


( ३) तीसरी बात वह है जो इस प्रसंग में अरस्तू ने कही थी । अरस्त ने यह 
कहो कि सन द्यपि ज्ञान के मामलों में अज्ञानी बहुसंख्यकों का थोड़े से विशेषज्ञों से मुकाबला 
बहुत कम सजी र होता है, फिर भी प्रायः किसी चीज का सबसे अच्छा निर्णायक वह्‌ 
विशेषज्ञ न्ड हीं होता जिसने इसे बनाया है, बल्कि वे लोग होते हैं जिनको इस चौज का 
इस्तेमाल रना है। इस प्रकार, मेहमान किसी दावत के बारे में पकाने बाछे की 
अपेक्षा अलछं निर्णय दे सकता है, मकान में रहने वाल। मकान के बारे में मिस्त्री के क्‍ 
बजाय अच्छी निर्णय दे सकता है । इसी तरह यह भी माना जा सकता है कि शासित 
जनता ही “हें अच्छी तरह जान सकती है कि सरकार रूपी जूता कहाँ काटता हे या 


सरकार को कमजोरी कहाँ है । 


(४) अन्त में जिन्सबगे का सत है कि जनमत के अनुकूल शासन का शैक्षिक 
मूल्य (८व००4०7७] ५०५८) भी बहुत अधिक होता है। कहा जाता है कि अधिकाँश 
जनता मूर्ख एवं तकहीन होती है पर यदि उसको अवसर दिया जावे तो वह भी. 
सरकार को टीके चला सकती है। जैसे जनता सोचकर ही सोचना सीख सकती है 
उसी प्रकार अपने को शासित करके ही शासन करना सीख सकती है। (५6 फण०- 
॥९ ८४८४ ०779 ]6877 (0 (077॥: ०ए ांणंटध।३ [४६४ 8 70 2६४७ 07]7 648/7 (० 
405० 799 80ए८7४४प४ व830र९ड, (>778/678 ) . 


इस भअकार हम देखते हैं कि सरकार के लिये जनमत का बहुत महत्व है । पर 
आवश्यकता इसे बात की है कि जनता सरकार के कार्यों एवं योजनाओं में सक्रिय 
भाग ले । <+से जनमत में कहीं त्रुटि होगी तो पता चल जायेगा जिससे जनता अपना 
मत बदल सकेगी तथा सरकार.भी अधिक से अधिक जनता के हित में कार्य कर सकेगी । द 


80एटा7 


नेतृत्व तथा जनमत ([.68468४9 70 एछपा०।6 0छग्रंठए) 


नेता जनता का भ्रतिनिधित्व करता है इस कारण जनता तथा नेता की क्रिया- 
प्रतिक्रिया होती रहती है। नेताओं का भी जनमत निर्माण में पर्याप्त योग रहता है। 


इसके निम्न॑र्णिखित कारण हैं :-- 


... (क): किसी भी विषय, समस्या या प्रइन पर नेतागण ही सबसे पहले विचार 
करते हैं। जता तो ऐसे समय प्रायः असहाय ही रहती हैं। ऐसे में नेता के प्रत्यक्ष 


या सम्मान सरैंत द्वारा जनता नेता के मत को मानने के छिये प्रायः तत्पर ही रहती 


.. है। जनता #! निर्माण नेताओं के योग से ही सम्भव होता है । 


जनमत १७७ 


(ख) नेता लोग जनता की अस्पष्ट भावनाओं और विचारों वो प्रकाशित 
करते हैं । जनता की भावनायें प्राय: उच्च तो होती हैं पर वह अस्पष्ट सी होती हैं । 
ऐसे समय पर नेता लोग ही जनता का मार्ग प्रदर्शन करते हैं तथाः उनकी धृंधली 
भावनाओं को रोशनी में लाते हैं तथा उसके क्षेत्र को भी विकसित करते हैं । 

(ग) नेता लोग जन साधारण की रूढ़ियों एवं मनोवृत्तियों का प्रयोग भी 
अपने व्यक्तिगत ध्येयों की पूति के लिये कर लेते हैं । संक्षेप में हम यह कह सकते हैं कि 
जनमत के नेता और जनता के मत में घनिष्ठ सम्बन्ध है । नेता और मत दोनों जनता 
द्वारा निर्धारित होते हैं पर नेता 'जनता को अपना मत निर्धारित करने में अपुल्य 
सहयोग प्रदान करता है । अतः: नेता एवं जनमत में एक घनिष्ठ सम्बन्ध है । 


सामाजिक नियंत्रण में जनमत की भूमिका 
(॥२02 (0) ?प0॥6 (०777708 77 506८9! (५07/70]) 


आधुनिक समाज में प्राद्योगिकी के विकास के साथ ही जनता का महत्व 
बहुत बढ़ गया है। इसके सदस्यों की संख्या अत्यन्त विशाल हो गई हैं और अनेक 
समस्याभों को लेकर करोड़ों सदस्यों वाली जनता का निर्माग होता है । ऐसी जनता 
के मत के प्रति न सरकार, न कोई संगठन उदासीन रह सकता है । अनेक समस्याओं 
पर इतने बड़े पैमाने पर जनमत का होने का यह अर्थ है कि खबर फैल रही है और 
लोग अपने मस्तिष्क में तक-वितर्क कर रहे हैं जो सामान्य वाद-विवाद का रूप ले 
सकता है । आधुनिक समाज मुख्यतः जनमत और जनता के व्यवहार पर निर्भर 
करता है। द 


जनता द्वारा कोई सामान्य निर्णय का भीषण प्रभाव हो सकता है। जनता 
की रुचि में अन्तर किसो उद्योग को नष्ट कर दूसरे उद्योग को उन्नत कर सकता हैं । 
किसी बात के प्रति तीत्र जन-प्रतिक्रिया युद्ध करा सकती है या क्रान्ति उत्पन्न करा 
सकती है। प्रत्येक सरकार को अपने पक्ष में अनुकूल जनमत बनाना पड़ता है अन्यथा 
उसे पदच्युत होने का ख़तरा हमेशा बना रहता है । 


जनमत व्यक्तियों पर मनोवैज्ञानिक प्रभाव डालता है। जनमत व्यक्तियों के 
विश्वासों, आदर्शों, मनोवृत्तियों, मूल्यों आदि के निर्माण में महत्वपूर्ण भूमिका निभाता. 
है । इसका अन्ततः परिणाम यह होता है कि जनमत के अनुकूल व्यक्ति को व्यवहार 
करना पड़ता हैं । इससे सर्व-साधारण के व्यवहार में एकरूपता आती है जो जनमत 
के निर्माण में सहायक है। प्रजाताँत्रिक समाज में तो जनमत विशेष महत्व रखता 
है । ऐसे समाज में तो वही सही है जिसके पक्ष में जनमत है । 
द इतिहास में इस बात के अनेक उदाहरण भरे पड़े हैं जिनसे पता लगता है 
कि जनमत के आगे राजाओं को भी झुकना पड़ा । उदाहरण के लिए राज्य के एक 














श्छ्ष जनमत 


धोबी के कहने पर रामचन्द्र जी ने सीता जी को त्याग दिया । आज के युग में तो 
जनमत की शक्ति असीम है। अख़बार, रेडियो, मेगज़ीन, पुस्तकों आदि के द्वारा 
जनता अपने मत को प्रकट करती है । 


(१) प्राथमिक समाज में सामाजिक नियंत्रण में जनमत की भूमिका-- 
प्राथमिक समाज जैसे कि गाँव में जनमत सामाजिक नियन्त्रण का एक महत्वपूर्ण 
साधन होता है । गांव में आबादी कम होने के कारण सब व्यक्ति एक दूसरे को व्यक्तिगत 
रूप से जानते हैं और एक दूसरे के कार्यों पर निगाह रखते हैं। प्राथमिक समाज में 
जनमत के प्रभाव का उदाहरण हमें ऐसी अनगिनती घटनाओं में मिलता है जिनमें 
अवैध यौन सम्बन्ध रखने वाले स्त्री-पुरुष सम्मिलित आत्महत्या कर लेते 
सामाजिक निन्‍दा और समाज से बहिष्कृत किये जाने का खतरा उन्हें प्राण त्याग 
करने के लिए विवद्ञ करता है। प्राथमिक समाज में यह सामान्य विश्वास रहता 
हैं कि जनमत सामाजिक कल्याण के लिये ही होता है इसलिये उसका विरोध करना 
गरूत होगा । दूसरे, प्राथमिक समाज रूढ़िगत होता है और वहां अशिक्षा का जोरों 
से विरोध किया जाता है । 


(२) ढूं तीयक समूहों में सामाजिक नियन्त्रण में जतसमत की भूमिकरा-्वेती- 
यक समूहों में संचार के साधनों के विकास के साथ जनमत की शक्ति बेहद बढ़ गई 
है। एक शहर में हुई हड़ताल सारे देश में प्रतिक्रिया उत्पन्न करती है क्योंकि अखबार, 
रेडियो आदि के द्वारा समाचार तत्काल फैल जाते हैं जो हम-पेशेवरों में सहानुभूति 
उत्पन्न करते हैं । देतीयक समूह के ही द्वारा आधुनिक समाज में व्यक्ति की आवश्य- 
कतायें पूरी होती हैं इसलिये उनको नाराज करके व्यक्ति सुखी नहीं रह सकता । 
आज का व्यक्ति राजनीतिक, सॉँस्कृतिक, सामाजिक जीवन में सक्रिय भाग लेना 
चाहता है परन्तु उसके लिये यहु आवश्यक है कि इन क्षेत्रों में अन्य सदस्परों की नज़र 
में उसकी ख्याति अच्छी हो। आज का युग प्रतियोगिता का युग है जिसमें बगैर 
सदभावना बनाये कोई भी व्यक्ति उन्नति नहीं कर सकता। बड़े बड़े मिनिस्टर 
जनमत खिलाफ़ होने पर हटा दिये जाते हैं। चीन के साथ युद्ध छिड़ने पर उस 
समय के प्रतिरक्षा मंत्री कृष्णामेनन के विरुद्ध जनमत इतना प्रबल हो उठा कि पं० 
नेहरू को उन्हें हटाना पड़ा । 


(३) कानूत निर्माण में जनमत-क्रानन निर्माण में आज के प्रजातन्त्र के. 
युग में जनमत का विशेष महत्व है। आज मजदूरों के हितों, स्त्री कल्याण, बाल 
कल्याण आदि के लिये ऐसे अनेक क़ानून हमारे देश में हैं जिनको प्रबल जनमत के 
कारण बताया गया । सम्पत्ति की हृदबन्दी बहुत .हृु4 तक जनमत के कारण हो रही 
. है । राजनीतिक चुनाव के समय काँग्रेस ने आथिक भेद को दूर करने का वचन्‌ दिया 


दिल पी ली मत रिलीज मल धम अ 
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था जिसके कारण अब आवदध्यक हो गया है कि गाँव और शहरों में सम्पत्ति की हंद- 
बन्दी सम्बन्धी कानून बनाये जायें अन्यथा काँग्रेस सरकार के विरुद्ध जनमत तैथार 
हो जायेगा और उन्हें पदच्युत होने का खतरा पैदा हो जायेगा । बैंकों का राष्ट्रोय- 
करण होने का एक प्रमुख कारण जनमत था । 

(४) कानून रह करने में जनमत--जहाँ एक ओर जनप्रत कानून बनवाने में 
महत्वपूर्ण भूमिका निभाता है वहाँ कुछ क़ानूनों को रह करवाने में भी जनमत का 
हाथ रहता है। उदाहरण के लिये हम हाल में उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा भूमि-भवन- 
कर सम्बन्धी बिल लाये जाने की घटना को ले सकते हैं। इप्तका जनता द्वारा इतना 
प्रबल विरोध किया गया कि सरकार को वह बिल वापस छकेता पड़ा। इसी प्रकार 
पहले जब हिन्दू कोड बिल पालमिन्‍्ट में पेश किया गया तो सारे देश में उसके विरुद्ध 
तीन्न प्रतिक्रिया हुई जिससे वह वास्तविक रूप में पास न हो सका । उसमें कुछ संशो- 
धन करने को सरकार को तैयार होना पड़ा । द 

(५) सरकार पर नियंत्रण--जनमत का सरकार पर नियंत्रण रहता है । 
रिश्वतखो री, पक्षपात, सरकारी खर्च पर विलछास, अकर्मण्यता आदि के मामलों में 
सरकारी पदाधिकारियों को हमेशा सावधान रहना पड़ता है। आज के प्रजातंत्र के 
यूग में जरा जरा सी बात पर समाचार-पत्रों में आलोचना छपने लगती है, हड़तालें, 
प्रदर्शन, घिराव आदि होने लगते हैं। जनमत का ही यह प्रभाव है कि अनेक मिलों 
और कॉलिजों के प्रशासन में मजदूर-प्रतिनिधि और छात्र-प्रतिनिधि भी रखे जाने 
लगे हैं। मिल मालिकों या अन्य महत्वपूर्ण व्यक्तियों और संगठनों के साथ पक्षपात 
करने पर जनमत की प्रतिक्रिया और प्रभाव का उदाहरण हमें उस घटना में मिलता 
है जिसमें केन्द्रीय सरकार ने लाला राम रतन गुप्त का ३१ राख रुपया आय कर में 
माफ कर दिया था। इस कार्य के प्रति सारे देश में ऐसी तीज प्रतिक्रिया हुई कि 
सरकार को अपना फैसला वापस लेना पड़ा । द 


(६) शेक्षिक महत्व--जनमत के द्वारा जनता के शासन की सबसे बड़ी 
उपयोगिता यह है कि इसके द्वारा जनता को शिक्षा मिलती है। प्रजातंत्र में सभी 
समस्याओं पर व्यक्ति स्वयं विचार करते हैं। इससे उनकी विचार-शक्ति विकसित 
होती है। इस सम्बन्ध में गिन्सबर्ग ने कहा है: “जनता विचार करना केवछ तभी 
सीख सकती है जब वह सोचे, जिस प्रकार कि वह अपने ऊपर शासन करना तभी 


सीख सकती है जब वह अपने ऊपर शासन करे ।” क्योंकि प्रजातंत्र में सामान्य जनता 


सरकार के प्रत्येक कार्य पर प्रतिक्रिया करती है इसलिये वह देश के शासन में अप्र- 
त्यक्ष रूप से शामिल रहती है और अपने ऊपर शासन करना सीखती है । 
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यह एक सामाजिक सत्य है कि इस संसार में शायद ही कोई मानव संघ हों 
जिनमें तत्काल या थोड़ी देर से नेता का आविर्भाव न होता हो। जहाँ भी दो 
या दो से अधिक व्यक्ति एक सामान्य उद्देश्य के लिये एक दूसरे से अन्तःक्तिया करते 
हैं, नेता और अनुयायों का सम्बन्ध तत्काल स्थापित हो जाता है। सामान्यतः कुछ 
ऐसे व्यक्ति होते हैं जो आगे बढ़कर आदेश देते हैं, जबकि दूसरे व्यक्ति सुनते हैं, 
समर्पण करते हैं, और आदेश का पालन करते हैं। नेतृत्व एक प्रकार का प्रभुत्व 
(१०7४7%7०८) है । यह एक ऐसा नेतृत्व है जो अनुयायियों के द्वारा स्वेच्छा से 
स्वीकार किया जाता है, या कम से कम इतने व्यक्तियों द्वारा स्वीकार किया जाता है 
कि उनकी देखा-देखी अन्य व्यक्ति भी उसका नेतृत्व स्वीकार कर लेते हैं। इसको हम 
व्यापक रूप में नेतृत्व कहते हैं यद्यपि यह प्रजातन्त्रीय और तानाशाही दोनों ही रूप 
ले सकता है । 

लापियर और फास्संवर्थ ने कहा है कि कि नेतृत्व वह व्यवहार है जो दूसरों के 
व्यवहार को अधिक प्रभावित करता है बनिस्बत इसके कि दूसरों का व्यवहार नेता के 
व्यवहार को अधिक प्रभावित करे । इस प्रकार हम कह सकते हैं कि नेता अग्रणी 
रहता है, स्वीकार किये जाने योग्य संकेत देता है, पथ प्रदशन करता है, दूसरों के लिये 
मॉडल का कार्य करता है, विचार प्रकट करता या आदेश देता है जिनका आदर और 
पालन किया जाता है। इन सब घटनाओं में, जो भी नेता करता है वह स्वयं को 
प्रभावित करने की अपेक्षा दूसरों को अधिक प्रभावित करता है । 

इस सम्बन्ध में एक महत्वपूर्ण बात यह है कि यदि नेता पूर्ण (७050प/७४) 
या निरंकुश प्रभुत्व॒ (घंडांप 6077०४०7 ) के लिये प्रयास करेगा तो दूसरों का 
सहयोग प्राप्त करने की अपेक्षा वह विरोध अधिक पावेगा। जो नेता इस. बात का 
ध्यान नहीं रखता कि दूसरे व्यक्ति उससे क्या आशा रखते हैं वह अधिक दिन तक 


अपना नेतृत्व क्रायम नहीं रख सकता | एक सफल नेता अपने शब्दों और कार्यों की 
अतिक्रिया को ध्यान से देखता है और उसके अनुकल सामंजस्य करता है। इस अर्थ 
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में यह ठीक ही कहा गया है कि नेता का स्वयं उन लोगों द्वारा नेतृत्व होता है 
जिनका वह नेतृत्व करना चाहता है ।* 
मानव-क्रिया के प्रत्येक संगठन में नेतृत्व को प्रारम्भ से ही यथेष्ठ महत्व प्रदान 

किया जाता रहा है। प्रत्येक संगठन में नेतृत्त॒ और समूह मनोबल (87००७ 
77072[८) में स्पष्ट रूप से यथार्थ (9०४ंध०८) सम्बन्ध रहा है। एक उद्योगपति, 
सैनिक, अधिकारी, क्रीड़ा स्थल का निर्देशक, दल का प्रमुख, धारमिक नेता, राजनीतिक 
नेता, परिवार का पिता, विश्वविद्यालय का विभागीय अध्यक्ष अथवा किसी अन्य 
दूसरे सामाजिक समूह के नेता का सम्बन्ध अपने समूह की नैतिक स्थिति एवं मनोबल 
से रहता है । मनोबल का सम्बन्ध किसी समूह की कार्य प्रणाली के स्तर तथा समूह 
की एकता ओर परस्पर आधीनता से रहता है। यह एक महत्वपूर्ण बात है कि समूह 
का नेता ही प्रारम्भ से नैतिक स्थिति की समस्या से सम्बन्धित रहता है। समूह के 
हर अन्य सदस्य से अधिक अधिकार नेता को ही होता है और वही समूह की नेतिक 
स्थिति में वद्धि के लिये उत्तरदायी होता है । 

ऐसे योग्य और उचित व्यक्तियों का बहुत अभाव है जिनमें दूरदाशिता हो 
और जो नेता पद के लिये सर्वंगुग सम्पन्न हों । एक दूरदर्शी व्यक्ति के विचार से 
संस।र की अधिकांश समस्याओं का हल उस समय तक नहीं हो सकता है जब तक 
कि ठीक प्रकार से नेतृत्व का विकास नहीं हो जाता है और जब तक कि आधुनिक 
नेताओं को उचित प्रशिक्षण नहीं मिलता है और उनका चुनाव तरुण पीढ़ी में से 
नहीं किया जा सकता है । द 

इतिहास, सामाजिक दर्शन और राजनीति आदि विषयों में नेतृत्व का अध्ययन 

वर्षों से होता आ रहा है । एक मत के अनुसार नेता वह व्यक्ति हो सकता है जिसने 
कला, विज्ञान, व्यापार या खेल-कूद में पूर्ण रूप से प्रवीणता प्राप्त कर ली हो । 
दूसरे के अनुसार नेता को केवल उसकी अपूर्व योग्यता एवं गुणों से समझा जा सकता 
है । तीसरे के विचार से नेता वह है जो कि अमुक तरह व्यापार करता हो, कुछ 
लोगों के विचार से नेता वह है जो दूसरे लोगों को प्रभावित कर लेता हो । 

एक व्यक्ति जो नेता बन जाता है सामाजिक समूह का एक अंश हो जाता है। 
वह विशेष प्रकार का सम्बन्ब जो उचका अन्य व्यक्तियों से रहता है वह स्थिति 
(5४८०७) और कार्य (706) का सम्बन्ध है । समूह कौ स्थिति के अनुसार सर्वोच्च 
स्थान-प्राप्त व्यक्ति ही नेता है । वह समूह के पारस्परिक सम्बन्धों को मार्ग दिखलाता 
है और इन्हीं प्रत्याशाओं के समूह में उसके कार्य का निर्धारण होता है। 

बोगार्डेस (50०8०70५७) के शब्दों में नेतृत्व समूह की अवस्थाओं में व्यक्तित्व 
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की क्रिया है। इनमें एक व्यक्तित्व के प्रभुत्वशाली गुण और अनेक व्यक्तियों के 
प्रभुवहीन गुण सम्मिलित रहते हैं। यह एक व्यक्ति के विशिष्ट गुणों और दूसरे के 
गुणों की पारस्परिक अन्त.क्रियाओं का द्योतक है। इसमें कई व्यक्तियों के कार्यों की 
प्रविधि को एक व्यक्ति के द्वारा बदला जा सकता है । 

एक व्यक्ति में न केवल नेतृत्व के ग्रुण होते हैं वरन्‌ उसमें अनुसरणत्व 
(००४०:शे४9) के गुण भी होते हैं। वास्तव में व्यक्तित्व को नेतृत्व और अनु- 
सरणत्व में बाँठा जा सकता है यद्यपि इन दोनों को विभक्त करने वाली रेखा न तो 
स्पष्ट है और न स्थायी ही है। सही तो यह है कि एक सामाजिक स्थिति में जो 
नेतृत्व के गुण हैं, दूसरी स्थिति में वही अनुसरणत्व के गुण हैं। सामान्‍य रूप से हम 
कह सकते हैं कि व्यक्तित्व के अधिक सक्रिय, शारीरिक एवं मानसिक गुण नेतृत्व के 
द्योतक हैं और कम सक्रिय गुण अनुसरणत्व के द्योतक हैं। 

नेतृत्व का व्यक्तित्व और उसके पूरक तत्व सामाजिकता से अति घनिष्ठ 
सम्बन्ध है । यदि व्यक्तित्व के गुणों के आधार पर एक व्यक्ति का अन्य व्यक्तियों से 
अन्तर स्पष्ट किया जाता है, तो स।माजिकता व्यवहार के ऐसे गणों का मिश्रण है 
जिनके द्वारा एक व्यक्ति और दूसरे व्यक्ति में पहचान की जाती है । 

अपने व्यक्तित्व के आधार पर एक व्यक्ति अपने साथियों से भिन्न और 
उच्च प्रकार के कार्यों को करता है जिनके द्वारा वह नेतृत्व के लिये योग्य सिद्ध होता 
है । वास्तव में व्यक्तित्व का अधिकांश किसी प्रकार की उच्चता नहीं प्रदर्शित करता 
है । फिर भी उच्च व्यक्तित्व का प्रदर्शन उन दिशाओं में होना चाहिये जो किसी 
सामाजिक समूह के लिये प्रशंसनीय है अन्यथा ऐसे गुण-सम्पन्न व्यक्ति को लोग नेता 
नहीं कहेंगे । 

अपनी सामाजिकता के परिणामस्वरूप एक व्यक्ति अपने साथियों को समझने 
में, उनकी; आवश्यकताओं को जानने में और कठिनाइयों में उनको उबारने के साधनों 
को बतलाने में समर्थ हो पाता है। सामाजिकता कभी-कमी सामान्य स्थान के 
व्यवहार में भी लप्त हो सकती है और नेतृत्व को योग प्रदान करने में असमर्थ रहती 
है । यदि वह गुण मध्यम श्रेणी के स्तर पर किसी को सामाजिक मूल्य के अनुसार 
नवीन कार्य करने के लिये उत्तेजित नहीं करता है तो नेतृत्व का कोई महत्व नहीं 
रह जाता है । 

अब हम नेतृत्व को बिल्कुल दूसरे दृष्टिकोण से भी देख सकते हैं । नेतृत्व 
एक समूह का प्रमेय तत्व (870०9 77०४००ा८००४ ) है। यह सामहिक जीवन की 
: उत्पत्ति है। यह एक अति-वृद्धि (०४ ४7०७५४०) है जिससे सामाजिक मल्यों के 
परिवतंन प्रभावित होते हैं। जब कभी भी सामाजिक म॒लयों पर आक्रमण किया जाता 


कप .. है, उसका प्रमुख प्रतिद्वन्दी नेतृत्व के रूप में सामने आ जाता है। इस आक्रमण के 
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विरुद्ध सबसे योग्य रक्षक को भी नेता चुना जा सकता है। परन्तु यह चुनाव दूसरे 
समृह के लोगों द्वारा होता है| इस प्रकार वह व्यक्ति नेता बन जाता है जो सामाजिक 
मूल्य पर आक्रमण करने में दूसरों से अधिक दक्षता प्रदर्शित करता है अथवा उनकी 
रक्षा में अधिक दक्ष होता है। अतः कांग्रेसी, समाजवादी, साम्यवादी, और, स्वृतस्त्र 
पार्टी के नेता सामूहिक जीवन में एक ही काल में उत्पन्न हो जाते हैं । 


चूंकि एक व्यक्ति एक ही समय में कई समूहों का सदस्य हो सकता है उसका 
इन समूहों से सम्बन्ध काफी विभिन्न हो जाता है। उदाहरण के लिये हम कह सकते 
हैं कि वह एक समूह का नेता हो सकता है और बाकी समूहों में प्रत्येक का अनुयायी 
हो सकता है । एक समूह के एक क्षेत्र में वह नेता हो सकता है तथा उसी समूह के 
दूसरे क्षेत्रों में वह अनुयायी हो सकता है । अपने सामान्य जीवन में उसको प्रतिदिन 
पीछे भी चलना पड़ता है और आगे भी चलना पड़ता है जैसा कि इस बात से स्पष्ट 
है कि वह विभिन्न समूहों में नेतृत्व और अनुसरणत्व का कार्य करता है। नेतृत्व के 
इतिहास में समह का प्रभाव पड़ता है, इस बात का स्पष्ट प्रमाण है । जब कछा की 
प्रशंसा की जाती है तो बड़ा कलाकार सामने आ जाता है: युद्ध काल में वीर 
योद्धागण उत्पन्न हो जाते हैं। विज्ञान के यूग में अद्भुत अन्वेषणों की संख्या बढ़ 
जाती है। व्यापारिक युग में उद्योग के सेनानियों की संख्या बढ़ने लगती है। जिस 
प्रकार समय-समय पर समूह की आवश्यकताओं ओर मूल्यों में परिवर्तत होता रहता 
है उसी प्रकार नेतृत्व के प्रमुख प्रकारों में भी परिवर्तन होता रहता है। नेतृत्व न 
केवल व्यक्तित्व और समूह का प्रमेय है वरन्‌ एक सामाजिक प्रक्रिया भी है जिसमें 
अनेक व्यक्ति एक दूसरे के प्रति मानसिक सम्पक में आते हैं; जिसके द्वारा एक व्यक्ति 
दूसरे व्यक्तियों के ऊपर प्रभुत्व स्थापित कर लेता है । यह एक ऐसी प्रक्रिया है जिसमें 
अनेक लोगों की क्रियायें संगठित होकर एक व्यक्ति के द्वारा किसी विशिष्ट दिशा की 
ओर ले जाई जाती हैं । यह एक ऐसी प्रक्रिया है जिसमें अनेक व्यक्तियों की धारणायें 
और म॒लल्‍यों को एक व्यक्ति के द्वारा परिवर्तित कर दिया जाता है। यह एक ऐसो 
प्रक्रिया है जिसमें प्रत्येक पग पर अनुयायी भी अपना प्रभाव दिखलाते हैं जिससे कि 
प्रायः नेता भी प्रभावित होता है । 


नेतृत्व एक ऐसी प्रक्रिया है जिसमें नेता और अनुयायियों के बीच में एक 
आदान-प्रदान होता रहता है। नेता का कार्य प्रायः स्वतः स्पष्ट होता है जब कि _ 
अनुयायी का कार्य प्रायः अस्पष्ट रहता है। फिर भी अनुयायी अति आवश्यक होता 
है क्योंकि बिना उसके नेता भी नहीं हो सकता । वह महत्वपूर्ण है क्योंकि वह अपने 
को हटा कर कार्यों में भाग लेना बंन्द कर सकता हैं। वह इस कारण भी महत्वपूर्ण 
है क्योंकि वह अनुस रण करने के स्थान पर आज्ञा की अवहेलना भी कर सकता है । 
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इसी लिये नेता को लगातार अनयायियों की विभिन्न सम्भव प्रतिक्रियाओं को ध्यान में 
रखना आवश्यक है । 

नेतृत्व एक ऐसी प्रक्रिया है जिसके द्वारा सामाजिक असंतोष और अशान्ति 
को कम से कम अस्थायी रूप से अनुकूल किया जा सकता है । इसका जन्म संकट व 
असंगठित दशा में हो सकता है और अन्त संगठित अवस्था में होता है। कभी-कभी 
यह स्थिरता से असंगठन की ओर जाकर संगठन के नये स्तर को जन्म देता है। इसमें 
प्राय; एक लक्ष्य होता है जिसको प्राप्त कर लेने के बाद नये प्रकार के नेतृत्व की 
आवश्यकता होती है । 

अब हमें इस नये विवेचन की आवश्यकता है कि क्या प्रभुत्व और नेतृत्व एक 
ही वस्तु है । 
लापियर और फान्संवर्थ नेतृत्व की परिभाषा इस प्रकार करते हैं : “नेतृत्व 
वह व्यवहार है जो लोगों के व्यवहार को उससे अधिक प्रभावित करता है जितना कि 
उनका व्यवहार नेता को प्रभावित करता है ।/* ऐसा प्रतीत होता है कि इसमें प्राय: 
वह सभी सामाजिक अन्तःक्रियायें शामिल हैं जिनके लिये 'नेतृत्व” शब्द का प्रयोग 
करते हैं । इसमें कुछ व्यक्तियों को किसी दूसरे व्यक्ति का अनुसरण करने के लिये 
बाध्य किया जाना भी शामिल रहेगा और इसमें व्यक्तियों को डरा धमका कर या 
दण्ड का भाव दिखला कर विवश कर देना भी शामिल रहता है। उदाहरण के लिये 
पिता अपने बच्चों को कोई कार्य करने के लिये कहता है और बच्चे भय के कारण 
उसकी आज्ञा मानते हैं। ऐसे सारे उदाहरण प्रभ्त्व के हैं न कि नेतृत्व के । पिता का 
अपने बच्चों पर प्रभृत्व रहता है । 

डब्ल० जे० एच० स्प्राट (५४. ]. प्त. 5970४:) का कथन है कि वास्तव में 
नेतृत्व शब्द के अनुयायियों का नेता के प्रति अपनी इच्छानुसार समर्पण का बोध 
होता है। यद्यपि ऐसे उदाहरण भी मिलते हैं जब कि समर्पण बहुत ही कम होता है 
तथापि उस समय भी नेतृत्व” शब्द का प्रयोग होना चाहिये । किम्बल यंग ((7709]] 
५०ए्४) का मत है कि नेतृत्व को अधिक अच्छे प्रकार से स्पष्ट करने के लिये 
प्रभुत्व के अर्थ में प्रयोग करना चाहिये । प्रभुत्व स्वतन्त्रतापृवंक और इच्छानुसार 
अथवा युयुत्सा (3887०४थ०० ) ओर दबाव के द्वारा प्राप्त किया जा सकता है । एक 
व्यक्ति जो उन लोगों से स्व॒तन्त्र और इच्छानुसार समर्थन प्राप्त करता है, जिन्हें वह 
निदंश देता है या प्रभावित करता है, नेता कहलाता है । प्रजातान्त्रिक नेतृत्व में यही 
मुख्य बात होती है । 


जनक लक न इलनलल नल इइ ला अभाभााआाा॥ आभार; भाभ;_७७४४४७७७७७७७एएएात 
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नेतृत्व को कभी-कभी हम अग्रणी (!८४०४४) के अर्थ में भी प्रयोग करते 
हैं। उदाहरण के लिए हम प्रायः अग्रणी वैज्ञानिक, अग्रणी गायक, अग्रणी कलाकार 
या कक्षा का अग्नणी विद्यार्थी आदि शब्दों का प्रयोग करते हैं। इसको हम प्रसिद्धि के 
अर्थ में लेते हैं । | 

पिजसे (98003) ने नेतृत्व और प्रभुृत्व में निम्न प्रकार से अन्तर प्रकट 
किया है। नेतृत्व पारस्परिक उत्तेजना की प्रक्रिया है जब कि प्रभृत्व ऐसे नियन्त्रण . 
की प्रक्रिया है जिसमें उच्चता के आधार पर एक व्यक्ति या एक समह अपनी इच्छा- 

सार दूसरों की क्रियाओं को नियन्त्रित करता है। एच० एच० ऐन्‍्डरसन (पं. पे 

370678०7) का कथन है कि प्रभुत्वशील व्यवहार एक कठोर और दढ़ व्यक्तित्व 
रचना (703072707 ४7प८प6) है जो आन्तरिक तनाव को प्रकट करता है और 
वाह्य तनाव की उकसाता है । किम्बाल यंग के मतानूसार जब संस्क्ृति के आधार 
पर शक्ति निश्चित कर दी जाती है तब एक व्यक्ति का दूसरे व्यक्ति के ऊपर अधिकार 
हो जाता है । इसका उदाहरण पिता या माता का बच्चों के ऊपर नियन्त्रण है । 
नेतृत्व और प्रधानत्व 
([,८9067४॥90 277 446908077 ) 

प्रभुत्व का वह स्वरूप जो एक समूह के सदस्यों पर प्रभाव डालता है 
प्रधानत्व कहलाता है । और वह स्वरूप जिसमें स्वतंत्रता एवं इच्छापूवेंक अनुसरण 
किया जाता है उसे ऐच्छिक नेतृत्व (एणैपफ्ा&7०ए 68065४9) कहते हैं । इसमें 
प्राय: श्रेष्ठता के आधार पर शक्ति या स्थान का वितरण होता है। इसके अतिरिक्त 
इन स्थानों के साथ कार्यों (70०४) का सम्बन्ध भी होता है । उदाहरण के लिये एक 
कालेज के प्रधानाचायं, उपाचायं और विभागीय अध्यक्ष विद्यालय की शक्ति बित- 
रण को प्रदर्शित करते हैं । द 


ऐच्छिक नेतृत्व प्रभुत्व का वह स्वरूप है जिसमें समूह के सदस्य इच्छानसार 
प्रभावित अथवा नियन्त्रित होते हैं । ऐच्छिक नेताओं के उदाहरण एक प्रजातन्त्र में चने 
हुए पदाधिकारी हैं । 
क्‍ जिन तरीकों से व्यक्ति नेता बन जाते हैं उन तरीकों को आडंवे टीड 
(074७०३ए 76६७१) ने अधिक स्पष्ट रूप से प्रकट किया है। वह कहता है कि- 


(१) स्वयं बना हुआ या स्वनियन्बित नेता (8७६ ००7४४/प्रा८0 ]280०7) 
वह व्यक्ति है जो प्रभत्वशाली (955८:४४८) अहूं (८४०) के कारण दृढ़ निश्चय 
करके अपने को स्वयं आगे की ओर बढ़ाता है और यह समझाता है कि जो कुछ वह. 
सोचता है महत्वपूर्ण है । 

(२) समूह के द्वारा चुना हुआ नेता भी होता है। प्रजातांत्रिक प्रणाली में 
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समूह के व्यक्ति मत प्रदान करके अपने नेता को चुनते हैं। प्रचारक तत्वों से कभी- 
कभी अप्रत्यक्ष रूप से समूह के व्यक्तियों छ्वारा चुनाव प्रभावित भी हो जाता है । 

(३) कुछ नेता ऐसे भी होते हैं जिन्हें संस्थापित शक्ति (6०7४7ए(४व 
थपां57ा79) के द्वारा नियुक्त किया जाता है। उदाहरण के लिए संयुक्त राज्य 
अमेरिका का राष्ट्रपति अपने मन्त्रिमण्डल के सदस्यों की नियुक्ति करता है। यह 
सदस्य बाद में सरकार के विभिन्न विभागों के नेता बन जाते हैं । 

नेताओं के प्रकार 
(49065 0 729090678) 

बोगार्डस ने संसार के सभी नेताओं को निम्नलिखित प्रकारों से बाँटठा है-- 

(१) प्रत्यक्ष अथवा अप्रत्यक्ष (76८६ 67 एं्रतं7९०४) 

(२) सपक्षी अथवा वेज्ञानिक (27027 07 50९४४) 

(३) सामाजिक, अधि|शासी अथवा मानसिक ($०टठंथ, छुव्टप्रांएट 0 
7८72) ) 

(४) अनियन्त्रित अथवा निरंकुश, पैत्रिक अथवा प्रजातांत्रिक (30५0८४०४४८, 
एगाटाप्रथंइप्रं० 07 त&70०:2४०) या 

(५) नेतृत्व में विशेषज्ञ (॥०6८&ा४7० गंध ॥69प८०४४७) जैसे पैगम्बर, 

न्‍्त, विशेषज्ञ, और अफसर । 

नेताओं के प्रकार उनके गुणों को प्रकट करते हैं जो उनमें (नेताओं) मुख्य 

रूप से पाये जाते हैं और जिनसे उनके अनुयायी सन्तोष प्राप्त करते हैं । 
प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष ([6८60 ० वं्ता-ढ्ल) 
... प्रत्यक्ष नेतृत्व का सम्बन्ध व्यक्तियों से होता है न कि वस्तुओं से । वह स्वयं 
प्रकट होता है तथा अनुवय करता है या आज्ञा देता है। यह मौखिक शब्दों द्वारा 
नेतृत्व करता है । यह या तो देखा जा सकता या सुना जा सकता है या देखा भी जा 
सकता है और सुना भी जा सकता है । यह व्यवहार की रूपरेखा तेयार करता है और 
अनुमति प्राप्त कर लेता है। वह समर्थन या विरोध या दोनों प्राप्त कर सकता है 
और वह भी एक ही अवसर पर । द 

प्रत्यक्ष नेतृत्व का ज्वलन्त उदाहरण कोल्म्बस है जो साथियों के छोटे से 
नाविक बेड़े को लेकर प्रसन्नतापूवंक निकल पड़ा था। रूजवेल्ट का उदाहरण भी दिया 
जा सकता है जो थोड़े से साथियों को लेकर सेन जुआन पहाड़ी पर घड़सवारी के लिये 
निकल पड़े थे। सन्त या धामिक नेता जो लोगों को अपना मत बदलने के लिए 
प्रेरित करते हैं या अध्यापक जिसके निर्देशन पर कक्षा की कार्य-विधि निर्भर करती 
है आदि प्रत्यक्ष नेताओं के अन्तर्गत आ जाते हैं | प्रत्यक्ष नेतृत्व में व्यक्तित्व का कार्य 


.. बहुत महत्वपूर्ण होता है।..... 
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नेतृत्व अप्रत्यक्ष उस समय होता है जब कि जल्दी या देर से मानव क्रिया को 
तरंग में परिवर्तेत आ जाता है । थामस ए० ऐडीसन ने “मेंडिंग क्राउडः (4४6 
79400778 ८7०७०) के अलावा एक के बाद अनेक भौतिक आविष्कार कर डाले। 
यह आविष्कार इस सीमा तक बढ़ गये कि मानव जीवन और संस्थायें उससे बहुत 
प्रभावित हो गई हैं । ऐडिसन ने 'महान नेता' का खिताब अस्वीकार कर दिया होता 
लेकिन फिर भी उसके आविष्कारों के फलस्वरूप जो मानव क्रियाओं और धारणाओं 
में परिवर्तत हुआ है उससे उसे अपूर्व ख्याति मिली । 

प्रत्यक्ष नेता के सुनहरे दिन प्रायः उसके जीवन काल में होते हैं। अप्रत्यक्ष 
नेता के लिए यह अधिक सम्भावना रहती है कि उसकी मृत्यु के बाद ही उसकी 
ख्याति में वद्धि होगी । 


सपक्षी (2977227) और वैज्ञानिक (5ठ56८४४॥०) नेता : 

सपक्षी नेता किसी वस्तु या व्यक्ति के पक्ष में कार्य करता है । प्रत्येक अच्छे 
कार्य को करने के लिये एक नेता होता है और प्रत्येक अभिनेता सपक्षी होता है। 
प्रत्येक नेता में एक विशेष गुण होता है कि वह अपने दल के अच्छे पहलुओं को प्रकाश 
में लाता है और कमजोर पहलुओं को मालम नहीं होने देता है। यह प्राय: 


_इच्छानुकूछ चिन्तायुक्त मृतिमान (००४०००४००८०८) है, इससे एकांगी चित्रण होने की 


भावना बन जाती है । अतः जब एक नेता किसी योजना का समर्थन करता है तब' यह 
जानने की आवश्यकता रहती है कि वह किसी दल या मत का प्रतिनिधित्व करता है । 
वाद-विवाद प्रतियोगिता में भाग लेने वाला वकील और राजनैतिक नेता आदि 
सबलरू सपक्षी (5४०0४ 7%7४८%7 ) नेता के दृष्टान्त हैं। व्यापारी, धामिक नेता व राष्ट्र 
वादी आदि भी सपक्षी नेताओं की श्रेगी में आ जाते हैं लेकिन उतने प्रत्यक्ष रूप से 
नहीं जितने वक्रीड, राजत तिक नेता आदि । सफक्षी नेताओं में कमियां होते हुए भी 
संसार उनके कृत्यों द्वारा अधिक मनोरंजक, दिलचस्प व सनसनीपूर्ण हो जाता है। 
वैज्ञानिक नेता कम होते हैं । विज्ञान के क्षेत्र के बाहर तो विशेषत:ः और भी 
कम होते हैं । वैज्ञानिक नेता का ध्याव सत्य की ओर ही छगा रहता है। वह सत्य की _ 
खोज में ही लीन रहता है और अपने हितों आदि की ओर से उदासीन रहता है । 
वैज्ञानिक नेता एक अच्छा कछाकार (5०८००) नहीं होता है। वह प्रत्यक्ष 
सामाजिक व अधिजश्ञासी नेता नहीं होता । वह अपने सिद्धान्तों के प्रतिपादन में 


अधिक रूगा रहता है और उसे अपनी योजना को कार्यछूप में परिणित करने की 
अधिक चिन्ता लगी रहती है । 


सामाजिक (80८०), अधिशाती (5९८८प४४८) और मानसिक 


(८7४६०! ) नेतृत्व 
सामाजिक नेता वह है जो समूह के सम्मुल्ल अपना कार्य करता है। सामाजिक 














श्य८ नेतृत्व 


नेतृत्व लगभग प्रत्यक्ष नेतृत्व का पर्यायवाची है । सामाजिक नेता ध्यान बनाये रखने, 
उत्पन्न करने, या प्रेरणाओं के सृजन करने आदि की कलछाओं में बहुत दक्ष होता है । 

इसके विपरीत मानसिक नेता अपना अच्छे से अच्छा कार्य भी एकान्‍्त में 
करता है । उत्साही अनुयायियों के सामने तो सामाजिक नेतृत्व बहुत प्रेरक एवं 
उत्तेजक हो जाता है। मानसिक नेता के विकास के लिए शान्तिपूर्ण बाता- 
वरण व एकान्त स्थान का होना आवश्यक है । विचार ही उसकी मुख्य उत्पत्ति है। 
लेकिन उसे नेतृत्व पद पर आसीन रहने के लिये यह आवश्यक है कि उसके द्वारा प्रति- 
पादित विचार कायरूप में परिणित करने योग्य हों और वे जीवन की गहन आवध्य- 
कताओं की पूरति में सहायक हों । 

अधिशासी नेता में सामाजिक व मानसिक दोनों प्रकार के नेताओं के गुण होते 
हैं। वह जनता के साथ कार्य करने वाला होवा चाहिये तथा उसमें नये विचारों का 
समावेश भी होना चाहिये । सामाजिक नेता की भाँति उसे भी समय और आवश्यकता 
के अनुसार कार्य करने वाला होना चाहिए। अधिशासी नेता संगठन की शक्ति से 
सम्पन्न होता है । अधिशासन प्राय: प्रकाश में नहीं रहता है और अधिशासी नेता 
सामाजिक और मानसिक नेताओं के मध्य का कार्य करता है। 


अनियंत्रित अथवा निरंकुश ($प्रा०टाब्ा०), पेत्रिक (?॥6८४७॥8४८) 


और प्रजाताँत्रिक ([0270८०७४८) नेतृत्व : 

अनियंत्रित अथवा नियंत्रित नेता छोगों से बिना राय लिये हुये उन पर शासन 
करता है। नेता अउती इच्छा, आवश्यकता और सुविधा के अनुसार दूसरे छोगों की 
कार्य-प्रणाली को बदल देता है। निरंकुश नेतृत्व वस्तुगत (००[००८४०८), वाह्य 
(०५८०६) एवं सकारात्मक (9०४४८) होता है । 

पैत्रिक नेतृत्व संभवता सबसे अधिक सामान्य एवं सावंभौमिक होता है। इसमें 
नेता अपने समूह के सदस्यों के लिये पितृ-तुल्य होता है और उनके कल्याण को ध्यान 
में रखता है। यदि वह समझता है कि समूह के सदस्यों ने गलत सुझाव रखे हैं तो उसे 
अधिकार होता हैं वह उन सुझावों को न स्वीकार करे | निरंकुश एवं पैत्रिक दोनों 
प्रकार के नेतृत्व में सबसे बड़ा दोष यह है कि जब समह से नेता निकरू जाता है तो 
समह असहाय अवस्था में रह जाता है । द 


 प्रजातान्त्रिक नेतृत्व के विकास का आधार समूह की आवश्यकतायें हैं । इसमें 


नेता का कार्य यह होता है कि वह सदस्यों को उनकी आवश्यकतायें बतछाये और 
उनकी पूर्ति के तरीकों पर प्रकाश डाले । प्रजातांत्रिक नेता जनता को अच्छे से अच्छे; 
. स्तर पर ले जाने की भावना रखता है। अपने स्वार्थ के अनुसार उनकी कार्य-विधि 


.._ को बदलना वह पसंद नहीं करता है। वह दूसरे छोगों को नेतृत्व की शिक्षा देता है । 





नेतृत्व १्८९ 


आवश्यकता के समय अपने स्थान की उनके द्वारा पति कराने की भी शिक्षा देता है। 
वह लोगों से मंत्रणा लेने की अपेक्षा उन्हें मंत्रणा देता है। वह आदेश देने के स्थान 
पर सुझाव देता है । 


पंगम्बर (?700060), सन्‍त (5०7/), विशेषज्ञ (ह०९+) और मालिक 
अफसर (80%) 


पंगम्बर वक्ता ($0०६८४:०४) ) है । वह किसी शक्ति का प्रतिनिधित्व करता 
है ओर वह इस प्रकार कार्य करता है जैसे कि सारी शक्ति उसमें हो। धार्मिक 
पंगम्बर ईश्वर के दूत का कार्य करते हैं । 


सन्त 'भावपूर्ण प्रवरता या श्रेष्ठता' (४०प०एे 8005४८७७) से सम्पन्न होता है। 
वह अपना पवित्र जीवन व्यतीत करने के कारण अग्रणी का कार्य करता है। सन्त- 
सुलभ विशेषताओं के कारण बहुत से लोग उसकी ओर खिंच जाते हैं और उसका 
अनुसरण करने लगते हैं । चूँकि उसकी उदारता व महानता साधारण पुरुष से व हुंत 
ही ऊँची होती है लोग बाध्य होकर उसका आदर एवं अनुसरण करने लगते हैं । 

विशेषज्ञ में ऊंची श्रेणी के विशेषीकरण का गुण होता है । वह इसलिए नेतृत्व 
करने लगता है क्‍योंकि अपने क्षेत्र में और व्यक्तियों की अपेक्षा उसे अधिक ज्ञान व 
कुशलता प्राप्त होती है । वह अपने कार्य में पृर्णता प्राप्त कर लेता है । 


अफसर या मालिक एक बहिर्मुखी व्यक्ति होता है, अपनी चतुराई से मानव 
भावनाओं या वेदनाओं पर अधिकार प्राप्त कर छेता है। इस श्रेणी के अन्तर्गत 
साधारण (००४४४८) और असभ्य (००००८) प्रकार के कारनामे के निरंकुश नेता से 
लेकर विनीत और नम्र राजनीतिज्ञ आदि आ जाते हैं । वह एक प्रत्यक्ष, सपक्षी व 
निरकुश नेता होता है । 
... चझयबर्टबुनर (स्रप०४ 8007९7) ने नेताओं को निम्नलिखित तीन भागों 
में बाटा है । 


(१) निरंकुश नेतृत्व (&पाठलॉ2एंथा ,९4१९:8४० ) 
(२) प्रजातात्रिक नेतृत्व ([0600०72४0० 7.९७6८०४४79 ) 
(३) कैरेस्मेटिक नेतृत्व (((0087८87200 4,6866:७४४9 ) 

निरंकुश नेतृत्व (4 परिगगापंब्ा (९40०5॥9) 

.. सामान्यतः इस प्रकार के नेता अत्यन्त हिंसक (१88768४४५०), अपने अधि- _ 
कार पर बल देने वाले (38४८८४ए८) और बहिर्मुखी (०:४०ए८०४८१) होते हैं । 
_निरंकुश नेताओं का मुख्य उद्देश्य उन समस्याओं के सम्बन्ध में कोई क्रिया करना 
होता है जो समूह के सम्मुख उपस्थित हैं । वे शीघ्र निर्णय लेते हैं जिनका उद्देश्य 








१९० नेतृत्व 


वर्तमान स्थितियों को बदलना होता है। यह नेता इस बात में विश्वास करते हैं कि 
केवल सोचने मात्र की अपेक्षा किसी भी प्रकार की कोई भी क्रिया अच्छी है । 

निरंकुश नेता जब तक गलती करने से नहीं डरते तब तक उनके पास अनु- 
यायी रहते हैं जो अपने सामने रखी गई योजनाओं को क्रियान्वित कर सकते हैं । जब 
यह नेता शक्ति अधिकृत करते हैं तो सभी राजनीतिक दलों को दबाने (४००7८७७ ) 
की कोशिश करते हैं और सम्पर्ण समह के सामने ऐसी योजनायें रखते हैं जो जनता 
के हृदय में उनके प्रति आदर और स्नेह उत्पन्न करें। 


इसके अतिरिक्त निरंकुश नेता ऐसे व्यक्तियों को पसन्द नहीं करते जो उन्हें 
सावधान होकर कार्य करने की सलाह देते हैं। वे थोजनायें बनाते हैं। वे अपने नेतृत्व 
को दृढ़ और सबल बनाने के लिये समूह के सदस्यों को स्वयं निर्णय लेने से रोकता है 
जिससे वे लाचार और नेता के ऊपर निभेर रहते हैं । निरंकुश नेता समूह को छोटे- 
छोटे भागों में विभाजित कर देता है जिनमें आयस में संदेशों का कम से कम आदान- 
प्रदान होता है। वह इस बात के लिए उत्साहित करता है कि यह छोटे समूह केवल 
उसी के मारफत आपस में संदेशों का आदान-प्रदात करे। निरंकुश नेता स्वयं सम्पूर्ण 
समूह का ध्यान-केन्द्र बना रहना चाहता है । 

कैटिल ने कहा है कि निरंकुश नेता नई आवश्यकतायें उत्पन्न करता है, उदा- 
हरण के लिये, समूह में भय, असुरक्षा, और नराइ्य (५७४7७४००) उत्पन्न करता 
है । इसके अतिरिक्त वह सदस्यों की आदिम (77पांध्ए८), अचेतन, और पीछे 
हटने की (7८४7८४आ०८) आवश्यकताओं को हटाने के बजाय बढ़ाता है; उदाहरण 
के लिए, उनमें आत्म-विश्वास खत्म कर देता है जिससे वे केवछक उसी पर निभेर 
रहते हैं । निरंकुश नेता इस बात की गारन्टी करता है कि उसका निरदंशन और नेतृत्व 
को भाग लेने से रोक कर और उनपर कुछ मूखंतापूर्ण उपलक्ष्य (5०-2०) लागू 
करके निरंकुद नेता इस बात की गारन्टी करता है कि उसका निर्देशन और नेतृत्व 
सम्पूर्ण समूह के लिए अनिवाय॑ होगा । इसके अतिरिक्त समूह के सदस्यों में पारस्प- 
रिक संदेश को कम से कम स्तर पर लाकर वह नेतृत्व की अवधि बढ़ाने की चेष्टा 
करता है । इस प्रकार वह समूह के लिये अपनी अनिवार्यता निश्चित करता है जो 
समूह को नियन्त्रण करने के पीछे छुपे उसके व्यक्तिगत उद्देश्य की पूरति करता है 
परन्तु जिसका सम्पूर्ण समूह पर बुरा प्रभाव होता है। एक तो, समृह के सदस्यों 
को निकट अन्तःवेयक्तिक (47(679८7४०४७)) सम्बन्धों के विकास के अवसर कम 
रहते हैं जिसके कारण समूह का मनोबल (707०6) ऊँचा रहता है। दूसरे, समह, 
नेता के हट जाने 'पर बहुत गड़बड़ी हो सकती है क्योंकि सभी सदस्य उस पर निर्भर 


. रहते के उसकी अनुपस्थिति में “क्या करें और क्या न करें” नहीं निश्चित 
कर पाते । 


नेतृत्व १९१ 
क्रव और क्रचफील्ड ने निम्न शब्दों में निरंकुश नेता की विशेषतायें 
बताई हैं :-- ः क्‍ 

“निरंकुश नेता प्रजातांत्रिक नेता की अपेक्षा अधिक पूर्ण शक्ति रखता है; 
वही अकेला समूह की नीतियों को निश्चित करता है; वही अकेला बड़ी योजनायें 
बनाता है; वही अकेला समूह में, आगे क्रम से, होने वाली क्रियाओं से परिचित होता 
है; वही अकेला सदस्यों की क्रियाओं और सदस्यों के पारस्परिक सम्बन्धों के ढंग 
को निश्चित करता है; वही अकेला अलग-अलग सदस्यों के लिये दण्ड और पुरस्कार 
के अन्तिम प्रतिनिधि और जज के रूप में कार्य करता है और इसीलिए समूह के 
ढाँचे के अन्दर प्रत्येक व्यक्ति के भाग्य का निर्णय करता है। * 


प्रजातांजिक नेतृत्व ( [2677000797८ 694९7४॥7) 


प्रजातांत्रिक नेतृत्व अनेक अर्थों में निरंकुश नेतृत्व से बिल्कुल विपरीत है । 
उसका सम्बन्ध ऐसे सम्बन्धों से है जिसमें सभी सदस्यों को समान असन्‍्तोष प्राप्त होता 
है और जिसमें नेता और अनुयायी दोनों ही एक दूसरे का आदर करते हैं। जैसा 
कि निरंकुश नेतृत्व में होता है, पर्याप्त पुरस्कारों के होते हुए भी व्यक्ति दूसरों के 
साध्य के साधन के रूप में प्रयोग किये जाने पर आपत्ति करते हैं क्योंकि व्यक्तिगत 
स्वतन्त्रता एक मौलिक आवश्यकता है और जिसका छिन जाता नैराश्य का कारण 


होता है । 


.. प्रजातांत्रिक नेता के सामने प्रत्येक सदस्य को एक व्यक्ति के रूप में सन्‍्तोष 
देने, सम्पूर्ण समूह की रक्षा करने, और अपनी आकांक्षाओं या नेक इरादों को सस्तुष्ट 
करने की जटिल समस्या रहती है। प्रजातांत्रिक नेता निरंकुश नेता से शक्ति की 
मात्रा में भिन्न नहीं है, परन्तु समूह के ढाँचे में उसके भिन्न कार्य था कार्यों के ढंग 
होते हैं । द 

क्रव और क्रवफील्ड ने कहा है, “प्रजातांत्रिक नेता सामूहिक क्रियाओं में 
और समूह के उद्देश्यों के निर्णय में प्रत्येक सदस्य को अधिक से अधिक भाग हछेने के 
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१९२ नेतृत्व 


लिये प्रेरित करता है। वह जिम्मेदारी को बाँटना चाहता है, न कि अपने में केन्द्रित 
रखना चाहता है; वह पूरे सम ह-ढाँचे में अन्तःव्यक्तिगत सम्बन्धों और सम्पर्कों को 
बढ़ावा देना और दृढ़ बनाने की कोशिश करता है जिससे समूह की दृढ़ता भी बढ़े । 
वह समूह के अन्दर तनाव एवं संघर्ष कम करने का प्रयत्न करता है। वह श्रेणीबद्ध 
समह ढाँचे से बचना चाहता है जिसमें विशेष अधिकार और पद-सम्बन्धी भेद विशेष 
महत्वपूर्ण होते हैं । * | 
... प्रजातौत्रिक नेता के मुख्य गुण समझौता (००००7००४४८), सहनशीलता और 
सामंजस्य के अन्य ढंग हैं । यह वैयक्तिक अन्तरों और मतभेदों को समझता है और 
उसमें सहानुभूति और समझदारी के मानव गुण होते हैं । वह कांनून में दृढ़ विश्वास 
रखता है और जनसाधारण को स्वेच्छाचारी ढंग से प्रत्यक्ष आदेश नहीं देता है । 
यह कहा जाता है कि तानाशाह (०८७८००) उस समय आवश्यक होता है 
जब कि सरकार में भ्रष्टाचार (०07ए७४०४) या कुल-पक्षपात (7०००४ ) होता 
है, जब कीमतें बढ़ रही होती हैं और जब चोर बाजारी का जोर होता है । जब' कोई 
आपाती (०८००४०४८ए) स्थिति होती है तो लोग तानाशाह के लिये माँग करते हैं । 
गिब ने क सामान्यतः कहा जा सकता है कि अस्थायी समहों में प्रकट होने वाला 
नेतृत्व उस समय अधिक प्रजाताँत्रिक, अधिक स्वतन्त्र, और कम निरंकुश होता है (१) 
जब स्थिति ऐसी हो कि जिसमें कोई सदस्य अपने को दसरों से अधिक योग्य न समझ 
सके । (२) जब संदेशवाहन की सही विधियाँ अज्ञात हों या ठीक से न समझ में आती 
हों, और (३) जब स्थिति ऐसी हो कि समूह के सभी सदस्यों में अपने प्राइवेट अधि- 
कारों के लिए प्रबल मनोवृत्तियाँ जागृत हों । 
गिब कहते हैं कि प्रकट होने वाला नेतृत्त उस समय अधिक निरंकृश, अधिक 
तानाशाह, और अधिक प्रतिबन्ध लगाने वाला होता है जब (१) समूह में औपचारिकता 
(07772॥068) की अपेक्षा फुर्ती और योग्यता को अधिक महत्व दिया जाता है और 
(२) जब स्थिति की नवीनता प्रत्येक सदस्य के लिए उसके अहम्‌ भाव को शामिल 
करने से रोकती है जिससे वह नेता के आदेशों को अपनी योग्यता की आलोचना के 
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रूप में नहीं देखता है । यदि समूह के सामने कोई आयाती (८००४०४८९) क्रिया की 
समस्या है, तब वह नेतृत्व अधिक प्रभावशाली होता है जो फुर्तीला और निर्णायक 
होता है और सदस्यों के विचार में उस स्थिति को शीघ्र दूर करने में असमर्थ है । 
कृप्प्स्वामी ने कहा है कि नेतृत्व में इन दो भिन्न प्रकारों का अन्तर उनकी 
शक्ति के उद्गम (80०7८८) में निहित है। प्रजातांतिक नेतृत्व की शक्ति का उद्गम 
स्वयं समूह है जबकि निरंकुश नेतृत्व समूह के बाहर से शक्ति प्राप्त करता है। 
उदाहरण के लिए, कहा जाता है कि पाकिस्तान में मिलिट्री डिक्टेटरशिप अमेरिका 
के इशारे पर स्थापित हुई थी । 
निरंकश और प्रजातात्रिक नेतृत्व की ऊपर कही गईं विशेषताओं से उनके 
परस्पर अन्तर भी स्पष्ट हैं। कच और क्रचफ़ील्ड ने नेतृत्व सम्बच्ची विधियों को दृष्टि 
में रखते हुए दोनों में निम्न प्रकार से भेद किया है । 
निरंक्श प्रजाताँब्रिक 
१--नीति का पूर्ण निर्णय नेता करता है। | १-सभी नीतियाँ समूह हारा निर्धारित 
होती हैं यद्यपि नेता ही उनका नक्शा 
समूह के सामने रखता है । 
२--लक्ष्य-प्राप्ति की विधियाँ और कदम | २-पहली मीटिंग में ही वाद-विवाद के 


नेता द्वारा, एक-एक करके, बताये समय लक्ष्य-प्राप्ति के सम्बन्ध में 
और निश्चित किये जाते हैं । भविष्य उठाये जाने वाले कदमों का विवरण 
में उठाये जाने वाले कदमों के बारे दे दिया जाता है। जहाँ विशेष सलाह 
में सदस्य अज्ञानी रहते हैं जिसके की आवश्यकता होती है, नेता दो 
कारणवश वे नेता पर ही पूरी तरह या तीन वैकल्पिक (४06702 ४7८४) 
से निर्भर रहते हैं । रास्ते बताता है जिसमें से कोई एक 


चुन लिया जाता है । 
३--नेता ही प्रायः सदस्यों के काये और | ३--सदस्य अपने काय के साथियों को चुनने 


कार्य के साथियों का निर्धारण करता में स्वतन्त्र होते हैं और कार्यों का 
कहे विभाजन भी समूह के हाथ में रहता है। 
४--प्रत्येक सदस्य के कायें की प्रशंसा और | ४--अपनी प्रशंसा और आलोचना में नेता 
आलोचना करने में नेता व्यक्तिगत वैषयथिक और वास्तविक दृष्टिकोण 
(7०78078]) होता हैं और उसका (990०६ 7०6८0 ) को होता है और 
कोई वैषथिक (०2००४००) कारण वास्तविक कार्य न करते हुए भी 
नहीं बताता है । प्रदर्शन (4०70०7४- |. अपने उत्साह में वह समृह का एक 
८:०४०४) के अतिरिक्त वह्‌ समूह के | पूर्ण (7८४०४०) सदस्य रहता है। 


कार्यों में विशेष भाग नहीं लेता है । 








१९४ क्‍ नेतृत्व 
के रेस्मेंटिक नेतृत्व ((4967879070 ९2067/809 ) 


जम॑न समाजशास्त्री मैक्स वैबर ने सबसे पहले ग्रीक शब्द '(शव्वंआा७ का 
प्रयोग एक विशेष प्रकार के प्राकृतिक नेतृत्व के लिए किया था। '(धव्रापआ9 से 
तात्पय ऐसी शक्ति की एक विशेष और दैवी देन से था जो चुने हुए केवल थोड़े से 
व्यक्तियों तक सीमित थी, और जिसका सम्बन्ध कुछ उन नेताओं की उस विशेषता 
से था जिनकी अधिका र-शक्ति इस सामान्य विश्वास पर निर्भर करती थी कि जन- 
साधारण के सम्बन्ध में कार्य करने में वे देवताओं द्वारा प्रेरित और निर्देशित थे। 
इस प्रकार (८8४7० का अर्थे कोई असाधारण गुण था चाहे यह गुण वास्तविक 
या काल्पनिक हो । कैरेस्मैटिक अधिकार-शक्ति से, मैक्स वैबर के अनुसार, तात्पर्य 
मनुष्यों के ऊपर उस शासन, जो चाहे मुख्यतः बाह्य या मुख्यता अन्दरूनी हो, से है 
जिसको शासित व्यक्ति उस व्पक्ति-विशेष की किसी असाधारण शक्ति में विश्वास करने 
के कारण स्वीकार करता है ।* जादूगर, पैगम्बर (97097०), शिकार करने और 
लूट के अभियानों (०८०००४४०॥४) के नेता, युद्धकुंशअल मुखिया, तानाशाह या सीजा- 
रिस्ट शासक (09८४७४७६ 7पौ७) और, कुछ स्थितियों में, किसी दल का कोई 
मुखिया अपने शिष्यों, अनुयायियों, से निकों, दलों आदि के लिए इस प्रकार के शासक हैं । 


ह प्राकृतिक नेता-मनोवैज्ञानिक, शारीरिक, आथिक, नैतिक, धामिक 
राजनीतिक संकट के काल में रक्षक रहे हैं-- न तो किसी पद पर आएरूढ़ रहे हैं और 
न किसी व्यवसाय [ 0००८प920७07 ) में रहे हें अर्थात्‌ ऐसे व्यक्ति नहीं रहे हें जिन्दों 
कोई विशेष ज्ञान प्राप्त किया हो और जो आर्थिक लाभ के लिये (#ट्यप्र॥८:७८०० ) 
कार्य करते रहे हैं । वे अनेक घधामिक नेताओं, जसे ईसा मसीह, मोहम्मद और बुद्ध 

और नेपोलियन की भाँति समूह के सदस्यों के भाग्य-निर्माता रहे हैं जो नेतृत्व करने 
की अपनी योग्यता और अधिकार में विश्वास करते थे और जिनके अनुयायियों को 
भी ऐसा ही विश्वास उनमें था । 


कैरेस्मैटिक नेतृत्व को असाधारण शक्ति के कारण उचित समझा जाता है 
क्योंकि यह सामान्य मानव गुणों से बहुत ऊँची है और उसको शुरू में अलौकिक 
(४००८०४७८प०७) ) समझा जाता था। इस प्रकार, इस शासन की वैधता जादुई शक्ति, 
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देवी प्रेरणा से प्रकटित सत्य या धर्म, और नायक-पूजा पर निर्भर करती है। इन 
विश्वासों का उद्गम ($0०7८८) चमत्कार (777०८) , यूद्धों में विजय और अन्य 
सफलताओं द्वारा अपने कैरेस्मटिक गुण को प्रमाणित करना है। जब तक व्यक्ति 
शासित व्यक्तियों या अनुयायियों के कल्याण का साधन है तभी तक वे उसकी इस 
विशेषता में विश्वास करेंगे । इसका यह भी अर्थ है कि जैसे ही वह अपनी देवी शक्ति 
का उचित प्रमाण देने में असमर्थ हो जाता है और अपनी जादुई शक्ति से वंचित या 
देवताओं की कृपा से वंचित दिखाई पड़ता है लोगों का उस पर विदश्वास भी उठ 
जाता है और उसे नेतृत्व से भी हाथ धोना पड़ता है। कैरेस्मैटिक शासन परम्परागत 
या बौद्धिक (7०7०7०»]) नहीं होता बहिकि प्रेरणाओं और दैवी प्रेरणा से प्रकटित 
सत्य या धर्म पर आधारित होने के कारण अबौद्धिक (79807! ) होता है । 
अपने समूह की रूढ़ियों (४707०8) के सम्बन्ध में प्राकृतिक नेता दो प्रकार 
के कार्य कर सकता है । वह परम्परागत मूल्यों और प्रथाओं का समर्थन करते हुए 
सामाजिक विरासत (४००४०४०) को अधिक सबल बनाने और उनका विस्तार करने 
का काय करता है। परनन्‍्त्‌ वह, लेनिन और हिटलर की तरह, अपने नेतृत्व की शक्ति 
को अपने समय को छझढ़ियों और संस्थात्मक ढाँचे को नष्ठ करने या विशाल रूप से 
बदलने के लिए भी प्रयोग कर सकता है । 
नेतृत्व के लक्षण (72685) एवं विशेषतायें 
क्‍ आडंवे टीड (07व७4५ 5८००) के अनुसार नेतृत्व के निम्नलिखित दस 
लक्षण होते हैं । 
(१) शारीरिक एवं स्नायुशक्ति । 
(२) उद्देश्य और दिशा का ज्ञान । 
(३) उत्साह । 
(४) मित्रता एवं अनुराग । 
(५) पवित्रता । 
(६) टैकनिकल मास्टरी। 
(७) नि३चय। 
(८) बुद्धि। 
(९) शिक्षा देने की कुशलता और 
. (१०) विश्वास । 
इन सभी विशेषताओं में से प्रत्येक कई शक्तियों का मिश्रण है। उदाहरण के 
लिये, बुद्धि में निरीक्षण की शक्ति, दूरदशिता, कल्पना, निर्णय करने की शक्ति, तके 
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१९६ रा नेतृत्व 


करने की शक्ति आदि का मिश्रण है। नेतृत्व की ये विशेषतायें नेतृत्व की स्थितियों 
के अनुसार बदलती रहती हैं । इसके अतिरिक्त व्यक्तिगत नेतृत्व की सफलता की 
कुंजी विशिष्ट गृणों के मिश्रण में न होकर इन विशेषताओं के परस्पर सम्बन्ध में 
है । दूसरे शब्दों में हम कह सकते हैं कि नेतृत्व गुणों की पारस्परिक अन्तक्रियाओं 
से ही नेतृत्व को प्राप्त किया जा सकता हैं और खोया भी जा सकता है। 

बोगार्ड स ने महिलाओं के एक कालेज में नेतृत्व एवं नेतृत्व-विरोधी (870४- 
280678॥79) लक्षणों का अध्ययन किया । इस अध्ययन के परिणाम स्वरूप वह 
नेतृत्व-विरोधी लक्षणों को निम्नलिखित प्रकार से बाँटता है । 


नेतृत्व के लक्षण अथवा गुण नेतृत्व विरोधी लक्षण या गुण 
([,९266९४5क्रंफ उल्शा5).... (गहन ,९७४१९०5४७ ॥४9785) 7 
प्रजातांत्रिक धारणायें उदासीनता 

चेतनता संकीणंता 

यथाथता कायरता 

मित्रता अहंकार एवं आडम्बर 

उत्साह अहम्‌ 

सहानुभूति निबुद्धि 

विश्वसनीयता अस्थिरता 

धेय॑ हठ या जिद 


मर्फी, मर्फी एवं स्यूकोम्ब' (प्ए०70५9, 2(प7ए॥ए ३8०० ४९७४८०००४७ ) का 

कथन है “एक समूह का प्रभावशाली एवं स्वीकृत नेता दूसरे समूह में अपने को अनेता 
(707 ]८80०7) या अलग भी पा सकता है और कछ ऐसे होते हैं जिनका अन्तर- 
मानसिक (7703-59०7४४०) संघर्ष इतना अधिक होता है कि वह किसी प्रकार के 
सामाजिक उपगम (3०८७ »००7०००॥ ) की पहुँच के बाहर होते हैं ।* 


लापियर (7.9 ०००८) और फान्सवर्थ (#४77590707) का विश्वास है कि 
यदि केवल दूसरों से अधिक तीब्र और शीघ्र बोलने की योग्यता है तो नेतृत्व के कुछ 
दूसरे गुण भी उसी योग्यता के अन्तर्गत आ जाते हैं । किन्त कोई एक प्रकार की ऐसी 
क्‌शलता नहीं है जो एक व्यक्ति को हर प्रकार की परिस्थिति में और हर प्रकार के 
लोगों को नेता बना दे | शेरिफ (506७४) का कथन है “नेता के कार्य का निर्धारण 
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है 








नेतृत्व १९७ 


सिर्फ लक्षणों और सामर्थ्य से नहीं होता वरन्‌ उस समय की परिस्थिति की माँग 
से होता है ।* 


टर्मन (/'७७४००० ) ने नेतृत्व की विशेषताओं का प्रयोगात्मक अध्ययन सन्‌ 
१९०४ में प्रारम्भ किया । उसने छोटे-छोटे समूहों को लेकर यह निरीक्षण किया 
कि उनमें कौन से व्यक्ति नेता चुने गये थे। इसी प्रकार का निरीक्षण पैट्रीज 
(?०५८7ं१४८) द्वारा बालचरों (809 $00प्रा ) की एक टोली पर किया गया। 
टमंन ने नेताओं में निम्नलिखित लक्षण पाये । द 

(१) कम स्वार्थी 

(२) अधिक हिम्मती 

(३) कम भावुक 

(४) देखने में अधिक आकर्षक 

(५) आकार में अधिक बड़े और 

(६) दूसरी विशेषताओं में उत्कृष्ट 

पैटीज ने अपने अध्ययन में नेताओं में निम्नलिखित लक्षण अथवा गुण पाये । 

(१) बुद्धि, (२) शारीरिक पराक्रम, (३) अवलूम्बन योग्यता और 
(४) आकृति । 

फ्लेमिंग (7]०८००४०९४) ने ७१ छात्रा नेताओं में लक्षणों का अध्ययन्त कर यह 
निष्कर्ष निकाला कि उनके चार लक्षणों में अन्त: सह सम्बन्ध है जो नेतृत्व के लिये 
बहुत उपयुक्त हैं । वे लक्षण हैं--सुन्दरता अथवा उज्जवल रंग, मोलिकता, उत्साह 
एवं मधुर स्वर । 

चाहस बर्ड (20०768 9779) ने नेतृत्व की विशेषताओं से सम्बन्धित २० 
प्रश्नावलियों का निरीक्षण किया और उनमें ७९ लक्षण देखे । केवल चार लक्षण- 
सुन्दरता, आत्म-विश्वास, उत्साह और सहान्‌ भूति, चार सूचियों में सामान्य थे और 
हास्य-प्रियता एवं बहिर्मुखता («ऋ7०एथआं००) पाँच बार तथा पहलशक्ति 
((777209०) ६ बार प्रयुक्त हुआ था । 

डब्ल० जे० एच० स्प्राट (५४. ॥. सर, 89709) ने यह निष्कर्ष निकाला कि 
नेताओं के गणों अथवा लक्षणों के विषय में असहमति होने का कारण यह है कि 
नेता की विशेषतायें अनुयायियों की आवश्यकताओं के अनुसार चुनी जाती हैं । अत 
यह कहना कि एक जूनियर स्कूल के बालक नेता की और हड़तालियों के समृह के 
नेता की विशेषतायें समान होंगी एक हास्यप्रद बात है । 
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१९८ तृत्वं 


क्रेच और क्रचफील्ड (#7€क 270 (-प+/कं००) का मत है कि (१) 
नेताओं और अनेताओं में वास्तव में कोई भेद नहीं है। प्रत्येक व्यक्ति को यदि 
समूह और उचित परिस्थिति मिल जावे तो वह नेता हो सकता है (२) प्रत्येक 
प्रकार के समूहों और परिस्थितियों के नेताओं की सम्भावनाओं (90०:७7५४०४८४) 
में पूर्ण सह-सम्बन्ध नहीं है । एक व्यक्ति जो कुछ समूहों और परिस्थितियों में नेता 
है वह दूसरी परिस्थितियों और दूसरे समूहों में नेता नहीं हो सकता है। फिर भी 
यह सही है कि इसमें कुछ सहसम्बन्ध अवश्य है। वह व्यक्ति जो एक समूह और 
परिस्थिति में नेता है औसत व्यक्तियों की अपेक्षा दूसरे समूह व परिस्थिति में नेता 
बनने की उसकी सम्भावना अधिक होती है। अतः नेतृत्व के आधार पर भेद में 


कुछ व्यक्तिगत विशेषताओं के होने की सम्भावता (70८०४०॥४४०) मालूम 
होती है । 


नेता की विदित विशेषतायें (767८७४ए८४ 0(५८०/0८8 

अनेक अध्ययनों से यह निष्कर्ष निकछा है कि आकर्षक शारीरिक गठन, 
दृढ़ मुखाकृति, अनुनयात्मक (7०57०४०८) स्वर और तरीके, आत्म-विश्वास और 
कुशलता आदि ऐसे गुण हैं कि जिनसे सम्पन्न व्यक्ति समूह द्वारा नेता स्वीकार कर 
लिया जाता है। इसके अतिरिक्त उसे किस सीमा तक अनुराग की भावना (८८४४४ 


० 0४6 ), पसन्द, सम्मान, नम्रता और कभी-कभी भय तक, आदि गूण कहाँ तक 


विदित अथवा ज्ञात है, इस बात पर भी नेता की सफलता निर्भर करती है। 
भीड़ की स्थिति को ध्यान में रखते हुये जे० एफ० ब्राउन (]. #', 870७7) 
ने सफल नेतृत्व के बारे में निम्नलिखित प्रकार से सामान्यीकरण किया है। 


| ९ ) व्यक्ति उसी सम ह्‌ से सम्बन्धित होना चाहिये जिस समूह का नेतृत्व 


का वह प्रयास कर रहा है । उसे उस समूह के लोगों की धारणाओं और अभि- 
प्रायों के अनुसार ही अपनी धारणा बनानी चाहिए । यदि वह मनोवैज्ञानिक दृष्टि से 
. किसी दूसरे समूह से सम्बन्धित है तब वह उस समूह के लोगों से सहयोग नहीं प्राप्त 
कर सकेगा । 

(२) उसमें सम्मान अवश्य होना चाहिए । यद्य पि वह समूह के व्यक्ति में से 
हो तथापि उसे उन सबसे श्रेष्ठ होना चाहिए 

(२) उसे वतमान नेतृत्व क्षेत्र, स्थिति की प्रकृति तथा लोगों की आवश्य- 
कताओं का ज्ञान अवश्य होना चाहिए 

(४) जब नेता समूह के ऊपर पूर्ण नियंत्रण प्राप्त कर लेता है तो समह भी 
उस पर नियन्त्रण प्राप्त कर लेता है। 


समूह का नेतृत्व (7०प७ 62468|79 ) 


समूह का नेता समूह में मनोबल (770798]6 ) के लिये अत्यन्त आवश्यक स्थान 


. रखता है। समूह में उसकी विशेष स्थिति होने के कारण प्राथमिक रूप से वह 
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समूह के आकार, समूह के वातावरण, समूह के उद्देश्यों, समूह के आदर्शों और समूह 
की क्रियाओं आदि का निर्धारण करने के लिये उत्तरदायी है। मनोबरू का स्तर 
समूह के विभिन्न गुणों पर बहुत निर्भर करता है । 
नेता समूह की आत्मा है। वह समूह की एकता, प्रभाव एवं संगठन का 
प्रतीक है । 
नेता के काय 


(प70९00708 07 76 6906/) 


नेतृत्व ऐसे मानव संगठन में देखा जाता है जहाँ लोग भावना (्लॉघ8) या 
टेली (८८४८) के आधार पर अचन्तःक्रिया करते हैं। मोरेनो (१४०४८००७॥ का कथन 
है कि आकर्षण और घृणा की ठेडी-प्रक्रिया (५०८०7०८८४४) दोनों व्यक्तियों के 
सम्बन्ध पर निर्भर करती है (यद्यपि एक व्यक्ति की भावना के संचार से दूसरा व्यक्ति 
बिल्कुल अनभिज्ञ हो सकता है) । सम्बन्ध की दिशा निश्चित है और दूसरे व्यक्ति पर 
निर्भर करती है । नेता दूसरे व्यक्तियों में परिवर्तत उत्पन्न करता है और जीवन में 
धारणाओं का निर्माण करता है। द 

एक समूह-तेता के विशिष्ट कार्य (89९८० पि7०0078 | दूसरे समूह के कार्यों 
से भिन्न होते हैं | कर्ट लेविन (६००६ ॥,८७४०) ने निष्कर्ष निकाला है कि एक 
निरंकुश नेता अपने अनुयाश्रियों को नम्र और गुप्त रूप से अपने प्रति युयुत्सात्मक 
(०287८5४४४८) बना देता है। या तो वे पूर्ण रूप से उस पर आश्रित हो जाते हैं या 
उसके प्रति नैराइय और युयुत्सा की भावना से पीड़ित होने लगते हैं। एक प्रजातांतबिक 
नेता समूह का दूसरे प्रकार का ही वातावरण बना देता है । सदस्यों में अहम्‌ की 
भावना जागृत हो जाती है और वे समझते हैं कि सारा कार्य उन्हीं के हित में हो रहा 
है, हम' की भावना उत्पन्न हो जाती है और मनोबल (77०7७/८) का स्तर भी ऊँचा 
उठ जाता है। ऐसे समूह में जहाँ का नेता समूह के कार्यों में हस्तक्षेप नहीं करता है, 
उस समह में कम 'हम' की भावना (3688 | छर्टरन०८॥४४) और अधिक चिड़- 


'चिड़ापन एवं युयुत्सा पाई जाती हैं । 


क्रेच ((76०७) और क्रचफील्ड ((#प८णाग०व१) के अनुसार समूह चाहे 
जैसा हो प्रत्येक को कुछ अंश में निम्नलिखित कार्य करने हैं-- 


: अधिशासी के रूप में नेता 


(7,2806/ 98 €%6८पा7९८) 

. अधिशासी के रूप में नेता समूह की क्रियाओं का चालक है तथा उसका उत्तर- 
दायित्व है कि वह यह देखे कि नीतियाँ (9०॥०८४) सफलतापूर्वक कार्यरूप में परि- 
णित की जाती हैं । बहुधा वह दुसरे लोगों के उत्तरदायित्वों में हस्तक्षेप करता है। 
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- योजना निर्माण करने वाले के रूप में नेता 
(4,८2067 288 [09767 ) 


समूह के उद्देश्यों एवं लक्ष्यों की प्राप्ति के सावन एवं तरीके नेता द्वारा 
निश्चित होते हैं। इसके अतिरिक्त वह सहयोग प्राप्त करने के साधन भी निर्धारित 
करता है। इसमें न केवल वर्तमान योजनाओं का समावेश होता है वरन्‌ भविष्य की 
सभी योजनाओं और लक्ष्यों का भी समावेश होता है । 
नीति निश्चित करने वाले के रूप में नेता 


-. (,८800# 88 70॥८9 77467) 
नेता के सब कार्यों में एक महत्वपूर्ण कार्य है समूह के लक्ष्यों, ध्येयों, नीतियों 
का निर्धारण करना । सामान्यतः समूह के लक्ष्य तीव साधनों से निर्धारित होते हैं- 
(१) ऊपर से एक समूह के एक उच्च अधिकारी द्वारा। सेना में आज्ञा उच्च 
सैनिक अधिकारियों के द्वारा निम्न अधिकारियों को दी जाती है अथवा उच्च 


व्यापारियों द्वारा निर्धारित तीतियों को निम्न वर्ग के व्यापारी भी स्वीकार कर लेते हैं । 


(२) नीचे से अर्थात्‌ समू ह के सदस्यों का दिया हुआ निर्णय । 

(३) नेताओं के द्वारा जो आदेश न तो ऊपर से प्राप्त हैं और न तीचे से वरन्‌ 
वह स्वेच्छापूर्वक नीतियों का निर्णय देता है । 
विशेषज्ञ के रूप में नेता ([,००१७/ 38 €हा76०५) 

समूह में नेता ज्ञान एवं कुशछता का साधन समझा जाता है। वह एक 
विशेषज्ञ के रूप में, सलाहकार के रूप में और निर्देशक के रूप में कार्य करता है। 
समूह के वाद्य प्रतिनिधि के रूप में नेता 
(,68067 88 €डांध्राप० 87070 72[0728270909८) 

वाह्य सम्बन्धों में भी नेता अपने समूह का प्रतिनिधित्व करता है । वह दूसरे 
समृहों की माँग और सम्पर्क की स्वीकृति को निर्धारित करता है तथा अपने समृह की 
माँग और सम्पर्क जो दूसरे समूह से सम्बन्धित हैं उनको भी निर्धारित करता है। 
अर्थात्‌ वह अपने सदस्यों और दूसरे समूह के सदस्यों के सम्पर्क को निश्चित करता है। 
इस विशेष अर्थ में, जैसा कि लेविन (7.७४) ने कहा है, वह एक द्वार 
रक्षक है।. 


... आंतरिक-सम्बन्धों के नियन्त्रक के रूप में नेता 


([,2८3667 388 8 ०0770ण०ी0् छ 6 फ्राट्यानओं 72200785090) 


वह समूह के आत्तरिक अन्तःव्यक्तिगत सम्बन्धों को नियन्त्रित करता हैं। 


. किसी अन्य सदस्यों की अपेक्षा नेता समूह के स्वरूप के विशिष्ट विवरणों को अधिक 
अच्छे प्रकार से निश्चित करता है, और इस प्रकार अन्तःसमूह के सम्बन्ध प्रभावित 
होते हैं । ह 
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. पुरस्कार एवं दण्ड के प्रबन्धक अथवा निर्धारिक के रूप में नेता 
([,९०१९८० 388 एपाए6५०7 0 7694758 274 फ़्प्शांड॥967 ) 

व्यक्तिगत सदस्य के <ष्टिकोण से नेता का पुरस्कार एवं दण्ड देने का अधिकार 
विशेष महत्व रखता है । इस अधिकार द्वारा वह दृढ़ अनुशासनात्मक (982ं9॥7%79) 
एवं प्रेरणात्मक (7700४ए०४०४०) ) नियंत्रण स्थापित करता हैं । 
आदर्श के रूप में नेता ([,०७१८/ 38 6हथाग)87) 

क्‌छ प्रकार के समूहों में नेता आदर्श व्यवहार उपस्थित करता है| वह सदस्यों 
के लिये सर्वोच्च चलन, चरित्र एवं उपलब्धि (४०॥४०ए८००८४५) के आदर्श निश्चित 
करता है जिससे दूसरे सदस्य उसका अनुसरण करके समूह की प्रगति में सहायक हो 
सकें । एक सैनिक नेता जो बड़ी बहादुरी से अपनी ट्कड़ियों को युद्ध में उतार देता 
है अन्य सदस्यों के लिये आदर्श उपस्थित करता है । इसी प्रकार धामिक नेता अपने 
सार्वजनिक जीवन में नैतिक मलयों के अनुसार व्यवहार करता है जिससे अन्य सदस्य 
उसी प्रकार का आचरण कर । 


. समूह के प्रतीक के रूप में नेता (,०७067 38 (6 ४५990] ० (76 870०७) 
सदस्यों के समक्ष ज्ञानात्मक स्पष्टता (००४४४४८ टी8709) के किसी भी 
कार्य से समूह की एकता में वृद्धि होती है। इसके लिये समूह अपनी पहचान के 
अनेक साधन प्रस्तुत करता है ज॑से--बिल्ले, वरदियाँ, नाम आदि । नेता भी समूह के 
लिये ऐसा ही कार्य करता है--वह अपने समूह का प्रतीक होता है। समृह की 
एकता के ज्ञानात्मक प्रतीक के रूप में इंगलैण्ड के राजा अथवा रानी ज्वल्न्त 
उदाहरण हैं। 
. पंच एवं मध्यस्थ के रूप में नेता 
(,९8467 38 क9078/.07 27 77609(07 ) 
समूह के आन्तरिक संघर्ष एवं तनाव के समय नेता एक पंच एवं मध्यस्थ का 
काये करता है । संघर्ष के समय न केवल वह एक निष्पक्ष न्यायाधीश का काये 
करता है वरन्‌ समृह में अच्छे सम्बन्धों को पुनः स्थापित करने का कार्य भी करता 
है । इस अधिकार से नेता या तो समूह के दघ एवं तनातनी को कम या दूर कर 
सकता है या बढ़ा सकता है । 


- व्यक्तिगत उत्तरदायित्व का प्रतिनिधि 
([,९०8१७/ 388 8प्र70298007 607 फ्रवासतप्रध 72४907र् 0॥09 ) 

अनेक प्रकार के समूहों में नेता सदस्य को अपने व्यक्तिगत उत्तरदायित्वों 
से छठकारा दिलाने का महत्वपूर्ण मनोवैज्ञानिक कार्य करता है। नेता सदस्यों को 
निर्णय आदि लेने के कार्यों में स्वतन्त्र कर देता है। इसके स्थान पर नेता यह कार्य 
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स्वयं करता है क्योंकि सदस्यों का उसे विश्वास प्राप्त होता है जो समझते हैं कि नेतां 
यह कार्य सफलतापूर्वक कर सकेगा । 
आइडियॉलोजिस्ट के रूप में नेता ([,2806७ 38 7 6९८0]68750) 
कभी-कभी नेता ही समूह के सदस्यों के सम्मुख आइडियॉलोजी प्रस्तुत करता 
है । साधारण सदस्यों की अपेक्षा नेता के विश्वास, विचार आदि सपूह की आइडियाँ- 
लोजी को अधिक भली प्रकार प्रदर्शित करते हैं । 
वास्तव में नेता न केवल सदस्यों को अधिक प्रामाणिक विचारों से सम्पन्न 
करता है, वह मूल्यों को निर्धारित करने में भी महत्वपूर्ण योग प्रदान करता है। 
इस अर्थ में गाँधी जी आध्यात्मिक नेता थे जो करोड़ों भारतवासियों के नैतिक 
निर्देशक का कार्य भी करते थे । 


पितृ रूप में नेता ([,९८७१९७ 88 90९० एफाॉ१6) 

नेताओं की यथार्थ भावात्मक संवेदनाओं पर नेता प्रकाश (डालता है। वह 
पहचान या तादात्म्य (0०7070८०४07 ) , परिवर्तत (878४67०7००८८), एवं नम्नरता 
(3पां>गरां5अंए८7८४७) की संवेदनाओं का आदर्श है। मनोविश्लेषण सिद्धान्तशास्त्रियों 
ने नेता और उसके अनुयायियों के इस सम्बन्ध पर महत्वपूर्ण प्रकाश डाला है । इसमें 
कोई सन्देह नहीं है कि कुछ विशेष समूहों में नेता का यह कार्य बहुत महत्वपूर्ण 
माना जाता है | रूजवेल्ट और हिटलर निःसन्देह अपने अनुयायियों के लिए पितु- 
तुल्य थे । 
बलि के बकरे के रूप में नेता ([,28067 38 8८०७.0०8००४) 


पितुरूष (20०७ ४००८) विसंयुज्यता-विशेषता [श्यग्र)५०)९०८९ 


०॥०7४८४८०७४० ) सामान्यतः: नेताओं की सच्ची विशेषता है । यह देखा गया है कि 


पहले जिस नेता को सब पसंद करते थे उसे बड़ी असभ्यता से समूह से अछूग कर 
दिया जाता है। जिस प्रकार से नेता आदर्श रूप से यथार्थ भावात्मक संवेदना का 
निर्माण कर सकता है उसी प्रकार वह अपने को निराश व्यक्तियों, असंतुष्ट व्यक्तियों 
और भ्रम में पड़े हुए समूह की युयुत्सा का भी शिकार बना सकता है। असफल 
नेता के प्रति समूह के सदस्य प्रायः यह समझते हैं कि उसने सबके साथ विश्वासघात 
किया है । उन अनेक व्यक्तियों ने जो पहले नाजी नेतृत्व के अनुयायी थे महायुद्ध 
के पदरचात बड़े हिसात्मक रूप से नाज़ी नेतृत्व का बहिष्कार किया । 

नेता बलि के बकरे के रूप में प्रशंसनीय कार्य करता है क्‍योंकि समह के 


सदस्य अपनी पराजय और असफलता को नेता के साथ बहुत सरलता से सम्बन्धित 
.. कर देते हैं और उसके लिये उसे ही उत्तरदायी ठहराते हैं। जब नेता अपने ऊपर 


हे हि 5०2 





नेतृत्व २०३ 


उत्तरदायित्व ग्रहण कर लेता है तब असफलता के समय दोष भी स्वीकार करना 
पड़ता है। 


नेताओं और अनुयायियों का सम्बन्ध 
(२८७४०7॥ ०]620678 3800 0]09५6/8 ) 
नेताओं और अनुयायियों में श्रेष्ठा और अधीनता की अन्‍न्तःक्रिया का 
सम्बन्ध है। नेता अनुयायियों को परिस्थितियों से अवगत कराता है, वर्तमान 
समस्याओं का हू बतछाता है, और उन्हें कार्य रूप में परिणित करवाता है । यह 
सभी कार्य एक ही नेता के द्वारा बहुत कम किये जाते हैं। यह जटिल समू 
लिए अधिक सत्य मालम होता है 


.. नेता समूह से अछूग नहीं समझा जा सकता है और न ही उसके नेतृत्व की 
गीग्यता को सम हु की चेतन अथवा अचेतन रक्षा अभाव में जाना जा सकता है। 
सबसे सफल नेता वह व्यक्ति है जिसकी सॉँस्कृतिक पृष्ठभूमि समेह के सदस्यों के 
समान ही हैं। वह उनके अनुभवों में साथ देता हैं और उनके भावों को बॉँटबाता 
है । कितना भी कुशल वह क्‍यों न हो नेता समूह के बाहर अनुभव नहीं कर सकता 
है अर्थात्‌ वह दूसरे और अजीब प्रतीकों के प्रति समूह के द्वारा प्रतिक्रिया नहीं 
करवा सकता है । नेता का प्रमुख कार्य सही प्रतीकों से अवगत कराना एवं उचित 
दिशा की ओर कार्य कराना है। नेता अपनी संस्कृति के प्रतीकों से अपने अन्तःज्ञान 
(7ए४४०४) के द्वारा सम्बन्धित होता है । यह सम्बन्ध किस सीमा तक होता है 
इसमें काफी विभिन्नता होती है । कुछ नेता अधिकतर अन्‍्तर्शान द्वारा कार्य करते हैं 
और अपने प्रतीकों के प्रति उन्हें पूर्ण विश्वास होता है इनके विपरीत कुछ ऐसे भी. 
नेता होते हैं जो बिना प्रतीकों में विश्वास किये हुये ही कार्य करते हैं। सम्भवतः 
सबसे सफल नेता वह है जो अन्त:ज्ञान (7०णंपं००) और बुद्धि दोनों से सहायता 
लेकर कार्य करते हैं । अतः: वह भावात्मक रूप से छोगों से सम्बन्धित होते हैं किन्तु 
साथ ही साथ सामान्य छोगों से अपने सम्बन्ध का भी ज्ञान रखते हैं । 


अनुयायियों के दृष्टिकोण से नेता अनेक प्रकार के कार्य करता है। वह 
अधिक महत्वपूर्ण तरीकों को जान सकता है और भावात्मक स्थिरता (€णठधपंठ्यन्ना 
थपं०४) के प्रति वस्तुगत (०शुं०्पंए०) होता है। सम्भाव्य (छ00व7र्धं&।) 
अनयायी भी नेता के प्रति कुछ उत्कण्ठा रखते हैं और उसकी चापलसी करने को 
सदँव तत्पर रहते हैं-यह भी देखा गया हैं। ली बॉच (7,6 807) का कथन है. 
“एक भीड़ में एकत्रित व्यक्ति अपनी सारी इच्छा शक्ति को खो देते हैं और 
मूल प्रवत्यात्मक रूप से उस व्यक्ति की ओर आकर्षित हो जाते हैं जिसमें वह गुण 
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है जो उनमें नहीं है ।* ली बॉन का मत है कि उनकी पसंद अच्छी नहीं होती है । 
नेता प्रायः विचारकों की अपेक्षा कार्य करने वाऊे अधिक होते हैं । वह प्राय: धेयहीन, 
उत्तेजित, एवं अद्ध-विक्षिप्त व्यक्तियों में से चुने जाते हैं। माइकिल्स (2/४72४8०७) 
भी नेता का महत्व बताते हुए कहता है “झुण्डों और यहाँ तक कि संगठित शुषण्डों 
को भी नेताओं के द्वारा निर्देशन की आवश्यकता होती है जिससे स्पष्ट रूप से अपार 
नायक-पूजा' उत्पन्न हो जाती है ।”+ 

निःसन्देह यह सब इस कारण होता है कि नेता अपने अनूयायियों की विनय 
स्वीकार कर छेता है । वह्‌ उनकी पसन्द के अनुसार आदश बनाने का प्रयत्न करता 
है। नेता के प्रति आर्काषत होने का आधार अनुयायियों के व्यक्तित्व की रचना है । 
यदि अनुयायी पिता का स्थान लेना चाहता है, यदि वह सुरक्षा चाहता है, यदि वह 
उत्तरदायित्व से छुटकारा पाना चाहता है, तो अपनी कल्पना में इतना आमभूषित | 
(५ए०६८१ ०८५) हो जायेगा कि वह्‌ आवश्यकता की पूर्ति का साधन बन जावेगा । । 
पिता के प्रति विसंयुज्यता (धय्यांअएथॉ०१०८) का रुख (४८१८) होता है और 
एक असफल नेता घ॒णापात्र बन सकता है। जब सही व्यक्ति मिल जाता है तो 
द्विमुख्ी आकार ((४० 0०4 9०८८००४) के जटिल सम्बन्ध की स्थापना हो जाती 
है । नेता के साथ व्यक्ति का तादात्म्य आज्ञापालन और सत्कार के रूप में देखा जाता 
है । एक साथी सदस्य के साथ पारस्परिक अनु राग और सहान्‌ भूति का तादात्म्य 
देखा जाता है। यद्यपि फ्रायड की परस्पर दृढ़ता की व्याख्या हम हर प्रकार 
की स्वामिभक्ति के लिए संतोषजनक नहीं कह सकते हैं, तथापि उसका सिद्धान्त जो 
नेता के प्रति उद्देश्य-प्राप्ति-अनु राग के सम्बन्ध (श्ंपयनं॥राल्ण॑(६वै-]0ए8-7७।७०॥- रे 
87077) पर आधारित है और जिसमें सभी अनुयाय्रियों के आत्म-त्याग एवं तादात्म्य 
(४7667 9.020०४ ) सम्मिलित हैं, कई स्थानों पर यह सही पाया गया है। यह 
सिद्धान्त उस समय और भी खरा उतरता है जहाँ ईमानदारी को नेतृत्व का एक 
.. आवश्यक गुण समझा जाता है तथा जहाँ पक्षपात को घृणा की दृष्टि से देखा 
.. जाता है। ! 
. लोग नेता का अनुकरण क्‍यों करते हैं ? द । 
(५१४४४ 30 (४86 46067 4000५ (४6 [694८75 ? ) 

नेता के अनुसरण करने के दो कारण हैं--(१) नेता हम में से ही एक है, 
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नेतृत्व २०५ 


परन्तु साथ में (२) वह हमसे भिन्न और श्रेष्ठ भी हैं, हम उसके साथ तदात्म्य 
(74०४9) कर सकते हैं, उसके अनुभवों से रोमांचित होते हैं । जो कुछ वह करता 
है उससे हमारी कोई न कोई मौलिक इच्छायें पूरी होती हैं। दूसरे शब्दों में बिना 
अपनी दैनिक चर्या से बाहर निकले हुए भी नये अनुभव, सुरक्षा, प्रेम (7८४00786) 
और पद (7८८०४४०४०४७ ) की इच्छायें पूरी होती हैं । हम अपनी कुछ इच्छाओं को 
सुरक्षा के लिये नेता की ओर देखकर और अपने को उनके अद्भुत या साहसिक रोल 
में अनुभव करके सन्‍्तोष कर लेते हैं। क्‍योंकि नेता अपने ही समृह का सदस्य है, 
हमारी प्रथाओं, रूढ़ियों को मानता है इसलिए उसके उच्च पद, अद्भुत कार्यों में हम 
अपना प्रतिझूप देखते हैं । 

हम नेताओं की कुछ बाहरी सजावटों की नक़छू करके श्रेष्ठता की भावना 
भी प्राप्त कर सकते हैं, जैसे कछ विशेष प्रकार के वस्त्र पहचित कर, एक विशेष मॉडल 
की मोटरकार रखकर, किसी खास क्लब का सदस्य बनकर । 


हम ऐसे नेताओं के साथ तादात्म्य करके या उनकी प्रशंसा करके रोमांचित _ 
हो सकते हैं और नये अनुभवों की इच्छा की पूति कर सकते हैं जो समाज में समाज- 
विरोधी काय करते हैं । हम ऐसे नेताओं को उन उद्देश्यों या आदेशों के लिए प्रशंसा 
नहीं करते जिनके लिये वे खड़े हैं बल्कि इसलिए कि हम उनको उन कार्यों को करते 
और सोचने के तरीकों को प्राप्त करने के साधन के रूप में देखते हैं जिनमें हम अपनी 
संस्कृति के निषेधों के कारण भाग नहीं ले सकते हैं। इसलिए यदि नेता समाज- 
विरोधी कार्य करता है तो इसको देख कर समाज विरोधी कार्य करने की हमारी 
इच्छा सन्तृष्ट होती है। 

इस बात की ओर भी मनोवैज्ञानिकों ने संकेत किया हैं कि अनयायी नेता से 
पिता के कार्य की आशा भी रखते हैं। बचपन से हमारी आदत किसी अधिकारी, 
मार्ग प्रदर्शंक, शक्तिशाली व्यक्ति की ओर सहायता और निर्देशव के लिए देखने की हो 
जाती है । अधिकतर छोगों के लिये बचपन में पिता ही नेता होता है । इसलिये, इसमें 
कोई आदइचये नहीं यदि वयस्क होने पर भी हम राजनीतिक और व्यापार सम्बन्धी 
स्थितियों में इस बात की आशा रखते हैं कि कोई अधिकारी ( 2०८४४०८५४ ) हमें यह 
बताये कि हमें क्या करता चाहिये । हम अनिश्चित और भयभीत रहते हैं। हम 
निश्चितता और सुरक्षा चाहते हैं। इसी लिये किसी अधिकारी के निर्णय को स्वीकार 
करते हैं । । 


हम इसलिये भी किसी नेता का अनुसरण कर लेते हैं कि वह किसी पद पर 
आरूढ़ है । हम इसलिये उसका अनुसरण नहीं करते कि वह एक आदर्श चरित्र है, 
बल्कि इसलिये कि उसका पद पवित्र (३०7८०) या गौरवपूर्ण है । 
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कैज और दैन्क ([₹०४ ब्घवे $-एरमाः ) ने पाँच कारण बताये हैं जिनके 
कारण अनुय्रायी नेता का अनुसरण करते हैं । द 

(१) हमारे लिये किसी नेता के सुझाव या अपने साथियों की क्रियाओं का 
पालन करना अधिक आसान है बनिस्बत अपनी समस्याओं के हल स्वयं निकालने के। 
अनुकूछता (००म०्प्ण्णा9) समय, शक्ति और विचारना बचाती या कम करती हैं । 
सेवा और नौसेना (४७९७!) के जीवन को देखिये जो अनेक कमियों के होते हुए भी 
बहुतों के लिये आरामदेह है। द 

(२) व्यक्तिगत स्थितियों में वास्तविक अनुभव के फलस्वरूप लोग जानते हैं 
कि नेताओं का अनुसरण मित्रव्ययी (€९०मण्पमांट्थ। ) और अच्छा होता है । यदि 
हममें से प्रत्येक अपने ढंग से काम करने की कोशिश करे तो बड़ी गड़बड़ी प॑दा हो । 
नेतृत्व का अर्थ अधिक उत्पादन या सक्रियता है बनिबस्त अलूग-अछुग प्रयास के । 

अनेक संस्थाओं में अनुकूलन न करना (707-८070%7709)  दण्डनीय 
है। नेता स्वयं दण्ड लागू करते हैं। हम अपने साथियों से बहुत अधिक भिन्न नहीं 
रहना चाहते क्योंकि हमें जवमत का भय रहता है। क्‍ 

(४) बड़े समूह के साथ तादात्य (0०9४०७४०४) करके हम अपने अहम्‌ 
(८४०) की वृद्धि करते हैं। अनुकूछन के द्वारा हम विशाल संगठन के अंग बन 
जाते हैं, चाहे वह राजनीतिक समूह हो, भ्रातृत्व बढ़ाने वाला (9९708) ) संगठन 
हो, धामिक समूह हो । तब हम अपने सह-सदस्यों और नेताओं की सफलताओं ओर 
महान्‌ कार्यों को छोगों को बता सकते हैं और उसका आंशिक श्रेय ले सकते हें । 

(५) हमारे समाज में, संस्थागत अनुकूलन समाजीकरण (००7वप०7४ंए8 ) 
का फल है | बचपन से हम समूहों में रहे हैं और मिल-जुलकर कार्य करते रहे हैं । 
हम कीड़ा समूहों, स्कूलों, असेम्बली आदि में नेता का अनुसरण करना सीखते हैं । 
नेताओं के सम्बन्ध में सामान्य अनुमान 
((>८70'8॥29/707 200प  468067/8) 

अपने अनुयायियों के साथ उनके सम्बन्धों के बारे में नेताओं के लिए दो 
मोटी बातें कही जा सकती हैं। पहला सामान्य अनुमान का सिद्धान्त ब्राउन (]. ?., 
870७7) ने प्रतिपादित किया था जो कि निम्नलिखित है : 'सफल नेता के लिये यह 
आवश्यक है कि उसमें उस समूह के अन्य सदस्यों की सामान्य विश्ञेषतायें या सदस्यता 
चरित्र हो जिसका नेतृत्व करने की वह कोशिश कर रहा है।”* सदस्यता-चरित्र से 
यह तात्पयं है कि उसमें वही सब मूल्य, मनोवृत्तियाँ, और आदतें होनी चाहिये जो कि 


सह आप ् 
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समूह में सामान्य हैं | व्यक्ति को उस समूह का ही पूरी तरह से होना चाहिये जिसका 
वह नेतृत्व करना चाहता है । मजदूर नेता के विचार, जीवन यापन का ढंग उन मज- 
दूरों के जैसा ही होना चाहिये जिनका वह प्रतिनिधित्व करता है। नेता के रूप में 
हिटलर की सफलता का मुख्य कारण यही था कि वह अधिकतर जनों की आंका- 
क्षाओं और अनुभवों को प्रतिबिम्बित करता था। अन्य जम॑नों की भाँति वह भी 
व्यापार और अन्य पेशों में यहूदियों की सफलता को घृणा की दृष्टि से देखता था 
और पूंजीपतियों की हर दृष्टि से ऊंची स्थिति से ईर्ष्या करता था। उनका जीवन 
उसके अनुयायियों और समथेकों के सामान्य अनुभवों के अनुरूप था । 

ब्राउन द्वारा प्रतिपादित दूसरा सामान्य अनुमान (8०८८० ०शींटकं६०॥) यह है 
कि नेता को सामाजिक क्षेत्र में सं साधारण से अधिक योग्य होना चाहिये । यद्यपि 
नेता उसी समूह का सदस्य होता है, फिर भी वह अन्य सदस्यों की अपेक्षा श्रेष्ठ है । 
स्टठालिन अपने अनयायियों की भाँति ाधारण वस्त्र पहनता था और कॉमरेड 
स्टालिन था, परन्तु वह क्रेमिलिन में दूसरों से अलग रहता था । यह सामाजिक मनो 
विज्ञान में एक सामान्य सिद्धान्त है। लोग ऐसे व्यक्ति का अनुसरण करना पसन्द 
नहीं करते जो उनसे अधिक मद्ान्‌ न हो। फिर भी सदस्यता-चरित्र उनको एक 
सामान्य बन्धन में बाँधता है जिससे कि नेता के श्रेष्ठ मुण और अधिकारपूर्ण स्थिति 
का आनन्द लिया जा सकता है। 

इसके अतिरिक्त नेता के लिये यह आवश्यक है कि वह स्थिति को और लोगों 
की आवश्यकताओं को समझे । 
नेतृत्व की विधियाँ 
(+€८७ाग्रांतुप८$ 0 4,620678॥79 ) 

मनष्यों को अपने वह्ग में रखने के छियरे नेता द्वारा! प्रयोग की जाने वाली 
विधियों को तीन भागों में विभाजित किया जाना चाहिये : (१) निरोध की विधियाँ 
(२) प्रचार की विधियाँ, (३) कार्य की विधियाँ। 

(१) निरोध की विधियाँ ( प€्टाडांतुए25 ०६ ए०छ७४७९5५407) : अरस्त ने 
निरोधात्मक विधियों को तीन भागों में विभाजित किया । (अ) शासक अपने ही 
लोगों में अविश्वास के बीज बोता है | वह उनमें आपस में झगड़ा कराता है। मित्र 
को मित्र के विरुद्ध भड़काया और लछड़ाया जाता है। नेता को तब तक नहीं उखाड़ 
कर फेंका जा सकता है जब तक मनुष्य एक दूसरे में विश्वास करना शुरू नहीं करते । 
आधुनिक उद्योपति अपने मिलों में कार्य करने वाले भिन्न-भिन्न प्रजातिया जाति 
समहों में विरोध करा कर हड़ताल रोकते हैं । 


न नन>«--क-२०क ०3 ३8०७५००३+२००६००क०७ ऋमान 
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(ब) आतड्ू की नीति अपनायी जाती है । जो अधिक प्रभावशाली व्यक्ति 
हैं उन्हें पद-च्युत करके उनकी शक्ति नष्ट कर दी जाती है। स्वतंत्र और तटस्थ 
व्यक्तियों को या तो मृत्यु दण्ड दिया जाता है या शक्तिहीन कर दिया जाता है। 
इसके अतिरिक्त जासूसों को फैला कर लोगों में और अधिक आतड्ू उत्पन्न किया 
जाता है । नाजी डिक्टेटरशिप के काल में इस प्रकार की निरोध विधि का बेहद प्रयोग 
होता था । 


(स) लोगों को निर्धन और शक्तिहीन रखा जाता है । टेक्सों को दिन दूना 
बढ़ाया जाता है, और लोगों को इतना गरीब रखा जाता है कि वे केवरू अपनी 
गरीबी की चिन्ता और समस्‍या में ही खोये रहते हैं । इतिहास हमें बतलाता है कि 
उपद्रव, विद्रोह, और कऋरान्तियाँ अत्यन्त पतित और निर्धन वर्गों के द्वारा शुरू नहीं 
हुईं । विद्रोह ऐसे समूह में पनपता है जिसके पास थोड़ा है, परन्तु जो और अधिक 
चाहता है | अरस्तू का विश्वास है कि वह व्यक्ति उठ और लड़ नहीं सकता जो एक 
बार गिरा दिया जाता है और जिसकी गर्दन पर निरोधात्मक पैर रख दिया जाता है। 

(२) प्रचार-विधियाँ (४४०9७०8४५४०वं७ ६९०४४३४००९०७) - आधुनिक प्रोपे- 
गैन्डिस्ट की विधियों से सौभाग्यवश लोग काफी परिचित हो गये हैं। यहाँ पर इसकी 
पाँच कार्य-विधियों का उल्लेख करना काफी होगा । (अ) अपनी संस्था के कार्यों और 
सफलता का प्रचार करो। क्योंकि संस्था आवश्यकताओं की पूर्ति का एक अप्रत्यक्ष 
साधन है, लोग इस बात को हमेशा नहीं जानते कि वे अपने संगठन से कितना कम 
या अधिक लाभ प्राप्त करते हैं। इसलिये, संस्थात्मक सफलता का बारम्बार और 
भड़कीला विज्ञापन करना उतना ही महत्वपूर्ण है जितनी कि स्वयं सफलता । 


(ब) जनता के सामने अच्छा प्रदर्शन कीजिये । अक्सर नेता के कार्य इतने 
छोटे या अरोचक होते हैं कि उनका डंका नहीं पीटा जा सकता । तब लोगों का 
मनोरंजन करने की विधियों का प्रयोग किया जाना चाहिये । एक बार अमेरिका के 
एक मेयर ने दैनिक रूप से" किसी न किसी मनोरंजनात्मक रूप में समाचार पत्रों के 
मुख्य पृष्ठों में अपनी फोटो छपवाना शुरू कर दिया था। 


(स) एक सामान्य गत्रु उत्पन्न करिये। लोगों में अपने नेताओं का साथ देने 
में एकता होगी यदि वे अपने सामने एक सामान्य खतरा उपस्थित देखते हैं। यदि 
ऐसी कोई स्थिति नहीं है तो भी वह्‌ प्रचार के द्वारा उत्पन्न की जा सकती है । घृणित 
समृह को सामान्य शत्रु समझा जाता है । जम॑नी में यहूदी लोग बहुत रूम्बे अरे से 
सामान्य घणा का विषय बने हुये थे जिनके विरुद्ध जनता के क्रोध को भड़काया 


... जाता था । संयुक्त राज्य अमेरिका में कम्युनिस्ट घृणा का विषय है। 





(द) संस्था के आदर्श को जनता के सामने बराबर रखते रहो। संस्था के 
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आइरश संस्थात्मक कार्यों और रीतियों को उचित ठहराते हैं । लोगों को हमेशा संगठन 
के यश और आदर्शों की याद दिलाये रहना चाहिये । 


(ध) एक से अधिक इच्छाओं की पूरति का आश्वासन दो | संस्थात्मक नेता 
अनेक प्रकार की इच्छाओं की पूति का आश्वासन देकर अपने समंथकों को बनाये 
रखते हैं । राजनीतिक दल इस बात के लिये बदनाम हैं कि वे हर व्यक्ति को हर वस्तु 
देने का वादा करते हैं। चच्चे एक महत्वपूर्ण संस्था के रूप में इसीलिये कायम है क्योंकि 
उसने सौन्दर्य-सम्बन्धी, मनोरंजन, शैक्षिक, और सामाजिक इच्छाओं की पूति के 
साधन के रूप में अपने को प्रस्तुत किया है । 


(३) कार्य-पम्बन्धी विधियाँ (7९कस्रांपुण्छड ०£ 2८मं०४)-प्रचार तो 
वास्तव में जबानी प्रतीकों के द्वारा लोगों को वशीभूत करने का साधन है, मनुष्य को 
अपने कार्यों द्वारा भी वश में किया जा सकता है । इनमें से कुछ विधियों का निरोब 
की विधियों के अन्तर्गत वर्णत किया जा चुका है। उस लिस्ट में हम चार विधियों 
को जोड़गे। 


(अ) विरोधी दलों के नेताओं को उन दलों के प्रभावशाली होने से पहले 
ही खरीद लो । खरीद लेने से तात्पय वास्तव में धन से उनको पुरस्कृत करने और 
उनकी अन्य व्यक्तिगत इच्छाओं की पृति दोनों ही हैं जिससे विरोधी दल के 
नेताओं के उद्देश्यों को भ्रष्ट किया जा सके। उठते हुये या उज्ज्वल भविष्य वाले 
युवकों को जो उनके इददें-गिरदं असन्तुष्ट घूमते हैं, महत्वपूर्ण कमेटियों में ले लिया जाता 
है। संस्था के अन्दर उन्हें छोटे-मोटे पद दे दिये जाते हैं। निम्न वर्गों के 
खतरनाक और महत्वाकाँक्षी युवकों को शासक वर्ग में छिया जा सकता है | इसका 
दोहरा लाभ यह होगा कि निम्न वर्गों को नेतृत्व से वंचित किया जा सकेगा और 
उच्च वर्गों को नये खून से सशक्त किया जा सकेगा । 


(ब) संग्थात्मक सेवाओं के लिये जनता से ऐसे ढंग से धन प्राप्त किया जावे 
जिससे उन्हें कम से कम कष्ट हो । ठाठ-बाट की वस्तुओं पर टैक्स की अप्रत्यक्ष 
प्रणाली का यही लाभ है कि लोग यही नहीं जानते कि उन्हें कितना देना 
पड़ता है । ््ि क्‍ द द 
(ख) संस्थात्मक निषेधों को सजीव रखिये और अनुष्ठानों की संख्या बढ़ाइये । 
बच्चों को ऐसे ढंग से शिक्षा दीजिये जिससे उनमें एक 'पातक' की भावना जागृत हो । 
जब कभी वे नियमों का उल्लंघन करें उन्हें ऐसी प्रताइना दीजिये जिससे वे अपने को 
अपराधी समझें जिससे फिर कभी वे ऐसा कार्य न करें । वह जीवन की सभी महत्वपूर्ण 
घटनाओं को त्योहार की भाँति मनाने की व्यवस्था करता है, जिससे कि वह अपने 
अनुयायियों के साथ अतेक बन्चन रखता है । जमंती में नाजी पार्टी ने शुरू से ही गाने 
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के साथ मार्च करना, और करतल ध्वनि में सक्रिय भाग लेना शुरू कर दिया था। शक्ति 
में आने के बाद उन्होंने जर्मन जीवन के रूगभग सभी पहलुओं को अनुष्ठानों का रूप 
दे दिया । 

(द) जनता की सच्ची सेवा कीजिये । अपने समर्थत को बनाये रखने की 
एक विधि यह है कि नेता उन सब कार्यों को करे जिनकी उससे आशा की जाती है। 
अधिकारी अपने कार्य को इतने अच्छे ढंग से कर सकता है कि जनता उसका रहना 
आवश्यक समझने लगती है । महत्वपूर्ण पदों को प्राप्त करने और उन्हें बनाये 
रखने में अन्य विधियों की अपेक्षा इस विधि को अधिक महत्वपूर्ण समझा जाना 
चाहिये । 


नेतृत्व के सिद्धान्त 
([]60768 0 ,29067$॥7) 


(१) सन्‍्तुलन का सिद्धान्त (7९ धार0०#ए ० 9४9४5८९) - नेतृत्व में 
न्त्‌ लन के सिद्धान्त का अर्थ यह है कि किसी एक व्यक्तित्व गुण (9०४०४) 
था) के स्वयं विकसित हो जाने से ही नेतृत्व की गारण्टी नहीं हो जाती । उदाहरण 
के लिये, उग्रता (38287८5४०८०८५७) के साथ-साथ बाधा (7ंगप्रे/धं००) का होना 
भी आवश्यक है, वे व्यक्ति को इतना धृष्ट और जिद्दी भी बना सकती है जो दूसरों की 
बरदाश्त के बाहर हो और जिससे नेतृत्व छिन जाये । इस बात की आवश्यकता है कि 
ऐसे व्यक्तियों को कभी-कभी रोका जाये जिससे वे सामाजिक कीड़े (7८७६) ही न बनें 
बल्कि जिससे वे अपनी शक्ति को सुरक्षित भी रखें। मानव शक्ति की एक सीमा 
होती है, यहाँ तक कि अधिक से अधिक शक्तिशाली व्यक्ति भी अथक परिश्रम करके 
अपने को थकान के प्रभाव से नहीं बचा सकता । 


दूसरा सनन्‍्तुलन बहुमुखी प्रतिभा (ए८४०४०॥६४५) और विशेषीकरण 

(87००० 2200४ ) में होना चाहिए। रूगभग सभी सामाजिक समूहों में इस प्रकार 
की विचार शक्ति का महत्व है। इससे व्यक्ति सभो प्रकार की समस्याओं का हल 
सरलता से निकाल कर दूसरों की ईर्ष्या का विषय बन सकता है । अद्वितीय विचार, 
शक्ति स्वयं उपद्रव कराने में समर्थ है, वह इतनी दूर की उड़ान भर सकती है कि 
वह हल्की और दिखावटी मारूम पड़ने लग सकती है । इस बात की आवश्यकता है 
कि इसका सन्‍्तुलून थोड़ी ही चीजों पर ध्यान केन्द्रित करके बनाया जाये और विशेषी- 
करण के सोथ उसका सन्तुलन रहे जिससे उसमें परिपक्वता और पूर्णता दिखाई पड़े । 
विशेषीकरण का अर्थ, दूसरी ओर, असहनशीछूता हो सकता है, परन्तु अद्वितीय 
. विचार शक्ति के साथ में वह व्यक्तित्व को एक ऐसा सन्‍न्तुलन प्रदान करता है जिससे 
-. नेतृत्व प्राप्त होता है।. 
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निरादगावाद (9८8शंग्रांडए ) और आशावाद (09४ंए्आांछ0) का सन्तुलन एक 
ऐसा व्यक्तित्व-संयोग है जो नेतृत्व के लिये मौलिक है । केवल आशा दिलाये रहने से 
ही अधिक दिन तक लोगों का समर्थन प्राप्त नहीं हो सकता । जो प्रत्येक विषय में 
हमेशा आशावादी होता है वह या तो थोड़ा अन्धा या मूर्ख होता है। दूसरी ओर 
निराशावादी व्यक्ति दूसरों का विश्वास प्राप्त करने में असमर्थ रहता है। वह हर 
बात में सन्देह करता है । दोनों के संयुक्त होने पर निराशावाद और आशावाद व्यक्ति 
को एक नियन्त्रित रूप में आगे की दृष्टि देते हैं । ऐसे व्यक्ति कठिन परन्तु सम्भव 
कार्यों को कर लेते हैं। वे बाधाओं का हँसते हुए सामना करते हैं 


नेतृत्व में संतुलन एक गृढ़ विषय है जिसके अन्दर केवल दो व्यक्तित्व गुणों 
का ही सफल संयोग नहीं देखा जाता । इसका अर्थ अनेक भिन्न गुणों के संगठन से है 
जो कभी एक, तो कभी दूसरे, गुणों को सह्दारा देते रहते हैं परन्तु अवती एकता के 
कारण सभी गुणों को शक्ति प्रदान करते रहते हैं। सनन्‍्तुलन से तात्य्य॑ विरोधी गुणों 
के एक दूसरे का मार्ग रोकने या द्वन्द्व से नहीं है, बल्कि ऐसे गुणों के संयुक्त होने से 

जिससे कार्य करते समय एक सन्‍्तुरून बना रहे । 

(२) मानसिक शक्ति के केन्द्रीकरण का सिद्धान्त (एफ्रढ धार०#ए ०+ 
लगिव्बॉयबधंठत ० 959०0२० &०००४५४) -इस सिद्धाँत के अनुसार कोई भी स्टेण्डर्ड 
योग्यता वाला व्यक्ति किसी एक दिशा में अपने प्रयासों और शक्ति को केन्द्रित करके 
सफलता प्राप्त कर सकता है | मामूली योग्यता वाला व्यक्ति भी मेहनत, लूगंग और 
एकाग्रचित्त होने से ऊंची से ऊँची सफलता प्राप्त कर सकता है। यदि कोई व्यक्ति 
निर्धनता में पैदा हुआ और पला हो और प्रारम्भिक काल में उसे निरुत्साहित किया 
गया हो, फिर भी वह किसी दिशा में कमर कस कर कायें में जुट जाता है तो उसे भी 
सफलता प्राप्त होती है। ऐसे व्यक्ति को लैस्‍्टर वार्ड (,2867 ४४०7०) ने “86४75 
97 #रथत छ०ए” कहा है। असम्भव लगने वाली बात को भी दृढ़ निश्चय के द्वारा 
वह प्राप्त करता है । उसकी इसलिये प्रशंसा होती है क्योंकि वह अपने ही प्रयासों से 
सफलता की दीवार खड़ी करता है । 

मानसिक शक्ति के केन्द्रीकरण के अनेक पहल हैं। (१) एक तो खाली समय 
में केन्द्रीकरण करना होता है जिसमें नित्य कोई व्यक्ति किसी विशेष काम में अपना 
थोड़ा समय लगाता है और पूर्ण योग्यता प्राप्त कर उस क्षेत्र में अपने साथियों का 
नेतृत्व करता हैं। (7) दूसरे, थोड़ी अवधि के लिये गहन केन्द्रीकरण और एकाग्रचित्त 
होता, जैसा कि फुटबाल का कोई प्रसिद्ध खिलाड़ी या धेर्य॑ परीक्षा (6००४७7९९ 
८०ए४८ड.) का विजेता करता है । (४) आँशिक जीवन (9०77०-॥6) केन्द्रीकरण 
जिसमें कोई व्यक्ति किसी विशेष प्रकार के कौशल में प्रवीणता प्राप्त करने में जुट 
जाता है जिससे एक क्षेत्र में तो वह अन्य प्रतिस्पधियों (०००ए८पा०५७) से बाजी 
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मार ले जाता है और उसका अगुआ रहता है परन्तु दूसरे क्षेत्रों में वह विशेष योग्यता 
प्राप्त नहीं करता । (०) सम्पूर्ण-जीवन केन्द्रीकरण (४४006-!6 6०७72280707 
जिसमें अनेक वर्षों में पूरे होने वाले एक ही प्रोग्राम में अपनी अधिकतर शक्तियों 
(धः्टाइ८5) को व्यक्ति केन्द्रित करता है । किसी विशेष कार्य में ही व्यक्ति का 
जीवन इतना अधिक लग जाता है कि उसकी ख्याति और प्रतिष्ठा सववेत्र फेल जाती 
है (४) दोहरा-जीवन केन्द्रीकरण (0०-४४ #००क४०४००) दो व्यक्तियों का 
मिलकर एक ही विषय में अपना समस्त ध्यान और प्रयास केन्द्रित करना है, जैसे 
कि पति-पत्नी पियर (7८7४८) और मैरी क्यूरी (१४७7० 0पर्ं०) । इस केस में 
पति अनेक समस्याओं को सामने रखते थे और पत्नी उन पर प्रयोग (७त9०7ंगर८7५5) 
करती थी जिससे रेडियम की खोज हुई | विल्वर (५४७८०) और आरविल राइट 
(0/शा]6 ५४४8४) ने इतना अधिक घुलमिलकर साथ-साथ कार्य किया कि यह 
कहना कठिन है कि हवाई जहाज बनाने का श्रेय दोनों में से किसको है । 


(३) विलक्षणता का सिद्धांत फल ऋ्राछ४ छगंकनों एफंतुपला९5ड ए6079) 
-इस सिद्धान्त के अनुसार कुछ व्यक्ति अपने अनोखे गुणों और योग्यताओं के द्वारा 
नेता बन जाते हैं । विलक्षणता की भी भिन्न-भिन्न दशायें (१९४०८८७) होती हैं, जैसे 
कि कुशलता प्राप्त करने (»०४४प०१०८) के अन्तर अर्थात्‌ आर्टिस्टिक, मैथमेटिकल, 
मैकेनिकल, स्मरणशक्ति सम्बन्धी, तकंशक्ति सम्बन्धी या सहानुभूति प्रकट करने की 
योग्यताओं को वंशपरम्परा से प्राप्त करने के अन्तर । इन गुणों से युक्त विलक्षण 
योग्यता वाले व्यक्ति बिल्कुल ही नये और अनोखे ढंगों से कार्य करते हैं। वह 
व्यक्तियों के भिन्न-भिन्न समूहों में, विरोधी समूहों में ऐसे पारस्परिक सम्बन्ध स्थापित 
करते हैं जो कभी नहीं थे । यदि ऐसे विलक्षण गुणों वाले व्यक्ति ऐसे ढंगों से अपने 
: विचारों और कार्यों को प्रकट करते हैं जिनकी आवश्यकता सामाजिक समूह अनुभव 
करते हैं और जिनकी वे प्रशंसा करते हैं तो वे व्यक्ति नेता बन सकते हैं। यदि समूह 
उन सब कार्यों की आवश्यकता अनुभव नहीं करता जो कि वह॒ विलक्षण बुद्धिवाला 
व्यक्ति करता है तो उसको एक अजीब पागल, यहाँ तक कि अपराधी समझा जा 
संकता है । 


तेजस्वी नेता की सफलता का रहस्य बहुत कुछ उसकी श्रेष्ठ आनुवंशिक 
योग्यताओं में पाया जाता है । प्रत्येक व्यक्ति में कुछ अनोखे गुण होते हैं परन्त इतने 
नहीं कि उसे नेता बनायें । संसार में कोई भी दो व्यक्ति हर माने में हबह एक से 
नहीं होते । प्रत्येक व्यक्ति जन्म से अनोखा है, सॉँस्कृतिक पृष्ठभूमि से वह अनोखा है 
और अपने दैनिक अनुभवों से अनोखा है । इन तीनों गुणों का संयोग एक चौथी 


का .. बिलक्षणता को जन्म देता है, इस विलक्षणता को प्रकट करने की योग्यता के इन चारों 
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गुणों में विशेष रूप से विलक्षण (५४०४०५) होने पर ही व्यक्ति अद्भुत और महान 
कार्य करता है । 

व्यक्तिगत आकर्षण ( 70878079] 774307607577 ) विलक्षणता का एक 
स्वरूप है । इस गुण के कारण व्यक्ति अपने साथियों से भिन्न दिखायी पड़ता है और 
उसकी नेतृत्व सम्बन्धी अन्य योग्यताओं में भी वृद्धि होती है । उत्साह को अक्सर 
आकषंण शक्ति का एक अंग कहा जाता है। उत्साह व्यक्ति की आँख में वह चमक 
पैदा करता है जो आकर्षण होता है । उत्साह थके हुये को नई शक्ति देता है और सुस्त 
लोगों को जगाता है । इस प्रकार, उत्साह और आकर्षण शक्ति नेताओं के महत्वपूर्ण 
गुण कहे जाते हैं । 

(४) अन्तद षिट का सिद्धान्त (206 #25॥865 ०६ 7.0587॥6 ४९079) --- 
नेतृत्व सम्बन्धी इस सिद्धान्त के अनुसार कोई व्यक्त अचानक दो ऐसे विचारों या 
सिद्धान्तों के बीच सम्बन्ध देखता है जो पहले असम्बद्ध थे, या किसी समस्या का हल 
अचानक देखता है, और इस प्रकार, अपने साथियों का बुद्धिमत्तायुवेक मार्ग प्रदर्शन 
करता है । जो व्यक्ति किसी सामाजिक समस्या के सम्बन्ध में अपने साथियों से अधिक 
गहरी अन्तदु ष्टि रखता है वह इस योग्य होता है कि उस समस्या को हू करने का 
ढंग दूसरों को बताये और नेता बन जाये । या तो दूसरों से पहले अन्दृ ष्टि प्राप्त 
करना या दूसरों की अपेक्षा अधिक गहरी अन्तदृ्‌ ष्टि रखता आदेशात्मक या निर्माण- 
सम्बन्धी नेतृत्व के लिये आवश्यक है| यह विलक्षगण बुद्धि या कड़ी मेहनत दोनों से ही 
उत्पन्न हो सकती है । 


बिजली की कौंध की भाँति अच्तद्‌ ष्टि अचानक आती है । चाहे कोई कवि 
सुबह चार बजे उठ कर धारा प्रवाह रूप से कविता की रचना कर रहा हो या कोई 
मेहनत के साथ रात दिन अपनी प्रयोगशाला में कार्य कर रहा हो, अन्तद्‌ ष्टि प्रकाश 
की अचानक किरण की तरह आती है । 


अन्तद्‌ ष्ट सम्पूर्ण दृष्टि! (४०८४ 800) भी हो सकती है | यह किसी भी 
स्थिति या समस्या को केवल एक ही पहल में देखने के स्थान में सभी पहलुओं में 
देख सकती है । जो व्यक्ति स्थिति के सब पहलुओं को एक साथ देखता है और अर 
व्यक्तियों के दृष्टिकोणों से जीवन को देखता है, जिसमें सबसे अधिक अन्तद्‌ षिट होती 
है, नेता पद के लिये वह सबसे योग्य समझा जाता है । 


. अन्तर्दष्टि ज्ञान और अनुभव से प्राप्त होती है । आविष्कारक अपने प्रयोगों 
के द्वारा सूचनाओं का बड़ा भंडार तैयार करता है जिससे उसको अन्तदृ ष्टि पहले से 
तैयार किये मैदान में प्राप्त होती हैं । इसी प्रकार, कवियों को भी पुराने और गहरे 
अनगिनती अनुभवों से ही अन्तद्‌ ्टि प्राप्त होती है । 
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(५) अयोग्यता-में-योग्यता का सिद्धान्त (2४86 बॉजितर(एनं॥-तरड40769 
६४7९०7४) --एल्फेड ऐडलर ने क्षतिपूर्ति या मुआवजे की चर्चा करते हुए इस सिद्धान्त 
की ओर इशारा किया था । कमजोरी और हीनता की क्षतिपूर्ति करने के लिये 
प्रकृति व्यक्ति को गुण, कौशल और अपूर्ब बुद्धि से सुसज्जित करती है। जिन 
व्यक्तियों में जन्म से कुछ शारीरिक अवगुण या कुरूपता होती है उसकी क्षतिपूर्ति 
करते हुए प्रकृति उनको विशेष योग्यतायें प्रदान करती है । 

इस सम्बन्ध में हम जन्म के समय मानव शरीर और पर्यावरण के संघर्ष पर 
विचार कर सकते हैं । पर्यावरण से अपने प्रारम्भिक काल में सम्बन्ध होने पर मानव 
शिक्षु को शीघ्र ही विरोध प्राप्त होता है और उसे अनेक कठिनाइयों का सामना 
करना पड़ता है । बच्चा डट कर उन बाधाओं का सामना कर सकता है और ऐसा 
करने पर असामान्य योग्यता विकसित कर सकता है । 

जहाँ सरलता से क्षफलता प्राप्त होती है वहाँ कोई विशेष शक्ति का विकास 
नहीं होता। जहाँ व्यक्ति बाधाओं और पराजयों के सामने कमजोर पड़कर झुक 
जाता है, उसकी योग्यता अविकसित रह जाती है । जब व्यक्ति अपनी पराजयों के 
विषय में ही हर समय सोचता है तो हीनता की भावना विकसित हो जाती है और 
व्यक्तिगत पतन शुरू हो जाता है । 

फिर भी, असफलताओं ओर पराजयों का सामना करने के दो अन्य ढंग 
भी हैं। दोनों ही नेतृत्व की ओर व्यक्ति को ले जा सकते हैं। १हछे, किसी बाधा 
को दूर करने के प्रयास में असफल होने पर व्यक्ति अयनी शक्तियों को पुनः संगठित 
कर सकता है और जिस स्थान में पहले हार हुई थी वहाँ दूने चौगृने वेग और 
शक्ति और कोशल के साथ आ सकता है। इस प्रकार बाधाओं पर विजय प्राप्त 
करने से व्यक्ति विशेष योग्यता प्राप्त करता है और नेता बन सकता है। इस प्रकार 
किन्‍्हीं परिस्थितियों का सामना करने में अयोग्य या असफल होने पर व्यक्ति 
सफलता ओर नेतृत्व की प्रेरणा प्राप्त कर सकता है। 
... इस सम्बन्ध में सबसे सुन्दर उदाहरण हमें डेमास्थनीज़ और उनकी बाल्या- 
वस्था में हकलाने की दशा में मिलता है । डेमास्थनीज़ की दा के व्यक्ति साधारण- 
तया इस हार को चुपचाप भान लेते परन्तु डेमास्थानीज ने अपनी हार स्वीकार नहीं 
की और कहा जाता है कि वह समुद्रतट पर गया, कंकड़ों से उसने अपने मुंह को भर 
लिया ओर लहरों से तब तक बोलता रहा जब तक वह साफ-साफ बोलना और 
उच्चारण करता नहीं सीख गया । इस प्रकार के प्रयास करने में उसने अपने 
 हकलछाने की कमी को पूरा ही नहीं किया बल्कि पब्लिक स्थानों में भाषण देने की 
ऐसी योग्यता प्राप्त कर छी कि आज उसे संप्तारा का सर्वश्रेष्ठ वक्ता माना 


.. जाता है.। 
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दूसरे, कोई व्यक्ति किसी कठिनाई का सामना कर सकता है और उसमें 

असफल हो सकता है, जिससे साथ-साथ आगे भी कभी इस कठिनाई को दूर करने 
की सम्भावना न हों। यह हार अन्तिम हो सकती है फिर भी नेतृत्व पास में रखा 
हो सकता है । कैसे ? व्यक्ति अपनी बची हुईं शक्ति को किसी दूसरे कार्य में लगा 
सकता है । प्रेम में असफल कोई व्यक्ति जनता की सेवा में अपना जीवन लगाकर 
नेतृत्व प्राप्त कर सकता है। उत्तरी श्रूव का पता छगाने में असफल होने पर 
एमण्डसन (2.7५7००४८० ) उल्टी दिशा की ओर मुड़ गया और उसने दक्षिणी श्रुव 
ढुंढ- निकाला । 
द ( ६ ) संयोग का सिद्धान्त ( पभ्मछ (०फ्रुप्रपारटाए+९ ए९079 ) नेतृत्व के 
इस सिद्धान्त के अनुसार अनेक कारण एक साथ प्रकट होकर कार्य करते हैं। इनमें 
सबसे पहला कारक व्यक्तिगत योग्यता है चाहे वह आनुवंशिक हो या एकाग्रचित्त 
होने के कारण प्राप्त हुई हो । दूसरा कारक किसी प्रकार की समस्या संकट का 
उठ खड़ा होना है | तीसरा कारक विशेष योग्यता वाले व्यक्ति के लिये समस्या 
हल करने या संकट का सामना करने का अवसर प्राप्त होना हैं। कभी-कभी इनमें 
से एक या दो कारक उपस्थित रहते हैं, परन्तु जब तक यह तीनों कारक एक साथ 
नहीं होते नेतृत्व सम्भव नहीं है । 

(७) समृह प्रक्रिया के सिद्धान्त (7206 8४००७ छ970००९७55 ४8०४४)-नेतृत्व 
के इस सिद्धान्त के अनुसार समूह के सदस्यों के रूप में व्यक्ति स्वतन्त्रतापूर्वक कार्य 
करते हैं। वे अपने विचारों को स्वतन्त्रता के साथ प्रकट करते हैं, परन्तु छोटे-छोटे 
समूहों में मिल कर काम करना सीखते हैं और इस अन्तःक्रिया की प्रक्रिया से ही नेतृत्व 
प्रकट होता या जन्म छेता है । स्वतन्त्रतायूवंक कार्य करते हुए व्यक्ति समूह के उद्देश्यों 
को दृष्टि में रखते हुए एक दूसरे के साथ अन्तःक्रिया करते हैं और यह उद्देश्य उस बड़े 
समूह या समाज के अनुरूप होते हैं जिसका एक अनिवाय अंग यह छोटा समूह है । 
अपने समूह में ही व्यक्ति को नेतृत्व प्राप्त होता है और इस सम्बन्ध में ऐसे ही व्यक्ति 
चुने जाते हैं जो अपने समूह और बड़े सयूह की सामाजिक आवश्यकताओं की पूर्ति 
में विशेष सहायक होते हैं । द 

(क) आगे चलकर उस नेता की प्रशंसा सबसे कम होती है जो अपने श्रेष्ठ 
गुणों और योग्यताओं को केवल व्यक्तिगत यश के लिये प्रयोग करता है । वह व्यक्ति- 
गत लाभ के लिये ही नेता बनता है ! वह केवल शासन के लिये नेतृत्व स्वीकार 
करता है। इस प्रकार का नेतृत्व अल्पायू होता है या उसका बुरा अन्त होता है। 

...._(ख) दूसरे प्रकार का नेता वह है, जिसकी काफी प्रशंसा होती है, यहाँ तक 
कि कुछ व्यक्ति बहुत अधिक प्रशंसा करते हैं, परन्तु अधिकतर लोग कम; जों कुछ 
व्यक्तियों के स्वार्थों के अनुसार कार्य करते हैं, पुरानी रीतियों और बातों के महत्व - 
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पर बल देते हैं, या अन्ध पक्षपात [ ०9 फुल्‍ट[पदा८25 ) के अनुसार कार्य करते । 
ऐसे व्यक्ति प्रशंसा के पात्र अवश्य हैं जो स्थापित नियमों और रीतियों का समर्थन 
करते हैं, परन्तु कभी-कभी वे नयी आवश्यकताओं के अनुसार होने वाले आविष्कारों 
में बाधक भी होते हैं । 

(ग) जो नेता समझौता कराने का कार्य करता है उसकी रक्षक के रूप में 
प्रशंसा भी होती है और दो तरफा बात करने वाले के रूप में निन्‍दा भी होती है। 
मतभेद करने वाले किसी भी समूह को वह सन्तृष्ट नहीं करता यद्यपि उसके प्रयास 
से उस दिशा में उन्नति हो सकती है । 

(घ) जज और निर्णायक का सम्मान अधिक होता है, विशेषकर यदि उनकी 
योग्यता और ट्रेनिंग उच्च होती है और उनके निर्णय पक्षपातरहित होते हैं 
प्रकार का कार्य अत्यन्त कठिन होता है । 

(ह) प्रगतिवादी (970०87८5४अ४४८) नेता भी होता है जो उन मूल्यों के महत्व 
को स्वीकार करता है जो प्राचीन काल में जन्में परन्तु वह॒ु नयी आवश्यकताओं और 
परिवर्तनों के अनुसार कार्य करता है । 

(च) व्यक्ति समूह की ओर से किसी समस्या का हुरू करने के लिये अपनी 
श्रेष्ठ योग्यताओं या गुणों को प्रयोग कर सकता है । वह आवश्यक सामूहिक परिवतंन 
प्राप्त करने के लिए अपना जीवन दे सकता है। वह अन्य व्यक्तियों के जीवन को 
सुखी बनाने के लिए अपनी शक्ति, स्नेह और जीवन को लगा सकता है। वह अपने. 
लिये या अपने विशिष्ट मित्रों के लिए कुछ नहीं माँगता है । 

(छ) गैर-निर्देशात्मक (707-077०८४०८) नेतृत्व भी अक्सर सामूहिक मार्ग- 
प्रदर्शन के अन्तगेत प्रकट होता है। लड़के या छड़कियों के क्लबों के वयस्क नेताओं 
के कार्यों को डुवाल ([0एए७) ने सामूहिक मार्ग प्रदर्शत का कार्य बताया है। इस 
सिद्धान्त के अनुसार गैर निर्देशात्मक नेता वह होता है जो अपने समूह के सदस्यों को 
आगे बढ़ने के लिए प्रेरणा देता है और अपनी नेतृत्व-प्तम्बन्धी योग्यताओं को विक- 
सित करने के लिए प्रेरणा देता है। वह अपने को पृष्ठभूमि में रखता है । इस सम्बन्ध 
में खेल-कूद प्रतियोगिता के एक शिक्षक द्वारा कहा गया एक वाक्य उल्लेखनीय है: 
“५ प फिबा॥5 0 47078 876४६ बतटाट8 जी0 ॥8ए९ छाए ८ पट ०0- 
एण- पंत (0 ०0०4० पराल्य बातें ज्0 98०९७ 77806 77९ 70४४.” उस प्रति- 
योगिता में ट्राय के खिलाड़ियों ने इतनी अधिक सफलता प्राप्त की कि उनके शिक्षक 
का नाम भी अपने आप हो गया । 

निष्कर्ष--उच्च मनोबल वाले समूहों में प्रजातांत्रिक नेतृत्व निरंकुश नेतृत्व 
की अपेक्षा अधिक सफल होता है। प्रजातांत्रिक सापूहिक जीवन को निश्वत करने के 


/.. लिये यह पर्याप्त नहीं है वरन्‌ साधुहिक स्थिति को प्रजातांत्रिक कार्यों के अनुसार 
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निश्चित करना चाहिए । ऐसे समूह के सदस्यों को यह अवश्य जान लेना चाहिये कि 
प्रजातांत्रिक वातावरण में किस प्रकार व्यवहार किया जाता है, किस प्रकार उत्तर- 
दायित्व को निबाहा जाता है तथा अन्य सदस्यों के प्रति कैसा व्यवहार किया जाता 
है । अच्छे इरादे ही पर्याप्त नहीं होते हैं वरन्‌ प्रविधि की भी आवश्यकता होती है । 
समूह के बारे में सत्य ज्ञान होना प्रजातांत्रिक नेताओं के लिए बहुत आवश्यक है ही, 
साथ ही साथ यह भी बहुत आवश्यक है कि समूह के सदस्य एवं नेता यहु जान छेवें 
कि उन्हें क्या करना है । हम अब इस निष्कर्ष पर आ चुके हैं कि प्रजातन्त्र में सह्दी 
प्रकार के नेतृत्व की बहुत आवश्यकता होती है और इस बात को वह सभी जो सर- 
कार, शिक्षा तथा हर प्रकार के प्रबन्बात्मक कार्य से सम्बन्धित हैं, मान चुके हैं। यह 
भी निश्चित है कि नेतृत्व की क्षमता उसके व्यक्तित्व के पितृगत प्राप्त गुणों की 
अपेक्षा उसक्री योग्यता, घारणा और समूह के वातावरण पर अधिक निरभर करती 
है | अतः नेतृत्व के प्रशिक्षण को जिप्ते अभी तक पर्याप्त महत्व नहीं दिया गया था, 
अब वतंमान सभी प्रजातन्त्रों में यथेष्ट महत्व प्रदान किया जाने लगा है। 











११ सामाजिक-परिव्तेन 
(80टांबों (#थाए९) 





आधुनिक संसार के हृदय पट पर सामाजिक परिवतेन पाया जाता है। 
समाज का हर पहल, हर बड़ी संस्था, हर अनुभव बदलते हैं जो उनकी महत्ता को 
कम कर देते हैं और उनके स्वरूप को बदल देते हैं। संस्कृति का वह भाग जिसको 
हम प्राद्योगिकी (८८०॥४०।०४५) कहते हैं विशेषरूप से तेजी से बदल रहा है और 
प्राद्योगिकीय परिवर्तनों का हमारी सामाजिक संस्थाओं और हमारे देनिक व्यवहार 
पर बहुत प्रभाव पड़ता हैं। आविष्कारों ने दूरी और स्थान को छोटा कर दिया है, 
एक दूसरे से हजारों मील दूर रहने वाले लोगों के व्यवहार में समानता (पराप्रगि- 
709) उत्पन्न कर दी है, और ऊर्जा (70४००) और शक्ति (००७४५) के नये 
साधन मनुष्य के सुपुर्द कर दिये हैं । 

सामाजिक परिवरतंत सभी समाजों में होता है परन्तु औद्योगिक और नागरिक 
लोगों में यह अधिक तेज और व्यापक होता है । हमारे अपने समाज के मुकाबले 
में आदिवासी जीवन में बहुत कम परिवर्तेन होते हैं। सन्‌ १९०४ में रिवर्स नामक 
मानवश्ञास्त्री ने भारत की टोडा नामक वन्यजाति के जीवन का वर्णन लिखा था । 
इससे ३०० वर्ष पूर्व एक पुतंगाली यात्री ने भी इसी जाति के जीवन का वर्णन लिखा 
था जिससे रिवर्स का वर्णन करीब-करीब बिल्कुल मिलता-जुलता था । इस ३०० वर्ष 
के लम्बे असे में टोडा लोगों का जीवन बहुत थोड़ा ही बदला था । 

... कुछ समाजशाास्त्रियों ने सामाजिक परिवर्तत--सामाजिक ढाँचे और समाज 
के सामाजिक सम्बन्धों में होने वाले परिवतेन--और सॉँस्कृतिक परिवतंन--समाज 
की संस्क्ृति में होने वाले परिवर्तेत-में भेद किया है । वास्तविक प्रयोग में, यह दोनों 
प्रकार के परिवर्तन एक दूसरे से इतने घनिष्ठ रूप से सम्बद्ध हैं कि उपरोक्त अन्तर 
. विशेष उपयोगी सिद्ध नहीं होता । अधिकतर समाजशास्त्री एक से ही परिवतंन की 
व्याख्या करने में कभी “सामाजिक परिवर्तेत” और कभी “सॉँस्क्ृतिक परिवर्तन” 
शब्दों का प्रयोग करते हैं या दोनों ही प्रकार के परिवर्तेनों को सामाजिक परिवतंन 
के ही अन्तर्गत रखते हैं ।* 
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मोटे तौर पर, प्रत्येक सामाजिक प्रणाली ($7४८८०) में दो प्रकार की 
प्रक्रियायें होती रहती हैं : (१) प्रक्रियायें जो प्रणाली के ढाँचे को बनाये रहती हैं 
या उनमें ऐसी प्रवृत्ति होती है : (२) और प्रक्रियायें जो उनमें परिवर्तन लाती हैं । 
पहले प्रकार की प्रक्रिया के उदाहरण समाजीकरण (50०४०»॥29007 ) और सामाजिक 
नियन्त्रण ($02०! ००7४०!) हैं। इन प्रक्रियाओं और परिवर्तन की प्रक्रियाओं 
के बीच की रेखा निश्चित नहीं है | उदाहरण के लिये, क्रान्ति की स्थिति वाले समाज 
में, माता-पिता अपने बच्चों का समाजीकरण करने में जानवृञ्ञ कर उन्हें वे मूल्य 
और व्यवहार-प्रतिमान सिखाते हैं जो कि समाज के भावी ढाँचे से अधिक सम्बन्बित 
हैं बनिस्बत उसके वर्तमान ढाँचे के । कम से कम, यह माता-पिता वे सभी बातें 
अपने बच्चों को नहीं सिखाते हैं जो स्वयं उनके माता-पिता ने उन्हें सिखाई थीं । 
इस हालत में, माता-पिता संस्कृति का हस्तांतरण कर रहे हैं या उसे बनाये रख रहे 
हैं परन्तु सामाजिक प्रणाली का नया रूप बनाने में भी मदद कर रहे हैं । 

इसके अलावा, यद्यपि परिवतंन की प्रक्रियायें सामाजिक प्रणाली को बदलती 
हैं, वे उन्हें कायम रहने में भी मदद करती हैं। परिस्थितियों के बदलने पर अपने 
को जीवित बनाये रखने के लिये सामाजिक प्रणाली को कुछ हद तक अपने ढाँचे को 
बदलना (50०0६) पड़ता है । 

आज प्ें कुछ शताब्दी पूर्व भारतवासी अत्यन्त सरल एवं अक्ृत्रिम जीवन 
व्यतीत करते थे, वर्ण-व्यवस्था के अनुसार प्रत्येक व्यक्ति के कार्य निश्चित थे, जीवन 
का उद्देश्य था कर्म के सिद्धान्त का पालन करते हुये मोक्ष की प्राप्ति । अध्यात्म- 
बाद पर अधिक बल दिया जाता था, प्रत्येक हिन्दू धर्म-कर्म, संस्कारों से बँधां हुआ 
गृहस्थ जीवन व्यतीत करता था । अतिथियों का सत्कार, पड़ोसियों के कल्याण, सुख- 
दुख की चिन्ता-यह सामाजिक आदर थे । स्त्रियाँ परिवार का आभूषण हुआ करती 
थीं, उनकी जगह घर में ओी। घर की देख-रेख, सनन्‍्तानोत्पत्ति एवं पालन-पोषण, 
पति की सेवा उनके मुख्य कार्य थे। तलाक जेसी कोई वस्तु नहीं थी और स्त्री के 
लिये यह सोचना भी पाप समझा जाता था कि पति से अछग भी उसका कोई 
अस्तित्व हो सकता है। विधवाओं की स्थिति अत्यन्त दयनीय थी, सती प्रथा और 
जौहर भी हमारे देश में प्रचलित थे । परिवार एक अत्यन्त महत्वपूर्ण सामाजिक 
संस्था थी । लोग बड़े-बड़े संयुक्त परिवारों में रहते थे, परिवार सामाजिक नियन्त्रण 
का सबसे महत्वपूर्ण साधन था । 

पर आज हमें प्रत्येक दिशा में परिवर्तेत दिखाई देता है । आज भारतीय वेश- 


भूषा का स्थान यूरोपीय वेश-भूषा ने ले लिया है, स्वदेशी भाषा के स्थान में अंग्रेजी 


भाषा का प्रयोग ऊँचे पैमाने में होने लगा है, जीवन बनावटी और जटिल हो गया है 
जाति की महत्ता और नियम क्षीण पड़ गये हैं, धन पर अधिक बल दिया जाता है, 





;क्‍ 
| 
। 
' 
। 





२२० सामाजिक परिवतेन 


साम।जिक वर्गों की संख्या में विशेष वृद्धि हुई है, व्यक्ति की प्रतिष्ठा का द्योतक या 
आधार उसका धन और जीवन-स्तर ही विशेष रूप से समझा जाता है, औद्योगीकरण 
के कारण औद्योगिक नगरों में स्त्री और पुरुषों की संख्या और अनुपात में भीषण 
अन्तर हो गया है जिसका नैतिकता पर अवाँछनीय प्रभाव पड़ता है, अध्यात्मवाद 
केवल पुतस्कों या कुछ रूढ़िवादी व्यक्तियों तक ही सीमित रह गया है, विज्ञान के 
अलोकिक चमत्कारों एवं नई-नई खोज़ों ने हमारे सामने विलासिता की वस्तुयें 
प्रस्तुत कर दी हैं। जिस देश में अतिथियों का सत्कार एक धर्म समझा जाता था वहां 
आज न तो छोगों के पास इतना समय ही है, और न इतना घन ही कि अतिथियों का 
उसी प्रकार से सत्कार किया जा सके । आज के युग में स्त्रियों की स्थिति में भी 
बहुत परिवर्तन हुये हैं, अब वे घर की चहारदीवारी के अन्दर नहीं रहती हैं, वे 
अब स्कूछ और कालेज में पढ़ती और पढ़ाती हैं, खेछ व शारीरिक विकास-प्रदर्शनों 
में भाग लेती हैं, ड्।मा, गाता व नृत्य की अथवा अन्य संस्थाओं में भाग लेने छूग 
गई हैं, मोटरगाड़ी चलाती हैं, डाक्टर, वेज्ञानिक, प्रोफेघ्तर आदि हैं । यही नहीं, पति 


के साथ उतके सम्बन्धों में भी विशेष परिवर्तेन हुये हैं। पति के समान शिक्षित और 


सुसंस्क्ृत होने के कारण वे अपने पति को अपना स्वामी न मानकर अपना साथी या 
कॉमरेड मानते लग गई हैं । प्रेम-विवाह भी शुरू हो गये हैं। विधवाओं की स्थिति 
में भी विशेष परिवर्तत हुआ है, अब उनकी स्थिति इतनी दयनीय नहीं रह गई है 
और विधवाओं के पुनविवाह भी होने छगे हैं। यह सॉँस्कृतिक परिवतेन के 
उदाहरण हैं । 


परिवार अभी भी बहुत महत्वपूर्ण संस्था है; पर उसका ढाँचा बदल गया है, 
पति एवं पत्नी के पद ($६००७) व कार्य परिवर्तित हो गये हैं। संयुक्त परिवार टूट 
रहे हैं: अब विभिन्न सदस्यों के स्वार्थ एवं उद्देश्य परिवार के उद्देश्यों के स्वार्थों से 
भिन्न हैं। एक ही परिवार का एक सदस्य डॉक्टर है, दूसरा प्रोफेसर, तीसरा 
इन्जीनियर और चौथा परचून की दुकान वाला । कोई किसी शहर में है तो दूसरा 
किसी अन्य शहर में । मनोरंजन, जो कि मुख्य रूप से परिवार का ही कार्य हुआ 
करता था, अब सिनेमा घर, नाटक व थिएटर, क्लबों आदि ने ले लिया है । परिवार 
के अन्य कार्य भी अन्य संस्थाओं ने हस्तगत कर लिये हैं । 


इन सब बातों से हमें यह स्पष्ट रूप से मालठम हो जाता है कि चारों ओर 


मनुष्यों के सामाजिक सम्बन्धों व उनके व्यवहारों में परिवर्तेत आ गया है और 


जो दशा आज हमारे समाज की है यह भी कुछ वर्ष बाद बदल जायेगी, इनमें भी 
महान परिवरतंन आयेंगे। इन उदाहरणों से स्पष्ट है कि समाज गतिशील है, 


हो ः कु चुछायमान हैं। 
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सभी पूर्व-ऐतिहासिक, ऐतिहासिक अथवा आधुनिक समाज में मन्थर अथवा 
द्रुत गति से सामाजिक परिवर्तेन हो रहे हैं। किसी समाज के आकार में वृद्धि, 
खानाबदोश जीवन छोड़ कर स्थायी रूप से किसी एक स्थान में रहता, सामाजिक 
ढाँचे में परिवर्तत, घामिक विश्वासों और रीतियों पर नये ढंग से बल देना, विज्ञान 
का विकास, नये सिद्धान्त, युद्ध और अकाल सामाजिक परिवतेन लाने वाले कारकों में 
से हैं। मनुष्य चाहे जितनी भी कोशिश क्‍यों न करें कि उनके सामाजिक सम्बन्धों 
और सामाजिक जीवन में किसी प्रकार का परिवर्तन न हो, परन्तु फिर भी यह सत्य 
रह जाता है कि समाज बदलते रहे हैं और बदलते रहेंगे । इसी सम्बन्ध में डेविस ने 
कहा है : व्यक्ति स्थिरता और सुरक्षा के लिये प्रयत्व कर सकते हैं, समाज-स्थायित्व 
के भ्रम को बढ़ावा दे सकते हैं, निश्चित्तता की खोज बिना रुके हुये जारी रह 
सकती है और अनच्तता में विश्वास बिना हिले हुये कायम रह सकता है, फिर भी 
यह सत्य बाकी रह जाता है कि समाज, अन्य सभी वस्तुओं की भांति, निरन्तर और 
निश्चित रूप से बदलता रहता है। * 


प्रत्येक समाज और प्रत्येक संस्कृति में, चाहे वह कितनी भी परम्परागत 
अथवा सनातनी क्‍यों न हो, परिवर्तन हो रहे हैं। समाज की केन्द्रीय इकाई सामा- 
जिक मनुष्य भी जन्म, युवावस्था, वृद्धावस्था और मृत्यु जैसी अवस्थाओं को प्राप्त 
होता है और अन्त में समाज के सभी कार्यकर्त्ता लुप्त हो जाते हैं और उनका स्थान 
नये लोग ले लेते हैं। संस्कृति की सबसे छोटी इकाई व्यवहार-आद्श (96४४ए०7- 
7०८7०) मनुष्यों की अपेजझ्ञा अधिक स्थायी होते हुये भी परिवर्तेतशील है। जितना 
अधिक नागरिक (ए्रा०००) कोई समाज होता है उतने ही अधिक वेग से वहाँ परि- 
बर्तन होते हैं। वास्तविक नागरिक समाजों में परिवरतंन अत्यन्त वेग से होता है और 
सामाजिक जीवन की एक सामान्य और स्थायी विशेषता बन जाता है । 

सामाजिक परिवतेंन की वर्तमान तीब्नगति प्रत्यक्ष अथवा अप्रत्यक्ष रूप से 
आधुनिक विज्ञान और यन्त्र कछा (६८००७०००४५) का फल है। विज्ञान हमारे संचित 
ज्ञान को बराबर गढ़ता रहता है जबकि यन्त्रकका उत्पादन की हो अच्छी विधियों 


को बराबर विकसित नहीं करती है बल्कि नयी आवश्यकताओं की पूर्ति के लिये नई 


वस्तुओं का उत्पादन भी करती है । सबसे अधिक महत्वपूर्ण बात यह है कि यातायात 
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ओर संदेशवाहन के वेगवान साधतों के विकास ने दूरी को कम कर दिया है 
क्योंकि आजकल संसार के सभी विशाल सांस्कृतिक समूह लगातार एक दूसरे के साथ 
सम्बन्ध बनाये रखते हैं। इसीलिये हम देखते हैं कि सत्र, विशेषकर यन्त्रकला की 
दृष्टि से पिछड़े हुए देशों में, महान परिवर्तन हो रहे हैं। पश्चिमी विज्ञान और यन्त्र 
कला द्रतगति से संसार भर में छाये जा रहे हैं । 

सामाजिक परिवर्तत की समस्या पर अनेक दाशंनिकों और समाजशास्त्रियों 
ने विचार प्रकट किये हैं और अब भी अनेक प्रश्नों का संतोषजनक उत्तर पाने में अस- 
मर्थ रहे हैं। उदाहरण के लिये सामाजिक परिवतंन की दिद्या क्या है? वया यह 
किसी उद्देश्य या विनाश की ओर लिए जा रहा है ? सामाजिक परिवर्तन का स्वरूप 
क्या है ? क्‍या पहले की अपेक्षा यह अधिक तीब्रगामी है और भविष्य में इससे भी 
अधिक द्र्‌ तगति से होगा ? सामाजिक परिवतंन का सूत्र क्या है ? क्‍या यह बाहर से 
किसी वस्तु को ग्रहण (907०७) करने से या स्वयं आविष्कार करने से हो रहा है? 
सामाजिक परिवर्तन का क्या कारण है ? क्‍या इसका कोई एक ही मूल कारण है 
अथवा कई कारक मिलकर सामाजिक परिवर्तन उत्पन्न कर रहे हैं? और किस 
प्रकार सामाजिक परिवतंन में बाधा डाली जा सकती है ? क्‍या हम अपनी इच्छा- 


नुसार ही इसकी दिशा को मोड़ सकते हैं ? यह सब अत्यन्त जठिल प्रश्न सामाजिक 
परिवतंन के सम्बन्ध में हैं । 


कोई भी चीज स्थायी नहीं है, इस बात को ग्रीक विद्वान हिराकलाइटस 
(7८7००१४४५) ने सबसे सुन्दर ढंग से चित्रित किया है। उसने कहा कि किसी भी 
व्यक्ति के लिए एक ही तदी में दो बार घसना सम्भव नहीं है। इसके असंभव होने 
के दो कारण हैं । दूसरी बार न तो नदी पहले जैसी रहती है और न व्यक्ति ही 
पहले जैसा रहता है। पहली और दूसरी बार प्रवेश करने के बीच के समय में, चाहे 


वह कितना भी कम समय क्‍यों न हो, नदी और व्यक्ति दोनों बदल चके होते हैं, 
कोई भी पहले जसा नहीं रह जाता है । 


प्रत्येक सामाजिक प्रणाली में हमेशा परिवर्तत होता रहता है। यह इसी 
बात से स्पष्ट है कि उसके सदस्य दिन-प्रति-दिन बूढ़े होते जा रहे हैं और उनमें 
शारीरिक (7एआं००87८४) परिवर्तन हो रहे हैं जिनका प्रभाव उनकी कायें- 


हों, अन्य महत्वपूर्ण परिवर्तत भी होते रहते हैं। उदाहरण के लिये, दूसरे के 
साथ अन्तःक्रिया करने की प्रक्रिया में, एक साम।जिक प्रणाली के सदस्यों के एक-दूसरे 
से परस्पर होने वाली प्रत्याशाओं (०&०९०५७४०४५ ) पर इसका प्रभाव पड़ता है। यदि 
वह सामाजिक प्रणाली, जैसे कि परिवार, किसी बड़ी सामाजिक प्रणाली का एक भाग 


. है तो अन्य सामाजिक प्रणालियों में भाग लेने से भी व्यक्ति की योग्यता और मनो 
..  वृति में परिवतेन होता है । हा 


कुशलता पर पड़ता है। उम्र बढ़ने से होने वाले परिवर्तन अत्यन्त महत्वपूर्ण न भी 
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लगातार इस प्रकार होने वाले परिवर्तनों के बावजूद भी अक्सर हम कहते 
हैं कि कोई सामाजिक प्रणाली अपेक्षाकृत स्थायी (४90]०) है और उसमें परिदतंन 
नहीं हो रहे हैं। ऐसी बातों का केवल यह अर्थ है कि कछ प्रकार के परिवर्तत अधिक 
महत्वपूर्ण समझे जाते हैं, और कछ परिवतेनों को तृच्छ समझा जाता है । 


आजकल समाजशास्त्र में रचनात्मक-क्रियात्मक ($7पघ८८प्राथ-प॥८पं०४०) ) 

सिद्धांत बहुत लोकप्रिय है। सामाजिक ढाँचे के सम्बन्ध में दो बातें मुख्य हैं। पहली, 
किसी विश्येष बात को दृष्टि में रखते हुये यह कुछ हद तक स्थायी है । उदाहरण के 
लिये, बच्चे की माँ के दिन-प्रति-दिन के व्यवहार में परिवर्तन होता रहता है, फिर 
भी वह बच्चे के साथ एक खास तरह का सम्बन्ध बनाये रखती है-वह उसकी देख- 
रेख, रक्षा, मार्ग प्रदर्शन, उत्साह देना आदि कार्य करती रहती है । इन छोटे-मोटे 
अन्तरों पर ध्यान न देकर जिस ढंग से वह यह कार्य करती है, हम कह सकते हैं कि 
उसका माँ का कार्य काफ़ी हद तक स्थायी रहता है । दूसरी, हम ढाँचे का कार्य से 
सम्बन्ध करते हैं । उदाहरण के लिए, परिवार में माँ की क्रिया (70८) के कुछ कार्य 
(00०४०99) होते हैं जैसे कि बच्चे का समाजीकरण करना, शांति बनाये रखना 
और नैतिक स्तर (770747०) बनाये रखना । 


इस प्रकार, संकचित अथें में सामाजिक परिवर्तन से अर्थ सामाजिक प्रणाली 
में होने वाले परिवर्तन से है । जो कछ भी स्थायी या अपेक्षाकृत अपरिवर्तित रहा है 
बदला है। इसके अतिरिक्त संरचनात्मक (#7ए०८८ए७)) परिवततनों में से सबसे 
अधिक महत्वपूर्ण वे हैं जिनका प्रणाली के कार्यों पर प्रभाव पड़ता है--उसके उद्देश्यों 
की पूति में और प्रणाढी को बनाये रखने के लिए आवश्यक शर्तों को अच्छे ढंगों से 
पूरा करने में । 


इस प्रकार, मौलिक रूप से सामाजिक परिवतंन से तात्पर्य सामाजिक ढाँचे 
में होने वाले परिवर्तत से है। अब हम परिवर्तेत को उन किस्मों का वर्णन करेंगे 
जिन्हें 'संरचनात्मक” कहा जा सकता है । 


( १) सामाजिक सुल्यों में परिवर्तत (४8788 #श 50टांथ ४०७।०७९७ )-- 
सबसे महत्वपर्ण संरचनात्मक परिवर्तन सामाजिक म॒लयों में होने वाला परिवतेन है। 
ईमानदारी से खेलना एक सामाजिक मलय है। किन्‍्हीं विशेष स्थितियों में जसे 
जब मुहरई या मुद्दालय उसके सम्बन्धी या मित्र हों, किसी जज का अपने को निर्णय 
देने में अयोग्य बताना भी एक सामाजिक मूल्य है। यहाँ हमारा उन मूल्यों से 
तात्पयं है जो सामाजिक कार्यों (700०) और सामाजिक अच्तः:क्रिया को प्रत्यक्ष रूप 


से प्रभावित करते हैं, व कि मुख्यतः सॉस्क्ृतिक मूल्यों से जेसे कि कला में शास्त्रीय- 
वाद (०8अं2ंड77) |. 








श्र४ सामाजिक परिवतंन- 


सामाजिक ढाँचे और सामाजिक प्रणालियों (59 * “7६ विशेष प्रभाव 
डालने वाले मूल्य-परिवर्तन के उदाहरण के रूप में ल४ सा # तिवादी (००१७) 
समाज से ओऔद्योगिक-व्यापारी (470080048] ९ठ्गापटा८ 2 9 | छ> शीज में हुए परिवतंन 
को ले सकते हैं | ऐसे परिवर्तत काफी रूम्बे अर्से के द होर्टेंट 7 हैं। मूल्यों में इस 
प्रकार के परिवर्तत को हम भिन्न प्रणालियों की समस्या 5 ९ ” ४ स्म्राज की पिन्न 
क्रियात्मक उपप्रणालियों पर दिये जाने वाले बल के रूप मं देख * शकते हैं। सामन्त- 
वादी समाज में सबसे ऊँचे पद, जो सामाजिक मूल्यों की #केट5*हले है, सैनिकों और 
पुजारियों को प्राप्त होते हैं । महत्वपूर्ण होने पर भी क्योंकि) आवश्यक कार हैं 
आशिक कार्यों को इतना अधिक महत्वपूर्ण नहीं समझा “गो गा कि अन्य कार्यों 
को । औद्योगिक व्यापारी किस्म के समाज में आर्थिक 3 <नोदचर गंवा अत्यधिक महत्व _ 
होता है और इस क्रिया के क्षेत्र के नेताओं की प्रतिष्ठा भी अ उन्‍भदक होती है। 
पहले हमारे देश में जाति के ही आधार पर व्यक्ति के “7 गृग और प्रतिष्ठा को 
आँका जाता था । आधुनिक भारत में जाति के ढाँचे में विशेष्णट पे परिवर्तन हुआ है। 
ब व्यक्ति की अर्थ-उत्पादन की शक्ति, शिक्षा, सरकारी ५4 के्# भधार पर उसकी 
प्रतिष्ठा निर्भर करती है । द 
(२) संस्थात्मक परिवर्तन (मिडापपप्रस॑ं०छ्छ गोपलन्‍ूा986) -- “संस्थात्मक 
परिवतंन” से हमारा तात्पय अधिक स्पष्ट (व८गंप5) ढाँचे में होने वाले परिवर्तन 
से है, जैसे कि संगठनों के स्वरूप, कार्य और कार्य-अन्तरवेस्तु .. [6०॥०॥+) में होने 
वाले परिवर्तत । बहुविवाह प्रणाली से एक-विवाह प्रणाली में, र-गेकतनत्त् (णाए) 
से प्रजातन्त्रवाद में, प्राइवेट इन्टरप्राइज के एकाधिकार (77०7७८??०ए५) से समाजवाद 
(४०८0) में होने वाले परिवतैन संस्थात्मक परिवर्तेत के उद्दा्राहरण हैं। छोटे 
सामाजिक प्रणालियों में भी महत्वपूर्ण परिवर्तन होते हैं । उदय 7हैरण ण के हिये किसी 
व्यापारी संगठन में मजदूरी का हिसाब (८७८ए/७८८) करने कहा एडए्क नया तरीका 
अपनाया जा सकता है, या कोई लेबर यूनियन कम्पनी की नीति [फ000०॥०9) निश्चित. 
करने में नये अधिकार प्राप्त कर सकती है । “ 
(३) सम्पत्ति और पुरस्कार के वितरण में परिवतन ( (घछ8०४९ क त९.. द 
ए04504900 ०४७ ० ए०55९55४०घ५ 3७वें ए०७००४०५ ) - 7 साम्रागीत्राजिक प्रगाली 
के सं रचनात्मक और अध॑-रचनात्मक ((एथमं-50प्र८८ए:०४) पढबुओशओं में भेद किया 
जाता है। उदाहरण के लिए, सम्पत्ति की संस्था में परिवर्तत जविये के बगैर सम्पत्ति 
सम्बन्धी अधिकारों में परिवतेत किया जा सकता है। एकाविकार (( (छणाणण) 
का विकास इसका एक अच्छा उदाहरण है। यहाँ परिवतंन किन्हीं #नहीं अधिकारों के. 
किसी एक जगह में होने वाला परिवतंन नहीं है बल्कि किसी विशेष के॥पक्षेत्र में उादन 
करने वाली फर्मों की संख्या, सम्पत्ति पर अधिकार रखने वाले व्यक्तिकदक्तियों कीयंसा 
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में परिवर्तत है। इस प्रकार के परिवर्तत सामाजिक प्रणाली पर गहरा प्रभाव डालते 
हैं। पहले, इससे शक्ति का पुनः वितरण होता है। एकाधिकार का विकास उस 
प्रक्रिया को प्रभावित करता है जिसके द्वारा वस्तुओं के मूल्य निश्चित होते हैं | प्रति- 
स्पर्धा (०००ए०८पंधं०४) में वस्तुओं के मूल्य कम होते हैं जब कि एकाचिकार में 
उत्पादनकर्ता मनमाने दाम रख सकता है। 

दूसरे, सम्पत्ति के वितरण में होने वाले महान्‌ परिवर्तन का स्वयं सम्पत्ति 
की संस्था पर प्रभाव हो सकता है । उदाहरण के लिये, एकाधिकार के कुप्र भावों को 
रोकने के लिये सरकारों ने अनेक कानून बनाये । 

इसी प्रकार, किन व्यक्तियों और समूहों को पुरस्कार मिलेगा इस बात में 
भी परिवतन होता है। हमारे देश में कुछ वर्षों से प्रति एकड भूमि पर अधिक अन्न 
उत्पन्न करने वाले को, अच्छा साहित्य प्रस्तुत करने पर, अच्छी फिल्म बनाने आदि 
पर अब पुरस्कार मिलने लगे हैं । 


(४) कार्यकर्ताओं में परिवर्तत ((४०४४88० ३ं॥ ?९४5०७३१ ९] ) --उपयुक्त. 
प्रकार के परिवतंनों से स्वाधीन होकर भी, सामाजिक अ्रणाली के कार्यों को करने 
वाले विशेष व्यक्तियों में परिवतेन हो सकते हैं। एक लम्बे अर्से के बाद ऐसे परि- 
. वर्वन अनिवायं हो जाते हैं क्योंकि लोग बूढ़े होकर अवकाश ले लेते हैं या मर 

जाते हैं । 

इन परिवतंनों का महत्व भिन्न होता है । यह तो हमेशा ही महत्वपूर्ण है कि 
कौन किस विज्येष पद को ग्रहण करता है। अपनी क्षमताओं और विकसित योग्यताओं 
की दृष्टि से प्रत्येक व्यक्ति अनोखा है| महत्वपूर्ण कार्य करने वाले व्यक्ति, जैसे देश 
के नेता, पुलिस के अफसर के अनोखे व्यक्तित्व का सामाजिक नियन्त्रण पर प्रभाव 
पड़ता है। फिर भी, कार्यकर्त्ताओं में होने वाले परिवर्तत से समाज में इतना परि- 
वर्तन नहीं होता कि उसको संरचनात्मक परिवर्तन कहा जाय । 

कार्यकर्ताओं की योग्यता पर उस स्थिति में विशेष प्रभाव पड़ेग। जब कि 
उनके चुनाव (5८८०४०४) की दक्षाओं को बदल दिया जाये । उदाहरण के लिये, 
नौकरी पाने के लिये आवश्यक गुणों में यदि परिवर्तत कर दिया जाये तो कार्य- 
क्षमता में भी अन्तर हो जायेगा । इसके अतिरिक्त अन्य कारकों पर भी कार्यकर्ताओं 
की योग्यता में अन्तर होना निर्भर करता है। स्पर्धा-सम्बन्धी प्रक्रियाओं, सामाजिक 
मूल्यों, संस्थाओं, या सम्पत्ति और पुरस्कार के वितरण में अन्तर होने से भी इसमें 
अन्तर हो सकता है। दूसरे देश में जाने या विदेश से आने वाले (उ्पाएंडए४४०७ 
27०0 ८गं४7००००) की दर, जो बाहर मौकरी के अवसरों पर निर्भर करती है 

गे लेबर मार्केट को प्रभावित करती है। यहाँ हम कार्यकर्त्ताओं के टर्न ओवर 
(धपाा 0९८०) में होने वाले परिवतेत की चर्चा कर रहे थे । 
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(५) कार्यकर्ताओं की योग्यताओं या मनोबृत्ति में परिवर्तेन ((#2४086 49 
पाल /ॉज्रागस०5 ०८ 2पप्रवें८5 ०6 ?€०ड०ऊण्छ९ॉ) -इस प्रकार का परिवतंन 
स्वयं संरचनात्मक परिवर्तन नहीं है परन्तु संरचनात्मक परिवर्तन छा सकता है। 
आधुनिक ज्ञान-प्राप्त इन्जीनियर, नेता, व्यापारी, संस्थाओं के मैनेजर, लेबर लीडर 
आदि अपने व्यक्तित्व में परिवर्तन होने के साथ ही सामाजिक ढाँचे में भी परिवर्तन 
ला सकते हैं । 


सामाजिक परिवतेन की भविष्यवाणी नहीं की जा सकती 


हम निश्चयपूर्वक यह भविष्यवाणी नहीं कर सकते हैं, यहाँ तक कि थोड़े से 
काल में, समाज में कौन-कौन परिवतेन होंगे । इसकी भविष्यवाणी करने की सीमा 
बहुत संकुचित है । हम कुछ हृद तक सही माने में यह भविष्यवाणी कर सकते हैं कि 
गर्मियों में नदी के तट पर भीड़-भाड़ होगी और जाड़ों में वे जन-शून्य होंगे, कि 
दिन में किस-किस समय पर नगरों में यातायात के साधनों की अधिक माँग होगी, 
कि दीवाली से दो एक रोज पहले वस्तुओं की फूटकर बिक्री अधिक होगी, आदि । 
रन्तु हम निशचयपूर्वक यह नहीं कह सकते हैं कि दीर्घकाल के बाद समाज का क्‍्य 
रुख होगा या भविष्य में कौन-कौन सी महत्वपूर्ण घटनायें घढेंगी । 


सामाजिक परिवर्तन की तेजी 
(कट एथएंदाए 6 802८०] ८६72८) 


सामाजिक परिवर्तेन कुछ समाजों में तेजी से और कुछ में मनन्‍्थरगति से सभी 
समाजों में होता रहा है! समाज कभी भी निशचल नहीं रहते, हमेशा बदलते रहते 
हैं । काफी लम्बे अरे तक अनेक आदिवासी समाज, विशेषकर वे जो कि अन्य समाजों 
से अलग रहे हैं, अपेक्षाकृत अपरिवर्तित रहे हैं: इसके उदाहरण हमें योरोपियनों के 
पहुँचने से पहले के आस्ट्रेलियन आदिवासियों में मिलते हैं। यहाँ तक कि कुछ 
सभ्यतायें, जिनकी संस्कृति अपेक्षाकृत अधिक जटिल थी, काफी बड़े समय तक बिना 
किन्‍्हीं महत्वपूर्ण परिवतंतों के रही । प्राचीनकाल में मिश्र (४४५७0) में ऐसा ही 
हुआ था | फिर भी यह सोचना गलत होगा कि किसी समाज की, चाहे वह विशाल 
अथवा छोटा हो, संस्कृति पूर्णहप से स्थायी और अपरिवर्तित हो सकती है। यहाँ 
तक कि रूस में, थोड़े ही समय में, अत्यन्त महान परिवतंन हुए हैं । 


प्रथम महायुद्ध के छिड़ने के बाद से अनिगिनती देशों में भीषण परिवतंन हुए 
हैं । यह परिवर्तत केवल उनकी राजनीतिक संस्थाओं में ही नहीं हुए हैं, बल्कि उनके 
वर्गीय ढांचे (०७४5 द 8ध८(प्रए८8) आथिक प्रणालियों (९००घ०प्रं० 3ए४०छा ) उन्तकी 
.. रढ़ियों (7707०) और जीवन-यापन के ढ़ंग में भी हुए हैं । संक्षेप में, मनुष्यों के सभी 
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पारस्परिक मौलिक सम्बन्धों में परिवतंन हुए हैं । यह परिवर्तन इतने अद्भुत हैं कि 
कोई भी व्यक्ति जो सन्‌ १९१४ में रहता था इनकी भविष्यवाणी नहीं कर सकता था। 

वर्तमान समाज असाधारण रूप से अस्थिर है । सभी वस्तुओं में से, जिनका 
हम अध्ययन कर सकते हैं, कोई भी वस्तु हमारी आँखों के सामने इतनी तेजी से 
नहीं बदलती है जितनी कि मनुष्य द्वारा निर्मित वस्तुयें और विशेषकर सामाजिक 
ढांचा जो वह बनाता है । 
सामाजिक परिवर्तत और सॉँस्कृतिक्र परिवर्तन में अन्तर 

सामाजिक परिवतंन के विषय में कुछ लिखने से पहले यह बताना हमारा 
कत्तंव्य होगा कि यहाँ हमारा मतलूब केवल उन्हीं परिवर्तनों से है जो कि सामाजिक 
सम्बन्धों को प्रभावित करते हैं। सभी परिवर्तत सामाजिक परिवतंत नहीं होते और 
हमारे लिये सामाजिक और सॉँस्कृतिक परिवतंन दो अलग बातें हैं। यहाँ हम पहले 
परिवर्तन की परिभाषा देता उचित समझेंगे । फिचटर ने कहा है : 'पहले की स्थिति 
या रहन-सहन के ढंग से भिन्नता को ही संक्षेप में परिवर्तेत कह सकते हैं । 

अनेक लेखकों ने सामाजिक और सॉँस्क्ृतिक परिवर्तेन में कोई भी भेद नहीं 
माना है। उदाहरण के लिए, गिलिन और गिलिन ने सामाजिक परिवर्तेत की 
परिभाषा देते हुए छिखा है : “सामाजिक परिवरतंन जीवन के स्वीकृत ढंगों में होने 
वाला परिवतेन है, चाहे वह परिवर्तन भौगोलिक दह्षाओं, सॉस्कृतिक उपकरण, जन- 
संख्या की रचना, अथवा सिद्धान्तों में परिवरतेत होने के कारण हो, अथवा सांस्कृतिक 
प्रसार या समूह के अन्दर होने वाले आविष्कारों के कारण हो ।|जीवन के ढंगों से 
तात्पर्य समुह की आवश्यकताओं की पूति करने वाली भौतिक व अभौतिक संस्कृति 
दोनों से है । इस संस्कृति, के अन्दर धामिक विश्वास, अनुष्ठान, सदस्यों 
के पारस्परिक सम्बन्ध आदि ही नहीं सम्मिलित हैं बल्कि जीविका अजित करने 
की सभी विधियाँ सम्मिलित हैं। जैसे कि खेती करने के ढंग, शिकार, मछली 
मारने, मकान बनाने, खेती और पद्चुओं की रक्षा करने आदि की भी विधियाँ 
सम्मिलित हैं । द 

परन्तु सामाजिक परिवर्तन की उपर्यक्त परिभाषा को हम स्वीकार नहीं कर 
सकते हैं । हमारे लिए तो साँस्क्ृतिक परिवर्तन, सामाजिक परिवर्तन से भिन्न है, यद्यपि 
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कि दोनों में घनिष्ठ सम्बन्ध है। सॉस्क्ृतिक परिवर्तन एक अधिक व्यापक शब्द है 
ओर सामाजिक परिवतेन सांस्कृतिक परिवर्तत का ही एक भाग है । सामाजिक 
परिवतंन में हम केवल उन्हीं परिवर्तनों को सम्मिलित करते हैं जो कि सामाजिक 
संगठन में होते हैं या जो सामाजिक सम्बन्धों को परिवातित करते हैं। इसी बात 
पर बल देते हुए डेविस ने कहा है: 'सामाजिक परिवर्तेन से तात्पय॑ केवल उन 
परिवतेनों से है जो सामाजिक संगठन में--अर्थात्‌ समाज के ढाँचे और कार्यों में-- 
होते हैं । | जोन्स के अनुसार : “सामाजिक परिवर्तत एक ऐसा शब्द है जोकि 
सामाजिक प्रक्रियाओं, सामाजिक प्रतिमानों, सामाजिक अन्तःक्तिया अथवा 
सामाजिक संगठन के किसी पहल में होने वाले अन्तर या हेर-फेर के लिए किया 
जाता है ।/_ 

इस प्रकार, सामाजिक परिवर्तेन साँस्कृतिक परिवतंव का एक भाग है। 
साँस्कृतिक परिवर्तंत के अन्दर तो वे सभी परिवर्तन आ जाते हैं जो कि संस्कृति की 
किसी भी शाखा या भाग में होते हैं; उदाहरण के लिये, कला में, विज्ञान में, यंत्र 
कला में, दर्शनशास्त्र में, और साथ ही सामाजिक संगठन, स्वरूपों और नियमों में भी 
होने वाले परिवतेन । 

इसके उदाहरण के तौर पर हम एक ओर पूंजीवादी समाज में संगठित 
श्रम (०8972606 ४०0५०) के उत्थान को लेंगे और दूसरी ओर किसी मोटर 
गाड़ी के मॉडल में या रेडियो में होने वाले परिवतंन को । पहले प्रकार का परिवर्तन 
मालिक और मजदूर के सम्बन्ध में होने वाले मौलिक परिवत॑न का द्योतक है और 
इसका प्रभाव सभी जगह आधुनिक सभ्यता के आथिक और राजनीतिक संगठनों पर 
पड़ता है । उपर्यक्त दूसरे प्रकार का परिवर्तेत भी परिवर्तन है परन्तु सामाजिक नहीं । 
कोई नथा रेडियो सेट किसी पुराने रेडियो सेट का इसलिए स्थान ले लेता है क्योंकि 
नये में अधिक वाल्वज (४०५८४) हैं। पहले रेडियो की बनावट में होने बाला 
परिवतंन सामाजिक सम्बन्धों को प्रभावित नहीं करता है । 


' मैकाइवर और पेज ने भी सामाजिक परिवर्तेत को सॉँस्कृतिक परिवतंन से 
* का. द 
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भिन्न माना है। उन्होंने कहा है “इसलिए सामाजिक परिवर्तन सांस्कृतिक या 
सभ्यता में होने वाले परिवर्तन से भिन्न वस्तु है, समय-प्रक्रिया में भिन्न प्रकार से 
प्रवेश करता है । हमें एक बार फिर इस बात पर बल देना है कि समाजशास्त्रियों के 
रूप में हमारा प्रत्यक्ष सम्बन्ध सामाजिक सम्बन्धों से है। केवल इन्हीं में होने वाले 
परिवतंन को हम सामाजिक परिवतंन समझेंगे ।/* समय पर विशेष बल दिया गया 
है, एक ही समय के उन सामाजिक सम्बन्धों में होने वाले परिवत॑न जिनमें व्यक्ति 
प्रवेश करते हैं । संस्कृति में प्रक्रियः (770००८८५४) के अन्त हो जाने के बाद भी उसके 
द्वारा निर्मित वस्तु रहती है। परन्तु समाज केवल एक समय-अनुक्रम (पं॥८- 
58८(५०८7८८) के रूप में रहता है । यह एक प्रक्रिया है, न कि एक फल (9704०८६४)। 
कोई संख्या या वर्ग प्रणाली भी एक फल है जो कि उसी प्रक्रिया के अन्दर ही रहता 
है जिसने उसे बनाया है। यदि लोग किसी प्रथा का पालन नहीं करते हैं, तो उसे 
समय के थपेड़ों से बचाने के लिये म्यूजियम में नहीं रखा जा सकता,| जिस प्रकार 
कि सैकड़ों वर्ष पुराने हथियार, बतंन, मूतियाँ आदि रखे जाते हैं । 


इसमें कोई संदेह नहीं है कि संस्कृति का कोई भी भाग पूर्णछप से सामाजिक 
संगठन से असम्बन्धित नहीं है, परन्तु यह भी सत्य है कि संस्कृति की इन शाखाओं 
में, बिना सामाजिक संगठन को प्रभावित किये हुए, परिवर्तंत हो सकते हैं। समाज- 
शास्त्रीय रूप से, हम साँस्कृतिक परिवर्तन में वहीं तक रुचि रखते हैं जहाँ तक वह 
सामाजिक संगठन से उत्पन्न होता है या सामाजिक संगठन को प्रभावित 
करता है । 
सामाजिक परिवर्तंत की गति और स्वरूप 
(77४6 ४०४९ १०वें 00777 080८2 ८०78८) 

जैसा कि पिछले पृष्ठों में लिखा जा चुका है, विभिन्न समाजों में परिवतंन 
की गति में अन्तर है । परिवर्तन तो प्रत्येक समाज की विशेषता है किन्तु कुछ समाजों 


में दूमरे समाजों की अपेक्षा परिवर्तेत की यति अधिक तीत्र है, जेसा कि आदिवासी 
समाज और सभ्य समाजों के उदाहरण से स्पष्ट है। पर यह जान लेना यहाँ पर 
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आवश्यक है कि यह अच्तर तभी स्पष्ट हो सकते हैं जब हम दो समाजों को उनके 
पर्णहप में लें। किन्तु एक ही समाज के विभिन्न भागों के परिवर्तन की दर की 
तुलना कठिन है । उदाहरण के तौर पर हम यह कह सकते हैं कि आधुनिक योरोप 
में मध्यकालीन योरोपीय समाज की अपेक्षा अधिक वेग से परिवर्तन हुए हैं। परन्तु 
यह कहना कठिन है कि पिछली तीन शताब्दियों में पश्चिमी सम्यता में आथिक एवं 
राजनीतिक संस्थायें पारिवारिक एवं धामिक संस्थाओं की अपेक्षा अधिक तेजी से 
परिवरतित हुई हैं । 


सामाजिक परिवतंन के स्वरूप के सम्बन्ध में भी समाजश्ञास्त्रियों में मतभेद 
है । कुछ समाजशास्त्री सामाजिक परिवतन को चक्रवत (०7०४८०। ) बताते हैं, अर्थात्‌ 
वही घटनायें समाज में कुछ समय के बाद घटित होती हैं, जैसा कि व्यापार में उत्कषं 
और अपकषं, नगरों का उत्थोन और पतन । 


न्‍्य समाजशास्त्रियों का विचार है कि सामाजिक परिवर्तन चक्रवत नहों 
होता, बल्कि एक ही विशिष्ट रेखा (97०००) में होता है, अर्थात्‌ वही घटनाएँ 
दोबारा घटित नहीं होतीं । 


हम इन दोनों ही सिद्धान्तों को स्वीकार नहीं कर सकते । यह स्पष्ट है कि 
वस्तु एक वर्ष से दूसरे वर्ष में एक समान गति से नहीं बदलती । इसी प्रकार, कोई 
किसी भी लीनता (४८०५) में थोड़े बहुत परिवर्तत अकश्य होते हैं, क्योंकि कोई 
भी वस्तु लौट कर अपनी वास्तविक (०४877) स्थिति को नहीं जा सकती । 


आयोजित तथा अनायोजित परिवतंन 
(7]8707060 2४50 प्रणएण4776व ८7978 6) 


परिवतेन की गति और दिशा दोनों ही इस बात पर निर्भर करती है कि 
परिवर्तंत जानबूझ कर किया गया है अथवा नहीं । जान बूझ कर किये गये अथवा 
आयोजित परिवतंन से हमारा तात्पयं उस परिवर्तत से है जो कि सामाजिक 
नियंत्रण, इन्जीनियरिंग तथा योजना (79777४8) के द्वारा, नेताओं, आविष्कारों 
(7776४0075 ), सुधारकों तथा शक्तिशाली समूहों के द्वारा लाया जाता है। अनेक 
 अकार के उद्देश्यों से अनेक लोग इस बात का अनुमान छूगाते हैं कि भविष्य में. 
समाज और संस्कृति का बढ़ना किस दिशा में उचित होगा, और वे उसी प्रकार का 
. परिवतंन लाने का प्रयत्न करते हैं। उदाहरण के लिए, एक शिल्पकार (उ007०६८- 
(ए7८7) एक नये आविष्कार के उत्पादन के लिए, एक फैक्ट्री बनाता है। इन 
.. प्रयासों के अनेक अप्रत्याशित (७0370 ८ं920८९) परिणाम भी हो सकते हैं; जैसे 
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कि तेजी से बढ़ते हुए किसी औद्योगिक नगर में मैली कुचैंली गलियाँ (शंपाए5), 
परन्तु उनकी सामान्य दशा का उद्देश्य उन्नति लाना है । 


इसी प्रकार का महान पुरुष सिद्धान्त साम।जिक ओर सॉँस्क्ृतिक परिवर्तन 
का कोई एकाकी («£०ंपञआंरए८) तथा सा्वभौमिक कारक नहीं है; प्रत्येक महान्‌ 
सुधारक को कार्य करने के लिये अनुकूल दक्षायें भी चाहिये। फिर भी इसमें कोई 
सन्देह नहीं है कि व्यक्ति (साथु, सन्त, शूरवीर, तानाशाह और अन्य लोग) अनेक 
महत्वपूर्ण परिवर्तन लाने में सफल हुये हैं। उन लोगों ने प्रचार तथा दबाव की 
विभिन्न विधियों का अच्छे अथवा बुरे ढंग से, प्रयोग किया है । इन लोगों के द्वारा 
संचालित अनेक आन्दोलनों ने सम्पूर्ण देशों को प्रभावित किया है । 

अनियोजित अथवा अपने आप होने वाले परिवर्तत का सामान्यतः कोई पूर्व 
ज्ञान नहीं होता है। यह अक्सर बाढ़, अकाल और भूचाल जैसी प्राकृतिक विपदाओं 
के कारण होता है और इसके प्रभाव की सीमा उसके वेग पर और उसका सामना 
करने की समाज की योग्यता पर निरभंर करती है। यह ॒विपदायें स्वयं अपने में 
भ्रचानक परिवर्तन हैं और उनके कारण मनुष्यों को अपने व्यवहार में तीब्र गति से 
अनुकूलन करने की आवश्यकता होती है | इसी प्रकार परिवर्तत के कुछ अनियोजित 
जैवकीय (४0०९८०)) कारण भी होते हैं; जैसे कि नई बीमारियाँ । 

कोई भी सिद्धान्त जो कि सभी सामाजिक परिवर्तेत का कारण इन अनियो- 
जित घटनाओं को ही बतलाता है, सर्वथा गलत है। जैसे-जेसे मनुष्य अपने यन्त्र 
सम्बन्धी ज्ञान (६८2) ६70५6०8८) तथा प्रशासकीय (&07ंप्ंडए६ए८ ) 
योग्यता के द्वारा अपने भौगोलिक पर्यावरण पर दिन प्रतिदिन अधिक नियन्त्रण प्राप्त 
करता जाता है, वैसे ही अनियोजित परिवर्तन का महत्व भी कम होता जाता है । 
परिवर्तन की दशायें (007्रक४098 ० ८7०786) 

कभी-कभी कुछ लोग दशा एवं कारक दोनों को एक ही वस्तु समझने की 
गलती करते हैं। परिवतेन की दक्षाओं से हमारा तात्पर्य केवल उन परिस्थितियों से 
होता है जिनमें परिवर्तत होने को सम्भावना है, और परिवतंन के कारकों से हमारा 
तात्पर्य उन कारकों से होता है जो परिवर्तन उत्पन्न कर सकते हैं । 

भौगोलिक और जैवकीय पर्यावरण की उपस्थिति को वे परिस्थितियाँ मानते 

ये, जिनमें परिवर्तत होता है, म्तामाजिक वैज्ञानिक अपना ध्याव सामाजिक और 

साँस्कृतिक दशाओं पर अधिक केन्द्रित करता है । ऐसी अनेक सामान्य दशाये हैँ 
जिनके अन्दर सामाजिक और सॉँस्कृृतिक परिवर्तत होने की सम्भावना होती है । 


(१) किसी समाज के मनुष्य की स्वीकृत आवश्यकताओं की पूति ध्यवहार 
के परम्परागत संस्थात्मक ढंगों से की जाती है। परन्तु जब कई आवश्यकताय 
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ल्‍्ध्ां 


उत्पन्न होती हैं तव वे एक ऐसी स्थिति छा देती हैं जिसमें परिवर्तंत छाने की कोशिश 
की जाती है और अक्सर उसमें सफ़कता भी मिलती है। उदाहरण के लिये मोटर 
गाड़ी संर्लेष (4०८५००४7००7६ ०००ए०७४£) ने अनेक नई आवश्यकतायें उत्पन्न कर 
दी हैं जो कि बढ़िया-बढ़िया सड़कों, थियेटरों, दुर्घटना बीमा, अनेक अन्य नई 
वरतुओं से सन्तुष्ट होती हैं। औद्योगिक और व्यावसायिक समाज में ही विशेष रूप 
से नई आवश्यकताएँ उत्पन्न की जाती हैं । 

(२) आवश्यकता का घनिष्ठ सम्बन्ध परिवर्तेत लाने की इच्छा के साथ 
भी है । जहाँ पर मनुष्य अपने वर्तमान पद से सन्तुष्ट होते हैं और नई वस्तुओं को 
संदेह की दृष्टि से देखते हैं वहाँ परिवर्तन की अनुकूल दशाओं का अभाव होता है। 
जहाँ मनुष्य अपने बच्चों की शिक्षा देने के, आय वितरण के, अथवा धामिक मुल्यों 
को फैलाने के नये और अधिक अच्छे ढंगों को अपनाने के लिये इच्छुक होते हैं, वे 
परिवर्तत के लिये अनुकूल दशा प्रस्तुत करते हैं । 

(३) ज्ञान का संग्रह भी परिवर्तत की एक महत्वपूर्ण दशा है क्योंकि व्यव- 
हार के नये ढंग पहले से मौजूद ढंगों के ऊपर बनते हैं। यह दशा प्राप्त ज्ञान की 
मात्रा और किस्म दोनों पर ही निर्भर करती है । जिस समाज में ज्ञान के संग्रह 
उपभोग करने की और एक दूसरे को हस्तांतरित करने की सम्भावना रहती है वहाँ 
परिवर्तत के लिये उतनी ही अधिक अनुकूल दशा होती । 

(४) समाज के महत्वपूर्ण मूल्यों और उनक्रे प्रति मनुष्यों की मनोवृत्ति भी 
परिवतेंन की दद्या के रूप में महत्वपूर्ण है। यदि समाज़ में आवश्यक विषयों पर 
वैज्ञानिक ढंग से विश्लेषण करने की इच्छा के साथ समाज को ठीक करने की इच्छा 
भी हो तो यह निश्चय है कि वहाँ पर जानबूझ कर कुछ परिवर्तन अवश्य किये 
जायेंगे । यदि व्यक्ति परम्परागत मूल्यों को बदलने के लिये तैयार है तो यह स्थिति 
परिवर्तन के लिये अनुकूल होगी । 


(५) सामाजिक ओर सॉँस्‍्कृतिक ढांचे की गृढ़ता की मात्रा भी परिवर्तन 
की दशा है। ऐसे शध्माज में परिवर्तन होने की सम्भावना अधिक रहती है जहाँ 
व्यक्तियों के पद और वर्ग में महान अन्तर होते हैं, कार्यों का वितरण और विशेषी- 
करण होता है ओर यातायात और संदेशवाहन की अच्छी सुविधा होती है । 


यह याद रखने योग्य बात है कि परिवर्तन की यह अनुकूल दशायें एक ही 
साथ समाज में पाई जाती हैं । जहाँ अक्सर परिवर्तन होते रहते हैं वे एक दूसरे को. 
पूर्णता प्रदान करती हैं। यह कहना मुश्किक होगा कि इनमें से कौन सी दशा 
. सबसे अधिक महत्वपूर्ण है क्योंकि इनमें से अकेले कोई भी दशा परिवतंन के लिये 
... अनुकूल नहीं है। इसके अतिरिक्त यह सभी दशायें संस्कृति के भौतिक पहल से. 
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# सम्बन्ध रखती है। सामान्यतः: सामाजिक और सांस्कृतिक परिवर्तन के अध्ययन में 
भोतिक द्ाओं की अपेक्षा अभौतिक दशायें महत्वपूर्ण हैं । 
सामाजिक परिवतंन की प्रक्रियायें ( ?70८९3४८३ 07 500०) (0०72८ ) 
खोज (707520४९४9 )--खोज से तात्पययं किसी ऐसे तथ्य या सम्बन्ध का 
मनुष्य द्वारा देखा जाना है जो पहले से मौजूद है ।* मनुष्य ने आग, दरीर में रक्त 
प्रवाह (90०4 ८४४८प)०४०४)आदि अनेक बातों क्री खोज की जो पहुले से मौजूद थी 
परन्तु जिसका ज्ञान मनुष्य को नहीं था। इसी प्रकार, हाल की दरीरशास्त्र और 
मनोविज्ञान में होने वाली खोज ने, कि बौद्धिक स्तर पर स्त्री और पुरुष में कोई 
अन्तर नहीं है, पुरुषों के स्वामित्व को कम करने में मदद की है । 
जब नई प्राद्योगिकी का विकास करने में नये ज्ञान का प्रयोग किया जाता 
है तो महान परिवतंन प्रकट होते हैं । प्राचीन ग्रीक के लोग भाप से चलने वाले इंजन 
के बारे में जानकारी रखते थे, और पहली झहताब्दी से पहले अलेक्ज़ेन्डर ने एक 
खिलौने के तौर पर भाप से चलने वाला एक छोटा इंजन बनाया था, परन्तु भाष- 
दक्ति ने २००० वर्ष बाद ही सामाजिक परिवतेंन छाये जब उसका प्रयोग गम्भीरता- 
पृ्वंक होने लगा । नये ढंग से होने वाले इस्तेमाल सामाजिक परिवर्तन लाते हैं । 


आविष्कार (7४४०४४०० )--संस्क्ृति के पुराने तत्वों के नये उपयोग को 
आविष्कार कहते हैं।[ मोटर-गाड़ी में प्रयोग होने वाले सभी पदार्थ संस्क्ृति में पहले 
से मौजूद थे परन्तु जॉर्ज सैल्टन ने उनका सन्धियुक्त (००7/7८०१) प्रयोग पहली 
बार किया । द 

आविष्कार दो प्रकार के होते हैं जेसे भौतिक आविष्कार, जैसे हवाई जहाज, 
टेलीफोन, धनुष-बाण आदि, और सामाजिक आविष्कार, जेसे कि अक्षर(०]9799८४), 
कै लिखित संविधान वाली सरकार (८०70500प्र/07० 80०५,), या फुटबाल का खेल . 
और उसके नियम । द द स्‍ 

प्रसार (/्ग्िप्थय०४ ) --यहां तक कि सबसे ज्यादा आविष्कार करने वाला 
समाज भी सभी नये तत्वों में से कुछ ही का आविष्कार करता है। अधिकतर सामा- 
जिक परिवतंन प्रसार का फल है, अर्थात्‌ तब उत्पन्न होते हैं जब एक समूह की 
संस्कृति के तत्व दूसरे समूह द्वारा ग्रहण किये जाते हैं। प्रसार स्वयं उसी समाज 
के अन्दर और दूसरे समाजों दोनों ही में होता है । न्यू ओरलियन्स के हब्शियों में 
जाज़्ञ संगीत पाया जाता था और अमेरिकन समाज में ही अन्य समूहों में फैला । 


कल गान कारक थकान लत तक भतार ण काना न्‍ तप कान न गाए लक िनिनी तन कला नमन कान जन गगन गे टी “दि वि + न लक लनननापनन ताक गाने तप कि तप तियश कननना न नरीत गए 
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फिर वह अन्य समाजों में भी फ़ैला । आज हम जिस रेलगाड़ी, हवाई जहाज, मोटर द् 
गाड़ियाँ, मशीनों आदि का प्रयोग करते हैं उनका आविष्कार अन्य समाजों में हुआ 
परन्तु उनको अपनाने से हमारे यहाँ भी अनेक सामाजिक परिवतंन हुये । 

परिवतंच का प्रतिमान (?०६६९८४७ ०६ (४898०) --परिवर्तेत लगातार 
रहता है और उसकी भविष्यवाणी करना अत्यन्त कठिन होता है और वह अनेक 
प्रकार का होता है । इस कारण इसको समझने के लिये यह आवश्यक है कि हम 
परिवतन में पाये जाने वाले क्रम (070७०) का पता लगायें । इस सम्बन्ध में सबसे 
पहली बात यह है कि बदलने वाली भिन्न बातों या वस्तुओं का परिवर्तित होने का 
अपना अलग तरीका होता है | मंकाइवर और पेज ने भिन्न वस्तुओं से सम्बन्धित 
तीन प्रतिमानों में भेद किया है ।| 


(१) प्राद्योगिकी ओर विज्ञान में होने वाले परिवर्तव के प्रतिमान--उदाहरण 
के लिए किसी आविष्कार को लीजिए। ऐसा लगता है कि जैसे यह अचानक ही 
कर लिया गया है जब कि सत्य यह है कि संसार के सामने उसको छाने से पहले 
उसकी तैयारी करने के अनेक कदम उठाये जाते हैं। एक बार प्रयोग किये जाने की 
अवस्था तक पहुँचने पर उसमें धीरे-धीरे सुधार करने का एक लम्बा क्रम चलता 
है। इस प्रक्रिया का उदाहरण टेलीफोन, मोटर गाड़ी, हवाई जहाज, रेडियो आदि के 
इतिहास में मिलता है । इस प्रकार के परिवर्तत की विशेषता उसका अचानक होना 
नहीं है बल्कि एक उपयोगी तरीके का निरच्तर धीरे-बीरे विकास है। यह क्रम 
चलता रहता है जब तक कि वह किसी अन्य तरीके के द्वारा, जो स्वयं ऐसी ही 
प्रक्रिया से गुजरती है, हटा नहीं दी जाती ; इसी प्रकार का परिवर्तन विज्ञान में 
भी होता है। ज्ञान का क्षेत्र धीरे-धीरे बढ़ता है और नित नये क्रान्तिकारी खोजों 
को समाविष्ट करने का विज्ञान प्रयत्न करता है। उदाहरण के लिए, १९वीं सदी 
में डारविन के सिद्धांतों और मेन्डल की खोजों से प्राणीशास्त्र (9००४०) के 
विकास में तेजी आ गई । 


(२) आ््िक प्रमेष और जनसंख्या में होने वाले परिवर्तत के प्रतिमान-पहले 
बाला परिवरतंत केवछ एक दिशा में होता है। यह आगे की ओर, वृद्धि की ओर 
होता है । परन्तु दूसरे प्रकार के परिवर्तन में वृद्धि और गिरावट दोनों ही बातें 

सम्भव हैं । कुछ समय तक वृद्धि की ओर बढ़ने के बाद इसमें नीचे की. ओर भी 
प्रवत्ति होती है । इस प्रकार का परिवर्तेन आर्थिक प्रमेयों (90०7०7४०००) और 
जनसंख्या के प्रमेय की विशेषता है। शहर बढ़ते हैं और फिर उनकी अवनति हो 
जाती है, अच्तर्राष्ट्रीय व्यापार बढ़ता है और फिर गिरता है, व्यापारिक क्रिया बढ़ती 
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है, चरम सीमा पर पहुंचती है और उसमें फिर अपकर्ष आ जाता हैं । इस प्रकार के 
परिवर्तत की दिशा अनिश्चित होती है । 

(३) चक्राकार परिवर्तत (07०४८००७॥ 9258०) या फेशन परिवर्तन, 
साँस्कृतिक आन्दोलनों आदि के प्रतिभान--दूसरे प्रकार के परिवर्तन से मिलता जुलता 
एक तीसरे प्रकार का परिवर्तन है जिसको कुछ लेखकों ने चक्राकार परिवर्तन कहा 
है । व्यापारिक क्रिया के परिवर्तत को अक्सर आर्थिक चक्र कहा जाता है। प्राकृतिक 
क्रिया जैसे मौसमों का एक के बाद एक आना और फिर आता भी चक्राकार परि- 
वर्तन, प्राकृतिक न कि सामाजिक परिवर्तत, का उदाहरण है। अक्सर “चक्राकार' 
शब्द का प्रयोग व्यक्ति के जन्म से छेकर मृत्यु तक की प्रक्रिया के लिये भी किया 
जाता है। अनेक छेखकों के विचार में चक्राकार परिवर्तन मानव जीवन में भी 
दिखाई देते हैं जेसे सनातनी और प्रगतिवादी दलों के राजनीतिक आंदोलन, जन- 
संख्या में दीघंकालीन परिवतंन, फैशन में परिवतंन, रूढ़ियों में परिव्तत जो कभी 
बहुत कठोर और कभी बहुत ढीली हो जाती है । 


परिवर्तेत की किस्म 
(१0668 07 (५०४८४ 04 ८४७०78८) 


(१) प्रक्रिया (?7००७७७)--जब कोई सामाजिक परिवर्तन निरन्तर होता 
रहता है तब हम उसे प्रक्रिया' कहते हैं । यह एक ऐसा परिवतंन है जो कि स्थिति 
में शुरू से ही मौजूद किन्‍्हीं शक्तियों के काय॑ करने से निरन्तर होता रहता है। इस 
प्रकार उदाहरण प्रक्रिया शब्द का प्रयोग करते हैं जिसका अथ्थे यह है कि किसी 
समूह के लिए, हम 'समूह प्रक्रिया शब्द का प्रयोग करते हैं जिसका अर्थ यह है. कि 
किसी समूह के सदस्यों के सम्बन्ध एक नया रूप ले लेते हैं। समाजशास्त्री अनेक 
प्रक्रियाओं में रुचि रखते हैं । जैसे कि व्यवस्थान (४८००००४४००१०४०४), एकीकरण 
(770८8742007 ), विदारण (५5070८४7०४०॥ ), विघटन आदि । इस प्रकार के 
परिवर्तन अच्छे या बुरे, और किसी भी दिशा में हो सकते हैं। प्रक्रि[ ऊपर या 
नीचे की ओर, आगे या पीछे, एकीकरण या विदारण की ओर हो सकती है । 

(२) उद्विकास (£४णंप्रध्॑००) --अब हम ऐसे परिवर्तन की चर्चा करेंगे 
जिसमें निरन्तरता के साथ ही दिशा भी होती है। 'उद्विकास' पर आगे एक अरूग 
अध्याय लिखा गया है। उद्विकास का शाब्दिक अथ '्रकटन! (प्पाण78) है, 
एक प्रक्रिया है जिसमें किसी वस्तु के छिपे हुए या अस्पष्ट पहल या विशेषतायें 
अपने को प्रकट करती हैं । इससे कोई सादी वस्तु धीरे-धीरे एक जटिल वस्तु में बदल 
जाती है । साम/जिक उद्विकास को दृष्टि में रखते हुए हम कह सकते हैं कि जैसे 
जैसे समाज के सदस्यों की आवश्यकतायें बदलती और बड़ती हैं समाज के ढाँचे में- 
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उसकी संस्थाओं, आदि में--भी धीरे-धीरे उसी के अनुसार परिवर्तन होता है । आज 
से एक हजार वर्ष पू्व के भारतीय समाज के सदस्यों और आज के भारतीयों की 
आवश्यकताओं में हुये परिवर्तन के अनुसार यहां के समाज का ढाँचा भी बदला है। 
यह सब धीरे-धीरे होता है। जब परिवर्तन तीत्र और अचानक होते हैं तो उसे 
उद्विकास न कह कर हम क्रान्ति (7८४० ०४०४ ) कहते हैं। 

(३) प्रगति (92०87९७७५ )--ऊपर हम यह लिख चुके हैं कि उद्विकास एक 
क्रमिक (८077८८८८० ) और निरन्तर परिवतेन है। यह परिवर्तत किसी भी दिशा 
में हो सकता है, यह उत्थान या पतन या दोनों ही हो सकता है। प्रगति अपेक्षाकृत 
एक संकुचित (8०770967) तथ्य है। यह परिवर्तन है परन्तु ऐसा परिवर्तन जो 
एक बांछित या स्वीकृत दिशा में होता है, न कि किसी भी दिशा में । प्रगति एक 
प्रकार का वांछित उद्विकास है । यदि उद्विकास की दिद्या हमारे सामाजिक मूल्यों 
की प्राप्ति भी करती है, तो यह प्रगति भी है। फ़ेयर चाइल्ड के शब्दों में, “किसी 
स्वीकृत और वांछित लक्ष्य या उद्देश्य की दिशा में बढ़ना ही प्रगति है ।” 


सामाजिक परिवतंन के कारण 
(#9८078 0[ 60८97 (79786) 


हम पहले सामाजिक परिवर्तन के विभिन्न कारकों की विवेचना करेंगे, तदु- 
परान्त उन सिद्धान्तों की व्याख्या करेंगे जिन पर यह कारक आधारित है। इस 
अध्याय को हम मुख्य कारकों पर संक्षेप में प्रकाश डाछते हुए, समाप्त करेंगे। 
अगले अध्यायों में हम विभिन्न कारकों और सिद्धान्तों का विस्तारपूर्वक 
अध्ययन करेंगे। 

( १ ) भौतिक पर्यावरण (४९ ए7975709ैऔ॥ ९€४४7४0०7४3९७६ ) “- इसके 
अन्तर्गत हम प्रकृति में होते वाले उन परिवतनों को लेते हैं जो कि सामाजिक जीवन 
को प्रभावित करते हैं अथवा जिनके कारण उत्पन्न नयी स्थितियों से व्यक्ति को 
सामंजस्य करना पड़ता है जैसे कि ऋतुओं में परिवर्तन अर्थात, तापक्रम, सूर्य प्रकाश, 
वर्षा, आद्रर्ता, भूचाठ, बिजली गिरता इत्यादि । इसके अतिरिक्त टोपोग्रैफी 
(५०००४7०7०7४५ ) सम्बन्धित कारकों में होने वाले परिवततंत को हम ले सकते हैं, 
जिसके अन्तर्गत मिट्टी की रासायनिक विशेषता, खनिज पदार्थों का होना, नहरों और 
नदियों का होनां जिससे यातायात में सहायता होती है। इन प्राकृतिक कारकों में 
होने वाले विभिन्न परिव्तनों से व्यक्ति को अनुकूछन करना पड़ता है । 

(२ ) जनसंख्या सम्बन्धी कारक (६४6७ 0९४४०४8४०४७ ४७४८ (०९६०४) 
जनसंख्या के आकार (अं5०) का हमारे जीवन पर विशेष प्रभाव पड़ता है। जन- 


.._ संख्या के कम या अधिक हो जाने से विभिन्न प्रकार की सामाजिक समस्‍यायें उत्पन्न 
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हो जाती हैं। यदि किसी देश की जनसंख्या में अत्यधिक वृद्धि हो जाती है तो 
वहाँ पर गरीबी, भुखमरी, शिशु-हत्या, अपराध, नैतिक पतन, वेश्यावृत्ति इत्यादि 
समस्याओं का जन्म होता है । इसके विपरीत जहाँ जनसंख्या कम है वहाँ पर उच्च 
जीवन-स्तर हमारी धारणाओं, आदर्शों एवं जीविकोपाजं॑न के ढंग को प्रभावित 
करता है । 

इसके अतिरिक्त जनसंख्या की बनावट (०००ए०भंध्००) में होने वाले 
परिवर्तव सामाजिक ढांचे पर विशेष रूप से प्रभाव डालते हैं । जहाँ स्त्रियाँ पुरुषों से 
अधिक जनसंख्या में हैं वहाँ पर बहुपत्नी विवाह की सम्भावना बढ़ जाती है और 
उनकी स्थिति एवं कार्यों पर भी इसका प्रभाव पड़ता हैं । 

(३) प्राणीज्ञास्त्रीय कारक (3४७ ७०2०७! #४०६४००)--प्राणीश[स्त्रीय 
कारक भी बहुत महत्वपूर्ण ढंग से सामाजिक परिवतन लाते हैं। एक ही माता-पिता 
की संतानों में अन्तर पाया जाता है और फिर यदि माता और पिता भिन्न नस्ल के 
हों तो अन्तर और भी अधिक हो जाता है। विभिन्न वाहकाणुओं के योग से विभिन्न 
सन्‍्तानें उत्पन्न होती हैं और इसीलिये हम यह कह सकते हैं कि एक पीढ़ी के 
व्यक्तियों की धारणाओं एवं विचारों में और दूसरी पीढ़ी के व्यक्तियों एवं उनकी 
धारणाओं में विशेष अच्तर पाया जाता है। कोई नवीन पीढ़ी पुरानी पीढ़ी का 
प्रतिरूप (7८०॥८०) नहीं हो सकती | जो कुछ भी सामाजिक विरासत के तौर पर 
नवीन पीढ़ी को मिलता है, उसमें नये विचार, नये मूल्य, नयी धारणाओं का योग 
होना स्वाभाविक है । 

(४ ) प्राद्योगिकीय कारक (36 ६९८शश्ा०020७] #90६०४) -- मनुष्य ने 
प्राकृतिक पर्यावरण को नियन्त्रित करने के प्रयत्न में अथवा अपनी मूलभूत और अन्य 
आवश्यकताओं की पूर्ति के प्रयत्न में सभ्यता को जन्म दिया। यह विचित्र प्रविधियाँ 
((८८४प्ंतृ००४ ) जो कि मनुष्य के उद्देश्यों (७००8) की पति में साधन (76878 ) 
हैं सामाजिक सम्बन्धों एवं ढांचों को प्रभावित करती हैं। यदि हम नया घर रहने के 
लिये बनवाते हैं तो हमें अपनी आदतों को भी बदलना पड़ता है। एक नई मशीन 
का प्रयोग अथवा एक नया आविष्कार हमारे सामाजिक जीवन पर विद्येष प्रभाव 
डालता है | उदाहरण के लिये, मोटरगाड़ी के आविष्कार ने हमारे जीवन को बुरी 
तरह से प्रभावित किया है, इसने दूरी कम कर दी है, परिवारों को गतिशील 
(77006) बना दिया है । ऑगबने ने रेडियो के आविष्कार के कारण उत्पन्न होने 
वाले १५० परिवतेनों की चर्चा की है । 


(५) सॉस्कृतिक कारक (फ्ा& ८पॉप्प््छों ४०४०७) -सॉँस्कृतिक कारक 
भी सामाजिक परिवतंन को जन्म देता है। हमारी धारणाओं, मूल्य और आदशें 
का सामाजिक सम्बन्धों पर प्रभाव पड़ता है। पारिवारिक नियोजन की धारणा 
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जहाँ पर प्रचलित है वहाँ पर परिवार के सदस्यों की स्थिति एवं कार्यों में गहन 
रूप से परिवर्तन हुए हैं। वहां बच्चों की अच्छी देख-रेख, उच्च शिक्षा एवं अच्छे 
ढंग से व्यक्तित्व का विकास होता है। इनके अतिरिक्त एक ही प्रविधि का भिन्न- 
भिन्न श्रकार से श्रयोग हो सकता है | उदाहरण के लिए, कहीं अणुशक्ति (३(०पांट 
८०८४५) का प्रयोग मानव जाति का नाश करने हेतु हो रहा है, कहीं उसी शक्ति 
का रचनात्मक कार्यों के लिये प्रयोग हो रहा है। 


यहाँ हमने कुछ मुख्य कारकों की ही संक्षिप्त विवेचना की है। अगले 
अध्यायों में इन कारकों की विस्तृत रूप से व्याख्या की जायेगी। इसके अतिरिक्त 
अन्य कारकों की भी हम व्याख्या करेंगे । 














का 








१२ क्‍ सामाजिक परिवर्तन के कारक 
(#ब्र८075 0 50609 (शा28) 





भोतिक पर्यावरण और सामाजिक परिवर्तन 
(7॥ण9गंटकी +िएजाताधला। बात 5069 (४०7९८) 


भौतिक पर्यावरण में उन प्रक्रियाओं द्वारा परिवतेत होते रहते हैं जो कि 

मनष्य के नियन्त्रण के बाहर हैं । यह परिवत्तेत मानव जीवन के लिये नई दशायें 
उत्पन्न कर देते हैं और अप्रत्यक्ष रूप से मानव संस्क्ृति को प्रभावित करते हैं 

भौगोलिक पर्यावरण में वे सभी असेन्द्रियः (7०87०) घटनायें आती हैं 
जो सामाजिक जीवन को प्रभावित करती हैं । मुख्य रूप से तो ऋतुओं में परिवर्तन 
जैसे कि तापक्रम, वर्षा, भूचाल, मौसम के परिवर्तन, सूर्य, प्रकाश, बिजली गिरना 
इत्यादि, जो प्रभाव डालते हैं, और स्थलाकृतिक कारक (६07087४ए० ८०० £8०(०078) 
जिसमें कि मिट्टी की बनावट, खनिज पदार्थों का पाया जाना, नहरों व नदियों का 
होना है, इत्यादि भी सामाजिक जीवन पर गहन प्रभाव डालते हैं । 

भौतिक पर्यावरण में मनुष्य द्वारा किये गये परिवरतंनों के अछावा जो उपर्यक्त 
परिवर्तेत ऋतु एवं स्थलाकृति में होते हँ वे मानव शक्ति के परे हैं और यह मन्द 
परिवतन प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप में सॉस्कृतिक अनुकूलन करने के लिए बाध्य कर 
देते हैं । 

भौगोलिक परिवतंन शारीरिक कार्य-क्षमता को भी प्रभावित करते हैं। हम 
सभी जानते हैं कि एक ही व्यक्ति गर्म और नम दिनों में दसरे प्रकार से व्यवहार 
करेगा और ठंडे दिनों में उसका व्यवहार भिन्न होगा। किसी क्षेत्र में ऋतु में मन्द 
परिवतंन के अनुसार शक्ति की शारीरिक एवं मानसिक शक्ति भी परिवर्तित हो 
जाती है | गर्मियों के दिनों में जाड़े की अपेक्षा लोग अधिक क्रोधी होते है । ठंडक 

ग्रेग अत्यधिक फुर्तीलि पाये जाते हैं । 

इसी प्रकार यह भी सत्य है कि भौगोलिक पर्यावरण में परिवर्तन खाद्य 

सामग्री (0०0 ४णणए9) को प्रभावित करता है जो कि पथ्य के नये नियम («7९ ) 
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3890) बनाता है और तया आहार शारीरिक अनुकुछन करने के लिये बाध्य करता 
है, जो कि हमारे स्वभाव एवं व्यवहार को प्रभावित करता है| 
गगोलिक पर्यावरण मानव देशान्तरण (क्‍प्रणरव7 7878007 ) को भी 
प्रभावित करता है यदि भौगोलिक पर्यावरण में इस प्रकार परिवतंन हों कि वहाँ 
व्यक्ति के लिये जीवित रहना असम्भव हो जाये और यदि वहाँ पर मानव निर्मित 
प्रविधि का भी प्रवेश न हो सके | इन प्राकृतिक विपदाओं को नियन्त्रित करने के 
लिए, तो वहाँ से लोग दूसरी जगहों (८०४४४०७४०४) पर जाते हैं जहाँ पर जीवन 
की अनुकूल दश्ायें विद्यमान हैं और यदि भौतिक पर्यावरण में इस प्रकार से परिवर्तन 
हो कि वहाँ पर जीवन की बहुत सी सुविधायें उपलब्ध हों तो वहाँ पर देशागमन 
होगा (7707878007 ) । भौगोलिक पर्यावरण के इन परिवर्तनों से किसी क्षेत्र की 
जनसंख्या का संतुलन बिगड़ जाता है और दो भिन्न संस्क्ृतियों के सम्पर्क से वहुत सी 
जनरीतियाँ एवं प्रथायें भी प्रभावित हो जाती हैं । 
इनके अछावा भौगोलिक पर्यावरण प्रत्यक्ष रूप में भी संस्कृति को प्रभावित 
करता है। जहाँ पर भूमि अधिक उपजाऊ होगी वहाँ पर खेती अधिक पायी जायेगी । 
भारतवर्ष में अधिक खेती गंगा तटों पर पाई जावी है । समुद्र से नजदीक रहने वाले 
व्यक्ति मछली पर निर्वाह करते हैं ! 
भौगोलिक पर्यावरण में परिवतंत होने से अक्सर सामाजिक परिवतंन होते 
हैं, उदाहरण के लिये, पुराने (288आं८०४)) समय में आज की अपेक्षा अफ्रीका का 
उत्तरी समुद्रतट कम मरुस्थल (20५१) था। अनेक प्राचीन तट के नगर आज नदी के 
डेल्टा से मीलों दूर हैं। जलवायु में परिवर्तन होते हैं, भूमि का कटना (८:०शआं०7) 
होता है और झीले धीरे-धीरे दल-दरू और अन्त में मैदानों में बदल जाती हैं । 
यद्यपि सामाजिक जीवन इन परिवर्तनों से प्रभावित होता है, परन्तु यह सब बातें 
इतनी धीमीगति से होती हैं कि एह एक साधारण कारक है। यदि अपने लाभ के 
कारण व्यक्ति इन पर्यावरण सम्बन्धी परिवतंनों की गति में तेजी या सुस्ती लाता 
तो इन कारकों को प्राकृतिक न कह कर सामाजिक और सॉँस्कृतिक कहा जायेगा । 
 देशान्तरण (८०४४४०४००) के द्वारा भौगोलिक पर्यावरण में परिवर्तन होने 
की घटना मानव इतिहास में अधिक सामान्य है। विशेषकर आदिवासी समाजों में, 
हाँ सदस्य अधिक प्रत्यक्ष रूप से प्राकृतिक पर्यावरण पर निर्भर करते हैं, भिन्न 
पर्यावरण से देशान्तरण महान्‌ सॉस्क्ृतिक परिवर्तत छाता है। सभ्य आदमी अधिक 
सरलता पूर्वक अपनी संस्कृति को भी अपने साथ ले जा सकता है और एक नये और 
भिन्न पर्यावरण में उसका पालन कर सकता है। ब्रिटिश साम्राज्यवादी जंगलों के 
तम्बुओं में भी अपनी शाम की चाय पीता था और रात के भोजन के लिये वस्त्र 
. बदलता था। फिर भी यह कोई नहीं कह सकता कि वह जंगल के पर्यावरण से 
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प्रभावित नहीं था; प्राकृतिक पर्यावरण के बदलने से सभ्य व्यक्ति की संस्कृति भी 
बदलती है । 


भौगोलिक ओर सॉँस्कृतिक कारकों में अन्तःक्रिया 

उपर्युक्त व्याख्या से यह स्पष्ट होता है कि भौगोलिक पर्यावरण हमारे 
सामाजिक जीवन को प्रभावित करता है और उसके परिवतंन हमारी संस्कृति को 
अनुकूलन करने के लिये बाध्य कर देते हैं । पर इससे हमें यह निष्कर्ष नहीं निकालना 
चाहिए कि हम प्राकृतिक पर्यावरण के अधीन हैं। हमने पिछले अध्यायों में भी 
स्पष्ट रूप से लिखा है कि भनुष्य ने प्रकृति को नियन्त्रित कर लिया है। बाढ़ के 
रोकने के लिये बाँध बनाये हैं, रेगिस्तानों को हम फुलवारी में परिवर्तित कर सकते 
हैं, पहाड़ों में अत्यन्त सुन्दर नगर बसाये हैं । कहने का तात्पर्य यह है कि पर्यावरण 
और संस्कृति दोनों गतिशील हैं। हमें किसी की क्रिया का दूसरे पर प्रभाव नहीं 
देखना चाहिए अपितु उनके बीच होने वाली जटिल एवं * निरंतर अन्‍्तःक्रिया 
का प्रभाव समझना चाहिए । 


सामाजिक परिव्तेन के जनसंख्यात्मक कारक 
([)2670272 70 #०8८४०078 0६ 5029) (४०726) 


मनुष्यों की संख्या या वितरण में कोई महान अन्तर होने से महान्‌ सामाजिक 
परिवर्तन होते हैं। जब थोड़ी सी आबादी वाले सीमा प्रान्तों (707४०८७3) में बाहर 
से आये हुए लोगों के कारण आबादी बढ़ने रूगती है, तब सेवा-सत्कार के प्रतिमान में 
कमी आ जाती है, दतीयक-समूह वाले सम्बन्ध जैसे कि औपचारिक, अव्यक्तिगत, 
अघनिष्ठ सम्बन्धों की संख्या बढ़ती है, नई-नई संस्थाओं का जन्म होता है, पुरानी 
संस्थाओं में परिवतंन होता है जिससे नई स्थिति के साथ वे अनूकूलन कर सकें, 
और उनमें अन्य परिवर्तेन होते हैं। तेजी से बढ़ती हुई जनसंख्या के लिये यह 
आवश्यक हो जाता है कि वह या तो देशान्तरण करे या अपनी उत्पादन-विधियों को 
सुधारे । देशान्तरण स्वयं परिवतंत के लिये उत्साहित करता है क्‍योंकि यह मानव 
समूह को एक नये पर्यावरण में छाता है--नये सामाजिक सम्पर्क स्थापित करता है 
और नयी समस्याओं से सामना कराता है । द 
समाज द्वारा निर्दिष्ट दशाओं के अनुकूल जनसंख्या प्राणीशास्त्रीय दृष्टि से 
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भिन्न होती है; अधिक होती है या कम होती है, अधिक स्वस्थ होती है या कम 
स्वस्थ, अधिक प्रजनन-शक्ति वाली होती है, कुछ सामाजिक अवस्थायें-जैसे कि 
अन्तविवाह्‌ (7 /थ:्०थ०7०४८) पर निषेध, विवाह के समय वर-वधू की आयु 
संबंधी प्रथायें, अल्पपक्षों (777077४68) को पीड़ा देवा, यद्ध -जनसंश्या के प्राणी- 
शास्त्रीय गुण को कम कर देती हैं। दूसरी अवस्थायें इस गृण को बढ़ाती हैं। इस 
प्रकार किये गये जनसंल्यात्मक परिवर्तेनों का उसके गुण पर अच्छा या बुरा प्रभाव 
पड़ता है और सामाजिक सम्बन्धों को भी परिवतेन प्रभावित करते हैं । 


बहुत छोटे समाज शायद ही कभी ऐतिहासिक दृष्टि से प्रसिद्धि प्राप्त करते 
हों । बड़े समाज केवल अपने पड़ोसियों को ही प्रभावित नहीं करते हैं बल्कि इतिहास ' 
को भी बदल देते हैं। किसी भी देश की बढ़ती हुई जनसंख्या राष्ट्र की आथिक 
स्थिति (८००४००५ ) में अनेक परिवर्तन छाती है और गिरती हुई जनसंख्या का 
इससे बिल्कुछ उल्टा ही प्रभाव होता है । जनसंख्या का दबाव अक्सर युद्ध का कारण 
बताया गया है । समाज के भिन्न वर्गों की भिन्न प्रजनन-शक्ति (६70॥07) उन परि- 
बर्तनों का कारण बतायी गयी है जो समूहों के पारस्परिक सम्बन्धों को प्रभावित 
करते हैं और सामाजिक ढाँचे को बदलते हैं । 


एक महान्‌ शक्ति के रूप में फ्रास का पतन, चीनी लेखकों के विचार में, वहाँ 
म दर गिरने के कारण हुआ और चीन के निवासियों की शारीरिक होनता का 
कारण वहाँ की उच्च जन्म दर बताई जाती है। 


इस बात पर कोई संदेह नहीं कर सकता है कि जनसंख्या के आकार में 
परिवतंन होने से अन्तःक्रियात्मक ढंगों (70678८४००ब] 9०(००४) में परिवर्तन 
होना निश्चित है। यही बात जनसंख्या की बनावट (०००7ए०भंध्रं०४) के सम्बन्ध में 
भी कही जा सकती है, क्‍योंकि इससे यह निश्चित होता है कि विभिन्न वर्ग 
सामाजिक माँगों के अनुकछ कार्य कर सकेंगे या नहीं । जनसंख्या के आकार और 
विभिन्न वर्गों की प्रजनव-शक्ति (०४्ं॥9) के अतिरिक्त हम इसमें अन्य बातों को 
भी सम्मिलित करेंगे, जेसे कि सामान्य आयु-विभाजन (किस आय के व्यक्ति कम या 

अधिक हैं), जनसंख्या का प्रादेशिक (7८४7००७)) विभाजन, प्राँतीय बनावट, लिंग. 
(8०5 7०0० ) अनुपात, भिन्न वर्गों में मृत्यु और रोग दर, पूर्ण भ्रृमि क्षेत्र के हिसाब 
से जनसंख्या का अनुपात, ग्रामीण-तागरिक अनुपात, संस्कृति के सामान्‍य प्राद्योगिकीय 
(+००७४7००४८०)) स्तर के हिसाब से जनसंख्या का अनुपात, बाहर के छोगों का 
आकर बसना, यहाँ के लोगों का बाहर जाना और अन्य बातें । यह सत्य है कि बिता 
इन सब उपर्युक्त बातों को एक साथ दृष्दि में रखे हुए सामाजिक परिवतंन की 


.._ समस्या हल नहीं हो सकती । 
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प्रथम महायुद्ध के समय योरोप में पुरुषों के बड़ी संख्या में सेना में भर्ती हो 
जाने से नागरिक जीवन में पुरुषों की एक अस्थायी कमी हो गई और अनेक स्त्रियों, 
ने वे स्थान और पद ग्रहण कर लिए जो शान्ति-काल में पुरुषों के हाथ में थे। तो 
इसमें क्या आदचर्य है कि उन्होंने सिगरेट पीता शुरू कर दिया, बाल छोटे-छोटे 
कटवा लिये, वोट देने के अधिकार की माँग की और दूसरे पुरुषोचित ग्रुणों को 
प्रकट किया । 


जन-संख्या का बदलता हुआ आकार 

भारतवर्ष जैसे देश में, जहाँ जनसंख्या अत्यधिक है, अनेक सामाजिक 
समस्‍यायें पायी जाती हैं । गरीबी, वेकारी, निम्न जीवन स्तर, अशिक्षा आदि सम- 
स्थायें अधिक जनसंख्या के कारण उत्पन्न होती हैं । आस्ट्रेलिया, न्यूजीलेण्ड, कनाडा 
और संयुक्त राज्य अमेरिका में, जहाँ की जनसंख्या कम है, हम उच्च जीवन स्तर 
पाते हैं । जीवन-स्त र बदले में हमारी मनोवृत्तियों, मूल्यों, जीविकोयार्जन के ढंगों 
को प्रभावित करता है । 

मिलिटरी और राजन तिक दृष्टिकोण से भी जनसंख्या का आकार महत्वपूर्ण 
है । लिन स्मिथ (,ए7॥ 59या) ने कहा है कि संद्धान्तिक रूप से बड़ी जनसंख्या 
का अर्थ एक शक्तिशाली राष्ट्र होता है, जबकि छोटी जनसंख्या से एक कमजोर राष्ट्र 
बनता है । 


जनसंख्या का आकार और घनत्व दो कारकों पर निर्भर करता है :-- 
(१) जन्म और मृत्यु दरों में सच्तुलन । 
(२) देशागमन (+एप्णांइ7४४०४) और देशान्तरगमन ( धायां879007 ) 
का सन्‍्तुलन |... द द द 
जब मृत्यु दर की अपेक्षा जन्म-दर अधिक होती है तो जनसंख्या में निश्चित 
रूप से वृद्धि होगी । जन्म दर की अपेक्षा मृत्यु दर अधिक होती है जब जनसंख्या 
में कमी होगी । उन्नीसवीं शताब्दी में पदिचमी योरीप के अधिकतर देशों की जन- 
संख्या असाधारण तेजी से बढ़ी । जन्म-दर में वृद्धि होने और मृत्यू-दर के गिर 
जाने से योरोप और अमेरिका में जितनी जनसंख्या बढ़ी उसका जैसा उदाहरण मानव 
इतिहास में कभी भी पहले नहीं मिला ऊँचे पैमाने पर होने वाली बेकारी और 
अधिक जनसंख्या के खतरों ने इस बात की आवश्यकता उत्पन्न कर दो कि बदलती 
हुई दक्षाओं के साथ जनसंख्या का सामंजस्य किया जाये । . द 
.. मृत्यु-दर के गिरने का कारण विज्ञान में उच्चति होगा है; एक ओर तो 
. विज्ञान में ज्ञान का प्रयोग स्वास्थ्य रक्षा (#एड्ां०ग८), सैनिटेशन (इब्माप्थां00) 
और निरोधात्मक दवाओं में किया जा रहा है, और दूसरी ओर उत्पादन बढ़ाकर 
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जीवन-स्तर उठाने में किया जा रहा है | पहले बीमारियों पर मनुष्य का नियन्त्रण 
बहुत थोड़ा था । अधिकतर लोगों के लिये दारुण निर्धनता से बचना और उनके 
साथ ही अच्छा पौष्टिक भोजन खाना, आराम करना और रोग से बचना सम्भव 
नहीं था । 

जहाँ पहले जन्म-दर और मृत्यु-दर दोनों ही ऊची थीं वहाँ अब दोनों ही दरें 
काफी गिर गई हैं। निम्न जन्म-दर और मुत्यु-दर के इस नवीन सन्‍्तुलन से 
अनेक लाभ हुए हैं: उच्च जीवन स्तर, अनेक कष्टों से स्त्रियों की मुक्ति, 
बच्चों की अधिक अच्छी देख-भाल, मानव जीवन और व्यक्तित्व के लिये 
अधिक आदर । 
जन-संख्या की गतिशीलता 

अनेक सामाजिक परिवर्तेनों का कारण जनसंख्या की गतिशीलता है । जब 

बाहर से आने वालों की संख्या देशान्‍्तर जाने वालों की संख्या से अधिक होती है, 
जनसंख्या में भी वृद्धि होती है, और यदि देशान्तर जाने वालों की संख्या बाहर 
से आने वालों की संख्या से अधिक होती है तो जनसंख्या गिर जाती है। देशागमन 
(+प्गं8740०४) और देशान्तरगमन (८णं879४००) से सॉस्क्ृतिक सम्बन्धों में 
वृद्धि होती है । जब दो विभिन्न संस्क्ृतियों वाले समूह एक दूसरे के सम्पर्क में आते 
हैं, तो विचार, सिद्धान्त, मुल्य, प्रथायें, परम्परायें भी प्रभावित होती हैं । देश के. 
विभाजन के बाद हमारे नगरों में दूसरे प्रान्तों से लोग बड़ी संख्या में आये और 
अपने साथ नई संस्कृति लाये । इन लोगों के सम्पर्क में आने से हमारे नगर के 
स्त्रियों और पुरुषों के रहन-सहन, व्यवहार आदि में भीषण अन्तर आये । अन्तर्जातीय 
विवाहों में वृद्धि हीने से पारस्परिक सम्बन्धों पर इसका विशेष प्रभाव पड़ा। दूसरे 
प्रान्तों के लड़के-लड़कियों के सम्पर्क में आने से हमारे नगरों के छड़के और लड़कियाँ 
भी अधिक स्वतन्त्र जीवन की माँग करने लगे जिससे पंरिवार के सदस्यों, के 
पारस्परिक सम्बन्धों पर जबरदस्त प्रभाव पड़ा। जन-संख्या बढ़ जाने से मंहगाई, 
गरीबी, बेकारी आदि भी बढ़ी । ऊपरी दिखावे और पहनावे आदि में भी अधिक धन 
व्यय करने से पति-पत्नी के सम्बन्धों पर भी अवाछनीय प्रभाव पड़ा। इसीलिए 
डासन और गटिस ने कहा है, “मनुष्य की एक सामाजिक आथिक स्तर वाले स्थान 
से दूसरे स्थात को आने जाने की इच्छा के बिना सामाजिक परिवतन 
अविचारणीय हैं । 

द रेजेल (0०८८८) और समनर ($प४7४८०) का कहना है कि जनसंख्या में 
वृद्धि होने से वतमान साधन और प्रविधियाँ ((००४०४०५०८४ ) असन्तोषजनक सिद्ध 
.. होती हैं, इसलिये मनुष्यों के कल्याण और आराम के लिये नये साधन, नये तरीके 
. निकाले जाते हैं । ः 
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मृत्यु जन्म और विवाह की दर जहाँ सामाजिक मनोवृत्तियों और सामाजिक 
सम्बन्धों को प्रभावित और निश्चित करती हैं, वहाँ उनका फल भी है। उदाहरण 
के लिए, जिन देशों में अपेक्षाकृत साधन सीमित हैं और जनसंख्या बढ़ रही है, वहाँ 
साम्राज्यवाद (777८एंथ&०) और सैनिक शासन (प्मांधधपंआ0) को प्रोत्साहन 
मिलता है, जो स्वयं जनसंख्या बढ़ाने में सहायक होते हैं। इसीलिये, इटली में, 
जहाँ की आबादी अत्यधिक है और साधनों से अपेक्षाकृत दरिद्र है, मुसोलिनी ने बरा- 
बर इस बात की घोषणा की कि राज्यों की विजय अथवा रक्षा स्त्रियों और पुरुषों की 
अधिक सत्तानें उत्पन्न करने की क्षमता पर निर्भर करती है | दूसरी ओर, जनसंख्या 
की वृद्धि से जीवन-स्तर बिगड़ने का खतरा रहता है जो कि स्वयं व्यक्तियों की 
मनोवृत्तियों को बदलने में समर्थ है । 

जनसंख्या के आकार में परिवर्तन होने के साथ उसकी बनावट (००घाएकथ्न- 
४०० ) में भी परिवर्तन होता है । यदि किसी विशेष जनसंख्या में युवा लोगों की 
अपेक्षा वुद्ध जनों की संख्या अधिक है, तो उसका ढाँचा उस समाज से भिन्न होता है 
जिसमें युवा छोगों की जनसंख्या वृद्धजनों की अपेक्षा अधिक होती है। यदि स्त्रियों 
की संख्या पुरुषों की अपेक्षा अधिक होती है तो वहाँ स्त्रियों की स्थिति और पद भिन्न 
होगा, स्त्रियों को स्वतन्त्रता अधिक होगी, पुरुषों की अधीनता कम होगी । 

इस सम्बन्ध में हम तीन कारकों पर विचार करेंगे--आयु, लिज् और 
वैवाहिक स्तर । है 

आयु (88०) ---जनसंख्या में युवा लोगों की संख्या कम होने और वृद्ध 
जनों की संख्या अधिक होने से भी सामाजिक परिवतेन होते हैं। वृद्धजन अधिक 
कठोर, अनुशासनपूर्ण जीवन पर बल देंगे, वैसे ही नियम बनेंगे और युवा लोगों के 
विभिन्न प्रकार के संम्बन्धों को उलट फेर देंगे । इसके विपरीत वहाँ की सैन्य शक्ति 
भी कम हो जायेगी, कार्यों की गति में सुस्ती आ जायेगी। इसके विपरीत, यदि 
समाज में प्रौढ़ अनुभवी व्यक्तियों की कमी होगी तो सामाजिक, राजनीतिक और 
आशिक क्षेत्रों में अनेक गलतियाँ होंगी । अनुभव प्रौढ़ता के साथ ही आते हैं और 
अनुभव के बिना किसी भी चीज का संचारून उचित रूप से नहीं हो सकता । 

लिड्ध (७९5)--पुरुषों और स्त्रियों के अनुपात का भी सामाजिक जीवन 
पर विशेष प्रभाव पड़ता है । पश्चिमी समाज में, विशेषकर अमेरिका में पुरुषों की 
अपेक्षा स्त्रियों की संख्या अधिक है--इसका बहुत कुछ कारण युद्ध का प्रभाव है-- 
वहाँ हम स्त्रियों का उच्च पद (४४:५७) देखते हैं | हमारे देश में, विशेषकर नगरों 
में, पुरुषों की संख्या स्त्रियों की संख्या की अपेक्षा अधिक है। यदि पृरुषों की संख्या 
अधिक होती है तो समाज में पुरुषों की प्रभुता होगी । हमारे देश में अब परद्चिचमी 
सभ्यता के प्रभाव के कारण स्त्रियों की स्थिति में संतोषजनक सुधार हो रहा है । 
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वेवाहिक स्तर ('शैब्ालॉछओ 50४४०७) --यदि किसी समाज में पुरुषों की 
अपेक्षा स्त्रियों की संख्या बढ़ जाती है तो वहाँ बहुपत्नी विवाह की सम्भावना भी बढ़ 
जाती है । यह आवश्यक नहीं है कि प्रत्येक समाज में, जहाँ स्त्रियों की संख्या अधिक 
हो, वहाँ बहुपत्नी विवाह ही हो । इसी प्रकार, पुरुषों की संख्या बढ़ जाने से बहुपति 
विवाह (7०ए००१०५) की भी सम्भावना बढ़ जाती है। इसके अतिरिक्त नगरों में, 
विशेषकर औद्योगिक नगरों में, पुरुषों की संख्या, विशेषकर अविवाहितों की, बढ़ 
जाने से वेश्यावृत्ति को प्रोत्साहन मिलता है, अनैतिकता बढ़ जाती है, पति-पत्नी, 
पिता-पुत्र के सम्बन्धों पर अवॉछनीय प्रभाव पड़ता है। 

समनर (500776/), कैलर (॥7०)७०), फ्रेजर (7792८४) ने कहा है कि 
प्रथाओं, परम्पराओं और संस्थाओं का जनसंख्या के साथ घनिष्ठ सम्बन्ध है। जब 
जनसंख्या बहुत बढ़ जाती है तो उसके निम्नलिखित प्रभाव होते हैं--शिश्ु-हत्या 
(77470 2066 ), भ्रूण-हत्या (४०००४०४) , विवाह में देरी, जन्म-निरोध के लिए 
कान्ट्रासेप्टिव जैसी वस्तुओं का प्रयोग बढ़ जाना । 

अब हम इस निष्कर्ष पर पहुँचते हैं कि जनसंख्या के आकार और बनाबट में 
परिवर्तन होने से सामाजिक परिवतंन भी होते हैं। 

यह स्पष्ट है कि आर्थिक दशायें और जनसंख्या की दर एक दूसरे पर निर्भर 
हैं। गरीबी, बेकारी, निम्न जीवन स्तर, अपराध आदि का होना, न होना जनसंख्या 
के ऊपर बहुत कुछ निर्भर करता है । 


मृत्यदर, जन्म दर, विवाह दर के परिवर्तेत सामाजिक मनोवृत्तियों और 
सामाजिक सम्बन्धों का फल हैं, और साथ में उनको प्रभावित और निर्धारित भी 
करते हैं । उदाहरण के लिए, जिन देशों की जनसंख्या असाधारण रूप से बढ़ रही 
होती है, जबकि वहाँ के साधन (7९४०७:००४) सीमित होते हैं, तो वहाँ तानाशाही 
(4४८५७४०7४४७) की सम्भावना बढ़ जाती है । 


। - जनसंख्या के अत्यधिक बढ़ने से जन्म निरोध (/7709 ८०४४०) के प्रयास 
भी बढ़ जाते हैं जिनका पारिवारिक सम्बन्धों और विवाह के प्रति मनोवृत्तियों पर 

प्रतिकूल प्रभाव पड़ता है। इसके फलस्वरूप परिवार का आकार भी छोटा हो रहा 
है । छोटे परिवार का निम्नलिखित अर्थ होता है 

(१) अच्छी शिक्षा |. 

(२) स्त्रियों का उच्च सामाजिक और पारिवारिक स्तर 

(३) व्यक्तित्व का उचित रूप से निर्माण 
.. (४) स्त्रियों के कार्यों में कमी 

.. (५) पति-पत्ली के सम्बन्ध अधिक सुखी होते हैं 
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(६) बच्चों का अच्छा पालन-पोषण 
(७) घर की आथिक आत्म-निर्भरता 
(८५) बीमारी से अपेक्षाकृत मुक्ति । 


सामाजिक परिवतेन के प्राणीश्ञास्त्रीय कारक 
( 30]028098] ए०८(078 0 80८9] (५०786 ) 
अनेक लेखकों का विचार है कि सभ्यताओं का विकास और पतन का कारण 
राष्ट्रों की जैककीय (/00०87८७! ) विशेषताओं में होने वाला परिवर्तत है । अक्सर 
इन सिद्धान्तों में एक प्रजातीय मोड़ होता है, महान्‌ सभ्यता का उदय किसी शक्ति- 


>> शाली बुद्धिमान और आविष्कारक प्रजाति से होता है, और उसका पतन तब होता है 
जब बह प्रजाति (४9०८) हीन प्रजातियों से मिश्रण करती है और अपनी प्रतिभा को 
गिराती है। 


इसके विपरीत एक सिद्धान्त यह है कि कुछ प्रजातियों के सौभाग्यपूर्ण मिश्रण 
से ही नई वस्तुओं को उत्पन्न करने की शक्ति का विकास होता है और जब वह 
मिश्रण तत्व नष्ट हो जाते हैं तो वह गुण भी नष्ठ हो जाता हैं । वास्तव में इस बात 
का कोई स्वीकार करने योग्य वैज्ञानिक सिद्धाँत। नहीं है कि सीखने की शक्ति के 
मामले में कोई एक प्रजाति किसी दूसरी प्रजाति से जैवकीय दृष्टि से भिन्न हैं, या 
पिछले २५ हजार वर्षों में मनुष्य की शरीर रचना में कोई परिवर्तन हुआ हो । 
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अनेक समाजशास्त्रियों ने सामाजिक परिवतंन के कारण के रूप में प्राणी- 

शास्त्रीय कारकों को महत्ता दी है । उनका विचार है कि सनुष्य को अपने भौतिक 

पर्यावरण के साथ अनुकूलन करना पड़ता है। ऐसा करने में जीवित रहने के लिये 

. हमेशा संग्राम करना पड़ता है और केवछ वही छोग जीवित रहते हैं जो कि श्रक्ृति 

दे (४०८०८) की प्रतिकूल दशाओं से लड़ सकते हैं, बाकी लछोगों का नाश हो जाता 
क्‍ है । जीवन (००४४८०८७) के लिये संग्राम ($०ण88/०) का सामाजिक जीवन पर 
प्रभाव पड़ता है | यह सिद्धान्त डारविन और स्पैन्सर ने प्रतिपादित किया था, और 
सामान्यतः पशुओं व पौधों के जीवन के सम्बन्ध में इसका प्रयोग किया जाता था 
परन्तु बाद में मानव जीवन के लिये भी इसका प्रयोग किया जाने लगा । अब हम 
उस सिद्धान्त पर विचार करेंगे जो कि प्राकृतिक प्रवरुण (72007७| $6८०६४०9 ) के 
ताम से प्रसिद है। 











...._ “सामान्यतः प्रवरण (3०००४०४) वह कार्य या प्रक्रिया है जिसके द्वारा, किसी 


निश्चित व्यवहार आदर या उद्देश्य के अनुसार कुछ वस्तुओं को रुख लिया जा जाता 
है या बढ़ावा दिया जाता है और दूसरों को त्यागा जाता है ।* इसका तात्पय॑ 











*. *86]6०007 ३० एट्यठाबों 35 (06 80६ 07 970065$ 7ए शाप, 770 ६00०0702706 
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यह है कि कुछ वस्तुओं को वरीयता (97र४८०८००८) दी जाती है। इस प्रकार, 
हम संगीत के कूछ रेकार्डों को चुनते हैं और दूसरों की अवहेलना करते हैं, अथवा 
एक प्रकार की कविता में विशेष रुचि रखते हैं और दूसरों की अवहेलना करते हैं । 
इस अर्थ में, / प्रवरण परिवर्तन से भिन्न है जिसका अर्थ केवछ एक वस्तु द्वारा किस्‌ परिवतंन से भिन्न है जिसका अर्थ केवल एक वस्त द्वारा किसी 
दूसरी वस्तु का बदल दिया जाना है । “प्र 3 कलम 


प्रकृति अपनी विधियों के द्वारा पालन करती है; जब कि सामाजिक प्रवरण अपनी 


विधियों और छौकिक रौतियों के द्वारा समाज ल धयों और लोकिक रीतियों के द्वारा समाज छाता है।”+ 


ल«&नलतीलिशधिििता 0७ (४५४३ कलक-क ऊना ३७६ ३३५ ५3», ९थ "नैाधा+ ३७3 क-++५ कान? 


पहले के समाजशास्त्रियों, जैसे हबेर्ट स्पेन्सर, के विचार में प्राकृतिक 
प्रवरण ही सामाजिक उद्विकास की कूजी था । प्रत्येक प्राणी को अपने पर्यावरण 











के साथ अनुकूलन करना था और केवल अपने ढाँचे में आवश्यक परिवर्तन करके ही 
थे जिन्होंने फेफड़ों की विकसित कर लिया था, जब कि केवल वे जीव पानी में 
रूह सकते थे जिनमें गलफड़ा (गा) का विकास हो सका | इसी प्रकार से, अपने 


ढाँचे के कारण ताड़ के पेड़ केवल गम जलवायु में बढ़ सकते हैं, जब कि एल्म (८८7) 
वक्ष केवल ठंडे देशों में हो सकते थे । इसके अतिरिक्त, पर्यावरण की आवध्यकतायें 
शरीर में परिवर्तत या उत्परिवर्तत (7४७/०७५०४७) छाती हैँ जिसके द्वारा अनुकुलन 
सम्भव होता है । वे शरीर जो कि पर्यावरण की माँग के अनुसार उत्परिवर्तित न 


(४३०० १++/घन७नमाएकग का» ७ 


हो सके, नष्ट हो गये; केवल सबसे अधिक उपयक्त बच सके । इस प्रकार भौतिक 


पर्यावरण का कार्य उन झरीरों को चुनना था जो जीवित रहने के योग्य थे, और 
अयोग्यों का निरसन कर देना था । 





परन्तु इस बात की गवेष्णा अधिक की गई तो पता छगा कि पर्यावरण 

एड :ंजजड,क,बआ्य नल च इ ल्ं्ं७स्‍७७४घइक्‍बॉ?ी?ण,-ी-..रूछ७>ुकहछछ& 
ही प्राकृतिक प्रवरण का एक मात्र साधन नहीं था। साल्यस के अनुसार संसार को 
खाद्य सामग्री सौमित हैं जब कि संख्या दिन दूनी बढ़ती है। इस प्रकार मछली 


एक बार में ६४६००० अण्ड देती है, चि| बार में ६४६००० अण्डे देती है, चिड़ियाँ पुच और इसी प्रकार अनेक रेंगने 


वाले जन्तू (7८०७॥०४)। ऐसी स्थिति में भोजन के लिए संग्राम होता है. जिनमें वे 


लोग नष्ट हो जाते हैं जो भोजन नहीं प्राप्त कर सकते ओर अधिक सफल छोग बुच सकते और अधिक सफल लोग बच 





जांप्री 8 हांएदय 7600 67 दावे, टछबांए प्रांगछु४ 876 769760 07 -970770- 
सटे 270पे 6067 ठदांइटछावटत,? * 
-7(7804570, 2'&844760/4(5 ०/ ७०८४०८०2४ (959) 9. 33 
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पु व्ाक्र०ा८८” का सिद्धान्त प्रतिपादित हुआ । 
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“ने हैं। इस प्रकार “४१८ इ्पाएंएड] णी पाठ १0 65६ पा०पहुं) (76 इ0एह९० 





प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त के समर्थकों का कहना है कि उत्पत्ति के नियमों 
में परिवर्तन होने से वंशानुसंक्रमण के तत्वों में अन्तर होता रहता है। यह भिन्नतायें 
उत्परिवत्तंन (70०५०४०४ ) की प्रक्रिया द्वारा हो सकती हैं। इनमें से किसी भी कारण 
से हुए जो परिवर्तत-चाहे उत्परिवर्तेन की प्रक्रिया द्वारा वंशानुसंक्रमण के तत्वों में 
अन्तर हो अथवा उत्पत्ति के सिद्धान्तों के अनुसार--पर्यावरण के साथ अनुकूछन 
कर लेते हैं, अधिक समय स्थिर रहते हैं और जो ऐसा नहीं कर पाते, शीत्र 
समाप्त हो जाते हैं । 
_ जीवन के लिए होने वाले संग्राम के अनेक पहलू हैं होने वाले संग्राम के अनेक पहल हैं जिनके अन्दर प्रकृति की 
कठोरताओं, मोसम और जडवायु के परिवतन के परिवर्तत, खाद्य सामग्री में होने वाले अन्तरों 
आदि के साथ किये जाने वाले अन॒कलन सम्मिलित हैं। इसके अन्दर भोजन, आश्रय 


( 38060067/), या यौन साथी (7728065 के लिये एक ही किस्म (57८८०) के लिये एक ही किस्म 6 80९८टा25 ) के व्यक्तियों 








के बीच होने वाला संघर्ष भी सम्मिलित है। नोविकाऊ (ऐे०शं००७) के अनुसार 
_इस प्रकार का संघर्ष अणुओं, परमाणुओं, मनुष्यों, समाजों और अन्य सभी प्रकार 


की इकाइयों में चलता रहता है। पशुओं में जीवन के लिये संघर्ष दो मुख्य रूप 
धारण करता है : निरसन (&॥४य्रां0४0४००) और विलयन (७०३079४०४ ) । 


इस संघर्ष के फलस्वरूप कम योग्य लोगों का नाश हो जाता है, और वे लोः संघर्ष के फलस्वरूप कम ओर वे लोग 


जीवित रहते हैं जो कि बत | के साथ ' अधिक अच्छा अनकलन कर सकते 
हैं । अनुभव और ज्ञान पशुओं के सफल संधर्ष में बहुत सहायक हुए हैं। जिन जीवों 


योग्य लोगों का नाश हो जाता 









में यह अधिक मात्रा में थे उनके जीवित रहने की सम्भावना भी अत्यधिक थी। 


अयोग्यों के संहार या विनाश के द्वारा संघर्ष का अच्छे से अच्छे अनकलन में अन्त 


होता है बज 


पियर्सन (?८४०४००) ने प्राकृतिक प्रवरण के चार मुख्य आधार बताये हैं । 


(१) गुण परिवर्तंनशील हैं--मनुष्यों तथा पशुओं में जितने भी प्राणी- 
शास्त्रीय कारक हैं वे बदले जा सकते है। उत्परिवर्तत (7009४०४) की प्रक्रिया के 
द्वारा वाहकाणओं (8०४८७) में एकदम परिवतेंन हो जाता है। हमारे वाहकाणओं 
पर ही हमारे गुण निर्भर करते हैं । वाहकाणुओं में परिवर्तत आने से गुण भी बदल 
जाते हैं । 

(२) गुण वंशानूक्रम से प्राप्त होते हैं-गुण वाहकाणुओं से प्राप्त होते हैं 
जो स्वयं आनवंशिकता से प्राप्त होते हैं । 


(३) प्राकृतिक प्रवरण मृत्यु-दर द्वारा प्रवरण करता है--जो प्राणी प्रकृति 





हें रि 


२५० सामाजिक परिवर्तन के कारक 


के अनसार अपने में परिवर्तन छाने में असमर्थ होते हैं; मुत्यु द्वारा प्रकृति उनका 
निरसन कर देती है । 

(४) जिनकी मृत्यु देर से होती है उनके बच्चे अधिक होते हैं और जो शीकत्र 
मरते हैं उनके बच्चे अपेक्षाकृत कम होते हैं । 


>प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त की आलोचना 
(एम्रप्ंतंडय णी 6 एएग८फ6 ०0 73प8 8८८८७०7 ) 
सहयोग अनेक पशुओं में पाया जाता हू --यद्यपि यह सत्य है कि पशु समाज 
जीवन के लिये संघर्ष और निरसन (०॥४४००४००) अत्यन्त महत्वपूर्ण है, उसी 
प्रकार विभिन्न जातियों (४9८००) के पशुओं में सहयोग, शान्तिपुर्ण जीवन, और 
इसी प्रकार की अच्छी बातें जैसे कि सहजीवन (39प्प/०अं$) उनके जीवित रहने 
और जाति के विकास के सम्बन्ध में अत्यन्त महंलपूर्ण है। 
क्रोपोकित ( (709०४) ने अपनी पुस्तक !थिपाप०) व में यह कहा हे 
कि सहयोग ही पशु और मानव जीवन दोतों में ही मौलिक (्रिएप870८४७७३) ) है 
_न्‌कि जीवित रहने के लिये संचष जैसा कि डारविन तथा अन्य लेखकों का विचार है । 
इस सम्बन्ध में चुनोती देते हुए क्रीपोकन देते हुए कपोकिन ने दो प्रइन किये-- 
“[१) किस शास्त्र के द्वारा मुख्यतः यह संघर्ष चलाया जाता है ! 
“4२) संघर्ष में कौन सबसे अधिक योग्य है ? 
ऋषोकिन ने यह भी कहा है कि संघर्ष एक ही जाति मे पर भी कहा है कि संघर्ष एक ही जाति के पशुओं के सदस्यों 


के बीच में तहीं था, बल्कि विभिन्न जातियों जातियों के पशुओं में था। इसके अतिरिक्त 
जीवित रहते के सम्बन्ध में सहयोग अधिक महत्वपूर्ण है है । पारस्परिक सहायता उसी 





("०-सफपर>मप 3-44204 7३ ७५ हुक के ' 


समय से आरम्भ हो जाती है जब कि पशु पक्षी अपने बच्चों के पाछन-पोषण में और 
मम कम 
सहयोग देना शुरू करते है । 


इस बात का उदाहरण देते हुए वह कहता है कि सफेद पूछ के बाजों 
(८०४।०७) को दस-दस के समूहों में शिकार करते हुए देखा गया है । इसी प्रकार भेड़ 
हिरण, भैंस आदि शुण्डों में रहते हैं अर्थात्‌ सहयोग प्रदर्शित करते 


प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त के अनुसार केवल वही जातियाँ (ऋष्वंठ ) 
हा शा ७०: “ ण आ “ननलिििन न लित तल 


जीवित रहती ने बहत प्रवुल और शक्तिशाली होती हैं। परन्तु अनेक पशु जो जो 


जीवित रहते हैं वे सबसे अधिक शक्तिशाली नहीं हैं । 
"अआंकृतिक प्रवरण और मानव समाज 
(ए४पाक 8९ ९८ए०० का [परा797 30८69) 


(१) जीवित रहने के लिये सबसे अधिक योग्य कौन हैं 
सिद्धान्त का मानव समाज में प्रयोग करने से हमें अनेक 


+ 
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आपत्तियों और तकों का सामना करना पड़ता है, जिससे इस सिद्धान्त की असत्यता 
प्रमाणित होती है । 

प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त के अनुसार केवल वही लोग जीवित रहते हैं 
जो पर्यावरण के अनुकूल हैं और शक्तिशाली हैं, और कमजोर और कम अनुकूल 
प्राणियों का निरसन (०४प्म्रा०४7००७) हो जाता है । परन्तु युद्ध में सबसे 
अधिक योग्य या स्वस्थ और शक्तिशाली व्यक्तियों को चुना जाता है और यही लोग 
मारे जाते हैं। इसलिये, प्राकृतिक प्रवरण के विरुद्ध यह प्रमाणित होता है कि युद्ध 
में सब अधिक योग्य और स्वस्थ व्यक्तियों का निरसन होता है । 

इस प्रकार, शब्द 'सबसे अधिक योग्य (700८४) अत्यन्त अस्पष्ट है। सबसे 
अधिक योग्य का अर्थ है 'सबसे अधिक श्रेष्ठ | परन्तु किस अर्थ में श्रेष्ठ ? वह 
व्यक्ति जो कि जीवित रहने के संघर्ष में सबसे योग्य प्रमाणित होता है, सामाजिक, 
नैतिक अथवा बौद्धिक गुणों में सबसे अधिक हीन हो सकता है। सॉक्रेटीज़ 
(50०7४८०४) की मृत्यू का कारण उसकी ईमानदारी; अलॉयसियस गॉन्जेगा 
(309 ५४ (५०7228०) की मृत्यु का कारण जन सेवा या दग्रा-भावना थी, रोम 
में प्लेग से पीड़ित व्यक्तियों की सेवा करते समय वह स्वयं भी बीमारी का ग्रास 
बना । इसका यह भी अर्थ नहीं है कि ईमानदार और दयालु व्यक्ति अधिक दिन 
जीवित नहीं रहते हैं । द 

(२) जीवित रहने, जीवन में सफलता प्राप्त करते और सन्‍्तान उत्पन्न 


करने, की दशायें बहुत हृद तक समाज द्वारा बदल दी जाती हैं और प्राकृतिक पर्या- 


वरण द्वारा ही निर्धारित नहीं होती हैं । 

(३) मानव जीवन में जीवित रहने के लिये समूहों के बीच होने वाला 
संघर्ष अधिक महत्वपूर्ण है, न कि व्यक्तियों के बीच होने वाला संघर्ष । परन्तु यह 
संघर्ष जिदगी और मौत का नहीं होता, जैसा कि प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त से 
अनुमान लगाया जाता है । 

(४) जीवित रहने के लिये सहयोग ही प्राथमिक है । स्वयं समाज, अनेक 


मानों में, सहयोग और अन्‍न्तर्निर्भरता की प्रणाली है, जो कि प्राकृतिक प्रवरण के 


विरुद्ध है, क्योंकि इसके अनुसार जीवन के लिये व्यक्ति को एक सीमा के अन्दर ही 
संघर्ष करना होता है । मनुष्य के लिये समाज में सहयोग इतना अधिक अनिवाय॑ 


. और महत्वपूर्ण है कि उसके बिता, या संघर्ष पर विजय प्राप्त किये बिना, समाज 
का अस्तित्व ही नहीं सम्भव है । मनृष्य के सामाजिक जीवन का आधार संघर्ष नहीं 


सहयोग है । जब समाज की मूलभूत दृढ़ता ही नष्ट होने छूगती है तो सामाजिक 
संस्थायें और स्वयं सामाजिक जीवन भी छिन्न-भिन्न होने छगते हैं । द 
(५) बहुत सी घटनाओं में मृत्यु या निरसन («४ग्ं2४०४) सामाजिक 
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पर्यावरण का फल होता है। प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त के अनुसार सभी मृत्यु 
प्राकृतिक पर्यावरण के कारण होती है, परन्तु वास्तव में निरसन की अनेक शक्तियों 
पर समाज द्वारा निर्मित दशाओं का प्रभाव रहता है। अनेक मृत्यु का कारण शहरों 
की घनी आबादी, मिलों की विषाक्त (9०30700$) गैस, उद्योगों में असुरिक्षत 
जीवन, म॑ ली कुचैली गलियाँ (भ#ैंपा॥$) आदि हैं जो कि सामाजिक दल्षायें हैं न कि 
प्राकृतिक । इसी प्रकार, अनेक औद्योगिक नगरों में जैसे कि कानपुर में, बहुत लोगों 
की मृत्यु क्षय-रोग (+पराॉ००८णोौ०श५) से होती है जो कि प्राकृतिक प्रवरण का फल 
नहीं है, बल्कि मकानों की बुरी दशा, गन्दगी, निर्धनता आदि के कारण हैं । 
.. (६) समाज मृत्यु दर को भी रोकता है। यदि मनुष्य प्रतिकूल सामाजिक 
दशाओं के कारण मरते हैं, तो समाज मृत्यु-दर को कम भी करता है । आरोग्य-शास्त्र 
(77८6८०।| $८९४८८) में उन्नति होने और अत्यन्त प्रभावपूर्ण और निरोधात्मक 
दवाओं के बनने से स्वास्थ्य रक्षा (॥)'8०7०) और सफाई के प्रबन्ध में सुधार होने 
से मृत्यु-दर पर भी नियन्त्रण होता है । द 
(७) प्राकृतिक प्रवरण के सिद्धान्त के अनुसार सन्‍्तानोत्पत्ति की दर जीवित 
हने की दर (57 शंए० 796) से अधिक होनी चाहिए क्‍योंकि जब जन्म दर अधिक 
होगी तभी जीवित रहने के लिये संघर्ष भी अधिक होगा । परन्तु मानव समाज में 
यह सिद्धान्त प्रयोग में नहीं आ सकता जहाँ जीवित रहने की दर भी जन्म दर के 
बराबर ही है । 
... (८) प्राकृतिक प्रवरण प्रत्यक्ष रूप से पर्यावरण से सम्बन्धित है, परन्तु अब 
पर्यावरण प्राकृतिक कहाँ रहा ? उसमें तो मनुष्य ने अपनी इच्छानूसार हेरफेर कर 
के एक सामाजिक पर्यावरण बनाया है | हम छोग संस्कृति के विकास की उच्च 
अवस्था, सभ्यता, में प्रवेश कर चुके हैं जहाँ प्राकृतिक प्रवरण का लेशमात्र भी प्रभाव 
नहीं है । द 
हाँ तक मनृष्य के सामाजिक जीवन का सम्बन्ध है, प्राकृतिक पर्यावरण 
केवल उसके शारीरिक अस्तित्व के लिये एक आधार प्रस्तुत करता है, या उसके 
कार्यों की सीमा निर्श्चित करता है, परन्तु अन्य बातों का पता इससे नहीं लगता । 
हॉबहाउस ने कहा है कि पर्यावरण कभी कलछा या संस्थायें नहीं बनाता, वह मनुष्य 
के विचार और इच्छा-शक्ति का फल है, परन्तु पर्यावरण उन.दिशाओं को अवश्य 
निश्चित करता है जिसमें मानव शक्तियाँ सफल हो सकती हैं, और इस प्रकार उन 
प्रयोगों और प्रायोगिक शुरुआतों को निश्चित करता है जो संस्थाओं का रूप धारण 
कर लेंगी । * मॉरगन ने कहा है कि सभ्य मनुष्य के उद्विकास में प्राकृतिक प्रवरण 
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सामाजिक परिवतंन के कारक २५३ 


निरन्तर होने वाला एक कारक है 
सामाजिक प्रवरण (9००ंथ 56९6८४००) 


मैकाइवर और पेज ने सामाजिक प्रवरण की परिभाषा देते हुए कहा है कि 
जब मानव समाज में उत्पन्न और सामाजिक सम्बन्धों द्वारा कार्य करने वाली शक्तियाँ 
ऐसी स्थितियाँ उत्पन्न कर देती हैं जो सम्पूर्ण जनसंख्या और उसके अन्दर विभिन्न 
समूहों की सन्‍्तानोत्पत्ति करने और जीवित रहने की दरों को प्रभावित करती हैं, हम 
इस प्रक्रिया को सामाजिक प्रवरण कहते हैं । 


सामाजिक प्रवरण उन शक्तियों का फल है जो समाज में मनुष्य के द्वारा 
क्रियान्वित की जाती हैं। उनके अन्दर केवल भौतिक (४78८४४०)) शक्तियाँ ही 
नहीं सम्मिलित हैं, बल्कि सामाजिक संस्थाओं के अभौतिक तत्व भी सम्मिलित हैं । 
सामाजिक प्रवरण संस्कृति और सभ्यता का ही फल है । मनृष्य हमेशा से ही ऐसी 
योजनायें और उपकरण (५0०७) बनाता रहा है जिससे प्राकृतिक प्रवरण के प्रभावों 
में हेर-फेर कर दिया गया है । मनृष्य को इसलिए ॥0770 ६806४ अर्थात्‌ उपकरणों 
का प्रयोग करने वाला कहा गया है । 


जहाँ यन्त्रकला का कम विकास होता है और मनुष्य खाद्य सामग्री बटोरने 
का जीवन व्यतीत करते हैं वहाँ वे मुख्यतः प्रकृति की दशा पर निर्भर करते हैं जो 
कभी उन्हें पर्याप्त मात्रा में वस्तुयें प्रदान करती है और कभी बीमारी और अन्य 
विपदाओं के द्वारा उनकी जनसंख्या को कम कर देती है। ऐसे समाज में प्राकृतिक 
प्रवरण प्रबल होता है। परन्तु जैसे-जैसे सभ्यता का विकास होता है और प्रकृति की 
शक्तियों १र मनृष्य का नियन्त्रण बढ़ता है, मानव जीवन में प्राकृतिक प्रवरण का 
महत्व निरन्तर कम होता जाता है, और सामाजिक प्रवरण का महत्व बढ़ता , जाता 


ल्‍(रसाामानजननन» >नत+»++3५भ+जक०क+ नमन 32#ब्कक का १५ ५-०६ ८+५-५५५४० ५ कमनमकाधान+न ५-५ ननना की कनन+ १३५ ++*ननन+--+ 3 नमकीन" “4 +५+५८नन++40५+ममककनन जवननकन नाप धन पेकाना ०५ सनातन - लिए धिनननाा+ मनन के 2 नलानन्‍-+क 


068 80 (० 06८ब्यगरद 6 वार्ड ० छरींदा प्रष्मरबत लाटाएए ०7 
- घ८टटटत; 270 50 40 पैढलत6 ४१०७६ €09९राल्ाहउ बाते (678096 |068॥7- 
74785 ७॥ ॥7[67 7000 7080प0075 


7५. 4, लि0970056 ६ $6द46/ /2672०४/श४६ 00. 97 

 गनरापानो इटोटटएका ३83 8 202द्ापए तंफांपांक्रांगह 80000 77 (9९ टए0प- 

(07 ० ठलरागशटते 7४7.7--,094 १078270 : खबर दाद 786, 9. 97 

पु. पूल 80 दिए 88 07065 इढ्यल्लबांटते ज्राधिांग प्रा) 8026५ए 2700 09०7०४४४०४ 

प॥70पट्ठट उ0०टांडो ज#टीडए0757छ98 280४ ग्यवाध005 पर्रादा बरि्ट: 2 

एटए70वप2067 दाते इपच्श्बी ए065 ण एकणेब५707 38 8 ७70९ 850 

काकिवकाप्रंगीए ण॑ फल एथांठप5 870पु० णापिंय 4६, पट ट्बत पापा (7८ 
07022583 30646 $९४/८८६४0#. द 

-7278९7ए७४/ 307 2९88०, 3०८४४) : 8 (४/0406/0:9 &76/955, 9. 943 












































5 8... .०-८-५९० ०० +पनम ले. ० ५क-+नपन क-जना५०-पनक करन +र-+ नजर -थाननननककककक जरा जे अकसर जे 
आपका म कलम कप कद ले अप तक रिश कम लत दम + >म कपं 7क लोन: मल उस ++> अव्यशर ५ कर मर नल कल रे 


२५४ समाजिक परिवर्तन के कारक 


है । अतेक भौगोलिक क्षेत्र, पहले जहाँ सदैव रोगों का प्रकोप रहता था, आरोग्यशास्त्र 
के विकास और उन्नति के कारण, सभ्य मनुष्य के लिये खतरनाक नहीं रह गये हैं। 
अलास्का जो निर्जेन था, अब जनसंझ्या से परिपूर्ण है और आधुनिक सभ्यता के 


सभी आराम वहाँ उपलब्ध हैं; बंजर भूमि को भी अब उपजाऊ बनाया जा रहा है, 
: दूरी को हवाई जहाज आदि के द्वारा कम कर दिया गया है । 


प्राकृतिक प्रवरण की अपेक्षा सामाजिक प्रवरण कहीं बड़े दायरे में लागू होता 
है और एक ही स्थिति की समस्या के अनेक प्रकार के हल बतलाता है। शरीर से 
कमजोर व्यक्ति जीवित रहने के लिए अयोग्य (पा) नहीं है; अपने बौद्धिक 
तथा नैतिक गुणों के कारण वह समाज के सबसे अच्छे सदस्यों में से एक बन सकता 
है, जेसा कि डॉ० हेलन केलर (प्रलल्य 7९००) के उदाहरण से स्पष्ट है। १९ 
महीने की अवस्था से ही वह अन्धी, बहरी, और गूंगी हो गयी । अपनी इच्छा शक्ति 
और अन्य मित्रों की सहायता से उन्होंने बी० ए० कर लिया और उन्हें तीन डाक्टरेट 
सिलीं और वह तैरना और घोड़े पर सवारी करना सीख गई । अब वह संसार भर 
के अन्धे मनुष्यों की भलाई के लिये प्रयत्नशील है । 

गुण जैसे कि शारीरिक शक्ति और स्वास्थ्य, जिनको प्राकृतिक प्रवरण के 

अन्तगंत प्रमुखता दी जाती है, सामाजिक प्रवरण के अन्तर्गत महत्ता प्राप्त करने वाले 

गुणों के सामने तुच्छ प्रमाणित हो सकते हैं, क्योंकि समाज में प्रमुखता प्राप्त करने 
वाले गुणों से उनका विरोध हो सकता है। उदाहरण के लिये, अत्यन्त हृष्ट-पुष्ट 
अपराधी के जीवन को फाँसी . पर ऊलूठकाकर समाप्त किया जा सकता है; किसी 
मजबूत सैनिक को राइफिल से मार गिराया जा सकता है; स्वस्थ भप्रामीण को शहर 
में जंगली या पागल समझा जा सकता है। यह सामाजिक मूल्यों का ही तो 
प्रभाव है । 

सामाजिक प्रवरण दो मुख्य तरीकों से प्रकट होता है । एक तरीका तो उन 
सामाजिक द्ाओं का फल है जो किन्‍्हीं दूसरे उद्देश्यों से उत्पन्न किया गया है। दूसरा 
तरीका उस सामाजिक नियोजन (790४ांए४ ) का प्रत्यक्ष फल है जो किसी उद्देश्य 
से किया जाता है। इस प्रकार का तरीका अप्रत्यक्ष है और दूसरा प्रत्यक्ष । 


अप्रत्यक्ष सामाजिक प्रवरण (॥7007८८६ 80८2| $९।८८(००) 
अनेक विधियों से सामाजिक संगठन सन्‍्तानोत्पत्ति और जीवित रहने वाले 


व्यक्तियों की संख्या के संतुलन (०००»7००) को बदल देता है। उदाहरण के लिए 


हम विभिन्न व्यवसायों में काम करने वाले व्यक्तियों की मृत्यु दर को ले सकते हैं । 
पत्थर तोड़ने वाले; कोयले की खानों में काम करने वाले मजदूर, भाप से चलने 


.. वाले रेल के इन्जन ड्राइवर आदि की मृत्यु दर क्षय रोग (४प००८पा०श३) के 
.._ कारण ऊँची है तो सामाजिक दशायें इसके लिये उत्तरदायी हैं । द 
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प्रत्यक्ष सामाजिक प्रवरण ([9776८0 $009] 8९)९८४०४) 


समाज सफाई और स्वास्थ्य रक्षा के नियम बनाकर, अस्पताल आदि बना 
कर, अनेक खतरों से रक्षा करके, हत्या, शिशु-हत्या और श्रूण-हत्या (७0०:४०४) 
के लिए दण्ड व्यवस्था करके प्रत्यक्ष रूप से मृत्यु दर को रोकता है। समाज यौन 
सम्बन्धों (708078 7८४७४०7आ४० ) को भी नियन्त्रित करता है; उदाहरण के लिये, 
बहुविवाह (9०ए8०7०५) के विरुद्ध नियम बनाकर, विवाह के लिये कम से कम आयु 
निदिचत करके, अवैध सम्बन्ध या बलात्कार करने वालों को दण्ड देकर | समाज 
जन्म-दर को भी नियन्त्रित करता है; उद्हरण के लिए, जन्म-निरोध (छांशा 
०००७४०)) सम्बन्धी ज्ञान को फैलाकर जन्म दर कम कर सकता है, अधिक सन्‍्तानें 
उत्पन्न करने वालों को पुरस्कृत करके (जैसे रूस में) जन्म दर बढ़ा सकता है। 
सामाजिक प्रवरण और प्राकृतिक प्रवरण में अन्तर 

मैकाइवर और पेज के अनुसार प्राकृतिक और सामाजिक प्रवरण में निम्त- 
लिखित मुख्य भेद हैं--* 

(१) प्राकृतिक प्रवरण मृत्यु दर के द्वारा ही कार्य करता है अर्थात्‌ जो 
व्यक्ति जीवित हैं केवल उन्हीं में उपयुक्त प्राणियों को जीवित रखता है और अनुप- 
युक्त प्राणियों का निरसन (०४ग्मांए०४८) करता है। सामाजिक प्रवरण भी मृत्यु 
दर के द्वारा काये करता है, परन्तु वह अधिक प्रत्यक्ष रूप से जन्म दर से 
सम्बन्धित है । 

(२) प्राकृतिक प्रवरण के अन्तर्गत केवल दो ही स्थितियाँ सम्भव हैं : भृत्यु 
अथवा प्रकृति के साथ सफल अनुकूलन । इसके विपरीत, सामाजिक प्रवरण अनेक 
परिस्थितियाँ प्रस्तुत करता है। इसका उद्देश्य केवल निरसन (८०४०४ ) ही 
नहीं है । यह निरोधात्मक और रचनात्मक भी हैं; यह केवल यही नहीं निश्चित 
करता है कि कौन लोग जन्म छेगे। यह विवाह के नियम के द्वारा निश्चित 
होता है । 





(३) प्राकृतिक प्रवरण केवल किसी विशिष्ट पर्यावरण से अनुकूछन करने के 
लिए बाध्य करता है । इसका कोई दूसरा स्टंण्डर्ड नहीं है | परन्तु सामाजिक प्रवरण 
के अन्तर्गत अनेक परिस्थितियाँ विद्यमान हैं जिनमें से चुनाव होता है। यहाँ हम 
उदाहरण के लिए, सामाजिक प्रवरण के लिये एक पहल को लेंगे जो कि इस बात को 
निद्चित करता है कि किसका विवाह किसके साथ होगा । यह योनि सम्बन्धी चुनाव 
समाज की सॉँस्कृतिक दशाओं पर निर्भर करता है। योनि सम्बन्ध स्थापित करने के 
सम्बन्ध में कुछ सामाजिक नियम या आद।शें होते हैं । सामाजिक दशायें इस बात को 


है. ७2एल' बएपे 74986 : 48 र॥॥94४८४०१) 49495, 9. 548 
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भी निश्चित करती हैं कि किसकी भेंट किसके साथ होगी और इस प्रकार चुनाव 


की सीमा भी निर्धारित कर देती है । 


(४) सामाजिक विरासत (#८०४४०४८) से प्राकृतिक प्रवरण का कोई 
सम्बन्ध नहीं है जब कि सामाजिक प्रवरण का आधार सामाजिक विरासत 
ही है। 

५) प्राकृतिक प्रवरण उन दिशाओं को निश्चित करता है जिसमें 
मानवता बढ़ेगी; सामाजिक प्रवरण इन सीमाओं के अन्तर्गत ही दिशा निर्धारित 
करता है । 

(६) प्राकृतिक प्रवरण में मनृष्य निष्किय (9०अंए6) रहता है और 
उसकी इच्छाओं एवं उद्देश्यों से यह परे हैं। इसके विपरीत, सामार्जिक प्रवरण 
मनृष्य की इच्छाओं और उद्देश्यों का ही प्रत्यक्ष अथवा अप्रत्यक्ष परिणाम है । 
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१ रे (॥€छााएण6शा९श्को ते ४९002 फ्वल0त5 णा 850०9 
(4726 ) 











आविष्कार और खोज हमारे युग की महत्वपूर्ण विशेषतायें हैं । इस सत्य के 
साक्षी के रूप में इस युग को मशीव युग (शाल्टशथ्मांटब ८८७), शक्ति का यूग 
(92९ ० 90५००), विज्ञान का यूग (इ०ं०४४० 28०) कहा जाता है। हमारे 
समय की यह अद्भूत विशेषता, यंत्रकंछा ((८०४७४००४५ ) , बड़ी तेजी से बदल रही 
है । घोड़े का स्थान मोटरकार ने ले लिया है और हवाई जहाजों और हैलीकाप्टरों 
का प्रयोग बढ़ रहा है । रेडियो और सिनेमा का बहुत थोड़े से समय में विशेष रूप 


से विकास हुआ है। इस प्रकार के प्राद्योगिकीय प्रभाव सामाजिक प्रभावों से अछूते 


नहीं रहते । अर्थात्‌ या तो आविष्कार सामाजिक परिवतेन को प्रेरणा देते हैं या उनको 


उत्साहित करते हैं । उदाहरण के लिए, ब्राडकास्टिग (97040००8078) ने वकक्‍्तृत्व ह 


शक्ति (०7४४079) के स्टाइल को प्रभावित किया है और राजनीतिक क्षेत्र में 
कार्य करने को प्रभावित किया है | इसीलिये, इस अध्याय में सामाजिक परिवर्तन 


के कारणों के रूप में मुख्यतः प्रा्योगिकीय परिवर्ततों और खोजों पर विचार 


किया जायेगा । 


एक नया आविष्कार अचानक कर लिया जाता है और जल्द ही विकसित 

गे जाता है | हम यह सरलता से देख सकते हैं कि यह तया आविष्कार किस प्रकार 

परिवर्तन लाता है । हम देख सकते हैं कि किस प्रकार रेडियो बोलचाल के सामान्य 
स्तर स्थापित करता है या शहर को गाँव के ऊपर एक नया साँस्कृतिक प्रभुत्व प्रदान 
करता है। हम देख सकते हैं कि किस प्रकार मोटरगाड़ियाँ सामाजिक संम्बन्धों का 
दायरा बढ़ा देती हैं और पड़ोस की सामुदाय्रिक प्रकृति (60छाण्प४७) ०878८६८८०) 
को कम कर देती हैं । हम देख सकते हैं कि किस प्रकार आधुतिक फंक्टरी की 
टैक्निकल दशायें औद्योगिकीय यूनियनवाद को बल देती हैं और पुराने ढंग के 
दस्तकारी यूनियनवाद (०«शवी: धाशं०्रंआ9) को कमजोर बनाती हैं । इसके 
अतिरिक्त प्राद्योगिकीय उन्नति एक ही दिशा में निरन्तर होती है और इसलिए हम 


इसके दीर्घकालीन प्रभावों का पता रूगा सकते हैं । 
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कोई भी आविष्कार सबसे पहला सामाजिक परिवतंन उत्पादन के क्षेत्र में 
लाता है । मोटरगाड़ी का आविष्कार होने पर उसका उत्पादन करने के लिये 
फ़ैक्टरियों की आवश्यकता हुई । उसमें प्रयोग होने वाली वस्तुओं जैसे स्टील, शीक्षा 


रबर के उद्योगों को भी प्रोत्साहन मिला । अनेक मज़दूरों को अपने निवास स्थान 
छोड़कर फेक्टरियों में जाना पड़ा । 


उत्पादन में परिवर्तन होने के बाद उपभोग (८००४४४क्‍7०४०४) में परिवतंन 
होना स्वाभाविक ही है। आविष्कार के इस्तेमाल के ढंग में परिवर्तत होने से सामा- 
जिक परिवतेन होता है--उदाहरण के लिये, मोटरगाड़ी में सेल्फ स्टार्टर के आविष्कार 
ने स्त्रियों के लिये गाड़ी चलाना आसान बना दिया । मोटर चलाने वाली स्त्रियों ने 
आने जाने, घरेलू जीवन, बच्चों की देख-रेख, छुट्टियाँ बिताने, और होटलों के इस्ते 
माल के सम्बन्ध में अपनी आदत बदल दीं । 
किसी भी महत्वपूर्ण आविष्कार का प्रभाव केवल थोड़े से ही परिवतंनों तक 
सीमित नहीं है । सामान्यतः यह अनेक परिवर्तन लाता है जो कि साइकिल के पहिये 
की तीलियों की तरह अनेक दिशाओं में फैल जाते हैं । उदाहरण के लिये रेडियो ने 
मनोरंजन, शिक्षा, यातायात, अपराध, और राजनीति के क्षेत्र में परिवर्तत लाये हैं 
रेडियो के कम से कम १५० प्रभाव बताये जाते हैं। इसने नये व्यवसाय खोले हैं। 
राजनीतिक प्रचार के ढंग को बदल दिया है। अपराध का पता छगाने के तरीके को 
प्रभावित किया है, और समाचार फैलाने में लगने वाले समय में कमी कर दी है । 
जब कोई आविष्कार किसी प्रथा या संस्था को बदलता है, उसका प्रभाव वहाँ 
तक सीमित नहीं रहता । यह बिलियर्ड के एक गेंद की तरह चलता रहता है जो 
दूसरे ग्ंद से लड़ता है, और जो बदले में तीसरे गेंद से लड़ता है । 
किसी एक आविष्कार को सभी सामाजिक परिवत॑नों का कारण बताना 
असम्भव है । फिर भी प्रत्येक महान्‌ आविष्कार ने, जैसे कि भाप से चलने वाला 
इंजन, बिजली, गस-कम्बस्चन (848-0०प्गो०प5४09 ) इंजन, रेडियो, टेलीफोन, और 
चलचित्र ने महान्‌ सामाजिक परिवतंन छाये हैं । 
प्राद्योगिकी क्‍या है ? (४४४६४ 8 +८८४४००६९९ ?) 
हमारे लिये सबसे पहले प्राद्योगिकी की परिभाषा देना उचित होगा । किसी 
विशेष उद्देश्य (०००) या उद्देश्यों के समूह की पूति के लिए द्वितीय और उच्च- 
श्रेणी के साधन (77००७४$) को हम प्राद्योगिकी कहते हैं ।* सबसे सरल ढंग से 
हम प्राद्योगिकी को किसी निश्चित उद्देश्यों की पृति के साधनों की पद्धति कह सकते 
हैं । इस परिभाषा के अनुसार मकान उस समय तक अ्राद्योगिकी का. भाग नहीं है 


८“ ]'6०४7००९ए 5 8 8५867 04 $6207झव बाग क्रांह067 07467 प्राधक्वाए8 ॥0 87079 


हांएलण लाते 6 डा ठ॑ वातुड,! मा ... नाश 5. 58897॥, 








सामाजिक परिवतेन के प्राद्योगिकीय और आर्थिक कारक २२५९ 


जब तक उसका प्रयोग मनुष्य के प्रत्यक्ष सच्तोष या उपयोगिता के साधन के रूप में 
किया जाता है। मकान बनाने में प्रयोग होने वाली वस्तुयं और मकान बनाने की कला 
वर्तमान प्राद्योगिकी पद्धति (5ए४८८४८) का भाग होगी; यह साध्य के साध्य 
(77729778 ६0 79627) हैं क्‍योंकि यह प्रत्यक्ष रूप से उपयोगी नहीं हैं। इससे यह 
स्पष्ट होता है कि प्राद्योगिकी के तथ्य के अन्दर कुछ उद्देश्यों का समूह अन्तनिहिंत 
है जो किसी प्रथम श्रेणी के द्वारा पूरे होने वाले उद्देश्य हैं। यहाँ प्राद्योगिकी और 
प्राद्येगिकी के फल के बीच का अन्तर स्पष्ट करने की कोई आवश्यकता नहीं है 
हम यह नहीं कहना चाहते हैं कि फाउन्टेनपेन प्राद्योगिकी नहीं है जब कि फाउन्टेनपेन 
बनाने में प्रयोग हुई वस्त॒र्ये और मशीन प्राद्योगिकी हैं; हमारा कहने का यह तातवय॑ 
है कि जब॒ तक लिखना (शछ्णंंं8) ही अन्तिम उद्देश्य है, लिखने का यन्त्र 
(फाउन्टेनपेन ) स्वयं प्राद्योगिकी नहीं है। जब हम फाउन्टेतपेन बनाने के लिये 
किसी विशेष उपकरण या मशीन का आविष्कार करते हैं तो वह प्राद्योगिकी का एक 
भाग बन जाता है; या जब लिखना (शझामंधंण8) किसी उद्देश्य की पूर्ति का 
साधन (77८8778 (0 ७0 ८००) होता है, जैसा विचारों को फैलाना, तो फाउन्टेन- 
पेन, प्राद्योगिकी का भाग बन जाता है, जैसा कि इस घटना में लिखता प्राद्योगिकी 
नहीं होगा ।* 
मैरिल ने प्राद्योगिकी की परिभाषा इस प्रकार से दी है : “प्राद्योगिकी मनुष्यों 
के तात्कालिक, व्यावहारिक उद्देद्यों के लिये विशुद्ध विज्ञान का प्रयोग है । 
राबर्ट पार्क ने अपनी 7४९ (४४० नामक पुस्तक में लिखा है कि हमारे 
समाज के तेज़ परिवतंन नयी प्राद्योगिकी के विकास, नये आविष्कारों, उत्पादन के 
नये प्रकारों और जीवन-क्रम के नवीन स्तरों से सम्बन्धित हैं और एक प्रकार से 
उन पर आधारित भी हैं । ममफोर्ड ने यहाँ तक लिखा है कि हमारे यूग का सबसे 
नया और व्यापक तत्व पूँजीवाद नहीं है बल्कि मशीनीक रण (77८८४७४८/४2०४०४ ) है । 
प्राद्येगिकी समाज को प्रभावित करती है और प्राद्योगिकी में अन्तर आने से 
कुछ संस्थाओं या प्रथाओं में भी परिवरतंन उत्पन्न हो जाते हैं। मोटरकार में सैल्फ 
स्टार्टर (5०6 $६७०४८०) के आविष्कार होने से स्त्रियों ने भी मोटरकार चलाना शुरू 
कर दिया । इसके पहले स्त्रियों के लिये यह कष्टप्रद था कि वे मोटरकार से उतरे 
और हैण्डिल लगायें, इसलिये वह मोटरकार चलाती ही नहीं थीं। इस मशीन में 
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२६० सामाजिक परिवरतेन के प्राद्योगिकीय कारक 


परिवतंन होने से स्त्रियों की आदतों में निम्नलिखित सम्बन्ध में परिवर्तेत आ गया-- 
गतिशीलूता, घरेलू जीवन, बच्चों की देख-भाल, छुट्टी मगाना और होटलों में आना- 
जाना । उनके लिए सामाजिक सम्बन्ध स्थापित करने की सम्भावनायें बढ़ गई । 

इसी प्रकार ऑगबन कहता है, ऊपर उठाने के यन्त्र (८!८ए७०7) के 
आविष्कार से नगर की जन्म दर पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ा क्‍योंकि एलिवेटर की 
सहायता से ऊँची-ऊंची इमारतें बनने लगीं जिनमें रह कर बच्चों का पालन-पोषण 
सरल नहीं रहा। 
आधुनिक समाज ओर मशीन युग 

हमारे समाज में तेजी से होने वाले परिवर्तन स्पष्ट रूप से नयी प्रविधियों 
(८८८४४४००८४) के विकास, नये आविष्कार, उत्पादन के नये ढंगों, नये जीवन स्तर 
से सम्बन्धित हैं और उन पर निर्भर भी करते हैं। धारणायें, विश्वास, परम्परायें 
जो कि एक समय में मानव प्रकृति की द्योतक समझी जाती थीं, उपर्युक्त दिशाओं में 
होने वाली उन्नति के सामने फीकी पड़ गयीं । राज्यतन्त्र (770797८79 ) जो एक समय 
में देवताओं द्वारा स्थापित समझा जाता था, जन्म से प्राप्त होने वाली प्रतिष्ठा, 
हंस्तकला,. पड़ोस का अरूग अस्तित्व, स्त्री-पुरुषों के अलग-अलग कार्य क्षेत्रों से 
सम्बन्धित परम्परायें, धर्म, राजनीति और युद्ध सम्बन्धी परम्परायें-इन सब को 
जबरदस्त धवका पहुँचा है । किस प्रकार समाज की किसी वस्तु में परिवतंन होने 
से समाज के अन्दर किस प्रकार परिवतंन होता है, यहु समझना कठिन नहीं है । 

. उदाहरण के लिए, हम औद्योगिक यूग (776प्रशत०)] 98०) में स्त्रियों के 
पद और सामाजिक जीवन में होने वाले भीषण परिवतेनों को ले सकते हैं । 
ऑऔद्योगीकरण ने उत्पादन के घरेलू ढंग का नाश कर दिया, स्त्रियों को घर से बाहर 
फैक्टरी और आपफिसों में ला दिया, उनके लिए नाना प्रकार के कार्यों का द्वार खोल 
दिया और उनकी आमदनी में विशेष उन्नति कर दी । यहाँ हम एक नया पर्यावरण 
और स्त्रियों के लिए एक नया सामाजिक जीवन देखते हैं । इसी प्रकार के अनगिनती 


उदाहरण दिये जा सकते हैं। 


जैसा कि आगबने ने कहा है 'राज्याधिकार का सिद्धान्त इन आबविष्कारों 
(मोटरगाड़ी, टेलीफोन, रेडियो) के द्वारा अधिक पूरी तौर से और सरलतापूर्वक 
नष्ट किया जा रहा है बनिस्बत तब जब ग्रान्ट और फोरमेन की सेनाओं ने नष्ट 
किया था। शक्ति केन्द्रित न कर सकने के लिए प्रेसीडेन्ट रूजवेल्ट को दोष देना 


.._ बेकार है। इससे तो उचित यह होगा कि टेलीफोन के आविष्कारकर्ता बेल को इसके 
“०. लिये दोषी ठहराया जाय क 5 5 5 5 हे 7 
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सामाजिक परिवतंन के प्राद्योगिकीय कारक २६१ 


प्राद्योगिकी, और मानव जीवन की गति 
(॥6८४70]089ए 2४५ ४6 467790 0 कप्ाएव॥ ॥6) 


आधुनिक आविष्कारों ने मानव जीवन की गति को अत्यधिक वेगवान बना 
दिया है । पिछली सभ्यताओं में भी दुःसह दश्ायें थीं, रोमाँचकारी और चिन्ताजनक 
अनुभव होते थे परन्तु आधुनिक आविष्कारों के अभाव में निष्किय (3479८0४४८) रहने 
के लिये भी उन्हें बाध्य होना पड़ता था। उचित कृत्रिम (४;४॥०४७)) रोशनी 
के अभाव में अनेक कार्य दिन की रोशनी ही में किये जा सकते थे; अब वे रात में 
भी किए जाते हैं । यातायात के साधनों की मन्थर गति यात्रा का अधिक अवकाश 
(०४प०९८) देती थी यद्यपि उसमें आराम कम था। संदेशवाहन की मन्‍्थर गति के 
कारण व्यापार सम्बन्धी कार्य अधिक लम्बे समय में तय होते थे। व्यावसायिक 
(?;0०४४४०४०) ) मनोर॑जन-स्टेज, सिनेमा, रेडियो आदि का अभाव होने से ध्यान 
और विचार करने का काफी समय मिलता था। ग्रामीण क्षेत्रों में छोटी-छोटी 
जनसंख्याओं के रहने से कम सामाजिक सम्बन्ध स्थापित होते थे। आधुनिक सभ्यता 
में विचार करने की अवेक्षा कार्य करने को अधिक महत्व दिया जाता है। अनेक 
व्यक्तियों ने अपनी ऐसी आदत बना रखी है कि सोने के अतिरिक्त हर समय वे कुछ 
न कुछ कार्य अवश्य करते रहते हैं । 


प्राद्योगिकी और रहन-सहन के स्तर 
(€८ाग्र०0 89 ब्यप 5057व705 0 [एप ) 

जब तक हम प्राद्योगिकी में प्रगति करते रहेंगे, रहन-सहन के स्तर में भी 
बराबर उन्नति होती रहेगी, यदि जनसंख्या बहुत तीव्र गति से नहीं बढ़ती है । अधिक- 
तर आविष्कारों का निम्नलिखित उद्देश्यों में से कोई एक उद्देश्य होता है। या तो 
उनका उद्देश्य मानव इच्छाओं की प्रत्यक्ष पूर्ति के छिए बिलकुछ ही नये पदार्थो"क्ा : 
उत्पादन है; या फिर उनका उद्देश्य समाज में पहले से प्रचलित और प्राप्त वस्तुओं 
का अधिक योग्यता के साथ कम समय, कम मेहनत, या कम पदार्थों के साथ 
कम उत्पादन करना है । रेडियो और टेलीविजन प्रथम उद्देश्य के उदाहरण हैं। यह 
अपेक्षाकृत नये उत्पादन या वस्तुयें हैं जिनका आविष्कार उपभोक्ता की आवश्य- 


कताओं की पूर्ति के लिए हुआ था। पावरलूम (9०४८० 007), काठन जिन _ 
हर 2 अर जम 0. अधि + कह 
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श्द्र सामाजिक परिवर्तन के प्राद्योगिकीय कारक 


(८०००० ह7), और रीपर (76००८०) दूसरे उद्देश्य के कारण हैं। उनका 
आविष्कार आवश्यकताओं की प्रत्यक्ष पूर्ति के लिए नहीं था, बल्कि इसलिए 
कि वस्त्र, गेहूँ जैसे पूर्व परिचित (थवष्या॥9०) पदार्थों का कम मूल्य और भारी 
परिमाण (पृण्थ)009) में उत्पादन किया जा सके । हमारे आनन्द के लिये नये 
प्रकार के पदार्थ और पदार्थों की भारी मात्रा का प्रबन्ध करके यह स्पष्ट ही है 
कि शिल्प-विज्ञान की प्रगति ने हमारे रहन-सहन के स्तर को बहुत ऊँचा उठाया है। 


कृषि की नयी प्रविधियाँ और सामाजिक परिवतेन 

(८७ 23807८प्रॉपा॥ टीमा0तुपट8 200 80209] ००72८) 

|, पशुओं की नस्ल (97८८१७) में, उर्वरक के प्रयोग में, बीजों की किस्मों 
में, श्रम बचाने की मशीन सम्बन्धी विषयों में, और ऐसी अन्य वस्तुओं में सुधार 
होने से कृषि उत्पादन गुण और परिमाण (वृष्था(9 &7व धुपघ४४०५५) दोनों में बढ़ 
गया । परन्तु इन बातों में सुधार होने से किसानों के आथिक और गृहस्थ जीवन 
(४०0०४८४००) में भी विशेष परिवर्तन हुए हैं। इनके अतिरिक्त खेती और उद्योग 
के सम्बन्धों में परिवर्तत हुए हैं। अब खेत पर काम करने के लछिए कम आदमियों 
की आवश्यकता होने से काफी संख्या में मनुष्य शहरों में आने लगे हैं; कृषि अपकर्ष 
(५87८पपए७) पेढएए८४आं०ा) की भी कुछ देशों में प्रवृत्ति पाई जाती है क्‍योंकि 
वहाँ के निवासियों की आवश्यकता से अधिक वहां अन्न उत्पन्न होने लगा है; 
विदेशों में अपने माल की खपत कराने और चूँगी की नई समस्यथायें उत्पन्न हो 
गई हैं। यह परिवतंत भी बदले में नई और कठिन आर्थिक समस्या को जन्म 


देते हैं । 


मशीन और कुशल कारीगरी की आवश्यकता 
((०७८४४९ 2०१ ए९९त ई07 गत]60 ०६८०४) 


मशीन यूग से पहले प्रत्येक व्यक्ति कारीगर (८०४#४7790 ) था जो कि अपने. 
हाथों से ही सब वस्तुयें तैयार करता था। वह कपड़ा बुनता था, जता बनाता था, 
मोमबत्ती बनाता थाया दर्जी था। मशीनों के आने के बाद उसकी कारीगरी 
बेकार हो गई । किसी वस्तु के उत्पादन में मशीन ही प्रमुख हो गई और कारीगरी 
का कार्य सिफे मशीन चलाना हीं रह गया। उसमें दूसरे ही प्रकार की प्रवीणता 


 (अंता) की आवश्यकता हुई परन्तु एक लम्बे अर्स के बाद मशीत उद्योग 
_ (772०7४7८ 70०७००) के कारण जनसंख्या के अधिक बड़े भाग को पहले से 


कहीं ज्यादा विशिष्ट (59०००४४०१) कौशल, ट्रेनिंग या ज्ञान प्राप्त करने की भी 








सामाजिक परिवतंन के ग्राद्योगिकीय कारक २६३ 


मशीन और बेकारी 
(90००6 27 पर०९॥४७०!097767/) 

बहुत समय से लोगों का यह विश्वास रहा है कि श्रम (!97०प८०) का स्थान 
ले लेने से मशीनों ने धीरे-धीरे नौकरी और रोजगारी के अवसर भी कम कर दिये 
हैं और बेकारी बढ़ा दी है। रोजगारी पर मशीन के प्रभाव पर बुद्धिपू्वक विचार 
करने के लिये यहु आवश्यक है कि हम इन प्रभावों को दो भागों में विभाजित करें-- 
अल्पकालीन प्रभाव (5907६-7००० ८०) और दीरघकालीन प्रभाव (]078-प्य 
८४८७) । इसमें कोई सन्‍्देह नहीं है कि समय-समय पर मशीनें मनुष्यों को बेकारी 
का ग्रास बना देती हैं, ओर इससे ऐसी समस्‍यायें उत्पन्न हो जाती हैं जिनको हल 
करना कठिन होता है। फिर भी यह प्रभाव अल्पकाहीन है । वास्तविकता तो 
यह है कि मशीन प्राद्योगिकी में उन्नति होने से वस्तुओं के मूल्य में कमी आ जाती 
है, मनुष्य इस योग्य होते हैं कि अधिक पदार्थ (8०005) खरीद सकें, और यह 
उन्नति (मशीन की) रोजगारी के नये अवसर भी प्रदान करती है। नई वस्तुये 
बाजार में लाई जाती हैं और नये उद्योगों का जन्म होता है जिससे रोजगार 
मिलने की सम्भावना भी बढ़ जाती है । 
पारिवारिक जीवन में परिवर्तन 

प्राद्योगमिकीय कारकों ने निम्नलिखित परिवर्तेत पारिवारिक जीवन में लाये हैं 

(५) संयुक्त परिवार का हास : प्राद्योगिकी के कारण खुले अनेक मिल और 
फैक्टरियों में काम करने के लिये छोग गाँव से शहर, एक शहर से दूसरे शहर ओर 
एक देश से दूसरे देश में जाने छगे जिसके कारण संयुक्त परिवार का हास हुआ । 
नगरों में आबादी बढ़ जाने से और फलस्वरूप मकानों की समस्या उत्पन्न होने से भी 
संयक्त परिवार प्रणाली को धक्का लगा। स्त्रियों की शिक्षा और आर्थिक स्वतन्त्रता 
ने भी संयुक्त परिवारों को कमजोर बनाया। 

(४) स्त्रियों की आर्थिक स्वतस्त्रता : प्राद्योगिकी ने स्त्रियों के लिये भी 
धनोपार्जन के अनेक साधन उत्पन्न किये । मिल, कारखाने, हवाई जहाज, बड़-बड़े 
व्यापारिक दफ्तर आदि जो बड़ी-बड़ी मशीनों के ही कारण सम्भव हो सके स्त्रियों 
को नौकरी देने गे । इसका घरेल सम्बन्धों पर प्रभाव पड़ा। अपने मनोरंजन, 
विवाह, व्यक्तिगत आदतों के सम्बन्ध में वे सदस्यों के अनुशासन से मुक्त हो 
गईं । इससे विलम्ब-विवाह भी होने छगे, पति-पत्नी के सम्बन्ध, माता-पिता-पुत्नी 
के सम्बन्ध आदि में परिवर्तत हुआ ।... द 

(+9) विवाह पर प्रभाव : प्राद्येमिकी के कारण बने मिल और फैक्टरियों 
में एक साथ काम करने, बसों और रेलगाड़ियों द्वारा एक साथ यात्रा करने के 
कारण प्रेम-विवाह की संख्या में वृद्धि हुई है। स्त्रियों की आर्थिक स्वतन्त्रता के 
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कारण विलम्ब विवाह, अन्तर्जाति विवाह, और विवाह-विच्छेद की घटनायें भी 
बढ़ गई हैं । प्राद्योगिकी ने गर्भ-निरोध के साधन बता कर नेतिकता पर भी 
प्रभाव डाला है । 

शं) परिवार के आकार में परिवर्तत-औद्योगिक नगर, जो कि प्राद्योगिकी 

को देन हैं, विशाल जनसंख्या, मकानों की समस्या, तेज जीवन, आर्थिक विषमता की 
देन हैं, इसलिए ऐसे स्थानों में कम संख्या में सन्‍्तानों की उत्पत्ति स्वाभाविक हे । 
गर्भ-निरोध के साधन उत्पन्न करके भी प्राद्योगिकी ते जन्म-दर पर रोक छगाई है । 
(५) परिवार के कार्यों में कमी-मशीनों के आविष्कार और फलस्वरूप 

औद्योगीकरण से पहले परिवार ही अपने सदस्यों की आवश्यकता की प्रत्येक वस्तु 
का स्वयं निर्माण करता था | अब सिलाई, धुलाई, आटा पिसाई, भोजन आदि के 
लिये बाहर व्यवस्था हो जाने के कारण घर में काम काफी कम हो गया है । सवारी- 
गाड़ियों का प्रबन्ध होने से शिक्षा प्राप्ति के लिये बच्चे अब अपने घर से काफी दूर 
के स्कूल और कालेज में भेजे जा सकते हैं। सनन्‍्तानोत्पत्ति, बच्चों का पालन-पोषण 
और स्नेह प्रदात करना यही परिवार के अब प्रमुख काय॑ रह गये हैं। अन्य कार्य 
बाहरी संस्थाओं को चले गये हैं । द 

सामाजिक जीवन में परिवर्तन 

। प्राद्योगिकीय कारकों का सामाजिक जीवन पर भी प्रभाव पड़ा जित्तकों हम 
निम्नलिखित ढंग से समझ सकते हैं-- 

... (7) सासुदाधिक जीवन में अवनति-जैसे-जैसे नगरों का आकार और जनसंख्या 
में वृद्धि होती जाती है वैसे ही वैसे नागरिकों के लिये एक दूसरे के साथ व्यक्तिगत 
सम्बन्ध बनाये रखना कठिन होता जाता है। एक दूसरे के साथ बैठ कर मनोरंजन 
करना, सुख-दुःख में भाग लेना सामूहिक स्तर पर सम्भव नहीं रहा हे । 

(४) व्यक्तिदादिता-औद्योगिक गगरों में व्यक्तियों का अत्यधिक व्यस्त 
रहना और धन को अत्यधिक महत्व देता उनको व्यक्तिवादी भी. बनाता है। अब 
व्यक्ति को न पड़ोसी की, न रिश्तेदार की, न सहकायकर्त्ता की, किसी के सुख-दुःख 
की चिस्ता नहीं रहती । वह केवल अपने और अपनी पत्नी और बच्चों का ही 
ध्यान रखता है । द द 

... . (४४) मकानों की समस्या-प्राद्योगिकी के कारण बने बड़े-बड़े मिल और 
फैक्टरियों से नगरों की जनसंख्या में वृद्धि हो जाने से मकानों की समस्या उत्पन्न 


न 


. हो गई । इससे मकानों की माँग अधिक हुई और पति कम हो गई | इससे मकानों के 
.._ किराये भी बेहद बढ़ गये और अनेक लोग गन्दी बस्तियों में रहने को बाध्य हुए । 
.. अनेक मजदूर और कारीगर सड़कों, मैदानों में ही रहने लगे । 





.... (९) स्त्री-पुरुष के अनुपात में _अन्तर-अनेक पुरुष जब गाँव से बाहर 


"0 
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काम की खोज में आते हैं तो अपने स्त्री और बच्चों को गाँव में ही छोड़ आते 
हैं । इसके दो मुख्य कारण होते हैं: एक तो यह कि हाहर में पुरे परिवार के लिये 
अलग मकान किराये पर लेना सम्भव नहीं होता क्योंकि किराये अधिक हैं । अनेक 
मजदूर मिल कर एक कोठरी किराये पर लेकर साथ रहते हैं। दूसरे, गाँव में थोड़ी 
बहुत जमीन होने पर उसकी देखभाल करने वाला भी कोई व्यक्ति अवश्य होना 
चाहिए । इन सब बातों का प्रभाव यह होता है कि शहरों में पुरुषों की संख्या 
कम हो जाती है । यह स्थिति यौन-अनै तिकता, पारिवारिक विघटन आदि के छिए 
उत्तरदायी होती है। 


(५) मनोरंजन का व्यापारोीकरण-नगरों में जनसंख्या अधिक बढ़ने, 
सम्बन्धों के औपचारिक हो जाने, खेल कूद के लिये खुले स्थानों का अभाव होने के 
कारण सामुदायिक मनोरंजन का प्रश्न ही नहीं उठता। यहाँ सिनेमा, थियेटर, 
सरकस, संगीत सभाओं आदि में, फूटबाल, क्रिकेट के मंच में पैसा व्यय कर टिकट 
खरीद कर ही व्यक्ति अपना मनोरंजन करते हैं । 

(एां) जनसंख्या में विविधता--नगरों में दूर-दूर स्थानों से काम की खोज 
में लोग आते हैं । यह व्यक्ति विभिन्न धर्म, जाति, प्रजाति के होते हैं, भिन्न-भिन्न 
प्रान्तों से आने के कारण भिन्न भाषायें बोलते हैं, इनके आचार-विचार भिन्न होते 
हैं । इन सब कारणों से इनके परस्पर सम्बन्ध सीमित और औपचारिक होते है। 
समाज के सदस्यों के परस्पर सम्बन्धों में होने वाले परिवर्तत के लिये यह भी कारक 
महत्वपूर्ण है । द 

.. (ए४) अपराध, अनेतिकता, संघर्ष ओर स्पर्धा में वृद्धि-नगरों में भीड़-भाड़, 
बेका री, धन का अत्यधिक महत्व, धन का असमान वितरण, प्राद्योगिकी से निर्मित 

नगिनती वस्तुयें अपराध की दर में बुद्धि के लिये उत्तरदायी समझे जाते हैं। 
शराब, जुआ, वेश्यावृत्ति नगरों में सामान्य बात है। सामुदायिक प्रभाव का अन्त 
और व्यक्तिवादिता, एक ही कमरे में अनेक मजदूर स्त्री-पुरुषों का एक साथ रहता, 
सिनेमा और अन्य बातों का प्रभाव नैतिक मूल्यों पर पड़ता है । शहरों में व्यापारियों 
में गला-काट प्रतिस्पर्धा होती है । विभिन्न सम्प्रदाय और गिरोहों के बीच में संघर्ष 
होना सामान्य बात है । द बी कफ 


(४४४) जाति बन्चन का ढीला होना--प्राद्योगिकी के कारण उत्पन्न औद्यो- 
गीकरण से हमारे समाज में एक परिवतंन यह हुआ है कि जाति के बन्धन अत्यन्त 
क्षीण हो गये हैं । विवाह, खान-पान, पेशे के चुनाव आदि के सम्बन्ध में जाति के 
नियमों का अब कठोरता के साथ पालन नहीं किया जाता है। अन्य देशों में काली 
और गोरी प्रजातियों को एक दूसरे के निकट लाने में यह अत्यन्त महत्वपूर्ण कारक - 


रहा है । 
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(४) नये वर्गों का जन्म--सामाजिक स्तरण का आधार ही बदल गया है । 
पहले हमारे समाज में जन्म” और जाति के आधार पर ही व्यक्ति का सामाजिक पद 
निश्चित होता था। औद्योगीकरण के कारण वन का महत्व बढ़ने और 
पेशों के बंशानुगत न रहने के कारण जन्म का आधार समास्त हो गया। अब 
सामाजिक स्तरण आर्थिक स्तर पर ही मुख्यतः आधारित है । पूंजीपतियों और 
अच्य श्रेणी के लोगों के अछग-अलरूग वर्ग बन गये हैं । 


(») सामाजिक सूल्यों सें परिवर्तन--ग्रीन ने कहा है--प्राद्योगिकीय परि- 
बर्तन सामाजिक मूल्यों और आचार सम्बन्धी नियमों को प्रभावित करता हैं ।* 
आधुनिक समाज में औद्योगीकरण के कारण जीवन में सफलता ही मुख्य सामाजिक 
मूल्य बन गई है । यौन-तैतिकता, ईमानदारी, सच बोलना, देशभक्ति, परोपकार आदि 
पुराने सामाजिक मूल्यों का लोप हो गया है। अब तो किसी भी भ्रकार धन, उच्च 


पद और आराम प्राप्त होना चाहिये । 


आश्िक जीवन में परिवर्तन 


प्राद्योगिकी ने विशेष रूप से उद्योग और आथिक संस्थाओं में परिवतंन लाया 
है । परिवार अब उद्योग का केन्द्र नहीं रहा । अब उसका स्थान बड़े आथिक संगठनों 
ने ले लिया है। बड़े-बड़े क/रख।ने, बैंक, स्टोर इत्यादि खुल गये हैं । 

(3) पूंजीवाद का विकास--बड़ी-बड़ी मशीनों के आविष्कार से यह सम्भव 
हुआ कि ऊँचे पैमाने पर वस्तुओं का उत्पादन हो । इसके लिये विशाल पूंजी की 
भी आवश्यकता थी। इसलिये आ्थिक उत्पादन के साधनों पर ऐसे व्यक्तियों का 
एकाधिकार हो गया जो धनी थे ! दूसरी ओर वे लोग थे जिनके पास न पूंजी थी, 
न जमीन थी और न कोई अन्य सम्पत्ति । इस प्रकार समाज दो अलूग-अछूग वर्गों में 
विभाजित हो गया । पूंजीपति भारी मुनाफा कमाने लगे और दिन-प्रति-दिन और 
अधिक धनी होने छंगे जबकि निर्धन व्यक्तियों की निर्धनता में वृद्धि हुई । 


(४) श्रम का विभाजन और विशेषीकरण-ऊँचे पैमाने पर वस्तुओं के 

... उत्पादन के लिये यह आवश्यक है कि श्रमिकों में अलग-अछुग कार्य बाँट दिये जायें। 

.. क्वारीगरों से यह आशा की जाती है कि वे किन्हीं विशेष कार्यों में विशेष प्रवीणता: 

. प्राप्त करलें | दूधरी ओर मैनेजर भी अपने कार्य में विशेष योग्यता प्राप्त करते हैं। 
कार्य अच्छी तरह से सीखने के लिये विशेष ट्रेनिंग का श्रवन्ध रहता है। 





... #.  "'र्टाप्रगे०झ०के एगा86 ४गिट०५४ 80लेंबी एकॉफट3 बाते. फरठएाको 00777. 7 
0 आर 0 व मय 2 आम 7 व के 2 7 के द -+-0765970, ७04707०29 524. - 
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(3) बड़े पैमाने पर उत्पादन और व्यापार में उन्नति-प्राद्योगिक उन्नति 
से समाज में एक परिवर्तत यह हुआ कि ऊँचे पैमाने पर वस्तुओं का उत्पादन होने 
लगा। बड़ी-बड़ी मशीनें कम समय में विश्वाल मात्रा में वस्तुओं का उत्पादन करने 
लगीं । मशीनों से पूरा लाभ उठाने के लिये यह आवश्यक समझा गया कि मिल्ों में 
कई शिफ्टें चलें । वस्तुओं का उत्पादन बढ़ने पर उनको बेचने में व्यापारियों ने भी 
उन्नति की । 

(77) जीवन का उच्च स्तर-पप्राद्योगिकी के कारण आराम की अनग्रिनती 
वस्तुओं का उत्पादन होने से छोगों का जीवन-स्तर ऊंचा हो गया । बिजली के पंखे 
रेफ्रीजेरेटर, मोटर, रेडियो, ठेलीफोन, रेलगाड़ी, हवाई-जहाज आदि के आविष्कार से 
जीवन में सुविधायें बेहद बढ़ गई । दूर-दूर के स्थानों में पंदा हुए फल, साग सब्जी 
और अन्य खाद्य पदार्थों का सेवन भी यातायात के साधतों में उन्नति होने से सम्भव 
हुआ । यही बात अन्य प्रकार की उपयोग की वस्तुओं के सम्बन्ध में भी कही जा 
सकती है । । 

(९) अवकाश की समस्था--नगरों में कार्य करने का समय निश्चित और 
अधिक होने, घर से दफ्तर के दूर होने, मनोरंजन के व्यापारीकरण के कारण और 
मकानों में जगह की कमी के कारण व्यक्ति के सामने अवकाश का समय निकालने 
और काटने की समस्या उत्पन्न हो गई। जीवन की गति तेज हो जाने से एक तो 
अवकाश मिलता ही नहीं, और यदि मिलता भी है तो उसको <बिताने के लिये मनो- 
रंजन का अभाव रहता है । 

(४) आथिक अपकर्ष और बेकारी-प्राद्योगिकीय विकास के कारण उत्पादन 
में अत्यधिक वृद्धि होने का एक प्रभाव यहू हुआ कि गरीब मजदूरों का मिरू मालिकों . 
ते शोषण करना शुरू कर दिया । धीरे-धीरे मजदूर संगठन बनाने रंगे जिनसे हड़तालें 
और औद्योगिक झगड़े की घटनायें बढ़ने लगीं । मिलों में काम करने की दशायें 
अक्सर बीमारी का कारण होती हैं । अक्सर मशीन-दुर्घटना से कारीगर अपने हाथ- 
पैर और कुछ घटनाओं में जान से भी हाथ धो बंठते हैं। मजदूरों की समस्याओं को 
सुलझाने के लिए मजदूर यूनियन का जन्म हुआ । 
राज्य पर तब्भाव 

प्राद्योगिकी में विकास होने से राज्य की संस्था में भी परिबतेन - हुए | एक. 
ओर उत्पादन सम्बन्धी आविष्कार और दूसरी ओर संचार सम्बन्धी आविष्कारों के. 
कारण राज्य की संस्था में परिवर्तत हुए । पहले, उत्पादन सम्बन्धी आविष्कारों के 
कारण राज्य को परिवार से अनेक कार्य ले लेने पड़े । वद्धों को बीमा या अन्य प्रकार _ 
द्वारा सहायता पहुंचाना, बीमारों की सेवा सुश्रूषा, बच्चों की शिक्षा का प्रबन्ध, 
बाल-श्रम अधिनियम बनाना आदि कार्य राज्य को करने पड़तें हैं । मजदूरों के निवासके 
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लिये श्रमिक कालोनी बनाना, सफाई आदि का कार्य भी राज्य को करना पड़ता है। 
राज्य को अनेक कल्याणकारी कार्य करने पड़ते हैं । प्राद्योगिकी के कारण शहरों में 
बढ़ती हुई जनसंख्या, यातायात के साधनों की मांग, और अन्य समस्याओं की ओर 
सरकार को ध्यान देना पड़ता है । 

दूसरी ओर, संचार सम्बन्धी आविष्कारों के कारण अब राज्य का क्षेत्र 
बढ़ता जा रहा है । अब बड़े-बड़े राज्यों की स्थापना और उनका शासन संभव है। 
अब समाचार-पत्रों, रेडियो, फिल्‍म आदि संचार के साधनों से एक स्थान में घटित 
घटना का अच्य स्थानों में भी प्रभाव पड़ता हैं। जनतस्त्र को राज्य के विरुद्ध अब 
संचार के साधनों के कारण सरलता से आंदोलित किया जा सकता है। प्राद्योगिकी 
के ही कारण विदेशों में उपनिवेश बनाना, ऊँचे पैमाने पर परराष्ट्र से युद्ध करना 
आदि संभव हुआ है । 

प्रायोगिक विकास से बढ़ी किसी राज्य की सैन्य-शक्ति का उसी राज्य और 
अन्य राज्यों की नीतियों पर प्रभाव पड़ता है । नये-नये संहारक शास्त्रों से सुसज्जित 


होकर अमेरिका हर देश की नीतियों में हस्तक्षेप कर रहा है और आवश्यकता पड़ने 


पर लड़ता है। बरद्रेन्ड रसल ने बाहूद को आधुनिक राज्यों का जन्मदाता माना 
है। बारूद का आविष्कार होने से पूर्व राज्य बड़े-बड़े जागी रदारों और सामन्तों 
का दमन करने में असमर्थ थे। बाबर की बड़ी-बड़ी तोपों ने उसे भारत में मुगल 
शासन स्थापित करने दिया । 


प्रागिकी के कारण राज्य के सैन्य जीवन में काफी परिवर्तन हुए । वायु 


सेना और जल सेना का विकास प्राद्योगिकी में होने वाले विकास के ही कारण 
सम्भव हुआ । न बड़े-बड़े जलयान और वायुयावन बनते और ते इस अकार की 
सेना बनती |... द द 
क्‍ प्राद्योगिकी के कारण उत्पन्न मजदूरों की श्रम-समस्यायें, सड़कों पर बढ़ते 
हुए द्वैफिक, स्मगलिज्ञ, सिनेमा, दवाओं, भ्रूण-हत्या (»००7४०४) आदि के लिए 
राज्य को नये अधिनियम बनाने पड़ते हैं । 
धर्म पर प्रभाव 
प्रा्योगिकी के कारण नगरों में व्यक्ति वैज्ञानिक आविष्कारों और प्रगतिशील 


देशों की विचारधारा के निकट आता जा रहा है । औद्योगीकरण के कारण समाज 


में धन का महत्व बढ़ा है। इसने धर्म के प्रभाव को कम कर दिया है । ऐशो-आराम 


की नयी-नथी वस्तुओं के आविष्कार होने से और धन का महत्व बढ़ जाने से आज 


... का व्यक्ति इहलोक बनाते में अधिक प्रयत्नशील है, और परलोक़ की ओर से वह 
. उदासीन हो गया है। चिकेत ताशास्त्र और सर्जरी में विकास होते से झाड़-फूंक और _ 


5 
हु 
न्‍ | 
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अन्य अन्धविश्वासों में कमी आ गई है। अब व्यक्ति चन्द्रमा पर उतरने लगा है । 

दूसरी ओर, प्र।द्योगिकी के कारण दूर-दूर से आकर अनेक धामिक संप्रदायों 
के शहरों में बस जाने और यातायात और संचार के नये साधनों के कारण एक 
साथ रहना, मिलना, विचारों का आदान-प्रदान करना, एक दसरे को नजदीक से 
देखना और समझना संभव हुआ । इस कारण दूसरे धर्म के प्रति सहनशीलता 
बढ़ती है और संकीर्णता दूर होती है । 


ग्रामीण समुदायों में परिवर्तन 


प्राद्योगिकी के विकास और उसके फलस्वरूप औद्योगीकरण और यातायात 
और संचार के साधनों ने ग्रामीण जीवन को बेहद बल दिया है। अब गाँव में 
शहरों की संस्कृति फंलने लगी है। इससे दहरों और गाँवों के बीच का अन्तर कम 
होता जा रहा है । गाँव-गाँव बिजली दोड़ाई जा रही है, कृषि के आधुनिक उपकरणों 
का प्रयोग बढ़ गया है, सरकारी अस्पताल खल जाने से अन्धविश्वासों में कमी आ 
गई है, रेडियो के प्रयोग से ज्ञान-वुद्धि हुई है, ट्यूब वेल्स और पक्‍की सड़कों के कारण 
जीवन-स्तर में सुधार हुआ है। दूसरी ओर, कुटीर उद्योगों का नाश भी हो गया है । 
गाँव का बाजार पहले जसा महत्वपूर्ण नहीं रहा क्योंकि बसों और रेलगाड़ियों पर 
बैठकर लोग शहरों में खरीदारी के लिए सरलता से आ सकते 


आर्थिक कारक ओर सामाजिक परिवर्तन 
(00707 #&८07 274 80८9) (+997॥26) 

इस बात में कोई सन्देह नहीं है कि सामाजिक परिवतंन में आथिक कारकों 
का महंत्व काफी है। आशिक क्षेत्रों में परिवर्तत होने से समाज के अन्य क्षेत्रों में भी 
परिवतंन होते हैं। इस प्रकार, आ्थिक दक्षाओं का जनउंख्या के स्वास्थ्य से, मृत्युदर 
और बीमारी की दर से, विवाह और तलाक़ की दर से, आत्महत्या और अपराध से, 
देशागमन ([ंप्यांडए्थप००) और देशान्त्रगमन ( ८ां872४०४) से, और अन्य 
बातों से घनिष्ठ सम्बन्ध है । समृद्धि और अपकर्ष के बदलते हुए कालों का उपरोक्त 
सभी बातों पर प्रभाव पड़ता है । 

इसी प्रकार, त्तामाजिक अशांति और राजनीतिक उथरू-पुथरू, क्रान्ति और 
युद्ध के साथ भी आर्थिक दशाओं का सम्बन्ध है। वास्तव में, आथिक और राज- 
_तौीतिक स्थितियों का सम्बन्ध अत्यन्त निर्केट है और किसी भी राजनैतिक समाज के 
इतिहास को वहाँ की आथिक दशाओं पर विचार किये बर्गर नहीं समझा जा 





. सकता । 





(१) आथिक दक्षायें और सामाजिक संस्थायें--समृद्धि और अपक् दोनों 
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का विभिन्न सामाजिक संस्थाओं पर प्रभाव पड़ता है। समृद्धि काल में विवाह एवं जन्म 
की दर बढ़ जाती है जिससे परिवार का आकार बदल जाता है। दूसरी ओर, 
अपकर्ष के काल में विवाह की दर और जन्म की दर गिर जाती है और तलाक की दर 
बढ़ जाती है। समाज की आर्थिक संरचना में परिवर्तन होता है तो परिवार के _ 
आकार और कार्य भी बदल जाते हैं। कृषक समाज से औद्योगिक समाज में रूपान्तर 
होने से संयुक्त परिवार का हास हुआ, स्त्रियों को आ्िक स्वतन्त्रता मिली, विलम्ब 
विवाह, प्रेम विवाह, अन्तर्जाति विवाह बढ़े, परिवार का नियन्त्रण कम हुआ और _ 
तलाक और त्याग की घटनायें बढ़ीं। पहले, परिवार ही अपने सदस्यों की सभी 
आवश्यकताओं की पृति स्वयं करता था । अब उसके अधिकतर कार्य राज्य ने ले 
लिये हैं । भारत का आर्थिक ढाँचा बदल जाने से यहाँ नये बैंकों की स्थापना, 
यातायात व संचार के साधनों में उन्नति, अस्पताल, स्कूल, लायब्रेरी, सिनेमा, बाजार 
जैसी सामाजिक संस्थाओं की स्थापना और उनके कार्य व महत्व में परिवतंन 
हुए हैं। यहाँ नये-नये वर्गों का जम्म हुआ है जिनमें सामान्यतः संघर्ष चलता 
रहता है । द द 

समुद्धिकाल में उद्योगपति और व्यापारी नये स्कूल और कॉलेज खोलने 
के लिये अनुदान को तैयार रहते हैं । पुरानी शैक्षिक संस्थाओं को पुस्तकें और 
उपकरण खरीदने और इमारत बढ़ाने के लिये बाहर से घन प्राप्त होता रहता है । 
छात्रों की संख्या भी अधिक रहती है । अपकर्ष के काल में इन सब बातों पर विपरीत 
प्रभाव पड़ता है । 





(२) आशिक दक्षायें और धार्मिक संस्थाये--विज्ञान की उन्नति और वेज्ञा- 
निक खोज और आविष्कार के लिये अधिक से अधिक धन की आवश्यकता होती है । 
यह आविष्कार बढले में धर्म के प्रभाव को कम करते हैं । अब बीमारों का उचित 
ढंग से इलाज करना लोग अच्छा समझते हैं, न कि पूजा पाठ कराने को । समृद्धि क्‍ 

काल में चच और धामिक संस्थाओं को चन्दा भी अधिक भ्राप्त होता है। दूसरी 
ओर, अधिक धन हो जाने पर छोग ऐशोआराम में लग जाते हैं और ईश्वर की याद 
कम करते हैं। अपकर्ष के काल में छोग धामिक संस्थाओं को चन्दा कम देते हैं । 
व्यापारिक मनोरंजन और मदिरा सेवन अपकर्ष के काल में कम हो जाता है और 
ईंदइवर की याद करने का समय” लोगों के पास अधिक रहता है । 





.._ (३) आर्थिक दश्षायें और जन्म एवं सृत्युदर--साधारणत: समृद्धि काड में 
_सस्तानों की जन्मदर बढ़ जाती है जब माता-पिता उनका पाछन-पोषण का व्यय 
उठा सकते हैं । इस काल में मृत्युदर गिरती है जब छोटे बच्चों और अन्य आशुवर्गों 

.. के रोगियों का उपचार करने के लिये आवश्यक धन होता है। दूसरी ओर, अपकर्ष 
.. काल में विवाह की दर और जस्मदर दोनों गिरती हैं। धनाभाव के कारण सही 
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चिकित्सा न करा सकने के कारण और चिन्ताओं के कारण हृदय गति रुकने की 
घटनायें बढ़ जाने से मृत्यु दर बढ़ जाती है 


(४) आथिक दश्चायें और स्थानान्‍्तरण (००४४7००४०४ ) :-जब किसी स्थान की 
आथ्थिक दशा अपकषं, बाढ़, सूखा, युद्ध, बीमारी के कारण बिगड़ जाती हैं तो उस 
स्थान के अनेक लोग अपेक्षाकृत अधिक समृद्ध समझे जाने बाले स्थानों में जाकर 
रोजगार के लिये बस जाते हैं। पहले कृषि के साधनों में उच्नति न होने पर बड़ी 
संख्या में ग्रामवासी शहरों में नौकरी की तलाश में आते थे। जिन लोगों के पास 
जमीनें नहीं हैं वे अब भी शहरों में काम करने आते हैं। दूसरी ओर, समृद्धि काल 
में अन्य क्षेत्रों से आकर लोग वहाँ बसते हैं। जनसंख्या की बनावट में इस प्रकार 
परिवरतंत होने से, क्योंकि बाहर वाले भिन्न संस्कृति साथ में लाते हैं, अन्य प्रकार के 
सामाजिक परिवतंन भी होते हैं । 


(५) आशिक दश्शायें और राजनेतिक संगठन--आथिक दशाओं का राज- 
नैतिक संगठन से घनिष्ठ सम्बन्ध है । किसी भी देश के राजनेतिक चुनावों में आथिक 
समस्याओं और विभिन्न दलों की आश्िक नीतियों का प्रभाव पड़ता है। कौन सा 
राजनीतिक दल वर्तमान आशथिक समस्याओं को सुलझा सकता है, इस बात पर वोट 
पड़ते हैं । किसी भी देश या राज्ज के संविधान आर्थिक स्थितियों को दृष्टि में रख 
कर बनते हैं । उद्योगपतियों द्वारा मजदूरों का शोषण, एकाधिकार का दुरुपयोग कर 
ऊँची कीमतों पर वस्तुओं को बेचना-ऐसी ही बातों ने भारतीय सरकार को सार्व- 
जनिक क्षेत्र (9प०॥० ४८०४०५) में उद्योग खोलने, बैंकों और शकर मिलों का राष्ट्रीय 
करण करने के लिये प्रेरित किया । धन का असमान वितरण सम्पत्ति ऐक्ट, इन्क्रम 
टेकक्‍्स, एस्टेट डयूटी आदि के सम्बन्ध में सरकार की नीति को प्रभावित करता है। 
अत्यधिक आथिक विषमता और सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में उदासीनता और अस- 


फलता सरकार को पदच्यत करने के लिये उत्तरदायी रही हैं। साम्यवाद निधन 
देशों में ही फला है । 


(६) आर्थिक दक्षायें ओर जनसंख्या के शारीरिक एवं मानसिक लक्षण :- 
अनेक अध्ययनों से यह पता रूगता है क्रि आथिक दशाओं का जनसंख्या के शारीरिक 
एवं मानसिक लक्षणों के साथ घनिष्ठ सम्बन्ध है। धन की कमी के कारण स्वास्थ्यप्रद 
भोजन का अभाव और मानसिक संघर्ष और चिन्ता क्रमशः शारीरिक कद और 
मानसिक कुशलता को कम कर देते हैं। धन की कमी के कारण अच्छी शिक्षा, जो 
कि आजकल एक मंहगा विषय है, प्राप्त नहीं होती जिससे बुद्धि प्रखर नहीं हो 
पाती । वेसे धन अधिक होने से ही यह निश्चित नहीं हो जाता कि व्यक्ति संतुलित _ 
भोजन करेगा और अच्छी शिक्षा प्राप्त करेगा । 
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(७) आथ्थिक दशायें और आत्म-हत्या एवं अपराध-यह सामान्य रूप 
से स्वीकार किया जाता है कि आर्थिक दशाओं में परिवर्तंत होने से आत्महत्या और 


अपराध की दर में भी परिवर्तत होता है । अनेक ऐसी घटनायें होती हैं जिसमें पहले 


के धती लोग व्यापार में अपकर्ष और घाटा होने पर आत्म हत्या कर लेते हैं । 
निर्धनता आत्म सम्मान और नैतिकता की भावना पर भी प्रह्मार करती है। अक्सर 
यह लोगों को चोरी, गबन, जालसाजी आदि करने के लिये प्रेरित करती है । दूसरी 
ओर, अधिक धन होने पर वेश्यावृत्ति, जुआ, और मदिरा सेवन में वृद्धि होती है। 
इसके यह अर्थ नहीं हैं कि अपराध और आत्महत्या के लिये केवल आथिक दथ्ञायें 
ही उत्त रदायी हैं। इनके अन्य कारण भी होते हैं । द 

ऊपर हमने देखा कि प्राद्योगिकीय और अधिक कारक किस प्रकार सामाजिक 
परिवर्तन लाते हैं। यह हम शुरू में ही कह चके हैं कि सामाजिक परिवर्तन का 
कोई एक कारण नहीं होता । हाँ, किन्‍्हीं स्थितियों में हम किसी एक या दो कारकों 
को महत्व अधिक दे सकते हैं। हमारे देश में बहुत सा सामाजिक परिवतंन तो 
ओद्योगीकरण और अन्य कारकों के कारण हुआ है। परन्तु अब सरकार आयोजित 
(7]277८6 ) सामाजिक परिवतेन लाने के लिये प्रयत्नशील है । इसके लिए अनेक 
योजनायें बनायी और छागू की जा रही हैं । 
संदेशवाहन के साधन में उन्नति और सामाजिक परिवततंन 
(:36एक7९९8 7 ८0ग्रप्रांद्वा00 ते 80०४ 29786) 

इससे भी कहीं अधिक महत्वपूर्ण वे सामाजिक परिवतंन हैं जो कि संदेशवाहन 
की प्रविधियों (६८८००7४०५०८४) में उन्नति होने से उत्पन्न हुए हैं । संदेशवाहन सामाजिक 
सम्बन्धों की एक प्राथमिक दशा ही नहीं बल्कि सभी प्रकार की प्राद्योगिक उन्नति 
का आधार भी है। जिस तीत्रगति से संदेशवाहन के साधनों में आजकल उन्नति हो 
रही है उतनी कभी भी समाज के इतिहास में नहीं हुईं, यद्यपि कि इसमें हमेशा ही 
निरन्तर विकास होता रहा है। आज बिजली ने इन्जन चलाने में भाप का स्थान ही 
नहीं ले लिया है, वायूयात और मोटरगाड़ियों के सुधार में वह एक कारक ही नहीं 
है, चल-चित्र को एक व्यापारिक मनोरंजन ही नहीं बना दिया है, बल्कि दूरी को 
कम करके, मनुष्य की वाणी को रेडियो के द्वारा इस योग्य बना दिया है कि वह 
संसार भर में सवंत्र सुनी जा सके ।. | द 

आऑगबन ने कहा है कि किसी महत्वपूर्ण भ्राविष्कार का केवल एक ही 
. सामाजिक प्रभाव नहीं होता । कभी-कभी यह अनेक प्रभाव डालता है जो कि किसी 
_ पहिये की तीलियों की भाँति भिन्न दिशाओं में फैल जाते हैं ।*इस प्रकार रेडियो 
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मनोरंजन, शिक्षा, राजदीति, यातायात और अनेक प्रकार की क्रियाओं को प्रभावित 
करता है। ऑगबने ने सामाजिक जीवन पर रेडियो के १५० प्रत्यक्ष और अप्रत्यक्ष 
प्रभाव दिखलाये हैं । 
अणुशक्ति और सामाजिक परिवतेन 
(+0ग्राट दाढाएए गयव 502०9 ८79786) 
यद्यपि प्राद्योगिक उन्नति ने मनुष्य को अनेक लाभ पहुँचाये हैं, उसने 
मनुष्य के लिये अनेक समस्‍यायें भी उत्पन्न कर दी हैं। अब ऐटम बम और हाइडोजन 
बम उन परिवतंनों से भी कहीं अधिक भीषण परिवतेत छाने की धमकी देते हैं 
जिनको हमने अब तक अनुभव किया है। आधुनिक विज्ञान की अनेक अन्य खोजों 
की तरह यह शक्ति संहारात्मक और रचनात्मक दोनों ही उद्देश्यों के लिये प्रयोग में 
लाई जा सकती है । युद्ध की शक्ति के रूप में यह मनुष्य के सभी कार्यों या निर्माणों 
का नाश करने में समर्थ है। शान्ति के साधन के रूप में यह आराम की वस्तुओं 
को इतनी अधिक मात्रा में उत्पन्न कर सकती है जितना मानव इतिहास में कभी 
नहीं हुआ । 
किसी एक भौतिक आविष्कार के गौण साम।जिक प्रभाव 
([॥6 वल्लएगाएल 802) ररिंटिट3 0 3 7रधाटा०] 779९70079) 
जब कोई आविष्कार किसी संस्था अथवा प्रथा को प्रभावित करता है तो 
उसका प्रभाव वहीं तक सीमित नहीं रहदा है अपितु उसका प्रभाव आगे जारी रहता 
है और एक के बाद एक नई घटतायें एक क्रम की भाँति प्रभावित होती रहती हैं । 
.. इसको एक उदाहरण द्वारा समझाया जा सकता है। संयुक्त राष्ट्र अमेरिका 
में काटन जिन (००४०४) के आविष्कार से सबसे पहला प्रभाव कपास बोने में 
वृद्धि हुआ, क्योंकि अब इस यन्त्र द्वारा उसकी क्रिया अधिक तीत्र हो गई और कम 
मेहनत की आवश्यकता पड़ी । 
... कपास बोना जो कि हाथ की बहुत. ही जटिल क्रिया है, सबसे कठिन समस्या 
हो गई है । कपास का उत्पादन बिना अधिक मजदूरों के नहीं बढ़ाया जा सकता । 
अतः अफ्रीका से अधिक संख्या में नीग्रो (४८४४००७४) लोगों को लाने की आवश्यकता 
ई और इसका प्रभाव यह हुआ कि गुलामी की प्रथा (०४८०४) बहुत तेजी से 
बढ़ी । कॉटन जिन के आविष्कार से एक तीसरा भी प्रभाव हुआ । कपास को खेती 
के कारण गुलामों करी जन संख्या में वृद्धि हुई और क्योंकि कपास का उस समय बेहद 
बोलबाला था, दक्षिण के किसानों की शक्ति में भी वृद्धि हुई जिसके फलस्वरूप 
हि अमेरिकन गह युद्ध ( 4 पल्यट्वा लो एध्चा ) हो गया।... 6 
.. हमारे कहने का तात्पर्य यह नहीं है कि काटन जिन (००४०४ 7) के द 
आविष्कार॒के कारण ही गृह युद्ध हुआ। गृह युद्ध के अनेक कारण थे द 
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जिनमें नीग्रो की. स्वतन्त्रता भी एक था। हम समाजशास्त्री के नाते किसी भी 
घटना को एक कारक के द्वारा नहीं समझा सकते । हां, बहुत से कारकों में एक को 
कुछ महत्व अवश्य दे सकते हैं। मोटरकार में स्वयं-चालित (3८६ (७70८०) यन्त्र 
के आविष्कार से स्त्रियों का घर से बाहर निकलना अधिक सम्भव हो गया और वे 
विभिन्न क्रियाओं में भाग लेने लगीं पर यह परिवततंन केवल स्वयं चालित यन्त्र के 
द्वारा ही नहीं हुआ, उनमें शिक्षा का प्रसार, राजनीतिक स्वतन्त्रता, बहुत से नये 
नियम इत्यादि का प्रभाव प्रमुख है । 


यन्त्र सम्बन्धी परिवतंन द्वारा होने वाले सामाजिक आविष्कार 
(90 ंब एएटआएं0708 707 776009702 ८8726 ) 


अक्सर सामाजिक परिवतंन केवल वर्तमान रीतियों या आदतों में ही परि- 
वतंन होते हैं । इस प्रक/र, मोटरकार के कारण गामियों के लिये बने होटलों में रहने 
वाले अतिथि अब अपेक्षाकृत थोड़े दिनों के लिये ठहरने लगे हैं। इस परिवर्तन 
(मोटरगाड़ी का आविष्कार) से होटलों में ठहरने की अवधि में परिवरतंन हुआ है । 
होटलों में इससे कोई नई वस्तु नहीं निर्मित हुई है, यद्यपि इस बात का इन होटलों 
की आमदनी पर विशेष प्रभाव पड़ा है । 


जब हम किसी महत्वपूर्ण आविष्कार, जैसे कि मोटरकार, और उसके सामा- 

जिक प्रभाव की चर्चा करते हैं तो उसके साथ के आविष्कारों को भी सम्मिलित कर 

छेते हैं। मोटरगाड़ी के ही चारों ओर इन सब क्रियाओं के होने से इसे मोटर गाड़ी 

इलेषण (770007 ०8४७ ८0०077]6०£ ) कहते हैं । इसका अर्थ यह है कि मोटरगाड़ी का 

आविष्कार करने के साथ लम्बी और चौड़ी सड़कों की आवश्यकता होती है, बड़े- 

बड़े आधुनिक स्कूल, अस्पताल आदि की आवश्यकता और निर्माण होता है। यही 
बात रेडियो-संश्लेषण आदि के लिए भी कही जा सकती है। 


सामाजिक आविष्कार और मशीन-सम्बन्धी आविष्कार 
(96टंगे हएलाए008 बयते ग्रार्टाबयांटवो 0ए27४078) 
अभी तक हम ऐसे सामाजिक परिवर्तंत की चर्चा कर रहे थे जो मशीन- 
धी आविष्कारों के फल थे। परन्तु गौर करने पर यह भी पता चलता है कि 
सामाजिक आविष्कार भी सामाजिक परिवतंन लाते हैं। उदाहरण के लिये, टेलीग्राफ 
. में केवल यांत्रिक आविष्कारों, जैसे बेटरी और तार का ही प्रयोग नहीं होता 
. बल्कि एक कोड, संकेत (०००८) का भी प्रयोग होता है, जो एक सामाजिक 
आविष्कार है। सबर्ब ($पं०४7०) जो स्वेर्यं एक सामाजिक आविष्कार है यांत्रिक 
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झ 


मनुष्य का सोचना और भावनायें, उप्तका मनोविज्ञान भी इस सम्बन्ध में महत्वपूर्ण 
है । प्रघन उठता है कि मनोवैज्ञानिक कारण और प्राद्योगिकीय कारक में से कौन 
अधिक महत्वपूर्ण है ? ऑगबने का कहना है कि मनोवैज्ञानिक कारक. सामाजिक 
परिवर्तत का फल है, न कि उसका कारण । उदाहरण के लिए, हैण्डीक्राफ्ट के जमाने 
में मालिक और नौकर के बीच में एक व्यक्तिगत सम्बन्ध होता था क्‍योंकि वे एक 
दूसरे को जानते थे और काये-सम्बन्धी आवश्यकताओं को भली-भाँति समझते थे। 
यह मनोवैज्ञानिक मनोवृत्तियों, गलतफ़हमियों, सहानुभूति के अभाव, हड़ताल और 
उद्योगों को जन्म नहीं दे सकीं । इसके विपरीत, प्राद्योगिकी ने बड़े पैमाने के उद्योग 
(7700४77५ ) विकसित किये, जिसके फलस्वरूप मालिक और नौकर की वतेमान 
मनोवैज्ञानिक मनोवृत्तियाँ जन्मी । 
सामाजिक परिवर्तन के निर्णयवादी सिद्धान्त* 
(टटाप्शांणंशाएर 476००४४ ० 8020 (978८) 

निर्णयवादी सिद्धाँतों से यहाँ हमारा तात्पर्य उन सिद्धांतों से है जो मानव- 
व्यवहार और मानव-व्यवहार के परिवतेनों को पर्यावरण, या बाहरी या भौतिक 
दर्शाओं का फल बताते हैं । 

निर्णयवादियों का सबसे बड़ा दोष यह है कि उन्होंने इतने जटिल सामाजिक 
संगठन की व्याख्या करते समय केवल एक ही कारक को महत्ता दी है। फिर भी 
हम इस सिद्धांत को किसी भी प्रकार स्वीकार नहीं कर सकते क्योंकि सामाजिक 
परिवरतंव के अनेक कारक हैं । किसी एक विशेष घटना में, यह सम्भव है कोई एक 
कारक या एक से कारकों का समूह प्रमुख हो परन्तु इसके आधार पर सामान्य 
अनुमान (४८०८ थंड्०7४0०॥ ) नहीं छगाया जा सकता । 

इस प्रकार की व्याख्या के अनेक स्वरूप हो सकते हैं। उदाहरण के लिये 
यदि जलवायु-सम्बन्धी या भौगोलिक परिवतंनों को प्राथमिकता दी जाये, तो हम 
ऐसी स्थिति का सामना करते हैं जिसे मनुष्य अपनी इच्छानुसार नहीं झुका सकता | 
यदि आश्िक या प्राद्योगिकीय दशाओं पर बल दिया जाता है, यह व्याख्या अधिक 
जटिल बन जाती है--केवल इसलिये नहीं कि यह दशायें स्वयं भी बराबर तेजी से. 
बदलती रहती हैं बल्कि इसलिये भी कि यह स्वयं मानव कार्यों का फल हैं। 

.... इस अध्याय में हम दो निर्णयवादियों के सिद्धात्तों पर विचार करंगे--कार्ले- 

माक्स (आश्थिक निर्णयवादी) और वेबलन (औद्योगिक निर्णयवादी) 

(अ) मास द्वारा दी गई सामाजिक परिवर्तत की व्याख्या ( 796 
- कशणडरा5६ जिडछीग्रणन०ा णा (४०४2०) --काले माक्स ने यह सिद्धाँत प्रतिपा- 


जीनत कण 


सामाजिक परिवर्तन के सिद्धांत पर लिखे गये अध्याय में अन्य निर्णयवादी 
सिद्धांत भी पढ़िये | 
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दित किया कि समाज संरचना ($7प८८प०८) एक आर्थिक रचना (०८४४०॥) है 
और सामाजिक संरचना में होने वाले परिवर्तन आथिक परिवतेनों के फल हैं । 

काल मास के सिद्धान्त का सार उसकी पुस्तक (एरप्तुप८ ण॑ ?०४पंव्ब! 
7८07०7% में मिलता है। उसने कहा है : “सामाजिक उत्पादन करते समय मनुष्य 
कुछ निश्चित सम्बन्धों में प्रवेश करते हैं जो कि अनिवार्य हैं और मनुष्यों की इच्छा 
स्वतन्त्र हैं, उत्पादन के यह सम्बन्ध उत्पददन की उनकी भौतिक शक्ति के विकास 
की एक निश्चित अवस्था के अनुरूप हैं ।” दूसरे शब्दों में, औद्योगिक विकास की 
अवस्था (898०) उत्पादन के ढंग और उन सम्बन्धों और संस्थाओं को भी निश्चित 
करती है जो कि आर्थिक प्रणाली (८०८०००णणां८ 5५८०9) का निर्माण करती हैं । 
सम्बन्धों का यह समूह, बदले में महत्वपूर्ण सामाजिक संगठन का मुख्य निर्णायक है 
था फिर माक्स के छाब्दों में “उत्पादन के इन सम्बन्धों का पूर्ण संग्रह समाज के 
आथ्िक ढाँचे की रचना करता है-- जो कि सच्ची नींव है जिस पर समाज की राज- 
नेतिक और कानून की अधिरचना उठती है और जिसके अनुरूप सामाजिक चेतना 
के निश्चित स्वरूप होते हैं ।!* मनुष्य का साँस्क्ृतिक जीवन, उसका बौ छ्विंक, सौंदर्य - 
परक (०८४:४८४०) ,तथा आध्यात्मिक जीवन, उसके धर्म और दर्शन और सामाजिक 
स्वरूप जो उनके माध्यम हैं, आर्थिक प्रणाली के ही प्रतिबिम्ब हैं । 


(१) सामाजिक उत्पादन मनुष्य की इच्छा से स्वतन्त्र है। 

(२) प्राद्योगिकी के कारण कुछ उत्पादन-सम्बन्धी सम्बन्ध होते हैं जो कि 
आधथिक ढाँचे की रचना करते हैं। मिल और फैक्ट्री में कुछ ऐसे व्यक्ति हैं जो कि 
पूंजीपति हैं, दूसरे मजदूर हैं। मजदूरों के पास उत्पादन के साधन नहीं हैं और 
इसीलिये वे पूंजीपतियों पर आश्रित हैं जो कि अनुचित लाभ उठाये जाते हैं। इस 
प्रकार दोनों के बीच एक विशेष प्रकार का सम्बन्ध रहता है।. द 
. (३) इस आश्थिक संरचना पर कानूनी, राजनीतिक, धार्मिक अधिसंरचना 
आधारित है । ् है द द 
!।..... (४) उत्पादन के ढंग में परिवर्तंत होता है जो आर्थिक रचना को बदल 

देता है और उन पर आधारित अधिसंरचना (8प०9००४४प८८प०८) परिवर्तित हो 
जाती है । द 
क्‍ (ब) मावस का वर्ण-संघर्ष का सिद्धान्त (१8७४5?5 ८९०४७ ० 2995 
5४४प88॥०)--उत्पादन की भौतिक शक्तियों में परिवर्तत होने के कारण इन निहित 





हा # . ४०पुप6 इप्रात ६009] 07 (9686 72[80095 ० ए70वैंपट४०४ ००0४४(ए६८४ ६6 
>. €ढठाठ्ाल इफप्टापरार ० 80269ए--फऐ_॥ढ 7620 पशतेद्वा00, ०तत्र जरधांटा 
756 90॥06%) 870० 68७) $पछ65ए.पटाप68 रण इ०८67 बात 09 छ०॥ 


९०76४7०फवे दंढीफ।ह 07708 छा 80०थंगे ०0०0520प्रय्यटड़,?.... +- ४३६३५ 
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आर्थिक कारकों में एवं उन आर्थिक सम्बस्धों में, जो पहले से स्थापित हो चुके हैं, 
उनमें संघर्ष होता है । उत्पादन की नई क्रिया पहले वाले आर्थिक सम्बन्धों एवं 
सामाजिक अधिसंरचना (8०८४ 8ए००७४४प८८ए०८) में परिवर्तन की माँग करती है । 
परन्तु इस आर्थिक माँग का सामाजिक एवं आर्थिक संगठन अनुमोदन नहीं करते हैं। 
इसका कारण यह है कि पहले वाली व्यवस्था में लोगों की विचारधाराये 
(+606००९7०४) एवं निहित स्वार्थ (ए८४८१ 470676४५७ ) उत्पन्न हो जाते हैं परन्तु वे 
लोग, जिनके लिये प्रयोग से हठने वाली व्यवस्था रुकावट उत्पन्न कर देती है वे इसकी 
शिथिलता के बारे में चेतन हो जाते हैं और इसके उलटने में मदद करते हैं। अतः 
प्रत्येक सामाजिक क्रान्ति समाज की एक नवीन स्थिति को जन्म देती है | प्रबल 
आशिक वर्ग की विचारधारायें (06००६9) त्रस्त (#ए०77०४४८व ) वर्ग की विचार- 
धाराओं के विरोध में हो जाती हैं और इस प्रकार से कम्युनिस्ट मनी फ़ेस्टो के अनुसार- 
“वर्तमान समाज का सम्पूर्ण इतिहास वर्ग संघर्ष का इतिहास है ।”* 

पूंजीवादी व्यवस्था (८2ंप्थं४४८ 07१6०) में यह वर्ग संघर्ष अधिक सरल 
हो जाता है और केवल दो वर्गों में अत्यत्त प्रत्यक्ष रूप से संघर्ष होता है--मध्यवर्ग 
(००णण््च००ंअंट) और मजदूर वर्ग (छण6(2८७८) । परन्तु निहित आर्थिक व्यवस्था 
मध्य वर्ग के अनुपात में मजदूरों की संख्या बढ़ा रही हैं और उस दिन की तैयारी 
कर रही है जिसमें सभी मजदूर ही बच रहेंगे, और इस प्रकार आखिरी क्रान्ति का 
वर्ग संघर्ष समाप्त हो जायगा और आ्थिक निश्चयात्मक से मुक्ति पाकर एक नया 
वर्ग प्रारम्भ हो जायेगा । 
यह क्रान्ति किस प्रकार होती है ! 
द पंजीवाद का सिद्धान्त किराये पर मजदूर छेकर लाभ करने का पिद्धान्त हैं। 
श्रम ही एक ऐसा आथिक पदार्थ है जो अपने मूल्य” से अधिक मूल्य की वस्तु का 
उत्पादन करता है | जितना वह मेहनताना या अपना “मूल्य” पाता है उसे कई घण्टे 
कार्य करके वह चुका देता है। पर जितना उसके कार्य से लाभ होता हैं उसका 
एक बहुत थोड़ा ही भाग उसे स्वयं मजदूरी के हप में प्राप्त होता है । पूंजी एक 
प्रकार का जन्तु है जो फलदायक है और बड़ा होता जाता है। धनी दिन-प्रति-दिन 
धनी होते जाते हैं (यह बात थोड़े से लोगों के लिये सत्य है, अन्य धनी व्यक्तियों की 
. आय प्रतिस्पर्धा के कारण कम होती जाती है) और मजदूरों की संख्या बढ़ती जाती 
.. है। पूंजीवाद छोटे-छोटे मालिकों को भी नौकर बना देता है, फिर छोटे-छोटे पूंजी 

_ पतियों का पतन करता है। इस प्रकार दूसरों का शोषण करने वालों का स्वयं 
दूसरों के हाथों से शोषण होता है । द 


- णुफ्ह फ्रांडा0एए ए थी फषाला0 ल्यांडग8 5026५ 48 पाल का5009 ०: 
छं%४ इंगरशट6,  . 700 5 उषा 2 73 5 55 नशा, 
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मार्क्स के सिद्धान्त की आलोचना 
((कातटाआ ता वाजा5$ ॥6079) 

सॉरोकिन ने माकस के सिद्धान्त की निम्नलिखित ढंग .से आलोचना 
की है। * 

(१) इसका पहला दोष कारण-सम्बन्धी सम्बन्ध और निर्णयवाद का 
तथ्य है। 

माक्से ने आर्थिक कारणों को ही सामाजिक परिवर्तन का एक मात्र कारक 
माना है। सामाजिक समस्याओं के क्षेत्र में हम सभी कारकों की अन्तर्निभरता को 
स्वीकार करते हैं, न कि इस बात को कि एक ही कारक पर अन्य सब कारक निर्भर 
हैं । माव्सं की इस धारणा के दो अर्थ हो सकते हैं--(अ) सभी कारकों पर विचार 
करते समय यह आथिक कारक ही सर्व प्रथम आता है जो अन्य सभी सामाजिक 
समस्याओं को निश्चित करता है या; (ब) सामाजिक समस्याओं को निश्चित करने 
में अन्य सभी कारकों की अपेक्षा इस कारक की कुशलरूता अधिक है । 


यह स्पष्ट है कि इस प्रकार के विचार को स्वीकार नहीं किया जा सकता । 
वास्तविकता तो यह है कि आथिक कारकों से पहले ही भौगोलिक दशायें और 
मनुष्य की जन्म प्रेरणायें (6४२०७) प्रकट हुई और उन्होंने कायं करना आरम्भ 
कर दिया । अन्य सामाजिक कारक, जैसे कि बुद्धि, अनुभव, धामिक विचार या 
अन्धविश्वास, निषेध (६०००४) के नियम या रूढ़ियाँ, आदिम कला, आदि अत्यन्त 
आदिम मानव समाजों में भी पाये गये हैं और आर्थिक दशाओं के समय से ही कार्य 
करते रहे हैं। यह विचार बिल्कुल असत्य है कि आदिम मनुष्य के पास खाली पेट के 
अतिरिक्त कुछ भी न था । इसके अतिरिक्त हम यह भी नहीं कह सकते हैं कि मनुष्य 
में केवल एक ही मूलप्रवृत्ति (॥7४४7०0) होती है-भोजन सम्बन्धी-या यह कि 
यह सबसे प्रबल मूलप्रवत्ति है। सामाजिक सत्य इस बात की निरथंकता को सिद्ध 
करते हैं। हम यह भी नहीं स्वीकार कर सकते हैं कि मनुष्य एक आशिक प्राणी है 
और आशिक विचार से ही सब कार्य करता है । 


.. इसके अतिरिक्त, एस्पिनास (0897798), दुरखाइम (/)पए:८ंए), ह॒वेलिन 
(सलण्ए्.४ ), थर्मवाल्ड (॥%ए्ए०१), मेलिनोस्की (१(७॥४०७णंस), ह्य बट 


 (लणग्००४) और मॉँस (१४०७८७४) की गवेष्णाओं से यह पता लगता है कि आदिम 


. अवस्था में भी उत्पादन की प्रविधि और सम्पूर्ण आथिक जीवन समकालीन धर्म, 
ह विज्ञान ओर अन्य बौद्धिक वस्तुओं से न तो अछूग ही किये जा सकते हैं और न 
तो उनके बिना अथेपूर्ण ही हैं। अगली अवस्थाओं ($:88०७) में भी, आर्थिक संगठन 


9070ड7, (०॥.0904/ 80८20708706 7/240776 5, 
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पर जादू, बुद्धि, अनुभव या परम्पराओं का प्रभाव पड़ता है। मंक्‍्स वेबर ((र०5 
४४८४७०) ने इस बात को स्पष्ट रूप से दिखाया है कि चीन, भारत, प्राचीन जगत, 
मध्य युग और वर्तमान युग के आर्थिक ढाँचे पर धर्म, जादू, परम्पराओं आदि का 
भीषण प्रभाव पड़ा है। इसलिये, आथिक कारक अन्य कारकों से अधिक पुराना नहीं 
है । इसका अर्थ है कि सामाजिक प्रमेय ([9067077०09 ) हमेशा एक दूसरे पर परस्पर 
निर्भर हैं और थे । इसलिए यह कहना सर्वथा असत्य है कि आथिक कारक अन्य 
सब कारकों से पहले आया और इसलिए प्राथमिक है । ह 


(३) सॉरोकिन कहता है कि यदि आर्थिक कारक ही हमेशा चालक 
(527६८०) है और सामाजिक जीवन के क्षेत्र में होने वाले सभी परिवर्तत आशिक 
दशा में परिवर्तन होने से होते हैं, तो हम स्वयं आर्थिक कारक की ही गतिशीलता 
(१एग्रथ्ययं०) की कंसे व्याख्या कर सकते हैं। आर्थिक कारक में कहाँ से गति आती 
है ? यह कैसे परिवर्तित होता है ? क्‍योंकि माक्स के विचार में आ्थिक कारक ही 
हमेशा चालक (४97767) है और इसीलिये उसको प्राथमिकता दी गई है, इसलिए 
इन प्रइनों का उत्तर भी आवश्यक है । द द 


(४) इस कथन में बड़ी अस्पष्टता और अनिश्चितता है कि आथिक कारक 
हो सामाजिक प्रमेयों (90670०776००) का अन्तिम, प्रमुख और सबसे महत्वपूर्ण 
कारक है | माकर्स और उसके समर्थकों का विश्वास है कि सभी सामाजिक और 
ऐतिहासिक प्रक्रियाओं का कारण बताने के लिये आर्थिक कारक ही 
काफी है । 


सॉरोकिन कहता है कि यदि युद्ध और शान्ति, निर्धनता और समृद्धि,गुलामी 
और आजादी, क्रान्ति और प्रतिक्रिया एक ही कारक के फल हैं तो इससे निम्नलिखित 
समीकरण (८प्‌००४०४) प्राप्त होता है। 


0 था्पत 7070-20 +ई (0) 


... 9 से यहां तात्पर्य आर्थिक कारक (०८०००००४४० 480007 ) से है । सॉरोकिन 
ते यह दिखाने का प्रयत्न किया है.कि यह माक्स के सिद्धान्त के अनुसार दो परस्पर 
विरोधी बातें एक ही कारक के फल हैं । 


इस प्रकार का समीकरण (८वृण्४४०४ ) तक की दृष्टि से अत्यन्त मुखतापुर्ण 
है और विज्ञान के मौलिक तिद्धान्त-कारण और प्रभाव के एकसमान (प्पंिए 2) 
सम्बन्ध-का खण्डन करता है । इसके अनुसार एक ही कारण के अत्यन्त भिन्न और 
विरोधी फल हो सकते हैं । सॉरोकिन ने इसको अधिक स्पष्ठ करने के लिये निम्न 
लिखित समीकरण (८५००7००) दिया है । द 
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सॉरोकिन कहता है कि सामाजिक जीवन और इतिहास की अत्यन्त गतिशीलता 

की एक ही कारक में व्याख्या करना पागरूपन के अतिरिक्त कुछ नहीं है ।* 
(५) इस सिद्धान्त का एक दूसरा दोष यह है कि कुछ शब्दों-जसे, “आथिक 
कारक', 'उत्पादन की शक्तियाँ और सम्बन्ध! और 'आथिक आधार-की परिभाषायें 

सनन्‍्तोषजनक रूप से अलग और विशिष्ट नहीं हैं । 

मार्क्स के शब्दों की अस्पष्टता का कारण यह है कि उसकी व्याख्या करने 
वाले (+7/८०7८८८४५) जैसे कॉट्सकी (6७५४४५ ५ सोम्बा्ट (50070974), 
हैन्सन ([997586० ) ने इस कारक को केवल एक प्रविधि ही बताया है, जब कि दूसरे 
व्याख्या करने वाले (ई7:८7976:८7/8) जैसे कि एजिन्जल्स (५08०७), मेसेरिक 
(१(०४७7४६) , सैलिगमैन (8०#87797 ) आदि ने इसका अर्थ उत्पादन की सामान्य 


दशाओं से लगाया है, जिसमें भौगोलिक पर्यावरण, प्राकृतिक साधन, यातायात, 


व्यापार वितरण की विधि आदि सम्मिलित हैं । 

माक्‍्स-एज्जिल का वर्ग-संघर्ष का सिद्धान्त भी अत्यन्त दोषपूर्ण है । यह 
कहना बिल्कुल असत्य है कि “आज के वर्तमान सभी समाजों का इतिहास वर्ग-संघर्ष 
का इतिहास है ।” | इस सिद्धान्त का यह अर्थ निकलता है कि सामाजिक वर्गों के 
बीच में सहयोग नहीं रहा है। यह इसलिये असत्य है क्योंकि वर्ग-विरोध की अपेक्षा 
वर्ग-सहयोग ही अधिक साव॑भौमिक सत्य (97०7077८४० ) रह है। अनेक गवेष्गाओं 
के बाद, जैसे कि क्रोपोकिन का '/पएप०) ४४०, यह निर्चित है कि मानव जाति 
की प्रगति सहयोग ओर दुढ़ता के कारण हुई है, न कि वर्ग-संघर्ष, विरोव और घृणा 
के कारण । 





* ४०० ४096 07 ल्एी47%007 ०0 प्रा 77050. ०07ए०८ वजाक्षा08 ० 
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केवल वैज्ञानिक दृष्टिकोण से ही सिद्धान्त में कोई ऐसी बात नहीं है जो कि 
पहले के लेखकों के द्वारा न कही गई हो। सॉरोकिन ने इस सिद्धान्त को चीनी 
सस्तों, कन्फ्यूसियस और मेन्सियम की पुस्तकों में; पूर्वी देशों की पवित्र पुस्तकों में; 
और क्रिव्चयन बाइबिल में पाया । पश्चिमी समाज के इतिहास में सदा ही अनेक 


महान व्यक्तियों ने, जिसमें संयुक्त राज्य अमेरिका के जन्मदाता भी सम्मिलित हैं 
आथ्थिक कारकों के महत्व पर बल दिया है । 


बियरस्टैड (87275$0०00) ने कहा है कि माव्स और एड्जिल्स ने इतिहास 
की जटिल प्रक्रिया को सरल दिखाने की चेष्टा की है । इस बात का कोई भी व्यक्ति, 
जो जीविकोपार्जन के लिए कार्य करता है, विरोध नहीं करेगा कि आर्थिक कारक 
महत्वपूर्ण होते हैं । परन्तु यह विश्वास नहीं किया जा सकता है कि दूसरे सब कारक 
महत्वहीन होते हैं। अनेक ऐतिहासिक क्रान्तियों और परिवतंनों में आथिक कारकों 
का ही हाथ रहा है, परन्तु यह कहना ज्यादती होगी कि, उदाहरण के लिए, 
ईसाइयों के धामिक युद्ध (०००४७०८४) का कारण आर्थिक था, न कि धार्मिक; 
कि संयुक्त राज्य अमेरिका के विभिन्न प्रान्तों के बीच जो युद्ध हुआ उसका एकमात्र 
कारण आर्थिक था, न कि गुलामों की स्वतन्त्रता का प्रश्न; कि पन्द्रहवीं शताब्दी के 
भौगोलिक अन्वेषण (&फ़ा0/2४०7ा ) लालच के कारण हुगे, नर्कि कुतृहल के 
कारण ।* 
कस के सिद्धान्त का केवल एक गुण यह है कि उसने अपने समय से पहले 


के दिये गये विचारों को एक अधिक प्रबल और अतिशयोक्ति के ढंग से सामान्य रूप 
(४०7०८/७१7५८) दिया । 


वेबलन के विचार (५6४ ८यांबए है फंड), 

... मास के सिद्धान्त में हमने देखा कि परिवर्तन के कारणों का प्रारम्भ उत्पादन 
की विधियों (६८८४भं१००४ ० 970वप८४०४) में होने वाले परिवर्तन से होता है। 
परन्तु बदलते हुए सामाजिक ढाँचे के साथ इन परिवतंतनों का अग्रत्यक्ष, न कि प्रत्यक्ष 
सम्बन्ध बदलता हैं। माक्स के विचार में उत्पादन की विधियों में परिवतंन होने 
से पहले आर्थिक सम्बन्ध पर प्रभाव पड़ता है जो कि बदले में सामाजिक ढाँचे को 


परिवर्तित करता है । 


दूसरे लेखकों ने यह अधिक स्पष्ट रूप से दिखाने का प्रयत्न किया है कि 


सामाजिक दशायें प्रत्यक्ष रूप से प्राद्योगिक दशाओं का फल हैं । इन लेखकों में हम 
वेबलन को एक प्राद्योगिक निर्णयवोदी ([ प्ल्काम्ण5श्ञाटबाँ १९६००णाां परंआ: ) मानते हैं । 


वेबलन ने सामाजिक परिवत॑न को केवल प्राद्योगिक कारकों का ही फल बताया है। 
वेबलन कहता है कि हमारी आदतें और हमारे मानसिक अनुशासन 
(कडलं9॥7०८७) उस समूह के कार्य से नियन्त्रित होते हैं जो हम करते हैं और 


क.  ब्नर्00०६ छंला॥०१५ ; २/#8 3०644 0:वंध- 












































रेपर सामाजिक परिवर्तत के प्राद्येगिकीय कारक 


विशेषतया प्रविधि की उस किस्म से जिसका समावेश उस कार्य के अन्तर्गत है। 
अर्थात्‌ कायं की जो प्रकृति प्रविधि की प्रकृति से नियन्त्रित होती है वह हमारी 
आदतों और मानसिक अनुशासन (8लंएफ्र००) को भी नियन्त्रित करती है । 
अभ्यस्तता (॥800०७४०॥ ) मनुष्यों के शरीरों और मस्तिष्क को विशेष प्रभावित 
करती है । द 
मनुष्यों में कुछ प्रेरणायें (4४४८७) या मूछ प्रवृत्तियाँ (६75070८७) होती 
हैं जो कि स्थिर रहती हैं; परच्तु आदतें भौतिक (779८४ ७) पर्यावरण के अनुरूप 
बदलती रहती हैं । इसलिए पर्यावरण में अन्तर होने से ही सामाजिक ढाँचे में भी 
अच्तर आ जाता है । मनुष्य अपने कार्यों से जाना जाता है, इसलिये वह अनुभव 
करता है और विचारता है ।* ह 

विचारने की आदतों में परिवर्तन होने से ही सामाजिक ढाँचे में परिवर्तन 
होता है । विचारने की आदतें उस प्रविधि से प्रभावित होती हैं जो कि उस कार्य में 
निहित हैं । वेबलन कहता है कि अन्तिम विश्लेषण में हम यही कह सकते हैं कि 
सामाजिक संस्थाओं में होने वाले. परिवर्तन के लिये उत्तरदायी शक्तियाँ आ्थिक 
स्वभाव की हैं । इसलिए प्राद्येगिकी सामाजिक परिवतेत निश्चित करती है । इस 
सिद्धान्त को हम संक्षेप में चार भागों में विभाजित कर सकते हैं । 


(१) सबसे पहले प्रविधि (६००४॥४५०९८) में परिवर्तन होता है जो भौतिक 


(४0०८०) ) पर्यावरण को बदल देता है । द 
(२) भौतिक: पर्यावरण में परिवर्तन होने से हमारी आदतें भी बदल जाती हैं । 


(३) आदतें हमारे विचारने के ढंग को बदलती हैं । 
(४) विचारने के ढंग में होने वाले परिवरतेन सामाजिक ढाँचे को बदल 


देते हैं । क्‍ 
बेबलन के सिद्धांत की आलोचना 
वेबलन के अनुसार हमारी आदतें और विचारने के ढंग कार्य की प्रविधि पर 


निर्भर करती हैं । परन्तु हम अनेक आदिवासी समाजों में भिन्न सॉस्क्ृतिक दशायें 
पाते हैं, यद्यपि कि उनमें निहित अ्रविधियां एक-स्ी हो हैं या प्राद्योगिकीय उन्नति के 
एक ही स्तर पर हम भिन्न साँस्क्ृतिक दशायें देखते हैं । द 

.... अनेक सामाजिक और सॉँस्क्रृतिक परिवर्तेन भौतिक (7720०7४७]) पर्यावरण 
से परिवर्तन होने के कारण नहीं, ब््कि सांस्कृतिक विस्तार(१गिएथ००)तथा एकीकरण 
(25अंप्र।2. ४००) के कारण होते हैं. विचारों, धर्म और रुचियों में अनेक परिवर्तन 
होते हैं जो कि हमेशा भोतिक पर्यावरण के कारण ही नहीं होते। । 
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सामाजिक परिवतंन के प्राद्योगिकीय कारक २६ ३ 


प्राद्यगिकीय उन्नति के एक ही स्तर पर व्यक्तियों के एक दूसरे से भिन्न और 
विरोधी विचार होते हैं | विचारने के ढंग (विरोधी विचार) उस समय भी विकसित 
होते हैं जब कि प्रविध्िि में कोई भी परिवर्तन नहीं होता है । एक ही प्रविधि और 
कार्य का भिन्न व्यक्तियों पर भिन्न प्रभाव हो सकता है। 

. अन्य निर्णयवादियों की भाँति, वेबलन ने भी सामाजिक प्रक्रिया और सामा- 
जिक दशाओं को अत्यन्त सरलरू समझा है । वास्तव में सामाजिक संगठन एक अत्यन्त 
जटिल वस्तु है । 
वेबलन और माक्‍से की तुलना 

अपने समाजवाद के वैज्ञानिक गुण पर बल देने के बावजूद भी माक्स अपनी 
नंतिक लीनता को नहीं छिपा पाया है | यह निर्णयवादी के भेष में एक आदर्शवादी 
है और इसलिए, अनेक व्यक्तियों को उसकी अपील प्रभावित करती है। उसका 
आदर्श एक वर्गहीन समाज है, वह एक लक्ष्य की ओर संकेत करता -है। इसी से 


उसकी असलियत प्रकट होती है । 


वेबलन अपने सिद्धान्त के प्रति ईमानदार है और किसी उद्देश्य या लक्ष्य की 
ओर संकेत नहीं करता है । द 
माक्स ने प्राद्योगिकी को सामाजिक परिवतेन का अप्रत्यक्ष .कारण माना है । 


'उसने आथिक सम्बन्धों को प्राथमिकता दी है.। बेबढन प्राध्योगिकी को सामाजिक 


ढाँचे में होने वाले परिवतंन का प्रत्यक्ष कारण मानता है.। 
वेबलन ने आधुनिक समस्याओं का विश्लेषण किया है, माक्से ने मानव 
इतिहास का विश्लेषण किया है । द 


निष्कर्ष 


इन निर्णयवादियों को स्वीकार करना वास्तव में जीवन और पर्यावरण के 


अत्यन्त जटिल सम्बन्धों को गलत समझना है । यह इस बात की अवहेलना होगी कि 


नुष्पय और उसकी साप्राजिक विरासत (#८४॥७४४८) में अन्तःक्रिया होती रहती 
है । यह इस बात की अवहेलना होगी कि सामाजिक पर्यावरण की रचना मनुष्य की 


हु कलाओं और प्रविधियों से नहीं बल्कि उसके विश्वासों, उसकी इच्छाओं, उसके क्‍ 
. भय, और उसकी आकांक्षाओं से भी हुई । 


हम माव््स ओर वेबलन के सिद्धान्त की मुख्य विशेषताओं की प्रशंसा करते हैं 


। परन्तु इस बात को स्वीकार नहीं कर सकते कि इतने जटिर समाज में होने वाले 


सभी परिवर्तन एकमात्र इन्हीं कारकों के फल हैं। इसलिए, अब हम अन्य कारकों 
पर भी विचार करेंगे । द 
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संस्कृति समाज के सदस्यों की आवश्यकताओं की पूर्ति करती है । परन्तु कोई 

भी संस्कृति इस सम्बन्ध में दोष रहित या पूर्ण नहीं है और समाज के सब सदस्यों 
को पूर्ण रूप से कभी संतुष्ट नहीं कर पाती है। संस्कृति के दोषों से व्यक्तिगत कष्ट 
और सनन्‍्तोष उत्पन्न हो सकते हैं और जैसा कि लिन्टन (7/7000) कहता है, यह 
परिवतंन की प्रेरणा देते हैं। जितने अधिक व्यक्ति इन दोषों को या संस्कृति को 
अपूर्णता की प्रेरणा देते हैं, परिवर्तत की उतनी ही अधिक सम्भावना बढ़ जाती है। 


सॉस्‍्क्रतिक विलम्बना की कल्पना 


(४6 सज्ऊ०पर6ञ्ंड 0 (पापाक 4.,88 
सॉस्कृतिक विलूम्बना की कल्पना सबसे पहले ऑफगबने ने की थी। उसने 


भौतिक और अभौतिक संस्कृति में भेद किया है। ऑगबने कहता है कि यद्यपि विश्ले- 
षण की दृष्टि से आवश्यक हो जाता है कि भौतिक और अभौतिक संस्कृति में भेद 


किया जाये, फिर भी यह स्मरणीय है कि यह एक बड़ी सांस्कृतिक इकाई सामाजिक 


संस्था के अन्तःसम्बन्धित भाग हैं । उदाहरण के लिए मकान, फ़र्नीचर और भोजन 


परिवार संस्था की भौतिक संस्कृति के भाग हैं, और उसके अभौतिक पहल के अन्दर 


विवाह, एक-विवाह की प्रथा (7707082709 ) और पितृसत्तात्मक नियम जैसी 
वस्तुओं को हम सम्मिलित कर सकते हैं । द - द 


ऑगबन कहता है कि जब भौतिक संस्कृति में परिवतंन. होते हैं, वे बदले में 
अभौतिक संस्कृति में परिवर्तन लाते हैं, विशेषकर उस संस्कृति में जिसे आऑगबर्न 


ने अनुकूलन करने वाली (37०7४४८) संस्कृति कहा है, अर्थात्‌ भौतिक परिवर्त॑नों 


को अधिक उपयोगी बनाने के ढंगों में । परन्तु यह अनुकूछन करने वाली संस्कृति 
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सामाजिक परिवतंन के सॉस्कृतिक तथा अच्य कारक श्द५ 


किये जा सकते हैं जबकि उसको सुरक्षित रखने (००४5००ए०४०४) की कला औद्यो- 
गिक या कृषि सम्बन्धी विकास से पिछड़ जाती है । रोग से कमंचारियों की रक्षा 
करने और ४४०फमशालयाॉड (70798०089007 ८६४ की आवश्यकता अनुभव करने से 
पहले ही फैक्टरी प्रणाली का बहुत विकास हो चुका होता है। राजनेतिक प्रति- 
निधित्व की प्रणाली अपरिवर्तित रह सकती है जब कि जनसंख्या की प्रकृति और 
वितरण बदल जाते हैं। इन सबको आँगबर्न ने सॉस्क्ृतिक विलम्बना कहा है। 
ऑगबन ने इस सांस्कृतिक विलम्बना के और भी कुछ उदाहरण दिये हैं। उन शहरों 
में जहाँ जनसंख्या बढ़ रही है प्रति १०००० निवासियों के हिसाब से पुलिस शक्ति 
कम है अपेक्षाकृत उन शहरों के जहाँ जनसंख्या घट रही है । बढ़ते हुये शहर 
सन्‍्तोषजनक गति से अपनी पुलिसशक्ति को नहीं बढ़ाते हैं; घटते हुए शहर उचित 
समय पर ही उसे कम नहीं कर लेते हैं। पुलिस की संख्या में परिवर्तत जनसंख्या 
के परिवर्तन से पिछड़ जाता है । 
कुछ प्राद्योगिकीय विकास और आविष्कार जो कि समकालीन समाज में 
सॉस्कृतिक विलम्बना उत्पन्न कर रहे, हैं निम्मलिखित हैं-टेलीफोन, मोटरकार, 
वायरलेस, सिनेमा, शक्ति चालित क्षषि-मशीनें, भ्रिटिग, फोटोग्राफी, अप्राकृतिक 
रोशनी, कॉनन्‍्द्रासेप्टिव आदि । 
सांस्कृतिक विलम्बना के सिद्धान्त की आलोचना _ 'मेंकाइजा_ व्यू च ) 
क्‍ कौन किससे पिछड़ता है ? जब हम विलम्बना के विषय में चर्चा करते हैं तो 
हमारा तात्पयं यह होता है कि कोई वस्तु किसी दूसरी वस्तु से पिछड़ जाती है या 
उनकी गति में अन्तर है। परन्तु प्रश्न यह उठता है कि कौन किससे पिछड़ जाता है? 
आँगबन के मतानुसार अभौतिक संस्कृति भौतिक संस्क्रृति से पिछड़ जाती है। यह 
बात स्वीकार नहीं की जा सकती है । 

. उदाहरण के लिये, यदि हम पुरानी रीतियों को अपनाते रहें या उनका 
पालन करते रहें, जब कि नई सामाजिक दक्शाओं को देखते हुये हमारी आवश्यकताओं .. 
की पूति उन रीतियों के बदलने से हो सकती है, तो हम यह नहीं कह सकते हैं कि 

ह विलम्बना भौतिक तथा अभौतिक संस्कृति के बीच है। यह विलम्बना तो 
अभौतिक संस्कृति के ही दो भागों के बीच हुई । 
आर इसी प्रकार, हम यह भी नहीं कह सकते कि श्रत्येक घटना में भौतिक संस्कृति 
लक ही अभौतिक संस्कृति के आगे रहती है या कि मुख्य समस्या भौतिक संस्कृति से द 
| अभौतिक संस्कृति के सामंजस्य या अनुकूछन की है । द 

इसके अतिरिक्त, हम विलम्बना के विषय में तभी कुछ कह सकते हैं जब 

कि हमारे पास एक ऐसा मापदण्ड हो जो कि शान्ति-स्थापक और विलम्बी दोनों को 
समान रूप से लागू हो सके । जहाँ इस प्रकार का कोई मापदण्ड नहीं है हम उचित 
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रूप से उसे विलम्बना नहीं कह सकते हैं। कठिनाई तो यह है कि शब्द “सॉँस्कृतिक 
विलम्बना सामाजिक परिवतंन की प्रक्रियाओं के अन्दर होने वाले सभी असामंजस्य 
और असन्तुलनों के लिये प्रयोग किया गया है, बजाय इसके कि इसको उसी पद्धति 
के अन्दर कुशलता के अन्तरों तक सीमित रखा जाता । उपरोक्त आलोचना मैकाइवर 
और पेज के विचारों पर आधारित है। 


मेकाइवर ने भिन्न विऊम्बनाओं को अलग-अलग नामों से प्‌कारा है। 
"-(१) प्राद्योमिक बिलम्बना (7८०४०३०ट्४८० ॥28 ) --मेकाइवर कहता 


है कि यह शब्द उस स्थिति के लिए प्रयोग किया जाता है जब कि एक ही 
प्राद्योगिक प्रक्रिया के अलग-अलग कार्यों में से कोई एक कार्य अन्य कार्यों के साथ 
शान्तिपूर्ण सहयोग बनाये रखने के लिए आवश्यक कुशलता को प्राप्त करने में 

समर्थ हो जाता है । इसके फलस्वरूप, इस स्थिति में सम्पूर्ण प्रक्रिया की 
उत्पादन शक्ति निश्चल या क्षीण हो जाती है ।* इसका उदाहरण औद्योगिक रुकावट 
(7तप8४8] “90/(]27९८८” ) है। इसका दूसरा उदाहरण आऑगबन ने दिया है । 
हम जंगल के पदार्थों का उपयोग तो कुशलतापूर्वक करते हैं परन्तु स्वयं जंगल की 
देख-भाल करने में उतनी कुशलता प्रदर्शित नहीं करते॥। प्राद्योगिक विलम्बना का 
आधार अन्तःक्रिया करने वाले विभिन्न कारकों की सापेक्ष (7००7ए८) कुशलता 
नापने की हमारी योग्यता पर निर्भर करता है । इससे यह दिखाया जा सकता है कि 
एक कारक अन्य कारकों से पिछड़ रहा है । 


(२) प्राद्योगिक प्रतिरोध (पए€कराण००8728॥ #९०5६४४७१४५) --मै का इवर 


कहता है कि इस शब्द का प्रयोग उस स्थिति में किया जाता है जब कि कुछ निहित 


(ए८४८१) स्वार्थों की रक्षा करने के लिये कुछ लोग अधिक कुशल नये यन्त्रों 
विधियों, या साधनों को प्रयोग में आने से रोकते हैं या अधिक अच्छी नई वस्तुओं 
के उपयोग में बाधा पहुँचाते हैं। यदि नई वस्तयें प्रयोग में आ जायेंगी, उनका 
प्रचार बढ़ जायेगा, तो पहले की वस्तुओं का उत्पादन. करने वाले व्यक्तियों को 
आश्थिक हांनि होगी, उनके पदार्थों को कोई नहीं खरीदेगा। इसलिये वे नई 
वस्तु के प्रवेश को रोकते हैं । 
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मेकाइवर ने अनेक प्रकार के प्राद्योगिक प्रतिरोध बताये हैं :-- 

() नौकरशाही स्वार्थ द्वारा निश्चित प्रतिरोध (हि०5४८७7ं४४ त0९४९७फ्रांप्रट्त 
एज एपःरउ्पए्टल्‍बवट इंता2०७९४४)- परम्परा या वर्तमान संगठन की प्रतिष्ठा के 
विचार अधिक कुशल विधियों या प्रविधियों का विरोध करते हैं। इसका उदाहरण 
हम सरकारी विभागों में पाते हैं जो कि सस्ती और अधिक कुशल कार्यपद्धतियों को 
प्रयोग में लाने का विरोध करते हैं क्योंकि पहले की पद्धति अपनाने के अभ्यस्त हो 
जाने के कारण नई पद्धति अपनाने में उन्हें असुविधा होगी, साथ में प्रतिष्ठा का 
विचार तो रहता ही है । अपनी वस्तु को तो श्रेष्ठ मानना ही है और उसके लिये 
नई पद्धति को दोषपूर्ण प्रमाणित करना भी आवश्यक होता ही है । | 

(7) आशिक स्वार्थों द्वारा निश्चित प्रतिरोध (सि८ड४०ब्य॑ए४ (९६०४फकांजर्त 
एज ९००गण०ावरं० 496९7९5४) --यह्‌ स्थिति तब उत्पन्न होती है जब कुछ व्यक्ति यह 
अनुभव करते हैं कि नई प्रक्रिया या विधियों को अपनाने से उनके आशिक स्वार्थों 
को धक्का लगेगा। यह पहले प्रकार के प्रतिरोध से भिन्न है, क्योंकि यह केवल 
आर्थिक विचारों से ही रूगाया जाता है। उदाहरण के लिये, व्यापार संघ (४०१6- 
प०३०४ ) किसी ऐसी प्रविधि या मशीत का विरोध कर सकता है जिसमें कम 
मजदूरों की आवश्यकता हो, जिससे कुछ मजदूरों की नौकरी जाने का खतरा हो, 
या कोई पेशेवर संगठन ( ए7्ण८४४०४०) ०ए४०7४2०४००) किसी ऐसे कार्य पद्धति 
को अस्वीकार कर संकता हैं जिससे उसकी नौकरी तो अच्छी हो जाये परन्तु उसके 
आशिक एकाधिकार (7707०9०४ ) को क्षति पहुँचे । 

(४) सॉस्कृृतिक स्वॉर्थों द्वारा निश्चित प्रतिरोध (सि०७४४७३४६ 0९६९४- 
गगांए॥ल्ते 99 ०णॉपरकी उघ्र८०८५६)--कभी-कं भी नयी प्राद्योगिकी (६८८०४४००४४) 
किसी बाहरी समाजं से किसी एक॑ समुदाय या देंश में प्रवेश करायी जाती है जहाँ 
की संस्कृति हीं बिल्कुल भिन्न हैं, जिसकी संस्क्रतिं के अनुकूछ यह नंयी प्राद्योगिकी 
नहीं होती । इसका सबसे जोरदार उंदाहरण हमें उस स्थिति में मिरूँता है जब कि 
किसी प्रगतिवादी सभ्य देश की औद्योगिक और दुँसरी प्रायोगिक विधियाँ किसी 
अपेक्षाकृत आंदिम (97गरगंधं०८) छोगों पंर स्थापित की जाती है। गाँधीजी ने 
मंशीनीकरण का: विरोध किया क्योंकि यह भारत की संस्कृति के अनुकूल नहीं था।. 
पंदिचमी समाज कीं संस्कृति पर भी नंगी प्रांद्योगिकी का अप्रत्याशित (&प्रत१० ) 
प्रभाव पड़ा है परन्तु उनके लिये प्रारयोगिकी एक स्वदेशी वस्तु है और न कंभी बाहर 
से लायी जाती है, न छादी जाती है। इसलिये वहाँ नई श्रविधियों को अपनाने की. 
तत्परता पायी जाती है।... हक 5 का 

(३) सॉँस्कृतिक संघर्ष ((धा४प४७। ८४७४) --जंब भिन्न मूल्यों, धर्म, जीवतन- 
यापन के ढंग वाले व्यक्ति एक ही समुदाय के अन्दर एक दूसरे के सम्पर्क में आते हैं तो 
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उनमें संघर्ष होता है । इसको साँस्क्ृतिक संघर्ष कहते हैं। किसी भिन्न या विदेशी 
प्राद्यगिकी को अपनाने में केवल यही भय नहीं रहता है कि वह पुराने मूल्यों पर 
प्रहार करेगी , बल्कि इस बात का भी भय रहता है कि उसके साथ नये मूल्यों, 
भिन्न स्तर, भिन्न जीवन लक्ष्यों का भी प्रवेश होगा । 
था (४ ) सॉस्कृतिक विसंयुज्यता ((पॉप-थ 20जी7997९7८९)--समनर ने 
कहा है कि रूढ़ियों में स्थिरता की प्रवत्ति पायी जाती है। प्रत्येक व्यक्ति की आदतें 
की एकता के लिये अपनी रूढ़ियों के साथ व्यवस्थान (१८८०॥४7३०१०७७०४) करता है। 
जब नई संस्कृति बाहर से लायी जाती (777००५) है और पुरानी और नई संस्कृति 
में जब संघर्ष होता है तो व्यक्ति नई संस्क्ृति से वैयक्तिक व्यवस्थापन करने में अस- 
फल हो सकता है । 
संस्कृति परिवतंन के निर्णायक के रूप में 
((:प[प्रा€ 88 वैढादाएंए2॥ 0 902टा2 (9786८) 
( ! ) संस्कृति का निर्देशन का कार्य (79७९ घ7९९०६०७४०7स 7 0०९ 6 
००४०१ ९ ) :--इस बात को बहुत थोड़े लोग अनुभव करते हैं कि सॉस्क्ृृतिक कारक 
केवल प्राद्योगिक परिवतैन के ही अनुरूप नहीं चलता है बल्कि, बदले में, प्राद्योगिक 
परिवरतंव की दिशा और प्रकृति को भी प्रभावित करता है। जो शक्तियाँ हम उत्पादन 
के उद्देश्य से उत्पन्न करते हैं वे हमारी संस्कृति के ऊपर निर्भर करती हैं । औद्योगिक 
मशीन केवल आवश्यकता की वस्तुयें ही नहीं बनाती हैं । यह विलासिता की कसस्‍तुयें, 
जीवन-में आराम की वस्तुयें या युद्ध की सामग्री दोनों का ही उत्पादन कर सकती है। 
सभ्यता के साथनों को, मैंकाइवर कहता है, हम एक जहाज के उदाहरण से चित्रित 
कर सकते हैं जो कि अनेक भिन्न बन्दरगाहों की यात्रा कर सकता है। किन' बन्दरगाहों 
की हम यात्रा करेंगे यह हमारी संस्कृति पर निर्भर करता है । जहाज के बिना हम 
बिल्कुल भी जलू-यात्रा नहीं कर सकते, जहाज की प्रकृति के अनुसार हम धीरे या 
तेजी से यात्रा करेंगे, छोटी या रूम्बी समुद्र-यात्रा करेंगे, जहाज पर उपस्थित होने 
पर हमें उसी की दक्षाओं के साथ अपने जीवन का सामंजस्य करना होगा और हमारे 
अन भव उसी के अनुसार भिन्न होंगे। परन्तु मेकाइवर कहता है, जिस दिशा में हम 
यात्रा करेंगे वह जहाज के डिजाइन के द्वारा पूर्व-निश्चित नहीं होती है। यह 
हमारी संस्कृति से, जिसके अनुरूप हमारे व्यक्तित्व का निर्माण हुआ है, निश्चित 
० होगी।... हा द 
.. सामाजिक आविष्कार और सामाजिक परिवर्तन 
..... . आविष्कार दो प्रकार के होते हैं. : प्राद्योगिकीय और सामाजिक । हम पिछले- 
में प्राद्योगिकीय आविष्कारों के सामाजिक परिवतैन पर प्रभाव स्पष्ठ कर 


हल 
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" चुके हैं। यहाँ हम यह बताना चाहते हैं कि सामाजिक आविष्कार, जैसे कोई नया 
द धर्म, कानून, प्रथा, फे शन, सामाजिक मूल्य भी सामाजिक परिवर्तन छा सकता है । 
हम यह ऊपर लिख चुके हैं कि मेक्‍्स वैबर के अनुसार क्रिस प्रकार प्रोटेस्टेंट धर्म 
की उत्पत्ति होने से पजीवाद का भी जन्म हुआ । हमारे देश में बौद्ध धर्म, जैन धर्म 
का आविर्भाव होने पर परिवार के आकार पर प्रभाव पड़ा जब अनेक छोग विवा- 
हित अथवा अविवाहित अवस्था में परिवार को त्यागकर संघ में शामिल होने छंगे । 
भारत में इस्लाम धर्म फैलने पर पर्दा प्रथा, बाल-विवाह, सती-प्रथा आदि को प्रोत्सा- 
हेन मिला और स्त्रियों की सामाजिक स्थिति में गिरावट आयी। ईसाई धर्म फैलने 
पर इसी प्रकार निम्न जातियों में शिक्षा बढ़ी, अन्धविद्वास और गन्दगी दर हो हुई। 
पद्चिमी सभ्यता, साहित्य और विचारों से प्रभावित होकर छआ-छत, पर्दा प्रथा 
ल-विवाह आदि के सम्बन्ध में परिवर्तन हुए 


कानून भी संस्कृति के महत्वपूर्ण अड्भ हैं । नये कानून बतने से भी सामाजिक 
परिवतेन होता है | हिन्दू विवाह अधिनियम १९५५ के पारित होने से बाल विवाह 
का अन्त हुआ, तलाक की व्यवस्था से स्त्रियों की स्थिति सुधरी । दूसरी ओर 
सम्पत्ति में स्त्रियों को अधिकार प्राप्त होने से पति-पत्नी, भाई-बहन के सम्बन्धों 
पर प्रभाव पड़ा । अस्पृश्यता सम्बन्धी कानून बनाकर सरकार ने अस्पृश्यों की सामा- 
जिक स्थिति सुधार दी। इसी प्रकार, बैंकों का राष्ट्रीयकरण, नये-तये टैक्‍्सों का 
लगाना आथिक दशा को बदलता है जो बदले में सामाजिक परिवतंन लाने में 
समर्थ है । 
मैक्स वेबर के विचार 


। 


मैक्स वेबर (१४४४ ५४८७८०) का विचार है कि संस्कृति सामाजिक परि- 
वतन का प्रत्यक्ष कारण ही नहीं है बल्कि, उपयोग की वस्तुओं पर प्रभाव डाल कर, 
यह एक अप्रत्यक्ष कारण भी है । 
पंंजीवाद और प्रोटेस्टेन्टवाद ( (#फॉं5च्ा बातें छ70(065६89 (590 ) -.. 
वेबर ने प्रोटेस्टेटवाद के कुछ स्वरूपों और शुरू के पूँजीवाद के सम्बन्ध का अध्ययन 
किया । वेबर ने मुख्य रूप से धर्म और आर्थिक घटनाओं (97०॥०४7००७ ) के सम्बन्ध 
का विश्लेषण किया है । उसने इस बात को स्वीकार करने से इन्कार कर दिया कि 
आर्थिक घटनायें धर्म को निश्चित करती । उसके हैं विचार में दोनों एक दूसरे को 
प्रभावित करते हैं, और कभी कभी सॉस्क्रृतिक तत्व आर्थिक परिवर्तन के लिये मार्ग 
बनाते हैं। 
..... वैबर के अनुसार आधुनिक पूँजीवाद का सार निम्नलिखित है। बुद्धिपूर्वक 
संगठित और प्रबन्धित आथिक उद्यम (८१८८००॥7४८) जो कि बिल्कुल सही वैज्ञानिक 
सिद्धान्तों पर आधारित हो और प्राइवेट सम्पत्ति, बाजार में बेचने वाले के लिये 
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वस्तु का उत्पादन; जनता के लिये उत्पादन और जनता के द्वारा धन कमाने के 
लिये उत्पादन; और कार्य के प्रति अधिक से अधिक उत्साह और कार्य-कुशलूता 
जिसके लिये यह आवश्यक है कि व्यक्ति को पूर्णरूप से अपने कार्य, व्यापार से प्रेम 
हो । कार्य के प्रति प्रेम प्रत्येक व्यक्ति के जीवन का मुख्य कार्य होता चाहिए । प्रत्येक 
व्यक्ति को ईमानदारी, प्रेम और धर्म के साथ अपना कार्य करना चाहिए | इसके 
परिणामस्वरूप मनुष्य को उसकी कार्य-कृशछूता की दृष्टि से देखा जाता है और 
उसी हिसाब से मेहनताना दिया जाता है । वेबर कहता है कि प्रोटेस्टेन्ट धर्म साँसा- 
रिक कार्य को उचित रूप, ईमानदारी और उत्साह से करने को उसका पावन 
($2८7८० ) कर्तव्य बताता है। प्रोटेस्टेन्ट धर्म यह भी शिक्षा देता है कि ईमानदारी, 
लगन, बुद्धि से काम करने से मोक्ष प्राप्त हो सकता है। इसलिये, मक्‍्स वेबर कहता 
है, प्रोटेस्टेन्ट धर्म ईमानदारी से खब धन कमाने के लिये प्रेरित करता है 


वेबर कहता है कि आथिक रूप से प्रमुख और समृद्ध वही देश हैं जो कि 
प्रोटेस्टेन्ट हैं जैसे कि हॉलैण्ड, इंग्लैणट और अमेरिका | प्रोटेस्टेन्ट आर्थिक विचार 


ने अपने सदस्यों को पूंजीवादी अर्थवाद (८८००४००५ ) में ही शिक्षित और पारज्भधत 
किया । 


मैक्स वेबर के अध्ययन से यह भी पता चलता है कि जमंनी में प्रोटेस्टेन्ट 
जनसंख्या आथिक रूप से अधिक समद्धिशाली है। वेबर इसके विपरीत कारण की. 
भी सम्भावना देखता है। वह कहता है कि इंग्लेण्ड, हॉलेण्ड और दूसरे कुछ देश 
इसलिए समृद्धिशाली नहीं हैं कि उन्होंने प्रोटेस्टेन्ट धर्म स्वीकार कर लिया, बल्कि 
उन्होंने इस धर्म को इसलिए स्वीकार किया क्योंकि वे आर्थिक रूप से अधिक सम्पन्न 
थे। यह पहले ही कहा जा चुका है कि वेबर के विचार में धर्म और आर्थिक स्थिति 
दोनों एक दूसरे को प्रभावित करते हैं । 


किस बात को हम कितना महत्व देंगे, यह हमारे सामाजिक मूल्यों पर 

निर्भर करता है जो कि स्वयं संस्कृति के उपर निर्भर है| संस्कृति भी इस बात को 

निश्चित करने में एक महत्वपूर्ण कारक है कि नई मशीन, नई प्रविधि, नई व्यवस्था 

 आनी चाहिये या नहीं, यदि आनी चाहिए तो किस प्रकार की। इसीलिए नई 

वस्तुओं से उत्पन्न होने वाले परिवर्तन, कम से कम, अप्रत्यक्ष रूप से ही सॉस्क्रृतिक 
कारक पर निर्भर करते हैं। द 


यह भी हम एक बार फिर छिखना उचित समझते हैं कि सॉस्क्ृतिक कारक 


रा । , सामाजिक परिवतंन के सम्बन्ध में कितने ही महत्वपूर्ण क्यों न हों वे उसका एकमात्र 






कारक नहीं हैं । अब हम अन्य कारकों पर भी विचार करेंगे । 
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सामाजिक परिवतेन के व्यक्तित्व सम्बन्धी कारक 
(२३४० #७८०078 0 $6टांब्ी (9०726) 

यद्यपि सामाजिक परिवतंन समृहों के व्यवहार में परिवर्तेत लाते हैं, फिर 
भी व्यक्ति अपने आविष्कारक (777८77ए८) मस्तिष्क और प्रभावशाली व्यक्तित्व 
के कारण स्वयं समाज में परिवतंन कर सकता है। महान्‌ पुरुषों और बुद्धिमात 
(8०7४७) व्यक्तियों का इतिहास में एक विदेष स्थान है। महान्‌ और बुद्धिमान 
व्यक्ति समाज में असंतोषों का विश्लेषण करके, उसे समझकर, उन्हें व्यक्त कर सकता 
है; वह समस्याओं को हल करने के नये ढंग का आविष्कार या खोज करता है; वह 
अपने साथ के नागरिकों को इस बात के लिये उत्साहित कर सकता है कि वह नई 
विधियों और प्रविधियों को अपनावें । इस सम्बन्ध में कुछ थोड़े से नामों का उल्लेख 
करना काफी होगा--साँक्रेटीज, जीसस क्राइस्ट, गैलीलियो, न्‍्यूटव, फैराडे, एडिसन, 
नैपोलियन, शैक्सपिय र, एब्राहम लिकन, मार्क्स, गाँधी । 


द्ध और सामाजिक परिवर्तन (५४७७ 274 50८8! (४०72८) 


अनेक प्रकार के संघर्ष समाज में देखे जाते हैं, परन्तु सबसे अधिक विषम 
और विकराल संघर्ष युद्ध है। इनके कारण जनसंख्या और भौतिक (प्यटाटापर!) 
सामग्री का नाश हो जाता है । जब एक विवेष क्षेत्र में एक बड़ा युद्ध छड़ा जाता 
तो वहाँ का प्राकृतिक पर्यावरण भी नष्ट हो जाता है। युद्ध में भाग छेने वालों 
और युद्ध के बाद जीवित बचने वालों के लिये एक ऐसी नई स्थिति का जन्म होता 
है जो शान्तिकाल से भिन्न होती है। इस नई स्थिति के साथ सामज्जस्य करना 
आवश्यक हो जाता है | पराजित लोग विजयी लोगों के द्वारा किये गये परिवर्तनों को 
स्वीकार करते हैं, नहीं तो उन्हें और भी अधिक दण्ड दिया जाये। विजयी लोगों 
को भी युद्ध के कारण क्षीण हुई जनसंख्या और नष्ट हुए आशथिक संगठन के साथ 
पुनसे ड्रठन करना पड़ता है | शान्ति काछ के समय जितने भी प्रकार के सामाजिक 
सम्बन्ध स्थापित होते हैं उन सबको यूद्ध से धक्का लगता है और सम्पूर्ण सामाजिक 
जीवन में परिवर्तेत करने की आवश्यकता होती हैं । 


सामूहिक क्रिया और परिवर्तन ((४६786 070प९॥ (५0॥660ए6 ८७०) 

अनेक सामाजिक परिवतंनत अवायोजित (०००/४४४८०) होते हैं और इतने 
धीरे-धीरे होते हैं कि अधिकतर नागरिकों को उनका परिज्ञान भी नहीं होता। 
फिर भी, कभी-कभी कुछ महत्वपृर्ण सामाजिक. परिवर्तन आयोजित (9]80766 ) 
सामूहिक क्रिया के द्वारा वेग से लाये जाते हैं। सम्पूर्ण समाज--जैसे आधुनिक 
राष्ट्र-के द्वारा होने वाली सामूहिक क्रिया का अर्थ सरकार के द्वारा होने वाले कार्य 
हैं, क्योंकि सरकार ही वह संस्था है जो कि सम्पूर्ण समूह का प्रतिनिधित्व करती है । 


अल आकर 82 नषननीनिनिनननननननन जननी गए गए एप टटएटपटएग:722 
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सरकारी क्रिया सामान्यतः अधिनियम (!687880007) पास होने और छागू होने का 
रूप लेती है । 
हाल में कुछ वर्षों के कुछ सामाजिक परिवर्तत अधिनियमों के फल हैं । 
उदाहरण के लिये हमारे देश में अधिनियम ने बालकों के श्रम (०४0० ]2300०) को 
कम कर दिया है । इसी प्रकार, अनेक देशों में अनेक अधिनियमों ने स्कूल में 
विद्यार्थियों की उपस्थिति (७४८४७०७०८८) बढ़ाने में, निःशुल्क (7०८) पब्लिक 
स्कूलों की स्थापना करके और स्कूलों में विद्याथियों की उपस्थिति अनिवार्थ करके 
सहायता की है । 


सामाजिक परिवतेन के विचार-सम्बन्धी कारक* 
([0600श९7८ट2 #8८007 04 80८9] (0972८) 


सभी सामाजिक परिवतंन विचारों से उत्पन्न होते हैं । इसलिये इस प्रकार 
के प्रश्नों का उठ खड़ा होना स्वाभाविक ही है कि यह विचार कहाँ से आते हैं के! 
और उनके किस प्रकार के प्रभाव होते हैं। ऑँगबन (080प८7००) कहता है कि ० 
विचारों की दो अन्तिम (०£४८०7४7८) किसमें होती हैं: एक तो वे जो कि सत्य 
और भौतिक पदार्थों के चारों ओर केन्द्रित होते हैं और दूसरे वे जो कि कल्पनाओं 
(+974»८७) के चारों ओर केन्द्रित होते हैं 

दुसरे किस्म के विचार मनुष्य की आकांक्षाओं, भय अथवा अन्य उद्देंगों 
उत्पन्न होते हैं; ऐसे विचारों को विश्वास (7०!८५ ) कहते हैं। इस प्रकार का 
विचार पहले लोगों का था कि ईसू मसीह के जन्म के हजार वर्ष बाद इस सुष्टि 


का नाश हो जायगा; यह एक विश्वास (9०।०) था जो कि सत्यता पर आधारित 
नहीं था । 





री ओर विचार किन्‍्हीं वस्तुओं (97०707०7०) के निरीक्षण से 
उत्पन्न हो सकते हैं, जैसे कि नाव चलाने के ज्ञान की घटता में | कुछ ऐसे भी विचार ; 

होते हैं जो उपर्युक्त दोनों किस्मों का मिश्रण होते हैं या दोनों से मिलते-जुलते होते 
हैं । सत्य और कल्पना के बीच का उदाहरण हमें राज्य के कार्यों के [488८2-*/06 
सिद्धान्त के विचार में मिलता है । अनेक व्यक्ति यह विश्वास करना चाहते हैं कि वह 
सरकार सबसे अच्छी है जो सबसे कम शासन करे और हमारी आवश्यकताओं की 
पृति करते समय आर्थिक शक्तियाँ स्वयं आत्म सामञ्जस्य कर लेती हैं । इसलिए कुछ 
व्यक्तियों के लिये सामाजिक दर्शन एक इच्छापूर्ण विचारधारा है। दूसरी ओर 
अनेक सरकारों ने एक परिवर्धित (77०00॥॥60) !थां5८४ शिं7८ की नीति अपना कर 

. भी सफलता प्राप्त की है। इसी प्रकार, कुछ विचार कुछ अंश में इच्छाओं पर और 

.. कुछ अंश में निरीक्षण (०08८:ए४५०४) पर आधारित हैं। द 





सॉस्कृतिक कारक के अन्तर्गत इसकी चर्चा की जा चुकी 





आओ 
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जहाँ तक विचारों के प्रभाव का सम्बन्ध है चाहे जहाँ भी उनकी उत्पत्ति 
क्यों न हो, भौतिक (:78/८८०७।) संसार के सत्य और निरीक्षण पर आधारित 
विचारों से प्रभावित होने की सम्भावना अधिक है, बनिस्ब॒त विश्वासों से । भौतिक 
संस्कृति सरलता से कल्पना की ओर नहीं झूकती है। उदाहरण के लिये, आधुनिक 
सभ्यता के उत्साह और उद्योग में, इस बात की अपील मनुष्यों से की जा सकती है 
कि वे एक सरल जीवन व्यतीत करें । चाहे जितनी बार सरल जीवन की आवश्य- 
कता और महत्व पर उपदेश क्‍यों न दिये जाये, आज की घड़ियों और आधुनिक 
व्यापारिक प्रतिस्पर्धा के दिनों में अधिकतर व्यक्तियों के लिए, पहले के सरल जीवन 
को छौटाना कठिन होगा । 

फिर भी, कल्पना (/87:959) पर आवारित विचार और आदर्श भी भौतिक 
संस्कृति को प्रभावित करते हैं। राष्ट्रीय यश (8/09) के सम्बन्ध में इच्छापूर्ण 
(५४४) विचार किसी छोटे से राष्ट्र को मिडीटरी-तैयारी में संछडग्न कर सकते 
हैं । इस प्रकार के विचार राष्ट्र को फ्रीट्रेड के लाभों से दूर कर उसको चुंगी की ऊंची 
दर वसूलने की नीति और अन्य नीतियाँ अपनाने को बाध्य करते हैं जो कि फंक्ट- 
रियों और कैमिकलू इन्डस्ट्रीज के अनुकूल होती हैं । 

हम सोवियट रूस की उत्पत्ति के सम्बन्ध में प्रयोग किये गये माकसंवादी 
विचारों और आदर्शों का भी उल्लेख कर सकते हैं । इन विचारों का सोवियट रूस 
के अस्तित्व के थोड़े से ही दिनों में सामाजिक संगठन पर विशेष प्रभाव पड़ा है। 
परन्तु इन माक्सवादी विचारों का प्राद्योगिकों (६८०४०००४५) पर प्रभाव कम 
स्पष्ट है । यहाँ हमारे कह्ठने का यह अर्य नहीं है कि कल्पनाओं ((७7(७ं65 ) का 


प्राद्योगिकी पर कोई भी प्रभाव नहीं पड़ता है बल्कि यह कि निरीक्षण पर आधारित 


विचारों का अधिक प्रभाव पड़ता है । 

विचारों का प्रभाव तब भी स्पष्ट हो जाता है जब कि हम प्रचार (9709- 
8०709) और विज्ञापन के प्रभाव का निरीक्षण करते हैं। व्यक्तिवाद (7रवारंतपथींआ) 
या कम्यूनिज्म जेसे सामाजिक दर्शनों (707/0509965) की उत्पत्ति और प्रभाव 
यह प्रमाणित करते हैं कि वे सत्य और कल्पना दोनों के भिश्रण हैं ।* 

विचार और सिद्धान्त आविष्कारों और आर्थिक दक्ाओं को प्रभावित करते 


 हैं। वे प्रत्यक्ष रूप से सामाजिक प्रम्पराओं, प्राचीन विश्वासों और पुराने व्यवहार 


आदशों के औचित्य पर प्रश्न उठाते हैं । सृष्टि (५9०/७०८) की प्रकृति के सम्बन्ध में 

विभिन्न वस्तुओं के बीच के सम्बन्ध, प्रक्रियायें जो कि शारीरिक सं रचना में, उसकी 
मानसिक प्रतिक्रिया में, और उसके सामाजिक सम्बन्धों में कार्य करती हैं उनके 
सम्बन्ध में नये वैज्ञानिक सिद्धान्त प्रतिपादित हुए हैं। आचार (77079) सम्बन्धी 


.. 089फाए 304 'र्नाणी ६ 4 ए6॥6990/ ०7 3०८70/02), (0. 438. 
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दि 


परम्परागत नियमों को तिलॉजलि दे दी गई है या वे परिवर्तन की प्रक्रिया में हैं । 

हमारे परम्परागत धामिक विचारों पर आधुनिक ज्ञान का प्रभाव पड़ा है । 
सिद्धान्त जो कि कभी सार्वभौमिक रूप से सत्य माने जाते थे अब निराधार प्रमाणित 
हो गये हैं, या उसका महत्व कम हो गया है और इसके फलस्वरूप धर्म की संस्था 
में पिछली शताब्दी में महान्‌ परिवतेन हुए हैं । 

नये राजनैतिक दर्शन (977|05079768) के कारण राज्य की प्रकृति और 
प्रक्रियाओं के सिद्धाँत में, जिसमें कभी सभी लोग विश्वास करते थे, परिवतेन 
हुआ है । द 
परिवार और यौन-सम्बन्धों में भी परिवर्तत हुआ है। केवल प्राद्योगिक 
परिवर्तन के कारण ही नहीं बल्कि इन सम्बन्धों से सम्बन्धित नये सिद्धान्तों के प्रभाव 
के कारण भी । 

सामाजिक और वैयक्तिक सम्बन्धों के आदर्शों (720०775) में भी, इन 
सम्बन्धों से सम्बन्धित नये सिद्धान्तों के कारण महान्‌ परिवतेन हुये हैं । उदाहरण के 
लिये, पहले पति और पत्नी, और माता-पिता और सन्‍्तानों के बीच के सम्बन्ध शासन 
सम्बन्धी (3००४०४०७7757 ) आधार पर स्थित थे । पिता के आदेश पृूत्र या पुत्री 
के लिए क़ानून होते थे जिनका पालन करना वे अपना कर्तव्य और धर्म सकझते थे । 
पिता के निर्णय चाहे कितने भी अन्यायपूर्ण क्यों न मालूम हों, उसकी आज्ञाओं का 
पालन करना अनिवाय था क्योंकि वह पिता था और इसलिये शासक था। अपनी 
पत्नी के लिये वह स्वामी और देवता था । उसको अपने पति की इच्छाओं के अनुरूप 
चलना था और बच्चों में उसकी शक्ति (&५॥४०४४४9 ) के प्रति आदर की भावना 
जागृत करनी थी । इसी प्रकार स्कूल में शिक्षक के वचन भो कामूनवत्‌ होते थे। 
उनकी शक्ति और श्रेष्ठता उनके ज्ञान और बुद्धिमत्ता पर आधारित थी। उसकी 
इच्छायें चाहे कितनी भी स्वार्थपूर्ण या अन्यायपूर्ण क्यों न हों शिष्यों के छिए उसका 
पालन करना ओर उसके प्रति आदरपूर्ण होता अनिवार्य था। आज शासक और 
उसके अधीनों के बीच के सम्बन्धों में परिवर्तत हो रहे हैं । द 
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१४ | भारत में सामाजिक परिवतंन 
(802८ (9॥26 पथ ॥084) 











भारतीय सामाजिक ढाँचे में आदिकाल से ही अनेक परिवतंन होते रहे हैं । 
विवाह और जाति के सम्बन्ध में होने वाले परिवर्तत विशेष रूप से उल्लेखनीय हैं । 
साथ ही अनेक नयी आर्थिक और सामाजिक संस्थायें जैसे कि स्कूछ, अस्पताल, 
लायब्र री आदि का भी विकास होता रहा । ब्रिटिश शासन काल में इन परिवर्त॑नों 
की गति काफी बढ़ गई और स्वतंत्रता प्राप्ति के बाद औद्योगीकरण में तेजी आने से 
सामाजिक परिवर्तेत की रफ्तार में तेजी आ गई । क्‍ 

आधुनिक काल में भारत में होने वाले सामाजिक परिवर्तेन में दो कारकों 
का विशेष महत्व है : पाश्चात्य विज्ञान और प्राद्योगिकी (६८००४००४५), और 
सामाजिक नियोजन (9!»7०४7 ४४8 ) । प्रयोगिकी का प्रभाव हम सामाजिक जीवन 
के विभिन्न क्षेत्रों में देखते हैं। रहन-सहन की दशायें और स्तर में और मेडिकल 
देख-रेख में उन्नति करके इसने मृत्युदर को बहुत कम कर दिया है और जनसंख्या 
की वृद्धि में तेजी ला दी है। पूँजीवादी उद्योग ने सम्पत्ति-प्रणाली में और श्रम- - 
विभाजन में महान्‌ परिवर्तत छायगे हैं, और नये समाजिक वर्गों और पदों को जन्म 
दिया है जो कि देश के राजनीतिक विकास में महत्वपूर्ण भ्रूमिकायें अदा करते हैं । 
प्राद्यगिकी ने धीरे-धीरे आ्थिक सम्बन्धों को ही नहीं बदला बल्कि संसार के प्रति 
व्यक्ति के दृष्टिकोण को भी बदल दिया जिससे परम्परागत संस्कृति से उसका संघर्ष 
हुआ। ब्रिटिश शासन ने प्राद्यगिक आविष्कारों के साथ सामाजिक आविष्कारों को 
भी यहाँ परिचित कराया जैसे, सरकार और शासन की एक नयी प्रणाली, न्‍्याय- 
सम्बन्धी प्रणाली, शिक्षा के स्वरूप | उसने नये सॉँस्कृतिक मूल्यों का भी प्रवेश 
कराया जैसे कि बुद्धिवाद (78५००७४७$70), समानतावाद और समाजवाद । | 

सांस्कृतिक पिछड़ या विलूम्बना (98) की धारणा का भारत में काफी 
महत्व है। आधुनिक पूंजीवादी आथिक व्यवस्था के विकास के फलस्वरूप अनेक 
सामाजिक आन्दोलन हुए जिनमें से कुछ ने परम्परागत भारतीय संस्कृति को अस्वीका * 
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५९६ .. भारत में सामाजिक परिवर्तन 


किया और कुछ ने उनमें सुधार कर उन्हें आवुनिक रूप देने का प्रयास किया। 
वरन्तु सत्य तो यह है कि वर्तमात भारत की सामाजिक संस्थाओं और सांस्क्रतिक 
मूल्यों ने औद्योगिक समाज के जीवन-यापन के ढंग के साथ अनुकूलन नहीं क 

पाया है । औद्योगिक समाज में जहां व्यक्ति की गतिशीलता बढ़ गई है और सामा- 
जिक कल्याण का काय॑ सरकार ने लिया है, विशाल संयुक्त-परिवार की संस्था उपयोगी 
या आवश्यक नहीं रही है । प्रजातन्त्रीय समाज की विचारशीलता, गतिशीलूता और 
समानता को देखते हुए जाति प्रणाली अनुचित है। जाति के सिद्धान्त का राजनैतिक 


शासन के सिद्धान्तों, शिक्षा-प्रणाली, और उद्योगों की आवश्यकताओं से विरोध है । 


फिर भी, जाति और संयुक्त-परिवार हिन्दू धर्म के मौलिक तत्व हैं और इनके कम- 
जोर होने से पिछले सांस्कृतिक मूल्य भी कमजोर होते हैं। आजकल अधिकतर 
हिन्दू विचारशीलता और धर्म निरपेक्षता से, जो कि औद्योगिक विकास कौ संगिनी 
है, अधिक प्रभावित है | बुद्धिजीवियों (770०॥०८८प७)$) को इन परिवतेनों से उत्पन्न 
होने वाले तनावों से परेशानी है जिन्हें पुरानी और नयी पीढ़ी के लोगों और 
संस्कृतियों से सामंजस्य करने में सोच-विचार करना पड़ता है । अनेक शिक्षित युवक 
व यूवतियाँ विवाह पर जाति के प्रतिबन्धों, माता-पिता द्वारा तय किये गये विवाहों, 
बुजुर्गों की पितृसत्ता के विरुद्ध हैं।फिर भी, परिवार के प्रति निष्ठा और स्नेह के 
कारण, और नये व्यवह्ार-प्रतिमानों के फल के विषय में अनिश्चित होने के कारण 
पुराने व्यवहार-स्वरूपों का पालन करते हैं। विभिन्न सामाजिक वर्गों में भी संघर्ष 
है । पुरोहित वर्ग नये आथिक परिवतंनों का विरोध करता है क्योंकि इससे उनकी 
प्रतिष्शा और आर्थिक लाभ को धक्का पहुँचता है ।. 


.. अन्य स्थानों की भाँति भारत में भी सामाजिक नियोजन अनेक संघर्षों क 
शान्त करता है । यह सामाजिक परिवतंत में एक ऐसा कारक है जिसे गिन्सबर्ग 
सामान्य ध्येय (9०८००४८) का उदय होना कहता है । सामाजिक कल्याण की उन्नति 
करने के लिए आज सभी सभाजों में केन्द्रीय आथिक और सामाजिक नियोजन पाया 
जाता है । सन्‌ १९५० के भारतीय संविधान ने नयी राजनीतिक प्रणाली के निम्न- 


लिखित ध्येय बताये हैं; सामाजिक, आथिक और राजनीतिक न्याय की स्थापना; 


विचारने, विचार प्रकट करने, विश्वास और पूजा की स्वतन्त्रता; पद और अवसर 

की समानता; और श्रातृता (7बकणा।ए) ॥ 50एट्शएाला ोशारांगछ ००यायां- 

४907 की भी उसी वर्ष स्थापना हुई जिसका उद्देश्य उपर्युक्त ध्येयों की पूर्ति में 
यता देना था परन्तु जो आथिक समस्याओं से ही छुटटी नहीं पाता है । 

... . डा“दुबे ने कहा है कि जिन प्रा,्यगिक आविष्कारों का थोड़े ही समय में प्रभाव 

पष्ट दिखाई पड़ने छूगा जैसे क्रि सुधरे हुए बीज, फर्टिलाइजर्स, पश्चुओं की सुधरी 
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किस्म जिनके फलस्वरूप फसल से अधिक लाभ हुआ, उनको तो किसानों ने तत्वरात 
के साथ अपनाया परन्तु ऐसे आविष्कारों का विरोध किया जिनका सामाजिक 
संरचना पर या सांस्कृतिक सूल्यों पर प्रभाव पड़ता जैसे कृषि की नयी भ्रविधियाँ, 
खेती के सहकारी ढंग, सैनिटेशन सुधारने के सुझाव, और शिक्षा पद्धति ।* दुबे के 
विचार में मनो वैज्ञानिक परिवर्तन के भी लक्षण गाँवों में दिखाई देते हैं और प्रत्याशाओं 
(८59९८७४४०078 ) स्तर में भी उन्नति हुई । 


कै आथिक संस्थायें (॥20700770 050प078 ) 


अन्य देशों की भाँति भारत की आर्थिक संस्थाओं में भी समय के साथ ही 


परिवतंन हुए हैं यद्यपि इन परिवर्तनों की गति पाश्चात्य देशों के मुकाबले में बहुत 
धीमी रही है। 

(अ) श्रम-विभाजन (रंडा०७छ ० ४००७० ) :--सहस्रों वर्षों से जाति के 
आधार पर हमारे देश में श्रम-विभाजन रहा है। हिन्दू शास्त्रकारों ने अलग-अलग 
जातियों के कार्यों का विभाजन कर दिया था जिससे अपने-अपने क्षेत्रों में उन्हें 
विशेषीकरण ($7८८००७॥००४०४) प्राप्त था। पाइचात्य सभ्यता और ओऔद्योगीकरण 
के प्रभाव के कारण जब जाति के बच्चन ढीले पड़ने रंग गये तब श्रम-विभाजन ने 
एक नये रूप में जोर पकड़ा । इस सम्बन्ध में सबसे मजेदार बात यह है कि प्रविधि 
(५८०४४््ंव्‌०८) में परिवर्तत होने से या नये व्यवसायों के शुरू होने से नयी जातियों 
का जन्म हुआ । हठन ने (७४०८ ४0 7079 नामक अपनी पुस्तक में लिखा है क़रि 
मोटर मिस्त्रियों से जो लोग मोटर ड्राइवर हो गये हैं उन्‍होंने अपनी एक नयी जाति 
बना ली है और खान-पान और विवाह के सम्बन्ध में अपने को उनसे अलूग समझते 
हैं। पहले की जाति-प्रणाली में व्यवस्थित श्रम-विभाजन एकीकरण का कार्य 
(700687०००7) भी करता था जिस पर दुरखीम ने विशेष बल दिया था। ग्राम 
अर्थव्यवस्था (८८००7०7५) में जाति मध्यकालीन श्रेणी 8५४०5) की भाँति, आवश्यक 
कार्यों के होने का आश्वासन देती थी और इसके लिए प्रत्येक जाति के सदस्य नयी 
पीढ़ियों को अपनी हस्तकला आदि सिखाते थे और जजमानी प्रथा के द्वारा एक दूसरे 
का कार्य करते थे । औद्योगिक और मुद्रा अर्थव्यवस्था में श्रम-विभाजन जटिल हो 
गया और अब बाजार से ही वस्तुय्यें या सेवायें खरीद कर व्यक्ति अपनी आवश्यकतायें 
पूरी कर सकते हैं । इस प्रकार, आथिक विकास में जाति को बाधक समझा गया 
ओर श्रम-विभाजन की दुष्टि से उसका महत्व कम हो गया । 

(ब) सम्पत्ति (ए7०9०८६४ ) :-- वैदिक काल में प्रचलित सम्पत्ति-अधिकारों 
के सम्बन्ध में कोई निश्चित बात नहीं मालम है। मैक्डॉनेल्ड और कीथ ने कहा है कि 
वैदिक लेख इस बात को स्वीकार नहीं करते कि परिवार की सम्पत्ति एक सामूहिक 


के. 9 (.. कप>०, सदाबाॉड (का 7//4865. 
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सम्पत्ति थी बल्कि वह परिवार के मुखिया , विशेषकर पिता, की सम्पत्ति थी और 
परिवार के सदस्यों का उस पर केवल नैतिक अधिकार था जिसकी पिता अवज्ञा कर 
सकता था । दूसरी ओर, कपाड़िया ने कहा है कि इस बात का कोई स्पष्ट संकेत हमें 
वैदिक साहित्य में नहीं मिलता है कि पितृसत्तात्मक परिवार ही एकमात्र किस्म का 
पारिवारिक संगठन था । बाद में संयुक्त परिवार के विदारण के चिह्न प्रकट हुए 
और व्यक्तियों को अलूग सम्पत्ति का अधिकार भिला | इस श्रकार, किसी भी का 
० में सामान्य पारिवारिक सम्पत्ति नहीं थी, परस्तु बाद के काल में परिवार के मुखिया 
० के सम्पत्ति के हस्तान्तरण के अधिकार पर बन्धन लगाये गये । 

... भारत में भूमि ही उत्पादक सम्पत्ति का मुख्य स्वरूप रही है और भूमि का । 
धारणाधिकार (५८०८०८) हिन्दू छा से नियमित होता था, बाद में मुस्लिम ला भी 
आ गया ! ब्रिटिश शासन में ही १७९३ के फ्रैद्मए४ +िडापा20 67 ७४॥]९7ै)९४४६ 
६८एपॉ४४ं०7 के बाद भूमि-धारणाधिकार ठीक से निश्चित हुआ। यह सन्देहजनक 
है कि मनु के हिन्दू लॉ के अनुसार भूमि पर कोई स्वामित्व (70०77 ०५७7५ ) 
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अधिकार थे। राजा को अनिकार था कि उतज का एक भाग के और बदले में 

वह किसान की रज्षा करता था। मुस्छिम लॉ, जिम्का पालन १२वीं शताब्दी के बाद 
3 से हो रहा है, ने सम्भवतः स्वामित्व ([770776७/५ ) अधिकार दिये। बंगाल मे 
। द १७९३ के रिटापरक्षा००५ 5९0०7 ने वहाँ और बाद में देश के अन्य भागों में 
४ । जमीदारों के लिए निश्चित स्वामित्व अधिकार बताये और उन्हें ा्वद्प 
! 8००४ए का रूप दिया। यह लोग मृग़लों के जमाने में मालगुजारी वसूल करने का 
: 


व्फ्स्न जन 


कार्य करते थे । दूसरे स्थानों में, जैसे बम्बई और मकद्गात् में, रेयतवारी प्रणाली ने 
कृषक मालिकों के वर्ग को जन्म दिया । ब्रिटिश विधान के फलस्वरूप भूमि के स्पष्ट 
स्वामित्व अधिकार स्थापित हुए, भूमि हस्तान्तरित व बेचने योग्य वस्तु बन गई और 
पूँजीवाद अर्थव्यवस्था के अन्तर्गत आ गई । द 
मं . (स॒) ढ्रेड शुनियन--अपने अधिकारों की सुरक्षा के लिए देश में उद्योग-बैंक 
/ और अन्य आर्थिक संस्थाओं में ट्रेड यूनियन संस्था का भी जन्म हुआ है। ढुःख की 
हा . बात है कि एक ही स्थान की विभिन्न ट्रेड (नियनों में आउस में मतैक्य (५४७०५ ) 
.... नहीं रहता और इ्होंने राजनैतिक दलों का रूप ले लिया है । 
कं राजनैतिक संस्थायें (?०॥(५०४/| ॥080६0॥8) 
.._ भारत में, ऐतिहासिक दृष्टि से, हमेशा राजतंत्र रहा था। बाद में, ब्रिटिश 
शासन के बाद पूर्ण प्रजातंत्र की यहाँ स्थापना हुई । मॉरिस-जोन्स ने ९६८० ७7०७६ 








9 एव& नामक अपनी पुस्तक में भारत की पालमिन्टरी गवर्न मेन्‍्ट की श्रशंसा करते 
... -हुए कहा है कि भारतीयों के जीवन में पार्लामे्टरी संस्थायें कहीं अधिक सुदृढ़ डब 
से स्थावित हैं, बनिस्ब॒त योरोप के अनेक देशों के | पाइचात्य ढंग की भाँति राजनी- 


्थ्यः 
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तिक दल यहाँ भी कार्य करते हैं, और सदस्यों के चुनाव पर अशिक्षा का विशेष प्रभाव 

हीं पड़ा है । देश में ०!|-0079 दलों का बाहुलय इस बात का द्योतक है कि यहाँ 
राजनीतिक एकता काफी हद तक पायी जाती है। सॉाँस्कृतिक और भाषा के क्षेत्रीय 
(7८६7०7७)) अच्तर भी राजनीति पर प्रभाव डालते हैं। जाति भी राजनीति 
में महत्वपर्ण कार्य करती है | मॉरिस-जोन्स ने कहा है कि मद्रास की राजनीति में 
ब्राह्मणों और गैर-ब्राह्मणों के बीच संघर्ष एक महत्वपूर्ण कारक है। खुली सीटों 
(प77८४८०ए८० 5८७५७) से नीची जातियों के बहुत ही थोड़े छोगों के चु ने जाने से 
इस बात का आभास मिलता है कि अनुसूचित (४०४८०४।८०) जातियों और अस्पृश्य 
जातियों के प्रति अन्य जातियों का रुख अच्छा नहीं है। राजस्थान में हुए चुनावों 
की रिपोर्ट से पता लगता है कि अन्य राज्यों की अपेक्षा वहाँ के मतदाता जाति, 
परम्परा, धारमिक विश्वासों, धमकियों और रिश्वत से अधिक प्रभावित हुए थे। * 
वीनर के अध्ययन से यह पता लगता है कि सभी राजनीतिक दलों के सदस्य मुख्यत 
मध्यम वर्ग के शहरी और युवा होते हैं। | 
नौकरशाही (3५7९८2प८७/७८५ ) 

भारत में नौकरणाही की नींव सुसंगठित ढंग से चन्द्रगुप्त भौर्य ने रखी थी 

जिसका साम्राज्य भारत के अनेक प्रदेशों में फैछा था। उसके बाद ब्रिटिश शासन 
काल में यह पूरे जोर से स्थापित हुईं । आज हम देखते हैं कि नौकरशाही का बड़ा 
जोर है, विशेषकर सरकारी क्षेत्रों में अक्सर मिनिस्टर भी यह शिकायत करते हुए 


- सुने गये हैं कि सरकारी अफ़सर, विशेषकर सेक्रेटेरियट में, उनकी अवहेंछना करते 
हैं । वैसे यह, जैसा कि माक्स वैबर ने कहा हैं, बड़े औद्योगिक क्षेत्रों में भी पायी _ 


जाती है। 
संयुक्त-परिवार (_]०४६ 9870॥9 ) 

भारत में आदिकाल से संयुक्त-परिवार पाये गये हैं। इसमें सम्पत्ति पूर 
सामान्य अधिकार, देवता की सामान्य पूजा होती थी और परिवार के मुखिया को 


विशेष अधिकार, खास तौर से शासन-सम्बन्धी, अधिकार होता था। हिन्दू लॉ के अनु- 


(४2०4 


था और तीन-चार पीढ़ियों के सदस्यों का एक साथ रहना, काम करना, और ख़ाबा- 


/ अत मकात ॥६ ० ८५4 मप धर 00५० ६३७५ ७५५५०५०५०५४०५+ ५" र्+ ३ ॥५३७५०००-७ अब 


पीना एक सामान्य बात थी। संयुक्त परिवार के एकीकरण में सम्पत्ति और कार्य के 
77333 लन०+>०न++ जन 
अतिरिक्त धर्म भी एक महत्वपृण कारक था क्योंकि जीवित लोगों के साथ ही मृत 


लिनिनीननन्लि बनना 0 220०७४७७॥७४७७छएणणा 
१ न नरददकीनीनीलक बदन. ४७७४७७॥७७७७७७४४ंएए। 


थे [रवार के सदस्य 
मिलन ४४ #६४022 
०4 अमशाका (३० ७ 
0 १्शभपा 


* 9,90७, ०8टापडाए 2पव्े र, 9, 02807, /7880765. 0॥ //08 
00000॥05 द 


४. 'लः८ 20676. थ। 474, 934-92, 
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जिनका ७७ 


0३8 भारत में सामाजिक परिवतंन 


जब कि धर्म का प्रभाव परिवार के स्थापित स्वरूपों को बनाये रखने का 
कार्य करता है, आथिक संस्थाओं में परिवर्तत होने से परिवार में भी परिवततेन होते 
हैं। मरडॉक ने कहा है कि भोजन और भोजन को प्राप्त करने के साधन श्रम के 
यौन-विभाजन और विषय लिड्ों के सापेक्ष पद (४:७:७४) को प्रभावित करते हैं 
जिनका निवास-स्थान-सम्बन्धी नियमों पर प्रभाव पड़ता है। सम्पत्ति की किस्मों 
और उसके वितरण के ढंगों का उत्तराधिकार के नियमों पर प्रभाव पढ़ता है, 
सम्पत्ति का होना या न होना विवाह को प्रभावित करता है (धन होने से बहुपत्नी 
विवाह को प्रोत्साहन मिलता है ) 

भारत में संयुक्त परिवार में होने वाले परिवर्तेव औद्योगिक भर्थ-व्यवस्था 


४ .#७५+९३-०५५७५-०## 


के आविर्भाव और विकास से घनिष्ठ रूप से सम्बन्धित हैं । कपाड़िया ने दिखाया है 


कलम लेना +ताले+ह (७७२८ सक ले ।अल_ल कमल तल फन-«५०-७०७३के। ५ अक/84० ७५५ २३०७-३४: +4हक--2क ०.५० कत-+ पैक +++ कि न लक कक 


कि ब्रिटिश शासन ने एक नयी आथिक व्यवस्था, विचारधारा (70००॥089) और 


(५० 8 स्‍प कहॉपधट 0०/४७/२६८7 पर ्क' 
॥0>ाजराककश +-इम न ,66%५/७०॥ काका ३ परे घटो काले १९५ 3५०० नकल (कक की 


प्रशासन (20078 7०8४००॥ ) प्रणाली भारत में चलाई जिसने भारतीय सम्यता 


न काया एकल ०4 4१0३०. स०)०अं"१५क३ अकक भ०५७५१९॥८१५६। 


को बदलना शुरू किया । पूँजीवाद और उदारतावाद ( ॥09०ंक ) ने वर्यो 


७९००० 
402 ए३०॥४७३॥९११७/४९७३३७॥७२७७/॥+ १७००७ ७१क३)३३३१५७ ७० क#:४ल०भत२५+७/३०८२०१++न समान १.१5 ल्‍छाका 8 ]॒00॥0%034:%: ५९:७७ ।/ रे ४२७७४ ४०४७/७४७७७७७४७७७४७७७८७ ७ 


प्रयास और ताकिकता (7००७०४०४५७) पर बल दिया जिसके विस्तार ने स्ुक्त 


/श३७ ० +ताकन-4३ ७ 24०५ ९-५ ० तक मैक नल शेप ३९ ३ कक पत थे क कल तिल०७ १०8 एक किएटकेल-क लए १ ताक कहा 


रिवार की एकता बनाये रखने वाली भावनाओं को कमजोर किया। संयुक्त परिवार 


॥॥२५३० बा ।.#४०#भ मम नेम न अकीध 
जा (&ब७०६३,२2३+७ 93: ००७५+ ४) ॥७०७५ ५०३» भ ७०४ हल ७ 0३३७८) +6ै3०७% ४५५४ '28०७१९६४४४७१ ३३०१० ७०क ५ 400तकिकअक/१०/भेक्ज० एक काया उदाकाद हँ। 


आकर लेन लीनननन-+लल-प-० समय ला ७ 3 त8०क कप ७४११७ + ४३५०५. ५७७, 
,॥ 0 / पर करत इक कक कीाउ७३ 3५8 १०१ ०७७७४५७७३७/०३५ ३: ॥ ७ '४९५६-०५,+रउत५ ७००३२ भक ५0290 स्‍88०//#007#4/0%#90७7/04॥/ (ए०/३5 2 हत्नदद/तकाएं 7 00नोजत 07727! न 2७७७४ 
८७ '्भ०8३(%०3फ+ जभाफक जज #0॥३५७०३०५४०४ 


पबिकास और गाँवों का ह्वासे हुआ। इन परिवतंतनों ने व्यक्तिवादिता को बढ़ावा 


विन िलन्मर्नकबीक ६ ४0४७७७॥४७॥७७७/०७७/७७णए हवन हा 


दिया और संयुक्त परिवार में स्त्रियों की हीन दशा के विरुद्ध विद्रोह उत्पन्न किया । 


५. २ ० ४2०५६ ७ शक सघन ५ १४४०६ कक (भ०> ५2028 :+)-.७+ककत०]सरकुत७। ७९५५० ताक मीन कक १५५4५ ६/३०३४ शी जल अली 


क्रपाड़िया ने कहा कि सामाजिक बीमा के विकास ने भी सामाजिक सुरक्षा के 


संगठन के रूप में संयुक्त परिवार का महत्व कम कर दिया । 
औद्योगीकरण के कारण भारतीय संयुक्त परिवार न केवल बदल रहा है 


(0460७ "हल कफ ९ # ०८४०१, ५4५० दहा/ 


बल्कि उसे बदलना चाहिये क्योंकि ओर्थिकी विंकीर्स की आवश्यकताओं को देखते 


,-कणकतकी री जनम क<तकन जल पक 


कक #मा। मशक्कत मै?ल जे 0००2७ उत्क-०+३१५०8४१७३१०७४//॥/६४; (२७३२७ ५५/१७३प७))७०५ ५३७ घमर ॥न+क 


ए वह असंगत भी है। यह वैयक्तिक स्वतन्त्रता और प्रयास में बाधक है। संयुक्त 


४७७७७ मर 


3 इक //पाअा १७०४ ०७४०५४:४०५, 


परिवार एक अत्यन्त विस्तृत और संकुचित दोनों हीं प्रकार का एक समुदाय है। यह 
इस माने में विस्तृत है कि यह्‌ व्यक्ति, विशेषकर स्त्री सदस्यों, के लिए प्रतिबन्ध 

लगाता है, और संकृचित इसलिए है कि यह व्यक्ति के सामाजिक सम्बन्धों और 
निष्ठाओं की सीमा को छोटा करता है और राष्ट्रीय एकता और सामूहिक प्रयास 
को रोकता है । पाणिक्कर ने कहा है कि यह सामाजिक भाव, सम्पूर्ण समाज के प्रति 
उत्त रदायित्व की भावना को नष्ट करता है और एक एकीकरण-प्राप्त हिन्दू समाज 
के विचार को असम्भव बनाता है।* संयुक्त परिवार उच्च जन्म-दर को प्रोत्साहन 





जा । अचजननिननीि लीन +० 


“एुफ्रढाद व६४ 26 70 057908 (50 (06 ०छ4ए०29000 0 मसाधवतदंप (67507 





| है 056 9983 ए प_्ह 8प्री)-०3४6 0 ]09+ शिय्र।ए सडागएुपांडयट8 ए€ इठ:५3] 





न मा 
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भारत में साम।जिक परिवतंन ३०१ 





आगे चलकर, औद्योगीकरण में उन्नति होने से, इस बात में कोई सन्देह नहीं 
कि भारतीय परिवार प्रणाली पाइचात्य देशों की परिवार प्रणाली से विशेष भिन्न 


(0023भणा्ा ०५५ पधमाताएका कर (यान ३४१५ 82) (४ उताहरपाअ पर) पा १026९: ७०६3ल्‍:28२०७२॥/:00पक0७/0ठ 98 उक्त ह7०७०६४१३७३+ शक ०५५५६ 3 ।कत-न्‍क व ९ का ३4७९० ५०+००:ककपह प्र: 7 तञउधारघक घटा बम उक्त के ९४% - 


नहीं होगी । इस परिवार संरचना में निम्न जन्म-दर, बड़े पैमाने पर विवाहित स्त्रियों 


/ारपलथल्‍कल ० 


की नौकरी, राज्य द्वारा शिक्षा की व्यवस्था, और परिवार के कार्यों में कमी होगी। 
साथ ही स्वयं औद्योगीकरण भी इस बात पर निर्भर करेगा कि कितनी जल्दी संयुक्त- 


हु 
का आर मम 33 अं के हि. 22ै%:3282 24942 


४७७७७ आल गन 3 लरमज नमक की 


विवाह (2४०७४77826) 


()ए 


नर हिन्दू लॉ के अनुसार विवाह एक संस्कार (38०77८४) है, न कि एक. $ 
| संविदा । यह विवाह समाप्त नहीं किया जा सकता था| केवल नीची जातियों में 
तलाक की प्रथा थी और पति-पत्नी में से किसी एक के ईसाई धर्म में परिवर्तेन करने 
पर ही यह नष्ट हो सकता था । इसके साथ ही, बहुपत्नी विवाह (9० ए2०7०५) भी 
कानून द्वारा स्वीकृत था और रखेल रखने के भी कानूनी स्वरूप थे। यह प्रबन्ध 
केवल पुरुषों की ही आवश्यकताओं को पूरा करते थे । इस कानून को सबसे पहले. 
उठाए ?76एव्मांता ० मशतिप क्रहुश्ायरठपडढ ैबापा4865 3० )947 ने 
बदला जिसके फलस्वरूप बम्बई राज्य में एक-विवाह का नियम अनिवार्य हो गया । 
इसके साथ ही 350०97289 फांग्तप 70ए0708 &०४ 947 के पास होने से तलाक को 
वैधानिकता प्रदान की गई। उसके बाद 947 में स्राव छाफाअ8८ हटा पास 
होने पर एक-विवाह और तलाक की व्यवस्था सम्पूर्ण देश में हो गई । 


(9 * धर्म और नैतिकता 


(रिट9700 गाते शकाबाए) 
_ हिन्द धर्म ओर जाति के अन्तःसम्बन्ध को सभी समाजशास्त्री स्वीकार. 


शा ांभ॥४ ०३४ ४ं॥४४००४४४४७७७७७४ जी ४ 


करते हैं। श्रीनिवास ने कहा है कि हिन्दू धर्म का संरचनात्मक आधार जाति है जो के ते 
ईसाई या इस्लाम धर्म में परिणित होने पर भी कायम रहती है। इसका अर्थ यह 
है कि जाति ही व्यक्ति के संस्कारों, अधिकारों व कर्त्तव्यों को निश्चचित करती हैं 


'2090००७५७५५०७५०७७०५५१४४४५ 


और जो लोग किन्‍्हीं कारणों से धर्मं-परिवर्तंतन कर चके हैं वे भी उसके प्रभाव से 


ं हद निल्‍्मतफवपटप ४ ५4३॥:4९२//४०॥ा& कक दरेकाअलरणकर थाए)0 ४५५०५ १ कक भ 
| 


मुक्त नहीं हो पाते । श्रीनिवास के अनुसार हिन्दू जातियों के रीति-रिवाज, संस्कार 
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जा व 


_के बन्धनों को ढीला कर दिया 


३०२ भारत में सामाजिक परिवतंन 


जीवित रह सकता था न फैल सकता था।* 
भतकाल में धामिक सम्प्रदाय ( ५5५९७८५ ) ८8 8४ सुधार आन्दी उन हिन्द्रष्म की 


सा कम 
किताइा पन्पकमबनादा कमर २? एप >-धाक 6) 0 फतवा 4६4१४--३० २० फेत%, तप खाक तप कक 3 कहर सडट ।ड्र.; प्क४रताइरट पा कब कर ३: /60भ्कनलरापथा ऐ+000६+/३+७०/७४८५१ 
उ्शएतथा। #ै७ला 4४३७ का ।७७ ३४०० 5०7 ए्ाक्र।॥ भा: दा क त। (इराक न शत" परथकपपाअ काका का ता एपाएवॉनेध कप 


परम्परा में सन्नचिहित हो गये थे । परन्तु अब होने वाले सामाजिक और आश्थिक 


(५4३७७ कक +१आ कब 
2 आल कक कक आप (कप कआकक कल वत 'ह००० “कं क+म/0छ-०५७।१० ल्‍। >जरवदसफाम, (७७७आंजंआ ३ ४४७७७७४ ्‌कव ३०१४ 'कृक-क-ाक बा फाइल (००2०३ मा तााया्रतर;ताल०धा्0स0 ११० अअ।ला#रा/प ० ।ककशदा 


परिवर्तन होने के कारण अब वैसा एकीकरण शायद सम्भव न होगा । जाति और 


पल] 00-०५ अंकलैट०। (५.४४४१७७॥५७३-+++: 
मेक ७६ ८ 4 कल>लाशाकम ८ ५७००९. ४७एएएएए0००७०.* (#0०8+५०छ 0७ रूपक 4४ 


सयुक्त परिवार के हिन्दू धर्म से घनिष्ठ रूप से सम्बन्धित होने, इन दोनों संस्थाओं में 


ह)! अकाल तन वे लव स्का नप॥€०१ शत कतार ४०१७७" '"॥॥//4॥/4१३ ७७७ ।९१ ५॥४८। भा ३५/०१/४४४५ जकाउ कक 
किक नल व रन 4वहवा सर फफा ऊन >4९ /+ ० ४ का व०: :3488/-१०५३७४फक भ५००५०)-३२:०३७कजाथ (१७ शतक ५१३ ४९७३७ १३४० ७००३०५०४ १०५७-१० तक! १३५८४२४१६०॥४क४ .+५५->०७+क ७५० *५। हर श 


परिवतंन से वह भी प्रभावित होगा । आर्थिक विकास, राजनीतिक निर्णयों 


॥ सदा सका 
कल //आधयाजज।३५७॥००५५अआता७११:8907 ५७७७७ वि अं (क७" 33 २॥ह(+क/#९१८% २५3 पकने ०३ घ ले ॥४००रैीह 0५४ ७३३४४) ३क9१४४०७०९ ४३३ 


जिनमें सम्पत्ति सम्बन्धी कानन भी शामिल हैं जो वेयक्तिक स्वामित्व (0४७८०, ) 


हल भा कद ९१३३७४ ० शहर ता लक. १८००११+३ल। 
प्रो (484 0#६०४४8२४७/ १९० श+क १२०४ '२१७/३आफर केक कक! ११ सतह 0:00: कण:कश- 'लछा#काए है के का आलम? जल भा कौ" ॥0॥#/मककापत” 700 तहत: 


को प्रोत्साहन देते हैं, और नये साम।जिक सिद्धांतों के फैलते से जाति और संयुक्त 


; '#ै७४॥८॥/९५५-१:१९॥ कक | (3७६ ६ /₹" 
/२५॥९८:३७४सक॥७(७॥५७७:८० (24% पक ४७७७४ 'अये)'अ॥3०७ ७५३७५ ५५४०-८ 3 पकले। हक का ७:१5 8 + पक्ष / (0080 8४५७॥/४४५५९॥७४॥# (७७५ #/ /५५५०॥३: कक 


परिवार में महान परिवततंन हो रहे हैं जो बदले में हिन्द धर्म को प्रभावित कर रहे 


(कर कन्‍३९;#८११७४ ०१३७५: >+33०<- #8०/8५-३कत 0 ० 0 अककीरननशनलक आ> २५०4 ल++- < 0५% २८-॥++-२४ ७१६ न अमन #22७७०४ ६००५ .0/3५॥०7कक्१/०/ की १ 'पोहश केक लाभ कक्‍/80 १४४४ 


हैं। राष्ट्रवादी और समाजवादी विचारों का काफी प्रभाव पड़ा है । आधुनिक 


मल 


शिक्षा ने धामिक विश्वासों को जो पौराणिक कथाओं पर आधारित थे, क्षीण कर 


२83/# 9७ 5:.0044 >#«३५४७ ४० ३४३९ १७:५६ न #+२.७७४ ४४722 52% /एाक-म9७००७॥/४५३०५४/७००१४/२३/ ७५३० ॥कक ०७ गा५३५७७ क्००द पक: ५3 अंकल,.७७॥॥८१६७१८४१७॥५० शाप हैक 
न कम मन 


दिया है। अब व्यक्ति मुक्तरूप से अपने धर्मं की अच्छाइयों और बुराइयों पर वाद- 


(७७/७१/३१३० ७,0७७»... 


(3४००२ 5५५, ८; 2७७४४४४४४७४७७७/७७७ए आशंका अम न अमल निकीनकर मम आल 22000. 83904000७७॥७७७७ ॥(ए०फ"७स्क 


९ एीडअनसन ।8 ४५०७९ भर ३७०४। 


विवाद करता है। अन्तर्जातीय विवाह, विदेश यात्रा, धन के बढ़ते हुए महत्व ने धर्मे- 


'३०2२वन्‍क225७ ८ छ&/-ह५३१।२॥४८७४7/॥/" कक "6७१ ३३० छ0५७+१५४॥# ३ ३५५३४) ३०४५: ३४ (88 भ१रककीए। ५०३ तह कत_र4एाए (९४४०७ १५ ;;त॥ासा4 ० 8 ३४४७५१/४॥/५ /श्यश।0 07 सर कक कई 


है। पुजारियों के प्रति आदर और धामिक उत्सबों में 


,ूक>लककस>५+++कलनल भत्ता + ० तकलततक+' * प तनवकत++ 4०३3 


भाग लेने की मात्रा व प्रकृति में अन्तर आ गया है | हिन्दू, मुसलमान और ईसाइयों 


2७७७७ 7 १0॥/0४8॥॥॥७॥७७३४०प५॥॥ १०१० ५३३ ॥ ७५ फ्री 


के बीच में खाने-पीने सम्बन्धी और अन्य निषेधों का विशेष महत्व नहीं रहा है। 


पर क का. ३ कखतजरि/ 4 ६५ हक? 0९० 4६ तक ११०१व.३४ 


प्र धर्म सम्बन्धी सहनशीलता बढ़ गई है और विभिन्न घामिक सम्प्रदायों के बीच 


निकफकत ,0, मन ४2 कं) हि आम न 


दंगे साधारणत: नहीं होते 


क्षमारए/ पा सत+त्भाफ़्ामंनपक गे४॥4आलित 383#47# 2७0९-४९ #र॥ १३०७-०० ७ कन्‍्करक ०१ ४४३६५१०४१३०३ पक टैप 0 ०५०११ /३ल्‍८०/मखक' 


साथ ही नतिकता-सम्बन्धी परिवर्तन भी इस देश में हुए हैं । स्त्रियों क्‌ 


/४8८ ५५+-2४३३५ ४ -कनकार० 
2४03 ्लमिलिनीरिर 


ई५७७२३-७॥क) भा, & ५६ काम ३०४३ सा अत धापफककज ७. 


५.७ 





(2०4०० 673:/6 2000: 480॥:4५#५-०%३॥३/॥ ते #कांक। १० क्क/+ भाप) हट जज मफकननकील ली की 


(५०४०/०३३६०२ ५ रात ए० १३/५०/५१७० की ये 


सिगरेट पीना, मद्यपान करना, राजनीति में भाग लेना, नौकरी करना, पर-पुरुषों के 
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साथ निस्संकोच भाव से बातचीत, वाद-विवाद करना, अकेले यात्रा करता किसी भी 


असाएनल/#फराण तरीका एप १३० कक, १५॥/ कक] ७०००० +क कम, क न न मम 


ढंग से अब अन तिक नहीं रहा है । यही बात कुछ मामले में पुरुषों के सम्बन्ध में भी 


अभ्यललक लत 
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कही जाती है। इन बातों के सम्बन्ध में सहनशीलता बढ़ गई है। सामाजिक 


(२०0५2) कश# 
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विज्ञानों ने बाहरी शक्तियों को इन बातों के लिये जिम्मेदार ठहरा कर व्यक्ति को 
दोषी ठहराने से इच्कार कर दिया है। 

नतिकता के सम्बन्ध में एक महत्वपूर्ण बात यह कि नैतिक नियमों का 
राजनीतिक सिद्धांतों से घनिष्ठ सम्बन्ध हो गया है। आजकल बहुत सी नैतिक 
असहमतियाँ (१528876८००८०४७) राजनैतिक असहमतियाँ होती हैं, और बहुत से 
नैतिक विश्वासों का राजनीतिक विचारधाराओं (70८008765) में समावेश हो गया 


>िकललकपाल-+ आर « हतिभनननरनन्‍ न “5 +++ का न 
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भारत में सामाजिक परिवतंन ३०३ 


है । इसका यह अर्थ नहीं है कि नैतिकता का अब घामिक विद्वासों से कोई सम्बन्ध 
ही नहीं रह गया है। अब भी नैतिक और संस्कारात्मक नियम अन्तःसम्बद्ध है। 
जाति और संयुक्त परिवार ने अब तक व्यक्तिवादिता के विकास को काफी रोका हैं 
और परम्परागत सामाजिक नैतिकता अब भी पायी जाती है। फिर भी, राष्ट्रवाद 
और समाजवाद जैसे आधुनिक राजनैतिक सिद्धांतों के विकास में, जो नैतिकता की 
नयी धारणायें बनाते हैं, और परम्परागत हिन्दू नीति की पुनर्व्याख्या में हमें परिवर्तन 


के काफी आभास मिलते हैं। अब व्यक्ति अत्यधिक विलासिता, और आनन्द को 
पहले जेंसा ब्रा नहीं समझता है । 


भारत में कानून (7.8७ 77 77079 ) 
भारतीय कानून की अनेक विशेषतायें हैं जिसमें से एक प्रमख विशेषता 
कानून और धर्म का घनिष्ठ सम्बन्ध है। हैनरी मेन ने कहा था कि भारत ने अभी 


करात००3, ३९६७१७५धधापालतताधबात ककए ००4 कक 3५६५७ ५३/४३४० तह के कफ 


बह अवस्था पार नहीं की है जिसमें कान॒त को धर्म से अछग किया जाता हों।* 


मकक्‍्स वबर ने भी इस विशेषता की चर्चा करते हुए 'प्रभुत्वशाली पुजारीबाद' 
(१0०777४०7६ [77९577006 ) पर जोर दिया है जो संस्कारों के द्वारा व्यक्ति के 
सम्पूर्ण जीवन को नियंत्रित करता था। रीन्सटीन ने कहा है कि वर्तमान हिंदू सिद्धांत 
के अनुसार सब कानुन धर्म -सूत्रों में पाये जाते हैं ।| मेन ने कहा कि हिन्दू हो में 
धर्म का पृ्ण प्रधुत्व धीरे-धीरे स्थापित हुआ । उदाहरण के लिये, विवाहित स्त्रियों 
के सम्पत्ति सम्बन्धी अधिकारों पर धर्म के प्रभाव में धीरे-धीरे प्रतिबन्ध लगे | हिन्दू 
धर्म में पव॑ज-पूजा के बढ़ते हुए महत्व ने सभी कानूनी नियर्मों और धामिक महत्व 
वाले सम्बन्धों को पारिवारिक संस्कारों का रूप दिया। दूसरी ओर, जेण्डी० मेन 
(].0. १४०७५०४) ने स्रींशतंप .8७ थ्य0्ीर (7४8४८ नासक पुस्तक में उपयेक्त तर्कों 
का समर्थन करते हुए कहा कि हिन्दू लॉ पुरातन प्रथाओं पर आधारित है जे) लॉ पुरातन प्रथाओं पर आधारित है जो 
ब्राह्मणवाद से पहुले और स्वतन्त्र पायी जाती थी। परन्तु जैसे-जैसे हिन्द धर्म फैलता 
गया और ब्राह्मण जाति का प्रभाव बढ़ा, कानन पर धामिक धारणाओं का भी प्रभाव. 
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बढ़ता गया । मनुशास्त्र ओर मिताक्षरा के बावजूद भी अनेक पुराने नियम कायम 
५ 

_ रहें । इसके अतिरिक्त, विभिन्न पेशेवर समूहों में कानूनों की विशिष्ट श्र॒णालियाँ 


बन गयीं, विशेषकर व्यापारी और वाणिज्य करने वाले समूहों में, और साथ ही 
जातियों ने अपने अलग कानन बनाये और नन्‍्याय-शासन में स्वाधीनता प्राप्त की 


2 कशयन2+ कफ 
सपलकुकीलकबननन+2०8०4३४॥०१४४ नसाः 


जिस सम्बन्ध में जाति-बहिष्कार बहुत सफल ओर प्रबल साधन साबित हुजो। 
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ससपपालक्ात पा शकत (करके लकटता+-त 


गुरु के बीच निरन्तर व्यक्तिगत सम्पर्क होता था जो कि एक 
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३०४ भारत में सामाजिक परिवर्तन 


भारतीय कानन पर ब्रिटिश शासन का प्रभाव अत्यन्त जटिल पड़ा | न्याय- 


कप 
शिया ("१ कक रप कह ब्कन-०त आन पटक: 


शासन में उसने ब्रिव्शि अदालतें बना कर और जाति-पंचायतों से न्याय-सम्बन्धी 


'लहसक का थे 3300४: प॥५३५४/१४४४४ 
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अधिकार छीन कर उसने केन्द्रीय प्रणाली स्थापित की । बहुत से मामलों में ब्रि 


० 


जजों ने हिन्दू लॉ को सही माना परन्तु जहाँ ब्रिटिश शासकों की नेतिक भावनाओं 








से हिन्दू प्रथाओं का प्रत्यक्ष विरोध था वहाँ परिवर्तन भी छाथे जैसे बाल-विवा 


अंक न मिलन न मा मन उककआतथापक्षवतक क >५॥०+७५१७० १७५ पौपडमककक ० ९ १५५३५" हल १० 


और सती-प्रथा के सम्बन्ध में । उद्योगों और व्यापार के विकास और पादरचात्य शिक्षा 


दा जच्य्य (५४ ० हक काका पा 
कप '४७०४२+ ७ ५. 6 2सलपतन-थत ०4९५७ ६००“ पक ॥न्‍्रेक: कद 
हक 008४4 68० 44०७७३३३ "लक७॥/2फ/ ११५ ३६५+०),३३७००५० ४22 


ने कानून में नये परिवर्तन लाये । उदाहरण के लिये, (५०४09 ० ९778 /८। 


७४७७७ सक ७७५५८ कल- 4 7१७० 


930 के द्वारा व्यक्ति को यह अधिकार मिला कि अपनी व्यक्तिगत आमदनी को 


॥॥०:%४॥७७३ फडा?व7807७ ५७७८४ 
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युक्त परिवार में न जमा करके अपने पास रक्‍्खे | इसी प्रकार, ताशतप [8७ तर 


अर ००८/०४-५४४०५७५ ((७॥४३हकिलेक * 


॥77677(8700८८ (2 पाटातंया८त। ) 320।, 929 और 7र]श्वृ॑) ५४००७७॥7४$ २१७१४ 
0 7707677 0८६, 937 के द्वारा स्त्रियों को संयुक्त-परिवार की सम्पत्ति में 
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अधिकार मिला । स्वतन्त्रता प्राप्ति के बाद से इस देश में कानन-सम्बन्धी परिवतंन 


रन जज मम 





न ३ 


५० कणए (०० का ५४: पी आप मीन पे 


की प्रक्रिया चलती रही और 000 50००८८४आ०० /५८, 956 के द्वारा उत्तरा- 


९५४८७७७५००४०८५'६क- 


घिकार के नियमों में महत्वपूर्ण परिवर्तन किये गये हैं। पहले मुसलमानों में काजी 

जजों का भी काम करते थे । उनसे भी यह अधिकार ब्रिटिश शासकों ने छीन लिया 
था । यहाँ अब एक कानूनी पेशे (688| 97०६८४४०४०) का विकास हुआ जिसके 
सदस्य अक्सर विदेश से शिक्षा ग्रहण करके आते हैं। यह ब्राह्मण-पुजारी वर्ग से 


भिन्न है जो कानन की व्याख्या करने में सर्वोपरि था । 








१, शिक्षा (070८2007) 


प्राचीन भारत में औपचारिक (/07००)) शिक्षा ब्राह्मणों द्वारा दी जाती 


४७५०७ 
ग 3८ आग 3 कमल तन 


थी । ब्राह्मण, क्षत्रिय और वेह्य बच्चों की दीक्षा हे लिये भिन्न आयु निश्चित थी। 


;७ ६5४०४ 
0 


शिक्षा प्रणाली ज्ञान की अपेक्षा जीवन पर अधिक बल देती थी। शिष्य और 


३६ (५०५३ ५८ +क कक । 'भगडकः ५७७०७:८.५० ै।72०3 मारकर) ७६०४९७४/४ ७: कतककि/०० ०० ५०भ८७४फ ७०४० ञ/एरक्षि 


एक ही घर में रहते थे 
और जो एक आध्यात्मिक बन्धन से बँध होते थे । उपनयन संस्कार के बाद शिष्य 


,फसाततबमक्षाश का आ/0447 ००२१९ १८शक'ए प्र+) थम कस हक कस +6 १ फल पक 
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एक नये जीवन में प्रवेश करता था जहाँ गुरु उसके चरित्र का फिर से निर्माण करता 


कल मद मम मम न नाम 253, 0७७४७४७७७७७७॥७७४७७॥७७७७४७७७७ण७एए 
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था और उसे शारीरिक और आध्यात्मिक अनुशासन में रहना पड़ता था। इस 
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प्रकार की शिक्षा प्रणाली जनसंख्या के एक छोटे से भाग के लिये खली थी, जिसका 


/' ॥##85287'्षापफाशायाए2 १8०२2 8७४ श्रध७ ५ कक 40/00000 ५20)7720/श%॥ ॥0/घ)5३/0%0शजिएकज हक |#0/एक/ 3७७७ 


संचालन एक पुरुतैनी पुजारी करता था जो धामिक सिद्धान्तों और विचारों को 











हस्तान्तरित करता था और धर्मं-निरपेक्ष शिक्षा की उपेक्षा करता था। प्राविधिक 
(:८०४०४८७) ) प्रवीणता परिवार और पेशेवर समूहों के द्वारा अनोपचारिक ढंग से 
दी जाती थी । ः 
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भारत में सामाजिक परिवतंन .. ३०४५ 





मुगल साम्राज्य की अवनति के बाद शिक्षा प्रणाली का विदारण हुआ और 
ब्रिटिश शासन की स्थापना से शिक्षा जगत में उन्नति होने के साथ ही नई समस्‍यायें 
भी उठ खड़ी हुयीं | शुरू में ब्रिटिश शासन ने १रम्परागत हिन्दू स्कूलों का समर्थन 
किया और नये सकल और कॉलेज खोले । परन्तु १८३५ में यह निर्णय लिया गया 


अपर साकाशशलाथ७१०४ 323; (कक क० तक करत तार कह 


कि सरकार का उद्देश्य भारत में योरोपीय साहित्य और विज्ञान की उन्नति होना 


० ाभत१०५ अदा गये) 


चाहिए, शिक्षा का माध्यम अँग्रेजी होना चाहिये, और ४&6प्रट्थ०४०४ #ए४व॑. का 
प्रयोग केवल अंग्रजी शिक्षा पर ही होना चाहिये। इस नीति का अनेक भारतीय 


उस ३२ लीक पक 


' सुधारकों जैसे राजा राममोहनराय ने और नये व्यावसायिक मध्यम वर्ग ने समर्थन 


सना तन काना ताक ता १८70 * 


किया परन्तु जैसा डी. पी. मुखर्जी ने कहा है इससे उच्च वर्गों को समाज के अन्य 
वर्गों से अगछ कर दिया गया ।* निम्न जातियों में शिक्षा नगण्य ही रही । 


_भारत में स्वतन्त्रता के बाद, शिक्षा सम्बन्धी सुविध में स्वतन्त्रता के बाद, शिक्षा सम्बन्धी सविधायें बढ़ाई गयीं और 


धतर्फ/क्रणए-०१०० ५७ क प्रा 


गाँवों में स्कूलों का विकास हुआ और निम्न जातियों के बच्चों को शिक्षा के... सम्रात 


'4९७0 - गुर, रहकर)" 


अवसर प्रदान किये गये | फिर भी कुछ भेदभाव बाकी हैं। बेसिक एड्केशन, जो 


न सलनसतकरमेलकापतन + कप + >मानव पाताल "वश +म7न»«+ कमा ;ल्‍मा धच उपरमकामप, 


मानसिक और शारीरिक कार्य के संयोग (००छा४०४०४) पर बल देती दे 


40000 अंक 


अधिकतर बच्चों के लिए उपरूब्ध है परन्तु भारतीय समाज के उच्च वर्ग के लोग 
अपने बच्चों को अंग्रेजी टाइप के ग्रामर और पब्लिक स्कूल में भेजते हैं । 


निज मिल मल नम ० मम जन ३०४४४४७७७७७७७७४७७७७॥७७७एए कल फललक-क एलन कली एककतपककक (के । 


यह थी कि इसने नीची जातियों के लिए पहली बार शिक्षा के अवसर प्रदान किये । 


न री 
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_आधुनिक शिक्षा ने तेजी से बदलते हुए भारतीय समाज में अनेक समस्‍यायें भी 


[28:34७/९८ ४3५ ७०९७५: 


उत्पन्न कर दी हैं जो विभिन्न पीढ़ियों के सदस्यों के बीच सामाजिक मूल्यों के सम्बन्ध 


॥+०भातरए३)७७७#४२० /र>कमककत कार अल 


में संघर्ष में हमें दिखाई देती हैं जैसे माता-पिता द्वारा तय किये गये किवाहों का 


0०० ककप (038000ए३ज /#० '8##/ 


_ विरोध, छात्र-अनुशासनहीनता और बाल अपराध । 


मी ०७७०७. 


है हुमायूँ कबीर ने कहा है कि जब कि पहले के वक्त में शिक्षकों. का गरीब 
_यां अशक्त होने के बावजूद भी सम्मान किया जाता था, आज के वर्तमान भारत में 
धन पर ही विशेष बल दिया जा रहा है।| शिक्षक द्वारा बताये गये सामाजिक 
: मूल्यों को आवश्यक रूप से सही नहीं माना जाता । अब परिवार, खेलकूद, समूह 
. और संदेशवाहन के विशाल साधनों द्वारा बताये गये मूल्यों से उसे प्रतियोगिता 
. करनी पड़ती है । परिवार और स्कूल में संघर्ष उत्पन्न हो गया हैं। सामाजिक 
_ गतिशीलता (ए0००॥7), परिवार द्वारा बताये गये धामिक सल्यों के विरोध में 

राज्य द्वारा दी जाने वाली धर्म-निरपेक्ष शिक्षा, भिन्न पीढ़ियों के दृष्टिकोण में अन्तर, 


*, 0), ?. १एलट-6०, रै40487 वहा) (:प्रा/एाट,.... 
$ तप्णबएप हगआ।, डिवं#हदांग्गा द॥ शक सम्दा्य 
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स्कूल और क्रौड़ा समूह, और स्कूल और संदेशवाहन के साथनों में विरोध ने एक 
विचित्र स्थिति उत्पन्न कर दी है जिससे अनिश्चितता बढ़ गई है । 

आज प्राने स्कूल और कॉलेजों के स्थान में बड़े-बड़े स्कूल, कॉलेज 

विश्वविद्यालय, ?07८८००४४८ [70500५०४ आदि खोले जा चुके हैं जहाँ शोध और 

अनुसंधान के कार्य तेजी से हो रहे हैं और जिन्होंने जीवत और सामाजिक सम्बस्धों 

के प्रति व्यक्ति के दृष्टिकोण को ही बदल दिया है । के 
८“ स्त्रियों की स्थिति (908/08 ० ४#४०7767 ) 

(१) बेदिक युग (४०कं८ 48०) : प्राचीन युग में यद्यपि अनेक देशों में 
स्त्रियों की स्थिति दयनीय थी परन्तु भारत में वैदिक काल में उनकी स्थिति बहुत 
अच्छी थी। आत्म-विश्वास, शिक्षा, विवाह, सम्पत्ति आदि विषयों में उनकी स्थिति 
पुरुषों की ही तरह थी । लड़कियों को स्वतन्त्रतापृवंक सबसे मिलने-जुलने और लड़कों 
के बराबर शिक्षा प्राप्त करने का अधिकार था और हर माने में स्त्री और पुरुषों की _ 
सामाजिक स्थिति एक थी । 

(२) उत्तर-वेदिक काल (९०५६-५०व४८ &8०) : इस काल में स्त्रियों की 
स्थिति में अवनति शुरू हुई । बाल-विवाह की प्रथा शुरू हुई जिससे लड़कियों की 
शिक्षा में बाधा पड़ने लगी, धामिक संस्कारों में भाग लेने के अधिकार छीन लिये 
गये । विधवा-विवाह पर निषेध जारी किया गया । बहुपत्नी प्रथा का प्रचरकून बढ़ा । 

. (३) स्मृति युग ($7एछ्धं 8०) : इस में स्त्रियों के समस्त अधिकारों 
को छीन लिया गया । अब केवल माता के रूप में उनका आदर होता था । विवाह की 
आय अधिक कम हो गई जिससे शिक्षा प्राप्त करना उनके लिये असम्भव सा हो गया । 
विधवा-विवाह पर निषेध अधिक सख्त हो गये और सती प्रथा को सर्वोत्तम समझा गया । 

(४) मध्यकालीन युग (<वां०श» 486) : इस यूग में, विशेषकर मुगल 
साम्राज्य की स्थापना के बाद, स्त्रियों की स्थिति पहले. से भी खराब हो गई। हिन्दू 
धर्म की रक्षा, स्त्रियों के सतीत्व तथा रक्त की शुद्धता बनाये रखने के लिये ब्राह्मणों 
ने स्त्रियों के सम्बन्ध में नियमों को अधिक कठोर बनाया । पर्दा प्रथा बढ़ी। सती 
प्रथा ने बेहद जोर पकड़ा । केवल सम्पत्ति पर कुछ अधिकार मिलने लगा । 

(५) आधुनिक युग (१॥००९४७ ४8७) : स्वतन्त्रता प्राप्ति से पहले स्त्रियों 
की स्थिति बहुत दयनीय थी । ब्रिटिश शासकों ने पूँजीवाद अर्थ-व्यवस्था, पाश्चात्य 
शिक्षा, आदि लाकर हर सामाजिक क्षेत्र में सुधार करने की कोशिश की परन्तु 

..॑. बहुत थोड़े ही परिवार इससे लाभ उठा सके | महिला आन्दोलन, पाश्चात्य संस्कृति, 
.... स्त्रियों में शिक्षा के विस्तार, छापाखाने और यातायात व संचार के साधनों में 
.. उन्नति होने से जिससे दूर-दूर के देशों में हुई प्रगति के बारे में विचार प्राप्त हुए 

गक्रणु के कारण काम और नौकरी में पृरुषों के समान अवसर प्राप्त होने से 
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भारत में सामाजिक परिवर्तन ३०७ 


संयुक्त परिवार के विदारण से, अन्तर्जातीय विवाह को मान्यता मिलने से, स्वतन्त्रता 
आन्दोलन शुरू होने से, बाल-विवाह पर रोक छगने से, स्त्रियों की स्थिति में 
अत्यधिक सुधार हुआ । स्वतन्त्रता की प्राप्ति के बाद इस क्षेत्र में स्त्रियों की स्थिति 
में विशेष सुधार हुआ। ऐसे अनेक अधिनियम बने जिन्होंने विधवा-पु्नाविवाह, 
सम्पत्ति-उत्तराधिकार, नौकरी सम्बन्धी अड़चनों को दूर कर दिया। स्त्रियों की स्थिति 
सुधारने में राजा राममोहन राय, ईश्वरचन्द्र विद्यासागर, केशवचन्द्र सेन, रानाडे, 
महषि कर्वे, स्वामी विवेकानन्द, स्वामी दयानन्द, डा० एनी बेसेन्ट आदि व्यक्तियों 
को विशेष श्रेय है । अब व्यापार, डाक्टरी, इन्जीनियरिज्भ, शिक्षा, राजनीति आदि 
सभी क्षेत्रों में स्त्रियाँ पुरुषों के समान अधिकार प्राप्त किये हुए हैं और उनके 
समान अधिकार का सबसे बड़ा प्रमाण श्रीमती इन्दिरा गाँधी का प्रधान मन्‍्त्री 
होना है । 


५८० जाति ((:9४८) 


भारतीय सामाजिक संरचना के अन्तर्गत जाति में समय-समय पर अनेक 
परिवतेन हुए हैं । 

बंदिक युग : ऋग्वेद के अनुसार भारतीय समाज में केवल तीन वर्ग थे 
और. किसी प्रकार के कठोर प्रतिबन्ध न थे । श्रेष्ठता या हीनता की भावना भिन्न 
वर्गों के बीच नहीं पायी जाती थी । व्यवसाय के चुनाव, खान-पान, विवाह आदि के 
सम्बन्ध में कोई रोक नहीं थी । विधवा-विवाह होता था । 

उत्तर-वेदिक युग : भिन्न वर्गों में भेदभाव शुरू हो गया। इस यूग में एक 
नये वर्ग-- शूद्र का जन्म हुआ और ब्राह्मणों की शक्ति बढ़ी। ब्राह्मणों ने अन्य वर्गों 
का शोषण शुरू किया । जैन धर्म और बौद्ध धर्म के उत्थान से ब्राह्मणों की प्रतिष्ठा 
गिरी क्‍योंकि इन धर्मों ने ब्राह्मणों की श्रेष्ठता का विरोध किया, समानता पर बल 
दिया, और कर्म न कि जन्म के आधार पर श्रेष्ठता पर बल दिया । बौद्ध धर्म और 
जैन धर्म की अवनति के बाद ब्राह्मणों ने खोई हुई प्रतिष्ठा और शक्ति फिर से प्राप्त _ 
की और अनेक कठोर नियम बनाये । व्यवसायों को पृश्तैनी बना दिया गया, जाति 

न्तविवाह (०४१०४००४) को अनिवार्य कर दिया गया और एक नये वरगे-- 


 अछत-की रचना की गई। चाण्डाल आदि गाँव के बाहर रहने को बाध्य हुए 


बाल-विवाह को इस युग में प्रोत्साहन मिला । 
..  धर्मशास्त्र-युग : इस यग में जाति के नियमों को अत्यन्त कठोर बना दिया 
गया और ब्राह्मणों की प्रतिष्ठा और शक्ति में विशेष वृद्धि हुई । अब' बेद्यों को शाद्रों 
के बराबर स्थान दिया गया । थे हर 
सध्यकालीन युग : मुसूूमानों के आगमन से जाति प्रणाली को धक्का रूगा। 
वे अपना धर्म फेलाना चाहते थै। इन्होंने जजिया कर रूगा कर अनेक लालच 








३०८ भारत में सामाजिक परिवतंन 


देकर हिन्दुओं को धर्म-परिवतन की प्रेरणा दी । अकबर ने हिन्दू और मुसलमानों 
दोनों के ही लिए फारसी भाषा में शिक्षा देने के लिये स्कूलों की स्थापनां की । 
इस यूग में कबीर, गुरुनातक, चैतन्य महाप्रभु ने ब्राह्मणों और उनकी रीतियों की 
निन्‍दा की । १३ वीं शताब्दी में महाराष्ट्र में सन्‍्त तुकाराम और नामदेव ने शूद्रों के 
उत्थान में महत्वपूर्ण भूमिका निभाई । 


आधुनिक युग : पाश्चात्य शिक्षा के फलस्वरूप छोग भिन्न जातियों के प्रति 
नरम दृष्टिकोण रखने लगे; समावता की भावना जागृत की गई । पूँजीवादी अर्थ- 
व्यवस्था में धन का महत्व अधिक बढ़ा और जाति का महत्व कम हुआ । यातायात 
और संचार के नये साधनों ने सामाजिक दूरी को दूर कर दिया, रेलगाड़ी और बसों 
में अब ब्राह्मण और मेहतर अगल-बगल बैठने छगे, लोग दूर-दूर नौकरी करने जाने 
लगे जहाँ जाति कठोरता चल न सकी । औद्योगीकरण का विकास होने से सब' 
जाति और धर्म के लोग बड़े-बड़े मिलों और कारखानों में साथ-प्ताथ काम करने 
लगे, बड़े और छोटे किस्म के होटल अनगिनती संख्या में खुल गये जहाँ सब जाति 
के लोग एक साथ बैठकर खाने-पीने लगे, नौकरी के सम्बन्ध में व्यक्तिगत गुणों पर 
बल दिया जाने लगा, न कि जाति पर । राजनीतिक और धार्मिक आन्दोलनों ने, 
विशेषकर आर्यसमाज और ब्रह्म समाज ने जाति-व्यवस्था के दोषों को दूर करने के 
लिये विशेष प्रयत्न किये जो बहुत हद तक सफल हुए। भारतीय संविधान ने हर 
क्षेत्र में समानता घोषित की और अछूतों व अनुसूचित जातियों की सभी प्रकार की 
निर्योग्यिताओं (48७00 63) को दूर किया । गाँधी जी और उनके हरिजन आन्दो- 
लन भी इस सम्बन्ध में उल्लेखनीय हैं । अब तो अनेक अधिनियमों के कारण विधवा- 
विवाह और अंन्तर्जातीय विवाह होने लगे हैं । बाल-विवाह पर रोक छगा दी गई 
है । यह सब' जाति-प्रथा की विशेषता थे । राजनीति में जाति विशेष महत्व रखती 
है और जिस क्षेत्र में किसी एक जाति के सदस्य अधिक संख्या में होते हैं राजनेतिक 
दल उसी जाति के सदस्य उस क्षेत्र से खड़े करते हैं। आज समाज में जाति की 
अपेक्षा वर्गं-समानता को मी महत्व दिया जाता है। 


अकः 


५५ संस्कृतिकरण और पाद्चात्यकरण द 
(987500022007 70 ७४6€४६77220707) 





श्रीनिवास ने 80००) (0७786 770 (00७7 79% नामक पुस्तक में जाति 

के सम्बन्ध में होने वाली नयी प्रवुत्ति की ओर हमारा ध्यान आकर्षित किया है। 
उनका कहना है कि हक गरे देश की निम्नू हिन्दू जातियों और वन्यजातियों में यह 

.. प्रवृत्ति देखी जाती है कि वे उच्च जातियों की प्रथायें, संस्कार, विचारधारा, 

.. और जीवन-यापन के ढ़ंग अपनाते हैं और अक्सर अपनी जाति का नाम भी बदल 
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करती हैं और दो-एक पीढ़ी के बाद सामान्यतः उनकी माँग पूरी हो जाती है। 


दूसरी ओर, उच्च जातियाँ पाइचात्य सॉँस्क्ृतिक मूल्यों और विचारों और रहत- 
सहन के ढंगों को अपनाती हैं । 


_श्रीनिवास ने कहा है कि जाति प्रणाली कोई ऐसी प्रणाढी नहीं है जिसमें 
प्रत्येक जाति की स्थिति हमेशा के लिये निश्चित हो गई हो । स्थितियाँ बदलती रही 
हैं, विशेषकर श्रेणी-क्रम के बीच के हिस्से में । एक दो पीढ़ी के बाद कुछ भिन्न 
_जातियाँ शाकाहारी बतकर और नशीछे पदार्थों का पूर्ण त्याग करके, और ब्राह्मणों 
के संस्कारों और देवताओं को अपनाकर जाति श्रेणी-क्रम में कुछ ऊपर उठ गयीं। - 

इस सम्बन्ध में अय्यप्पत और बालरत्नम ने कहा है कि हिन्दू समाज के विभिन्न 
जातियों में कठोर विभाजन ने संस्क्ृतीकरण की इस प्रक्रिया में तेजी लायी क्योंकि 

किसी भी श्रेणी-क्रम प्रणाली में प्रबल समूह की प्रथाओं, आदतों और संस्कारों की 

नकल करने की प्रवृत्ति भी रहती है। यह सम्भव है कि निम्न जातियों द्वारा ब्राह्मणों 

के जीवन-यापन के ढंग को अपनाने पर छगाये गये प्रतिबन्ध का बिल्कुल उल्टा प्रभाव 

हुआ हो । निषिद्ध फल अधिक स्वादिष्ट था ।* जिन प्रथाओं को निम्व जातियों ने 

अपना लिया है वे हैं : वस्त्र, आभूषण, खाना पकाने के ढंग, शाकाहार, नशीले पदार्थों 

का त्याग । इसके साथ ही वे अक्सर अपनी जाति का नाम भी बदल देते हैं । गे र- 

ब्राह्मण केवल ब्राह्मणों की धाभमिक रीतियों और प्रथाओं को ही नहीं अपनाते बल्कि 

उनकी संस्थाओं को भी अपनाते हैं | श्रीनिवास ने उपर्युक्त बात का समर्थन करते 

हुये विवाह, स्त्रियों की स्थिति, और नातेदारी (7४४9) का उदाहरण दिया है । 

_ हिन्दुओं में वधुओं में कौमार्य, पत्नियों में पतिब्रता होना, और विधवाओं में इन्द्रिय- 

दमन (00707767००) पर बल दिया जाता है । यह सबसे ऊेची जातियों में विशेष 

रूप से पाया जाता है । निम्न जातियाँ अपने योौन-नियमों के प्रति ढीली रही हैं परन्तु 

श्रेणी-क्रम में जाति के उठने पर उतका संस्क्ृतिकरण हो जाता है और यौन व 


विवाह के सम्बन्ध में ब्राह्मणों के नियम अपना लिये जाते हैं। विधवा-पुनविवाह 
और तलाक पर प्रतिबन्ध लग जाते हैं ।+ 


2... _ पाश्चात्यक्रण से श्रीनिवास का तात्पर्य हिन्दुओं की उच्च जातियों के ह्वारा 


...#* कैडिः- ही 
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३१० भारत में सामाजिक परिवर्तन 





पाइचात्य संस्कृति-भावना (०७०४) और विचार को स्वीकार करना और ब्रिटिश 


*क 


प्रथाओं और आदतों को स्वीकार करना, अपनाना या नकल करना है। साहित्यिक 


परम्परा होने कारण उच्च जातियों के लिए पाइचात्य शिक्षा प्रहण करता बाण" 


था। भारत में पाइचात्यकरण का स्वरूप और रफ़्तार 55 प्रदेश से दूसरे प्रदेश में 
और जनसंख्या के एक भाग से दूसरे भाग में भिन्न थी। उदाहरण के लिए, एक समृह 
ते वस्त्र, खान-पान, तहजीब, बोलचाल, खेलकूद, उपकरणों के ्रयोग में पाइचारट 


अिजकाए-काल मगर आहत 


करण किया जब कि दूसरे समूह ने पाझ्चात्य विज्ञान, ज्ञान और साहित्य को ही 
ग्रहण किया जब कि बाहरी दिखावे की बातों को स्वीकार नहीं किया । 
पाश्चात्यकरण की प्रक्रिया ने उच्च जातियों और निम्त जातियों के बीच हे 
सामाजिक दूरी बढ़ा दी । उच्च जातियाँ ब्रिटिश शासकों के निकट आगईजिससे | 
उन्हें राजनीतिक और आथिक लाभ भी हुए । क्योंकि ब्राह्मण लोग सामाजरस 2० सामाजिक श्रेणी 
क्रम की सबसे ऊँची चोटो पर थे इसलिए बगर उपहास-पात्र बने वे यह सब कर 
_सके । यदि निम्न जातियाँ पास्चात्यकरग की कोशिश करती तो अव्य उपह्ास- 
पात्र बनती । मु गम 
बर्नाबास का कहना है कि उपर्युक्त बातों पर गौर करने से हमें यह मारूम 
होता है कि हिन्दू समाज दो था तीन श्रेणियों मे बँठा है : उच्च जातियाँ; मध्यम 
जातियाँ, और निम्न जातियाँ | प्रत्येक श्रेणी की अपनी मूल्य-प्रणाली होती है । निम्न 
जातियों की दृष्टि में उच्च जातियों की मूल्य-प्रणाली की अत्यधिक प्रतिष्ठा होती 
है । प्रत्येक जाति अपनी सामाजिक स्थिति ऊँचा करना चाहती है। श्रीनिवास ने 
कहा है कि जब निम्न जाति के लोग धनी हो जाते हैं, वे अपने जीवन-यापन के ढंग 
का संस्क्रृतिकरण करना चाहते हैं। वे उन प्रथाओं और आदतों को छोड़ देते हैं 
जिन्हें घटिया समझा जाता है। अधिक स्पष्ट शब्दों में वे गोमांस और सुअर का 
मांस खाना और ताड़ी पीना छोड़ देते हैं । वे ब्राह्मणों के संस्कार और प्रथाओं को 
अपना लेते हैं और यहाँ तक कि अपनी जाति का नाम भी बदल देते हैं । दो या 
तीन पीढ़ियों में ऐसी जाति समाज में उच्च स्थिति प्राप्त कर लेती है। निम्न 
जातियाँ संस्कृतिकरण करना चाह रही हैं जब कि उच्च जातियाँ पाधश्चात्यकरण 
करना चाहती हैं | जब निम्न जाति का संस्कृतिकरण पूर्ण हो जाता है, वह अपने 
पाइचात्यकरण की कोशिश करती है । नमदेश्वर प्रसाद ने कहा है कि हम यह कह 
सकते हैं कि कोई निम्न जाति अपने संस्क् तिकरण में दो पीढ़ियाँ और फिर पाइचात्य- 
करण में दो और पीढ़ियाँ लेगी, अर्थात्‌ ४ से ६ पीढ़ियों के दरम्यान में, भाग्य के 
साथ देने पर, जाति श्रेणी-क्रम (॥#८०»००9) के सबसे निचले भाग से कोई जाति 





. सबसे ऊँची पहुँच सकती है... 
* प. 72880, 78 0/9# व] दढ/ 670. 9. 242, 
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भारत में सामाजिक परिवतंन ३११ 


!2- वर्ग ((॥9&8) 


कक 


बंदिक काल में वर्ण-व्यवस्था, न कि जाति-व्यवस्था पायी जाती थी । व्यवसाय, 


(ह-कमक--उसत- ५०७ ५७०॥३.३.....3९ 
एम अमल 
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जातियों का जन्म हुआ। इस देश में जाति-व्यवंस्था, न कि वर्ग-व्यवस्था 
रही है । 0७७४४ 


मध्यकाल के अन्तिम भाग में वाणिज्य के विकास और शहरों के ब॒नते-से-लये 
वर्गों का जन्म हुआ जिनमें व्यापारी, मिस्त्री, और मजदूर प्रमुख थे। मिस्त्री शीघ्र ही 
मजदूरों की श्रेणी में प्रविष्ट हो गये | व्यापारियों द्वारा निर्मित नये वर्ग ने पुराने 
कुलीन जन (8०779) के साथ मिलना-जुलना बढ़ाया ओर दोनों के ही युवा पृत्रों ने 
वाणिज्य और नये पेशों को अपनाया । पहले कुलीन जन वह वर्ग था जो कि भूमि के 
मालिक थे और कृषक दास (४८४५) कुछ प्रथागत या कानूनी प्रतिबन्धों के अन्तर्गत 
उस भूमि पर खेती करते थे | बाद में शहरों के बनने व विकास के कारण जब 
व्यापारियों और बिसातियों और मिस्त्रियों के नये वर्गों का जन्म हुआ तब श्रेणी-क्रम 
में उनके स्थान के सम्बन्ध में कोई बात निश्चित न हो सकी | कुछ समय के बाद 
कच्चे पदार्थ और उनको तैयार माल में परिणित करने के साधनों के हाथ से छिन 
जाने पर मिस्त्री भी मजदूरों के विशाल वर्ग में विछीन हो गये । इस काल में व्या- 
पारी, बिसाती और उद्यमी (८०८८-०7०८४८पा5) खूब फले-फूले और संख्या में बढ़े । 
तनख्वाह पाने वाले लोगों ने अब तक कोई विशेष उन्नति नहीं की है। निम्न ग्रेड के 

! क्लके, दुकानों के सहायक-कार्यकर्ता, बैंक कमचारियों आदि ने अपनी यूनियन _ 
>कने बना लो है। सभी ग्रेड के शिक्षकों ने भी अपनी यूनियन बनायी हैं। बीसवीं 





अ्यमभीकका वास पथ एम करनाल ५ +५७५४७५७५८५०४९०५५+ ५५५७७» ०५ ५०५०३७॥७ ३ उकतटनतीण/ता3+७३७॥७/७७३०३५५७+ ५: ०५+०ता+ का ै+ब७५-0५५०-५+ 3२०५० आम. २७ चार 8कान 23०५५ ५3०७ ५०+ पाप लता? हर १%/४९५५८अ०२०भ- कान. 
रशपाकमप्ण/जाउत सो फेज पककाक दी की श /९७७+-अच्छए ४ हक तल डनरहए कक "कक पाक" 0३ 4कके घटक न्‍मक २००8 


। अन्य वर्गों से अलग हो जाना और तनावपूर्ण सम्बन्ध है। आज वर्गों के अन्दर अनेक 


“#कर-#३तशे 8०५ भ३ कलम पक 2क५००४० १०५ १३०. ५ ता (हा पबाइरकातरततप्ाकाए चारा) ता. 


उप-वरग बन रहे हैं। औद्योगीकरण और नगरीकरण दिन-प्रति-दिन नये वर्गो_को 


2३ 8 फेकातनीनाग हक पाजे-। अत कप 





॥धहत्त” कक ााक/ आए. 00०5 


जन्म दे रहे हैं, आधुनिक शिक्षा ने शिक्षितों को अशिक्षितों से अछूग कर दिया है । 


(;28/ ##/ +मयण प्र % पे पाक +क एफ केक 


उत्पादन के साथनों के मालिक, व्यापारी, शिक्षक, डाक्टर, वकील और क्लके भी 


मत क ४ ७-8८, जल +ता 0७७३ 24»? "७ | जम 


अपने को अलग वर्ग समझते हैं यद्यपि समाजशास्त्रीय दृष्टि से पेशे के आधार पर 


(34४ ८ '/६* 3.3० -।००७ सम +आ4 ०४ 
2७७७७७७७७॥७७७. न 
/++९७७: 0७३५ /४+३३॥/0४९७७७७/५ हद ने हारा 2७७७७ प 


. वगग-विभाजन नहीं हो सकता । 


॥ 
अदय" ९ लाकाआन+७क> शाप भम_ कभी कक + ३३७०० लाल ॥क५४२७५१३/॥५ ३ 


| ९2 बर्म-निरपेक्षीकरण (96८परॉँकाप220 07 ) द 
। ..... श्रीनिवास ने $6लंडं एब्णए८ 7 046४ छत नामक पुस्तक में 
धमं-निरपेक्षीकरण की ओर हमारा ध्यान आकर्षित किया है। वास्तव में यह 


उहिसरमी मा 2 मोप कक २न+-५भक कफ पक)" 
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१२ भारत में सामाजिक परिवर्तन 


पारचात्यकरण के अन्तर्गत आता है। धर्म-निरपेक्षीकरण की प्रक्रिया नगर-निवासियों 
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और शिक्षित समूहों में अधिक पायी जाती है । धर्म-निरवेक्षीकरण से तात्पय॑ यह है 
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कि जो बातें पहले धामिक समझी जाती थी वे अब वैसी नहीं समझी जातीं। इसमें 
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विचारशीलता (780 074ॉआ) ) 


करा ७००५५ #धषकतात कैकननमु 


24३००००५ कलम 


लक कं पन्‍क कपल भर “० कपल 


का तत्व भी पाया जाता है जिसके अनुसार आधु- 
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निक ज्ञान ने परम्परागत विश्वासों और विचारों का स्थान ले लिया है । 


(7४ । कल ककलकनननलक 
|. *०नतासरनसवकजा 
के लननरी अंक ३ अल 


यह कहना अधिक उचित होगा कि भारत में अन्य धामिक समूहों की अपेक्षा 


॥अराकगु न का पक ऋक्ास/ रट ०25० 'अक: /रल्‍तसतपफ्रभ:१6.:::ए:घएर किक; 2७७७७,७७७०/७७७७७७७७॥७७७७७/७७४#४७७ए७ 2७७ ऑल 
| तत्काल 9५ ॥३ा/भकयाचरसअम+००७ा भा /6'्ादराएघरल 


हिन्दू लोग धर्म-निरपेक्षीकरण की इस क्रिया से अधिक प्रभावित हुए क्योंकि छआ- 


विन आम 
हा 2 एणशणआ मम मनन नदी 


४७७७ ४७४७७ 
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छूत और पवित्रता कौ भावना इन्हीं में सबसे अधिक प्रबल थी ।(पहले, व्यक्ति स्वयं 
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अपनी हजामत नहीं बनाता था । नाई यह काये करता था | हजामत बनाने के बाद 
व्यक्ति स्तानगृह के बतेन को नहीं छू सकता था। कोई अन्य व्यक्ति उसके ऊपर 
पानी डालता था । पूरी तरह से भीग जाने और पानी से कुल्ला करने के बाद ही 
वह बर्तनों को छू सकता था ) स्त्रियाँ, विशेषकर विधवायें, और बुजुर्ग लोग छुआ- 


'!!१४ ९४२ 
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छत के नियमों के पालन पर अधिक बल देते रहे हैं। निम्न-जातियों की अपेक्षा उच्च 
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तियों में यह भोवनों अधिक पायी जाती है। पाइ्चात्य सभ्यता, औद्योगीकरण 
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और नगरीकरण के कारण कछ दह्याब्दियों से छत और पवित्रता की धारणायें कम- 


किक (सबक 
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जोर हो गई हैं। आज शहरों में व्यक्ति की दैनिक चर्या, निवास-स्थान, खान-पान 


॥0३)श३०4:३४४३०:४४॥ (३७ ॥ #९४ 


का समय, उसके धन्धे से' अधिक प्रभावित होता है बनिस्बत जाति और धर्म से । 


शक ४ 
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अधिक शिक्षित वर्ग होटलों में सफाई पर अधिक बल देते हैं, न कि जाति 
पर | शिक्षा के प्रचार के फलस्वरूप आधुनिक व्यक्ति स्वास्थ्य-रक्षा (798767०) पर 
अधिक बल देता है, बनिस्बत पवित्रता के परम्परागत विचारों पर। पविन्नता और 
सफाई अक्सर एक दूसरे की विरोधी होती हैं । अक्सर ब्राह्मण महाराज गन्दे कपड़े 
पहनकर खाना पकाते हैं और गरम बतेनों को सँमालने के लिये मैले वस्त्रों से उनको 
पकड़ते हैं । क्‍ क्‍ 
अनेक जीवन-चक्र सम्बन्धी संस्कार जैसे तामकरण, मुण्डत, उपसनयन संस्कार 


3०३32 कनहरलकड ३३०३०: $क १३५ १५३० ५३१७७ ४५-५५४९७ 
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त्यागे जा रहे हैं । ब्राह्मण विधवा के सर मुड़ाने के संस्कार का लोप गया है. शी 
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प्रथा का भी अनेक वर्गों में अन्त हो गया है । 


दमशिकीकी न अल 
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और अनेक शिक्षित स्त्रियों में विधवा पुनविवाह होने छग गये हैं। विवाह में दहेज- 
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१६ सामाजिक-परिवतेन के सिद्धान्त 
(37९०४०९०७ ०एा 50ट८ांब्रोी (॥9726) 








आदि काल से विभिन्न समाजों में परिवर्तन होते रहे हैं और मनुष्य ने इन 
परिवत॑नों का कारण बताने और समझने की कोशिश हमेशा ही की है। पहले 
जमाने के विचारकों द्वारा प्रतिपादित सिद्धान्तों से बाद के विचारकों के विचारों 
में निरन्तर परिवतंन होता रहा है। आज यह सामान्य रूप से स्वीकार किया 
जाता है कि सामाजिक परिवर्तत का कोई एक कारण नहीं होता । इस परिवर्तन 
के लिए समूह के अन्दर और बाहर की स्थितियों से उत्पन्न होने वाली शक्तियाँ दोनों 
ही जिम्मेवार हैं । 

४ सामाजिक परिवतेन के प्राचीन सिद्धान्त 
(07067 4॥60768 06 080८०) (:97826) 
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_सामाज कर 
व्याख्या करता है। जैसा कि विल्सन वालिस (४४क्‍४०8 /४०॥॥४) ने बताया है, 


।द्+9/0हसिपिए तप शत । २० काका 


. इस प्रकार की धारणा प्राचीन पूर्वी देशों में प्रचलित थी । यह ६०० 8.0, में चीनी 
_ ऋषि लाओ--से के लेखों और भारत, पशिया और सूुमेरिया के महाकाव्यों में प्रकट 


किया गया । इनमें और संसार के अन्य प्रदेशों के ग्रन्थों में यह स्वीकार किया 


(३४२ (हककमअक उप (९०००/मह प्र 


गया कि प्रारम्भ में मनुष्य बहुत ही सुखपूर्वक जीवन व्यतीत करता था, स्वर्ण-युग 
में रहता था। बाद में धीरे-धीरे इस स्थिति में अवनति होने छगी और अनेक 


(३4 0७४७॥७॥७७४७७७७७/७॥७/७७७७७७७७७ ०. 


'क्रमेंक अवस्थाओं के बाद मनुष्य अंधःपतर्ने (त८8०7००७४४०४) के युग में 
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[इक पागणा सपा फेक ल4पबका रे ध॥ के करायी आठ 3 री लिन ४30॥3069406/546 4८-३४४८३४/कए४'५ ७ ९ #-- एलकक७७+कलन्‍ल व कटी गहक रे कार परत ताक 3००४* हक 


पहुंच गया । 


७७७७७ ७७७७७ ना! 


दूसरी प्राचीन धारणा जो कि कम स्थानों में छोकप्रिय हुई, यह थी कि 
मानव इतिहास अनेक चंक्रों से होकर गुजरता हैं। इस सिद्धान्त के अनुसार, इतिहास 
अपने आप को दोहराता हैं। अनेक अवस्थाओं से गुजर कर वह अं क्‍ 
(०एंह0०) अवस्था को फिर लोट आता है जहाँसे फिर एक बार चक्र शु 





















३१४ सामाजिक परिवतैन के सिद्धान्त 





हो जाता है । इस सिद्धान्त को शुरू के कुछ हिन्दू लेखकों ने प्रतिपादित किया 


का 


ओर आज भी बाद दशनशोस्त्र में अह बांत हमें मिलती है । यह विचार हमें ग्रीस 
ओर रोम के भी कुछ दर्शनशास्त्रियों जैसे, मार्क्स 


लिन जम नल 3 कक अमन, 5६ आा४४७४७७७४७७७ 


औरेलियस, के लेखों में मिलता है । 


इतिहास की गति को की गति की तीसरी प्राचीन व्याख्या को निवैल ली रॉय सिम्स ने 
“चढ़ाव का विचार” (79१6७ ७४०००६५) कहा । इस सिद्धान्त के अनुसार 


सामाजिक परिवर्तन ऊपर की दिशा की ओर हुआ । मु उ० अत्यन्त आदिम 


रत ९७ 8 ककअतमा८अतणापा+० फ७ काम ८8 |:#8कपताढतत' कहकर: ता/ एक उक्‍प[शकार आकर #४२6॥७५। 


अवस्था से आ पे आग बढ़ता गया जब तक कि वह उस काल की काफी उच्नत स्थिति को 
तहीं पहुँच गया. । उसकी प्रगति वर्तमान काछ में आक ये हो गयी। यह 


उमा ४॥8300%४४५/४४४ 


हयात विकास की सबसे डॉची अवस्था है जिसके आगे किसी भी प्रकार की. थे 


नि नी 


की उ्नति की कोई आशा नहीं की जा सकती । यह सिद्धाल्त ग्रोक कवि देसियौड 


(प्रव्अ॑००) के लेखों, एपीक्यूरियस के दर्शनशास्त्र में, और रोमन कवि और 
दर्शनशास्त्री लुक्रेटियस ([.,0०८7८४४७) के लेखों में पाया जाता है । यह॒ विचार 
अपेक्षाकृत सबसे कम लोकप्रिय हुआ । ध 
“ण स्नान्यत| प्राचीनकाल में सामाजिक परिवर्तन को अच्छा नहीं समझा 


,3०७/०/॥.४;8०४ ६:06: %॥/६३७॥॥|५१३९०५०७, नाक 


न 
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जाता था । उस काह 
हो हो ब्त है 


'लपकक न 


मे यह समझो जाता था कि वर्रिवर्तेन के कैवड घातक परिणाम 
मध्यकाल में परिवर्तत की धारणा 
((.07८९.(3 ०0६ 0॥8708८ 0 (८०८४४ 477768 ) 
मध्ययुग में पाश्चात्य लेखक सामाजिक परिवतेन की समस्या में अपनी सब 
रुचि खो बैठे । इहलोक की अपेक्षा परलोक की ओर ध्यान केन्द्रित हो गया और 
यह समझा गया कि भूछोक उत्पाकृतिक ($पए9०प्प्रवापाथ) शक्ति थों द्वारा संचा- 
लित होता था । मनुष्य अपना भाग बदलने में असमर्थ था। समाज को स्थिर 
(४६७५०) समझा गया जिसके सामाजिक मूल्य हमेशा के लिये निश्चित हो चुके 
थे | यह विश्वास किया गया कि किसी विशेष उद्देश्य के लिये ईश्वर ते इस संसार 
को रचां-। यह उद्देश्य किसी समय भी पूरा हो सकता था और सृष्टि का पूर्ण नाश 
हो सकता था। यह सिद्धान्त अत्च्त निराशावादी था । 
इस निस्सहायता की मनोवृत्ति से बड़ी मुश्किल में पाश्चात्य समाजों को 
छुटकारा मिला । अरब सभ्यता के प्रभाव के कारण इन लोगों में भविष्य में सुखी 
होने की आशा की किरण निकली । हे 
.... सामाजिक परिवतेन के प्रति एक नये रुख के. विकास में बुद्धिजीवियों 
(४7०॥००४४०)$) ने एक बहुत बड़ी भूमिका अदा की । इस सम्बन्ध में चौदह॒वीं 
.._ शताब्दी के सामाजिक दर्शनशास्त्री इब्न ख़ाल्दून का नाम विशेष रूप से प्रसिद्ध 
.. हुआ । उसने मानव इतिहास को एक प्राकृतिक, -उद्विकासीय (०९०ेप४००५ए ) 
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, प्रक्रिया कहा और सामाजिक परिवर्तन की एक नयी धारणा के विकास के लिये 
मार्ग खोला । 


प्रगति के रूप में परिवर्तन 
((.979०९ 28 ?70927688 ) 

_ आधुनिक काल के शुरू में यह विचार बहुत लोकप्रिय था कि समाज में 
निरन्तर प्रगति हो रही है । मनुष्य को इस बात के लिये समर्थ समझा गया कि 
वह पूर्ण सामाजिक व्यवस्था प्राप्त कर सके । यह नया दृष्टिकोण इस बात की 
ओर संकेत करता है कि मनुष्य में आत्म-विश्वास बढ़ा और उसने स्वयं को अपने 

डर भाग्य का स्वामी समझा । मनुष्य ने अपने पर्यावरण, विशेषकर भौतिक संक्षार, को 
ज्यादा सही ढंग से समझा।.. ्् 


(&3०+ह++-२९३०२६/-कक ९ +तझत+ कर क-अत ४3.०३) + 5" ५लप्त ( (सकल: /0 '"#कल७॥स ३ अप्ताम;म १280 2/ऋा कक ,॥_२ २4११; 


सत्रहवीं शताब्दी में फ्राँसिस बेकन ने इस बात पर बल दिया कि सामाजिक 
परिवतेन निरन्तर प्रगति की दिशा में था। इस सिद्धान्त को १८वीं सदी में फ्रच 
लेखक टर्गों (7'प7४०५) और कन्डोरसे ((०7007८०८) ने अधिक स्पष्ट रूप से 


(तहत न# छ 4१०५5: 7 पते (१४३; एप्७04। 
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सामाजिक जीवन के प्रत्येक पहल में, यहाँ तक कि मनुष्य की प्रकृति में भी, हो रही 
थी । कन्डो रसे टर्गों से भी अधिक आशावादी था। उसने कहा कि मानव की अपने 
को परिनिष्पन्न (०४६०४) करने की योग्यता अनन्त है और विकास की प्रत्रिया 
अनिश्चित काल तक चलती रहेगी । 


प्रमुख समाजशास्त्रियों ने सामाजिक परिवर्तन को उन निश्चित अवस्थाओं 

के रूप में देखा जो नीचे स्तर से ऊचे स्तर की ओर चलती है। “ऑगस्त कॉम्त 

ने तीन ऐसी अवस्थायें बतायीं : ईश्वरपरक ( 76००शवांट० ), तात्विक 
(१४८८७०४५४ं८७) ) और निश्चयात्मक (?०ञंएंए७) । मानव जाति पहली दो 
अवस्थाओं से गुजर चुकी है, यद्यपि जीवन के कुछ पहलुओं और विचारों में वे अब 
भी मौजूद हैं, और धीरे-धीरे निश्चयात्मक अवस्था को पहुंच रही हैं। पहली अवस्था 
में, मनुष्य ने यह समझा कि संसार को उत्प्राकृतिक शक्तियों ने रचा था और वह 
जड़पूजा ((०४७४))) और अनेक देवताओं में विश्वास करता था और अब एक देवता में. 
विश्वास करने लगा है | यह यूग आधुनिक युग के शुरू होने के समय तक रहा जब 
तात्विक अवस्था प्रारम्भ हुई | इस अवस्था में कल्पना के द्वारा मनुष्य ने सामाजिक 
प्रमेयों की व्याख्या करने का प्रयत्व किया। वैज्ञानिक निश्चयात्मक अवस्था में मनुष्य 
कारणों की खोज को असम्भव और अनावश्यक समझता है जिसको अनुभव के द्वारा... 
प्रमाणित किया जा सके । इस धारणा में प्रगति का विचार छिपा है और यही 
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वैज्ञानिक दृष्टिकोण लेकर यदि मनुष्य प्राकृतिक और सामाजिक प्रमेव को समझने 
का प्रयत्न करेगा तो, काम्त के विचार में, मनुष्य अवश्य प्रगति करेगा । 


व्याख्या करने वाला एक सिद्धान्त स्पेच्सर ने प्रतिपादित किया । उसने समाज 
को एक शरीर की भाँति बताया और कहा कि सामाजिक विकास की शारीरिक 
उद्विकास (०० ०ए०प४००) से तुलना की जा सकती है । उसने सामाजिक 
उद्विकास को प्रगतिवादी माता । 
उसने कहा कि मानव समाज धीरे-धीरे एक अच्छी स्थिति की ओर प्रगति 
करता रहा है। अपनी आदिम अवस्था में समाज में एक दूसरे से युद्ध करते हुए 
अनेक समूह थे जिनके बीच जीवित रहते के लिये वेरहमी से संघर्ष होता रहता था। 
स्पैन्सर ने इस स्थिति को मिलिटरीवाद कहा । धीरे-धीरे समाज शान्ति और उद्योग 
के काल की ओर अग्रसर हुआ । यह उद्योगवाद की स्थिति थी। इस प्रक्रिया के 
दरम्यान समाज एक कम विभेदीकरण और कम एकीकरण की स्थिति से अधिक 
विभेदीकरण (4्०८०४७४०४ ) और अज्जों के अधिक एकीकरण ( [7(6९7७07 ) 
की स्थिति में बदछ गया । यद्यपि आज का समाज अधिक विभेदीकरण वाला है, 
फिर भी उद्योगवाद की स्थिति में समाज में अधिक समन्वश्र (00076779007) पाया 
जाता है क्योंकि इसके विभिन्न भाग--संस्थायें--एक दूसरे से मिल कर एक एकीकरण 
प्रणाली बनाये हुये हैं । इस प्रकार के सन्तुलूल की स्थापना के कारण भिन्न सामाजिक, 
आशिक और प्रजातीय समूह एक दूसरे के साथ शान्तिपूर्वक रह सकते हैं और व्यक्ति 
अधिक से अधिक स्वतंत्रता और आत्म-निर्णय का अवसर अनुभव करते हैं। स्पेन्सर 
के अनुसार सामाजिक उद्विकास, जिसको उसने प्रगति माना है, अपने आप चलने 
वाली प्रक्रिया है। है | 
... सामाजिक परिवतेत का उपर्युक्त सिद्धान्त जिसके अनु सार समाज धीरे-धीरे 
सभ्यता की ऊँची स्थिति की ओर बढ़ता है और यह एक रेखीय्र (॥7५००) दिशा में 
और प्रगति की दिशा में बढ़ता है कल्पना पर और कामना पर अधिक आधारित 
है, न कि सत्यता पर । आज का कोई भी समाजशास्त्री या मानवशास्त्री इसे 
स्वीकार नहीं करता है । आजकल सामाजिक परिवर्तन को अनिवार्य और निरन्तर 
माना जाता है । इसको प्रगति से एकसम (76600 ००।) नहीं समझा जाता। सत्य 
तो यह है कि अधिकतर वतंमान समाजशास्त्री और मानवश्ञास्त्री इस बात में 
.. सन्देह करते हैं कि पूर्ण सुधार के अथे में, विशेषकर अभौतिक पदार्थों में, प्रगति कभी 
. हो सकती है । प्रगति में विश्वास तो इस बात पर निर्भर करता है कि कौन सा. 
._ समाज किस वस्तु की कामना करता है और समाज उस लक्ष्य की और बढ़ रहा है 
... था नहीं । केवल इतना ही सत्य है कि परिवर्तत सब समाजों में होता है। 
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सामाजिक परिवतेन के बौद्धिक सिद्धान्त 
(36॥6 47860768 ० 662८9 (7०78८) 

अनेक प्रमुख समाजशास्त्रियों ने केवल इसी बात को स्वीकार नहीं किया है 
कि प्रगति एक स्पष्ट और निश्चित चीज है बल्कि इस बात पर भी बल दिया कि 
प्रगति चेतन, क्रमबद्ध ($४४:८०००७४८) प्रयासों के द्वारा प्राप्त की जा सकती है। 
इस प्रकार, लेस्टर वाडड ने प्रगति की परिभाषा देते हुए कहा कि यह मानव सुख 
में वद्धि है । सुख की प्राप्ति सभी व्यक्तियों का लक्ष्य है इसलिये समाज को अपने 
सभी सदस्यों के लिये सुख प्राप्ति का प्रयत्न करना चाहिये । वार्ड के अनुसार प्रगति 
को उद्देश्यपूर्ण प्रयास या चेतन नियोजन (0877४8 ) द्वारा प्राप्त किया जा सकता 
है । नियोजन करने में बुद्धि की कुशलता वैज्ञानिक ज्ञान पर निर्भर करती है इसलिये 
शिक्षा आवश्यक है । शिक्षा के द्वारा ही बुद्धि संवेगों को प्रभावित कर सकती है 
जिससे सफल नियोजन सम्भव हो सकता है । वार्ड के अनुसार प्राकृतिक उद्विकास 
धीमा, अनिश्चित और हानिकर होता है जबकि 8०८2 ५८८४४ या बौद्धिक नियोजन 
प्रकृति की प्रक्रियाओं को तेज कर देता है।. 

इससे मिलता-जुलता विचार हमें चाल्स एलवृड और अन्य समाजशास्त्रियों 
में मिलता है । एलवृड ने कहा कि सामाजिक विकास जो पहले अचेतन, अपने आप 
होने वाले अनुकूलन (»0»०/9४०7 ) के कारण था, विशेषकर अपनी प्रारम्भिक और 
निम्न अवस्थाओं में, उसका स्थान बौद्धिक, उद्देश्यपूर्ण शक्तियों द्वारा लिया जा रहा 
है । वह वार्ड से सहमत था कि प्रगति शिक्षा और ज्ञान के कारण तेजी से हो 
रही है । द 

जर्मन समाजशास्त्री लुडविग स्टीन और इंगलिश समाजशास्त्री हॉबहाउस ने 
भी वार्ड से मिलते-जुलते सिद्धान्त पेश किये । स्टीन का विश्वास था कि प्रगति मानव 
बुद्धि और ज्ञान, विशेषकर समाज के विज्ञान, के विकास पर निर्भर करती है। 
नियोजन और अधिनियम (]८४78०00०7) को सही समाजशास्त्रीय सिद्धान्तों पर 
आधारित होना चाहिये तभी वह सफल हो सकते हैं । स्टीन ने इस बात की 
कल्पना की कि आगे चलकर सब राज्यों का एक संघ बन जायेगा और राष्ट्रवाद का 


अन्त हो जाएगा, व्यक्तियों और समूहों में सहयोग बढ़ेगा, और शारीरिक संघर्ष का 
स्थान बौद्धिक प्रतियोगिता ले लेगी । हॉबहाउस ने भी यही विचार प्रकट किया कि 
भौतिक कारकों पर बुद्धि का नियंत्रण हो जाने पर प्रगति प्राप्त हो सकेगी। मानव 


समस्‍यायें बुद्धि के द्वारा नियंत्रित हो सकती हैं । वास्तव में, वास्तविक प्रगति प्राप्त 


करने का एकमात्र तरीका यह है कि बौद्धिक नियन्त्रण किया जाये । इसलिए हमारी 


प्रकृति के बौद्धिक तत्व का विकास किया जाये जिससे उद्‌विकासीय प्रक्रिया में उसका क्‍ 


अधिक से अधिक उपयोग किया जा सके | 











203० सामाजिक परिवत॑न के सिद्धांत 


उपर्यक्त सिद्धान्तों पर गौर करते से पता लगता है कि सामाजिक परिवतंन 
की व्याख्या करते समय इन लेखकों के मस्तिध्क में 'प्रगति' का विचार था। वाडें, 
एलबुड आदि के विचार को बौद्धिक या उद्देश्यपूर्ण कहा जा सकता है। सर्वसाधारण 
इस विचार से प्रभावित हैं क्योंकि यह औसत व्यक्ति के विचारने के ढंग से मेल 


खाता है । «८ दी 
सामाजिक परिवर्तन के निर्णयवादी सिद्धांत 


([06607फांगरंडध0 60768 0६ 50209 (9726) 


अधिकतर समाजश्यास्त्री सामाजिक परिवर्तन के निर्णयवादी सिद्धांत से 
सहमत हैं । इस विचार के अनुसार सामाजिक परिवर्तत कुछ शक्तियों-सामाजिक 
था प्राकृतिक या दोनों-के कारण होता है, न कि मानव विचार और उद्देश्यों के 
कारण । उद्देश्यपूर्ण प्रयास भी मानव समाज में महत्वपूर्ण है परन्तु वह तभी सफल 
हो सकता है जब वे शक्तियाँ और परिस्थितियाँ अनुकूल हों । समाजशास्त्री इस बात 
से सहमत नहीं हैं कि कोई एक कारक निरंचायक होता है परन्तु प्रक्रिया की निर्णय- 
वादी प्रकृति से सभी सहमत हैं । 

(१) स्वतः परिवर्तत का सिद्धांत (796 ४४९०४५ रण बप(७०0७090 
क*एछ९४०)--सामाजिक परिवर्तन की निर्णयवादी प्रकृति पर समनर ओर कैलर ने 
बल दिया और कहा कि सामाजिक परिवतंन आर्थिक कारकों द्वारा स्वतः निश्चित 
होता है | कैलर ने कहा कि स्वतः परिवर्तन एक अबौद्धिक और अचेतन प्रक्रिया है। 
परिवर्तत का कारण छोकरीतियों का बदलना है जो आवश्यकता के अनुसार बदलती 
है, परन्तु यह परिवतंन आयोजित (7]%776०५ ) नहीं होता । यह सत्य है कि इन 
परिवर्तनों के लिये अन्त में व्यक्ति ही जिम्मेवार होते हैं, वे ही परिवर्तन छाने का 
इरादा रखते हैं परल्तु इसकी स्वीकृति या अस्वीकृति समाज के ऊपर निर्भर करती 
हैं और यह कार्य समाज स्वतः करता है। कैलर के विचार में चेतन प्रयास और 
बौद्धिक नियोजन तब तक परिवततन नहीं छा सकते जब तक कि लोकरी तियाँ और 
रूढ़ियाँ उसके लिये तैयार नहीं होतीं । मनुष्य तो अधिक से अधिक यह कर सकता 
है कि होने वाले परिवर्तेन में सहायता या बाधा पहुँचाये । कलर ने उदाहरण देते 
हुये कहा कि गुलामी के विरुद्ध विद्रोह केवल इसीलिए सफल हो सका क्योंकि बदली 
हुई दशाओं के कारण गुलामी का स्वयं अन्त हो रहा था। अन्यथा, ऐसा विद्रोह 
असफ़रू रहता । द 

..._ (२) आर्थिक निर्णयवाद का सिद्धास्त" (7॥० (४९०७५ ० ९००४ ०० 
त०६८०००ंप्ं४००)--डा रविन के उद्‌विकास के सिद्धांत से प्रभावित होकर सभी 





न्‍अिलललनननननना 


# सामाजिक परिवततत के प्रायोगिकीय कारक पर लिखे गये अध्याय में माक्से के 
.. सिद्धांत की विस्तारपूर्वक व्याख्या और आलोचना की गई है।... 
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सामाजिक प्रमेय (9767076४०) की व्याख्या प्राकृतिक शक्तियों के फल के रूप में 
की जाने छूगी थी | यह हम ऊपर कह चुके हैं कि स्पेन्सर और शुरू के कुछ अन्य 
समाजशास्त्री इस बात पर बल देते रहे कि सामाजिक जीवन और संगठन प्राकृतिक 
शक्तियों द्वारा नियन्त्रित होते हैं। यह दृष्टिकोण इस धारणा के अनुकूल था कि 
मानव समाज के आथिक जीवन एक प्राथमिक कारक हैं। इस धारणा को निश्चित 
शब्दों में काले माक्स ने, जो आधुनिक समाजवाद का जन्मदाता था, प्रकट किया । 
माक्स जमंन दर्शनशास्त्री हैगल के इस सिद्धान्त से प्रभावित था कि विचार ही 
जीवन की सबसे महत्वपूर्ण प्रेरक शक्तियाँ हैं (77८०[०॥एथं०७) 40८७॥50), फिर 
भी आगे चलकर उसे इस बात में विश्वास हुआ कि जीवन के भौतिक पहल, 
विशेषकर आर्थिक पहल, निशचायक कारक हैं। इस प्रकार, उसने आशिक निर्णय- 
वाद का सिद्धान्त प्रतिपादित किया । उसने कहा कि सम्पूर्ण सामाजिक ढाँचा 
आ।थिक शक्तियों द्वारा निश्चित होता है। इसलिये उसके सिद्धान्त को इतिहास की 
भौतिकवादी व्याख्या (ऋवाटदापब्रीडाट ाशाएाटाबपं00 ० प्रां॥079) कहा 
जाता है। 

संक्षेप में, माक्से और उसके साथी फ्रीडरिच एड्जिल्स ने यह बताया कि 
मानव समाज अनेक अवस्थाओं से होऋर गुजरता है । हर अवस्था (४८88०) की एक 
अलग स्पष्ट संगठनात्मक प्रणाली होती है। प्रत्येक नयी अवस्था पिछली अवस्था 
के साथ संघर्ष होने के कारण उत्पन्न होती है। एक अवस्था से दूसरी अवस्था में. 
परिवतंन होने का कारण प्राथमिक आर्थिक कारकों का बदलना है, अर्थात्‌ उत्पादन 
और वितरण की विधियों में परिवर्तन है। इन बातों में परिवर्तन होने से सभी 
सामाजिक संस्थाओं जैसे सरकार, धर्म और परिवार में परिवतंन होता है। इस 
प्रकार, समाज में आथिक कारक ही प्राथमिक है क्योंकि जीवन के सभी सामाजिक 
पहलू उस पर निर्भर करते हैं और इसी के द्वारा। निश्चित भी होते हैं। 

मार्से के विचार में सामाजिक संगठन चार विशिष्ट पहलुओं से होकर 
गुजरा है और प्रत्येक पहलू की अपनी एक स्पष्ट उत्पादन प्रणाली थी । एक पाँचर्वाँ, 
अन्तिम और आदश पहल आने वाला है और उसका आना निश्चित है। इन पाँचों 
पहलुओं को माकस ने पूर्वी (या एशियाटिक), प्राचीन, सामन्‍्तशाही, पूजीवादी 


और साम्यवादी (००००ापां59८) कहा । 


माक्स ने लिखा है कि एशियाटिक आर्थिक व्यवस्था सबसे आदिम 
(7पग्मंपए०) है। यह पू्व-शिक्षित समाजों और कुछ पिछड़े हुये सभ्य समूहों में 
पायी जाती है । उपयोग के लिये उत्पादन, परिवार के सदस्यों तक सीमित श्रम- 
विभाजन और सम्पत्ति का सामुदायिक स्वामित्व इस पहल की विशेषतायें थीं।. 


इसके बाद प्राचीन सामाजिक व्यवस्था की स्थापना हुई जब पशुओं ओर ऐशो-आराम 
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की वस्तुओं पर प्राइवेट स्वामित्व हुआ जिससे व्यवहार और केवलरू उपभोग के लिए 
वस्तुओं का उत्पादन न हो कर विनिमय (»०थग86) के लिए उत्पादन शुरू 
हुआ । मातृसत्ताक परिवार का स्थान पितृसत्ताक परिवार ने ले लिया। एक 
व्यापारी वर्ग उत्पन्न हुआ जिसने तमाम धन और दक्ति एकत्रित की । दूसरी ओर, 
इसी काल में बड़ी-बड़ी जमीनों का प्राइवेट स्वामित्व और भुलामी की संस्था का 
भी जन्म हुआ । किसानों की निर्धतता और गुलामी के लाभहीन होने के कारण 
तीसरे पहल सामंतशाही (#००१७४४7 ) की शुरुआत हुई। सामंतशाही में यद्यपि 
भूमि के स्वामी मालिक लोग थे परन्‍्तु उत्पादन के साधन किसानों के साथ में थे, 
और मिस्त्री अपने उपकरणों (+00)5) और भौतिक पदार्थों के मालिक थे। उत्पादन 
मुख्यतः उपभोग के लिये होता था। मुद्रा अर्थव्यवस्था (770९५ ७००४०7५) के 
विकास और उसके फलस्वरूप मजदूरी (०8८ 9स्‍70०५०) देने का तरीका, नयी 
भूमि और देशों की खोज, नये बाजारों के विकास, प्राद्योगिकीय आविष्कारों में 
नित नयी वृद्धि आदि होने से सामंतशाही अर्थव्यवस्था का विघटन होने लगा और 
उसके स्थान में एक पूजीवादी व्यवस्था का जन्म हुआ । यह प्रणाली ऐसे धनी वर्ग _ 
पर निर्भर थी जिनके हाथ में उत्पादन के सब साधन थे और जो निधन वर्गों का 
दोषण करते थे जिनके पास बेचने के लिए केवल अपना श्रम था। इस प्रकार, 
समाज में परस्पर विरोधी दो वर्ग हुये-बोर्जुआ (9००7४८०ंश्ं८) और 
प्रोलेतेरियत ([70८(७४४५) । 

मास के विचार में आधुनिक पूंजीवादों प्रणाली अपने नाश की ओर 
अग्रसर हो रही है क्योंकि इसने ऐसी दशायें उत्पन्न कीं, ऐसी दक्तियों को बाँधा है 
जिनके कारण उसका विदारण निश्चित है। अपने 0०ऋागपरपांआ ११ ७॥680० में 
मावस और एंजिल्स ने आधुनिक पूंजीवादी समाज की तुरूना 'एक भृतसाधक' से की 
जो नरक की उन शक्तियों को अब अपने वश में रखने में असमर्थ है जिन्हें अपने 
मंत्रों से उसने बुलाया है| जिन शस्त्रों की सहायता से बोर्जुआ वर्ग ने सामंत- 
शाही पर विजय पायी वही उसके विरुद्ध हो गये। इसके फलस्वरूप उत्पन्न होने 
वाली सामाजिक व्यवस्था एकदम अपने पूर्ण विकास को नहीं प्राप्त होगी। उसे. 
दो अवस्थाओं (४:88०७) से गुजरना होगा । पहली अवस्था में प्रोलेतेरियंत की 
तानाशाही होगी जिस काल में श्रम-वर्ग शासन करेगा और पंजीवादी शासन के 
सभी चिह्न धीरे-धीरे लुप्त हो जायेंगे । दूसरी अवस्था में, सच्चा साम्यवाद होगा 
जिसमें न कोई राज्य, वर्ग, संघ और शोषण होंगे। साम्यवादी समाज में केवल 
क्‌ सिद्धान्त रहेगा: हर एक से उसकी योग्यता के अनुसार काम छो और हर 





8 50०छ#टए. ४]0 48 90 40786७ ४०]९ ६0 60500) पा ए०्णट०३ ० (94 
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एक को उसकी आवश्यकता के अनुसार दो । माकक्‍स ने एक ऐसे समाज की कल्पना 


की जिसमें सामाजिक व्यवस्था पूर्णता (9०४८०४०४) की स्थिति पर पहुँच 
जायेगी । 


आलोचना--माकक्‍्स ने मानव इतिहास की गति के सम्बन्ध में जो निष्कर्ष 
निकाले उनका कोई उचित वैज्ञानिक आधार न होने से उसकी आलोचना हुई। 
जहाँ तक उसके आशिक निर्णयवाद का प्रश्न है, अनेक समाजशास्त्री उसमें सत्यता 
देखते हैं । परन्तु बहुत थोड़े ही सामाजिक वैज्ञानिक इस बात से सहमत हैं कि - 
मानव इतिहास में आथिक कारक ही एकमात्र महत्वपूर्ण शक्तियाँ हैं। यहाँ तक कि 
स्वयं माक्से ने भी इस बात को सच नहीं माता क्योंकि उसने गर-आर्थिक शक्तियों 
का महत्व स्वीकार किया । समाजशास्त्री इस बात को मानने को तैयार नहीं हैं कि 
समाज कुछ निश्चित क्रमिक ($7००८४अंए८) अवस्थाओं से गुजरा है और वह 
आवश्यक रूप से और निशचयपूर्वक एक आदर्श अवस्था की ओर बढ़ रहा है: 
इस बात का कोई वैज्ञानिक प्रमाण नहीं है कि समाज किसी दिशा में, उन्नति या 
अवनति की ओर अवस्थाओं से होकर गुजरता है। मार्क्स का यह विश्वास कि 
मनुष्य अपने अस्तित्व की आदर्श अवस्था को निश्चयपूर्वेक प्राप्त करेगा कल्पनामात्र 
है, एक स्वर्णयुग का स्वप्न है। फिर भी, मास के सिद्धान्त का समकालीन छोगों 
पर जितना गहरा प्रभाव पड़ा वह आधुनिक काल के किसी सामाजिक सिद्धान्त का 
नहीं पड़ा । 
आश्थिक निर्णयवाद के सिद्धान्त की मुख्यतः इस आधार पर आलोचना की 
गई है कि यह “आर्थिक” शब्द की स्पष्ट रूप से परिभाषा नहीं देता है। कहीं-कहीं | 
यह प्राद्योगिकीय या उत्पादन के ढंग की ओर संकेत करता है, परन्तु कहीं धर्म-हित 
(८०७७४ 4792८7८8औ) की ओर भी संकेत करता है जो राजनीतिक ओर सामाजिक 
प्रकृति का होता है। इसके अतिरिक्त, सामाजिक परिवर्तेत के कारण और जिस 
ढंग से अर्थ-ब्यवम्था में यह परिवतेन होते हैं इतकी उचित व्याख्या नहीं की गई है, 
बल्कि आभास यह होता है कि यह परिवतंन स्वयं उत्पन्न होते हैं । 
सॉस्कृतिक विलम्बना की उपकल्पना* 
(४6 छजऊ०:ं८शं$ 0० (र्पॉपा9 4,982) 
विलियम आँगबन ने अपनी पुस्तक 50०७) 0॥७7४8८ में सांस्कृतिक विलम्बना 


की उपकल्पना की । साँस्कृतिक विलूम्बना की धारणा का आभास हमें पहले के 


समाजशास्त्री समनर, म्यूलर-लायर ()४णा००-,ए८/), बीरकान्त, ग्राहम वालाज, 
और स्पेन्सर के लेखों में भी मिलता है परन्त आगबने ने ही पहली बार इस विचार 


.... शक एक कर क-तग“कल- अधि 


_ # सामाजिक परिवत॑न के सांस्कृतिक कारक पर लिखे गये अध्याय में इसकी 


विस्तारपूर्वक व्याख्या की ग़ई है। 





















३२२ सामाजिक परिवतेन के सिद्धान्त 


को विस्तृत रूप में प्रस्तुत किया और एक निद्दिचत सिद्धान्त का रूप दिया। आऑग- 
बन ने जोर देकर कहा कि भौतिक संसक्ृति के एकत्रित होने के कारण सम्भव हुए 
अमेक आविष्कारों के कारण सामाजिक परिवर्तन बहुत तेजी से हो रहा है। यह 
तेज परिवर्तन संस्कृति के भौतिक पहल में जैसे कि मकान, ओजार, बर्तन, मशीन, 
वस्तुओं के उत्पादन, और यातायात में ज्यादा जल्द हुआ बनिस्बत अभौतिक पहलू 
में जैसे कि धर्म, सरकार, परिवार और शिक्षा । भौतिक संस्कृति में खोज और 
आविष्कार तेजी से होते हैं । 

संस्कृति के भिन्न भागों के एक ही गति से न बदलने से एक भाग और दूसरे 
भाग में एक विलम्बना की मात्रा और अवधि उन तत्वों पर निर्भर करती है जिनके 
बीच विलम्बना है। यह काफी लम्बे समय तक भी रह सकती है ओर इस बीच 
अप्तामंजस्यथ रहता है। भौतिक तत्व पहले बदलते हैं जिनके कारण अभौतिक तत्वों 
को ही सामंजस्थ करना पड़ता है यदि समाज में संतुल्न रहना है। सम्भव है कि 
कभी परिवर्तन संस्कृति के अभौतिक तत्वों में पहले हो परन्तु ऐसा बहुत कम ही 
होता है | आँगवर्स के विचार में आधुनिक मनुष्य के सामने यह समस्या है कि वह 
किस प्रकार प्राद्योगिकी अवस्था के साथ अपने विचारने के ढंग और व्यवहार का 
सामंजस्य करे । 

आऑगबर्न ने अपनी धारणा के समर्थन में कुछ उदाहरण दिये । पितृसत्ताक 
ढंग के परिवार जो कृषक समाज में जन्मे और उसके अनुकूल थे अब भी 
“विद्ञाल औद्योगिक और नागरिक समाजों में पाये जाते हैं। आधुनिक परिवार की 
अनेक समस्याओं का कारण, इसलिये, निरर्थक और पुराने ढंग के परिवार को कायम 
रखना है । दूसरा उदाहरण अत्तर्राष्ट्रीय सम्बन्धों के पुराने स्वरूपों और राजमत्ता 
(5०7८7८४४।४४) की पुरानी धारणाओं का अब भी प्रचलित रहना है जब कि अन्य 
क्षेत्रों में हुए परिवर्तनों के कारण विभिन्न देश एक दूसरे के अत्यधिक निकट आ गये 
हैं और एक दूसरे पर अधिक निर्भर करते हैं | इसी प्रकार का एक उदाहरण हमको 
फैक्टरी में काम करने की बदली हुई दशाओं और पुराने श्रम-काननों के बीच के 
अन्तर में मिलती है। इसी प्रकार के उदाहरण जीवन के सभी पहलुओं से दिये 
जा सकते 


आलोचना--अआगबरन की उपकल्पना से सामान्यतः: समाजशासस्‍्त्री सहमत हैं 
फिर भी, कुछ लेखकों ने यह मानने से इन्कार कर दिया है कि खोज और आविष्कार 
जीवन के अभोतिक तत्वों में परिवर्तन की शुरुआत करते हैं या उनका समाज में 
हमेशा ही महान प्रभाव होता है। उदाहरण के लिए, गिलफिलन (आग) 
ने कहा कि सामाजिक परिवर्तत अनेक जटिल कारकों का फल हैं और यह बताना 
_असम्भव सा है कि उनमें से कौन सा कारक प्राथमिक है। गिलफिलन के इस निष्कर्ष 
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को समाजशास्त्री सिम्स (97708) ने चुनौती दी और कहा कि यद्यपि प्राद्योगिकीय 
आविष्कार सामाजिक कारकों से इतने अधिक गुंथे हुये हैं कि यह निश्चित करना 
असम्भव है कि उनमें से कौन अधिक महत्वपूर्ण है, परन्तु फिर भी कुछ मामले ऐसे 
हैं जिनमें प्राद्योगिकीय कारकों की प्राथमिकता स्पष्ट है और प्रमाणित की जा 
सकती है । 


विचारधारा-निर्णयवाद 
([06002९० 7260८/7/07877 ) 


अनेक सामाजिक वैज्ञानिकों और विचारकों ने आथिक निर्णयवाद के सिद्धान्त 
का प्रत्यक्ष विरोध करते हुये, संस्कृति के अभौतिक तत्वों को सामाजिक परिवतंन 
का मौलिक कारक समझा । इस प्रकार, रूसी समाजशास्त्री यूजीन डी रोबर्टी 
(£पहु०7८ 66 रि००८०४४) ने यह कहा कि विचार ही सामाजिक जीवन में प्रमुख 
प्रेरक हैं : दूसरे शब्दों में सामाजिक परिवर्तत विचारों पर निर्भर करता है न कि 
क्रियाओं और भौतिक तत्वों पर। इस प्रकार आथिक या भौतिक प्रभेय अभौतिक 
तत्वों के आधीन है । ऐसा ही विचार फ्रेंच सामाजिक मनोवैज्ञानिक टार्ड ने भी 
प्रकट किया था । 


एक महत्वपूर्ण सिद्धान्त के अनुसार धर्मं सामाजिक परिवर्तन का प्रमुख सूत्र- 
पात कर्त्ता (7४०9007) है। इस विचार के प्रतिपाछक ले बो जॉजिस सोरल 
((७८०४४८$ 5076!) ,जेम्स फ्रेजर और चाह्से एलवृड हैं। मैक्स वेबर ने इस सिद्धान्त 
पर जोर दिया कि सामाजिक परिवतंन लाने में धर्म अन्य संस्थाओं का नेतृत्व करता 
है । वैबर ने यह प्रमाणित करने का प्रयत्न किया कि अन्य धामिक प्रणालियों जैसे 
हिन्दू धमं, बौद्ध धर्म, ताओवाद (7००४०) और यहूदी धर्म (वपवक्ंशा) ने 
अपने अनुयायियों की आशिक व्यवस्था को निश्चित किया। बेबर ने इस बात को . 
स्वीकार किया कि परिवतेन का सूत्रपात गर धामिक शक्तियों द्वारा भी हो सकता है 
और आध्यात्मिक और धामिक मूल्यों को सामाजिक संरचना का एकमात्र निशचायक 
मानना अनुचित है | फिर भी, उसका यह विश्वास था कि सामान्यतः नैतिक-घामिक 
कारक ही सामाजिक परिवतंन लाते हैं। 


आलोचना : विचारधारा-निर्णयवाद, विशेषकर धामिक निर्णयवाद के 
सिद्धान्त की भी समाजशास्त्रियों ने आलोचना की है। सॉरोकिन ने इस सम्बन्ध में 
प्रइन किया है : “यदि धर्म में परिवतेव होने से ही अन्य सभी सामाजिक संस्थाओं में 
परिवंत॑न होते हैं तो कब, कैसे और क्यों स्वयं धर्म बदलता है ?/ 
सॉरोकिन के विचार में सामाजिक परिवर्तन का कारण संस्कृति के भिन्न 
भागों की अन्तःक्तिया है इनमें कोई भी भाग प्राथमिक नहीं है। सॉरोकिन और 
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अनेक अन्य समाजशा स्त्रियों ने सॉस्कृतिक परिवर्तन को बहुवांचक (अनेक कारकों 
की अन्तःक्रिया का फल) बताया है। उन्होंने आथिक या विचार-धारा निर्णयवाद 
को गरूत बताया | फिर अनेक समाजशास्त्री परिवर्तेत को बहु-कारकों का फल 
मानने से इन्कार करते हैं । सिम्स ने उपर्युक्त सिद्धान्तों की आलोचना करते हुये 
कहा है कि परिवतंव का सूत्रपात भौतिक संस्कृति से होता है जहाँ से वह अन्य 
क्षेत्रों को फैलता है। इसका कारण यह है कि संस्क्रति के भोतिक तत्व कहीं ज्यादा 
आविष्कारक और संचयी (०प्णाणौॉं०४४०८) होते हैं बनिस्वबत अभौतिक तत्वों के, 
उन्हें अधिक तत्परता से स्वीकार और हस्तान्तरित किया जाता है, और अन्त में, 
क्योंकि उनका सम्बन्ध मनुष्य की मौकिक आवश्यकताओं से है, वे सामाजिक 
परिवतंन लाते हैं । 
सामाजिक परिवतेंन का चक्रवत्‌ घिद्धान्त 
((एटा०८श० ॥'॥८०४०३8 ० 50८9] (४०786) 
यह धारणा बहुत पुरानी है कि परिवर्तन चक्रवत्‌ ढंग से होता है । पुरानी 
कटावत इतिहास अपने को दोहराता है इस विचार को स्पष्ट करती है । 
(१) जंबकीय चक्र का सिद्धान्त (([४९०४७४ ०६ ५४९ 870०872८ (४८०७९) लिन 
_ सामाजिक परिवतंन की चक्रवत्‌ प्रकृति को प्रमाणित करने का प्रयत्न फ्रांसीसी 
मानवश्ास्त्री वाचर डी छापूश (५३०७४ 06 ,97००४०५) ने किया। लापुश ने 
कहा कि संस्कृति को निश्चित करने में प्रजाति सबसे महत्वपूर्ण है और अन्य प्रजा- 
तियों से श्रेष्ठ होने के कारण नॉडिग प्रजाति सभ्यता की उच्च अवस्था के लिये 
उत्तरदायी है । सम्यता का विकास और प्रगति उस समय होती है जब किसी समाज 
में श्रेष्ठ प्रजाति के व्यक्तियों की बहुतायत हो और उस समय अवनति होती है जब 
निक्ृष्ट प्रजातियों के लोग समाज में शामिल हो जाते हैं। शक्तिशाली और उच्च 
सभ्यता वाले विभिन्न समाजों का विदारण और नाश केवल इसलिये हुआ कि 
उन्होंने हीन प्रजातियों के सदस्यों को खपा लिया । परद्चमी सभ्यता जो आये! 
प्रजाति की उत्पत्ति है उसका नाश निश्चित है क्योंकि लगातार बाहरी, हीन प्रजातीय 
तत्व वहाँ पर आकर भर रहा है और उसका नियन्त्रण दिन प्रतिदिन बढ़ रहा है । 
इस प्रकार के सिद्धान्तों का कोई वेज्ञानिक आधार नहीं है, इसलिये आजकल इनको 
स्वीकार नहीं किया जाता है । कर 
(२) सांस्कृतिक चक्र के सिद्धान्त (ए४९०-४०३ ०६ एच्राफल्नी (9८४६७) 
() स्पेन्गलर के विचार--अपनी पुस्तक 7४6 70०८४7८ ० 7४९८ ५४८४ में स्पैन्ग- 
छर ने इतिहास के सभी पहले के लेखों की कटदु आलोचना की है। वह कहता है कि 
__सामाजिक परिवतेन एक ही दशा मे दी दशा में (776७7) नहीं होता बल्कि चक्रवत होता है । 
.. एक ही दिशा में परिवर्तन होने का अर्थ यह है कि कोई भी वस्तु परिवर्तित होते हुये 





नल 


हि 


होने का दावा करता है जब <ि 
“मम न जम आर मल भा नम धन मम अर 3 म ६3] १३७०४ ४४४३४४७४४७७७। 
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रहा है। इनमें से प्रत्येक का जीवन, एक विशाल शरीर (०४8०7४६०) की भाँति 
रहा है--जन्म, किशोरावस्था, पूर्णता (ए्ाथप:०), अवनति और विनाश और 


कारक ४००अक्ालतपशा 3.२० 2जलन-े० का भरत न4+क 4०१ का०(४ै। कमला 


हु हे 
विघटन का काल | स्पेन्गलर ने समाज को उसकी उन्नति करने के काल में संस्कृति 


33 8>तर५०५७५+>स++न के #५७॥ ५८३०५ क अतकठा “लीन थ अप परत बनकर +१प ३५ २५५०५४१ ६७ ७तपनर ८९ सफपीएनकाब+;8५ ५०३७७ श" ८ 
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जब यह उन्नति का क्रम समाप्त हो जाता है समाज प्रविधियों के विस्तार की ओर 
प्रवत्त होता है, सभ्यता बन जाता है और अवनति करना शरू कर देता है। इस 
प्रकार, अवनति करता-करता वह उस अवस्था को प्राप्त होता है जहाँ से उसने 


//७४०॥॥ सार छ ० पे कल नल ३/०९4१/#० ३० ५५०५५१७४५०४५)५३+५ह ४ ३ 4 न्‍ातततअार-तत कर 
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आकार लरप्र! रात करन कन्‍रलराककण+ माप इसका तक ५ शा 


स्पैनालर ने इतिहास का अध्ययन निरन्तर एक ही दिशा (॥फ८७४ धं76) 
में करने के बजाय इनमें से प्रत्येक सम्यत्ता के जीवत का एक अछग को बताया है 
और उनके बीच की तुलना या समानता (7«7७)०) दिखाने का प्रयास किया है। 


उदाहरण के लिये, सीजर और क्रॉमवैल समान व्यक्तित्व के पुरुष थे ओर स्पेन्गलर 


के विचार में दोनों ही सम्यताओं में उत दोनों का जन्म होना अनिवार्य था । 

सभ्याओं में से एक है, अपने विकास की चरम सीमा पर पहुँच गई है और अब 
केवल उसकी अवनति की ही आशा की जा सकती है। युद्ध ओर नगर इस विनाश 
के उदाहरण हैं । 39025 32४४ ७४2 


_स्पैन्गलर के विचार में समाज जन्म और मृत्यु के ढंग पर चक्रवत घ॒मते हैं। 


निज मी निनक अर. १, ५) १ * ७७७७७ 


हो सकता है जैना कि मैक्सिको की माया सभ्यता (08899 (अज5०४०07 ) में 
हुआ जो कि अपने विकास की मध्य अवस्था में स्पेन के विजेता के हाथ नष्ट 
हो.गई । 

स्पैचगलर के सिद्धान्त का अनेक समाजशास्त्रियों ने मजाक बनाया है क्योंकि 


(2फासतन को कनततक>|न१४4 (5000 कफ / हर अत एन पन पाक दा 4कथ३०४ ७० आ ६५: #सावन्‍कक 


'#282933>+0क «४ ५२४४०५ मन #5 3 करता कमान ५५५०-3१ नह 3++क 
!र्तानारय ५ तीन" नरक पक मफकाएनग रत +दकउ३० +. ७५५ कान+-तना]फककक ५, 


यह बनावटी सामयों (३0900879) पर आधारित है। 


05486 कक कक फनक 


(+) पेरेशो के विचार--विल्केंड वैरेटो ने यह सिद्धास्त प्रतिपादित 
कि समाज राजनीतिक शक्ति और अवनति के कालों से गुजरते हैं जो चक्रवत्‌ ढंग से - 
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दोहराये जाते हैं । सभी समाजों में दो किस्म के व्यक्ति होते हैं। एक तो वे जो 


रजनआारआापर५भइ2० का (४ बात॥०७ भभण कपाकी तक 7 'धकेशमक्ा/ शक तारा धए लत कक) वतन 


परम्परागत ढंग से चलना चाहते हैं। इनको पैरेटो ने एथयप७ कहा। दूसरे वे 
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लक्ष्य की पूति के लिये शक्ति का प्रयोग करते हैं। इनको परेटो ने 876९८णे०ए5 


३७॥०बकोबपामम भार 


कहा । समाज में राजनीतिक स्वास्थ्य या अच्छी राजनीतिक स्थिति की शुरुआत 


न आारनआ ९ ग्रा 0 । कै. ०५७ पालक रचा नकसेबास+33 ३३3;#78+ कपाक_ १४८) १३६२० अर “से कआजरक्‍/ २३७० ५++८० १० तक क/3 ० ता] 05% 4 कण, 0११: रेल! के ॥ 0 के 


तब होती है जब कुलीनतन्त्र (»7870078०५७), उच्च वर्ग या अ०९८णौॉ३८०४७७ शाक्ति 


कं अर न अर 


का प्रयोग कर राजनीतिक शक्ति हथिया लेते हैं। थोड़े समय बाद नेतृत्व-समुह 


;4७//क०॥४)३-३२ ५०००० ९०॥०+ ५४:३५ लनन७४० ६१३८७: एयछकथु०#५३४०-८१ाकक' कली नि अमर 
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है। शक्ति के स्थान में शासक वर्ग दाँव-पेंच का प्रयोग अधिक करने छगता है। 
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इसका परिणाम यह होता है कि अन्त में शासकवर्ग में ऐसे व्यक्ति घस जाते हैं 


जिनकी 7८०४७ मनोवत्ति होती है। यह नया स्वल्पतंत्र समूह बाहर से किसी को 
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से फिर उठ खड़े होते हैं, नये उच्च वर्ग बना लेते हैं और पुराने समूह को हटा कर 
अपना आधिपस्य स्थापित कर लेते हैं। यह चक्र फिर शरू हो जातों हैं। परेटी 
ज॑ के आथिक जीवत और विचारधारा-प्रणाली इस राजनी- 
जरती है । विचारधारा सम्बन्धी चक्र 
में विश्वास और भरोसे का स्थान सन्देह और आलोचनात्मक मनोवत्ति ले लेती है 
जिसके स्थान में फिर कुछ समय के बाद विश्वास का युग आ जाता है। इस प्रकार 
यह. चक्र. निरन्तर चलता रहता है. । 
(४7) चेपिन (६४७७:७) के विचार--चैपिन ने संकालीय चक्रवत्‌ परि- 
बर्तेव ( 8५7८४707075 6५०४०७) ८४७782० ) की उप-कल्पना प्रस्तुत क्री। इस 
सिद्धान्त के अनुसार संस्कृति के विभिन्न भाग या उसकी सामाजिक संस्थायें उत्पत्ति 
विकास और शक्ति, और नाश के चक्र से गुजरती हैं। यदि इत महत्वपूर्ण भागों, 
जैसे सरकार और परिवार, के चक्र एक साथ चलते हैं सम्पूर्ण संस्कृति एकीकरण 
( 770687०४०४ ) की स्थिति में रहेगी ॥। यदि वे एक साथ न चलकर आगे पीछे 
चलते हैं तो संसक्ृति का विधटन हो जायेगा । यदि विभिन्न भाग शक्ति के काल से 
गुजर रहे हैं सभ्यता उन्नति करने की स्थिति में होगी । यदि वे अवनति के काल से 
गुजर रहे हैं तो पूर्ण संस्कृति अवनति की ओर चल रही होगी । जिस प्रकार सभी 
जीवित पदार्थों में विकास और नाश होना अवश्यम्भावी है उसी प्रकार सॉँस्क्ृतिक 
स्वरूपों में भी ऐसा होना निश्चित है । 
...._ (०) टॉयनबी के विचार--टॉयनबी ( 709ण००० ) ने अपनी “8 $६ए१₹ 
रु प्ाआ079' नामक पुस्तक में इक्कीस संस्क्ृतियों या सभ्यताओों को दृष्टि में रखा 
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है, जबकि स्पेन्गलर ने केवल आठ । इन इक्कीस घटनाओं को दृष्टि में रखते हुए 
टॉयनबी ने सामाजिक परिवर्तंत के किसी सिद्धान्त, उनके विकास को किसी कुझ्जी 


या बढ़ती के किसी सामान्य ढंग (9०£००70) को खोजने की चेष्टा की है 
टॉयनबी ने अपने सिद्धान्त को दो मुख्य तथ्यों के आधार पर रचना की है 








अपना जीवन किसी चुनौती की स्वीकृति से शुरू करता हैं और अनेक क्रमिक चुनौ- 


विज री 


तियों की क्रमिक स्वीकृतियों में अपना भविष्य निश्चित करता है। वास्तविक और 
प्रारम्भिक चुनौती पर्यावरण की होती है। समाज का भौगोलिक पर्यावरण ऐसा 


अमर ककका 4002 ५९" 
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व सरल नहीं होना चाहिये कि वह उससे अनुकूलन करने के लिये किसी प्रयासे को 


3७७०8 +फरतव के; प रन 0 +-४७ त५। 


आवश्यकता ही न हो, न इतने प्रतिकल या कठोर हों कि अपने को जीवित रखने के 


(2४००७ 3०% 08/7#न5++००३॥४ ७हहक-प-नेत॥नतऊ '४०३५/७४6७०-ना। 


ही प्रयास में सारी शक्ति समाप्त हो जाय । 


इसके बाद जो चुनौतियाँ मनुष्य को मिलती हैं वे सामाजिक होती हैं । यह 
चुनौतियाँ स्वयं उसी समाज में भी मिलती हैं और बाहर के समाजों की उन्नति से 
भी मिलती हैं। समाज इनमें कुछ चुनौतियों को पूरा कर लेते हैं और कुछ में 
असफल रहते हैं और, संक्षेप भें, यह उसके परिवर्तन को कहानी हैं। चुनौती और 
स्वीकृति की कहानी है, पतन और उत्थान की कहानी है। 

स्पैन्गलर की अपेक्षा टॉयनबी आाज्यावादी हैं। कुछ समाज अपने पहले के 
समाजों के, जिनसे वे सम्बन्धित (»ग90८१) हैं, अनुभवों, दन्‍्तकथाओं और धर्म 
का उपभोग करके ऊँचे उठ सकते हैं। इस प्रकार इतिहास की गति चत्रवत हैं, 
परन्तु प्रत्येक चक्र --अर्थात्‌ प्रत्येक ऋमिक ($7००८८०४४) सम्यता--का पद पिछली 
सभ्यता से ऊंचा है । 

सत्य तो यह है कि न तो स्पैन्गलर का निराशावाद और न टॉयनबी का 
आशावाद ही सबसे अच्छी ऐतिहासिक प्रमाण से भी उचित प्रमाणित हो सकता है। 





गैर चक्रवत दोनों ही परिवर्तनों को अधिः 


_सिद्धान्त में एकरेखीय _ (४7०७7) और चक्रवत्‌ दोनों ही परिवर्ततों को अधिक 


द लचीले ढंग से सम्मिलित किया है | ढंग से सम्मिलित किया है। सॉरोक्तिन कहता है कि थोड़े समय के लिये 


संस्कृति एक निद्चित दिशा में बढ़ संकती हैं और देखने में एक-रेखा के सिड्धारे एक निद्चित दिशा में बढ़ संकती है और देखने में एक-रेखा के सिद्धान्त 










हे एक नया काछ उपस्थित होगा। यह नयी दिशा भी एक रेखा में हो सकती है; ए 
पैण्डलम की भाँति आगे पीछे बढ़ं-हंट सकती है; सम्भवतः यह एक वक्त रेखा 
(०७:४८) में ऊँचे-तीचे बढ़ सकती है। किसी भी हालत में नयी दिशा की भी सीमा 
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होती है और कुछ समय बाद संस्कृति दोबारा एक नया रुख पकड़ लेती है। इन 
क्रमहीन परिवतंनों के दरम्यान में संस्कृति कुछ अंश में या अपूर्ण रूप से अपनी 
किसी भी पहली स्थिति को लौट सकती है। इस दशा में वह अधिक से अधिक हद 
तक परन्तु पूर्ण रूप से नहीं, चक्र पूरा कर सकेगी , मानव समाज के इतिहास में 
संस्कृति से इतनी ही आशा की जा सकती है। 

विशेषकर पूर्वी देशों से, स्पैन्गलर की भाँति, विभिन्न सम्यताओं के इतिहास 
से उदाहरण लेकर उसने यह निष्कर्ष निकाला कि सभ्यताओं को तीन प्रमुख किस्मों 
या सुप्र-अणालियों में बाँठदा जा सकता है। यह है : काल्पनिक (76८७४ ०४०), 
आदर्शात्मक (40०259०), और ऐन्द्रिय (४००४७४८) । इनमें से प्रत्येक का जीवन के 
प्रति अपना अछग दृष्टिकोण, मूल्यों का अपना कुलक (35०५), और व्यवहार-प्रतिमान 
होते हैं । इस सभी सुपर-प्रणालियों में सामाजिक संस्थयें, आथिक व्यवस्था, कानू /आथिक व्यवस्था, कानूनी 
प्रणाली, नीतियां, कला, विज्ञान और यहाँ तक कि व्यक्तियों के व्यक्तित्व जीवन के 
प्रमुख दर्शनशास्त्र के अनुरूप होती हैं। उधने कहा कि कुछ सम्यतायें इतनी स्पष्ट 
सुपर-प्रणाली की स्थिति को प्राप्त नहीं होतीं और उनमें विभिन्न प्रणालियों का 
मिश्रण पाया जाता है। यह विभिन्न प्रणालियों की विशेषतायें एक दूसरे से 
असम्बन्धित और बगर एकीकरण के होती हैं। इन सभ्यताओं को सॉरोकिन ने 
८८!९८०४८ * कहा । सॉरोकिन ने कहा कि सच्चे अर्थ में महान सभ्यतायें एकीकरण 
की ऐसी स्थिति को प्राप्त करती हैं कि एक समय में केवल एक सुपर-प्रणाली का 
अमिश्चित रूप में पालन करती हैं । 

सॉरोकिन ने इस बात पर बल दिया कि विभिन्न समाज, या इतिहास के 
विभिन्न कालों में वही समाज, वास्तविकता और मूल्यों को काल्पनिक, आदर्शात्मक 
और ऐन्द्रिय धारणाओं का पालन करता है। विभिन्न संस्क्ष तियां भिन्न सुपर-प्रणालियों 
का पालन इसलिये करती हैं क्योंकि वे वास्तविकता और मूल्य की सही. प्रकृति ढुंढ़ने 
की धारणा पर आधारित हैं । उपयुक्त तीनों ही कोई एक थे तीनों में से कोई एक धारणा संस्कृति के 
लगभग प्रत्येक भाग को प्रभावित करती है ओर उसकी सुपर-प्रणाली को निश्चित दे पर-प्रणाली को निश्चित 








करती है.। इसलिये हम काल्पनिक, आदर्शात्मक ओर ऐन्द्रिय किस्म की संस्कृति को 
चर्चा करते हैं। और क्योंकि महान संस्क्ृृतियाँ ऐसे कालों से गुजरती हैं जिनमें कम _ 
से यही तीन धारणायें प्रमुख होती हैं, हम इनको संस्कृति की अवस्थायें (89286) 
कह सकते हैं । 

.. जीवन के काल्पनिक (70०७४०४०) ) दर्शनशास्त्र पर आधारित संस्क्ृतियाँ 
सामान्यतः अपने शिश् का मे 


मे होती हैं। वास्तविकता और मसल्य को संपर-ऐनि मूल्य को सुपर-एन्द्रिय 
* विभिन्न दर्शनशास्त्रियों के सिद्धान्तों में से कुछ-कुछ ऐसी बातों को चुनने वाला 
.. जो अपने को अच्छी लगती हों 
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और सुपर- किक ईश्वर' के रूप में समझा जाता है जब कि संवेदक-संसार 
मिथ्या मालम होता ।* मनृष्य के विचार और व्यवहार, उसकी संस्थायें, संक्षेप में 
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प्रकार की संस्कृति 'ईइवर-आरोहित' (9०व-लंततव०) कब _कही जा सकती है। 
प्रकार की संस्क्ृति के उदाहरण, सॉरोकिन के विचार में, ताओवादी चीन में, ईसा 
के जन्म से पाँच सदी पूर्व के ग्रीस में, ब्राह्णण कार और बौद्धकाल के भारत में, 
और मध्यकालीन ईसाई योरोप में मिलते हैं। सरल और आदिम संस्क्ृतियों में 
काल्पनिक प्रणाली के उदाहरण होपी और जूनी वन्यजातियों में मिलते हैं।_ ऐसी 
संस्क्ृतियों में धर्म और अन्धविश्वासों का बाहुल्‍य होता है । 
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में कछ काल तक, रोम में ईसा के जन्म से पहले पाँचवी सदी में और यूरोप में उसकी 
मृत्यु के बाद तेरहवीं और चोदहवीं सदी में । 
अन्त में, ऐन्द्रिय किस्म की संस्कृति वह संस्कृति है जो इस धारणा पर 
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न 
आधारित है कि वास्तविकता और मुल्य वही हैं जो हमारी इन्द्रियाँ देख सकती हैं 
और जिन चीजों को इन्द्रियां देख न सके वे वास्तविक नहीं हैं। ऐसी संस्कृति में 


फिर लभतव' 
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विज्ञान, कानन, नैतिकता, धर्म और कला सभी इस धारणा पर आधारित होते हैं । 
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रोम, अपने इतिहास के कुछ काल तक चीन, और पॉाँचवी सदी के बाद के पश्चिमी 
योरोप इस प्रकार की संस्कृति के उदाहरण हैं। यह ऐसी संस्क्रति होती है जिसकी 
सभी बातें-कला, साहित्य, धर्म, विधि, आचार, सामाजिक सम्बन्ध और दर्शन-- 
इन्द्रियों की अपील करती हैं और इन्द्रियों की आवश्यकताओं भोर इच्छाओं की 
पूति करती है । 

.. काल्पनिक (36८»४०४७।) संस्कृति ऐन्द्रिय संस्कृति के विपरीत है जिसमें 
उपर्यक्त बातें आत्मा या मन को प्रभावित करती हैं। उदाहरण के छिए, सेनसेट 
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या ऐच्द्रिय कला देखी जा सकती है, उत्तेजनात्मक और चित्रकरण योग्य हैं; 
काल्पनिक कला प्रतीकात्मक (5५770000), धामिक और बहुधा अमूुर्तं होती है । 
संक्षेप में यह कहा जा सकता है कि ऐन्द्रिय संस्कृति वैज्ञानिक है जब कि काल्पनिक 
संस्कृति धामिक है । 

सॉरोकिन के विचार में इतिहास में हमें कभी इनमें से किसी भी एक 
संस्कृति का उसके शुद्ध स्वरूप में उदाहरण नहीं मिलता है। फिर भी, वह कहता 
है कि इतिहास के विभिन्न काल इन दोनों स्तम्भों के बीच हैं। पिछले तीन हजार 
वर्षों का पाइचात्य इतिहास काल्पनिक और ऐन्द्रिय संस्कृति के बीच का इतिहास है। 
यदि संस्कृति वैज्ञानिक ढंग को बहुत अधिक अपनाने छगती हैं तो उसका उल्टा 
प्रभाव पड़ने लगता है और वह आदर्शात्मक स्थान ग्रहण करने रूगती है । 

सॉरोकिन के विचार में इतिहास चक्रवत्‌ न हो कर घटता है और 
संस्कृति इन दोनों स्थितियों को कभी पूर्ण रूप से प्राप्त न पा कर एक दूसरे के बीच 
चक्कर लगाती रहती है । 

संस्कृति में ऐन्द्रिय से काल्पनिक और काह्पनिक से ऐन्द्रिय की ओर जो 
निरन्तर परिवतेन होते रहते हैं उसका कारण, सॉरोकिन के अनुसार, संस्कृति की 
परिवतंनशील प्रकृति है । 

सॉरोकिन के इस विश्वास में कि महान्‌ समभ्यतायें काल्पनिक, आदर्शात्मक 
ओर ऐच्िय अवस्थाओं से गुजरती हैं र ऐन्द्रिय अवस्थाओं से गजरती हैं और यह प्रत्येक अवस्था विकास और 
अवनति के कार से गुजरती है के काल से गुजरती है यह बात छपी है कि अवनति करती हुई ऐच्द्रिय 
अवस्था में संस्कृति अपने को आदर्शात्मक या काल्पनिक अवस्था के लिए तैयार 
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_करती है। सॉरोकिन स्पैन्गलर से सहमत था कि सभ्यतायें वास्तव में मरती नहीं हैं 


बल्कि या तो अपने को फिर से नया बनाती हैं या दूसरी संस्कृतियों में प्रवेश करती 
हैं । सॉरोकित के विचार में, पाइचात्य सभ्यता अब 'वबद्ध' ऐन्द्रिय अवस्था में है 
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अर्थात्‌ अपनी अवन॒ति के आखिरी चरण में है, और सम्भवतः काल्पनिक या 
मिनी 





. आदरश त्मिक युग में प्रवेश कर रही है । उसके विचार में, पाश्चात्य संस्कृति ऐसे 


बिन्दु तक पहुँच गई है जहाँ से उसका विधटन निश्चित है यदि, उसकी सत्यता की 
प्रणाली, नीतियाँ और कछा अधिक उपयुक्त नहीं बनती या अपनी वास्तविक 
उपयुक्तता (»०८६४०८५) को प्राप्त नहीं होते । 

आलोचना . सॉरोकिन सबसे कठिन समाजश्ास्त्रीय समस्या 'सामाजिक 
परिवर्तत” की अत्यन्त विचारशील एवं वैज्ञानिक ढंग से व्याख्या करता है और 


अन्य लेखकों की बहुत सी त्रुटियों को भी दूर करता है। पर उसके साथ-साथ. उसके 


स्वयं के सिद्धान्त में कुछ आवश्यक प्रश्न शेष रह जाते हैं । 
सबसे प्रथम तो उसका काल्पनिक और ऐन्द्रिय का अन्तर स्पष्ट नहीं है 





>०औंक 
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ध्ामाजिक परिवतंन के सिद्धाँत ३३९ 


और यह वैषग्रिक (०० ५८४४०८) होने की अपेक्षा प्रातीतिक (5पाश|ं८०४४८) 
अधिक है । 

दूसरे, यह कहना कि समाज में परिवर्तन इसलिये होता है क्योंकि यह 
उसकी प्रक्ृति में है, पर्याप्त नहीं है। 

तीसरे, इसमें संदेह है कि कोई व्यक्ति इस योग्य है कि वह संस्कृति में 
उतार-चढ़ाव लाने की योजना भी बना सके, संस्कृति में आगे होने वाली घटना की 
भविष्यवाणी करना तो दूर रहा । 
निष्कर्ष 

इन सिद्धान्तों के विवाद के पश्चात्‌ हम इसी निष्कर्ष पर पहुँचते है कि हमें 
सामाजिक परिवर्तन जैसी जटिल और व्यापक समस्या को समझने के लिये न तो 
किसी एक ही सिद्धान्त या नियम को मान लेना चाहिये, न किसी विशेष कारक को 
ही, अपितु पर्यावरण और विभिन्न सामाजिक परिवर्तन के कारकों के मध्य में होने 
वाली अन्तःक्रिया द्वारा ही इन्हें समझा जा सकता है । 

परिवर्तन की कोई भी दिशा विभिन्न कारकों का परिणाम है और उसे एक 
विशेष या विशिष्ट कारक द्वारा समझना उचित नहीं है। उदाहरण के तोर पर 
यदि हम अपराध की लहर' अथवा आत्म-हत्या में वृद्धि, एक नया धामिक आन्दोलन 
या वर्ग संघर्ष को लें तो हम यह कह सकते हैं कि बिना धारणाओं में परिवतंन 
हुये यह उत्पन्न नहीं हो सकते और इसलिये हमें अपनी व्याख्या में सॉस्कृतिक 
झुकाव को शामिल करना पड़ेगा । पर जो धारणाओं में परिवतंन हैं वे हमारे स्वार्थ 
एवं आधारभूत आवश्यकताओं के परिवतेन के साथ सामंजस्य करने के द्वारा उत्पन्न 
हुए हैं--और इसीलिये अपने परिवर्तन की व्याख्या में हमें उस पूर्ण अवस्था के 
आशिक, प्राद्येोगिक अथवा राजनीतिक पहलू, जिसमें कि वह घटना घटित हो रही 
है, लेने पड़ेंगे । 





१७ उद्विकास 
(४४०ए७४०॥ ) 





जब हम केवल सामाजिक परिवर्तन पर विचार करते हैं, हम किसी सिद्धान्त, 
किसी दिशा, यहां तक कि निरन्तरता में रुचि नहीं रखते हैं । परिवर्तत का अथं 
समय को देखते हुए उस वस्तु में अन्तर होना है जिसके लिये इस शब्द का प्रयोग 
किया जा रहा है । यह परिवततेच आगे कौ ओर या पीछे की ओर, उद्देश्यों की पूति 
के लिये, उद्देश्यों की पूर्ति के लिये नहीं भी, ऊँचा-नीचा हो सकता है। 
प्रक्रि]व (?700८४8) 


जब परिवर्तन निरन्तर (००॥४7॥प०७$ ) होता हैं, उसको प्रक्रिया कहते हूँ। कहते हैं । 
मौकाइवर का कहना है कि प्रक्रिप्ा का अर्थ निरच्तर परिवर्तन से है जो कि एक 


निश्चित ढंग से उन शक्तियों के कारण हो रहे हैं जो कि पहले से ही उस स्थिति 
के अन्दर उपस्थित हैं ।* प्रक्रिया का अध्ययन करते समय हम एक स्थिति से दूसरी 
स्थिति के बीच परिवर्तनों की एक पंक्ति (8६768 ) देखते हैं। उनमें आवश्यक हूप 
से यह अन्तनिहित नहीं होता है कि दूसरी स्थिति पहली स्थिति की अपेक्षा अच्छी या 
बुरी है और न वह दिशा ही मालम पड़ती है जो यह अपनाती है । प्रक्रिया ऊपर या 
नीचे, आगे या पीछे, संगठन या विघटन के लिये हो सकती है। प्रक्रिया का केवल 
यह अर्थ है कि एक-एक कदस रखते हुए एक निश्चित ढंग से एक स्थिति दूसरी 
स्थिति में प्रवेश कर रही है । द 
उद्विकास (9ए०।०४०० ) 

जब परिवतंन में केवल हनन शा 2 निरन्तरता ही नहीं, बल्कि परिवर्तन की दिशा भी 
होती है तो हम उसको उद््‌विकास कहते हैं. उ़ बकास बढ़ती (हुत्ठफ़फ) 
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उद्विकास द ३३३ 


_नहीं है, उससे भिन्न है। यह बढ़ती से कुछ अधिक है । बढ़ती भी परिवरतंन की दिशा 
की ओर संकेत करती है : परन्तु यह केवल संख्यात्मक प्रकृति (4०७४०४७४०० 
०४०००८८८४०) के परिवर्तेत की ओर संकेत करती है । उदविकास में परिवर्तन केवल 
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_शब्दु ७४०४८: से निकला है ८ का अथ है बाहर (०५५) और ४०४८८८ का अर्थ है 
लुढ़कना (५० 70॥); ८ए०ए८८६ का अर्थ हुआ फैलना ((० एणण०१), खोलना 
और बढ़ाना ((0 ए० 70|, (0 6छएढा बात वादातव ) । इस शब्द से तात्पर्य किसी वस्तु 
के अन्दरूनी विकास से है। इस प्रकार हम कह सकते हैं कि पौधे या पशु बढ़ते (870७) 
हैं और अपने अज्भों (०४००५) को विकसित करते हैं या आयु के बढ़ने के साथ बच्चे 
के मस्तिष्क का विकास होता है | इससे तात्पय उन विशेषताओं का प्रकट होना है जो 
पहले छिपी हुई या अस्पष्ट थीं | इसका अर्थ केवल बढ़ना (87०५७) ही नहीं है, 
यह इससे अधिक अर्थ-स्हत्म-दहै । बाढ़ या मिट्टी का ढेर बढ़ता है, परन्तु विकसित नहीं 
होता है। यह साधारण से जटिल होने से अधिक अर्थ रहता है | मकाइवर कहता है 
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कि उद्विकास का अर्थ आल्तरिक प्रक्रिया द्वारा किसी प्रकृति को प्राप्त करता है।* 
प्रारम्भिक अवस्था अगली अवस्था की ओर ले जाती है जैसा कि अरस्तू (&775(0।८) 
कहता है, जिसमें वस्तु अधिक पूर्णंता प्राप्त करती है । यह हम शरीर के उद्विकास में 
देखते हैं । इसकी परिपक्वता (77०:००१५४) इसकी पूर्णता है, उस वस्तृ की प्राप्ति है 
जो वह प्राप्त करना चाहता है। समाज के मामले में परिपक्वता (77०८प०४८४) जैसी 
कोई वस्तु नहीं होती है, इसलिये सामाजिक उद्विकास का तथ्य अधिक कठिन है । 
उद॒विकास का शाब्दिक अर्थ प्रकटन' (००7००॥४४) है, एक प्रक्रिया है जिसमें _ 
किसी वस्त के छिपे हये या अस्पष्ट पहल या विशेषतायें अपने को प्रकट करती हैं। 


१७७७७ 7 अमल मत ननिलीश 
शक 


को यथार्थता प्रदान की जाती है। हम उस स्थिति को उद्विकास नहीं कह सकते है 


,का जा कारक कविनंसबाानजि (ल्‍लक उप आालानदत* सकपध क्‍(.५ 


परिवर्तन बदलती हुई इकाई के अन्दर उन शक्तियों के प्रकूटन (प्र/&776४/७४07 ) 
के रूप में होना चाहिए जो अन्दर से कार्य कर रही हैं। 

वास्तव में सामाजिक जीवन का उद्विकास नहीं होता है; वह तो बढ़ता है 
अधिक पूर्ण और गहरा होता है । उसके स्वरूपों (0778) का उद्विकास होता 
है और उसके उदविकास का अर्थ है उनका खुलना, सामाजिक जीवन की बढ़ती 
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३३४ उद्विकास 


_हुई माँगों के जवाब में पहले से भिन्न अवस्था को प्राप्त होना | मंकाइवर कहता है 


/॥8७%०+४क । ७ +: (९२०५ +#शक4-म६७३५०३+ 


कि जैसे-ज॑ से मनृष्यों की आवश्यकतायें बढ़ती हैं, वसे-वसे वह सामाजिक हढाँचा .भी 


'सक- केनननक-ध ४५ लेन 
(॥#०७+#०ेमे244५०६+5488%%++०५५५४५ 


इसी के अनुसार बदलता है जिसमें इत आवश्यकताओं की पूर्ति होती है--और यद्दी 
उद्विकास का अथ है ।* 


जहाँ कहीं भी समाज के इतिहास में हम समाज के अंगों (०8908) या 
इकाइयों के बढ़ते हुए विशेषीकरण को देखते हैं, हम उसे सामाजिक उद्विकास कह 
सकते हैं। मं काइवर के विचार में सामाजिक उद्विकास तिस्वलिखित रूप से प्रकट 
होता है : (अ)अधिक श्रम-विभाजुत, जिससे कि अधिक से अधिक व्यक्तियों की शक्तियाँ 
अधिक विशिष्ट (92८८१०) कार्यों पर केन्द्रित हों और जिससे सहयोग की एक अच्छी 
पद्धति समाज में बनी रहे; (ब) क्ियात्मक समितियों और संस्थाओं की संख्या और 


किस्मों (ए००१८४५) में बढ़ती, जिससे कि प्रत्येक की अपने कार्यों की सीमा कम हो 


जाये; और (स) सामाजिक संदेशवाहन (०००॥ा०४७४८७४०४ ) के साधनों, विशेषकर 


भाषा के माध्यम (ग्यध्तांपा5), में अधिक भिन्नता ओर शुद्धता (7०07076४६) ।॥ 
मैकाइवर कहता है.कि. जब..उपर्युक्त-परिवततेत हो-रहे--हैं, --समाज का. उद्‌विकास 
भी होता रहता है ।; 

हम उस ऐतिहासिक प्रक्रिया का पता नहीं लूगा सकते जिसके द्वारा भिन्नता 
(क्षंरटएथया80०7) की यह विभिन्न श्रेणियाँ प्रस्फुटित हुई। परन्तु यदि हू 
अपने आदिवासी समाजों पर ध्यान दें तो हमें उन सामान्य दिशाओं का पता रूगता 
है जो कि उस प्रक्रिया का पालन करती हैं। 


सामुदायिक प्रथा से भिन्चित समितियों की ओर 


(फ0ण ००रागपरानं टप्रशाणा 00 तीरिीड7270 ४:८९ 23550८907078 ) 


संस्थाओं से पहले मनोवृत्तियों और स्वार्थों का जन्म होता है। जैसे-जैसे यह 


(3004 हम ९४३ :४४/)॥०७॥४३१०३७५१३४९८://२१७५७/(।ककाए, 


धारणायें और स्वार्थ स्पष्ट होते जाते हैं वे प्रथाओं का रूप धारण कर लेते हैं। सरल 


इआकामतक प्रपफ़जेफफ र॥४204० (१४४१ पके 


समाजों में प्रथाओं के नियम ही शासन के एकमात्र साधन हैं । जब यह प्रथायें विशाल 
रूप धारण कर लेती हैं, नयी आवश्यकताओं के अनूसार कार्य करती हैं, जब को 


'फदाप 8९७५ ३४0:्व ता ए3ल्‍/00% 'बाएपपमप्रकक 


एक या अधिक स्वार्थ अन्य स्वार्थों की अपेक्षा, अधिक महत्वपूर्ण हो जाते हैं तब 


ाहध्व्मवतात्ार्थ 
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उद्विकास _ ३३५ 


धीरे-धीरे ये मनुष्य या उप-समूह अपने अधिकारों को जमा छेते हैं और उनको संस्था 
का रूप दे देते हैं। धीरे-धीरे ज्ञान और प्रवीणता (भरत॥) में वृद्धि होती है और 

मूह के कुछ विशेष व्यक्तियों के द्वारा संचालित होती हैं। नये निषंध, रीतियाँ 
कार्य करने के ढंग, अर्थात्‌ नयी संस्थाओं का जन्म होता है। संस्थाओं का जन्म 





उनका संचालन करने के लिये कुछ साधनों की आवश्यकता होती है। समितियाँ ही 
वे साधन हैं । मंकाइवर के अनुसार उद्विकास की इस प्रक्रिया को निम्न प्रकार से 
प्रस्तुत किया जा सकता है ।*.. ४७४७७ -- 
रा ४१) 7मुदायिक प्रथायें (९0०:0ड0छ७)] एफ््5४0०005) ६ --राजनीतिक, 
. आर्थिक, पारिवारिक, धार्मिक, सॉँस्क्ृतिक प्रथायें एक दूसरे में मिली होती हैं जो 
धीरे-धीरे निम्न अवस्था में प्रवेश करती हैं :-- 

८३) भिन्नित सामृदाधिक प्रथायें ( तर-#रऋष्ंबल्त.. ९०क्राफ्रपननों 
47577६004008) : -- राजनतिक, आर्थिक, पारिवारिक, धामिक, सॉँस्कृतिक प्रणालियाँ 
अलग-अलग और रुपष्ट रूप घारण कर लेती हैं और फिर धीरे-धीरे निम्नलिखित 

। अवस्था में निहित हो जाती हैं । 

था ५३) भिन्नित समितियाँ (6६86४०९७४४४३६९१ 4550०2८4270958) :--राज्य, 

.. आशिक कारपोरेशन, परिवार, चर्च आदि । 

। उपर्युक्त अवस्थाओं पर दृष्टि डालने से यह हमें स्पष्ट रूप से मालूम हो 
जाता है कि आधुनिक समितियों का जन्म प्रथाओं से हुआ हैं और अपनी व॒तंमान 


4 
नी. अल नी मी...) ।24१०:(७ /३फरआफ़क 03053970 ७३१७ ५% 


दशा या स्वरूप को प्राप्त करने में इन्हें सहस्रों वर्ष लगे हैं। यह कार्य बहुत धीरे-धीरे 


द्ोते हैं और पिछली दशा या स्थिति की निरन्तरता ( ००7४ंण्प्रां/) में ही 
होते हैं । 


_यह सम्भव है कि आदिम सामाजिक दक्शाओं में भी छोटी-छोटी एक या दो 





'403 कफ 
१00२ कोल रतन 2शगरीपगत_बात १३ ३०0५७७कार' मु कपोक 


बात 


(३ (मकर ॥30पकार)कलपकपंल ३००४ ४पाए०त: 


नातेदारी (7) का भी सदस्य होता उसके लिये निश्चित है; यदि कोई वन्य जाति 
के सामान्य जीवन में भाग लेता है तो उसके देवताओं में भी विश्वास रखता है। सब 
बातें एक ही में मिली होती हैं । विभिन्न अलग-अलग संस्थाये शुरू में केवछ सामु- 


7 ३॥ + कलन + "कल १४० ५मकभ 


दायिक जीवन के विभिन्न पहल होती हैं जो धीरे-धीरे प्रकट होते हैं। उसी विभिन्नता 
में नये संगठन के बीज छिपे होते हैं जो विकसित होने में सहस्रों वर्ष लेते हैं। हमारी 


लामरपर५भकस्ताकत कांप जम ॒कीकानसिसक कि पधघअ/अासइआ आशा 0५०) १ या 74 ध्ककलकरसा 


_दूसरी अवस्था (८७४०) में ) में सम्पूर्ण समुदाय के लिए राजनीतिक संस्थाओं का एक 


० १४४ मिलन फल नाक पक "पल जनक + ना“ “*मकाक +कमकानना “न नथने+न ५3 ->क के 
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३३६ उद्विकास 


ही कुलक (४८८) होता है। हमारी तीसरी अवस्था में (उद्विकास की), राज्य तो 
एक ही है, परन्तु अन्य राजनीतिक संगठन अनेक होते हैं जिनके विचार राज्य के 
सम्बन्ध में भिन्न होते हैं । इसी प्रकार, उद्विकास की दूसरी अवस्था में समदाय 

7रा स्वीकृत धामिक संस्थाओं का एक ही कुछक (०८) होता है और यह राजनीतिक 
संस्थाओं से सम्बद्ध है। तीसरी अवस्था में, लेकिन, यह राज्य से अछग ही नहीं हो 


कक ॥म मकर शलत+4४४७॥४४+ 


गई, स्वत्तन्त्र ही नहीं हो गई बल्कि इसके परिणामस्वरूप नाना प्रकार की धार्मिक 


बल.॥०००८- कक 


मितियों का भी इन्होंने निर्माण किया है । 


हाल में, मानव प्रजाति की शुरू की दशाओं के सम्बन्ध में की गई गवेष्णाओं 
(77५९४४४००078 ) से यह पता रूगा है कि मानव जाति ने अपने जीवन का आरम्भ 
निम्नतम स्तर से किया और अपने अनुभवों से प्राप्त ज्ञान को धीरे-धीरे संग्रह करके 
असभ्यता (४$३ए०७८००9७) से सभ्यता में प्रवेश किया । 


जिस प्रकार कि इस बात को अस्वीकार नहीं किया जा सकता कि कुछ 
मानव परिवार असभ्यता ($०००४८7७) की अवस्था में रहे हैं, दूसरे परिवार बर्बरता 
(००79०४४७४7 ) की अवस्था में, और दूसरे कुछ सभ्यता (८ांजांश8पं००) की 
अवस्था में रहे हैं, उसी प्रकार इस बात को भी अस्वीकार नहीं किया जा सकता कि 
यह तीनों विभिन्न दक्षायें प्राकृतिक रूप से और प्रगति (77087०७४) के आवश्यक क्रमों 
(४८८०८४८८) के रूप में एक दूसरे से सम्बन्धित हैं। यहाँ इस बात की शहादत 
(८एांव८०८८) देने का प्रयास किया जायेगा कि मानव जाति की प्रारम्भिक दशा 
अत्यन्त रुक्ष (7०१०) थी, अनुभव के द्वारा मानव जाति की मानसिक और नैतिक 
शक्तियों का क्रमक उद्विकास (87460०। €ए०णपं००) हुआ और सम्यता की 
सीढ़ी तक पहुँचने से पहले बढ़ती हुई विपरीत बाधाओं का सामना पड़ा । 


[_ सभी समभ्यताओं में सामाजिक जीवन की इकाई परिवार ही है । सभ्य संसार 
में परिवार अलग नहीं रहते हैं ) असमभ्य ($8ए००७8८ ) समाज में इस तरह की बात 
पायी जाती है, परिवार दूसरे समाजों से अलग रहते हैं। सीलोन के वेहा छोग 
इधर-उधर छितराये हुए थोड़े से परिवार के संग्रह हैं। उनकी संख्या लगभग दो 
हजार है और वे पेड़ों, गुफाओं और आदिम (9४ः्शंप्॑ए०) झोपड़ियों में रहते हैं। 
बरसांत के दिनों में कभी-कभी दो तीन परिवार कुछ दिनों एक ही गुफा में रहते हैं, 
परन्तु परिवार के बाहर कोई भी संगठित जीवन नहीं है । मानव जाति का प्रारम्भिक 
जीवन बहुत कुछ इसी प्रकार से बीता होगा । बड़े-बड़े समूहों का निर्माण 
. और कार्यों का विभाजन होने पर ही विस्तृत जीवन विकसित हो सका होगा, और 
जंगली और बर्बर अवस्था से प्रगति (970०87658) हुई होगी। 
एक ही गुफा में दो या तीन परिवारों के रहने से गोत्र का निर्माण, जैसे 


>पकल- सकुधिदलकी नया न “5 रह ककन- 27 वीकनइककला 4५८ आरके आबंक 0१८ नअने 
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कि वेद्दा लोगों में, होता है । यह गोत्र अत्यन्त छोठे होते हैं और अधिकतर गोत्रों 
को दूसरे गोत्रों के अस्तित्व का रत्ती भर भी ध्यान नहीं रहता, वे यही नहीं जानते 
हैं कि उनके गोत्र के अलावा भी कोई गोत्र है । इसके फलस्वरूप उन लोगों में वर्ग 
भेद (००७४४ तीं$07०४0०४ ), और संगठित युद्ध भी नहीं होते, यद्यपि कि शिकार 
करने की भूमि को लेकर उनमें झगड़े हो सकते हैं। परिवार के अलूग रहने के 
कारण परिवार के अन्दर ही विवाह होते हैं-छोटी बहन से विवाह करना अत्यन्त 
सामान्य है । स्त्रियों की संख्या कम होने के कारण इन लोगों में एक-विवाह 
(770708%779 ) ही पाया जाता है, परन्तु चरित्र की निर्मेशता इनकी विशेषता 
है । उनका बौद्धिक स्तर अत्यन्त निम्न है और वे परमात्मा में विश्वास नहीं करते, 
किन्तु जादू-टोना (शां(८४८८४) में थोड़ा विश्वास करते हैं । वेहा लोग एक दूसरे 


की सम्पत्ति का आदर करते हैं । 


टीरा देल फ्यूगो (॥76779 वेट 7प८४०) के याहगान (४०798०0) कुछ 
अधिक विकसित हैं । परिवार इतने अधिक अलग-अलग नहीं हैं, और शायद इसी 
कारण इनमें वेह्ा छोगों जैसा एक-विवाह (770708379) और एक-निष्ठा 
(90०॥59) नहीं पायी जाती । इनकी जनसंख्या एक हजार से भी कम है ओर यह 
लोग तीन और चार परिवारों के छोटे-छोटे समूहों में रहते हैं । इनमें गोत्र संगठन 
भी नहीं है, पश्चात्ताप ही न्‍याय का ढंग है, और यद्यपि कि परिवारों में झगड़े हो 
सकते हैं, उनमें कोई युद्ध संगठन नहीं होता । उनके कोई पद, मुखिया, गुलाम नहीं 
होते; सम्पत्ति पर सामुदायिक अधिकार नहीं होता । भ्रृत-प्रेतों में विश्वास और 
उनसे भय, यहीं तक उनका धर्म सीमित है। मनुष्य-मांस-भक्षी यह नहीं हैं, परन्तु 
फिर भी इनमें शिशु-ह॒त्या की आज्ञा है ।] 


यद्यपि कि हम यह नहीं सोच सकते कि मनुष्य जाति का प्रारम्भिक जीवन 


वेह्ा और याहगान लोगों जैसा ही था, फिर भी हमें इस बात का कुछ आभास तो 


मिलता है कि उस समय सामाजिक जीवन कैसा होता है जब वह परिवार तक ही 


सीमित होता है । उनके सामाजिक संगठन, शान्ति स्थापित करने के साधन, प्रथायें 
कांयम रखना, उनके विश्वास आदि की अनिश्चितता वास्तव में मनुष्य जाति की 
अनिशध्चितता है जिसने विचार करना भी नंहीं शुरू किया है। अनिश्चितता ही 


सभ्यता की ओर बढ़ने का प्रथम चरण है । 


.. इस प्रकार, गवेष्णा (7ए८४४8०४००) की दो रेखाओं (॥76८७) की ओर 


हमारा ध्यान आकर्षित होता है । एक तो आविष्कारों और अनुसंधानों से होकर 


बढ़ती है, और दूसरी प्राथमिक संस्थाओं से होकर । इन तथ्यों से कुछ. विचारों, 
लालसाओं (08387075 ) झौर अभिलाषाओं ( 48[74708 ) के क्रमिक निर्माण 
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(874१५) 07780४00) और उत्तरगामी ($००४८१०८०५) विकास का हमें आभास 
मिलता है। आविष्कारों और अनुसंधानों के अतिरिक्त ये निम्नलिखित हैं : - 

(१) जीविका (8पॉ>ंश०7०८); (२ ) सरकार; (३) भाषा; (४) 
परिवार; (५) धर्म; (६) घरेलू जीवन और मकान बनाने की विद्या ((790०४८ 
॥(६ 27वें ०2ो7।००८प०८०) ; और (७) सम्पत्ति । 

(१) जीविकोपार्जेत की अनेक क्रमिक ($५८८८४अं०८) कछाओं या विधियों 
द्वारा, जो समय-समय पर निकाली गई, बढ़ाया और ठीक किया गया है, और इनको 
आविष्कारों और अनुसंधानों से सम्बन्धित किया गया है । 

(२) सरकार के स्वरूप की उत्पत्ति को हम असभ्यता ($8ए४8०7५) की 
अवस्था के समय के गणों (8०७७) के संगठन में ढूंढ सकते हैं । इसके बाद धीरे- 
धीरे राजनीतिक समाज की स्थापना हुई । 

(३) ऐसा लगता है कि मानव बोली (8८८०४) चेहरे के भाव ((ऋए768- 
४00) के अत्यन्त रुक्ष (7०१०४) और सरल स्वरूपों से विकसित हुई। हावभाव 

(2०४:००८) या इशारे की भाषा, जैसा कि लुक्रेटियस (7.प्टा८४ं०७) ने कहा है 
स्पष्ट और संयृक्त ( 0० ०एऐ७॥९ ) भाषा से पहले आई, जिस प्रकार कि बोली से 
पहले विचार आये । एकाक्षरी (770709980८०/ ) अनेक अक्षरों के संयुक्त रूप 
(8४०७) से पहले शुरू हुई, और फिर धीरे-धीरे पूरे वाक्य बोले जाने छगे। 
मानव बुद्धि ने मूँह से निकलने वाली ब्वनियों से लाभ उठाकर स्पष्ट और संयुक्त 
भाषा (४70००ॉ७४०) का उद्विकास किया । द 

(४) परिवार के सम्बन्ध में यह कहा जाता है कि इसकी विभिन्न अवस्थाओं 
का आरम्भ रक्त-सम्बन्ध (०0782708 पं (५ ) और दाम्पत्य जीवन (शथाीएं५४) से 
हुआ, विवाह सम्बन्धी नियम बनाने के बाद इसके स्वरूप विभिन्न कालों और 
अवस्थाओं में प्रकट हुए । 

.... (५) धार्मिक विचारों के जन्म और विकास के सम्बन्ध में इतनी कठिनाइयाँ 
हैं कि इस बारे में कोई सम्तोषजनक उत्तर देना सरल नहीं है। धर्म का सम्बन्ध 
विचारशक्ति और उद्देगात्मक (०००४००७०!) प्रकृति के साथ और इसके फलस्वरूप 
ज्ञान के ऐसे अनिश्चित तत्वों के साथ है कि सभी आदिवासी धर्म अस्पष्ट और 
मू्खतापूर्ण मालूम पड़ते हैं । क्‍ 

(६) मकान निर्माण कला के उद्विकास का हमें कुछ आभास मिलता है। 
. इसकी शुरुआत असम्यों (88ए०४९४ ) की झोपड़ियों से हुई, उसके बाद क्रम से 

: बर्बरों (9धय0०7978) के सामुदायिक मकान, सम्य राष्ट्रों में अलग-अलग परिवारों 
केअलग मकान बनेत... || 
.._ (७) सम्पत्ति का विचार मनुष्य के मस्तिष्क में धीरे-धीरे जमा और बहुत 
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लम्बे समय तक कमजोर बना रहा | असभ्यता (४8ए७8०79 )की अवस्था शुरू होने 
पर इस (सम्पत्ति) के कीटाण्‌ (४०००) के विकसित होने के लिए उस अवस्था और 
बब॑रता की अवस्था के पूर्ण अनुभव की आवश्यकता थी, जिससे मानव मस्तिष्क इसके 
प्रभाव को स्वीकार कर सकता । सम्पत्ति का एक अभिलाषा (ए9#४भं०४ ) के रूप 
में अन्य अभिलाषाओं (7०5४०75) पर विजय प्राप्त करता ही सभ्यता की शुरुआत 
थी । इससे केवल यही सम्भव नहीं हुआ कि मानवजाति ने उन बाधाओं पर विजय 
प्राप्त कर ली जिनकी वजह से सभ्यता के विकास में इतनी देरी हुई, बल्कि इसके 
कारण भौगोलिक क्षेत्र (८७००४५०79) और सम्पत्ति के आधार पर राजनीतिक समाज 
की स्थापना हो सकी । 
यहाँ पर हम यह कह सकते हैं कि सरकार के सभी स्वरूपों को हम दो 
सामान्य योजनाओं (./978 ) में, योजना शब्द का मनोवैज्ञानिक अर्थ में प्रयोग करते 
हुए देख सकते हैं । सरकार के स्वरूपों की पहली योजना व्यक्तियों और उनके 
व्यक्तिगत सम्बन्धों पर आधारित हैं और उसको समाज (5००८५) कहा जा सकता 
है । गण (8०॥$ ) इस संगठन की इकाई (णण्) है। प्राचीन काल में इनके जोड़ 
की ऋ्रिक (50८2८5४०ए८) अवस्थाओं को बतलाते हुए हम गण (8०४४७), फ़ीट्री 
(777०४7५), वन्यजाति (४४०८) और अनेक वन्य जातियों (#7968) का योग 
जिससे राष्ट्र का निर्माण हुआ, का उल्लेख करते हैं। पहले अनेक वन्यजातियों का 
योग (००४ॉ८१९४७८४) हुआ जो कि स्वतन्त्र या अहूग-अलूग भौगोलिक क्षेत्रों में 
रहती थीं । बाद में, एक ही क्षेत्र में अनेक वन्यजातियों का योग होने से एक राष्ट्र 
का निर्माण हुआ । गणों (8८४७) की उत्पत्ति के समय से, सभी प्राचीन समाजों में ऐसे 
ही संगठन पाये गये हैं; और ऐसे ही संगठन ग्रीस और रोम में सभ्यता के आने के बाद 
तक रहे । सरकार के स्वरूपों की दूसरी योजना भौगोलिक क्षेत्र (६८८४४४००ए ) और 
सम्पत्ति पर आधारित है, और उसको राज्य (००5) कहा जा सकता है। इस 
प्रकार के संगठन का आधार नगर (६०७75 9 ७7१) थे जिनकी अपनी क्षेत्रीय 
सीमायें और सम्पत्ति थी और इसका फल राजनीतिक समाज है । राजनीतिक समाज 
भौगोलिक क्षेत्रों पर संगठित है, और क्षेत्रीय सम्बन्धों के द्वारा व्यक्तियों और 
उनकी सम्पत्ति की देखभाल करता है। इस योग ( क्‍0068720 070 ) की क्रसिक 
(४५८८८७७४०८ ) अवस्थायें निम्नलिखित हैं : नगर या गढ़ ((०७7०४79 07 छ़ग्फते 3५ 
जो कि संगठन की एक इकाई है; सूबा या प्रान्‍्त (०00०७ ०० 970ए००९) , जो कि 


नगरों या गढ़ों का संग्रह है; राष्ट्र जो कि सूबों या प्रान्‍्तों का संग्रह है जिसके 


निवासी एक राजनीतिक समाज में संगठित हैं । 


इसके अतिरिक्त हम यह देखते हैं कि बबेरों की, यहाँ तक कि असम्यों 


की, पारिवारिक संस्थाओं के उदाहरण अब भी हमें कुछ परिवारों में दिखाई देते 
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है । यह ऐसे समाज के संगठन में दिखाई देते हैं जो कि लिंग (४०८), नातेदारी 
(7), या भौगोलिक सीमा के आधार पर बने हुए हैं; विवाह और परिवार के 
क्रमिक स्वरूपों, और उनके द्वारा निर्मित समोत्रता (८००ए४०»ए४प्एंग्रां7ए) की 
प्रणालियों के द्वारा दिखाई देते हैं; मकानों के द्वारा दिखाई देते हैं और सम्पत्ति के 
अधिकार और वंशाधिकार (;70०५४०४०८) से प्रभावित रीतियों की प्रगति में 
देखे जा सकते हैं । 


यहां पर यह भी कहा जा सकता है कि प्रारम्भिक अवस्था में मानव जाति 
को हर जगह एक से ही अनुभव हुए; एक ही दशाओं में मानव आवश्यकतायें, 
अधिकतर एक से ही थीं; और सम्पूर्ण मानव जाति का मस्तिष्क एक समान ही 
कार्य करता था ।* यही कारण है कि एक सी संस्थायें सभी समाजों में जन्मीं । 
प्रमुख संस्थाओं और जीवन से सम्बन्धित कलाओं के कीटाणु तो उसी समय विकसित 
हो गये थे जब कि मनुष्य असभ्य (४#2००४०) था । इसके बाद बर्बरता और सभ्यता 
की अवस्था में प्राप्त अनुभवों का पूर्ण उपयोग करके आधुनिक संस्थाओं का जन्म 
हुआ । विभिन्न महाद्वीयों से एक सी संस्थाओं और उनकी उत्पत्ति के सामान्य कारण 
इस बात के प्रमाण हैं कि सभी जगह मनुष्य एक सामान्य स्टॉक से निकला है । 
असभ्यता के काल को, जिनके प्रारम्भिक काल के बारे में बहुत ही थोड़ा 

ज्ञान है, तीन उपकालों में बाँठा जा सकता है। तीन उप-कालों ($प्रॉ>-9०77005 ) 
को हम असभ्यता के पुरातन, मध्यम और बाद के कालहू के नाम से पुकार सकते हैं, 
और प्रत्येक उपकाल में समाज की दशा को, इसी क्रम से असभ्यता के निम्न, मध्यम 
और उच्च-स्तर कह सकते हैं । द 

... इसी प्रकार बबरता कार को भी हम तीन उप-कालछों में विभाजित कर 
सकते हैं, और क्रम से बबेरता के पुरातन, मध्यम, और बाद के काल कह सकते हैं 
और इसी क्रम से प्रत्येक समाज की दशा को बबंरता के निम्न, मध्यम और उच्च- 
स्तर कह सकते हैं । 

... समाज की अवस्थायें (502868 ० 80८6५) 

[ असभ्यता का निम्न स्तर 

([,0५6८/ ४2प८४ 07 88ए०४८7/५ ) 


.. यह काल मानव जाति के शंशवकारू से आरम्भ हुआ और मछली मार कर 
पेट भरने और आग जलाने और उसके प्रयोग करने के ज्ञान के साथ अन्त हुआ । 
उस समय मनुष्य अपने सीमित क्षेत्रों और निवासस्थान में रहते थे और फलों और 

कन्दमूल से अपना पेट भरते थे । संयुक्त (&7पं८प)8(० ) भाषा का प्रारम्भ इसी काल 
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से हुआ है । मानव जाति में ऐसी किसी भी वन्य जाति का उदाहरण ऐतिहासिक 
काल तक नहीं रहा । 
[| असभ्यता का मध्य स्तर 
(+00]6 8(8/0$ 0 89५9४८/५ ) 

इसका आरम्भ मछली पकड़ने और खाने और आग के प्रयोग के ज्ञान के 
साथ हुआ और धनुष और बाण के आविष्कार के साथ इसका अन्त हुआ । इस 
अवस्था में मानव जाति ने अयने सीमित निवास स्थान से निकल कर पृथ्वी पर 
चारों ओर फैलना शुरू कर दिया । मॉर्गन के विचार से, जिस समय इन जातियों 
की खोज हुई तब अनेक आस्ट्रेलियन जातियाँ और पॉलिनेशियन जातियाँ इस अवस्था 
के उदाहरण के रूप में मिलीं । 
7॥[ असभ्यता का उच्च स्तर 
(797०० डंधाप$ 0 88५००७९८/५ ) 

इसका आरम्भ धनुष और बाण के आविष्कार के साथ हुआ और बेन 
बनाने (7०८८८०9७) की कला के आविष्कारों के साथ इसका अन्त हुआ । इस कार 
और स्तर की वन्यजातियों, के उदाहरण हमें हडसन बे टेरीटरी (स्लप्त500 899 
"'८४४४४०४४) की अथाबास्कत वन्यजातियों, कोलम्बिया की घाटी की वन्यजातियों, 
और उत्तरी दक्षिणी और अमेरिका के तटों की कुछ वन्यजातियों में मिलते हैं । 
[४ बबेरता का निम्न स्तर 
(4,0७९८7/ 8(8/पघ8 02909 &7787 ) 

बत॑न बनाने की कला के आविष्कार और प्रयोग को मॉर्गत आदि ने 
असम्पता और बबैरता के बीच की दीवार माना है। दोनों अवस्थाओं की भिन्न 
दरशाओं के सत्य को हमेशा से ही स्वीकार किया गया है, परन्तु कहाँ पर जाकर 
असम्यता का अन्त हुआ और बबंरता का आरम्भ हुआ, इस बात या आधार को 
किसी ने प्रमाणिक रूप से बताने का प्रयास नहीं किया है। इसीलिए हम ऐसी सब 
वन्यजातियों को असम्य ($8००8५४) कहेंगे जिनके पास बर्तंव बनाने की कला नहीं 
थी और ऐसी सब वन्यजातियों को बेर (027४०277०75) कहेंगे जिनके पास बतंन 
बनाने की कला थी परन्तु जिनके पास वर्णाक्ष र.(7007८४८ »90००८८) और लिखने 
की कला नहीं थी । द 

... इस प्रकार, बर्बरता का प्रथम उप-काल बर्तेन बनाने की कला के साथ 

आरम्भ हुआ, चाहे यह स्वयं आविष्कार करके या बाहर से सीख कर हुआ हो । इस 
काल का अन्त, पूर्वी गोलाघ॑ (०४८८४ प्रद्यांछए76:८८) में पशुओं के पालन और 
पश्चिमी गोलाध॑ में सिंचाई के द्वारा मक्के और पौधों की खेती और मकान बनाने 
में धूप में सुखाई ईंटों और पत्थरों के प्रयोग के साथ हुआ । 













( (णेपाथं (७068 ) 


साँस्कृतिक श्रेणियाँ अवस्थायें 
7?]9868 





उच्च सम्यतायें 








है अनननकितिनननभीनिन- तन. विनलिजल्‍जनकन 


मध्य सभ्यतायें 


हनन कक कलज० २॥३५३५१७३५३७/ ७ >वाक भहा. ते,. ४०/००/७७०७ +७॥३७५५०-४७३:..०+ ४००७ उक्त करत ततल्पन४क सा छाॉननसफारक सकल कर 


| है है । 





( (च7य7223007 
निम्न सभ्यतायें 


[| इ्चर्बणीण श्रेणी-- 
हल (7]0प029 ) की संस्कृति और 
खानाबदोद चरवाहे 


वन्‍निभिनि न नलननननननि न नल ननलिलकनननक्‍ »नलननन- “न ननन-कनत-तनिनादाक 


है । 
बबेरता 
( 85979गलेड70 








शुरू के भूमि जोतने वाले चरवाहे 
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॒ 


असभ्यता 


उच्च श्रेणी के शिकारी 
मध्यम श्रेणी के शिकारी 
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( $2घ४22०४9 ) 


मानव उत्पत्ति 











। 
| 
| 





उद्विकास ३४३ 


मनुष्य का आथिक उद्विकास* 


'वश्आध्ला 


विशेषता:यें उदाहरण 
( (करक्चा8८छांडप25 ) ([ ए्र७005 ) 
ऊँचे पैमाने पर उद्योग का प्राइवेट 
पूंजीवाद संगठन । 


मशीन का ऊँचे पैमाने पर प्रयोग । आधुनिक पश्चिमी सभ्यता के राष्ट्र; 
आरम्भ । 


(हरे >ककन गाना एन. कककनमतन%बननलकन सातनऊननपन परी लीयीनक-+५+ लक लकलनअॉगानग न 


उच्च पैमाने पर आशथिक संगठन का हे 
प्रारम्भ; श्रम-विभाजन और विज्येषी- | "मत साम्राज्य; (८र्व शताब्दी से 
करण | पहले के लेटिन और ट्यूटोनिक राष्ट्र । 


विरिनन-++१+-33७७५५ ३००७ ++>कामंनक+पनककननं-+ जानना, 


जज हज शरिनिलिप कम अजब 
0०००० नन«»- 3५.५० कक पर ++--.3००नमन4क सनक कक कक का+ ५७ ४५५५७ कक कमवाकाकनक, व ““-+रनन जे >यरामसरानना पनरमगनसणमवपन- नाना सन सकाका “लीन “सेना रन जब कान “नकल पट 


मेक्सिको और पीरू की प्राचीन 
संस्क्ृतियाँ; सोलन से पहले के ग्रीक, 
ध्यूनिक यूद्धों तक के रोमन; मध्यकालीन 
योरोप । 


व्यापार और हस्त-कला । 
नगर । 





लक 2क+५५-नननल?नन-न- ०-43 0७०-नललननिनानन वन न“ लगन लीननपका. लत -लना-ानी 3 /लनल»«न-तन-ककनतनन_-१०-फाकनक५>»««&आ०8, 


होमरिक ग्रीक; गणराज्य की स्थापना से 


पुरुषों में श्रम-विभाजन; धातुरयें। 
पहुले का रोम; अफ्रीकन किसान । 


विफल जज ललित +--.नक 





जज लििनीनी ला दा +। 


न्योलिथिक मनुष्य; रेड इण्डियन शिकारी 
और मकक्‍के की खेती वाले; एशिया भौर 
अफ्रीका के रेगिस्तानों के खानाबदोश । 


नीतभनभा। जज 





स्त्रियों और पुरुषों के बीच श्रम-विभाजन ; 
पत्थर; पालिश किये हुये हथियार । 

सूत कातना, कपड़ा बुनना, बतेंन 
बनाना, ताव; पालतू पशु । स्थाई | नार्थ अमेरिकन इण्डियन । 
निवास-स्थान । 


. हा तकानमीनिनवननन-पलन थी ५ का -क- कक नन रन व भकाककजक कक नल“ 


फलों आदि का बटोरना, छोटे पशुओं | ऑस्ट्रेलियन आदिवासी; अफ्रीकन पिगमी 
का शिकार, गुफायें या स्थायी निवास- | और बुशमेन; वेदहा, याहगान, अण्डमा- 
स्थान । नीज; ऐस्किमो । 





संयुक्त बोली ( &7४००)०:८ »००००४ ) न 
का विकास; आदिम उपकरणों का | कोई भी नहीं बचा है। 
निर्माण; अग्नि के प्रयोग की खोज । 


+. वटजांड श०ाएड0, 4 50669: 


























ई४४ उद्‌ विकास 


४ बर्बरता का मध्य स्तर 
(॥7(0]6 8(40प8 0 09/09/7877) 


जेसा कि ऊपर दिखाया जा चुका है इसका आरम्भ पूर्वी गोलाधे में पशुपालन 
और पश्चिमी गोलार्थ में सिंचाई द्वारा खेती और मकान बनाने में धूप में सुखाई 
ईंटों ओर पत्थरों के प्रयोग के साथ हुआ। इस काल और स्तर का अन्त मॉर्गन 
के अनुसार, कच्चे लोहे को गलाने की प्रक्रिया के आविष्कार के साथ हुआ। 
इस मध्य स्तर में उदाहरण के लिये, हम न्यू मैक्सिको, मेक्सिको, मध्य अमेरिका 
और पीरू की वन्यजातियों को रख सकते हैं । इस स्तर में पूर्वी गोलार्ध की वे वन्य- 


जातियाँ भी आती हैं जो पशु पालन करती थीं परन्तु जिनको लोहे के सम्बन्ध में 
कोई भी ज्ञान नहीं था । 


५7१ बरबरता का उच्च स्तर 
(0979० ४६प४ 0 09/09778॥) 

इसका आरम्भ लोहे की वस्तुओं के निर्माण के साथ हुआ और अन्त वर्णाक्षर 
([7707८0० »7«०८६) के आविष्कार और साहित्यिक लेखों में लेखनी के प्रयोग 
के साथ हुआ । यहीं से सभ्यता आरम्भ होती है । इस स्तरकारू में, उदाहरण के 
लिए हम होमरिक (09८४८) युग की ग्रीस की वन्यजातियों, रोम की स्थापना 


से थोड़े समय पूर्व की इटेलियन वन्य जातियों और सीजर ((४८०४८०) के समय की 
जमेनी की वन्य जातियों को ले सकते हैं ।* 


शण सभ्यता का स्तर (808 ० ठांए290707) 


यह वर्णाक्षर (970760४० »97००9०६) के प्रयोग और साहित्यिक लेखों के 
उत्पादन के साथ आरम्भ हुआ और इसको प्राचीन और आधुनिक में विभाजित 
किया जा सकता है। 


वह अवस्था, जिससे मानव जाति का विशाल भाग अवश्य भरुजरा होगा, 
ग्राम समुदाय है । ग्राम समुदाय की विशेषतायें यह हैं कि मनुष्य भूमि के निश्चित 
क्षेत्र पर स्थायी रूप से रहते हैं जिस पर सबका अधिकार होता है और खेती करते 
हैं। अनेक परिवारों की एुक वन्य जाति अनेक अलूग-अरूग गाँवों में स्थायी रूप से 
'रहने लगेगी या कुछ अंश में खानाबदोश और कुछ अंश में स्थायी रूप से बनी रहेंगी । 
जैसा कि हीसगीर के हेबरीडियन द्वीप (छ८०7४0९४४ 786 ० पस&58०७) निवाप्तियों 
के उदाहरण से स्पष्ट है। समाज की बढ़ती हुई निश्चितता का प्रमाण खेत के बीच 
.. के मकानों (7०7८४४८७० ) में परिवारों का रहना और गाहेंस्थ्यों (४०0४5०४०%) 
. के मुखियों का गांव के मुखियों के आधीन एक ग्राम पंचायत बनाना है। द 


१ ट्ः प्रगति 
(?०९ ९5५) 
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कि वाँछनीय लक्ष्य (०००४) हों, उदाहरण के लिये, ज्ञान-प्राप्ति में प्रगति, स्वास्थ्य 


,३०-का4/+का करत “५७) 


में प्रगति आदि । परन्तु ऐतिहासिक दृष्टि से, प्रगति में नतिकता का तत्व निहित 
_ है और प्रगति से अर्थ -उन्त नैतिक मूल्यों की ओर बढ़ना है जिनको प्राप्त करने के 
लिये अनेक युगों से मनुष्य प्रयास करता आया है। 


पिछले अध्याय में हम यह लिख चुके हैं कि उद्विकास (०४०ॉए४०४) एक 
निरन्तर और क्रमिक ( 6८0776८6व ) परिवतंन है | हमने यह्‌ भी लिखा है कि यह्‌ 
परिवतंन किसी भी दिशा में हो सकता है, यह उत्थान और पतन या दोनों ही हो 
सकता है । प्रगति (97०87०७४) अपेक्षाकृत एक संकुचित (प्रधए०ण्०/) तथ्य है । 
यह परिवर्तन है, परन्तु यह परिवर्तेन एक वांछित या स्वीकृत दिशा में होता है, 
न कि किसी भी दिशा में । प्रगति एक प्रकार का वक्षित उद्विकास है। लम्ले कहता 
है कि जब हम उद्विकास के विषय में चर्चा करते हैं तो हमारी बात मनुष्य से ही 
आवश्यक रूप से सम्बन्धित नहीं रहती है परन्तु जब हम प्रगति के विषय में चर्चा 
करते हैं तो हमारा विषय हमेशा मनुष्य ही होता है। यदि उद्विकास की दिशा 
हमारे सामाजिक मूल्यों की प्राप्ति भी करती है, तो यह प्रगति भी है।* फ़ेयर 
हड ने कहा कि किसी स्वीकृत और वाँछित लक्ष्य या उद्देश्य की दिशा में बढ़ना 

ही प्रगति है ।| 


भः ड़ 
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२४६ प्रगति 


टी० एच० हॉबहाउस (7', मर. लर०5000७८) ने उद्विकास और प्रगति 
का अन्तर बताने की चेष्टा की है। उन्होंने कहा है :उद्विकास से मेरा तात्पय॑ 
किसी भी प्रकार की बढ़ती से है: सामाजिक प्रगति सामाजिक जीवन की उन 
गुणों की दृष्टि से बढ़ती है जिनका मनुष्य सोच-समझ कर, या ऐसे ही, मृल्य 
लगाते हैं । इस प्रकार सामाजिक उद्विकास की अनेक सम्भावनाओं में से सामाजिक 
प्रगति केवल एक सम्भावना है। कम से कम यह धारणा नहीं बनती है कि 
सामाजिक उद्विकास का कोई और प्रत्येक स्वरूप सामाजिक प्रगति में भी एक 
स्वरूप या एक चरण है । हॉबहाउस कहता है : उदाहरण के लिए, जाति प्रणादी 
सामाजिक प्रणाली का एक फल है, और जितनी कठोर (एव) और संकीर्ण जाति 
होगी, जितना जटिल (००००००४) श्रेणी नियम (#०४7८४ए० ) होगा, उतने ही 
अधिक पूर्णरूप से जाति-प्रणाली का उद्विकास होगा । जैसे-जेसे एक ढीली और 
प्रारम्भिक अवस्था की जाति-प्रणाली एक कठोर और अत्यन्त दुढ़ जाति-प्रणाली 
बनती जाती है, हम उद्विकास की एक स्पष्ट प्रक्षिया देखते हैं, परन्तु हममें से 
अनेक व्यक्ति इस बात पर जोरों से प्रतिवाद करेंगे कि क्‍या इसको किसी प्रकार 
सामाजिक प्रगति का एक पहल समझा जा सकता है ? मानव झुल्यों की दृष्टि से 
देखते हुए, यह अवनति अधिक मालूम पड़ती है । 


इसके आगे, हॉबहाउस कहता है कि यह सत्य कि किसी वस्तु का उद्विकास 
हो रहा है, इस बात का प्रमाण नहीं है कि वह अच्छी ही है; यह सत्य कि समाज 
का उद्विकास हुआ है, कोई प्रमाण नहीं है कि उससे प्रगति की है । 


प्रोफेसर टॉड (॥00 9) ने अपनी पुस्तक प06०7९४ ० 50०8 97087655 तक /]607768 0 802८9) ?:027285 


में सामाजिक प्रगति के सम्बन्ध में दिये गये विचारों का अध्ययन किया और उनको 
चार भागों में विभाजित किया--भौतिकवादी, प्राणीशास्त्रीय, संस्थात्मक् और 


आफ पप३७ हा एप ३० -कसप (०५५३४ ९ %क१-५५७/१४४० +१+स' 


आदरशंवादी । इसका अर्थ यह है कि जब कभी भी प्रगति के विचारकों ने प्रगति का 
संस्थात्मक और आदर्शवादी दृष्टिकोण रखा है । इसके साथ, जेसा कि आगे स्वयं 

पष्ट हो जायेगा, उन्होंने उद्विकास और प्रगति में किसी भी प्रकार का भेद नहीं 
किया है । 

(3) भौतिकवादोी (र४४०एंअांड0०) :--अनेक लेखकों ने यह विचार प्रस्तुत 
किये हैं कि अनुकूल जलवायु, अच्छी मिट्टी, सन्‍्तोषजनक टोपोग्राफी (६०09०0- 
 8एथ79), वर्षा की मात्रा, आद्रता (४००ँ्ंथा9) और अन्य प्राकृतिक विशेषताओं 
पर ही सामाजिक प्रगति निर्भर करती है और उसी के निश्चित होती है। एक 
लेखक ने इस बात पर बल दिया-है कि तुफानी जलवायु के कारण जापान में एक 








प्रकार का मस्तिष्क चना औरं सहेजा गया है । दूसरे लेखकों ने कहा है कि 


हि व 
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सत्र ठंडा जलवायू मानव हृदय और मस्तिष्क को शान्त और स्थिर रखता है। 
तीसरे लेखक का कहना है कि स्थान से कार्य निश्चित होता है और कार्य सामाजिक 
संगठन निश्चित करता है । ््ि 

इन सब लेखकों के विचार में मनृष्य ने उतनी ही प्रगति की है जितना कि 
भौगोलिक पर्यावरण ने उसको बाध्य किया है । इस बात की बिल्कुल अवहेलना की गई 
है कि अनेक पिछड़े हुये छोग अनुकूल भूमि- प्रदेश में रहते हैं । 

(४) प्राणीशञास्त्रीय (587०0०087० ) :-कुछ लेखकों ने इस बात पर बल दिया 
है कि मानव प्रगति का एकमात्र कारण प्राकृतिक प्रवरण (7०0०७) 5९८९८४०॥ ) 
है । उन्होंने कहा है कि मनृष्य ने मनृष्य बनने के लिये अपने मस्तिष्क, फुर्ती, आइचय॑- 
जनक हाथ, और अन्य गुणों को प्राप्त किया । उसने अपनी ओर से कुछ भी नहीं 
किया, प्राकृतिक प्रवरण के द्वारा उसे यह सब गुण प्राप्त हो गये और वह एक योग्य 
(50) व्यक्ति बन गया । 

इन्हीं लेखकों के समूह में ऐसे व्यक्ति भी हैं जो कि अमिश्चित प्रजाति 
(०प५४९०६९०७)।ए५ एप7८ ४०८८ ) पर बल देते हैं और कहते हैं कि सोच विचार कर ही 
यौन-सम्बन्ध करना मुश्किल है क्योंकि हम यही ठीक से नहीं जानते कि किसको 
और क्‍यों चुना जाये--बहुत कुछ अंश में यह मानव मूल्यों पर निर्भर करते हैं । 
प्राणीशास्त्रियों के दूसरे समूह का कथन है कि संसार में केवल एक ही शुद्ध प्रजाति 
(72०८) है और वह नाडिक (!९०7०४८) प्रजाति है और प्रगति करने का एकमात्र 
तरीका नार्डिक ढंग है । उनके विचार में सब प्रजातियों को आपस में लड़ने दीजिये 
और अन्त में नाडिक लोग ही विजयी होंगे; यही प्रगति होगी, चाहे अन्य प्रजातियों 
का नाश ही क्‍यों न हो जाये। परन्तु, जैसा कि मेकाइवर ने कहा है, मनुष्य के 
सम्बन्ध में प्राकृतिक प्रवरण (742/ए००७] ४८८८०४०४ ) पूर्ण और शुद्ध रूप से प्राकृतिक 
नहीं होता, बल्कि कुछ अंश में सामाजिक भी होता है अर्थात उसमें मानव मूल्यों 
का भी समावेश होता है। 

(497) संस्थावादी ([ए्रड४६ए४००७४5४४८) :--इस समूह में प्रोफेसर टॉट ने 


उन सब लेखकों को सम्मिलित किया है जिन्होंने सभ्पत्ति या परिवार, कछ प्रकार 


की सरकार या अच्छे कानून या जनमत से बने कुछ राज्य या महान्‌ पुरुषों को ही 
आधार मान कर प्रगति की परिभाषा की है । 

अनेक लेखकों ने सम्पत्ति के संग्रह को ही प्रगति का आधार माना है 
जितनी अधिक सम्पत्ति होगी उतनी ही अधिक प्रगति होगी; जितनी अधिक प्राइवेट 
सम्पत्ति होगी उतनी ही अधिक प्रगति होगी । 

इसी प्रकार दूसरे लेखकों ने कानून को ही प्रगति का आधार माना है-- 
जितने अधिक कानून हों उतना ही अधिक अच्छा होगा । स्वभाव से मनुष्य पापी है 
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और कानून के बन्धनों के द्वारा उस पर नियन्त्रण रखना चाहिए--यह इन लेखकों के 
विचार हैं। क्योंकि प्रतिदिन नये कानून बन रहे हैं ओर कानूनों की संख्या बढ़ 
रही हैं, इसलिए हम प्रगति कर रहे हैं। इसके अतिरिक्त दूसरे लेखकों ने कृशरू 
संगठन (०रगणंढ7५ 08272०0०४ ) को आधार मानकर प्रगति की परिभाषा दी 
है । उनके विचार में सरकार, उद्योग, धर्म, शिक्षा में अधिक प्रवीणता ही प्रगति है । 

(3०) आदशंवादी (7४९००॥०४४० )---एक ओर, वेदान्तियों या आध्यात्म- 
वादियों (४४००)०९४४०४७) का कहना है कि प्रगति तभी हो सकती है जब भगवान 
के आदेशों के अनुसार ही मनुष्य कार्य करें । 

दूसरी ओर, बुद्धिवादियों ($776!॥2८(८७॥४४७७) का कहना है कि प्रगति तभी 
सम्भव है जब कि मनुष्य ऐसे कार्य करें जिससे ज्ञान का अर्जन और संग्रह हो । यदि 
मनुष्य को कभी ज्ञान हो जायेगा तो वह अपने आप जान जायेगा कि क्‍या उचित है। 
विचारशीलता सबसे बड़ी शक्ति है । 

तीसरी ओर, कलाकारों (०४४8७) ने सुन्दरता, शक्ति, संगीत, व्यक्तिगत 
और सामाजिक जीवन से कुरूप वस्तुओं के त्याग ही को प्रगति का आधार माना है । 
जहाँ कहीं भी हमारे पास अधिक से अधिक संख्या में सुन्दर इमारतें, पार्क और 
सड़कें हैं; अधिक से अधिक संख्या में सुन्दर कवितायें, गीत, ड्रामा हैं; अधिक से 
अधिक संख्या में शान्तिमय सामाजिक संगठन है; कम से कम अश्लील साहित्य है; 
कड़े करकट के कम से कम ढेर हैं; कम से कम सस्ते या अश्लील संगीत हैं; कम 
निर्धनता और अपराध, दुराचार और रोग हैं; कम युद्ध और अफवाहें हैं तो हम 
प्रगति कर रहे हैं । क्‍ । 

परन्तु उपर्युक्त लेखकों के विचारों पर आपत्ति भी की जा सकती है। हम 
किस प्रकार से यह विदव्वास कर सकते हैं कि सामान्य रूप से प्रगति हो रही है ? 
यदि यह कहा जाये कि संसार में श्रात॒भाव बढ़ रहा है, तो उसके साथ, दूसरी ओर, 
अधिक और भीषण यूद्ध और अधिक हत्यायें भी हो रही हैं । पिछले युग की अपेक्षा 
अधिक और अच्छे मकानों की व्यवस्था है, तो दूसरी ओर ऐसे गनदे और टदूठे-फूटे 
मकान भी दिखाई देते हैं जो कि पहले कभी भी नहीं देखे गये । दूसरे शब्दों में, प्रगति 
के सम्बन्ध में अनेक निराशावादी और आशावादी लेखक भी हैं । 
प्रगति के आधार (7॥6 (४70९०779 ०६ ?7027658 ) 


वास्तव में प्रगति के अनेक आधार बताये गये हैं परन्तु हम यहाँ केवल चार 


विषयों पर ही संक्षेप में विचार करेंगे--जनसंख्या, स्वास्थ्य और दीर्घायू सम्पत्ति 


और रीतियाँ । 
(१) जनसंख्या (?०ऋष्णे»४०४७ ) -कूछ लेखकों का कहना है कि प्रगति 


हा का गम गत मन ही है । उनके विचार में यदि जनसंख्या बढ़ रही है तो हम 
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अवनति कर रहे है । यह सम्भव है, और ऐसा अनेक बार होता रहा है कि जन- 
संख्या समाज के साधनों को देखते हुए बहुत बढ़ जायें, और फिर एकदम से कम हो 

ये । यह बतलाना मुश्किल होगा कि यह अवस्था कैसे प्रगति होगी । इस प्रकार 
कुछ लेखकों का कहना है कि जनसंख्या न तो बहुत अधिक हो और न बहुत कम 
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वस्तओं, जैसे कि सम्पृति, का भी परीक्षण हुईं । कोई भी व्यक्ति यह नहीं जानता 


हैं कि संयक्त राज्य अमेरिका या भारत या अच्य किसी देश के लिये कितनी जनसंख्या 
ऑप्टिमम होगी | 
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(70009) ने ठीक ही कहा है कि इस बात के समर्यक किसी व्यक्तिगत उद्देश्य के 
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क़ारण ही पश्षपातपूृर्व॑ंक ऐसा कहते हैं। उदाहरण के लिए, प्रव॒रणवादी ($2९८४०॥- 
803) बड़ी जनसंख्या के लिये इस लिए बल देते हैं जिससे कि काफी संख्या में 
_उपयूक्त (0) व्यक्तियों का जन्म हो सके । परन्तु हम यह बताने में असमर्थ हैं कि 
कौन लोग उपयुक्त होंगे । इस विचार में आवश्यक रूप से यह बात भी छिपी है 
कि समाज में बढ़ी संख्या में अनुपशुक्त (७०१६) व्यक्ति भी उपस्थित हैं--यह समस्या 
केवल ऐसा कहने से ही हल नहीं हो जाती । क्या यह प्रवरणवादी (४०९८८४०४४४४ ) 
युद्ध के लिये अधिक संख्या में उपयुक्त व्यक्तियों की कामना करते हैं _? इसके अति- 
की हमेशा अधिकता रहे--मजदूरी (४४७४५४) कम होती जाए और लाभ बढ़ते 
जाएँ | इसके अतिरिक्त मिल्टिरीवादी (एरं॥६४४5४) इसलिए जनसंख्या की वृद्धि 
की कामना करते हैं जिससे कि साम्राज्य बढ़ाने की आवश्यकता हमेशा अनुभव की 
जाए और बराबर युद्ध करते रहने का बहाना मिल सके | दूसरी ओर धममशास्त्री 
इसलिए जनसंख्या की वृद्धि की कामता करते हैं जिससे अधिक से अधिक चर्च ओर. 
मन्दिरों की स्थापना हो सके और उन्हें अधिक से अधिक भेंट (००785 ) प्राप्त हों। 


4०० (+)७००% 4) सं: +2%३३४५०९७५ ५०७ बकरा 


. इस प्रकार की अन्य आपत्तियाँ भी इस परीक्षण के विरुद्ध की जा सकती हैं। 
(२) स्वास्थ्य और दीर्घायु (8€थाप्ा 9गव 7.०58०४69) :--यह_ कह्दा 
गया है कि औसत आय अवधि ही वास्तव में इस बात का चोतक है कि संसार प्रगति 
कर रहा है या नहीं । परन्तु प्रश्न यह है : यदि व्यक्ति अधिक दिनों तक-परन्तु 


र्ंलदृक्षावापित- मे/रीआमामरकहा १5: 
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(४८:०८) जीवन लम्बे और दुःखी जीवन से अच्छा नहीं? इस प्रकार, हम 





























३४५० प्रगति 


मैडिकल विद्वानों की इस बात से सहमत नहीं हो सकते कि दीर्घायु ही सब कुछ है 


/26/5 फकक७ 4कक 3 


और हमें अन्य कसौटियाँ (५८४४७) छोड़ देनी चाहिए । यदि हम अच्छे स्वास्थ्य को 
ही प्रगति का परीक्षण मान लें तो यह भी समस्या उठ खड़ी होती है कि मृढ़ और 
पागल व्यक्ति भी, कम से कम शारीरिक अर्थ में खूब स्वस्थ होते-हैं । 

(३) सम्पत्ति ((४०७॥४४ ) :--कुछ लोगों का कहना है कि सम्पत्ति का परी- 
क्षण ही यह बता सकता है कि प्रगति हो रही है या नहीं । यदि सम्पत्ति का एक परीक्षण 
है तो हम उसको नाप सकते हैं क्योंकि हम इस बात का बहुत कुछ पता लगा सकते 
हैं कि एक समय में किस समृदाय के पास कितनी भौतिक ([2४५» ०८७] ) सम्पत्ति है। 


,॥२३४४३५// । 24० ।#0७ ० ।०४/००६३५५ 


“इसके अतिरिक्त, इस बात पर किसी को कोई संदेह नहीं हो सकता कि पिछले 
समय से सम्पत्ति प्रचुर मात्रा में बढ़ती रही है; संसार की सम्पूर्ण सम्पत्ति इस 
समय पहले से कहीं अधिक है । परन्तु इस सम्बन्ध में भी कुछ आपत्तियाँ हैं । 
... पहले, यह सम्पूर्ण सम्पत्ति' का विचार ही निरर्थक है जहाँ तक कछ विशेष 
व्यक्ति सम्बन्धित है । इस सम्बन्ध में यह कहा जाता है कि धनी प्रतिदिन धनी हो 
रहे हैं और निधन दिन प्रतिदिन निर्धन हो रहे हैं। ऐसी स्थिति को, कम से कम निर्धन 
व्यक्ति तो, कभी भी प्रगति नहीं मान सकते । 
. दूसरे, बहुत कुछ इस बात पर निर्भर करता है कि सम्पत्ति किसके पास 
ती है । यदि पागल या सनकी या बदमाश व्यक्तियों के पास ही सम्पत्ति का 
अधिकतर भाग है, तो इस स्थिति को भी प्रगति नहीं कहा जा सकता है । 
ण् ५» (४) नीतियाँ (०४०७) :-वेदान्ती या आध्यात्मवादी (६४6०० ॥8) 
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हैं, क्या गौरवपुर्ण है, क्या पवित्र है, निः्वार्थ भावना किसे कहते हैं, ईमानदारी क्या 


'३8 8 कारक (कक पवकलक० जार. स्‍वीरजह>ऊ 


_है--तब भी हमारे पास कुछ होता जिससे हम विशिष्ट कार्यों और धारणाओं को . 
मापते । परन्त, जेसा कि हम सब जानते हैं, इन विषयों पुर भी असहमति है। 
बोनियो (50०77००) में सर का शिकार करने वाले अपने शत्रुओं के सरों का घर 

 छाना--जब कंभी वह ऐसा कर सकते हों-- गौरवपूर्ण और नेतिक समझते हैं, परन्तु 

: दूसरों के लिय यह कार्य निन्दतीय है। किसकी बात सही है ? कुछ छोग बहु-पति 
विवाह ( ॥ए ) को नैतिक बताते. हैं, दूसरे अनेतिक: ऐस्किमो में वृद्ध जनों 


_लिए अनैतिक ।. इसी प्रकार के हम अनेक 
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उदाहरण दे सकते हैं, जिसमें एक ही कार्य को कुछ लोग नैतिक और कछ लोग 
अनैतिक कहते हैं..। 


__ दूसरे, जब, हम. कह-सकते.- हैं-.कि-समाज-ही.-अनैतिकता के माप-दण्ड को 
निश्चित करता है, हम यह भी जानते हैं कि जितने समाज हैं उतने ही नेतिकता के 
भिन्न स्तर हैं। जब एक समाज इस बात की घोषणा करता है कि उसके स्तर 


(3/9702705 ) ही अन्तिम और सही हैं, दूसरे समृह इस बात का विरोध करने के 
लिये उठ खड़े होते हैं । 


यह चार परीक्षण--जनसंख्या, स्वास्थ्य ओर दीर्घायु, सम्पत्ति और नीतियाँ-- 
पूर्णरूप से संतोषजनक नहीं हैं । इसी प्रकार, अन्य लेखकों द्वारा बताये गये परीक्षण 
भी सन्‍्तोषजनक नहीं हैं। उदाहरण के लिये, हॉबहाउस (0790०७४८) ने कहा 
है कि समुदाय तभी प्रगति करता है जब कि वह निम्नलिखित चार बातों में उन्नति 
करता है : जनसंख्या; कार्य कृुशरूता; स्वतन्त्रता और पारस्परिक सेवा।* परन्तु 
इन भापदण्डों से भी हमें कोई सहायता नहीं मिलती है : दैनिक जीवन में कुशलरूता 
को कौन माप सकता है ? फेक्टरी में तो इसे मापा जा सकता है । परन्तु कोर्टशिप 
(८००ए०४४४ंए०) को कैसे मापा जायेगा ? स्वतन्त्रता या पारस्परिक सेवा को कैसे 
मापा जा सकता है ? इस प्रकार, प्रगति के लिए सभी परीक्षण, कसौटियाँ या 
आधार असनन्‍्तोषजनक सिद्ध होते हैं । 


कुछ वर्ष पूर्व ई० टी० देवाइन (४. 7, 0८शंए८) ने प्रगति के १४ परी- 
क्षणों या कसौटियों (५८४४४) का सुझाव दिया था ।॥ वे परीक्षण निम्नलिखित हैं--- 


(१) प्राकृतिक साधनों की स्‌ रक्षा (०075८77०४०४) और सभी व्यक्तियों 


न कि कुछ थोड़े से चतुर, व्यक्तियों, के लाभ और भलाई के लिये उसका अपेक्षाकृत 
अधिक उपयोग । 


(२) अवेक्षाकृत अधिक स्वस्थ, शारीरिक और मानसिक वंशानुक्रमण से 
उत्पन्न सन्‍्तानों की संख्या में बढ़ती और दुबंल मस्तिष्क या शराबी माता-पिता से 
उत्पन्न होने वाले नष्टर्मी (१०४८००:०७५०) सन्‍्तानों की संख्या में अपेक्षाकृत कमी । 


(३) स्वास्थ्य के छिये अधिक अनुकूल पर्यावरण, और हानिप्रद मकानों 
असन्तोषजनक सनिठेशन और छत के रोगों में कमी । 


(४) स्वास्थ्यप्रद मनोरंजन में बढ़ती और हानिप्रद मनोरंजन में कमी और 
नागरिक जीवन की थकाने वाली रफ्तार में कमी । द 


(५) स्वस्थ और सम्पन्न परिवारों और शिक्षित बच्चों की संख्या में बढ़ती 


7//+-२७०--२०७०--...००००७७००एाइत्रपपलगया सफल पल अप पट किक पलक आकर, 22720 इक न जी मम लकी 
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और ऐसे बच्चों की संख्या में कमी जिनकी माता, पिता के द्वारा अवहेलना की जाती 
है । उद्योग में बच्चों के साथ होने वाली ज्यादती में कमी । 

(६) अपेक्षाकृत अधिक व्यक्तियों के लिये रचनात्मक कार्यों के अवसर । ऐसे 
व्यक्तियों की संख्या में बढ़ती जो कि अपने कार्य को ईमानदारी के साथ करते हैं, 
कामचोरी नहीं करते हैं। ऐसे व्यक्तियों की संख्या में कमी जो अपने जीवन के मध्य 
काल में बेकार हो जाते हैं । 

(७) उद्योग और व्यापार का अधिक प्रजातन्त्रीकरण (व८फ्घा००ए७४४28४०7॥ ) 
जिसमें उद्योग और व्यापार के नियन्त्रण में मजदूर, पंजीपति, पब्लिक सभी की बात 
का महत्व हो और ऐसे मजदूर, कारीगर, मालिकों की संझु्या में वृद्धि जो कि पहले 
दूसरों की, फिर अपनी, भछाई के लिये कार्य करें । 


(८) दुर्घटनाओं, रोगों, वृद्धावस्था, मृत्यु और बेकारी के सामाजिक बीमा 
(80८४) 708प7/47०८) में वृद्धि । 


(९) अपेक्षाकृत अधिक व्यक्तियों के जीवन रतर में वृद्धि, जिसमें पौष्टिक 
भोजन, ताजगी छाने वाला मनोरंजन, रचनात्मक अवसर सम्मिलित हैं। 

(१०) इस बात पर अपेक्षाकृत कम बल कि मैं सरकार से क्या प्राप्त कर 
सकता हूँ ? और इस बात पर अधिक बल कि मैं सरकार के लिये क्या कर 
सकता हूँ ! 

(११) अच्छे संगीत, चित्रकारी, कविता, मूतिकला और अन्य कछाओं में 
अधिक रुचि ।_ 

(१२) व्यावसायिक (५०८४४००५) ५ अव्यावसाथिक (६&०0८४४०४००)) और 
जन-कल्याण शिक्षा का प्रसार । 

(१३) अपेक्षाकृत अधिक व्यक्तियों की प्रकृति के आध्यात्मिक और धार्मिक 
पहल का अवेक्षाकृत अधिक विकास । 

(१४) जीवन के सहयोगात्मक ढंग में वृद्धि । 
प्रगति पर एक आधुनिक दृष्टि (& (०066४ शान ० ?०४7८५७) 

प्रगति की दशायें (0०७क्॑पंग्मड ०९ छए०87ए९55):--लम्ले ने प्रगति की 
आठ दशायें बताई हैं ।* द 

(१) जहाँ यह समझा जाता है कि संघर्ष का कोई वाँछित फल नहीं होगा, 
वहाँ परिवर्तन की सम्भावना कम रहती है। मनुष्य वहीं कार्य या संघर्ष .करता है 
जहाँ उसे यह विश्वास होता है कि उसके प्रयास का कोई अच्छा फल होगा और 





#.. एजदतवा6ड (फरणोट्प ; 2096925 0 $०४70/089, 0. 409 





प्रगति ३५३ 


जहाँ वह जानता है कि वह कार्य करने, प्रिवर्तत करने, किसी वस्तु का निर्माण 
करने के लिये स्वतन्त्र है। यह प्रगति की एक दशा है। 


(२) दूसरी दशा यह है कि लोगों को यह विश्वास होना चाहिए कि प्रगति 
सम्भव है । मनुष्यों ने चाहे अभी तक प्रगति न की हो और चाहे वह यह भी न 
जानते होंगे कि प्रगति किस प्रकार की जाये, फिर भी प्रगति की सम्भावना में अवश्य 
. विश्वास होना चाहिए । 


(३) इसकी तीसरी दशा यह है कि छोगों को यह विश्वास होना चाहिये कि 
प्रगति अनिवार्य (77०एं६००]०) नहीं है । यदि वह यह विश्वास कर छेंगे कि प्रगति 
तो हर हालत में होगी ही तो वे यह भी सोचेंगे कि फिर उसके लिये चिन्ता करने, 
संघर्ष करने, कष्ट सहने की क्या आवश्यकता है? यदि प्राकृतिक शक्ति इसको 
लायेगी ही, तो हम इसे स्वयं क्‍यों छाने का प्रयास करें ? 


(४) प्रगति की चौथी दशा मनुष्य के मस्तिष्क से भय का पूर्णरूप से 
विलीन होना है, विशेषकर अलौकिक ($एए००४:००७) ) शक्तियों को क्रुद्ध करने का 
भय नहीं होना चाहिए। इसी भथ के कारण, सम्भवतः कोई प्रगति नहीं हो सकी है। 
प्रगति के लिए परीक्षण (८६०८एफ्रल्या&४07) आवश्यक है और भय परीक्षण का 
विरोधी है। 


(५) प्रगति की दूसरी दशा काफी मात्रा में भौतिक (एा&ं८एछंथो ) पदार्थों 
का संग्रह है । समाज द्वारा उत्पन्न की गई निर्धनता को हम प्रगति नहीं कह सकते । 
इसके लिए प्रत्येक व्यक्ति के छिए अधिक से अधिक उपयोगी वस्तुयें (०075प८८75- 
80005) आवश्यक हैं । द 


(६) प्रगति की छठी दा सार्वभौमिक (पशांए्टा5०9) रूप से उन लोगों 
के लिए शिक्षा का अवसर है जो उससे हाभ उठा सकें । 


(७) इसकी सातवीं दशा यह है कि इस भूमि तहू पर आनुवंशिक रूप से 
दुर्गणी लोगों (#८८वां(2०ए . वर्श०८पंए८४) की संख्या में निरन्तर कमी होना। 
लम्ले का कहना है कि ऐसे व्यक्तियों पर समाज का धन व्यय होने से समाज के संग्रह 
किए हुए धन में कमी आ जाती है । 

(८) अस्त में, संसार में सवंत्र जाने की स्वतन्त्रता होनी चाहिए। मनुष्य 
किस प्रकार आवश्यकतानुसार परीक्षण कर सकते हैं, जब कि वह दूसरे समाजों के 
मनुष्यों से नहीं मिल सकते और प्रगति के छिए आवश्यक वस्तुओं को प्राप्त नहीं 
कर सकते ? इसका अर्थ है भ्रमण, अनुभव बढ़ाने के लिए, परन्तु इसका अथे 
विज्ञान भी है, इसका अथ यह है कि संसार के हर पहलू का वैज्ञानिक रूप से अध्ययन 
किया जाए / क्‍ कर 





३५४ प्रगति 


प्रशति के तत्व (लिटाफ़रए (६७ ०ीं छए0०87०55 )-“हेमने अभी प्रगति की कुछ 
दशायें बताई हैं जो कुछ हद तक तत्व भी हैं । हमें यहाँ इस बात पर बल देना 
है कि दशायें तत्वों को प्रभावित करती हैं और तत्व दशाओं को प्रभावित करते हैं। 
दशायें नये तत्वों को जन्म देती हैं और नये तत्व नयी दराओं की उत्पत्ति में सहायक 
होते हैं । 
क्‍ ऐसा मालूम होता है कि वे सब विशेषतायें जो कि प्रगति के लिये बताई गई 
हैं-अच्छी जनसंख्या, स्वास्थ्य और दीर्घायु, सम्पत्ति, नैतिकता, कार्य-कृशछृता 
स्वतन्त्रता आदि-प्रगति के तत्व भी हैं, कम से कम योरोप निवासियों के लिये तो हैं 
ही । प्रगति के सम्बन्ध में जब हम कोई विचार प्रस्तुत करें तो इन सब विशेषताओं 
को तो उसमें सम्मिलित करें ही, साथ में अन्य विशेषताओं की लें। इन विशेष- 
ताओं के प्रतिपालकों का दोष यह है कि उन्होंने अपने द्वारा बताई गई एक ही 
विशेषता को प्रगति का आधार माना है। सामाजिक प्रगति एक अत्यन्त जटिल 
प्रक्रिया है और इसके अन्दर अनगिनती तत्व होने चाहिए, जिसमें से कुछ तत्वों की 
अभी खोज करनी है । 
निष्कर्ष ((070प807) 


प्रगति एक ऐसा तथ्य है जो कि एक काल से दूसरे काल में और एक स्थान 
से दूसरे स्थान में भिन्न होता है। जो बात एक व्यक्ति या समूह या समाज के 
दृष्टिकोण से प्रगति हो सकती है, वही बात दूसरे व्यक्ति या समूह या समाज के लिये 
अवनति हो सकती है । युद्ध के लड़ने की विधियों में होने वाली प्रगति मानवता 
(707727708/727757 ) और मानव जीवन की पवित्रता के विचार के विरुद्ध हैं। 
वाणिज्य और उद्योग में होने वाली उन्नति जागीरदारों के दृष्टिकोण से अवनति 
थी । रूसो (०प58८७८) ने आधुनिक समय की संस्कृति की अपेक्षा असभ्यों 
(89५०४०७) की संस्कृति को श्रेष्ठ माना है। उसने असभ्य जीवन की सरलतो को 
समाज की आदर्श स्थिति माना है । इसलिए, जैसा कि ऊपर कहा जा च॒का है, ए 
ट्री स्थिति किसी के लिये प्रगति, तो दूसरे के छिए अवनति हो सकती है। फ़ैरिस ने 
ठीक ही कहा है : “प्रगति की समस्या जब' आधूनिक मस्तिष्कों के सामने रखी 
जाती है तब प्रगति के तथ्य को प्रदर्शित करने की कठिनाई अत्यन्त सत्य रूप धारण 
कर लेती है। यह प्रमाणित करना सम्भव हैं कि संसार अब अधिक जठिल हूं 
गया है। यह प्रमाणित करना शायद ही सम्भव हो कि वह पहले से अच्छा हो 
गया है और यह प्रमाणित करना तो बिल्कुल असम्भव है कि यह आगे भी अच्छा 


- ही होता रहेगा ।* 
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प्रगति ३५५ 


आधुनिक समाजशास्त्रियों ने लक्ष्य (७००) पर विचार करना ही छोड़ 
दिया है | धीरे-धीरे हम यह सीख रहे हैं कि आवद्यक या पूर्वनिश्चित कोई एक 
लक्ष्य नहीं होता जिसकी ओर सम्पूर्ण संसार या समाज बढ़ता है। इसके स्थान में, 
एक नहीं, अनेक लक्ष्य होते हैं। प्रगति का अर्थे इन उपयोगी व लाभदायक लक्ष्यों 
की खोज में बढ़ना है; उन लक्ष्यों की खोज जो न निराश करेंगे, न नष्ट करेगे। 
यह स्पष्ट हो ही गया है कि हम किसी ओर भी अकेले अछग व्यक्तियों के रूप में 
नहीं बढ़ सकते । हमें एक साथ आगे बढ़ना है, चाहे हमारा उत्थान हो या पतन, 
परिवर्तन ने हम सबको एक दूसरे का सदस्य बना दिया है। इसलिए, हमारे पास 
कुछ सामाजिक आदर्श हैं। प्रगति इन सामाजिक आदशों की प्राप्ति है । 

संक्षेप में, हम कह सकते हैं कि प्रगति उस लक्ष्य की ओर बढ़ना है जिसकी 
प्राप्ति की कामना की जाती है; किसी भी वस्तु का उस दिशा में परिवर्तव जिसे 
अपेक्षाकृत अच्छा समझा जाता है ।॥| 
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